TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA — DFD

Pedido de Aquisi¢cao de Bens ou Servigos e Prorrogagoes

1. Identificador da demanda no PAC

Item: 05021 — PAC COFTAG 2023

Descri¢ao: Plataforma Ead de Capacitagao

2. Descricao da necessidade

Capacitar servidores da SETIC, SECOM, SEGEST nas diversas areas de
interesse destas Secretarias conforme necessidades apontadas no Plano Anual
de Capacitagdo de TIC, no caso da SETIC, e conforme as necessidades

apontadas na justificativa.

2.1.Previsao de data em que deve ser iniciada a prestagcao dos servigos ou

a entrega dos bens

Previsdo data para iniciar a prestacao: 23/11/2023.

2.2 Modalidade de contratagao prevista

Compra Direta por inexigibilidade de licitagao, tendo como fundamento o

Art. 74, inciso lll, alinea “f".

3. Justificativa

3.1 SETIC:
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A evolugdo continua das tecnologias de informagdo e comunicagao
necessitam de atualizagdo permanente dos técnicos para o adequado
desempenho das atividades fins da SETIC.

Por outro lado, ha necessidade de uma disponibilidade de cursos com perfil
mais técnico e com facilidade de acesso, participacéo e conclusao.

Assim, o uso de plataformas digitais de ensino a distancia sdo o recurso
adequado para suprir a necessidade de capacitacao ora identificada.

A SETIC estimou em 75 licengas para uso de seus servidores.

3.2 SECOM:

Necessidade de capacitar continuamente os servidores da SECOM e
possibilitar a execucdo do plano de desenvolvimento individual de acordo com o
perfil e a necessidade de cada servidor.

As plataformas de cursos online possuem a caracteristica de oferecer uma
gama variada de cursos, em diversos niveis, possibilitando a capacitagao tanto
do aluno iniciante, quanto do aluno em nivel avangado que deseja aprimorar 0s
conhecimentos sobre um determinado assunto.

A SECOM estimou em 06 licengas para uso de seus servidores

3.3 SEGEST:

Necessidade de capacitar continuamente os servidores da SEGEST e
também possibilitar a execu¢do do plano de desenvolvimento individual de
acordo com o perfil e a necessidade de cada servidor.

As plataformas de cursos online tém a caracteristica de oferecer diversos
cursos, em diversos niveis, possibilitando a capacitagao tanto do aluno iniciante,
que nao conhece determinado assunto, como do aluno em nivel avangado, que
quer aprimorar os conhecimentos sobre um determinado tema em questao.

A SEGEST estimou em 11 licencgas para uso de seus servidores
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4, Alinhamento entre a contratacao e os Planos Estratégicos do

Tribunal

Plano Estratégico do Tribunal:
OE-09: Aprimorar a gestao de pessoas

OE-10: Aprimorar a governanga de TIC e a prote¢cao de dados

Acrescente-se o objetivo do Plano Diretor de TIC, biénio 2023-2024:
EJO3 — RECONHECER E DESENVOLVER AS COMPETENCIAS DOS
COLABORADORES

5. Valor Estimado e Origem do Recurso

Investimento previsto de R$ 166.479,52 (cento e sessenta e seis mil,
quatrocentos e cinquenta e nove reais e setenta e dois centavos), referente a
quantidade estimada de 92 licengas, com o valor unitario de R$ 1.809,56 para 12

meses de uso.
Iltem: 05021 — PAC COFTAG 2023.
GND3

6. Indicagdo de integrantes da Equipe de Planejamento da

Contratacao
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Integrante Demandante

Nome: Carlos Mario Eastman

Matricula: 1428

Lotacdo: GOVTIC - Coordenadoria de Apoio a Governanga de TIC
Nome da Fungao: Coordenador GOVTIC

E-mail: carlos.eastman@trt12.jus.br

Ramal:4413

Substituto do Integrante Demandante

Nome: Dairon Castro Irigoite

Matricula: 4170

Lotagao: GOVTIC - Coordenadoria de Apoio a Governanga de TIC
Nome da Funcéo: Assistente Chefe de Setor

E-mail: dairon.irigoite@trt12.jus.br

Ramal:4412

7. Responsavel pela oficializagao da demanda

Encaminho a Secretaria Administrativa (SECAD) para indicagédo do integrante

administrativo e verificagao do prazo habil para o atendimento da demanda.

Data: 21/9/2023.

Valdir Luiz da Cunha

Diretor da Secretaria de Tecnologia da Informagao e Comunicagao - SETIC
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Camila Sartori Velloso Abreu

Diretora da Secretaria da Comunicacao Social

Gustavo Bestetti Ibarra

Diretor da Secretaria de Governanga e Gestao Estratégica
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