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A Coordenadoria de Apoio a Mediacao e a Conciliagdo - COAMEC

TERMO DE ADESAO

TERMO DE ADESAO AO PROJETO
CONCILIAR E MELHOR, QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 122 REGIAO E A
CAIXA ECONOMICA FEDERAL.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO, inscrito no CNPJ n°
02.482.005/0001-23, doravante denominado TRT12, com sede a Rua Esteves
Junior, 395, neste ato representado pelo seu Desembargador-Presidente, JOSE
ERNESTO MANZI, inscrito no CPF sob o n° 039.692.698-30, e a CAIXA
ECONOMICA FEDERAL, doravante denominada CAIXA, inscrita no CNPJ n°
00.360.305/001-04, com sede em Brasilia-DF, no SBS, Quadra 04, lotes 3 e 4,
neste ato representado por sua Gerente do Juridico Regional da Caixa Econémica
Federal em Santa Catarina, RAQUEL APARECIDA DA SILVA, inscrita no CPF sob
0 n°® 454.963.079-53, no uso de suas atribuicbes normativas, resolvem celebrar o
presente TERMO DE ADESAO, que se regera pelas clausulas seguintes:

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente Termo de Adesdo tem por objeto a
conjugacgao de esforgos entre os participes, para a instituicdo de fluxo de trabalho
visando a ampliagdo do numero de processos - nos quais a CAIXA figure no polo
passivo - solucionados por meio da mediagao/conciliagdo judiciais, com a
consequente reducdo do seu acervo processual, dos prazos de duragdo dos
processos e da litigiosidade.
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DAS OBRIGAGOES COMUNS DOS PARTICIPES

CLAUSULA SEGUNDA - S3o obrigagdes comuns aos participes, sem prejuizo
das competéncias legais de cada organizagédo, além de outras necessarias ao
alcance do objeto do presente Termo de Adeséo:

I.  Zelar pela boa conducéo dos trabalhos, com respeito e compreensao quanto
aos limites decorrentes dos normativos ou politicas internas das
organizagdes envolvidas;

[I.  Observar os principios da independéncia, da imparcialidade, da autonomia da
vontade, da confidencialidade, da oralidade, da informalidade e da decisdo
informada, nos termos do art. 166 da Lei n. 13.105/2015 (Cddigo de Processo
Civil);

[ll.  Trabalhar de forma conjunta e colaborativa, com troca de informagdes e
documentos que se fizerem necessarios e, ainda, criar e alimentar eventual
banco de dados comum, com informagdes necessarias ao alcance do objeto
do presente Termo de Adeséo.

DAS OBRIGAGOES DA CAIXA

CLAUSULA TERCEIRA - Siao obrigagdes da CAIXA, sem prejuizo das outras
acdes necessarias ao alcance do objeto do presente Termo de Adeséao:

I.  Instituir politica de conciliagdo interna que oriente a atuagdo da empresa nas
suas relagdes laborais, junto a Justica do Trabalho e, em especial, que
atenda aos preceitos do Projeto Conciliar € Melhor;

. Fazer-se representar por advogados(s) e prepostos(as) com postura
colaborativa nas audiéncias, bem como em qualquer contato com o
jurisdicionado, contribuindo com o dialogo e a aproximagéao entre as partes;

lll.  Apresentar proposta para o inicio das tratativas em todos os processos que
se enquadrarem nos critérios estabelecidos no plano de trabalho de que trata
a clausula sexta e, sempre que possivel, apresentar uma estimativa de
calculo que dé embasamento a proposigao.
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DAS OBRIGAGOES DO TRT12

CLAUSULA QUARTA - Si3o obrigagdes do TRT12, sem prejuizo das suas
competéncias legais, além de outras necessarias ao alcance do objeto do presente
Termo de Adesao:

|.  Estabelecer fluxos de trabalho que garantam a celeridade, eficiéncia, eficacia
e efetividade do Projeto Conciliar € Melhor;
II.  Elaborar relatérios de acompanhamento do trabalho e resultados alcangados;
[ll.  Disponibilizar a estrutura das suas unidades judiciarias e unidades de apoio
as atividades judiciarias para a realizagao das tratativas prévias, audiéncias e
demais atividades concernentes ao presente projeto.

CLAUSULA QUINTA - O TRT12, por meio do documento constante no Anexo
deste instrumento, formaliza sua ades&o ao Acordo de Cooperagao Técnica - ACT
n° 6/2023, celebrado entre o Tribunal Superior do Trabalho e a Caixa Econémica
Federal, com objeto similar ao do presente Termo de Ades&o, obrigando-se
também as disposicdes nele contidas.

PLANO DE TRABALHO

CLAUSULA SEXTA - Os representantes das partes, sob a coordenacdo da(o)
Desembargadora(or) Coordenadora(or) ou da(o) Juiza/Juiz Supervisora(or) do
Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugao de Disputas do Tribunal
Regional do Trabalho da 122 Regido - NUPEMEC, estabelecerdo os critérios que
norteardo as atividades relacionadas a tentativa de conciliacdo, em plano de
trabalho de livre negociagdo, contanto que nao contrariem normas de ordem
publica ou frustrem os objetivos do Projeto Conciliar € Melhor e, ainda, observem
as disposi¢oes do ACT n° 6/2023 de que trata a clausula quinta.
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Paragrafo Primeiro - O plano de trabalho contera, no minimo:

I. A forma de triagem e/ou prazo de envio de listagens dos processos aptos a
mediacao/conciliacao;
[I.  Os temas conciliaveis e os nao concilidveis (se houver) pela empresa;
lll. A sistematica das tratativas prévias e da realizacdo de mutirbes de
audiéncias.

Paragrafo Segundo - Os critérios estabelecidos serdo registrados em documento
préprio, devidamente chancelado pelas partes, o qual fara parte integrante deste
Termo de Adeséo.

DO ACOMPANHAMENTO

CLAUSULA SETIMA — A Coordenadoria de Apoio & Mediacdo e a Conciliagdo -
COAMEC fara o acompanhamento da execugao do presente Termo de Adesao e
do plano de trabalho, podendo contar com apoio técnico de outras areas do
Tribunal.

CLAUSULA OITAVA - A CAIXA indicara o(a) responsavel pela interlocugdo com o
TRT12 e pelo acompanhamento da execugao do presente Termo de Adeséo e de
seu plano de trabalho, enviando por correio eletrbnico a COAMEC
(coamec@trt12.jus.br) o nome, documento de identificacdo, endereco de correio
eletrénico e telefone para contato. Eventual substituicado do(a) responsavel devera
ser igualmente comunicada.

VIGENCIA

CLAUSULA NONA - Este Termo de Adeso tera vigéncia a partir da data de sua
assinatura, pelo prazo de 3 (trés) anos, sendo facultado as partes fazer a resilicao
unilateral, a qualquer tempo, mediante comunicacdo a outra parte, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias.
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DAS ALTERAGOES E MODIFICAGOES

CLAUSULA DECIMA - Este instrumento podera ser alterado, por mutuo
consentimento entre os celebrantes, durante a sua vigéncia, mediante termo
aditivo, visando aperfeicoar a execugao dos trabalhos, exceto no tocante aos
critérios estabelecidos no plano de trabalho, que poderéo ser alterados em nova
reunido, realizada para essa finalidade.

DAS ACOES PROMOCIONAIS

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As partes poderdo realizar acdes
promocionais relacionadas ao objeto deste Termo de Adesdo, sendo
obrigatoriamente destacada a colaboragdo de ambas.

DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Para os fins da Lei Geral de Protecéo de
Dados Pessoais (Lei n. 13.709/18), na hipétese de, em razdo do presente Termo
de Adesao, a CAIXA realizar o tratamento de dados pessoais como operadora ou
controladora, devera adotar as medidas de seguranga técnicas, juridicas e
administrativas aptas a proteger tais dados pessoais de acessos nao autorizados
ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, observando-se os padrdes
minimos definidos pela Autoridade Nacional de Protecdo de Dados e em
conformidade com o disposto na legislagéo de prote¢cao de dados e privacidade em
vigor.

Paragrafo unico — O principio da legalidade impde a Administracdo a obrigacao
de fundamentar todos os seus atos, contratos e condutas no ordenamento juridico.
Por decorréncia logica, o tratamento dos dados pessoais coletados pelo Tribunal
no presente Termo de Adesédo, para viabilizar sua formalizagdo, esta em integral
conformidade com a Lei n°® 13.709/2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais
— LGPD). Nesse sentido, observa a boa-fé e os principios elencados no art. 6°,
especialmente em relagado a protecdo dos dados e finalidades de sua utilizagédo. O
tratamento desses dados, prescinde de consentimento do titular (art. 7°, Ill),
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inclusive para eventual compartilhamento (art 26, § 1°, IV, c/c art. 27, lll) e terdo
sua publicidade de acordo com as exigéncias legais.

DA LEGISLAGAO APLICAVEL

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Aplicam-se a execucdo deste Termo de
Adesdo a Lei 8666/1993, a Lei 14133/2021 e, quanto aos procedimentos
conciliatérios, o arcaboucgo legal cabivel a esfera trabalhista, com destaque aos
normativos que regem a mediagao e a conciliagao.

DISTRATO DO TERMO DE COOPERAGAO N° 7288/2021

CLAUSULA DECIMA QUARTA - As partes deliberam pelo término de vigéncia do
Termo de Cooperagao n° 7288/2021, a contar da vigéncia deste Termo de Adesao,
em razao da similaridade do objeto.

DA PUBLICAGAO

CLAUSULA DECIMA QUINTA — O extrato deste instrumento sera publicado pelo
TRT12 no Diario Oficial da Unido e, ainda, no Diario Eletronico da Justica do
Trabalho.

DO FORO

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Eventuais duvidas, omissdes ou controvérsias
decorrentes deste acordo serdao dirimidas de comum acordo pelos participes, por
meio de consultas.

E, por estarem assim de pleno acordo, assinam os celebrantes abaixo firmados o
presente instrumento, para todos os fins de direito.
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Floriandpolis, 20 de novembro de 2023

JOSE ERNESTO MANZI
Desembargador do Trabalho-Presidente do TRT 122 Regiéo

RAQUEL APARECIDA DA SILVA
Gerente do Juridico Regional da Caixa Econdmica Federal em SC

PROAD 16668/2023. DOC 10. Para verificar a autenticidade desta copia,
acesse 0 seguinte endereco eletrénico e informe o codigo 2023.ZXKF.KKXZ:
https://proad.trt12.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml




PROAD 16668/2023. DOC 10.
(Juntado por 2785 - SAIMON CEZAR DANIELSKI FAISCA em 20/11/2023)

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO
Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugéo de Disputas do Tribunal Regional do
Trabalho da 122 Regiao - NUPEMEC
Secretaria de Gestao Judiciaria - SEGEJUD
A Coordenadoria de Apoio a Mediacao e a Conciliagdo - COAMEC

ANEXO

TERMO DE ADESAO REGIONAL AO ACORDO DE COOPERAGCAO
TECNICA N.° 6/2023

Por meio do presente Termo de Adeséao, o Tribunal Regional do Trabalho da 122
Regiao comunica ao Tribunal Superior do Trabalho a elaboragcdo de Plano de
Trabalho Regional Especifico com a CAIXA ECONOMICA FEDERAL e, nos termos
da clausula quarta, paragrafo unico do Acordo de Cooperagao Técnica n.° 6/2023,
se compromete a remeter a Vice-Presidéncia do TST, trimestralmente, com
subsidios da CAIXA, as seguintes informagdes quanto aos resultados:

(a) numero de audiéncias realizadas;
(b) numero de processos extintos por conciliacéo, e

(c) valor total das conciliagdes efetivadas.

Floriandpolis, 20 de novembro de 2023.
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