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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

TERMO DE CONTRATO - 17555/2023

Termo de contrato de fornecimento de pacote de
cursos a distancia autoinstitucionais que entre si
celebram o Tribunal Regional do Trabalho da
122 Regido e a empresa Instituto Educere
Ltda.

CONTRATANTE: A Unido, por meio do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiao,
estabelecido na rua Esteves Junior, n°® 395, bairro Centro, na cidade de Florianépolis, Estado de
Santa Catarina, CEP 88015-905, inscrito no CNPJ sob o n° 02.482.005/0001-23, neste ato
representado por seu Diretor da Secretaria Administrativa, senhor Sandro Beltrame, conforme
delegacao de poderes constante da Portaria PRESI 260/2023.

CONTRATADA: A empresa Instituto Educere Ltda., pessoa juridica de direito privado,
devidamente inscrita no CNPJ sob o n® 04.403.920/0001-01, estabelecida na Sia Trecho 01, Lote
230, Sala 102, Parte B, na cidade de Brasilia/DF, CEP 71200-010, telefone (61) 3046-8481, e-mail
institutoeducere@institutoeducere.com.br, neste ato representada por seu Diretor, senhor
Marcelo Whately Paiva, portador da carteira de identidade n°® 632823, expedida pela SSP/DF, e
inscrito no CPF/MF sob o n°® 038.248.468-10, conforme Contrato Social.

Os CONTRATANTES resolvem celebrar o presente contrato, mediante as clausulas e condigbes

que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO ATO AUTORIZATIVO

A celebragdo deste contrato decorre de despacho exarado pelo Diretor da
Secretaria Administrativa do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido, que autorizou a
presente contratacdo nos autos do processo CD 17555/2023.

§ 1° — A licitagdo € inexigivel para a presente contratagdo com fundamento no art.

74 da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO CONTRATO

Constitui-se objeto da presente contratagdo o fornecimento de pacote de cursos a
distancia autoinstrucionais que abordam diferentes temas de interesse do Tribunal, como Direito,
Administracao Publica, Saude, Qualidade de Vida, Responsabilidade Socioambiental, Incluséo,

entre outros, conforme § 2°.

§ 1° - Os cursos devem ser disponibilizados na plataforma da contratada para livre

acesso pelo periodo de 24 meses.

§ 2° - lista dos cursos e a respectiva carga horaria a ser disponibilizada:

Cursos Carga
horaria
ATENDIMENTO INCLUSIVO E HUMANIZADO 40
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SIMPLIFICACAO DA LINGUAGEM JURIDICA 40
ELABORAGCAO DE PETICAO INICIAL 40
LOGICA E ARGUMENTACAO JURIDICA 60
PORTUGUES JURIDICO 60
PORTUGUES COMPLETO 60
REDACAO OFICIAL COM ENFASE EM CARTORIOS ELEITORAIS 40
LEITURA E INTERPRETACAO DE TEXTOS 40
LINGUAGEM INCLUSIVA 30
PRODUGCAO DE TEXTOS 40
COMUNICACAO ASSERTIVA E NAO VIOLENTA 30
REDACAO OFICIAL 40
ELABORACAO DE PARECER, RELATORIO E NOTA TECNICA 60
ELABORACAO DE ATOS NORMATIVOS 40
REVISAO PRATICA DE TEXTOS 60
PORTUGUES EM TOPICOS: DUVIDAS COMUNS EM INSTITUICOES PUBLICAS | 40
LIBERDADE RELIGIOSA E COMBATE A INTOLERANCIA 40
PRATICAS AMBIENTAIS SAUDAVEIS 40
RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL 40
INTELIGENCIA EMOCIONAL 40
ASSEDIO MORAL, ASSEDIO SEXUAL E DISCRIMINAGAO PUBLICA 40
BEM-ESTAR FiSICO, EMOCIONAL E MENTAL NO TRABALHO 40
EDUCACAO AMBIENTAL 40
ETICA E RESPONSABILIDADE SOCIAL 40
RESPEITO NAS RELACOES INTERPESSOAIS NO TRABALHO 30
PARTICIPACAO FEMININA 30
LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS (LGPD) 30
EXCEL 20
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GERENCIAMENTO E RESOLUCAO DE CONFLITOS 30
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS — LEI N. 14.133/2021 40
LICITACOES 40
ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA 80
GESTAO DO TEMPO 40
EXCELENCIA NO ATENDIMENTO 20
GESTAO DE PESSOAS 60
GESTAO DE PROCESSOS 60
GESTAO DE PROJETOS 60
GESTAO DO CONHECIMENTO 40
GESTAO ESTRATEGICA 40
GESTAO POR COMPETENCIAS 40
LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS — LEI 14.133/2021 80
LIDERANCA E GESTAO DE EQUIPES 40
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 40
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR 80
PROCESSO ADMINISTRATIVO FEDERAL 60
ETICA NA ADMINISTRAGAO PUBLICA 40
RELACOES INTERPESSOAIS NO TRABALHO 30
MOTIVAGAO DE EQUIPES 40
POSTURAS E PROCEDIMENTOS DA NEGOCIACAO APLICADA A CONFLITOS | 40
TRABALHISTAS

REFORMA TRABALHISTA 80
DIREITO ADMINISTRATIVO 80
DIREITO CONSTITUCIONAL 80
LEGISLACAO TRABALHISTA, ATUALIZACAO E MEDIDAS DE VALENCIA 30
CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM NA JUSTICA BRASILEIRA 40
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INTRODUCAO E VISAO GERAL DOS METODOS AUTOCOMPOSITIVOS E 40
HETEROCOMPOSITIVOS

A MEDIAGAO E A CONCILIACAO NA HISTORIA, NA ESTRUTURA E NOS 40
PROCEDIMENTOS DA JUSTICA TRABALHISTA

ETICA APLICADA AO TRATAMENTO ADEQUADO DE CONFLITOS 40
TRABALHISTAS

DIREITO DO TRABALHO 80
DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO 80
ELABORACAO DE DECISOES JUDICIAIS 40
ELABORACAO DE EMENTAS JURISPRUDENCIAIS 40

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUGAO DO CONTRATO
A prestacao dos servigos obedecera o seguinte:

| — Especificacdo detalhada do objeto: Trata-se da contratacdo de pacote de cursos
a distancia autoinstrucionais, no intuito de ampliar conhecimentos e habilidades de
magistrados(as), servidores(as) e estagiarios do TRT-122 Regido, de acordo com o interesse,
disponibilidade e conforme a necessidade de cada um. A plataforma da contratada devera ficar
disponivel para que o interessado fagca o curso de forma assincrona, 24 horas por dia, pelo
periodo de 24 meses, a partir da assinatura do contrato. Os cursos seréo averbados para fins de
adicional de qualificagao e promog¢ao daqueles que obtiverem frequéncia.

a) Objetivo: possibilitar a participacdo em capacitacdes, de acordo com o interesse
e disponibilidade, no intuito de ampliar conhecimentos e habilidades conforme a necessidade, por
meio de cursos EaD autoinstrucionais;

b) Publico-alvo: Magistrados(as), servidores(as) e estagiarios(as) do TRT-122
Regiao;

¢) Modalidade: EaD. A plataforma devera ficar liberada para que o interessado faga
o curso de forma assincrona;

d) Periodo: 24 meses, a partir da assinatura do contrato.

e) Certificagao: A atividade sera averbada nos assentamentos funcionais daqueles
que obtiverem frequéncia;

f) Alinhamento: a empresa contratada deve realizar contato prévio com a area
demandante para fins de alinhamento.

Paragrafo unico - Os prazos de adimplemento das obrigagdes contratadas admitem
prorrogacao, nos casos de superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a
vontade das partes, que altere as condi¢cdes de execucdo do contrato; impedimento de execugao
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do contrato por fato ou ato da Administracdo ou de terceiro, comprovado por documento
contemporaneo a sua ocorréncia, devendo a solicitacdo ser apresentada até o vencimento da
obrigagéo, conforme o art. 36, alinea “b” da Portaria PRESI 340/2022.

CLAUSULA QUARTA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

Nos termos dos incisos | e |l do art. 140 da Lei no 14.133/2021 e no art. 9°, inc. | da
Portaria PRESI n°® 775/2022, o objeto sera recebido:

| - Do Recebimento Provisério

O fiscal (técnico, demandante e/ou setorial, ou CMLOG) do contrato devera realizar
0 recebimento provisério em termo préprio (Anexo |) e encaminha-lo ao gestor do contrato para
recebimento definitivo, acompanhado pelos demais documentos que julgar necessarios.

Il - Do Recebimento Definitivo

O gestor do contrato devera realizar o recebimento definitivo em termo proprio
(Anexo Il) e encaminha-lo ao Setor do fiscal administrativo na SEOF,;

§ 1° — O fiscal administrativo devera atestar a conformidade para pagamento da
nota fiscal em termo préprio (Anexo lll) e encaminha-lo ao Nucleo de Liquidagédo (NULAD).

§ 2° — Para preenchimento do Atestado de Conformidade para Pagamento das

notas fiscais, a Contratada devera apresentar a nota fiscal ou nota fiscal/fatura corretamente
preenchida.

§ 3° - Indicagao das condigbes para o recebimento do objeto:

a) verificar se todo o conteudo proposto esta disponivel na plataforma EaD;

b) verificar se 0 acesso esta liberado para os(as) servidores(as) do TRT12;

c) Termo de Recebimento para fins de pagamento adaptado a demanda;

d) a comprovacao mensal da devida prestagdo do servico sera feita com a juntada,

neste expediente, do e-mail que a empresa enviara com o relatério dos concluintes do periodo, o
que consta no § 2°, alinea “i”, da clausula sétima.
CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O contrato tera vigéncia a partir da data de assinatura até a concluséo do prazo de
execugao definido na clausula terceira, sendo prorrogado automaticamente nos casos do art. 111
da Lei 14.133/2021.

§ 1° — O prazo de vigéncia ndo se confunde com o prazo de execugao de que trata
a clausula terceira.

§ 2° — O Contratante convocara a Contratada para assinar termo aditivo ou
instrumento equivalente dentro do prazo de 5 (cinco) dias uteis, sob pena de decair o direito a
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contratacado, sem prejuizo das sancdes previstas na Lei n° 14.133/2021.

§ 3° — O inicio da contagem do prazo a qual refere-se o paragrafo anterior dar-se-a
a partir do primeiro dia util seguinte ao aviso eletrdnico ou comunicagéo escrita encaminhada a
Contratada. O ato convocatério sera realizado preferencialmente via e-mail.
CLAUSULA SEXTA — DAS PRERROGATIVAS DO CONTRATANTE

Sao as seguintes as prerrogativas da Administragdo, conferidas em razdo do
regime juridico dos contratos administrativos instituidos pelo art. 104 da Lei n® 14133/2021, em

relagao a eles:

| — Modifica-los, unilateralmente, para melhor adequacéao as finalidades de interesse
publico, respeitados os direitos do contratado.

Il — Extingui-los, unilateralmente, nos casos especificados nesta Lei.
Il — Fiscalizar sua execucgéo.
IV — Aplicar sangdes motivadas pela inexecugédo total ou parcial do ajuste.

V — Ocupar provisoriamente bens moveis e imdveis e utilizar pessoal e servigos
vinculados ao objeto do contrato nas hipéteses de:

a) risco a prestagao de servigos essenciais;

b) necessidade de acautelar apuracdo administrativa de faltas contratuais pelo
contratado, inclusive apés extingao do contrato.

§ 1° As clausulas econémico-financeiras e monetarias dos contratos ndo poderao
ser alteradas sem prévia concordancia do contratado.

§ 2° Na hipotese prevista no inciso | do caput, as clausulas econdmico-financeiras
do contrato deverao ser revistas para que se mantenha o equilibrio contratual.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

A Contratada se obriga a:

§ 1° — Das obrigagbes gerais:

a) proceder, no inicio da contratagdo, ao seu cadastramento no SIGEO-JT -
Sistema Integrado de Gestdo Orgamentaria e Financeira da Justiga do Trabalho - Mddulo

Execugao Orgamentaria, bem como responsabilizar-se pela gestao de seus dados;

b) responsabilizar-se pela juntada, por meio do referido Sistema, dos documentos
de cobranga/documentos fiscais (notas fiscais/faturas) nos termos da clausula doze;

c) observar e cumprir, estritamente, os termos da proposta e as condigbes ora
estabelecidas, obedecendo a critérios e prazos acordados pelas exigéncias técnicas constantes
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do contrato;

d) manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitagao e qualificacao exigidas na licitagao;

d.1) manter a regularidade fiscal e trabalhista durante todo o periodo contratual, sob
pena de rescisdo contratual e de execugao da retengcdo sobre os créditos da empresa e/ou da
eventual garantia, a titulo de multa, para ressarcimento dos valores e indenizagdes devidos a
Administragdo, além das penalidades previstas em lei;

d.2) se for Optante pelo Simples Nacional devera apresentar a Declaragao,
conforme modelo constante no Anexo IV da Instrucdo Normativa n® 1.234/2012 da Receita
Federal do Brasil, no momento da apresentacdo da primeira nota fiscal/fatura decorrente da
assinatura do contrato ou da prorrogagao contratual;

d.3) informar imediatamente qualquer alteragdo da sua permanéncia no Simples
Nacional;

e) responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execugéo do contrato, ex vi do caput do art. 121 da Lei n® 14.133/2021;

f) reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execugao ou de materiais empregados (art. 119 da Lei 14.133/2021);

g) manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, conforme
previsto neste contrato e em legislagcdo especifica, sem interrupgéo, seja por motivo de férias,
descanso semanal, licenga, greve, falta ao servigo e demissdo de empregados, que nao terdo em
hipétese alguma, qualquer relacdo de emprego com o Contratante;

h) prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelos responsaveis pelo
acompanhamento e fiscalizagao da execugao do contrato;

i) responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragédo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execu¢ao dos servigos, nao excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao ou o0 acompanhamento pelo Contratante;

j) protocolizar, se necessario, as petigdes na Coordenadoria de Cadastramento de
Recursos aos Tribunais Superiores - PROTOCOLO do Contratante, situado na rua Esteves Junior,
395, bairro Centro, na cidade de Florianépolis/SC, CEP 88015-905;

k) atentar para as praticas de sustentabilidade na execugdo dos servigos nos
termos do art. 6° do Capitulo Il da Instrucdo Normativa n°® 01, de 19/01/2010, da Secretaria de
Logistica e Tecnologia da Informagao do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao;

I) obedecer, no que couber, aos principios e normas de condutas estabelecidas no
Cddigo de Etica do Contratante;

m) informar e manter atualizado endereco de e-mail valido, para comunicacéo
oficial entre Contratante e Contratada.
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n) obedecer, no que couber, aos termos da Portaria Presi n° 340/2022, que
regulamenta o procedimento para apuragdo de responsabilidade e eventual ado¢do de medidas
decorrentes da violagéo de regras pertinentes aos processos de contratagdo ou descumprimento
de obrigacoes contratuais. Acesso no link:
http://trtapl3.trt12.gov.br/cmdg/img leqis/2022/061011340.pdf

§ 2° — Das obrigagbes especificas:

a) Realizar contato de alinhamento com a contratante, com o objetivo de conhecer a
realidade do Tribunal, bem como as necessidades da contratagao;

b) informar a cada participante horario de atendimento, enderego eletronico e
telefone da empresa para solugao de eventuais problemas de acesso ou questdes técnicas;

¢) manter espag¢o no ambiente virtual de aprendizagem exclusivo aos servidores do
Tribunal com logomarca e indicacdo com o nome da institui¢ao;

d) responder as demandas da contratante (por telefone ou e-mail) em até 48 horas
em dias uteis desde que o contato seja realizado diretamente pelo Tribunal;

e) responder as duvidas dos participantes em até 48 horas em dias uteis;
f) ndo incluir ou retirar participante sem autorizagao do Tribunal por escrito;

g) esclarecer aos participantes o funcionamento adequado do curso e prestar
suporte técnico ao acesso dos participantes sempre que necessario;

h) disponibilizar a emissédo dos certificados digitais no ambiente virtual, constando
carga horaria, data de inicio e data de fim;

i) fornecer ao TRT12, mensalmente, relatério de concluintes no periodo, separados
por curso, do dia 16 do més anterior ao dia 15 do més vigente, contendo nome do curso, carga
horaria e nome dos concluintes;

j) cumprir o programa que integra a presente proposta. Qualquer alteracao devera
ser informada ao Tribunal, por escrito, com pelo menos quinze dias de antecedéncia de inicio do
Ccurso;

k) ressarcir em igual periodo a contratante os dias em que o curso estiver fora do ar
por problemas técnicos na rede ou para ajustes.

§ 3° - Das obrigacdes da Contratada em face da LGPD:

a) para os fins da Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n. 13.709/18), na hipétese
de, em razao do presente contrato, a Contratada realizar o tratamento de dados pessoais como
operadora ou controladora, devera adotar as medidas de seguranga técnicas, juridicas e
administrativas aptas a proteger tais dados pessoais de acessos n&o autorizados ou qualquer
forma de tratamento inadequado ou ilicito, observando-se os padrbes minimos definidos pela
Autoridade Nacional de Protegcdo de Dados em conformidade com o disposto na legislagéo de
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protecédo de dados e privacidade em vigor, sem prejuizo do disposto nas alineas subsequentes;

b) dar tratamento aos dados pessoais a que tiver acesso por for¢a do contrato
tdo-somente na medida do cumprimento do escopo contratual, vedado o tratamento para
quaisquer outros propositos;

¢) nao fornecer transferir ou disponibilizar dados pessoais a terceiros, a menos que
com base em instrugbes explicitas, por escrito, do Contratante ou por ordem de autoridade
judicial, sob a condi¢do de que, nesse ultimo caso, informando ao Contratante dentro de 24 (vinte
e quatro) horas apos o recebimento da ordem judicial, ressalvadas as hipoteses legais de sigilo na
investigacdo em que o tratamento sigiloso tenha sido expressamente exigido pela autoridade
judicial, quando a Contratada estara dispensada da comunicagao ao Contratante;

d) ndo colocar o Contratante em situagao de violagéo da LGPD;

e) assegurar que seus empregados tenham ciéncia dos termos da LGPD e que
estejam capacitados para agir dentro das normas nela dispostas;

f) assegurar que as pessoas autorizadas a tratar os dados pessoais assinem termo
de confidencialidade;

g) responsabilizar-se pelo uso indevido que seus empregados ou prestadores de
servigos fizerem dos dados pessoais a que tiverem acesso pela execugao contratual, bem como
por quaisquer falhas nos sistemas por ela empregados para o tratamento dos dados;

h) cessar o tratamento de dados pessoais realizado com base no Contrato
imediatamente apdés o seu término e, a critério exclusivo do Contratante, apagar, destruir ou
devolver os dados pessoais que tiver obtido;

i) nos casos em que realizar o tratamento de dados pessoais confiados pelo
Contratante, a Contratada sera considerada "operadora" e devera aderir a Politica de Privacidade
e Protecao de Dados do Contratante.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
O Contratante se obriga a:

a) acompanhar a execugao do contrato, nos termos do art. 117 da Lei n°® 14.133/21
e nos arts. 2° a 8° da Portaria PRESI n° 775/2022, através dos responsaveis pelo
acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo do contrato, que exercera ampla e irrestrita
fiscalizacao do objeto do presente contrato, a qualquer hora, determinando o que for necessario a
regularizagéo das faltas ou defeitos observados, inclusive quanto as obriga¢des da Contratada;

b) proporcionar todas as facilidades necessarias a boa execuc¢ao deste contrato;

c) efetuar os pagamentos devidos a Contratada, nos prazos e condigbes ora
estabelecidos;

d) prestar as informacbes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
Contratada;
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e) fazer a divulgagédo da atividade ao publico-alvo e encaminhar orientagées para
participagao.

CLAUSULA NONA - DA GESTAO E FISCALIZAGAO DA EXECUGCAO DO CONTRATO
As atividades de fiscalizacdo e acompanhamento da execug¢ao dos contratos, em

conformidade com as disposi¢cdes contidas no art. 117 da Lei n°® 14.133/21 e nos arts. 2° a 8° da

Portaria PRESI n° 775/2022, serdo executadas pela equipe indicada no Termo de Designacgao de
Gestao e Fiscalizacao.

§ 1° — Cabera ao Gestor do Contrato, as atribui¢cdes de:
a) gerir a execugao contratual;
b) acompanhar e cobrar as agbes de fiscalizagdo efetuadas pelos fiscais;

¢) comunicar a Administragéo as possiveis anomalias, bem como as necessidades
de prorrogagao ou nao dos contratos sob sua responsabilidade;

d) diligenciar junto a empresa nos casos em que Ihe forem solicitados pelo fiscal;
e) realizar o recebimento definitivo.
§ 2° — Cabera ao Fiscal do Contrato, as atribui¢cdes de:

a) fiscalizar a execugédo do presente contrato, de modo a que sejam cumpridas,
integralmente, as condi¢des constantes de suas clausulas;

b) comprovar e relatar por escrito as eventuais irregularidades;

c) determinar o que for necessario a regularizagao de faltas ou defeitos verificados,
podendo sustar a execucdo de quaisquer trabalhos, em casos de desacordo com o especificado
ou por motivo que caracterize a necessidade de tal medida;

d) exigir que a Contratada mantenha organizado e atualizado um sistema de
controle relativo ao cumprimento de suas obrigacdes, assinado por seu representante e pelo fiscal
indicado no caput desta clausula ou por servidor por ele designado;

e) certificar a prestagao de servigco no verso da nota fiscal/fatura;

f) efetuar a comunicagdo com a contratada, sempre que necessario;

g) verificar a aderéncia as normas e obriga¢des pactuadas;

h) determinar a regularizagao dos defeitos verificados;

i) reportar ao gestor caso inexitosas as diligéncias efetuadas junto a empresa;

j) realizar o recebimento provisoério.
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§ 3° — O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugao do contrato consistem na
verificagdo da conformidade da prestagao dos servigos e da alocagdo dos recursos necessarios,
de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato.

§ 4° — A fiscalizagdo exercida pelo Contratante ndo excluira ou reduzira a
responsabilidade da Contratada pela completa e perfeita execugédo do objeto contratual, tampouco
restringe a responsabilidade integral e exclusiva da Contratada quanto a integralidade e a
corre¢ao dos fornecimentos a que se obrigou, suas consequéncias e implicagdes perante

terceiros, préximas ou remotas.

§ 5° — A Contratada declara aceitar, integralmente, todos os métodos e processos
de inspecéo, verificagdo e controle a serem adotados pelo Contratante.

CLAUSULA DEZ - DO PREPOSTO DA CONTRATADA

A Contratada devera, as suas expensas, manter preposto, aceito pelo Contratante,
para representa-lo na execucdo do contrato, obedecido o disposto no art. 118 da Lei n°
14.133/2021.

§ 1° — O preposto devera ser indicado por escrito ao Contratante (contendo
telefone, celular, e-mail e enderego completo), no prazo maximo de 07 (sete) dias a contar da
comunicagao da assinatura do contrato, devendo sua indicagdo ser encaminhada e juntada aos
autos do processo pelo Gestor, podendo fazé-la via correio eletrénico.

§ 2° — Caso houver necessidade de substituicdo do preposto, a nova indicagao
devera ser informada por escrito ao Contratante (contendo telefone, celular, e-mail e endereco),
podendo ser realizada por meio eletrénico ao Gestor do contrato, no prazo maximo de até 07
(sete) dias corridos apoés a substituigao.

§ 3° — A indicagdo do novo preposto devera ser juntada aos autos do processo
correspondente pelo Gestor.

§ 4° — O preposto devera possuir os conhecimentos e a capacidade profissional,
compativeis com a fungdo e ter competéncia para resolver todo e qualquer assunto relacionado
com os servigos prestados.

§ 5° — O Contratante podera, a seu exclusivo critério, rejeitar a indicagao do
preposto se julgar que os requisitos exigidos ndo foram cumpridos, e solicitar a sua substituigéo, a
qualquer tempo, no prazo maximo de 03 (trés) dias a contar da notificagdo, que podera ser feita
por meio de e-mail.

CLAUSULA ONZE - DO PREGO

O Contratante pagara a Contratada a importancia de R$ 78.000,00 (setenta e oito
mil reais).

§ 1° — O valor acima mencionado incluird todas as despesas relativas a
consecugao eficiente e integral do servigco, tais como, mas nao limitadas a estas: impostos, taxas,
servigos projetados, servigos auxiliares, fornecimento de materiais e mao de obra, ferramental,
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equipamentos, beneficios, etc.

§ 2° — Sado de responsabilidade da Contratada todas as despesas com
empregados, seguros de acidente de trabalho, INSS, indenizag&o trabalhista e quaisquer outras
relativas a seus empregados, ex vi do contido no art. 121 da Lei n° 14.133/21.

CLAUSULA DOZE - DA LIQUIDAGAO E DO PAGAMENTO
A liquidacao e o pagamento serdo assim efetuados:

a) os pagamentos serao realizados na forma do SIGEO JT — Sistema Integrado de
Gestao Orgamentaria e Financeira da Justiga do Trabalho — Mdédulo Execugéo Orgamentaria.

b) para fins de liquidagdao e pagamento, € de exclusiva responsabilidade da
Contratada o seu cadastramento no SIGEO, gestdo de seus dados e a juntada por meio do
referido Sistema dos documentos de cobranga/documentos fiscais (notas fiscais/faturas);

c) é de exclusiva responsabilidade da Contratada as ag¢des indicadas na alinea
anterior ndo cabendo ao Contratante qualquer responsabilidade pela falta de juntada ao sistema
no prazo;

d) eventuais duvidas poderdo ser dirimidas junto a Secretaria de Orcamento e
Finangas por meio do email seof@trt12.jus.br ou telefone (48) 3216-4059.

e) a nota fiscal devera ser juntada pela Contratada no sistema SIGEO-JT Execucéo
Financeira e os documentos exigidos na contratagdo deverdo ser encaminhados ao Nucleo de
Analise e Liquidacao da Despesa — NULAD;

f) a equipe de gestdo e fiscalizagdo devera proceder o recebimento provisério e
definitivo do objeto, em conformidade com o art. 9°, da Portaria PRESI n°® 775/2022;

g) o prazo para pagamento é de 10 (dez) dias uteis a contar da apresentagcédo da
nota fiscal acompanhada do respectivo recebimento definitivo do objeto de que trata a alinea “f”;

h) para todos os fins, considera-se como data de pagamento, o dia da emissédo da
ordem bancaria;

i) os pagamentos serao realizados de acordo com o cronograma de desembolso do
Governo Federal, em moeda corrente nacional, sendo efetuada a retengao na fonte dos tributos e
contribuicbes elencados nas disposi¢cdes determinadas pelos 6rgaos fiscais e fazendarios em
conformidade com as instru¢gdes normativas vigentes;

j) havendo erro na (s) nota (s) fiscal (is)/fatura (s) ou qualquer circunstancia que
impecga a liquidacao da despesa, aquela sera restituida ou sera comunicada a irregularidade a
Contratada, ficando pendente de pagamento até que esta providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipotese, o prazo para o pagamento iniciar-se-a ap6s a regularizagéo da situagao e/ou a
reapresentacado do documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para o Contratante;

k) a Contratada sera a responsavel direta pelo faturamento a que se propde, nao
podendo ser aceito documento de cobranga (nota fiscal/fatura) emitido por empresa com a raiz do
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Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ diferente ao daquela, ainda que do mesmo grupo
empresarial;

k.1) as Unidades responsaveis pela execugédo do objeto contratual e detentoras de
numeragao da raiz do CNPJ idéntica a da Contratada, divergindo somente o sufixo e digito
verificador, poderdo emitir Nota Fiscal/Fatura, desde que satisfagam as condi¢cdes de habilitacdo e
a regularidade fiscal exigida no processo;

I) a Contratada devera apresentar, sempre que solicitado pelo Contratante, as
certidoes abaixo discriminadas:

e CRF — Certificado de Regularidade do FGTS, emitido pela CEF;

e Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido, emitida em conjunto pela Secretaria da Receita Federal e
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional.

e CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida pela Justica do

Trabalho;

e Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do seu domicilio ou de sua
sede;

e Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do seu domicilio ou de sua
sede;

m) o Contratante podera reter o pagamento dos valores referentes ao fornecimento
realizado nas hipoteses da clausula quinze, limitado ao valor do dano, ressalvada a possibilidade
de rescisao contratual;

n) o Contratante podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a
multas ou indenizacdes devidas pela Contratada, nos termos deste contrato;

0) no ato do pagamento sera retido na fonte o Imposto sobre a Renda de Pessoa
Juridica, a contribuicdo sobre o lucro, a contribuicdo para a seguridade social (CONFINS) e a
contribuicdo para O PIS/PASEP, todos da Secretaria da Receita Federal. No entanto, nao recaira
esta retencao sobre pessoas juridicas que apresentarem a Declaragdo de Optante do Simples,
conforme modelo constante no Anexo IV da Instrugdo Normativa n°. 1.234/2012, da Receita
Federal ou copia da Consulta ao Portal do Simples Nacional da apresentagdo da primeira nota
fiscal/fatura decorrente de assinatura contratual e de prorrogag¢ao contratual;

p) se os valores do pagamento forem insuficientes para a quitagdo das eventuais
multas, fica a Contratada obrigada a recolher a importancia devida, via GRU, no prazo de até 10
(dez) dias contados da comunicagao oficial, sob pena de ser incluido o valor na Divida Ativa da
Uniao;

gq) o pagamento sera feito de forma antecipada, apds a liberagdo do acesso da
plataforma ao tribunal e verificacdo do fiscal do contrato quanto aos termos acordados, além do
preenchimento dos termos de recebimento do fiscal e do gestor.

CLAUSULA TREZE - DO REAJUSTE

Os precos constantes do contrato serdo reajustados, respeitada a periodicidade
minima de um ano a contar da data do orgamento estimado ou da data do ultimo reajuste, limitado
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o reajuste & variacdo do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, publicado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE ou de outro indice que passe a substitui-lo, e
na falta deste, em carater excepcional, sera admitida a adogédo de indices gerais de precos de
acordo com a seguinte férmula:

R=1 - lox P onde:
lo

a) para o primeiro reajuste:

R = reajuste procurado;

I = indice relativo ao més de reajuste;

lo = indice relativo ao més da data limite para apresentagéo da proposta;
P = preco atual dos servigos/contrato;

b) para os demais reajustes:

R = reajuste procurado;

| indice relativo ao més do novo reajuste;

lo indice relativo ao més do ultimo reajuste efetuado;

P = preco do servigos/contrato atualizado até o ultimo reajuste efetuado.

§ 1° — Em caso de ocorréncia de deflacdo ou qualquer outro evento que possa
implicar redugao do valor contratual para adequa-lo aos precos de mercado, sera provocada pelo
Contratante mediante a apresentacao de planilha com demonstragao analitica da variacdo dos
componentes dos custos do contrato no periodo correspondente, com vistas a definigdo do novo
valor contratual a ser aplicado.

§ 2° — O valor e a data do reajuste serédo informados no contrato mediante apostila.
CLAUSULA CATORZE - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

O recurso para atender a despesa acima correra por conta do orgcamento proéprio,
Programa de Trabalho 02.122.0033.4256.0042 - 0002 — Capacitagdo de Recursos Humanos,
Natureza da Despesa 3390.39.48 - Outros Servicos de Terceiros - PJ - Servigo de Selegao e
Treinamento.

Paragrafo Unico — A despesa para os exercicios subsequentes sera alocada a
dotacdo orgcamentaria prevista para atendimento desta finalidade, a ser consignada ao
Contratante, pela Lei Orcamentaria Anual.

CLAUSULA QUINZE - DA RESPONSABILIDADE CIVIL

A Contratada sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracéo
ou a terceiros em razdo da execucdo do contrato, e nao excluira nem reduzira essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante., ex vi do art. 120 da Lei
n°® 14.133/21.

CLAUSULA DEZESSEIS — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

Pela inexecugao total ou parcial do contrato, a Administragdo podera, garantida a
ampla defesa, aplicar a Contratada as seguintes sangdes:
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§ 1° - Penalidades gerais:

| — Adverténcia, que sera aplicada nas infragbes contratuais leves, que nao
justifiquem a aplicagao de penalidade mais rigorosa.

Il — Multa, nos termos do inc. Il do art. 156 da Lei 14.133/21, a ser aplicada a
qualquer das infragdes administrativas previstas no art. 155 da Lei 14.133/21:

a) multa moratdria, pela infragdo administrativa prevista no inc. VIl do art. 155 da
Lei n° 14.133/21: decorrente de inobservancia dos prazos para cumprimento de obrigagbes
contratuais, na forma definida no contrato, arbitrada em 0,3% (trés décimos por cento) por dia
sobre o valor do(s) item(s) em mora, limitada a 10%;

a.1) se o atraso for superior a 30 (trinta) dias, poderdo ser aplicadas
cumulativamente as penas de multa moratdéria e compensatoria, facultando-se, ainda, promover a
rescisdo contratual;

a.2) nao sendo possivel quantificar o valor da multa moratdria ou se ele mostrar-se
incompativel com o disposto no art. 2°, paragrafo unico, inciso VI, da Lei n°® 9.784/99, a multa sera
de R$ 1.000,00, podendo este valor ser aplicado em dobro, se as circunstancias do caso concreto
assim recomendarem;

b) multa compensatéria, a ser aplicada pelo cometimento de qualquer das infragdes
previstas no art. 155 da Lei n® 14.133/2021, na forma definida no edital, no contrato:

b.1) multa por inexecucéo parcial arbitrada em 5% (cinco por cento) do valor total
do contrato, e aplicada em dobro no caso de reincidéncia, por ocorréncia das infragbes
administrativas previstas nos incisos | e Il do art. 155 da Lei n°® 14.133/21;

b.2) multa por inexecucgao total arbitrada em 10% (dez por cento) do valor total do
contrato e aplicada por ocorréncia da infragdo administrativa prevista no inc. lll do art. 155 da Lei
n°® 14.133/21;

b.3) multa arbitrada em 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, e
aplicada em dobro no caso de reincidéncia, por ocorréncia das infracées administrativas previstas
nos inc. IV a Xll do art. 155 da Lei n°® 14.133/01;

b.4) multa de 1% (um por cento) sobre o valor da nota fiscal, a ser aplicada a cada
ocorréncia de violagao da obrigagdo da manutencéo da regularidade fiscal e trabalhista, durante
toda a execucgao do contrato;

Il — Impedimento de licitar e contratar com a Unido, nos termos do inc. Ill do art.
156 da Lei n°® 14.133/21, pelo prazo maximo de até 3 (trés) anos, que sera aplicada por ocorréncia
das infragcbes administrativas previstas nos incisos Il a VII do caput do art. 155 da Lei 14.133/21,
quando nao se justificar a imposigao de penalidade mais grave;

IV — Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Pdblica, nos termos do inc. IV do art. 156 da Lei n° 14.133/21, que sera aplicada por ocorréncia
das infragdes administrativas previstas nos incisos VIII a XIlI do caput do art. 155 da Lei n°
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14.133/21, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos incisos Il a VIl do caput do
referido artigo que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a sangao de
impedimento, referida na alinea “c” deste paragrafo, e impedira o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos;

V — As sangbes previstas nos incisos I, lll e IV, poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista no inciso Il deste paragrafo.

§ 3° - Penalidades da Contratada em face da LGPD:

O descumprimento das obrigacdes relativas ao tratamento de dados previstas na
clausula sétima incidira nas seguintes penalidades:

a) até 10% (dez por cento) sobre o valor mensal do contrato, na hipétese de
utilizacdo dos dados pessoais para finalidade diversa daquela estabelecida para a execugao
contratual;

b) até 20% (vinte por cento) sobre o valor mensal do contrato, na hipétese de do
compartilhamento ndo autorizado de dados pessoais com terceiros.

| — As penalidades previstas nas alineas “a” e “b” serdo aplicadas por ocorréncia e ,
no caso de reincidéncia, serao aplicadas em dobro.

Il — As penalidades previstas nas alineas a e b ndo excluem a responsabilidade das
empresas pela aplicacdo das sangbes previstas no art. 52 e o ressarcimento de danos, na forma
prevista no § 4° do art. 42, ambos da LGPD.

§ 4° — Na aplicagao das penalidades previstas nesta clausula, serdo observados os
conceitos, critérios, prazos e procedimentos estabelecidos na Portaria Presi n® 340/2022 do TRT
da 122 Regiao.

CLAUSULA DEZESSETE — DA EXTINGAO DO CONTRATO

Nos termos do art. 137, da Lei n°® 14.133/21, constituirdo motivos para extingdo do
contrato, a qual devera ser formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o
contraditério e a ampla defesa, as seguintes situagdes:

I — Nao cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de
clausulas contratuais, de especificagbes, de projetos ou de prazos;

Il — Desatendimento das determinagdes regulares emitidas pela autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar sua execugao ou por autoridade superior;

IIl — Alteragao social ou modificagcdo da finalidade ou da estrutura da empresa que
restrinja sua capacidade de concluir o contrato;

IV — Decretacdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolugdo da sociedade ou
falecimento do contratado;
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V — Caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados, impeditivos da
execugao do contrato;

VI — Atraso na obtencdo da licenga ambiental, ou impossibilidade de obté-la, ou
alteragao substancial do anteprojeto que dela resultar, ainda que obtida no prazo previsto;

VII — Atraso na liberagcédo das areas sujeitas a desapropriagdo, a desocupagao ou a
servidao administrativa, ou impossibilidade de liberagao dessas areas;

VIIl — Razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do érgao ou
da entidade contratante;

IX — Nao cumprimento das obrigacdes relativas a reserva de cargos prevista em lei,
bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz.

§ 1° — A extincao do contrato podera ser:

| — Determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua propria conduta.

Il — Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou por
comité de resolugéo de disputas, desde que haja interesse da Administracao.

§ 2° — O descumprimento reiterado da obrigacdo da apresentagdo das certidbes
elencadas na alinea “I” da clausula doze e a manutengcdo em situacado irregular perante as
obrigagbes fiscais e trabalhistas poderdo dar ensejo a extingdo contratual, respeitada a ampla
defesa, em face de configurada a inexecugédo do contrato e a ofensa a regra trazida no art. 92,
inciso XVI, da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA DEZOITO — DA FUNDAMENTAGAO LEGAL E DA VINCULAGAO AO EDITALE A
PROPOSTA

| — O presente contrato fundamenta-se:

e nalein®14.133/21;

e nalein®13.709/18 (Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais);

e nos preceitos de direito publico e, supletivamente, os principios da teoria geral dos
contratos e as disposi¢cdes de direito privado, nos termos do caput do art. 89 da Lei
n°® 14.133/21;

Il — E vincula-se aos termos:

e da proposta da Contratada, conforme § 2° do art. 89 da Lei n°® 14.133/21;

e ao termo que inexigiu a licitagdo, conforme § 2° do art. 89 da Lei n° 14.133/21;

e da Portaria Presi n® 70/2021 do Contratante — Politica de Privacidade e Protecio de
Dados Pessoais;

e do Cadigo de Etica do Contratante.
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CLAUSULA DEZENOVE — DA ALTERAGAO DO CONTRATO

O disposto neste contrato somente podera ser alterado pelas partes por meio de
termos aditivos, asseguradas as prerrogativas conferidas a Administragdo, enumeradas no caput
do art. 104 da Lei n° 14133/2021 e na clausula sexta, mediante a apresentacdo das devidas
justificativas e autorizagdo prévia da autoridade competente, assegurados os direitos da
Contratada de que tratam os §§ 1° e 2° do art. 58 da mesma Lei.

Paragrafo Unico — Nos termos do que dispde o art. 125 da Lei n° 14.133/21, a
Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

CLAUSULA VINTE - DAS DISPOSIGOES FINAIS
Além das disposigbes trazidas no presente contrato, aplicam-se, ainda, o seguinte:

a) a prestacdo de servigos, objeto do presente contrato, ndo gera vinculo
empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administracdo, vedando-se qualquer
relagéo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagéo direta;

b) nada no presente contrato podera ser interpretado como a criar quaisquer
vinculos trabalhistas entre empregados da Contratada e o Contratante. A Contratada assume toda
a responsabilidade por todos os encargos trabalhistas decorrentes da prestagdo de servigos por
seus empregados;

c) a tolerdncia de uma parte para com a outra quanto ao descumprimento de
qualquer uma das obrigagdes assumidas neste contrato ndo implicara novagéo ou renuncia de
direito. A parte tolerante podera exigir da outra o fiel e cabal cumprimento deste contrato a
qualquer tempo;

d) as obrigacbes contidas nas clausulas sétima e oitava nao sdo de natureza
exaustiva, podendo constar no presente termo obrigagcbes referentes as partes ou a cada parte,
que nao estejam incluidas no rol de obriga¢gdes acima citadas;

e) os termos e disposi¢des constantes deste contrato prevalecerao sobre quaisquer
outros entendimentos ou acordos anteriores entre as partes, expressos ou implicitos referentes as
condi¢des nele estabelecidas;

f) é vedado a Contratada caucionar ou utilizar o presente contrato para qualquer
operacgao financeira;

g) a Contratada se compromete a guardar sigilo absoluto sobre as atividades
decorrentes da execugao dos servigos e sobre as informagdes a que venha a ter acesso por forga
da execucédo dos servigos objeto deste contrato;

h) dos atos da Administragdo decorrentes da aplicagdo da Lei n® 14.133/21 cabem
recurso e pedido de reconsideragdo, no prazo de 3 (trés) dias uteis contados da intimagao, nos
termos do art. 165;
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i) os casos omissos serdo dirimidos pela Administracao, que podera disponibilizar
em meio eletrdnico informagdes adicionais e expedir normas complementares, em especial sobre
as sistematicas de fiscalizacao contratual e repactuacéo;

j) o principio da legalidade imp6e a Administracdo a obrigacdo de fundamentar
todos os seus atos, contratos e condutas no ordenamento juridico. Por decorréncia légica, o
tratamento dos dados pessoais coletados pelo Tribunal no presente Contrato para viabilizar sua
formalizagdo esta em integral conformidade com a Lei n® 13.709/2019 (Lei Geral de Protegéo de
Dados — LGPD). Nesse sentido, observa a boa-fé e os principios elencados no art. 6°,
especialmente em relagdo a protegdo dos dados e finalidades de sua utilizagdo. O tratamento
desses dados prescinde de consentimento do titular (art. 7°, Ill), inclusive para eventual
compartilhamento (art 26, § 1°, IV, c/c art. 27, lll), e terdo sua publicidade de acordo com as
exigéncias legais.

CLAUSULA VINTE E UMA - DA DIVULGAGAO NO PNCP

O Contratante é responsavel pela divulgagdo do contrato no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), nos termos e prazos previstos no art. 94 da Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA VINTE E DUAS - DO FORO

As questdes decorrentes da execucdo deste contrato, que ndo puderem ser
dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da
cidade de Floriandpolis, Secéo Judiciaria do Estado de Santa Catarina, com exclusado de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, firmou-se o presente termo de
contrato, o qual, depois de lido, é assinado eletrénica/digitalmente pelos representantes das
partes, considerando-se efetivamente formalizado a partir da data da ultima assinatura.

Floriandpolis,

Contratante

Sandro Beltrame

Diretor da SECAD
TRT da 122 Regiao

Contratada

Marcelo Whately Paiva
Diretor
Instituto Educere Ltda.

Contrato/23CD17555_cursos EAD_EDV
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ANEXO |

PROAD 17555/2023. DOC 18.

(Juntado por 4307 - ERASMO DUQUE VALLE em 30/11/2023)

TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO

CONTRATO/PROAD N°:

UNIDADE:

EMPRESA CONTRATADA:

PERIODO DE EXECUCAO
DO SERVICO:

FISCAL DO CONTRATO:

N° DA NOTA DE EMPENHO:

N° DA NOTA FISCAL:

Item

SIM

= Nao se
aplica

Acompanhamento da execugdo contratual:

1. Os servigos foram realizados em conformidade com as obrigagdes previstas no
contrato?

2. A contratada realizou contato de alinhamento com a contratante, com o objetivo
de conhecer a realidade do Tribunal, bem como as necessidades do treinamento?

3. A contratada cumpriu os prazos de coleta/entrega/prestagdo dos servigos definidos
no contrato?

4. A contratada se fez presente para condugéo do treinamento em dia e hora
marcados, no local previamente combinado?
5. A contratada cumpriu o acordado para liberagao do pacote de cursos que

integra a presente proposta, informando sobre eventuais alteragdes, por escrito, com
pelo menos quinze dias de antecedéncia de inicio do curso?

6. A contratada manteve a regularidade fiscal, de contribuigbes ao FGTS e
trabalhista, desde a emissdo do empenho até o periodo de inicio da execugédo dos
servicos?

7. A contratada observou o Cédigo de Etica do TRT12 durante o periodo?

8. No caso de inobservancia de algum dos itens acima bem como de outras ocorréncias em

descumprimento ao contrato, relatar abaixo:

9. Atesto que os servigos foram prestados em estrita observancia as determinagdes,
forma e condigbes previstas no contrato. (Caso a empresa néo esteja cumprindo
suas obrigacdes, relatar as ocorréncias no item 9)

Em / /

Fiscal do contrato
(informar nome)
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ANEXO Il

TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO

CONTRATO/PROAD N°:

UNIDADE:

EMPRESA CONTRATADA:

PERIODO DE EXECUCAO DO SERVICO:
FISCAL DO CONTRATO:

N° DA NOTA DE EMPENHO:

N° DA NOTA FISCAL:

ltem sIM | NAo | Naose
aplica

1. Existem irregularidades que impegcam a liquidacdo e o pagamento da despesa?
(Caso afirmativo, indicar no item 3 as clausulas contratuais pertinentes e as
medidas adotadas para corregéo)

2. O desempenho e a qualidade do servigo prestado estdo em consonancia com os
niveis minimos? (Caso negativo, indicar no item 3 o redimensionamento de valores
a serem pagos pela aplicagéo de fator redutor;

3. Outras observagdes:

Em / /

Gestor do contrato
(informar nome)
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ANEXO lil - ATESTADO DE CONFORMIDADE PARA PAGAMENTO DA NOTA FISCAL

LIQUIDAGAO DA NOTA FISCAL

CONTRATO/PROAD N¢°:
UNIDADE:
EMPRESA CONTRATADA:
PERIODO DE EXECUCAO DO SERVICO:
RESPONSAVEL:
= Nao se
Item SIM NAO .
aplica
1. NA LIQUIDAGAO MENSAL DA NOTA FISCAL:

1.1

O Fiscal de Contrato atestou a conformidade na prestagao dos servigos

(Caso afirmativo informar o nimero do marcador do referido documento do
respectivo PROAD)

1.2

Valor da Nota Fiscal corresponde ao valor contratual mensal

1.3

Verificar se o CNPJ da contratada contido na Nota Fiscal € o mesmo que
consta da Nota de Empenho

1.4

Periodo da prestacdo de servigos esta correto (sempre corresponde ao més
anterior ao da fatura)

VALIDADE DAS CERTIDOES NEGATIVAS:

2.1

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas

22

GRF (FGTS)

23

Certidao Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Uniédo

24

Certiddo Negativa de Débitos Salariais

25

Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual

26

Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal

OUTROS ITENS PREVISTOS NO EDITAL/CONTRATO

3.1

3.2

3.3

Em

Fiscal administrativo do contrato

(informar nome)
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