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REQuIsIcAo DE PAGAMENTO DE PRECATORIO - TRT 12 REGIAO

Da: Dra. CAMILA TORRAO BRITTO DE MORAES CARVALHO - 2 Vara do Trabaiho de
Tubaräo
A: Exma. Desembargadora Presidente do Tribunal Regional do Trabaiho da 12 Regiao.

DADOS PROCESSUAIS

N° do Processo (novo) : 0001204-49.2010.5.12.0041

Autor(es) : MARIA SALETE BORGES DE GODOI E OUTRAS (5)

Réu(s) : MUNICIPIO DE TUBARAO
Natureza do Crédito (X ) Alimentar ( ) Comum

Advogado(s)

nome: RAMON ANTONIO CPF: 003.978.379-09 OAB: 19.044/SC

CONTA JUDICIAL EXCLUSIVA

Banco: CAIXA ECONOMICA FEDERAL Agência: H. HULSE (0410) Conta Judicial:

Cidade: Tubaräo Obs.:

DATAS DE REFERENdA (dialmês/ano)

Data do ajuizamento do processo de conhecimento 05/07/10

Data do trânsito em julgado do processo de conhecimento 05/04/18

Data do trânsito em julgado da impugnacão aos cálculos 08/11/18

Data que tornou definitiva a decisão referente a compensacao de débitos apresentados pela
fazenda ptiblica / ,,

Data da intimacão da entidade devedora para informar débito a compensar / /

Data da iItima atualizacao (1) 31/05/19

(1) Mês/Ano - Data-base considerada para efeito de atualizacao monetária dos valores.

CAMILA TORRAO BRIT,tO DE MORAES CARVALHO
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA GERAL DA PRESIDENCIA
GABINETEDA PRESIDENCIA

INDIvIDuALIzAçAo DE BENEFICIARIOS

____________________________________________ BENEFICIARIOS_________
NOME COMPLETO

1. MARIA SALETE BORGES DE GODOI

CPF/CNPJ

245.068.269-49

Data de
Nascimento

13/03/1952

Major de 60
anos (na data
da requisicão)

(x)sim ()nâo

Portador de
Doenca Grave

()sim (x)nao

___________________________________________________________

VALOR (R$)

Principal
___________________

Juros
________________________

Total

157.57395 - 157.573,95

2. MARITA CAPISTRANO ANSELMO CANCELlER 494.978.479-04 31/01/1961 ()sim (x)nao ()sim (x)nao 157.573,95 157.573,95

3. MARILEIA CECHINEL 378.951.419-53 19/02/1960 ()sim (x)nao ()sim (x)não 157.573,95 157.573,95

4. MARILEIA ROZARIO DAVID 846.061.859-53 01/08/1971 ()sim (x)não ()sim (x)não 157.573,95 157.573,95

5. MARLEI PINHEIRO MENDES NUNES 015.937.619-02 30/11/1964 ()sim (x)nao ()sim (x)nao 42.559,81 42.559,81

SUBTOTAL I - BEN EFICIARIO(S) 672.855,61

_____________________________________________

FGTS/INSS

TIPO

FGTS

NOME

1. MARIA SALETE BORGES DE GODOI

CPF/CN.

245.068.269-49

Data de
Nascjmento

13/03/1952

Major de 60
anos (na data

da
requisicao)

(x)sim ()nâo

________

Portador de
Doenca Grave

()sim (x)nao

_________________________________________________________

VALOR (R$)

Principal
____________________

Juros + Multa

______________________

Total

8.993,66

____________________

-

___________________________

8.993,66

FGTS 2. MARITA CAPISTRANO ANSELMO
CANCELlER 494.978.479-04 31/01/1961 ()sim (x)não ()sim (x)nao 8.993,66 - 8.993,66

FGTS 3. MARILEIA CECHINEL 378.951.419-53 19/02/1960 ()sim (x)nâo ()sim (x)nao 8.993,66 - 8.993,66

FGTS 4. MARILEIA ROZARIO DAVID 846.061.859-53 01 /08/1971 ()sim (x)näo ()sim (x)nao 8.993,66 - 8.993,66

FGTS 5. MARLEI PINHEIRO MENDES NUNES 015.937.619-02 30/11/1964 Qsim (x)nao ()sim (x)não 2.117,76 - 2.117,76

INSS INSS - Empregado - - - - 34.944,31 15.528,88 50.473,19

INSS INSS - Empregador - - - - 91.728,79 40.763,30 132.492,09

SUBTOTAL 2- HONORARIOS/DESPESAS - R$ 221 .057,68

VALOR TOTAL REQUISITADO (SUBTOTAL1 + SUBTOTAL2) - R$ 893.913,29

U. CAi,A TORRA
J DO TRBALHO

CARVALHO



EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ DO TRABALHO DA 2 VARA DO

TRABALHO DA COMARCA DE TUBARAO, ESTADO DE SANTA CATARINA.

PROCESSO: RT 0001204-49.2010.5.12.0041

MARIA SALETE BORGES DE GODOI e outros, devidamente

qualificados nos autos do processo em epIgrafe, que movem em desfavor de

MUNICIPIO DE TUBARAO, também devidamente qualificado, vêm, respeitosamente, a
presença de Vossa Excelência, por intermédio de seus procuradores signatários,

apresentar as pecas para formacao do precatório.

Ainda, para a formacão do precatório, cumpre informar que a

importância requisitada deverá ser paga ao procurador Dr. Ramon Antonio, inscrito no

CPF sob o n.° 003.978.379-09, que junta cópia da procuracão com poderes expressos

para receber e dar quitacão.

Assim, tal importância deverá ser depositada na Caixa Econômica

Federal, conta corrente n.° 17-0, agenda 2845, operacao 003, de titularidade de Ramon

Antonio Advogados Associados (ON PJ: 07.958.258/0001 -44).

Espera deferimento.

Tubarào, SO, 17 de dezembro de 2018.

RAMON ANTONIO

OAB/SC19.044 afaela oioItoPhJ/Advogad&
)ABISC 22.043
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EXCELENTISSIMO 5ENHOR DOUTOR JUIZ bO TRABALHO bA VARA bO

TRABALHO bE TUARIO E5TAbO bE SANTA CATARINA

9 1 IN8TANOA! 0N1RAI
DE MANDADbS r 'l'UFAR

Em 5 JUL; 2010

Processo O
DistribuIdo a________________

L)

Amaz6nia é .nossai"

H75.12.0036031\

¯ Markz &dte Borgs d .Godoi, rasiIeira, casada,

agentecomunit&ia, portadb.ra do RG"S/P. -511.681e CPF

¯ 245068'269-49;'resident dorriciRada na Rua Traveso 1

'Jdo Adofto Corra,CEP 88706-200, airro Possodo Gado,

Tubar8o/5'C, Martc Ccpstra'. Antho CnceIr

brasfler.o, casada,.Agente Cornunit&io, 'RG 1.566.395,' GPF

494.978.49/04, rideite e dorniThado na Ra. Joao.'Adafto

Correa, 3460, Bairro Passo do' ¯Gado, :Tubarao/SC, 'CEP

¯ 88705-000, Mar Cchel, brai.1era, .soft.eira, Age.rl-e

.Comunitório; RG 1020644-5, CPF 378.9 419/53, residente

e domiciflada. na.Av. G'etUUoVargas*Bloco E, Apto. 205,

¯

airro Revoredo, Tuhrio/SC, CEP 88704-30, Mariléla

kosârio bvid, br'a&ra. casdda, A9ente Comur'tttdria, RG

3.200:982, PF 84606185953, residante e domiiIiada no

Av. GetiIio Vargos, n'.4465, 'Apto.305, 'Bairro Ievoredo,

¯ Tubarao/5C, CEP 88704-300 Marlei Nnheiro Mendes

Nuñes, brasileira, casdda, Agente de 5ade, RG 1.733.665-1,

S
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CPF 015 937 6J9/02 residente rio Rua Antonio Arituries dos

Santos, n.938, Boirro fiehoñ,.TlJbaräo/SC, CEP 88708-015,

'em respeitosamente par seus procuradores irifro-

assnados, a, presença de Vossa Excencia, propor a

present . . .
.

.

AcAO TRABALHISTA

¯

face de MUNICIPIO bE TUBARAO deem pessoa juridica

direito pUblico iriterno inscrita no CNPJ sob o n

82 928 656/0001-33 corn sede no Ruci Fetipe Schmidt 108

Centro, em ,Tubara/5C, CEP.8.8701-18O, pelos .fatos e

fundamentos adionte expostos:

S .¯
CoNsIbERAçOEs PEMINAES: .

As autoros fo-cirn coriircitcidcts por mero de processo seletivo

publica a +rab&hor pora o Muircipto cc?mo Age're Comurntaria de Saude

vinculada ao Pro9rama de Saude do Famriia coordenado pelo 5ecretarra Municipal ,

do 5cu1de. ........ . S
¯

¯
.

.

5,

A reclamante. Maria Salete Bor9es de Godoi for contratada

err 01 de jar erro de 2002 e demiida eri 0 de julho de 2008 Todavia suci CTPS

fo'. ariotuda nos seguirites perrodos de 01. de Jrieiro de 2002 a 31 de IDezembro

de2002,de 02 de JaneFro de 2003 a O2defverairo de 2004, de 02 de

fevereiro de 2004 ci Qt de dezembro de 2004, de.22de fevereiro de 2005 a 30

de dezembro de 2005, de 16 de jarreiro de 2006 a 31 de dezembro de 2006, de

Q2 de jo-ieico cc' 2007 a 04 de juR'o de 2008

STOI - Advo'.ddo(a)': Eliezer BriOldo Joind Junior OAB: 22096/SC Data a Hora do ervio do documento: 02/07/2010 19:51:11
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. 9b

arta¯ Capistrano Anselmo Canceller fol

contratada em 01 03 2004 e demitida em 04 07 2008 Todavia sua CTPS foi

ariotada nos seguirite perfodos de 01 de marco de 2004 a 1 de dezembro de

2004; de 22 de fevereiro de2005 30 dedezembrode 2005; de 16 de janeiro

de 2006 a 31 de dezembro de 2006; de 2 de jarleiro .de 2007 a 04 e juiho de

2008.

A red ane.Marilia Cechiel foi contratada em 01.09.2002

e demitida em G407.2008.'Todavia .sua CTPS fof oriotada nos seguintes perodos:.

de 01 de seternbro de 2002 a 31 de dezembro de 2002 de 2 de janeiro de 2003

a 2 de fevereiro de .2904; de 02 de.fvereiro de 2004 a 31 de dezembro de

2004; de 22 de fevereiro -de 20.05 b.3.0 de -dezeñ-bro de 2005; de 16 de janeiro

de 2006 a 31 de dezembro de 2006 de 02 de janeiro de 2007 a 04 de juiho de

2008. -- ...

1.1;
¯

A reclamarite Mariléia Rosdrio bavid foi contratada em

0L03.2004 e demltJda m: Q4.07.2008. ..TodjVia sua CTPS foi anotadq nos

seguintes perIodos deQ1 de marco de 2004 q 01 de dezembro de 2004; de 22

de fevereiro de 2005 a 30 de dezembro de 2005 de 16 de jarieiro de 2006 a 31

de dezembro de 2006; de 02 de ,janeiro de 2007 a 04 de juiho de 2008.

..

Bm -.verddd,: todo :°' era.e'xigida da requerete a

partrclpaco em cursos de aperfeicoamerito e atuaIizaço (docs inclusos) alem

de prvia aprovaco em provo escrita(seletiva ptbJica - inscriç6es ariexds), para

a coritinuidade do trabaiho

Bern verdad todo aiio, era exgida dos reqüerentes a

participacao em cursos de aperfeicoamentó e atualizaco (docs. iriclusos), aIm

STDI Advogaco(a): Eliezer Brgido Josinounior0AB: 22096/SC Data a Hora do envio do docurnento: 02/07/2010 19:51:11





de prévia 'aprovoco em prova escrita(seletiva ptbIco - inscriçô'es anexcis),paro

a contFriuidcide do traboiho.

Entretanto, em nobserv6ncia a Fegskxcäo ptria, a Municipio,

firmarido parceria corn a FAEPESUL, promoveu, em dezembro/2007, nova

seletiva pbIica para o cargo que ocupavam as requerentes (edital 01/2007).

Vki de consequncia, as autor'as, junto corn mais de duzentos

agentes comuriit&ios de saiide, foram dernftidas scm justa cause, para admisso

dos novos aprovados.. Ainda no recebeu suasverbas resci6rias.

Todovia, tern direito reintegraco as atividades, porque

:detm estabilidode garantida pelo Carta Magna e por Lei FederaL E esse o

objefivo principal dos autoras nessa dernanda. .

.

-

Assim, vm em busc do tutela jurisdicional, para que seus

pedidos sejam ju19ados procedcntcs, corn a condertctco do Muriicipio Ré.u.

-- . bOS AGENTES COMUNITARIOS bE GAUbE E bA

ESTABILIbAbE bE EMPIE&O ¯.

.

Esse relevante scrviço social nasceu juridicamerite no dia

15.12.1997, corr a edicEo da Portaria n° 1.886/97pe1o Ministérlo da Satde, que

aprovou as nrmas e diretrizes do Programa de AgerItes Comunitários de 5aide

(PACS) e do Programa de 5acide do FarnIlia (PSE). -

.

-
STDI - Advogado(a): Elezer Brigklo .ioslno Jurdor OAB: 2209JIISC Data e Hora do errvio do documerito: 02/0712010 19:51:11
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Essa normd' visoU etinuar a contrtço de Agerites

Comuriitdrios de 5aide (AC.5), a 1 im de possbiIitar a efetiva reoriertacao do

modelo assistencicd que virtha serido adotado pela PolItica Naáional de 5atde.

Nessa Poraria ffcou estabelecida a responsobilidade do

Miriistério de 5denareguIamentacao do cadastramento do ACS, mas delegou

aos Muriicipiosxs atrj.buicö'es de 'ecrtJfài Os agentes cornunitdrias a'e sadc/e

atr'avds cie pracessa se/etivo,seguto'o as nornias e diretrizes bds/cas do

programa contiatañdoe rèmünerandods ACS.

Tais :diretrizes bá~ica d programa cram os seguintes

requisitos para seleço;:e coritrdtaço dos AC5 O) ser morador da drea onde

exercerd suas atividades hápclo merios dois drios; b) saber lereescrever; c) ser

maior de dezoito anos; e d) ter disp6nibilidadè de tempo integral para o exercIcio

de suas atividads

E, as atribuicaes dosACS via de regra, corisubstariciavam-se

na imp lernentaco de ac6esde veñç& 'e Joenças. e promoça'o de saóde,

afravds das vis/tas don/c/hares e de açôs c/u-at/vàs individuals e coletivas flog

doniicI1/o e na cotnunidade, sob supervisâ'o e acompanhatnento do enfer'meiro

Instrutor-Supervisor Ic tdo no un/dade b/cà d sadde do suc referncia '

E, assim foi criado a Proqt'ama de 5aiide da Familia e a

relevante funcao social do Agente Comunitário de 5atide

Contudo, logo surgiu urn impasse na peracionalizacao do

programa: a foi'ma de contrataço do ACS, por absoluta ausncia de regra

STDI Advogado(): Eliezer Brigido Joatno Junior OAB: Z2096/SC Data e Hora do envio do docurnento: 02107/2010 19:51:11
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especifica. Bern verdade, noTh houve padronizocao nacional do forma dessa

contrataço. Corn efeito, surgiram os mais variados modos de coritrataco de

ACS pelas muriicipalidades.

Alguns municIpios optaram pela terceirizoço do 'coritrataçao,

otravs de corivriios corn organizaç'es sociais ou,ainda, corn cooperatives, que

-

se elicarregariam de coritratar diretamente os ACS. Nesta modalidade, surgiu a

problemo do vinculo laborat indireto, resporisabifizando subsidiariamente 05

¯ Municipios pelos encargos trabaihistas e previdenciár'ios everitualmerite rio

pagos pekts converiiados..

¯ Outras rnunicipcxlidades reolizaram. umci coritratacao de

pessoal,ern regime especial, per tempo determinado, sern previsao dos direitos e

garantias constitucionais Esta situaçao trouxe evidente prejuizo, ern nfvel

trbalhistct e previdericiário, ao pessoal coritratado.

Aindd, 'numa abordagem mais ortodoxa, alguns Municipios

decidiram pete criaço de cargos efetivos (regime estatuarto) paro a realizaço

dos atividades de ACS.'Assim, reolizararn concursopiiblico parc provirnentodos

cargos de ACS, sob regime estotudrio. Corn efeito, sUjeitarern-se a estabilidade

do servidor no cargo de ACS, corn o possibifidade de superveriierite afocaco e

despesa de pessool no eventualidodé do encerromento ou suspenso do PACS.

Considerando estas peculiaridades, o Ministério do socide

elaborou o documento "Modal/dade de Com'rafaçô'o cle Agenfes Comu,ilfdr'ios cle

.5adde - LI,n P,icto Trioart/te em janeiro..de 2002, destacondo -se o seguinte:,

STOI- Advogado(a): Eliezer Brigido .Josino Junior OAB: 22090/SC Data e Hora do envio do doc,irnenio: 02/07/2010 19:51:11
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¯

0 Agente Camunit6rio de Satide (AC5) é umo profisso uigeneris.
Oriür,do do comurtidade, ortde alude suo denorninoc6o, deve exercer urna
lidercrnça entre as seus pares, apresentartdo urn perfil distinto do
servdor ptib11co c16ss1co. No seIeco de urn servidor pcblico comurn,
procura-se, a principia, a pessoa mais quolificado tecnicamente pora o

exercIclo doquele mister. Aqui, n& iecessciriarnente. 5o fundamentals
as ospectos de solidariedode e lideranca, a necessidade de residir no
própr'ia comunidode e o conhecimento do reojidade social que a cerca. Os
ensinamentos téchicos virgo depois, rnediante os cursas mirtistrados pelo
Poder Pcib!ico. Assirn em prirneirolugar; busccx-se, poro o AC5, urn perfil
mois social do que burocrético ou técriico.

Esso distincao é fundamental rieste traboiho. Na verdade, esse
troça identificodor dessa categaria é a pilor da~ eventuols dificuldades
que Se encontrorn para construir a rnodelo jurIdico de sua controtoço.

5e assim no fosse, no haveria qualquer. divida que as AC5s
deveriom ser submetidos 005 mesmos comandos e regros pr6prios dos
demais servidores, em regime estotutdrio ou celetista, mediante prévia
aprovaco em concurso ptiblico, e vinculados as caracterfsticos desses

¯

regin-tes, inclusive estabilidide e regime disciplinar especifico.

Os ACSs tern as suos otribuiçes básicas descritas em documento
do Miriistério. do 5oiide e, moLe solenemente, no bojo de becreto Federal
no. 3.189, de 4 de outubro de 1999 que "fixo diretrizes pora a exerciclo
do atividade dè Agente Cornunit6rio de 5ode (AC5), e dâ outras
providncias".

Nesse becrefo, em seu ortigo O esto arTholadas as otividodes do
ACS em suo érea de atuocao.

A leituri permite verificar que a ACS tern urna misso bcsica de
execuca de atividades de prevenco de doenças e. promoco do sailde rto

ambitd do comunidode em.que resido, e no quol tern lideranço e possa
manifestar solidoriedade.

Esse ospecta, muitos vezes subjetivo, é de ossombroso re.levancia
pora o Programo, pals de nada adiontard um ACS muito preparado
tecnicamente que rt3o possa desenvolver o coritento suas atividodes por
no ter credibilidode no comunidade em que otue.

0 mesrno deveré ser uma pessoo confidvel, bern cortceituoda na
comunidade, arneno no trato, corn acesso as residncios, coma Se fosse
alguém do pr6prio fornilia, de farma o servir de elo entre a cornurildode e
asequipes técnicas de satde da fomilia. E a AC. s6 poderé ser itil
enquonto monifestor essa lideronço, pals se a perder na poderd male
exerc -lo corn as mesmas caracterIsticos, as suos otribuiçes regulores.
Ji se antev,. par este perfil, a inviobilidade de Se cogitar a servidor
pciblico cornum poro tal funco.

Diante da fafta -de segurcnica jurfdica, mas-considerando as

diretrizes ditcidas palo Ministé.rio dci 5atde, cdguns Municfpios, dentre eles

STDI - Advogaucla): Ekezer Brigido .ioslno Junior OAB: 22096/SC Data a Hora do envio da dacurnOnto: 02/07/2010 19:51:11





Tubarao/SC, optorarn por realizar certames oriuois de selecao pi:iblico, atendendo

sempre as regras acima exposl-as, em especial que a agente de sot:ide morasse no

próprio comunidade ofendido, por óbvio, pela afinidade, amizade e proximidode

do agente corn seus visitados. Alias, a MunicIpio de Tubarao 16 vinha rèalizarido

esse tipo de seIeco desde 2000, se destacando, aMos a fio, pela primazia e

tronsparncio desses certames.

Pois bern. Em 10 de julho de 2002, adveio a Lei n0 10507,

trarisformando a atividade de ACS em profissao, definindo-Ihe suas

caracteristicos e estabelecerido-Ihe as requisitos de seu exercIcio.

Essa Lei definlu que o exercIcio do profissäo de ACS dor-se-

10 exclusivamente Mo "&'zthito do s/ste/na untco de saJde - 5USe gue o agente

'deverio preencher as seguintes requisitos: "I -res/a'/rna cIrea a'a comun/dca'e em

que atuar; II- haver conc/uIo'o coin aprove/tamenta curso o'e qual/f/cacô'o bcIica

parc a forinacâ'o de agente comLinit6r/o de .sau'de; III - haver' coricluIclo a ens/no

fundamenfal' Portonto, estaheleceu novas requisitos pora o exercIcio do

profisso.

¯ Por fim, tol Lel estobeleceu que o AC5 restar6 as seus

serv/ços ao gestor local do SLIS. med/ante vinculo d/reto ou /nd/reto' competindo

ao Minfsté.rio do 5atide a regularnentocao desses servicos

Sornente corn a edico do Emendo Constitucional n° 51, de

14.02.2006, adve.io a exigncio de processo seletivo piiblico para a cargo de.

Agente Comunitdrio de 5a6de, restondo ressolvado, por6m, a disperisa de novo

processo seletivo ptblico aas profissionais qua, no data de prornulgaco do

I.
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Emenda e a quulquer tItulo, estivessem 'desempenhando atvidade de agerite

comuriitdrio de adde, na forma da el, "desdeque feithain s/do centratade.s' a

parfir de anterior processe de se/eçaa plb/ica cohthizido per 'drg&s 00 entes da

adrninistraçâo cJ/reta 00 ind/refa o'e Esfade, Disfr/tb Federal ou Mon/c/pie ou per

eutras instituicôes corn a efe f/va supervisã'o e cuter,:zaçô'o da admin/straca'o
-

' dire fa dos entes da federaçâo "

be fato, essa nova regra. Constitucional dispensa a.

participacüo em processo seIetvo pubIico dos agentes comunitários de saide

que se encontravam no exerciclo de suas aiividades e que tenham sldo

aprovudos em prvia seIecopibIica. 0 novo comando da Carta Magna, bern

ve'dade, garante estabiliclade de emprego aos agentes comunitários dè

scuide, ingressos atruvés de prévia selecao pbJica, que estivessern

trabalhando no data de promulgczcäo da ,EC n0 51/2006 (art. 2°, parágrafo

nico), no forma de emprego piiblico

Art. 20 Ap6s a prornulgciço da preserite Ernenda Constitucional, as
agentes comuriit6rios de sadé e as agentes de. combote as endernias
sornente podero ser coritratados diretarnente. pelos Estados, pelo
bistrito Federal au pelos MunicIpios no -1brrna do § 4° do art. 198 do
Constituiçà Federal, observado a limite de gusto estabelecido no Lei
Compternentor de que trata o art. 169 do Coristituiçao Federal.

Pordgrafo ciriico. Os profissior,ois que, no data de prornulgaço desta
Ernenda e a qualquer tItulo, desempenharern as atividodes de age.rrte
coniuriit6rio de satde au de agente de combate cis endernias, no farrna da
tel, ficam dispesados de Se subrneter 00 processo setetivo piblica a que
Se refere a § 4° do art. 198 da Coristituico Federal, desde que tenhorn
sido contratados a portir de. anterior processo de selecEo Piblica
efetuado par 6rgos ou entes da administraco direta ou indireta de
Estodo, bistrito Federal ou Municfpio ou par outros instituiçEes corn a

efetiva supervisEa e autorizaço do adrninistraçEa direta do entes cia
federaco.
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Logo, independentemente do forma de contrataçäo dos ACS

aplicada pelo MunicIpio arites do EC 51/2006, o .nico requisito exigido para a
¯

convaIidaço e estabilidade desse coritruto é a prévia participocao do agerite em

seIeço pibJico. E, r'episa-se, esse processo seletivo pibIico viriha ocontecendo rio

MunicIpio de Thbarao, ariualmente, desde 2000, serido que aqueles que estavam

trabalhando como ACS no dia 14.02.2006 haviam irigressado rio serviço pblico

par melo de processo seletivo püblico de provas.

Corn efeito, pora regularnentar o pardgrafo nico do artigo 2°

da EC n° 51/2006 advelo a Lei n0 11.350/2006, que dise:

Art. 9° A contrataço de Agentes Comunitrios de 5oide e de Agentes
de Combate as Eridemias deverá ser precedida de processo seletivo
ptibllco de provas ou de provas e tItijlos, de acordo corn a naturezo e a
complexidade de SuaS atribuiçes e requisitos especIficos parci 0

exercIcio dos atividades, gue otenda aos princIpios de. legolidade,
impassoalidode, rnoralidade, publ icidode e eficincio.
Pardgrafo iThico. Caberd aos o'rgaos ou erites do administraço direta dos
Estodos, do istrito Federal ou dos Muriicfpioscertificor, em coda caso,
a existncia de anterior processo de seIeco piblica, paro efeito do
dispenso referida no pardgrafo nico do art. 2° do Emenda Constil-ucional
n° 51, de 14 de fevereiro de 2006, considerando -se como tal aquele que
tenha sido realizado corn observancia dos principios referidos rio coput
deste artigo.

besta feita, em razo do princIpio do seguranca juridica, por

Se tratar de direito adquirido e ato jurIdico perfeito, ci autora estd protegida do

demissao arbitrdr'ia, -porgue a Lei ri° 11.350/2006 lirnita no artigo 10 as

possibilidades de rescisao unilateral do coritrato do agerite comunitório de cuide.

Assirn, na forma do artigo 2° dci EC n° 51/2006 e do artigo 90

do Lei n° 11.350/2006, tendo a autora sido coritratada mediante processo

seletivo pi:iblico realizado cintes dci vigncia desses dispositivos e no estarido
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incursa ncis causos de rupture do ortigo 10 do Ler O .11350/2006 a coriva!idaço

de sua contratacäo, corn d decretaço de estabilidade rio serviço ptib!ico de

agerte comunit6rio de satide, como empregado pbIico, medida imperatIve.

.E, essa garcrntia de emprego (embora relative - artigo 10 do

- - Lel n° 11.350/2006), por ter se iicorporado ao seu .patr1rn6n10 jurIdico, deve

perdurar ate su aposeritadoria vo1unt6r1a, morte ou caricelamerito/susperisao do

( PSF/PAC5, o qu primeiro sobrevier.

A prop6dito, extrd -se do jurisprudricia, mufatis mutano'is.

AGENTES COMUNITARIOS bE SACJDE E AGENTE5 bE COMBATE A5
ENDEMIAS' ¯- AbMI55O MEDIANTE PROCESSO SELETIVO
PL)BLICO - CONTRATO VALIDQ - Os profissionois que, no data de
promuIga.Eo do EC 51/2006, desempenhrem as atividades dë agente
comunit6rio 'de sade ou de agerite de combote àsendemias, e desde que

¯

,j6 tenham sido controtadas rio -lorma retro, tm as seus coritratos
vdlidos, a teor do par6gi'afo inico do art. 2° do EC 51, de. 14/02/2006,
regulomerrrado pelo parágrafo inico do art. 9°, do Lei 11.350/2006. -

MUNICIPIO - CONVER5.O bE REGIME - AU5NCIA bE
ENQUADRAMENTO - MANUTENcO DO CONTRATO bE TRABALHO
- No hd corlverso de regime celetista paro estatutrio quanda a lei que
cria o estatuto no.estabelece a submissEo dos empregados coritratados
onteriormente pelo erite ptiblico' 00 regime eritao concebido au a
conversao dos empr'egos existerites a paca em cargas ptiblicos. Nesse
caso, ante.- a ausnciu de enquadramento especifico, as empregados
corrilnuam subme-i-idos ,aa regime estabdiecida no. CLT. (TRT 22° R - RO
00500-2007-106-22-00 - 10 T. -. Ret. .Iuiz Francisco Meton Marques de

: Limo - bJ 16.01.2008)

AGENTE COMUNITARIO bE 5ACIbE - PROCE5SO SELETIVO
5IMPLiFICAbO - CONTRATAcAO REGULAR - bemonstrado que a

V certame ptblico, ainda que realizado de forma simplificada, observara
fielmente as principios constitucionciis do. iipessoalidode e do
pubticidade, no h6 falar em nulidade do coritrcitaç& da obreira paro
exercer as funces de Ageñte Comunitrio de 5aide. (TRT 22 R. - RO
01158-2006-105-22-00-0 Ret0 Juizo Liorta Chaib - DJU 05.10.2007 - p.
06)

V
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¯ AGENTE5 COMUNITARIOS bE 5ALbE E AGENTES bE COMBATE As
ENbEMIA5 - AbMLS5AO MEbIANTE PROCESSO SELETIVO
PCIBLICO - CONTRATO VALLDO - .1. Os 9e5f0re5 locals do 515tetno
Urilco de 5atde podero admitir agentes comunitdrios de scuide e
ogentes de combate &s endemiospor meio de processo seletivo ptbIico
que ateridcx cios priricIpios de egalidade,-impessoalidade, moralidade,
pub11c1dade e efici6ncicx, conforme ort. 198, § 4°, do CF, ocrescentado
pelo EC 51, de 14/02/2006, e regulornentodo pelo ort. 9°, da Lei
11.350/2006. 2. ,T6 as profissionois que, no data de promulgoç6o do EC
51/2006, desempenhorem os atividodes de ogent cornuriitdrio de satde
ou de agente de combate as endernias, e desde que jd tenhwn sido
coritratodos rio forrna retro, tm Os seus contratos vdlidos, a teor.do
pordgrafo. ilnico do art. 2° do EC 51, de 14/02/20O6, regularnentado pelo
par6grofo in1co do art. 9°, do Le1 11.350/20q6. Recurso do reclomodo a

que Se riega provirnento. (TRT22° R. - 1O 01181-2006-105-22-00-5 -

Rel. Juiz Francisco. Meton Marques de Limo - bJU 15.10.2007 - p. 02)

AGENTES COMUNITARIOS bE- 5AÜbE T AIDMIS5AO MEbIANTE
PROCES.50 SELETIVO PÜBLICO - CONTRATAçAO VALIbA - Tern-se
como .vdlido a controtaço de agerite cornunitário de scude mediante
prvio oprovocao em processo seletivo. Inteli9encicI do ort. 2° do EC N°
5.1/2006. (TRT 22° R. - RO 01152-2006-105-22-00-3 - Rel. Juiz
Wellington ,Tim oavistci - b3U 11.10.2007 - p. 04)

Corn efeito, para comprovar a reauizaçao desses processos

sefetivos pblicos no MunicIpio de Tubaro,. gue observou os, reguisitos da

publicidade e dci. impessoalidade. a autora apresenta as inscriçöes para
_____

real izczcao das proves, bern como cópia dos editais dos processos seletivos

pblicos .simplificados publicaclos em 15.01.2004 e 1901.2005 Alrn disso,

anexa c6p1ci dci Lel Municipal n° 2952, de 28 de dezembro de 2005, gue

¯ prorrogou a contrataco dos agentes comunitrios dé satide, mediante prova -

de titulos e experincia.

Logo, terido as autorcis sido submetidas a diversos processos

seletivos pc'iblicos de provas desde o iril'cio dos coritratos e estando viriculcidas cia

MuriicIpio na data dci promulgacao dci Emendo Constitucionaf n° 51/2006, a

convalidaco de suas contrataç5'es e declaracao dci gararitia de emprego pciblico,
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no forma do cirtigo 2°, pardgrafo cinico, do EC rt° 51/2006 e dos artigos 90 e 10

do Lei n° 11.350/2006, medida de rigor.

bAS PERbAS E bANOS:

- Caso nao seja possfveI reintegrar as outoras no serviço

pt:Iblico, em ruzao dci admisso dos aprovados ho concurso ptiblico reauizado inIcio

desse ario, o qie recdmente näo se ocredita, faz-se imprescindIveu o arbitramento

de indenizaço por perdos e danos, em razo dci frustrciçao de direito liquido e

certo dos autorcis (convcilidacao e manutenco do contrato).

- Corn a convauidoço e. estabilidade gararitidas pelo EC n°

51/2006, as autoras teriam direito ci permonecer no emprego pilico ate suas

aposerttadorias ou encerromento/suspensao do PSF/PACS, a que primeiro

sobrevier. Registre-se que o evento morte (outra cousa prov6ve1 de cessaçao. do

vinculo) incerto, no poderido servir, portarito, como base para fixacao de

iridenizaço.

Como se sabe, a aposentadoria dcx muiher empregcxdcx pciblica,

regidci pelo regime cIetista e vinculada ao regime geral de previdricia do IN5S,

Se opera aos sessenta artos de idade e, do homem, aos sesenta a cinco cmos,

conforme cirtigo 201, § 7°, inciso II, do CF.

Por outro lado, a existncia dos Programas de 5aide do

Familia a dct's Agentes Comunitários de Saide nao tern prazo pré-definido,

podendo torar-se definitivo, a critério dos Poderes Executivo e Legislativo

Federal.
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Assirn, tendo em vista o direito de rnanutenco do emprego

piib11co resguardado pela EC n° 51/2006 e pela Lei no 11.350/2006, jd que viriha

trabalhando como ACS mediarite prévio processo seletivo, sendo demitida de

forma arbitr&ia e ilegal (a margem do artigo 10 da Lef 0 11.350/2006), as

autoras vrn sofrendo irrepardveis perdas e danos; consubstanciados na ruptura

do contrato e perda dos saIcrios mensais, ernir,ente verba alirnentar, fazerido -se -

¯FmpresciridIve! a condenaco do MunicIpio, caso flQ reintegre a autora no

emprego pblico de AC5, ao pagamento de irideriizacao por' perdas e danos, no

importe mensal referente cios solar-los de ACS ate a idade do sessenta anos, data

do provdvel aposentcidoria ou, alternativamente e .subsidiariarnente, ate a data de

encerramento/suspenso do Programa do Satde do FamIlia / Programcx de

Agentes Comunitários de 5a1de (PSF/PAC5), em nfvel naclonal.

Por fim, o MunicIpio dev ser condenado, ainda, ao pagamento

de lndenizacao por danos morals, no importe de 100 (cern) satdrios minimos, em

razao do demisso arbitrária e contrárla a Lel, tendo. deixado a autora

desempregoda, sem verba salarial para o sustento do farnIl[a, frustrartdo-lhe suas

expectativas, bern como por alterar a verdade dos fatos ao afirmar no fecreto

Municipal n° 2.562, de 02 do julho do 2008, que no houve processo seletivo para

a cargo do Agerite Comunit6rio do 5aIde rio MunicIpio de Tubar'o/5C antes de

2008.

bAS VERBAS TRABALHISTAS bEVIbA.S:

Como dito nas ConsideraçBes Preliminares, as autoras

trabaihara, para a re, no furiço de agente comuriitário de satide, no perkdo
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compreendido entre 2902 e 2008, após regular processo seletivo, corn a evoluçao

salarial coristante da CTPS e dos registros furiciorials maritidos pete R.

Embora o pacto devesse ser ininterrupto, em razo da prvia

aproveco em processo seletivo de proves, a Fé rios finals de cede ano prornovie a

demissao corn readrnisso rio inIclo do ano seguinte, mediante novo processo

seletivo de proves. Houve, bern verdade, unicidade contratuel.

Todavia, riessas dem1ss6'es ro havia pagamento de FGTS,

férias, natalirias, sobre os perIodos de registro onegados. Ademais, ern que pese

os perIodos de fastamento em razao da demisso e nova admisso, que pode ser

considerado come férios, existem perIodos de readmisso imediata sem fruiço

d,e férias, devendo receb8-las em dobro.

Por outro ado, rgistre-se que os serviços des autoras erarn

irisalubres, em grau méxirno, em razao da exposicao aos agentes b1o16g1cos

nocivos, jd que sue atividade mantém coriteto habitual e permarierite corn diversos
- -

tipos de enfermidades, inclusive. irifecto coritagiante.

Assim, as Autoras preteridem seja declarada a Unicidede

contratual, corn recebimento dos saldrios dos perIodos sonegcidos rio CTPS, bern

como as ref lexos desses perfodos rias fé-rias corn 1/3, 13° salério e dep6sitos do

FGTS corn rni.ifta de 4Q%, alérn é cloro do adicional de insalubridade em greu

rndxirno

bOG PEbIbOS:
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fDiante de ±odo a exposto, requer:

a) A cFtacao do réu para que compareca rio audfncia inicial e, nao havendo

cornposicao, apresente defesa, querendo, ciente dos efeitos da revelia.

b) 5eja determinado, em definitivo, a reintegraço dos autoras as sucis

ativdades de cigerite comuriitdrici de scuide, corn gciraritia de emprego rio

C.
condço de empregado pibIico, corn pagarnento de todas as. verbas

trabaJhstas devidas desde a demisso ocorrida ern 04.07.2008, quaLs

sejam

reconhecfrnerito dci urticidade coritratual e retifcacao do CTPS;

.) reconhecimento de fruicao de frias nos perIodos eritre a dernissäo e

a nova admissao, ou, aIternitivamente a pagamento dos saIdros

corresponderites aos meses no registrados no çTp5;.

k. perIodos completos dos férias iao fruIdas, acrescidas de 1/3 de todo

perIodo kibora! e bern como das férkis pro porciorials 'remanecentes

acrescidas de 1/3 igualmente;

A) refkixos dos perodos soriegados descrito no item c.1 nas natouincis;

adiciona de irisalubridade em grau mdximo e seus ref lexos rias férias

corn 1/3, nataUn'as, e depásitos do FGT5;

Ali-ernativa e subsidioriarnente, cao nao seja possfvel o rein9resso'
do autora cia serviço de agerite comunitdria de saide em raza da adrnissao

do novas aprovados no concurso pibIico realizado no inIcio desse arto,

requer seja a Adminstraco condenada ao .pagamento de indenizaçao por

.' perdas e danos, consubstariciada pela soma dos verbas indicados nas

alIneds c.1 a c.5, cicrescidos dos salérios menscils, férias mais 1/3,

ntauinas, depósitos do FGT5, recoIhim.ntos previdencidrios e adicional de
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insalubridade, que a autora deixou de auferir desde a demissao

(04.07.2008) e dcqueles que vine auferir ate, sue saida do empre.go

ptblico, pele aposentadoria voluntdria aos 60 arios de idede ou pelo

encerramento/suspensao do Programa de5aide da Famitia e do Programa

de Agerite. Comuriitário de iSacide.

c) A condencao do réu ao pagamento de indenizoco por darios morals, no

importe de 100 (cern) salórios rnInimos, em razao do demisso arbitrdnia e

coritrdr[o a Lei; terido deixado s autoros desempregadas,-sem verbo

salariel pare o sustento dos famflias, quebrendo-Ihe sues expectaiivas,

bern como por alterar a verdade dos fatos ao afirrnar rio becreto

Municipal.n° 2,562, de 02 de julho de 2008, que nao houve processo

seletivo pare. o cargo de Agerite Comunitdrio de 5atide no MunicIpio de

Tubarao/5C antes de 2008.

d) Seja detrminado ao réu que trqga aos autos os editais de abertura dos

processos seetivos piblicos parc a contrataçao de pessOal pare exercer a

furicao de Agerite Comunit6nio de 5ade, no municfpio de Tubarao/5C nos

arios imediatemente anteriores a EC ri° 51/2006, em especial de 2004 e

2005, bern corno os atos lègislativos que institui'ram os refenidos

processos seletivos e as relaçes de candidetos iriscnitos/aprovados

nesses processos seletfvo, sob as perias do artigo 359 do Código de

ProcessojCivil.

e) Seja detrmiriado eo re,u que traga aos autos, também, cópia integral do

procèssoadministretivO no 1548/2004, em que a Sra. Marie de Fdtime
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2 VABA DO TRBALHO DE TUBAP.AO RTOrd 1204-49.2010.5.12.0041

ATJTOBAS: MARIA SALETE BORGES DE GODOI, NARITA CAPISTRANO

ALSELMO C2UTCELIER, NARILEIA CHECHIIIEL, MARILEIA ROSARIO DAVID

E 1dARLEI PINHEIRO MENDES NUNES

RU: MUNICIPIO DE TUBAPAO

C
SENTENA

RELATORIO

MARIA SALETE BORGES DE GODOI, NARITA CAPISTRANO ALSELMO

CANCELlER, NARILEIA CHECHINEL, MARILEIA ROSARIO DAVID e NARLEI

PINHEIRO NENDES NONES, clevidarnente qualificadas na inicial,

ajuIzam a presente açao trabalhista em face de MtINIC±PIO DE

TUBARAO, igualmente qualificado, formulando as pedidos

constantes da inicial. Atribuem & causa o valor de R$

50.000,00. Juntam documentos.

O réu apresenta contestacão por escrito, impugnando os

pleitos formulados na inicial. Junta documentos.

As autoras, intempestivamente, manifestam-se sobre as

documentos juntados corn a defesa.

proferida decisão que declara a incornpetência da

Justica do Trabalho para julgar a acao e determina a remessa

dos autos a Justica Comum Estadual.

A decisão objeto de recurso orclinário, ao qual a

Tribunal Regional do Trabaiho da 12a Região nega provimento.

Ao recurso de revista d denegado seguimento.

O Tribunal Superior do Trabalho nega provimento ao agravo

de instrurnento.
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Encaminhados as autos a Justlca Comum Estadual, é

suscitado conflito negativo de competência.

Submetido a conflito ao Superior Tribunal de Justiça, é

declarada a competência desta Vara do Trabaiho para a

julgamento da ação.

As autoras desistem do pedido de pagamento ¯do adicional

de insalubridade. Intimado para se manifestar a respeito, o

réu quedou silente.

Sern outras provas, d encerrada a instrugão processual.

Razöes finals por rnemoriais pelas autoras e prejudicadas

pelo :du.

Prejudicadas as propostas de conciliação.

E 0 relatório.

FUND?NENTAçAO

DESISTENCIA

DesisteIn as autoras do pedido de pagamento do adicional

de insalubridade, e, ante o si1ncio da ré, a processo é

extinto sem resolução de mdrito no particular, nos termos dc

art. 267, VIII, do CPC.

PP.ELIMINAR DE INCOMPETENCIA DA Jt3STIA DO TRBALHO EM RAZAO DA

NATERIA

A questão estd superada, conforine exposto no relatdrio.

PPEJUDICIAL DE PRESCRIcAO

Tendo em vista que ha pleito de reconhecimento da

unicidade contratual, esta deve ser analisada antes da

2
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prejudicial em questão, já que, deferido o pedido, o prazo

prescricional somente começa a fluir da extincao do dltimo

contrato (Sümula no 156 do TST).

MERITO

1. tThTICIDADE CONTRATUAL. RETIFICAcAO NA CTPS

As autoras alegarn que mantiveram contratos corn a x'éu,

como agentes cornunitdrias de saüde, no periodo de 2002 a 2008.

Sustentam que "Embora 0 pacto devesse ser ininterrupto, em

razão da prdvia aprovagão em processo seletivo de provas, a Rd

nos finais decada ano promovia a demissão corn a readmissão no

inicio do ano seguinte, mediante novo processo seletivo de

provas Houve, bern verdade, unicidade contratual" Dizem que

as periodos do afastamento entre urn contrato e outro devem ser

considerados fdrias. Buscam a declaraço da uniciclade

contratual e a retificaçio correspondente nas CTPS's.

A Lei no 10.507/2002, que regulamentou a profissão de

agente comunitário de saüde, estabeleceu o seguinte:

Art. 3°. 0 Agente comunitário de Sadde deveri

preencher os seguintes requisites para o exercicio

da profisslo:

I - residir na irea da comunidade em que atuar;

II - bayer concluido corn aproveitarnento curso de

qua1ificaço bisica para a formaçao de Agente

Comunitirio de Sadde;

III - haver concluido o ensino fundamental.

§ 10 Os que na data de publicaçäo desta Lei exerçam

atividades prdprias de Agente Cornunitirio de Saüde,

na forma do art. 20, ficam dispensados do requisite

a que se refere o incise III deste artigo, sem

prejuIzo do disposto no § 2°.

3
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§ 2° Caberl ao Ministdrio da Sadde estabelecer o

conteüdo programâtico do curso de que trata o

inciso II deste artigo, bern corno dos módulos

necessIrios I adaptaçao da forrnaglo curricular dos

Agentes mencionados no § 1°.

Art. 4° 0 Agents 00rnun1t4r10 de Saide prestarl Os

seus servicos ao gestor local do SUS, mediante

vInculo direto ou indireto. (grifei)

A Emenda Constitucional no 51/2006 ±ntroduziu Os §4°, 5°

(. e 6° a.o art. 198 da ConstituiçIo Federal, nos seguintes

termos:

§ 40 Os gestores locals do sistema ünico de sade

poderão admitir agentes cornunitirios de saitde e

agentes de combate as endeinias por meio de processo

seletivo pdblico, de acordo corn a natureza e

complexidade de suas atribuigöes e reguisitos

especIficos para sua atuaçlo.

§ 5° Lei federal dispori sobre o regirne juridico e

a regularnentaglo das atividades de agente

comunitlrio de saüde e agpnte de combats Is

endernias.

§ 6° Além das hipóteses previstas no § 1° do art.

41 e no § 4° do art. 169 da Constituiçlo

Federal, o servidor qua exerça funcoes

equivalentes Is de agente comun±tário de sadde

on de agente de combate Is endemias poderd

perder o cargo em caso de descumprimento dos

requisitos especificos, fixados em lei, para o

seu exerclcio. (grifel)

A referida Emenda Constitucional estabeleceu, ainda, que:

Art. 2° Apes a promulgaçlo da presente Ernenda

Constitucional, os agentes comunitirios de sadde e

os agentes de combate Is endemias somente poderlo

ser contratados diretarnente pelos Estados, pelo

4
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Distrito Federal ou pelos Municipios na forma do §

4° do art. 198 da Constituição Federal, observado o

limite de gasto estabelecido na Lei Complementar de

que trata o art. 169 da Constituiçao Federal.

Pardgrafo iTinico. Os profissionais que, na data de

promulgação desta Emenda e a qualquer titulo,

desempenharern as atividades de agente comunitdrio

de saide ou de agente de coxnbate as endemias, na

forxna da lei, ficam dispensados de se subineter ao

processo seletivo pdblico a gue se refere o § 40 do

art. 198 da Constituição Federal, desde gue tenham

s±do contratados a partir de anterior processo de

Selecào Pdblica efetuado por drgãos ou entes da

administraçSo direta ou indireta de Estado,

Distrito Federal ou Municiplo ou por outras

instituiçöes corn a efetiva supervisao e autorização

da administraçao direta doe entes da federagäo.

(grifei)

3d a Emenda Constitucional no 63/2010 alterou a redacdo

do §5° do art. 198 cia Constituição Federal, que passou a ser a

seguinte:

§ 50 Lei federal dispori sobre o regime jurldico, o

piso salarial profissional nacional, as diretrizes

para os Pianos de Carreira e a regulamentagio das

atividades de agente comunitirio de saüde e agente

de coate as endemias, competindo a União, nos

termos da lei, prestar assistência financeira

complementar aos Estados, ao Distrito Federal a aos

MunicIpios, para o cumprimento do referido piso

salarial.

A Lei no 11.350/2006 revogou a Lei no 10.507/2002,

regulamentou 0 §5° do art. 198 da Constituiçdo Federal e

dispôs sobre o aproveitamento de pessoal conforme autorizado

5
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pelo Parágrafo Unico do art. 2° da Emenda Constitucional no

51/2006. Os arts. 8° e 90 dessa Lei veIn assim gizados:

Art. 8° Os Agentes Cornunitirios de Sadde e os

Agentes de Combate Is Endemias admitidos pelos

gestores locals do SOS e pela FundaçIo Nacional de

Sadde - FUNASA, na forma do disposto no § 40 do

art. 198 da ConstituigIo, submetem-se ao regime

jurIdico estabelecido pela Consolldaçio das Leis do

Trabaiho - CLT, salvo se, no caso dos Estados, do

Distrito Federal e dos Municipios, lei local

dispuser de forma diversa.

Art. 9°. A contrataçIo de Agentes Comunitários de

Saüde e de Agentes de Cornbate Is Endemias dever.

ser precedida de processo seletivo püblico de

provas ou de provas e tltulos, de acordo corn a

natureza e a complexidade de suas atribuicöes e

reguisitos especlficos para o exerciclo das

atividades, gue atenda aos principios de

legalidade, impes soalidade, moralidade, publicidade

e eficiência.

Parágrafo dnico. Caberi aos órgios ou entes da

administragao direta dos Estados, do Distritc

Federal ou dos Municipios certificar, em cada caso,

a existência de anterior processo de seleçIo

pCblica, para efeito da dispensa referida no

parágrafo daico do art. 2° da Emenda Constitucional

no 51, de 14 de fevereiro de 2006, considerando-se

como tal aguele gue tenha sido realizado corn

observlncia dos principios referidos no caput.

(grifei)

A anIlise desse compilado da evolugão legislativa sobre a

contrataçao de agentes comunitirio do saüde leva I concluso

de qua, ate a promulgaçIo da Emenda Constitucional no 51/2006,

ocorrida em 14.02.2006, esses profissionais podiam ser

6
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contratados independentemente da aprovaco em certame pfblico.

A partir daquela data, o agente comunitário de saüde sornente

poderia ser contratado mediante aprovacão em "processo

seletivo pübiico. Não obstante, ficararn dispensados da

sujeieão a esse certame os profissionais em atividade em

14.02.2006, desde quo contratados a partir de anterior

processo de seleção pb1ica de provas ou de provas e titulos

que tenha observado os principios da legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência.

Ante o exposto, não ver±fico irregularidade nos contratos

temporários que vigoraram ate 31.12.2006, jd que näo havia

exigência do prdvia aprovacao em certame pCblico. Não cabe,

evidentemente, por essa razão, analisar a regularidade dos

processos seletivos levados a a:Eeito polo rdu ate então.

Anoto, a propósito, que os contratos que vigorararn de

16.01.2006 a 31.12.2006 foram firmados antes da promulgaçao da

Emenda Constitucional no 51/06, ocorrida em 14.02.2006.

Cumpre mencionar quo esses contratos encontram respaldo

no art. 37, IX, da Constituição Federal.

Ainda, quando do tdrmino previamente ajustado, eram,

diferentemente do alegado na inicial, pagas as vorbas

rescisdrias, conforme TRCTs juntados corn a defesa.

Ademais, na major parte dos casos, existiu soluçao do

continuidade da prestagäo dos serviços entre urn contrato e

outro. Esse lapso temporal näo so caracteriza corno férias.

De outra parte, os contratos firrnados em 02.01.2007, ji

na vigéncia da Emenda Constitucional no 51/2006, estão eivados

de nulidade, porque näo atendido o requisito da prévia

aprovacSo em processo de selecao pñblica de provas ou de

provas 0 tItulos.

7
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De fato, conforme consta do edital do processo seletivo,

os critdrios de seleção foram meramente titulos e experiência

(fi. 480v.).

Par essas razöes, indefiro a pedido de declaração da

unicidade contratual e a de pagamento de verbas relativas aos

contratos que vigoraram de 02.01.2007 a 04.07.2008.

Fixadas essas prernissas e tendo em vista que a açao foi

ajuizada em 02.07.2010 (vide rodapd da petiçäo inicial,

encarninhada via STDI), estào encobertos pela prescriçao bienal

Os créditos relativos aos contratos de trabaiho extintos em

31.12.2002, 02.02.2004, 01.12.2004,30.12.2005031.12.2006.

Assim, declaro prescritos as créditos relativos aos

contratos de trabaiho encerrados em 31.12.2002, 02.02.2004,

01.12.2004, 30.12.2005 e 31.12.2006, extinguindo em relaçaoa

eles a processo corn resoluçäo de mdrito, nos termos dos arts.

7°, XXIX, da Constituiçào Federal, e 269, IV, do CPC.

Não ha prescrição quinquenal a pronunciar.

2. REINTEGRAçAO INDENIzAçAo CORRESPONDENTE AS VERBA

SALARIAIS INDENIZAAO POR DNOS MORAlS

(. Neste ponto, a alegaçäo das autoras d a de que, coma

estavam trabaihando coma agentes comunitârias de sade em

14.02.2006 e forarn contratadas mediante prdvia aprovacão em

processo seletivo püblico, detinham estabilidade no emprego.

Buscarn, assim, a reintegraçäo, corn a pagamento das verbas

trabaihistas devidas desde 04.07.2008, e, caso não seja

possIvel a reintegragão, a pagarnento de inden±zação

correspondente. Ainda, suscitando a 'demissäo arbitrária e

contrdria a Lei", pretendem a pagarnento de indenizaçao par

danos morais.

8
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Como exposto anteriorrnente, os agentes coraunitdrios de

saüde em atividade em 14.02.2006 estavam dispensados de Se

submeterem ao processo seletivo pübllco estabelecido no §40 do

art. 198 da Constituiçäo Federal desde que tivessem ingressado

no emprego por melo de anterior processo seletivo püblico de

provas cu de provas e titulos que observasse os princIpios da

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e

eficiência.

Em 14.02.2006, o processo seletivo que originou a

( prestaço dos servicos pelas autoras fol aquele inaugurado com

o edital juntado as fls. 474-7.

Esse documento dd conta de que o dnico critdrio de

selecao foram os tItulos, assim considerado o tempo de

servico. Não existlu, portanto, processo seletivo pdblico de

provas on de provas e tItulos.

Indefiro, por essas razöes, os pedidos.

Friso que o pedido de indenização por danos morals é

indeferido corn base nos mesmos fundamentos, jà que a resilição

contratual, que respalda o pleito, d considerada regular.

3 JtJSTIA GRATtJITA

Declarada pelas autoras, na inicial (fi. l0v.), a

impossibilidade de arcar corn as despesas do processo, fazem

elas ins ao beneficio da justiga gratuita (art. 790 da CLT).

Defiro.

4. HONORARIOS ADVOCATICIOS

Julgados improcedentes os pedidos, não ha falar em

pagamento de honorârios advocaticlos.

9
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DISPOSITIVO

Ante o exposto, nos autos da aço trabaihista ajuizada

por MARIA SALETE BORGES DE GODOI, MARITA CAPISTRANO ALSELMO

CACELIER, MAP.ILEIA CHECEINEL, MARILEIA ROS.AP.IO DAVID e MARLEI

PINHEIRO MENDES NUNES em ace de MtJNICIPIO DE TUBAPAO, decido

extinguir o processo sem resoluçào de mdrito em relagão ao

pedido de pagamento do adicional de insalubridade, nos termos

do art. 267, VIII, do CPC; declarar prescritos Os crdditos

relativos aos contratos de trabaiho encerrados em 31.12.2002,

02.02.2004, 01.12.2004, 30.12.2005 e 31.12.2006, extinguindo

em relacao a eles o processo corn resolucäo de mdrito, nos

termos dos arts. 7°, XXIX, da Constituicão Federal, e 269, IV,

do CPC, e julgar IMPROCEDENTES os pedidos formulados na

inicial.

Concedo as autoras o benefIcio da justica gratuita.

Custas pelas autoras, de R$ 1.000,00, calculadas sobre R$

50.000,00, valor atribuido a causa, dispensadas em face do

beneficio da justiga gratuita.

Intimem-se as partes.

Nada inais.

Lavrada em 03 de abril de 2014.

MARIANA ANTIJNES DA CRUZ LAUS

JuIza do Trabalho
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Acórdão-1C RO 0001204-49 2010 5 12 0041

MtJNICIPIO E TUBRAO AGENTE

COMONITARIO DE SAtJDE CONTRATAçAo

MEDLP.NTE St3BMISSAO A PROCESSO

SELETIVO ENENDA CONSTITUCIONAL N°

51/2006 Näo obstante o § 40 do art

198 da Constituico Federal, acrescen-

tado pela Emenda Constitucional n°

51/2006, tenha estabelecido que os

Agentes Comunitarios cle Saude deveriam

ser admitidos mediante processo sele-

tivo publico, de acordo corn a natureza

e complexidade de suas atribuiçaes e

requisitos especificos para sua atua-

cáo, o paragrfo unico do art 2° da

referida Emenda Constitucional, auto-

rizou que os profissionais contratados

(sob o regime da CLT) pelo Poder Pu-

blico para o exercicio de ata.vidade de -

agente comunitarlo ie saude, apos a

prornulgaçäo dessa Emenda, näo precisam

submeter-se a novo processo seletivo,

desde que seu ingresso no serviço pu-

blico tenha ocorrido por meio de sele-

cáo publics

VISTOS, relatados e discutidos estes

autos de PECURSO ORDINARIO, provenienres da 2 Vara do Tra-

blho de Tubaro, SC, sendo recorrentes MARIA S.ALETE BORGES

DE GODOI E OUTROS (5) e recorrido Mt3NICIPIO IDE TUBARAO

16920/2014
.'-

-
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S
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Inconformados corn a sentenca das fis

503/507, recorrem Os autoes a este Tribunal

Pelas razöes das fis 509V/514, pre-

tendem, em sintese, seja reconhecida -a estabilidade no em-

prego publico, corn a reintegraçäoaos postos' de trabaiho e

o pagamento ds salarios a demaisconsectarios legais do

periodo de afastarnento

Contrarrazöes säo ofertadas as fis

517/521

o Ministerio Publico do trabaiho opina

pelo\ conhecimento a desprovirnento do recurso (fis

524/&25)

E a relatorio

VOTO

Conheco do recurso ordinario e das

contrarrazôes, porquanto estào atendidos as pressupostos

legais de admissibilidade

ME RI TO

1 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ENTE

PUBLICO PROCESSO SELETIVO CONTRATAcAO POR 'RAzo

INDETEBMflThDO

¯¯

-

¯

Documento assinado eLetronicsxeedte por AGUSDiMiRIA L.'PEREIRA, Desembargadoa edatora,
em 24/02/2015. Dada ciêricia.aoRepresentante.doMiistério P(th1ico.do9raba1'ho mediente
envio e1etron.co deste acordao

.1 -.
¯ ¯.
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I . . .

.¯ .

Conforme se observa da prova documen-

tal carreada aos autos, as autoras foram contratadas no pe-

riodo anterior a vlgêncla da Emenda Constitucional n°

-

51/06, por meio de contratos temporarios, que foram renova-
-

dos ate a data c[e 04-07-2008, quando foram dispensados

Aa recorrentes. alegam que a contrata-

cOes foram precedidas de processo e1etivo publico, o que

ensejaria a sua permanêncla no emprego, por prazo indeter-

(, minado, nos termos da reerida EC n° 5L/2006 e da Lei O

11 350/2006

..........
-

-.

Corn razlo

Corn a devida vénia, eritenclo que a sem-

tença proferida deve ser refbrmaca, pelas rzöes aduzidas

no acordão do recedente RO 0001210-56 2010 5 12 0041 desta

Turma, que adoto, mutatis rautandis, corno razOes cle decidir

no presente feito

\

No caso concreto em analise, nSo ha con-

troversia quanto ao fate de as autoras

terem sido subinetidas a processos seleti-

vos simplificados para a efetivaçlo das

,'sua contratagOes.
. :

Do edital correspondence1, consta o que

segue transcrito

0 Pefeito municipal de Tubaräo-SC, no

uso de suas atribuigoes e considerando

.clispositivos. as LeLs.miinicipä±s n°

1 927/95 e no 2 267/99 e legislaçoes es -

0 ¯0

bcu*tento assinado.eletroiücamexite por AGUSDA M1RIA 'L PER.1PA, Deseinbrgadora Redatora,

em 24/02/2015 Dada cência ao Represeritante do Ministério Püblico do Trabaiho mediante

envi.o eletronico deste adórdAo,
0

.

0 0
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parsasr torna publica a realizacao de

Processb Seletivo. Simplificado clestinado
¯ a áchn±ssào de agentes cQmunitários de sá-

ide em caráte ternporáriô, visaido o pre-

enchimento de fungoés ña Secretâria cia

¯
Saüde. ¯

1 3 - DA SELEçAO E CLASSIFICAcAo

1 3 1 - A classificaclo ocorrera por or-

dëm decrescente de ¯pontos, que serão ob-
/

tidos atraves:

¯ a),. de usia avalião escrita, que contërá

questôes paa avalJ5ar

a 1 - se o candidato e alfabetizado

¯ a.2 - so 'o candidto te conhepimento ba-

sicos da lingua portuguesa em ortografia,

concordância verbal e nominal e numero do

sibstaitivo (sigtilar/plurafl);

¯

¯

¯

-

a3.,- o candidato tern conhecimentosbcisi-

¯

¯

- cog de -Inatomática para realizar as quatro
¯

/

¯oPeacoes (adic.ao, sübtragão, inultiplicà -

do e divisào)

¯

¯
¯

¯

¯ ¯

¯

¯ a4 - h conduta comportamental, onde .0

candidato devera demonstrar atitude ade-

cuada diante de situagöes problematicas,

cotidianas de uma comunidade

No casp dos autos, fis. 11/13. ¯. ¯

¯

¯

Documento assindd e1etronicaTne5t porAGtJEDA. MARIA'L, P5REPSA, Desembargaora edàtora

¯

¯ em4/O2/2O15.Dada ciëncia a0 Representante do.'iinistério Pi'iblico doTrabalho mediante
¯

e,nvio eletrönico deste acórd5o.
¯

¯

-.

S

¯
¯

¯
¯.
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b) de entrvista individual a sr reali -

4 -- --C. -

-

zada por banca examinadora para avaliar

as condiçoes de pertil do candidato para \

o exercicio das funcöes de agente comuni-

taio da saude " (sublinhei)

o referido processo seletivo tern validade

para a contratagao de agentes com1nitari -

o& de saude por tempo indeterminado, na

medida em que exiglu o cumprirnento de re -

quisitos especificos (certificado dé Ca-

pacitagào inicial para ageilte cornunitario

de saude) e foi realizado em dues etapas

de avaliag-ao (escrit.a e entrevista mdi-

viçual)

A Emenda Constitucional no 51, de 14 de

fevereiro de 2006 estabelece a que segue

trans crito

Art 2° - Apos a promulgaçlo da presente

Emenda Constitucional, os agentes comuni-

tarios de sailde e os agentes de coxobate

as endemmas sornente poderlo ser contrata-

dos dmretamente pelos Estados, pelo Dma-

triçto Federal ou plos Municipios na for-

ma do § 4° do art 198 da Constmtumgâo

Federal, observado o lixaite de gasto es -

tabelecido na Lel Complementar de que

trata o art 169 da Constituigâo Federal

Paragrafo unico - Os profismonams que,

na data de promulgacào desta Emenda e a

Documerito assinado eletronicainente por AGUEDA MARIA L PEREIRA Desexnbargadora Redatora

em 24/02/2015 Dada cencia ao Representante do Ministéro Publico do Trabaiho mediante

envo eletrOnico deste acôrclao
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qua1qur titulo, deseinpenharern as ativi-

dades de agente cornunitario de saude ou

de agente de cornbate as endeinias na for-

ma da lei, ficam dispenados de se subine -

ter ao processo seletivo publico a que se

refere o § 4° do art 198 1a Constitiiico

Federal, esde qua tenham sido contrata-

dos 'a partir cia anterior processo de Se -

leção Publica efetuado por orgaos\ou en-

( tas cia administraclo direta ou indire-ta

cia Estado, Distrito Federal ou Municiplo

ou por outras instltuigôes corn a efetiva

superviso e autotizagäo da administracao

curate dos entes cia federaclo ' (subli-

nheu)

Ja a Lel n° ii 350, de 5 de outubro de

2006, que dspöe sobre o aproveutainento

de pesoal ainparado pelo paragrafo unico

do art 2° da refericla emenda constutucu-

onal, estabelece o seguinte

'Art 9° - A contratacào de Agentes Cornu-

nutaruos cia Saude e de Agentes cIa Coinbate

as Endernias devara set precedida de pro -

cesso seletivo publico cia provas ou de

provas a titulos, de acordo corn a nature -

za a a complexidade cia suas atrubuiçôes e

requisutos especificos para o exercicio

das ativudades, que atenda aos principios

cia legaludade, irnpessoalidade, moialida-

cia, publucidade a eficuência

Paragrafo unico Cabera aos orgâos ou en-

tes cia adminustraglo direta dos Estados,

- .¯ - DöcumentO ässinado cietronicammite p0± AGUEDA MARIA :L. ¯PERZIRA,: Deairibargadoa ,Redatoa, ¯

¯

em 24/02/2015 Dada ciënca ao Repreentaote do Xeuuetério Publico do Trab1ho mecL,ante
envio eletrOnico. deste aà,rd&o. ¯¯

¯

¯

¯

¯
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do Distrito Federal ou dos Municiplos

certificar, em cada caso, a existncia de

¯ ¯¯.¯ anterior procéso de .selgo plllca,

para efeito da dispensa referida no para-,
grafo unico do art 20 da Emenda Consti-

tucional no 51, de 14 de fevereiro de

2006, considerando-se coma tel aquele que

tenha sido realizado corn observincia dos

principios referidos no caput

¯ ¯t 10 -AadministracaopibIica somente

podera rescindir unilateralmente a con-

trato do Agente Comunitaria 1e Saude ou

do Agexite de Combate as Endemias, de
-

acordo cam o regime juridico de trabaiho

adotado, na ocorrência de urna das segun-

tes hipoteses

I - pratica de falta grave, dentre as

enurneradas no art 482 da Consolidaçao

das Leis do Trabaiho - OLT

II acuinulacao ilegal de cargas, empre.-

gas ou fungSes publicas

¯

.¯ III - necessidd de redugio.de quado de
¯

pessaal, par excesso de despesa, nos ter-

mas da Lei na 9 801, de 14 de junho de

1999, au

IV - insuficiência de desernpenho, apurada

em proced.imento no qual se assegurem pela

inenos.. urn reáuro hirir'quico-. dotado de

efeito suspensivo,' que sara apreciado em

trinta dias e a prevlo conheciinenta dos

¯

¯

Documento assinado eletronicaxuente pot AGUEDA MARIAL. 'EREIRA,. Desembargadoca Redatora,
¯

èm24/O2/2O15Daca cincia ao Representante do 5initério püblico do Tr.abaiho mediante
¯

¯

envio e1etrSnic deste ac6xd5o. .
-¯

.
-

-
¯ ..

¯

-

¯

;.
¯

¯ .. ¯- ¯
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padröes nunimo exigidos para a continul-

dade cia relag.äb de ernprégo,. obrigatoria-

mente estabelecidos de acordo corn as pe-

culiaridades das atividades exercidas

:Conforine a t3zanscrigà0 fei.ta adrede,. é

¯
possivel verificax. que o proccisso seleti- ¯

vb sirnp1iicado ¯ a qua .fo'r sibmetida

as autoras e cuo edital correspondente

foi juntado aos autos, satisfez as exi-

gências referentes a pbservância dos

¯

¯da¯prinQtpios a ue se efere o art. 90

Lei no 1L 350/2O06 (principi-os cia legali-

dade impessoalidade, moralidade, publi-

cidade e eficiência), na mdida em que os

criterios de classificagao neles previs-

tos foram suficientes para a verificagäo

das condcöes e aptidöes dos candidatos

para contiataçlo de. trabaihadores 'por

tèmpoindeterminàdo. '..

Conclui-e taitthéii que o fato de o art. . i0.

da Lei no 11 350/2006 no excepcionar a
¯

passibi1idde de r.esesao dqs ccintratos...

¯ ¯: : db ágentes cornuntários cle saüde por ad-

vento do termo final, autoriza a inter-

¯ " : ¯ -

¯

pretacäo no . sentido de que ¯ .foi vedada

e1o -legislador a possibiiidae de trmi-
-

nagâo dos contratos celebrados antes cia

vigência da EC n° 51/2006, pelo advento

do seu termo final

¯,¯ ¯

¯

.

..
.

¯

.

¯

¯

..
¯

.

-

¯

Nesse forte, & de se ,teconhece terem os

¯

¯

.

.

¯

contratos de trabaiho ¯das autoras passado

a viger na modalidade por prazo indeter-

'Documento'assinado eletrdi1ica.mente.po AGURDA MARIA L. PzREIRA, 'Desembaxgadora Redãtora,
¯ ern4/O2/2O15. Dada ciência ao Rpresentante do tiñist&io Pübiico do Trabai)ao medante

¯ nvjo életrOnico deste acördRo'. ¯

¯

¯

' ¯

.. ¯
¯

.

.
..
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'minado Seidb asim devida a: reintegragap

no emprego

Destaque-se ainda para o fato de ser nes -

se sentido a atual jurisprudSnoia do Tn-

binal Superior do Trabaiho, conforme as

emeritas a seguir transcnitas

GENTE COMUNITARIO DE SAUDE

CONTRATAQAO FOR MEIO DE FROCESSO

SELETIVO VALIDADE E val.ida a contrata-

çäo de agente comuntanio de saude atra-

yes de processo seletivo, confonine auto-

nizacäo contida no artigp 198, § 40 da

Constituicäo da Federal, incluido pela

Emenda Constitucional n° 51/2006, ressal-

tando que o fato de o autor ter sido sub-
¯ ¯¯ ¯. .¯ .,-

metido ao processo seletivo em data ante-

rior a vigência da Emenda Constitucional

n° 51, não torna nula sua contrataçäo,

ante a permissào prevista no paragrafo

unico do artigo 2° da refenida Ernenda

Constitucional Os profissionais que, na
¯

data de romulgaao desta Emenda e a.

¯ qualquer ¯tItuiO, desempenharem as at1'c/i-

(. dades de agente comunitanio de saude ou

-
de agentede combate as eideinias, na for-

ma d lei, ficam d1spdnsados de se subrae-

¯ ten ao processo seletivo .püblico ¯a :que se

refere o § 4° do art 198 da Constituiçäo

Federaf, desde que tenham sido contrata-

do a partir de anterior processo de Se-

lecao Publica efetuado por org'ãop ou en-

tes da administragAo direta ou indireta

Documento assinad e3.eronicamente por AGUEDA MARIA L. PEREIRA, Desembargadora Redatora,
em 24/02/2015 Dada ciência ao Representante do ministério PUb1co do Trabaiho medjante

envio eletrSnido deste acórdSo.¯ 0

¯

¯
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-

, -. .-

de Estado, Distrito Federal ou Münicipio

bu pot' outras in1stituiçöes corn a efeEava

supervisão e autorização da administraçào

direta dos entes da federaçlo" Preceden-

tes Não conhecido Processo RR - 20700 -

27200952?O10L -
Data de julgathento: ¯

22/05/2013, Relator Ministro Errimanoel

Péreira, ¯5 Tut'rna, Data de Pubflcaçao:

-

DEJT 24/05/2013W - -. -

S

II - RECURSO DE REVISTA AGENTE

-
OMUNITARIO DR SAUDE CONVENIO FIRNADO

ENTRE 0 MUNICIPIO DO RIO LARGO E Associa-

çào Riograndense de Auxilio aos Necessi-

tados - ASSORAN CONTRATAçAO ANTERIOR AO

A)DVENTO DA EMENDA CONSTITt3CIONAL 51/2006

AUSNCIA DE SIIBMISSAO A CONCURSO PUBLICO

'APROVAcAo EM TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO

VALIDADE DESPEDIDA IMOTIVADA A luz do

art. '2.°i pat'.ágtafo ünico, daEC 51/200'6,

¯

os -profissionais ijue deernpénhasem as
¯

atividades de agentes -comunitarios de sa-

ude na data da prornulgagào da ernenda -

constitucibnal em comento estariam dis--

pensados de submissäd a processo seletivo

publico No caso( conforme se extrai do

¯ acárdão inpugnado, a aclmissào- da au'hora
S

se deu apös. a prornulgaQào da emenda men- -

cionada, e elase ubmeteu a este sirn-.

¯
- p1if±ado para contrataçäo de agebte co-

¯

¯ munitário.de saiide. Desse modo, é inapli-

cavel o preconizado na Suxpnla 363 do TST
S

¯

¯

nO cas'o con,creto1 pois, co.nforrne explici-

¯

- : .tadb, evidnOiado que n-âo se trata de

¯ Documexito assixac1o eletronicamente por AGUEDA MARIA L. PMRSIRA, Desembargdóra Reatora,

em 24/02/2015. 1ada ciênCia ao Representante do Ministério püblico do Trabaiho mediante
¯

epvio eletrSnicd deste acOrdAo. -. ¯.- ¯.
-
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contrato nub por ausência do previa sub-

xnisào de srvidor publico a concurso Pu-

bLico, e sam de contrataçSo do agente co-

munitaria de saude pelo Inuniciplo, medi -

ante processo seletivo pblico, añtes da

promulgagâo da Emenda Constitucional

51/2006, submetida ao regime celetista,

no exercicio do emprego publico regular

Recurso do revista canhecido e provido

RR - 785-02 2010 5 04 0122 Data ce Julga-

mento 15/05/2013, Rolatoia Ministra De-

laide Miranda Arantes, 7a Turma, Data de

Publicagão DEJT 2/05/2013

AGRAVO DE INSTRDTY1ENTO C0NTRAL'AçAo

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE PR0,CESS0
SELETIVO EMENDA CONSTITUCIONAL 51/2006

VALIDADE Nos termos do § 4° do artigo

198 da Constatuiçao Federal,, acrescentado

pela Emenda Constitucional no 51/06, em

so tratando de Agentes Comunitarios de

Saude e de Agentes de Combate as Endemi-

as, os gestores bocais do- sistema unico

de saude poderlo admiti-los mediante pro-

cesso seletivo publico, de acordo corn a

natureza e complexidade de suas atribui-

goes e requisitos especaficos para sua

atuacào Par sua vez, a paragrafa unico

do artigo 2° da referida Ernenda Constitu-

cionab, que e uxna regra de transigao, es -

tabelece que as profissionais cantratados

(sob a rgixne da CLT) polo Poder Publaco

para a exercicia de atividade de agente

comunitario de saude, apos a promul9açao

¯

-

Documento assinado eletronicamedtepor AGUEDA MARIA L PEREIRA, Deseinbargadora Redatora,
em 24/02/2015. Dada ciência ao Repreaentante doNinistério Piibiicodo Trabaiho mediante
envio eietronico deane acôrdAo.

.
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'0

dessa Emenda, näo precissin se subrueter a

novo probesso seletivo, desde qe seuin-

greso no serviço publico tenha se dado

por meio cle selec&o publica Assist, reco-

nhecido pela instância ordiiãria .
que .a

reclarnante submeteu-se a processo seleti-

vo e foi contratada em 26 11 2003, não ha

- que se falar em nulidade da contrataçao

¯0
por. ausênci de. prvio concuro püblico.

Precedentes desta Corte Agravo de ins-

(. trumento a que se nega provimento AIRR -

789-39 2010 5 04 0122 Data de Julgamento

1.5/05/2013, Re1ato Ministro: Guilherme

Augusto Caputo Bastos, 5 Turina, Data. de

PublicacSo.: :DEJT 24/05/2013-
0

0

0

0 depoimento prestado pelo proprio

¯prepos.to da re (.f1 439) corrobora a assertiva. qua os ¯de

.mandanies foramsubmeLi.dp a umprocesso de seieçao pñbl±ca

antes de exercerern a ocupação cle agente comunitarlo de sau-

de

Assirn, corn base no precedente citado e

em outios alusivos a rnesma materia e mesmo reu2 e nas pro-

vas produzidas nos autos, entendo qiie a contrataçào tempo-

aria da autoras foi convolada em contratacao permanente

1. .
¯

,¯
¯

¯

¯

¯.

-

2 RO 0001206-192010,52.0041 (Participaram do julgamento realizado na
sessão do dia 29 de outubro de 2013, sob a Presidência da DeseIt1brga-- / 0 .

¯

¯

doi'a Viviane colucci as Desembargadoras Lilia Leonor Abreu a Agueda
¯ Maria .L. Pereira. resente oProcurador do Trabaiho Alexandre Medeiros

0 daFodtpura .FreitasY:.e EQ (Participarim do
¯

¯0 julgamento!realizado na ses¯sâo dobdia 26 de junho de 2013, sob,a Pre-

sidéncia cia Desembargadora Vivian Colucci a Desembargadora Agueda Ma

na L Pereira e o Ju.rz Convocado Alexandre Luiz Ramos Presente a
Procuradora do Trabaiho Si1via Maria Zimmermann

DocUmeno assinado eletronicaniente por AGUEDA MARIA L PER5IRA, Denenibargadora-Redatora, 0

em 2/O2/2O15. Dada ciência ao Reprçsentante do Ministério Püblico do Trab1ho mediante
¯

-

. envio e1e1rönico .deste acórdAo.
¯

S

¯

-
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\

I

E considerando que o art 10 da .Lei

11 350/2006 näo contem disposiço estabelcendo ser causa

extintiva do contrato temporario o advento do termo mid-

-

almente fixado, bern coao não existndo provas nos autos de

terem as autores mncorrido nas hipoteses que autorizam a

resciso unilateral do crntrato de trabaiho do agei-ite comu-

nitarmo de saude pela Admmnmstraçao Publica, declaro a nu-

lidade das dispensas e d,etermmno que ela sejam remntegra-

das as suas funcOes, corn o pagamento do salario e demams

vantagens devidas no periodo do afastamenbo, inclusive o

cômputo do tempo de servigo para todos os efeitos legams,

ou seja, desde a dmmssäo ate a efetiva reintegraçSo no em-

prego

- Dessarte, consmderando o postulad no

apelo, dou provimentd ap recurso, para declarar a nulidade

das dispensas realizadas em 04-07-2008 e condenar o reu na

obrigacão de remntegrar as autoras, corn o pagamento dos sa-

larmos e demais consectarmos (fermas acrescmdas do terço

coristmtucional, decimos tercemros salarios e depositos doS'

FGTS) a partir de 05-07-2008 ate a efetiva remntegraçäo

0 reu devera proceder a remntegracão

das obreiras no prazo de dez dias apos o trânsito em julga-

do da presente decislo, sob pena de rnulta e1o descurnprm-

rnento da obrigçao de fazer, de R$100,00 (cern reams) por

dma e por cada trabaihador, ace o lmmlte de R$6 000,00

(seis mil reams)

2 - DIPETRIZES FINAlS

Documento asinadO eletronicamente por AGUEDA MAEIA L PEREIRA Deseinbargadora Redatora

¯ am 24/O?2Oi5. Dada iência o Raresettante do Ministério .FXb1ico do .Trab1ho madiante'

envio eletronico deste acOrdAo
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/

Quanto aos recolhirnentos previdecia;

rios, a legis1ç.o impôe qua a contribuiçao referente a

contribuiçao do empregado seja calculada mês a mês apli-

cando-se as aliquotas previstas no Regulamento da 'Organiza-

do e do Custeio da Seguridade Socil, observado a lim.ite

maxima do salatrio de ooitribuçao (arts 43 e 44 da Lel no

8 212/1991, corn a redaglo dada pela Lei n° 8 620/1993)

Dessa forma, Os recoihimentos perri-

nentes deverào ser efetivados levando-se em conta suas epo-
-

.

..1..¯
oas proprias, ou seja, adotando-se o regime de competênoia,

devendo ser consideradds na apüracào do valor .devido o

quantum ja descontado e recoihido palo demandado, oem como\

as respectivas aliquotas e o limite smaximo de contribuiçäo

da competência do pagamento

Os recoihimentos devidos devem ser

efetuados em conta indlyldualizada em name dos trabalhado-

res par rneiO de GPS, identificando a periodo contratual e a

empregador, tudo de acordo corn a legislacao aplicavel a hi-

potese Devera a reu apresentar, ainda, a GFIP declarato-

na, a fim de que haja a cômputo do tempo de contribuicao e

a vinculaçao dos valores recolhidos em "favor dos emprega-

dos

-....

Revendo posJ.cionamento anteior, con-

soante dispöe a prte final do § 50 do art 33 da Lei n°

8 212/1991, fica a parte-re 'diretamente responsavel pela

iinportâñcia qué deixoude ree'ber u arrecadou em desacordo

corn o disposto nesta Lei'

¯ Documexito 'assinado eletroriicamente por AGUDA 5AIA L ?REIPA, Deexnbargadora Redatora,
em 24/02/2015 Dada c1ência o Representante do 1inisteri.o Pub1jco do Trabaiho methante
envio eletrônico deste adárdao. ¯ ,

. .¯ . ( .
.

¯
, .
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'

Isso porque, se a mpregador deixou de

efetivar a correto pagamento das v.erbas de natureza salari -

al e, por consequência, deixcu de descontar e recoiher a

verba previdenciaria, coma centribuinte indireto, assumiu a

responsabilidade da quitação da parcela

Os juros e as multas das
/

obrigaçoes

pevidenciarias não satisfeitas na epoca prpria são de

I
responsabilidade exolusiva do reu nas. termos da lei., que .

deve su'portar a encargo, porque näo ha coma 'Lransferir es -

tes onus a parte-autora

No que tange aas descogtos fiscais,

deve ser observado a regime especial de tributaçao previsto

1° do art 12-Ada Lei n° 7 713/1988, introduzido pela

Lei 0 12 350/2010

-

Esta sistematica corrige de forma baa-

- tante razoavel a injustica tributaria referente a farma

coma vinha senda exigido a imposto de renda concernente ao

recebimento acumulado de haveres trabaihistas, näo mais

senda necessria atribuir ao empregador a Onus decorrente

das nudanças de aliquota e da desconsideraçaa dos limites

mensais de isenclo atinentes aos valores das verbas salari-

ais deferidas

Juros e carreclo monetaria nos termos

do art 39 da Lei n° 8 177/1991, ante a julgamento da ADI

n° 4 425 pela Suprema Tribunal Fedeal
-

Pelo que,

ACORDAM as mernbros da ia Cãmara do

Tribunal Regional do Trabaiho da 12a RegiOa, par unanimida-

Documento assinado eletronicamente por AGUEDA NAGIA L EREIRA DesembaZgadora Redatora
em 24/O2/2O5 Dada ciencia ao Representante do Ministerlo 'ub1xco do Traballio mediantê
erwin eletroriico deste acórdao
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de de votos, CONHECER DO RECIJBSO No merito, por igu1 vo-

tac.o, DR-LHE PROVINENTO para declarar a iu1idade das dis-

pensas realizadas em 04 de :uTho de 2008 e condenar a reu -

na obrigaço de reintegrar os autores, corn o pagarnento dos

saLarioa. e demais consectarios (ferias acrescidas do terço

constitucional, decimos terceiros salarios e depositos do

FGTS) a partir de 05 de juiho de 2008 ate a efetiva reinte-

gracão 0 reti devera proceder a reintegraça.o dos obreiros

no prazo de dez dias apos a trInsito em julgado da presente

deciso, sob pena de multa pelo descurnprimento da obrigaco

de fazer, de .R$ILOQ,.00 (cm reais) par dia epor cada¯tzaba-

ihadora, ate a limite de'R$6 000,00 (seis mu reaus) Reco-

lhumentos previdencaruos e fiscais na forma da fundamenta-

çlo da t5esembargadora-Relatora Jtiros e correcao monetaria

nos termos do art 39 da Lei n° 8 177/1991 Inverter a onus

da sucumbOncia pelas custas processuals, fixando-as ao en-

cargo do reu, no imparte de R$4 000,00 (quatro mu reai),

sobre a va1o provisorio arbitrado a condenaçao de

R$200 000,00 (duzentos mu reis), ficndo duspensado, nos

termos do art 790-A da CLT

Intimem-se
)

Participararn do julgamento realuzado

Ia sessio do dia28 de janeuro de 2015, sob a PresidOncia

-' do Desembargador Garibaldi Tadeu Pereira Ferreira, a Desem-

bargadora Agueda Maria L Pereura e a Juiza Convocada Maria

Beatriz Vieura da Sulva Gubert Presente a Procuradora do

Trabaiho Cunara Sales Graef

AGUEDA MARIA LVORATO PEPE IRA
Relatora

Documeito assinado e1dtroricainente por:AGUEDA MRAL. PEREIRA, Desebagadra1Redatora,
em 24/02/2015 Dada clencia ao Representante do 5inistéro Publico do raba1ho medaante

envio eletrönico deste acordão

/





______________C____________ C
RESIJMO GERAL DA"CONDENAçAO

CALCULOS ATUALIZADOS ATE 22/812018

Reclarnante: MARIA SALETE BORGES DE GODOI E OUTROS (5)

Reclamado: MUN8CiPIO DE TUBARAO
__________

Processo if RTOrd 0001204-492010.5.12.0041 1'rescriçlo
__________

-

Protocolo Auizamento da A4Io Data 02/07/20 10
Vara: 3i VARA DO TRABALHO DE TUBARAO Câlculos 22/08/20 18
Quantidade de dias para cdlculo dos juros I 2.973 % dejuros 49,50%

MARIA MAlILTA '

MA.RILEIA
MARLEI

CréditOs do Reclaniante
SALETE CAPISTRANO. 1ARJLE0A

ROSARIO
PINHEO .Totalda

., .'
BORGES DE ANSELMO CaEcmNEL

DAVID
MENDES Condenacao

001)01 CANCELlER
_________

NtiS/ES
__________________________________________________________________

1)Saldrios 119.248,64 119.248,64
_________

119.248,64 119.248,64 27.472,38 504.466,96

FGTS (8%), exceto fdrias indenizadas ± 1/3 (planilha 2) 8.594,04 8. 594.04 8.594,04 8.594,04 2.023,66 " .36.399,82

INSS devido polo Reclamante - de Responsabilidade do Reclamante (planilha 3) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2. (=) Subtotal devido antes dos juros de inora 127.842,68 127.842,61' 127.842,61' 127.842,68 29.496,04 540.866,78

3. (±) Juros devido de 1% so rnSs,prd-rata die 33.572,57 33.572,57 33.572,57 33.572,57 13.803,74 148.094,00

4. () Total bruto devido antes do IRRF (2±3) 161.415,25 161.415,25 161.415,25 161.415,25 43.299,78 688.960,78

5. (-) Retençlo do IRRF do Reclamante (planilha 5) 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 .. 0.00
6. (=) VALOR LIQUIDO DEVIDOAOR.ECLAMANTE (4-5) ' '

.
. 161.415,25 161.415,25 '161.415,25 161.415,25

'

43.299,78 '688.9607S

Crlditos de Terceiros
'

, . E Valor devidd Valor devido. Valor devido Valor devido Valor devido Valotdevido']
Honorários Periciais - Ana Lécia SchUrhaus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 .' o,00J
Honorérios Advocaticios - 15% sobre o valor da Condenaclo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00j
TOTAL DOS CkEDITOS DR T.ERCEIROS .'

.
.

, . 0,00 ' .0.00 . 0,00 0,00 '' 0,00 '

SOB-TOTAL (Reclamante'(±) Terceiros).. .

.

.

. '16141525 161.415,25 ' 16(415,25) 160.415,251 43.299,78.. 688.960,78

Cr/dUos da ReceitaPrevidenciSria' . Valor devido j Valor devido Valor devido Valor devido Valor devido Valor devido
INSS devido pelo Reclarnanle - de Responsabiiidade do Rectamante (planilha 3) 8.264.631 8.264,63 8.264,63 8.264,63 1.885,79 34.944,30]
uros Selic sobre lNSS devido palo Reclamante - de Responsabilidade do Reclansado (planilha 3) 3.127,48] 3.127,48 3,127.48 3.127,48 1.268,24 ' 13.778,16]

Multa sobie INSS devido pelo Reclansante - de Responsabilidade do Reclainado (planhlha 3) 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 . .' 0,00]
INSS Devido pelo Reclarnado (planilha 4) 29.904,28] 29.904,28 29.904,28 29.904,28 8.279,33 127.896,42J
TOTAL DOS.CREDLTOS DA.RECEITA' PREVIDENCIA.RIA . . 41.296,39] 41.296,39 40.296,39 41.296,39 '

'

11.433,36 '. 176618,93J

L
.

"
. Créthtos'a Fazenda Nacional

'

'Valor devido J Valor devido Valor devido [Valor devido Valor devido ' Valor devido

Lza Processuais - 2% 0,00] 0.00 0,00 0,00 0,00 ' 000
)Compensaco de Valores jé Pagos 1 0.00] 0.00 0,00 0,00 0,00

'

0,00

[TOTAL'DOS CREDITOS DA'FAZENDA NACIONAL '

.'. f__. o.oö] . 0,00 .

" '0,00 0,00 . 0,00 .' ' '.0,00

RESUMOGERAL'DOS VALORES DA CONDENACAO VALORES. ] VALORES VALORES ' VALORES VALORES VALORES

Principal do Reclarnante - Valor Liguido 152.821,21] 152.821,21 152.821,21 152.821,21 41.276,12 652.560,96

FOTS 8.594,04] 8.594,04 S.594,04 8.594,04 2.023,66 36.399,82

Honorlrios Periciais ContSbeis 0,00] 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00

INSS Cots Reclarnante 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 ,' 0,00

INSS cola Reclamado 41.296,39] 41.296,31' 41.296,39 41.296,39 11.433,36 376:618,93

Crdditos da Fazenda Nacional - Custas Processuais 0,00] 0,00 0.00 0,00 0.00 ' 0.00
Ilonorlrios Advocaticios 0.00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

"OTAL GERAL DA CONDENAcA.O .
. . 202.711,6[ 202.711,64 202.711,64 202.711,64 54.733,13 ' 865.579,71

Perniariece a perita a disposiçao pars esclarecirnentos que se julgarein necessaries.

Pathoça- SC., 22 de agosto de 2018.

Asa LOde 5d',ttrkeua
Perita Contadora

CRC/SC. 024730/0-0



j



9,

I RESUMO GEP.AL DA CONDENAcAO .1

I CALCULOS ATUALIZADOS ATE 22/8/2018 I
Reclamante: MARIA SALETE BORGES DE GODOI Admisslo 02/01/2007
Reclamado: MUNICIPIO DE TUBARAO Demisso -

Processo n° RTOrd 0001204-49.2010.5.12.0041 Prescricao -

Protocolo Auizamento da Aco Data 02/07/2010
Vara: 2 VARA DO TRABALHO DE TUBARO Cálculos 22/08/2018
Quantidade de dias para cálculo dos juros I 2.973 % de juros 49,50%

Créditos do Reclamante. ] Valordevido

1) Sallrios 119.248,64
FGTS (8%), exceto férias indenizadas + 1/3 (planilha 2) 8.594,04
INSS devido pelo Reclamante - de Responsabilidade do Reclamante (planilha 3) 0,00

2. (=) Subtotal devido antes dos juros de morn 127.842,68
3. (+) Juros devido de 1% ao més, pro-rain die 33.572,57

4. (=) Total bruto devido antes do IRRF (2+3) 161.415,25

5. (-) Retenço do IRRF do Reclaniante (planilha 5) 0,00

6. (=) VALORLIQIJIDO DEVIDO AORECLAMANTE(4-5)
. .

. 161.415,25

Créditosde Terceiros . Valor devido

HonorIrios Periciais - Ana Liscia SchUrhaus 0,00
Honorários Advocaticios - 15% sobre o valor da Condenacao 0,00

TOTAL DOS CREDITOS DE TE1CEIROS, . 0,00

.Créitos da Receita Previdenciária
.

. Valor devido
INSS devido pelo Reclamante - de Responsabilidade do Reclamante (planilha 3) 8.264,63
Juros Selic sobre INSS devido pelo Reclamante - de Responsabilidade do Reclarnado (planilha 3) 3.127,48
Multa sobre 1NSS devido pelo Reclamante - de Responsabilidade do Reclamado (planilha 3) 0,00
TNSS Devido pelo Reclamado (planilha 4) 29.904,28
TOTAL DOSCREDITOS DA RECEITA PREVIDENCIARTA 41.296,39

Créditos da FazendaNacionni . Valor devido
Custas Processuais - 2% 0,00

(-) Compensaço de Valoresjá Pagos 0,00
TOTAL DOS CREDITOS DA FAZENDA NACIONAL .

. 0,00

Honort.rios Periciais Contãbeis 0,00
INSS cola Reclamante 0,00
INSS cota Reclamado 4 1.296,39
CrOditos cia Fazenda Nacional - Custas Processuais 0,00
Honorarios Advocaticios 0.00

CALCULO DO TMPOST.O,.DE RENDA Valor devidO
Base de Câlculo do Imposto de Renda (planilha 5) 110.478,86
IMPOSTO DE RENDA -Art. 44 da Lei 12.350/2010. 0,00

Ann Lucia Schilrhaus
Perita-Contadora

Contadora CRC/SC 024730/0-0
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ts
EvoLucAo SALAIUAL DO AUTOR

MOs/ano referOncia Salãriu Base dius referOncia

jnl/2008 415,00 25,00
ago/2008 415,00

___________________

30.00
__________________

cr112008 415,00
___________________

30,00
__________________

eut/2008 415,00
___________________

30,00
__________________

eov/2008 415,00
___________________

30.00
__________________

dea/2008 415,00
___________________

31)00
__________________

jaa12009 4 15,00
___________________

30,00
__________________

fcv/2009 465.00
___________________

30,00
__________________

rnar/2009 465.00
___________________

56,00
__________________

abr/2009 465.00
___________________

30.00
__________________

rnui/2009 465.00
___________________

30.00
__________________

jun/2009 465.00
___________________

31)00
__________________

jul/2009 465,00
___________________

30,00
__________________

ugo/2009 465.00
___________________

30,00
__________________

sel/2009 465,00
___________________

30.00
__________________

0/0/2009 465,00
___________________

36.00
__________________

eov/2009 465.00
___________________

36.00
__________________

dee/ZOOS 465,00
___________________

30.00
__________________

jirn/2010 510.00
___________________

30.00
__________________

fev/2010 510.00
_________________

30,00
_________________

mer/2010 510,00
_________________

30,00
_________________

abr/2010 510,00
___________________

3(1.00
__________________

rnai/2010 510,00
___________________

30,00
__________________

311012010 510,00
_________________

30,00
_________________

1e112010 510,00
_________________

30.00
_________________

ago/2010 510,00
_________________

30.00
_________________

se)/2010 5/0,00
_________________

3/1.00
_________________

ool/2010 5)0.00
_________________

30.00
_________________

eov/2010 510,00
_________________

30,00
_________________

derl2Olo 510,00
_________________

30.00
_________________

ja&2011 540.00
_________________

30,00
_________________

fev/2011 540.00
_________________

30.00
_________________

mar/20 I I 545.00
_____________________

30.00
____________________

ubr/2011 545.00
_________________

30,00
_________________

mai/201 I 545,00
_________________

30,00
_________________

jIll/I20 II 545,00
_________________

30,00
_________________

/1/1/2011 545.00
___________________

31)00
__________________

ugo/2011 545,00
_________________

31)00
_________________

sel/2011 545.00
___________________

30.00
__________________

110/2011 545,00
_________________

30,00
_________________

eov/2011 540.00
_________________

30.00
_________________

0e01201 I 545.06
_________________

30.00
_________________

jan/20 2 62200
___________________

30,00
__________________

fnv/2012 022.00
_________________

30.00
_________________

mor/2812 622,00
___________________

30,00
__________________

abr/20l2 622,00
___________________

30,00
__________________

011/1120)2 622,00
___________________

30,00
___________________________________

)llfl/2012 622.00
_________________

31)00
_________________

jol/2012 622.00
_________________

30,00
__________________

ego/2012 622.00
___________________

31)00

101/2012 622,00
___________________

30,00
__________________

01/1/2012 622,00
___________________

30,00
__________________

nov/2012 622,00
___________________

30,00
__________________

dez/2012 022.00
___________________

30,00
__________________

jacs/2013 678,00
___________________

30,00
__________________

frv/2013 670.00
_________________

30,00
_________________

mur/2013 670,00
___________________

30,00
__________________

abr/2013 670,00
___________________

30,60
__________________

maY2013 670,00
___________________

70,00
__________________

joo/2013 670,00
__________________

30,00
__________________

jul/2013 670,00
__________________

30.00
__________________

agn/2613 678,00
__________________

30,00
__________________

ecl/2013 678,00
__________________

30,00
__________________

0111/2013 670,00
__________________

30,00
__________________

sov/2013 678.00
__________________

3)1,00
__________________

dcri2ol3 670,60
__________________

3/1,00
__________________

jao/2014 724,00
__________________

30,00
__________________

fcv/2014 724,00
__________________

30,00
__________________

mar/20 14 724.00
_________________

3/1.00
_________________

abr/2014 724,00
__________________

30,00
__________________

051/620 14 724,00
__________________

3/1,00
__________________

jo&2014 1014.00
__________________

30.00
__________________

01/2014 1.014,00
_________________

30,00
_________________

ugo/2014 1.014,00
_________________

30,00
_________________

scli20l4 1/114/1/)
_________________

3//SO
_________________

001/2014 1.014.0/)
_________________________

31/00
_________________________

001/2014 1.014.0/)
__________________

31)00
__________________

0e012014 1.014,00
__________________

30.00
__________________

jms/2015 1.014,00
_________________

30,00
_________________

fev/2015 1.014,00
_________________

30,00
_________________

mar/2015
-

9)400
_________________

3/1,00
_________________

abr/2015
-

.091,37
_________________

30,00
_________________

mai/2015
-

09897
_________________

30.00
_________________

j55n/2015
-

.090.37
_______________

30,00
_______________

jul/2015
-

.098,57
_________________

30,00
_________________

ago/2015 1.000,5 7
_________________

30,00
_________________

Cr1121115 1.090,57
____________________

3/1.00
____________________

001/2015 1.090,57
__________________

3/1.00
__________________

no -/20l5 1.098,57
_________________

30.00
_________________

0/012015 1.090,57
__________________

30.00
__________________

jan/2016 1.098,37
_________________

3/1.00
_________________

fev/2016 1.098,37
___________________

30.00
__________________

8(10/2016 1.098,57
___________________

30,00
__________________

abr/2010 206,56
___________________

30.00
__________________

mru/2016 1,206,56
_________________

30.00
_________________

joll/2016 1,206,56
_________________

30,00
_________________

ul/2016 1,206,56
______________________________________

30,00
____________________________________

FAI)T JUn00

1.007211771 49,30%
1,095487401 49,50%
1.093575615 49.50%
1.090600500 49,50%

1,008030027 49.00%
1,086905930 49.50%
1.084508435 40,50%
1.084019542 49,50%

1.002462960 49.50%
/,00197I745 49.50%
),l3O/486158 49.56%
1.080777168 40,30%
1,079642464 49,50%
1,079429016 40.50%
1.079429016 49,50%

1,079429016 49.50%
1,079429016 49.50%
1,078804786 49,50%
1.078054706 49,50%
1.078834786 49.50%
1.078001009 49.50%
1.0780010/59 49.50%
1.077451509 49.50%
1,670017264 49,50%
1.075579272 49.02%
1.074602450 40,50%

1.073040617 48,00%

1.073341999 47,49%
1,072981478 46.99%
1.071474984 46.47%
1.070709426 43,95%
1.1)70 140669 45,49%

1.068053218 44,97%

1.068458957 44,47%
1,066784106 43,96%
1.9635971)51 43,46%
1.0642891)20 42.94%
I,062004133 42,42%
1,061010950 41.92%
1,060302505 41,41%
1,039679012 40,91%
1,008687023 4/1,39%

1.057773107 39.88%
1.057773107 39,39%

1.050644610 38.10%
1.050404806 38.38%
1.075910640 37.86%
1.05591/1040 37,36%

1.055750611 36,00%

1,055620769 36.33%
1.055628769 35,03%
1.055628769 35.31%
1,057620709 34.82%
1,055628769 34.30%
1.055620769 33.78%
1.055628769 33.52%
1,055620769 32,80%
1.055621769 32.30%
1.933620769 51.78%
1.055628769 31.29%
1.055408108 30.77%
1,055400)00 30,23%
1,055324818 29,75%
1.1)54354811 29,24%
1,054156605 28,74%

1,053016119 20.22%
052431081 27.71%
00)866229 27,24%

051506507 26,72%
,1151104050 26.22%

I,/1511409567 25,71%

1,049901325 25,21%
1,048075010 24,69%
1,048244767 24,18%

1.047530447 23,60%
1.1)46244446 23.16%
1.045739554 22.68%
1.044639349 22,14%
I,045722960 2)63%

1.045547644 21,16%

/.042106996 2/1.65%
1.041078830 2/1.15%
l.039879156 19.63%
I,037997966 19.13%
I,035610103 /8,61%
/.033681000 /1./0%
/051700/36 17.00%
I.029856693 /7.08%
l,028522009 /6,58%
I,026213710 /0,07%
l./)24860901 15,55%

1.02380I047 15,07%

I,02 /606075 4,55%

1,020355550 14,05%
1,018773777 13,54%
1.016696666 134)4%
1,0/5051261 I2.52%
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ago/2016 1.206,56 31)00
__________________

sc)/20I6 I.206.56
___________________

30,00

cul/2016 1.206,56
___________________

30,00
____________________________________

nov/2016 1.200,56
___________________

30.00
__________________

dczl2ol6 1.206,56
___________________

30,00

jan/2017 1.206,56
_________________

30.00
_________________-

__________________

fcv/2017 1.206,36
___________________

30.00
__________________

rnm52017 1.206,56
___________________

30,00

br/2017 1.206,56
___________________

30,00
__________________

mi/2017 1.206,56
_________________

50,00
__________________________________

junl2ol7 1.255,45
_________________

30,00
_________________

ju112017 1.255,43
_________________

30,00
__________________

go/20l7 1.255,43
___________________

30.00
c1/2017 1.255,43

___________________

30,00
___________________________________

oul/2017 1.255,43
_________________

30,00
__________________

nov/2017 1.255,43
___________________

30,00
__________________

dez/2017
-

2i43
___________________

30,00
________________

jrn/20I8
-

1.255,43
________________

30.00
_________________

fev/2018
-

25S43
_________________

30,00
________________

mr/2018
-

.253.43
________________

30.00
_________________

br/20I8
-

280,54
_________________

30,00
_____________________

mi/2018
-

-
.280.54

______________________________________

l3,00
_________________

de/20I3
dcz/2014

mm12018

1,012474520
I.0I0082581

I32Sl7

14%

FADf FAIST

380777168 49,s0/
.0766)7264 49,s0/
1)0539705 I 43,46%

1.055910640 77,36%

.055628769 3I,29%

040981325 23.21%
037997066 19,13%
016696666 13.04%
001132317 6.96%

000000000 1.38%
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1) Sal6rioo

Ill Sl6,'i...

C C,

ro 'Sal6rio Booc Propoçlo Devido Total a Pogor fh%t'enç
FADT Valor corrigido FGTS (8%)

Prlncp..l +
bros 1%) Joroo Devidos

iol/2008 41500
____________

41500 25,00 345,83 0,00 345,83 1,09721178 379,45 30.36 409,81 49,50% 202,86
ago/2008 415.00

_____________

415,00 30.00 415,00 0.00 415.00 1.09540748 454.63 36.37 491.00 49.50% 243,05
so112008 415.00

____________

415,00 30.00 415,00 0.00 415,00 1.0933336! 453,73 36.30 400,03 49.50% 242,57
0u1/2008 415,00

____________

415,00 30,00 415,00 0.00 415,00 1.09060057 452,60 36,2! 488,81 49.50% 241,96
nov/2005 415,00

____________

415,00 30,00 415,00 0,00 415,00 1.08883803 401,87 36.15 488,02 49.50% 241.57
00o/2005 415,00

____________

415,00 30,00 415.00 0,00 410,00 1,08650393 450,90 36,07 486,97 49.50% 241,05
00/2009 415,00

____________

410,00 30.00 415,00 0,00 415,00 1,08450843 450,07 36,01 486,08 49,50% 240,6!
fev/2009 465,00

____________

465,00 30,00 465.00 0.00 465,00 1,01401954 504,07 40,33 544,39 49,50% 269,48
mer/2009 465.00

____________

465,00 30,00 465,00 0,00 465,00 1,58240296 503,33 . 40.57 543,61 49.50% 269,09
abr/2009 465,00

____________

465,00 30,00 465,00 0,00 465,00 1.08197174 503,12. 40,25 543,37 49,50% 268.97
ocnif2009 460,00

____________

465,00 30.00 465,00 0,00 465.00 1.08148616 502,89 40.23 543,12 49.50% 268,85
juo/2009 405,00

____________

465,00 30.00 465,00 0.00 460,00 1.08077717 002,56. 40.20 542,77 49.50% 268,67
002009 465,00

____________

465,00 30.00 465,00 0.00 465.00
-

07964246 502,03 40.16 542,20 49.50% 268,39
ogo/2009 465.00

____________

465,00 30.00 465.00 0.09 465,00
-

1.07942982 50L93 40.15 542,09 . 49.50% 268,34
set/2600 465.00

____________

465,00 30,00 465,00 0.00 469,00
-

07042982 . 501,93 40.15 542,09 49,50% 268,34
oot/2909 465,00

____________

465,00 30,09 465,00 0,00 405,00
-

1,57942982 505,93 40,15 542.05 40,50% 268,34
oov/2009 465.00

____________

465,00 30.05 465,00 0,00 465,00
-

07942982 505.93 40.15 542,09 49.50% 268,34
dee/2009 465.00

____________

465,00 30,00 465,00 0,00 465,00
-

,07985479 501.67 40,13 541,80 49,50% 268,19
00/2510 510,00

____________

510,00 30.90 510,00 0.00 010,00 1,07885479 550,22 44.05 594,23 49.50% 294,15
fev/2010 510,00

____________

010,00 30.00 510,00 0.00 510,00 1.07885479 550.22 44.02 . .594,23 49.50% 294,10
,oor/2010 510.00

____________

510,00 30,00 510,00 0.00 000,00 1.07800101 549,78 43.98 593,76 49,50% 293,92
obr/2010 510,00

____________

510,00 30.00 510,00 0.00 500.00 1.0780010! 549,78 43.98 593,76 49.50% 293,92
ooi/2010 510,00

____________

910,00 30,00 510,00 0.00 510,00 1.0774515! 549,50 43.96 503,46 49.50% 293,77
joo/2010 510,00

____________

010,00 70.00 010.00 0.00 510,00 1.07681726 549,08 4393 593,11. 49,50% 293,09
jut/2010 510.00

____________

510,00 30.50 510,00 0.00 510,00 1.07557927 548,55 43,08 592,43. 49.02% 290,30
ago/2610 510,00

____________

510.00 30,00 510,00 0,00 510.00 1,67460246 548,05 43.84 591,89.. 48.30% 287,08
oo52Oll 510.00

____________

518,00 30.00 510,00 0.00 510,00 1.97384002 547,66 43.0! 595,48 48,00% 283,02
out/2010 510.00

____________

510,00 30,00 510,00 0.00 510,00 1.07334200 547,40 43,79 591,20 ' 47,49% 280,73
oov'/2010 510,00

____________

510,00 70.00 510.00 0.00 510,00 1.07208145 547,22 43.78 591,00 46.99% 277,69
dez/2010 510.00

____________

510,00 30,00 510.00 0,00 510.00 1,07147495 346,45 43,72 590,17 46.47% 274,25
io0/2011 540,00

____________

540,00 30.00 540,00 0.00 940,00 1.07070943 578,18 46.25 624,44 45.95% 286,95
fov/2011 540.00

____________

545,00 36.00 540.00 0.00 540,00 1.07014867 577.88 46.23 624,11 45,49% 283,89
ocor/2011 545,00

____________

545,08 31)00 545,00 0.00 545,80 l.06585322 552,53 . 46.60 629,13 44,97% 282,93
obr/2011 545,00

____________

545,00 30,00 545,00 0.00 545,00 l,06845896 582,31 . 46,58 628,89 44,47% 279,65
ooi/2011 543,00

____________

545,00 30.50 545.00 0.00 540,00 1,06670411 581,40 46,51 627,91 43,06% 270,00
jun/201! 540,00

____________

545,00 30,00 545,00 0.00 545,00 l,06550703 500,75 46.46 627,21 43.46% 272,56
joll20l I 545.00

____________

545,00 30,50 545.00 5.00 545,00 1.06428902 590,04 46.40 626,44 42,94% 269.05
ego/SOIl 545.00

____________

540,00 35.50 545,00 0.00 545,00 1.06208413 578,94 46.31 626,14 42.42% 265,21
co)/201 1 545.00

____________

545,00 30,00 545,00 0,00 545,00
-

06101993 578,26 . 46,26 624,52 41.92% 261,83
oo62011 543.00

____________

545,00 711.1)0 045,00 0.60 545,06
-

.66036251 577.00 46.23 624,13 41.41% 258,44
oov/2011 545.00

____________

545,00 30.00 545,00 0,00 545,00
-

05967901 577.53 ' 46.20 623,73 40.91% 255,16
dez/20!1 540,00

____________

545,00 30)50 545,00 0,00 545,00
-

05868702 576,98 . 46,16 623,14 40,39% 261.71
joo/2012 622,00

____________

622,00 30.00 622,00 0.00 622,00
-

.03777711 657,03 52,63 .710,57 39.88% 283,35
fcv/2012 622,00

____________

622,00 30,00 622,00 0.00 622,00 1,05777311 657,03 52,63 .. 710.57 39,39% 279,92
oor/2012 622.00

____________

622,00 30,06 622,05 0,65 622,00 1.55604461 657,23 52,58 709,01 38,80% 275,96
05./2012 622,00

____________

622,00 30.00, 622,00 0,00 622,00 1.05640481 657,09 52,57 709,60 38.38% 272,35
oco92012 622,00

____________

622,00 30,05 622,00 0,00 622,00 l,05591064 656,78 52,54 709,32 37.86% 268,56
jun/2012 622,00

_____________

622,00 30.00 622.00 0.00 622,00 1.05591064 656,78 52.54 709.32 37.36% 260,02
juV25I2 622.00

_____________

622,00 30,00 622,00 0.00 622,00 1.05575861 656,68 52.53 709,22 36,83% 261,32
ogo/2012 622.00

_____________

622.00 30.00 622,00 0.00 622,00 1.05562877 656,60 52.53 700,13 36,33% 257,63
sel/2012 622.00

_____________

622,00 30.00 622,00 0.00 622,00 I.05562877 656,60 52.53 700,13 35,85% 254,09
ou)12012 622.00

_____________

622,00 70.00 622,00 0.00 622,00 1.05562877 606,60 52.53 709,13 33.31% 200,43
no.92012 622.00

_____________

622,00 30.00 622,00 0,00 622,00 1.05562877 656,60 52,53 709,13 34,82% 246,85
dez/2012 622,00

_____________

622,00 30,00 622.00 0,00 622,00 1,05502877 656,60 52,53 . 700,13 34.30% 243,22
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j4n/2013 678,00 678,00 30,00 678,00 0.00
-

678,00 1,05562877 715,72 . 57.26 772,97 33.78% 261,13

fev/2013 678,00
_____________

678,00 30,60 678,00 0.00 678,00 1,05562877 755,72 57,26 772,97 33,32% 257,53
m40/2013 67800

_____________

678,00 30.00 (,78,00 0.00 678,00 1.05562877 758,72 57.26 772,97 32.80% 253,14
nbr/2013 678,00

_____________

678,00 30,00 678,00 0,00 678,00 1,05562877 715,72 57,26 772,97 32.30% 249,68
nsi/2013 678.00

_____________

678,06 30,00 678,00 0.00 678,00 1.05562877 715,72 57,26 772,97 31.78% 245,69
00/2013 678.00

_____________

678,00 30.00 678,00 0.00 678,00 1.05562877 715.72 57.26 772,97 ' 31.29% 241,83
0/12013 678,00

_____________

678,00 30,00 678,00 0,00 678,00 1,05540819 715,57 57.25 772,01 30.77% 237,79
400/2013 678.00

_____________

678,00 30.00 678,00 0.00 678,00 1.05546019 715,57 57.25 772,81 30.25% 233,80
oetl2ol3

-

678.00
_____________

675,00 30,00 678,00 0.00 678,00 1.03532482 718,81 57.24 772.75 29.73% 220,92
oot/2013 678.00

_____________

678.00 30.00 678,00 0,00 678,08 1.03435481 714,88 57,19 772,04 ' 29,24% 225,72
nov/2013 678.00

_____________

678,00 30.00 678.00 6.60 678,00 1.03413660 714,70 67.18 771,88. 28.74% 221,82
deol2013 678.00

_____________

678,00 30,00 678,00 0.00 678,00 1.05361612 714,38 57.15 771,50 28.22% 217,73
jrn,12014 724.00

_____________

724,00 30,00 724.00 0.00 724.00 1,05243108 '. 761,96 60.96 822,92 27,71% 227.99
fcv/2014 724.00

_____________

724,00 30.00 724.00 0.00 724,00 1.05106623 ,
, 761,55 00.92 822.48 27.24% 224,04

mor/2014 724,09
__________________________

724,00 30.00 724,00 0.00 724,00
-

105150091 .. 761,38 60.91 '822,26 20.72% 219,73
obr/2014 724.06

_____________

724,00 30.00 724,00 0.00 724,00
-

1.05110405 . , 763,00 60.89 821.88 26.22% 215.83
moi/2014 724.00 724,00 30,00 724.00 0.00 724,00

-

09040957 ., 760,84 60.84 821,38 25.71% 211,16
jo,12014 1.014,00

______________

1.014,01) 30.00 1014,00 0.00 1014,00
- -

1,04998133 '1064,68 85.17 1149,86 25.21% 289,86
01/2014 1,014.00

_____________

1.014,00 30.00 1014,00 0.00 1014,00
-

04807501 0063,56 85.98 . 1148,64 24.69% 283,62
ngo/2014 1014,90

_____________

1,814.00 30,90 1084,00 0.00 1014,00
- -

1,04024477 1062,92 05,03 1147,95 24.18% 277.93
so&2014 1.014,00

__________________________

1.014,00 30.00 1014,00 0.00 1014,00 1.04733045 5061.99 ' 84.96 1146,99 23,68% 271,96
ou1i2014 8,014.00

_____________

1.014,00 30.00 1014,00 0.00 1014,00 1.04024445 1060,89 84.87 1148,76 23.16% 265,36
nov/2014 1.014,09 1.014,00 30.00 1014,00 0.00 1014.00 1.04373035 1060,30 84,03 1140,21 22.66% 209,91
doz,/2014 1.014,00

_____________

1.014,00 30.00 1014.00 0.00 1814,00 1.04463935 1059,26 84.74 1144,01 22.14% 253,33
jnn/2015 8.014,00

_____________

1,014.00 30.00 10)4,00 0.00 1014,00 1.04372296 1055,34 84.67 1143,00 21.63% 247,21
fev/2015 8.014,00

__________________________

1.014,00 30.00 1014,00 0,00 1014,00 8,04354764 1058,16 84.65 1142.81 21,16% 241,54
n1a4/2015 8,014.00 1.014,00 30.00 10)4,00 0.00 1014,90 1.04219696 1056,79' 84.54 1141,33 20.65% 235,64
abr/2015 8.098,57

__________________________

1.098,57 30.00 1098,57 0.00 1098,07 1.94107884 1143,70 91.50 1238,19 20,15% 248,85
mai'2013 1.090,57

_____________

1.098,57 30.00 1098,57 0,00 1098,57 1,03987986 1142,39' 91,39 1233.77 19,63% 242,19
jun/2005 8.090,57

_____________

1.098,57 30.00 1098,07 0.00 1098,57 1.03799797 1140,31. 91.23 1231,54 19.13% 235,60
jul/2015 1.090,57 1.008,57 39.00 1098.57 0.00 1098,57 1.93561088 1137,60 91.02 . 1228,71 13,61% 228,72

ogo/2015 1.090,17
__________________________

1.098,57 30.00 1098,57 0.00 1091.57 1.03368100 0135.57 90.05 122642 15.80% 221,96
0c4/2015 8.090,57 1.008,57 30.00 1098,57 0.06 1098.57 1.93 170014 1133,39 90.67 1224.07 17.60% 215,42
oul/2015 1.090,57

__________________________

1.090,57 30.00 1098,57 0.00 1090,57 1,0290)669 1131,37 90.01 1221.88 17.05% 208,73
ll0'/20I3 1.090,57 1.090,57 30.00 1098,57 0.00 1098.57 1.028)2270 1129,90 90.39 1220,30 16.50% 202,37

dezJ20l5 8090.07
__________________________

1.098,57 30.00 1098.57 0.00 1098,57 1.02621372 1127,37 . 99.19 1217,06 16.07% 195,03
40/2016 1,090.07 1.098,57 30,00 1098,97 0,00 1098.07 1.02486090 1120,88 90.07 1215,95 10,95% 189.89

fov/2010 1060.57
__________________________

1.090,57 30.00 1098.57 0.00 1098,57 I.02308105 1124,81. 09.98 1214,79 15.07% 183,05
0104/2910 1.098,07 1.098,57 39.00 1098.57 0.00 1098,57 1.02166600 1122,37 09,79 321216 14.55% 176.39
abr/2016 1.200,56

_____________

1.200,50 30.00 1200.56 0,90 1200,50 1.92033556 1231,80 90,49 1329,58 84.05% 186,84
0401/2016 1.206,96

_____________

1.200,50 30.00 1200.50 9.09 1200,90 1.91077378 1229,21 . 90.34 1327,59 13.54% 179,70
004/2016 1.206,56

__________________________

1.208,56 30.00 1206,36 0.00 1206,56 1,08669667 ¯. 1226.71 95,14 1324,84 13.94% 172,72
01/2016 1.200,56

_____________

1,200.56 30.00 1200.56 0.00 1200,50 1.01505127 0224.72 97.98 1322,70 12.52% 165,61

060/2016 1.206,56 1.206,56 30.00 1206.56 9.00 1206,06 8.01247452 1221,61 97,73 . 131934 12.09% 158,35
sot/2016 1.200,56

_________________________

1.200,56 30.00 1200,96 0,00 1206,50 1.01008238 1219,69 97,50 1307,27 11.51% 151,55
0062010

-

-

70954
- _____________

1.200,50 35.09 1206.50 0.00 1200,80 1.00920654 . 1217/74 97.42 1315,16 10.99% 144,92
00,12016 .296.56 1.200,56 30,90 1206,50 0.00 1206,06 1.00702737 1216,00 97.28 1313,28 10.49% 137,76
dcz/2016

-

130058
_____________

1.206,56 30.00 1206,06 0.00 1206.50 1.00)96733 1213,76 97.10 1310,86 9,97% 130,74
40/2017

-
.206.56

__________________________

1.200,06 30.09 1200.50 0.00 1206,50 1.00426000 '.1211,70 96.94 1308,64 . 9.46% 123,76
fov/2017

-

70050
- _____________

1.206,56 30,00 1206,56 0.00 1206,50 1.05395690 1211.33 96.91 1308,24. 8.99% 117,62
100/2017

-
.206.58

- _____________
1.206,56 30.00 1206.56 0.90 1206,06 1.00243420 0209,50 96.76 . 1306,26 0.47% 010.70

nbrl2ll7
-

714850
- _____________

1.206,56 30.00 1206.56 5.00 1206,96 1.00243420 1209.50 96.76 1300,26 7.90% 184,18
mo02017

-
.206,56

- _____________
1,206.56 30.00 1200,56 0.00 1206.56 1.00166892 0208,87 90,69 1305,26 7.46% 97,36

1010/2017 1.255,43
_____________

1.255,43 30.00 1255,43 0.00 1255,43 1.00113232 1256,85 100.55 1357,40 6.96% 94,47
jul/2017 1.255,43

_____________

1.255,43 30.90 1258,43 0.00 1255,43 1.00050905 1256,07 100.49 1356,55 6.44% 87,41
og012017 1.255,43

_____________

1.255,43 30.00 1259,43 0.00 1255,43 1.00000000 1255,43 800.43 1355,86 5.05% 80,37
sc0/2017 1.255,43

_____________

1.255,43 30.05 1295,43 9.00 1255,43 1.00000000 1255,43 800.43 1355,86 3.43% 73,59
ou112017 8.250,43

_____________

1.255,43 30.00 1255,43 0,00 1259,43 1.00000005 1255,43 800.43 1350,86 . 4,91% 66,60
,ov/2017 1.255,43 1.255,43 30.00 1255,43 0.00 1255,43 1.00000000 1255,43 - 800.43 1355,80 4,48% 59,82
dcz/2017 1.255,43

_____________

1.255,43 30.00 1255,43 0.00 1255.43 1.09000000 1255,43 100.43 1359,86 3.90% 52,83
jnn/2015 1.255,43

___________________________

1.255,43 30.00 1255,43 0.00 1255,43 1.00000000 8255,43
-

100.43 1359.86 3,30% 45,83
fcv/2010 1.255,43

_____________

1.255,43 30.00 1255,43 0.00 1255,43 1.00000000 1255.43 100.43 8355,86 2.91% 39.51
044/2010 8.255,43

_____________

1.255,43 30.00 1255.43 0.00 1255,43 1.00000005 1255,43 100.43 1305,86 2.40% 32,51
obr/2010 1.280,54

_____________

1.280,54 30,08 1280,54 0.00 1200.54 1.09000000 1280,54. - 102.44 1382,98 1.90% 26,25
014/2011 I.280,54 1.280,54 13.00 554.90 0.00 554,90 l.00000000 554,90 44.39 599,29 1.38% 8,28

_____________

Sbo1oI
_____________

94425,25 4.164
-

. 94425.29
_____________

08076,60
-

_ 7846.13 105922.73
____________

26265,35



j



C C

Vorbsde0rid

- -

Vdor FGTS JroDevtdo

t 1) 0nhir,os 98 076.60 7 840.13 26 265.3

13 Sal4r,o 9.34890 74791 3 58515

13) FSro corn 1/3 11823,15 0,00 3722.07

TOTAL GERAL 119.248,64 8.594,04 33.572,57
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juV2008 0.00 345,83 345,03 345,83 0,00% 27,67 0,00 27,67
____________

0.00 27,67

ago/ZOOS 0.00 415,00 415,00 415,00 0,00% 33,20 0,00 33,20
____________

0,00 33.20
____________

sot/2008 0,00 415.00 415,00 415,00 8,00% 33,20 0,00 33,20
____________

0.00 33,20
____________

oul/2000 0.00 415,00 415,00 415,00 8,00% 33,20 0,00 .- 33,20
____________

0,00 33,20
____________

ouv/2608 0,00 415,00 415,00 415,00 8,00% 33,20 0.00 33,20
____________

(1,00 33,20
____________

dm/2008 0,80 415,00
-

415,00 410,00 8,00% 33,20 0,00 33,20
___________

0.00 33,20
___________

joul2009 0.00 415,00 415,00 415,00 8,00% 33,20 0,00 33,20
____________

5.00 33,20
____________

fov/2009 0.00 465.00 465,00 465,00 0.00% 37,20 0.00 .37,20
____________

0,00 37,20
____________

rnar/2009 0.00 465.00 465,00 465,00 8.00% 37,20 0,00 37,20 93.47% 34.77 71,97
_____________

abr/2000 0,60 465.00 465,00 465,00 8,00% 37.20 0,00 37,25 92.63% 34.46 71,66
____________

01062009 0.00 465,00 465,00 465,00 8.00% 37,20 0.00 37,20 91,86% 34.17 71,37
____________

juo/2009 0.00 455,00 465,00 465,05 5.00% 37,20 0.00 37,20 91.10% 77,89 71,00
____________

julI2009 0.00 465.00 465,00 465,00 8,00% 37,20 0.00 37,20 50.31% 77.60 70,80
_____________

ogu/2009 0.00 465.00 465,80 465,00 8,00% 37,20 0,00 37,20 89,62% 33.34 70,54
____________

sul/2009 0.00 465,00 465,00 465,00 8.00% 37,20 0,00 37,20 80,93% 35,00 70,28
____________

oul/2009 0.00 465,00 465,00 465,00 8,00% 37.20 0,00 37,20 . 08,24% 32.83 70,03
____________

uuv/2009 0.00 465.00 465,00 465,00 8,00% 37,20 0.06 37,20 87,58% 32,58 69,78
____________

doz/2005 0,00 466,00 465,00 465,00 5.00% 37.20 0,00 37,20 86,55% 32.31 69.51 ___________

juol2olo 0,00 010.00 510,00 580.00 8,00% 40.00 0,00 40,80 86,19% 35,17 75,97
____________

fcv/2010 0.00 510.00 510,00 510,00 0,00% 40,50 0.00 40,80 85.00% 34.92 75,72
____________

mar/ZOO) 0.00 510.00 510,00 610,00 8.00% 40.80 0.00 40,80 14.84% 34.61 75,41
____________

abr/2010 0.00 510.00 510.00 510,00 0.00% 40,80 0.00 40.00 04.17% 34,34 75,14
____________

mu(120!0 0.00 510,00 510.00 810.00 8,00% 40,80 0,00 40,80 83.42% 34,04 74,84
____________

jllo//2OlO 0,00 510,00 510,00 510,00 0,00% 40,10 0,00 40,50 82.63% 53.71 74,51
____________

jul/2010 0.00 510.00 510,00 510,00 8,00% 40.80 0.00 40,00 81.77% 73.36 74.16
____________

ago/2010 0.00 5(0,00 510,00 510.00 0,00% 40.50 0.00 40,80 00.80% 33,0(1 73,80
____________

sel/2010 (1,00 010.00 510,00 510.00 0,00% 40.80 0,00 40,00 80.03% 32.65 73,40
____________

0(012010 0,00 5(0,00 510,00 510.00 8.00% 40,80 0,00 40,80 79,22% 32,32 73.12
____________

oov/2010 0.00 510.00 510.00 510.00 8.00% 40,80 0,00 .46.00 78,41% 31,99 72.79
____________

dm12010 0,00 510,00 510,00 510,00 5,00% 40,80 0.00 . ___ 40,80 77,48% 31,61 72,41
____________

jan2011 0,00 540,00 540,00 540,00 0,00% 43,20 0,00 43.20 76,62% 33.10 76.30
____________

fcv/2011 0.00 540,00 540,00 040.00 8.00% 43.20 0,00 43,20
____

.. 75,78% 32,74 75,94
_____________

mar/20!! 0.00 545.00 545,00 545,00 0.00% 43.60 0,00 43,60 74,86% 32.64 76,24
____________

abr/2011 0,00 545.00 545,00 545,00 8.00% 43,60 0,00 43,60 74.02% 32.27 75,87
____________

mail2oll 0,00 545.06 545,00 545.00 8.00% 43.60 0,00 43,60 73.03% 31,84 75,44
____________

/00/2011 0.00 545.00 545,00 545,00 8.00% 43.60 0.00 43,60 72.07% 31.42 75,02
____________

jul/20!! 0.00 545.00 645.00 845,00 8.00% 43.60 0.00 43.60 71,10% 31,00 74,60
___________

ago/2011 0,00 545,00 545,00 545,00 8,00% 43,00 0,00 ... 43,60 70,03% 38,53 74,13
___________

sell2o!1 0.00 545.00 545,00 545.00 0.00% 43,60 0,00 43,60 69,09% 30.12 73.72
___________

uu!/2011 0.00 545.00 545,00 545.00 8,00% 43,60 0.00 43,60 68.21% 29.74 73,34
___________

nov/20! I 0.00 545,1>0 545,80 548,00 0,00% 43.60 0.00 43.00 67.35% 29.36 72.06
___________

dm120!! 0,00 540,00 548.00 848.00 8,00% 43.60 0,00 43,60 66.44% 28.97 72.57
___________

jrnul2ol2 (1,00 622,00 622,00 622,80 6.00% 49.76 0,00 40.76 65.55% 32,62 82.38
___________

fcv/2012 0.00 622,00 622.00 622,00 0,00% 49,76 0.00 49,76 64,80% 32,24 82,00
___________

mar/2012 0,00 622,00 622,00 622,00 8,00% 40.76 0.00 40,76 63.08% 31.84 81.60
___________

ubr/2012 0.00 622.00 622,00 622,00 8.06% 40,76 8.00 49.76 63.27% 31.48 81.24
___________

mai/2012 0.00 622.00 622.00 622.00 0.00% 49.76 0,00 45,76 62.53% 31.11 80,87
___________

jua12012 0.00 522.00 622.00 022.00 8,00% 49.76 0,00 . _ 49,76 61.09% 30.00 80,56
___________

jul/2012 0.00 622.00 622.00 622,00 8.00% 49.76 0.00 49,76 61.21% 30.46 80,22
___________

ago/2012 0.00 622.00 622,00 622,00 8,00% 49.76 0,00 49.76
____

. 60.52% 30.1! 70.87
___________

unl/2012 0,00 622.00 622,00 622.00 0.00% 49,76 0,00 49,76 59,90% 29,85 79.61
___________

ou!/2012 ((.00 622,00 622,00 622.00 8.00% 49,76 0.00 49,76 59,37% 29.54 79.30
___________

oov/2012 (1.00 622.00 622,00 622.60 8.00% 49.76 0,00 40.76 50.62% 29,27 79.03
___________

dm12012 0,00 622.00 622,00 622.00 8,00% 40,76 0.00 49,76 08.27% 29,00 75.76
___________

jau/20!3 0.00 078.00 670,00 678,00 8,00% 64,24 0,01> 64,24 57.67% 31.28 85,52
___________

fuv/2013 0,00 678,00 678,00 678.00 8,00% 54,24 0.00 54,24 57.18% 31.01 85,25
___________

man/2013 0,00 670,00 678,00 678,00 8,00% 54,24 0,00 94,24 511.1,3% 30.72 54,96
___________

abr/20!3 0,00 678,00 638,00 678,00 0,00% 54,24 0,00 54,24 . 56,02% 30,39 84,63
___________

mai/20!3 0.00 678.00 678.00 670.00 0,00% 54.24 0,00 54,24 55,42% 30,06 84,30
___________

jOll/20!5 0.80 678,00 678,00 678,00 8.00% 54,24 0.00 54,24 54.61% 20.73 83,07
___________

jol/2013 ((.00 678,00 678,00 678,80 8,00% 54,24 0.09 54,24.. 54.09% 29.34 83,98
___________

ugo/20!3 ((.00 678.00 678.00 678.00 8,00% 04.24 0.00 94,24 53.38% 28.95 83.19
___________

sot/20!3 0.00 678.00 678,00 678,00 8.00% 54,24 0.00 04,24 52.67% 20,57 82,8!
___________

001/2013 0.00 678.00 678,00 078,00 0,00% 54,24 0,00 04,24 51,86% 28(2 82,37
___________

noV/20!) 0.00 678,00 678.00 678,08 8,00% 84,24 0,00 54.24 51.14% 27.74 81.98
___________

dm12013 0.00 678,00 678,00 678,00 5,00% 84,24 0,00 54,24 50,38% 27.3! 81,55
___________

juo/2014 0.00 724.00 724.00 724.00 8.00% 57,92 0,00 07,92 49,50% 28,67 86,59
___________

fov/20!4 0.00 724,00 724,00 724.00 8,00% 57.92 0.00 57,02 48.71% 20.21 86,13
___________

mur/2014 0.00 724.00 724,00 724,80 8.00% 57.92 0.00 07,02 47.94% 27.77 85,69
___________

abol20!4 0.00 724.00 724,00 724,00 8.00% 57,92 0.01> 57,92 47.12% 27.29 00,2!
___________

010/2014 0.00 724,00 724,00 724,00 0,00% 57,92 0,00 57,02 46.25% 26.79 84.7!
___________

jull/2Ol4 0,00 1014.00 1,014,00 8.014,00 8,00% 81.12 0,00 81,12 45,43% 36,85 117.07
___________

jul/20!4 0,00 !0!4.00 1.014,00 1.014,00 8,00% 81,12 0.00 81,12 44.48% 36.00 117.20
___________

ago/20!4 0.00 1014.00 1.084,00 1.084,00 0,00% 81,12 0.00 81,12 43,61% 35.58 116,80
___________

50(/2014 0.00 1014.00 1.084,00 1.014,00 8,00% 81,12 0,00 81,12 42.70% 34.64 815.76
___________

0111/2014 0.00 1014.00 1.014,00 1,014.00 1,00% 81.12 0,00 88,12 41.75% 33.87 114.90
___________

oov/2014 0,00 1014,00 1.014,00 1.014,00 8,00% 81,12 0,00 81,82 40,91% 33,19 114,3!
___________

dcz/20!4 0.00 1014.00 8.014,00 1.014,80 8.00% 8!,!2 0.00 8!.!2 39,95% 32,41 113,53
___________

jaul2o!5 0.00 1014.00 !.014,00 1.014,80 0.00% 81.12 0.00 8!,!2 39.01% 3!,64 112.76
___________

fcv/2015 0.00 !014,00 1,014,00 1.014,00 0,00% 81,12 0.00 81,12 38.10% 30,90 112,10
___________

uar/20!5 0,00 !014,00 1,014.00 1.014,00 8,00% 81,12 0.00 11,12 37.15% 30,14 l!!,26
___________

abr/20!5 (1.00 1090.57 1.1(00,97 1.000,97 0,00% 17,59 0,00 87,89 36.20% 31.01 1!9,70
____________

mai/20!5 0.00 1090.57 1.008,97 1.090,57 0.00% 07,59 0,00 87,89 35.21% 30.94 118,83
____________

juo/20!5 0.00 !098.57 1,000,07 1.098,07 5,00% 87,19 6.00 87.89 54.14% 30.01> l!7,89
____________

jo020!5 0,00 1098,57 1.008,07 1.090,07 1,00% 87,89 0,00 87,89 32.96% 28,97 116,80
____________

ago/20!5 0,00 !098,57 1.098,07 1.098,07 0.00% 87,89 0,00 87,80 31,85% 27.99 115,88
____________

snLI2015 0.00 1008,57 1.008,57 1.098,57 8,00% 87,89 0,60 87,80 30,74% 27.62 114,90
____________

0u812015 0.00 1090.57 1.808,07 8.098,07 1,08% 17.89 0.00 87,09 29.03% 26.1>4 113,93
____________

n0v120!5 0.00 1090.57 1.091,07 1.098,57 8,00% 87,89 0.1>0 87.89 20.57% 23.!! 812,00
_____________

dm12015 0,00 1090,07 1.098,07 1.098,07 8,00% 87.89 0,00 87,89 27,41% 24.09 111.98 ____________

jau/20!6 0.00 1090.57 1.098,97 1.098,57 0.00% 87.09 0.00 87.89 26.35% 23.!6 111,04
____________

fuv/20!6 (1,60 (090,57 1.098,97 1.098,57 8,00% 87,09 0.01> 87,89
__

.-- 25.35% 22,20 110,16
____________

uur/20!6 0,00 !098,57 1.008,07 1,098,57 0,00% 87,89 0,00 87,80 24,19% 2!,26 109,15
____________

abr/20!6 0,00 !206,56 1.206,06 1.206,56 0,00% 96,82 0,00 00,82 23,!3% 22,33 !!8,88
____________

01a1/20!6 0.00 1206,50 1.206,96 1.206,56 0,00% 96,52 0.00 556,12 22.1(2% 21.25 117,78
____________

juo/2016 0.00 1208.56 1.206,56 1.206,06 1,00% 96,52 0,01> 06,02 20.86% 20.14 116,66
____________
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jul/2016 0.00 1206.56 1.20666 1.206,56 8.00% 96,52 0.00 96,52 19.75% 9.06 115,59
____________

ago/2016 0,00 1206,56 1.206,56 1.206,56 8.00% 96,52 0,00
-

96,52 18,53% 17,99 114,41
____________

oot/2016 0,00 1206,56 1.206,56 1.206,66 0,00% 96,52 0,00 96,52 17,42% 16,Bl 113,34
____________

out/2016 0,60 1206.56 1.206,56 1.206,56 8,00% 96,52 0,00 06,52 16,37% 15,00 112,33
____________

nov/2016 0.00 1206.36 1.206,56 1.206,56 8,00% 96,52 0.00 96,52 15.33% 14.00 111,32
____________

6oo12016 0.00 1206,56 1.206,56 1.206,56 8,00% 96,52 0,00 06,52 14,21% 13,72 110,24
____________

jo20l7 0,00 1206.56 1.206,56 1.266,56 8,00% 96,52 0.00 96,52 15.12% 12.66 109,19
____________

fcv/2017 0.00 1208.56 1.206,58 1.206,58 8,00% 96,52 0.09 96,52'
__

, 12,25% 11.02 108,35
_____________

mar/2017 0,00 1206,56 1.206,56 1.206,56 8,00% 96,52 0.00 96,52 11,26% 10.8! 107,34
____________

-

abr/2017 0.00
-

1206.56 1.206,56 1,206,56 8.00% 56,52 0,00 96.52 10.41% 18.05 106.57
____________

rnoi/2017 0,00 1206,56 1.206,56 1.206,56 8,00% 96,52 0,00 96,52 9,45% 9,15 105,68
____________

j1062017 0.00 1255.43 1.295,43 1.255,43
-

0,00% 100,43 0.00 100.43 0.67% 8.71 109.14
____________

jul/2017 0,80 1250,43 1.259,43 1,255,43 1,00% 100.43 0,1)0 100,43 7,57% 7.90 108,54
____________

ogo/21117 0.00 1255.43 1.255,43 1.255,43 8.00% 100,43 0,00 .100.43 7.07% 7.10 107,54
____________

sol/2017 0,00 1255.43 1.255,43 1,255,43 8,00% 100,43 0,00 500,43 5,43% 6,46 106,89
____________

-

out/2017 0,00 1205.43 1.205,43 1,2.05,43 0,00% 100,43 0.00 100,43 5,79)1, 5,82 106,25
____________

oov/2017 0,00 1255.43 1,255,43 1.255,43 8,00% 168,43 0,00 100,43
____

. 5,22'h 5.24 105,68
____________

dcz/2017 0,00 1255,43
-

1.255,43 1.255,43 8,00% 100,43 0,00 100,43 4,68% 4,70 105,13
___________

jao/2018 0,00 1255.43 1.255,43 1.255,43 8,00% 100.43 0,00 . ____ 100,43 4.10% 4.12 104,55
____________

fov/2010 0.00 1255.43 1.255,43 1.255,43 8.00% 100,43 0.00 100,43 3.63% 3,65 104,08
____________

morf2ols 0,00 1255.43 1.255,43 1.255,43 0,00% 100,43 0.00 180,43 5.10% 3,1! 103,55
____________

obr/2010 0.00 1280,54 1,280,54 1.280,54 0,00% 102.44 0.00 102.44 2.58% 2,64 105,09
____________

10062015 11,00 554.90 554,90 554,90 8.00% 44,39 0,90 44,35 2,06% 11.91 45,31
____________

Sbt(lt0l .7.554,52 5,05 7.554,02
_____________

2.901,26 10.455,28 0.00

(20RA. n INcO flIOVTI)!5 l'l0lA! IlF('l.AMAN'l'I0

1011650011 110 1N88 .

Valor do INSS (-)8NSS Va!orTota! do
Jarus Sour Malta TOTAL

3.!) 1N02 sobro oalOrio 7.5)4.02 0,00 7,554,02 2.901,26 0,00 10,455,28

5.2) INSS sabre 13' oalSrio 710.61 0.01) 710,61 226.22 0.09 936,82

Total sloINSS slevido 0,264,63 0,00 8,204.63 3.127,48 0,00 11,392,11



j



4) INSS Devido polo IOooIamalo

4.I1INSS onhr" o:,l,irin

."°?
B d
C0%ulo
AtCrOr

1) Sal6rio

c094'rluoulçAorlolovrnENclAluA

d'd i'i

AtoaliaacSo

Molla 20%FrAS RAT Eotidade
ogar

Indior Selio Valor Joroo
Selic

Valor
Corrigido

209), 1% 0,0%

jol/2000 0,00 345,03 34583 69,17 3,46 0,00 72,63 0,00 72,63 0,00% 0,00 72,63
__________

010/2008 0.60 415,00 415,00 83,00 4,15 0,00 87,15 ((.00 87,15 0,00% 0,00 87,15
___________

501/2000 0,00 415,90 415,00 15,00 4,15 0,00 87,15 0,00 87,15
-

0,00% 0.00 87,15
__________

oot/2008 0.00 415.00 415,00 83,00 4,15 0.00 87,15 0,01) 87,15 0,00% 0,00 87,15
__________

oov/2001 0.00 415.00 415,00 83,00 4.15 0,00 87,15 0.60 87,15 0.00% 0,00 87,15
__________

60z12008 0,00 415,00 415,00 83,00 4.15 0,00 87,15 (1,00 87,15 0,00% 0,00 87,15
__________

jao/2009 0.00 415,00 415,00 83,00 4.15 0,00 87,15 0,00 87,15 0,00% 0,00 87,15
__________

fov/2009 0.00 465.00 465,00 03,00 4.05 0,00 97,65 000 97,65 0.00% 0.00 97,65
__________

mor/2009 0.00 465.00 465,00 95,00 4.65 0.00 97,65 (500 97,65 97,47% 91.27 180,92
__________

abr/2009 0.00 465,00 465,00 95,00 4,65 0.00 97,60 (1.00 97,65 92.63% 90.45 088,10
___________

ma142009 0.00 465.00 465,00 93,00 4.65 0.00 97,65 0,00 57,65 91,86% 89.70 187,35
__________

juc/2009 0.00 465,00 460,00 93.00 4.63 0,00 97,65 0.01) 97,65 91.10% 08.96 186,61
__________

jo112009 0.00 465,00 465,00 93,00 4.65 0,00 97,65 '>00 97,65 90.31% 88.19 185,84
__________

ago/2009 0,00 405.00 465,00 93.00 4.65 0,00 07,65 0.0)) 97,65 89.62% 87.0! 185,16
__________

Oet/2009 0,00 465.00 465,00 93.09 4.05 0,00 97,65 0)10 97,65 80.95% 56.84 184,49
__________

001/2009 0.00 465.06 465,00 93.05 4.65 0.00 97,05 (5)0) 97,65 08.24% 90.17 183,82
__________

nov/lOGO 0,00 465,00 466.00 93.00 4.65 0,00 97,65 0.00 97,65 17.50% 85.52 103,17
__________

6ce12009 0,00 465.00 465.00 95.00 4.65 0,00 97,65 (1.00 97,65 86,85% 84.8! 182,46
__________

jaoI2010 0.00 510.00 510,00 102.00 5.10 0.00 107,10 0.05 107,10 16.19% 92,3! 199.41
__________

fev/2010 0.00 510(10 510,00 102.00 5.10 0.00 101,10 (>19) 107,10 05.60% 91.68 198,78
__________

mnr/2019 0.00 510.00 510,00 102.00 5.10 0.00 107,10 (1.00 107,10 84.04% 90.16 197,96
__________

abr/20!0 0.00 510.00 510,00 102.00 5,10 0,00 107,10 )1,05 107,10 84.17% 90.15 197,25
__________

0062010 0,00 510.00 510.00 102.00 5.10 0,00 107,10 ('.101 187,18 03,42% 60,34 196,44
__________

junO20!0 0.00 510.)))) 510,00 102.60 5,!)) 0.00 107,10 0.01) 107,10 82.65% 88.50 195.60
___________

jo02010 0.00 510.00 510.00 102.00 5.10 0.00 107,10 '1.)))) 107,10 81.77% 17.50 154.69
__________

go/20lO 0.00 510.00 510.00 102.00 5,10 0.00 107,11) '>0)) 107,18 80.88% 80.62 193,72
__________

801/2010 0,00 510.00 510,00 102.00 5.10 0,00 107,10 0,1)0 107,10 80.05% 85.7! 192,81
__________

8o1120!O 0,00 510,00 510,00 102.00 5,10 0,00 107,10 (,0)> 107,10 79,22% 84.14 191,94
__________

oov/2010 0,00 510,00 510,00 102,00 5.10 0,00 107,10 5,00 107,10 78,41% 83,98 191,08
__________

dce/20!0 0.00 510.00 510,00 102.101 5.10 0.00 107,10 >500 107,10 77.48% 12.90 190,08
__________

/00/2011 0.00 540.00 540,00 108.00 5.40 0.00 113,40 0.00 113,40 76.62% 86.09 2(10,29
__________

100/201! 0.00 540.00 540,00 100.00 5.40 0.00 113,40 11.0(1 113,40 75.78% 85.93 199,33
__________

oar/20!1 0.00 545,00 545.00 109.00 5,45 0,00 114,45 0.110) 114,45 74.86% 85.68 200,13
__________

abr/201! 0,00 545,00 545,00 109,00 5,45 0,00 114,45 0,00 114,45 74,02% 84.72 199,17
__________

0a62011 0.00 040.00 545,00 169,00 0.45 0.00 114,40 0,0)) 114,45 73,03% 83.58 198,03
__________

jon/lOll (1.00 545.00 545,00 109.00 5.45 0.00 114,46 (5)))) 114,45 72.07% 52.48 190,93
__________

jW/201! 0,00 545,00 545,00 109.00 5,45 0,00
-

114.45 0.01) 114,46 71.111% 81,77 195.02
,g&20!1 0.00 545.00 545,00 109,00 5,45 0,00 114,49 0.01) 114,45 70.05% 81015 194.60

__________

oc620!1 0,00 545,00 545,00 109,00 5,45 0,00 114.45 0.10) 114,45 69.09% 79,07 103.52
_________

-__________

ou!/201! 0,00 545,00 545,00 109.00 5.45 0.00 114,45 1:0 114,45 60,21% 78,07 102,52
__________

oov/20!! 0.00 545.00 545,00 (09.00 5,45 0,00 114,45 0,0)) 114,45 67,35% 77,08 191,53
__________

dc,1/20!! 0.00 545,0)) 546,00 109,00 0,45 0.00 114,45 0,00 114.45 60.44% 76.04 100.49
__________

jnn/20!2 0.00 622.00 622,00 124,40 6.22 0.00 130,62 0.01) 130,62 65,55% 85.62 216,24
__________

fev/20!2 0.00 622,00 622,00 124,40 6,22 0,00 130,62 0,00 130,62 64,80% 14,64 215,26
__________

mar/2012 0,00 622,00 622,00 124,40 6.22 0,00 130,62 (1.0)1 130,02 67,98% 83,57 214,19

abrl2ll2 0.00 622.00 622.00 124,40 6,22 0,00 130,62 '1.0)) 130,62 63.27% 82.64 213,26
____________________

moi/20!2 0.00 022,00 622,00 124,40 6.22 0,00 130,62 0.00 130,62 62,55% 91,00 212,30
__________

juo/2012 0,00 622.00 622,00 124.40 6,22 0.00 130.62 (1,10) 130,62 61,89% 00,04 211,46
__________

jol/l012 0,00 622,00 622,00 124,40 6,22 0.00 130,62 (1,10) 130,62 01,21% 79,95 210.57
__________

ngo/2012 0.00 622.00 622,00 (24,40 6.22 0.00 130,62 (50)) 130,62 60,52% 79,05 209,67
__________

011/2012 0.00 622,00 622,00 124,40 6,22 0.00 130,62 0.00 130,62 59,98% 78.75 208,97

ouU20l2 0,00 622.01) 622,90 124,10 6.22 0.00 130,02 0.01) 130.62 50,57% 77,55 298,17
____________________

nov/2012 0.00 622,00 622,00 124.40 6.22 0,00 130,62 '1.))) 13)1,62 51.12% 76.05 207,45
__________

dcz/2012 0.00 622,110 622.00 124,49 0.22 0,00 130,62 0,101 130,62 50.27% 76.!! 206,73
__________

jan/2015 0,00 678,00 675,06 155,60 6.78 0,00 142.38 0)01 142,38 57,67% 82.)! 224,49

fcv/20!3 0,00 670,00 675,00 135,00 6,78 0,00 142,38 0,05 142,38 57,18% 81.41 223,76
____________________

oor/2013 0.00 670.00 676.00 135,60 6,78 0,00 142,30 ('.0)) 142,30 56,63% 80.63 223,01
___________

ubt/2013 0.00 678.00 670,00 135.00 6,78 0.00 142,38 0,01) 142,38 56,02% 79,76 222,14
__________

mnil20l3 0,00 679,00 075.00 155,60 6,78 0,00 142,38 (0)) 142,38 55,42% 78.9! 221,29

joo/20!3 0.00 670,0)) 678,00 135,60 6,70 0,00 142,38 0.1)0 142,38 54,9 1% 78.04 220.42
____________________

j062013 0.00 678.00 678,00 135,00 6,78 0,00 142.38 6.00 142,38 54,09% 77,0! 219.39
__________

000/20)3 0.00 678,00 670.00 135.00
-

6,78 0.00 142,38 5.00 142,38 57.31% 76,00 210,38
__________

801120)5 0,00 670,00 675,00 150.60 6,78 0,90 142,39 (.10) 142.38 52,67% 74,90 217.37
__________

oo)12017 0,00 679,9)> 679,00 155.60 6,78 0,00 142,38 1)0)) 142,38 51,56% 75,04 216,22

oov/20!3 0,00 678,0)) 678.00 155,00 6.78 6,00 142,38 0.01) 142,38 51.14% 72,81 215,19
____________________

dcu/2013 0,00 678.00 678,00
-

135,60
-

6.78 0.00 142,38 0.0)) 142,38 50.55% 71.69 214.07
__________

jao/2014 0,00 724.00 724,00 144.80 7.24 0,00 152,04 0,00 152,04 49,50% 75.26 227,38
__________

fcv/20!4 0.00 724.00 724,00 144.80 7,24 0,00 152,04 (1,9)) 102,04 48.71% 74.06 220,10
__________

mar/2014 0.00 724.00 724,00 144,90 7,24 0.00 152.04 (1,)))) 102,04 47,94% 72.89 224.93
__________

abr/2014 0.00 724,00 724.00 144.00 7,24 0.00 152.04 ((.01) 152,04 47.12% 71.64 223,65

,oa62014 0,00 724,00 724.00 144,80 7.24 0.00 152,04 0.00 162,04 46,25% 70,52 222,36
____________________

j0002014 0,00 1.014,90 1.014,00 202,80 10,14 0.00 212,94 9,05 212.94 45,45% 96,74 309,68
__________

jul/2014 0,60 1.0(4.00 1,014.00 202,10 10.14 0.00 212,94 1)91) 212,94 41,46% 94.72 307.66
__________

000/2014 0,00 1.014,00 1,014,00 202.00 1(1,14 0,00 212,94 0.01) 212,04 43.61% 92.86 300,80

01112014 0,00 1.014,01> 1.014,00 202,80 51,14 0,00
-

212,94 0)01 212,94 42,70% 9)1,93 3)13,97
____________________

oul/20!4 ((.00 1.0(4,00 1.014,00 202.80 10,14 0.00 212,94 1),'))> 212,94 41,75% 88,90 301.84
__________

oov/2014 0.00 1.014,00 1.014,00 202,80 10.14 6,00 212,94 (III)) 212,94 40.91% 87.!! 300,05
__________

dez/2014 0,00 1.014,00 1.014,00 202.80 0)4 0,00 212,94 5,01) 212,94 39,95% 85,07 298,01
__________

jo1/2015 0,00 1.014,00 1.014,00 202,80 (((.14 0,00 212,94 0.01) 212,94 59,01% 63.07 296,01

)bv/2015 0,00 1.014,00 1.014,00 202,80 51.14 0,00 212,94 (91> 212.94 30,19% 51,52 294,26
____________________

mar/2015 0.00 1.014,00 1,014,00 202,50 10,14 0.00 212.94 0,1)6 212,94 37,15% 79,11 292,00

obr/2015 0,00 1.091,57 1.098,57 219,71 10.99 0,00 230.70 15)0) 230,70 36,20% 83,5! 314,21
____________________

,oo1/2015 0.00 1.091,87 1.098,57 219.7! 10,99 0,00 230,70 0,55 230,70 35.21% 81.23 311,93
__________

jofl/2015 0,00 1.090,57 1.098,57 219,7! 10,99 0,00 230,70 ('.05 230,70 34.14% 78.76 309,46
__________

jul/2015 0,00 1.098,57 1.090,07 219,71 10,99 0,00 230,7)) (50'.) 230,70 32.96% 76.04 306,74
__________

ago/2015 0,00 1.098,57 1.095,57 2(9.71 51,99 0.00 230,70 ((10 230,70 31,85% 75.40 304,18
__________

seU2015 0,00 1.090,57 1.099,57 219,7! (4,99 0,00 230,70 0)10 230,70 50.74% 70,92 301,62
__________

oul/2015 0.00 1.096,57 1.098,57
-

219,7! (0.99 ((.00 230,70 0.01) 230,70 29,65% 60,30 299,06
__________

oou/2015 0,00 1.098,57 1.008,57 219.7) 10,90 0,00 230,70 (1,00 23)1,70 28,57% 65,9! 296,61
__________

6czJ2015 (1,00 1.090,57 1.098,57 216,71 1>099 0,00 230,70 0,101 2311,70 27.41% 65,23 293,93
__________

j101/l916 9,00 1.098,57 1.091,57 219,7! 51.99 0.00 230,7)) 0.05 23(1,70 20.35% 6(1,79 291,49
__________

fcv/2010 0,00 (.090.57 1.098,57 219.7! 10.99 0,00 230,7)) 0.0)) 230,70 25.55% 58.41 289,19

mar/2010 0,00 (.098,57 1.898,07 219,71 (590 0,00 230,70 0.00 23)1,70 24,19% 55,6) 286,91
__________

abr/2016 0.00 1.206,56 1,206,56 241,31 12.07 0.00 253,38 '50)' 253,38 23,13% 58,6! 311,98
__________

oia02016 0,00 1.200,56 1.206,90 241,31 (2,07 ((.60 253,38 0,1111 253,38 22,02% 55,79 309,17
____________________





juu/20!6 0.00 1,206.56 1.20656 241.3! 12,07 0.00 203,38 0.00 253,38 20.06% 52.85 306,23
___________

ju62016 0,00 1,206.56 1.206,06 241.3! 12,07 0,00 253,38 0,00 203,38 19.75% 50.04 303,42
___________

ogo/2016 0,00 1.206,06 1.200,56 241,31 12,07 0,00 253,38 0.00 203,38 10,53% 46.95 300,33
___________

seli20I6 0,00 1.206,56 1.206,56 241,31 12,07 0,00 203,38 0.00 253,38 17.42% 44,14 297,52
___________

016/2016 0,00 1,206.56 1,206,56 241.31 12,07 0.00 253,38 COil 253,38 16.37% 41.48 294,86
___________

nov/2016 0,00 1,206.56 1,206,50 241.3 I 12,07 0.00 253,38 1.00 253,38 5,33% 30.84 292,22
___________

dee/20!6 0,00 1,206.56 1.206,06 241,3! 12,07 0,00 203,38 0,00 253,38 14.21% 36.00 289,38
___________

jml/2017 0,00 1.206,56 1.200,06 241.31 12,07 0,00
-

253,38 0,1(0 253,38 13.12% 33,24 286.62
___________

fcv/2017 0.00 1.206,56 1,206,06 241.31 12.07 0,00 253,38 0.00 203.38 12,25% 31.04 284,42
___________

mor/2017 0.00 1,206.56 1.206,06 241.3! 12.07 0,00 253,30 0.110 253,30 11.211% 20.30 281.76
___________

ebr/2017 0.00 1,206.56 1.206,56 241,31 12.07 0,00 253,30 0.01) 253,38 10.41% 26.38 279,75
___________

mu020!7 0.00 1,206.50 0.206,56 241.3! 12.07 0.00 253,38 0.0)) 203.38 9,40% 24.02 277,40
___________

jmo/2017 0,00 1.255,43 1.255,43 251.09 12.55 0.00
-

263,64 (1,00 263,64 0.67% 22,86 286,00
__________

jul/2017 0,00 1.255,43 1,285.43 251,00 12,55 0.00 263,04 0,00 263,64 7,07% 20.75 284,39
__________

ago/2017 0.00 1.255,43 1.255,43 251.09 12.55 0,00 263,64 0,01) 263,64 7.07% 18.64 282,28
__________

sel/20!7 0.00 1,255.43 1.255,43 251.09 12.55 0.00 263.64 0.111) 263,64 6,45% 16.95 250,59
__________

ou1/2017 0.00 1,255.45 1.255,43 251.09 12.55 0.00 263,64 9.00 263.64 5,79% 15.26 278,91
__________

I1ov120l7 0.00 1.255,43 1,255.43 251.09 12.55 0,00 263,64 11.00 263,64 5.22% 13,76 277.40
__________

4ez12017 0,00 1.255,43 8.250,43
-

251,09 12.55 0,00 263,64 0.101 263,64 4,68% 12,54 275,90
__________

uo/20l8 0.00 1.255,43 1.255,43 251.09 12,55 0,00 263.64 0,00 263.64 4.10% 10,0! 274,45
__________

fev/2010 0,00 1,255.43 1.255,43 251.00 12.55 0.00 263,64 CIII)) 263,64 3.63% 0.57 273,21
__________

mar/2010 11.00 1,255.43 1,255,43 251.09 12,55 0,00 263,64 1)11(1 263.64 3,10% 0.17 278,81
__________

00r/2018 0,00 1.200,54 1.280,54 256,)! 12.01 0.00 260,98 ((((5 268,91 2,50% 6.94 270,05
__________

nui/20!0 0,00 554,90 554,80 110.90 5,55 0,00 116,53 0.00 116.53 2.06% 2.4!) 118,93
__________

S
_

bIt
_

I 9442020 1860000 )4429 000 1982030 000 1982)30
_________

761082 2744512 000

4.7,! INSS onh,' IV o161,4,,

00100

Buoe do
Cilleulo
Anter,or

1) Sul6riou ro14I duo
CONTRIII CÁO PREVI ONCIAIOIA

V.(ISS

deduzidu

Atuaaç'30

51u11u 20%SPAS RAT Entidados
..1 or .1g41

Indice Seli Vulor Joeou
Sour

Vulor
Corrigido

20% 1% 0,0%

dez/2008 0.00 207.50 207,00 41.50 2.00 0.00 43 _ 50 0.!! 43,00 0.00/fl 0.0!) 43,55
___________

dz/2009 0.00 465.00 465.00 93 _ 0)) 4.65 0.00 87,65 1(r) 97,05 56.8 0% 04.01 102,46
___________

dce/2010 0.00 5)0.00 010,00 102.00 5,10 0.00 107,10 (1.00 167,10 77.40% 12.96 190,08
__________

dz/20I 1 0.00 545,00 545,00 109,00 45 0,00 114,45 (1.01 114,45 66 _ 44/c 70,04 190,49
___________

dcz/20!2 0.00 622,00 622,00 124,40 6,22 0,00 130,62 '.60 130.62 50 _ 27% 76.11 206,73
___________

dez/2013 0,00 670.00 678,00 135,60 0.70 0.00 142,38 '1.0) 142,38 50,35% 71,60 214,07
__________

dez12014 0,00 1014.00 1.014,00 202.00 1(1,14 0.00 212,94 'COO 282,94 39,95% 05,07 295,01
___________

6ce020)5 0.00 1098.57 1.095,57 219.71 10.95 0,00 230.70 4.10) 230,70 27.41% 63.25 203,93
__________

dez/2016 0.00 1206.56 1.206,56 241.31 12.07 0.00 253,38 1)0!) 253,38 14.21% 36.00 289,38
__________

dce/2017 0,00 1255.43 1.255,43 251.09 12,35 0,00 263.64 0.
__

3 263,64 4 _ 60h 12.34 275,95
___________

mu62010 0.00 1280,54 1.250,54 256.11 12,01 0,00 268,91 ('0') 268,91 2,06% 5,54 274,45
__________

Subtotal 8582.60 1,776.52 88,83 (8,00 1.865,35 0,00 1.860,35
____________

593,82 2.459,16 0,00

I,,

1cid100Iu do INSS-. -

_

.
_ ,- FI'AS j.'--......IEi1liclO1IeuI-

.Vulor LOSS
-

deduzido
Vol 10141. Vulorjuroo

Multu20% -[ ''

4.1) INSS sobro salOrio I6.085,05j 944.25 0,00 19.529,30 19.829,30 7.615,02 0,00[
_

27.445,12

4.2)0002 sobrc !3'Sul6/io 1.776,52L _ 08,85

_

0.0)) 1.165,35

__

0,00 1,565.35 593.02 2.459,16

Tutu! do INSS devisto 20.661,571 1.033,05

__

0,00 21.694,68

__

o,ool 21.694,65 8.209,64 0,04 29.904,29



j



C C

2
-

z
thtnthththt,tththththththththth tfltAththU1L W fl

-

000coc 000000000 C=OOOC=CCC=CCCCCc 0000CC 000000000000000000000000000000000000000000000000000



U



425 25 I 4:o2:I 86.87L23:I::Y; I 90.23O.47 I.--oo I 90.230,47-. I

508 1111818 ,i,lo',. 3' ISria

SalOrlo 1) SolSrio Foa18lo5 Valor INSS
Nova 1lac do

IADT
naoo (.61 JarodoMora B.edrCOlcolu

dcz./2008 0,00 207,50 207,. 0 -I 60 190,90 1,006503930 207,41 207,41

04z12009 0,00 463,00 465,00 - 7.,. 427,80 1,076854706 461,03
_____________

- 461,53

dczl2olo 0,00 510,00 510,00 -45,50 469,20 1,071474984 502,74 - 002,74

dcz/2011 0.08) 543,00 545,0(1 -4' o0 501,40 1,050607023 530,83 - 930,83

04z12012 0.00 622.00 622,00 -49.7 572,24 1,055620769 604,07 - 604,07
6cr12013 0.00 670.00 678,00 -042) 623,76 1.053616119 60720 - 007,20

6oz12014 0,00 1014,00 1,014,00 -1117 032,88 1,044639340 974,52 - 974,52

d0z12015 0.00 1090,57 1.098,57 -07 '8-) 1.080,68 1,026213718 8.037,18 - 8.037,18

do/20l6 0,00 1206,56 1.206,56 -4652 1.110,04 1,005967334 1.116,66 - 1.116,66

dc/2017 0,00 1255.43 1.250,43 -90 1- 1.155,00 1,000000000 8.155,00 - 1.155,00
-

0)062018 0.00 1280.54 1,280,04 -i '.4 1.170,10 1.000000900 1.170,10 - 1.175,10

Subtotal 5.052,60 -11(1,61 8.171,99
____________

0.425,24 0.1)1) 8.425,24

Valor

IRP.F Sobru FOrias ram 113

do IRlU' devido





I CALCULOS ATUALIZADOS ATE 22/8/2018 I

Reclamante: MARILEIA CECHINEL Admiss6o 02/01/2007
Reclarnado: MUNICIPIO DE TUJ3AE.AO Demiss8o -

Processo no RTOrd 0001204-49.2010.5.12.0041 Prescriclo -

Protocolo Auizamento da Aco Data 02/07/2010
Vara: 2 VARA DO TRABALHO DE TUBARAO Cãlculos 22/08/20 18
Quantidade de dias para cálculo dos juros 2.973 % de juros 49,50%

Crditos do Recl'imante Valor devido

1) Salários 119.248,64
FGTS (8%), exceto férias indenizadas + 1/3 (planilha 2) 8.594,04
INSS devido pelo Reclamante - de Responsabilidade do Reclamante (planilha 3) 0,00

2. (=) Subtotal devido antes dos juros de mora 127.842,68
3. (+)Juios devido de 1% ao més, pro-rota die 33.572,57

4. () Total bruto devido antes do IRRF (2+3) 161.415,2
5. (-) Retenc8o do IRRF do Reclamante (planilha 5) 0,0

1. (')VALOILL1QUflO:DEVIDO>AO RECLAMANTE(45) . 16L415.

Créditos de Terceiros V'ilor devido

Honorlrios Periciais - Ana Licia Schtirhaus 0,00
Honorários Advocaticios - 15% sobre o valor da Condenaclo 0,00

TOTAL DOS CREDITOS DL TERCEIROS 000

i61.41S,25j

Créditosdä :Vlordevido
INSS devido pelo Reclamante - de Responsabilidade do Reclamante (planilha 3) 8.264,63
Juros Selic sobre INSS devido pelo Reclarnante - de Responsabilidade do Reclarnado (planilha 3) 3.127,48
Multa sobre INSS devido pelo Reclamante - de Responsabilidade do Reclamado (planilha 3) 0,00
INSS Devido pelo Reclamado (planilha 4) 29.904,28
TOTAL DOS CREDITOS BA RECEITA PREVIDENCIARIA 4129639

.. ::Valordeyjdo

Custas Processuais - 2% 0,00
(-) Compensacào de Valoresjá Pagos 0,00
TOTAL DOS CREDITOS BA FAZENDA NACIONAL 000

RESUMGERALDOSVALORES DA:C(NDENAcAO VALORES
Principal do Reclamante - Valor Liquido 152.821,21
FOTS 8.594,04
Honorlrios Periciais Contébeis 0,00
NSS cota Reclamante 0,00

fNSS cotaReclamado 41.296,39
Créditos da Fazenda Nacional - Custas Processuais 0,00
Honorários Advocaticios 0,00

OTAL GERAL BA CONDENACAO 202 711 64

CALCULO DO IMPOSTO BE RENDA Valor devido
Base de Cllculo do Imposto de Renda (planilha 5) 110.478,86
IMPOSTO DE RENDA -Art. 44 da Lei 12.350/20 10. 0,00

Ana Lena Schurhaus
Perita-Contadora

Contadora CRC/SC 02473 0/0-0



j



EvOLUçAO SALARIAL DO AUTOIO.

MOn/ann rnf000nniIl SoS/rio lOoso.. . 0/Un roirrOsacia

ju)12008 415.00 25.00
___________________

ag012008 415,00
___________________

30,00
___________________

nc112008 415.00
___________________

30,00
_________________

oot/2008 415.00
_________________

30.00
___________________

oov/2008 415.00
___________________

30.00
___________________

dro/2008 415,00
___________________

30,00
___________________

junl2009 415,00
___________________

20.00
___________________

fcv/2009 465,00
___________________

30.00
___________________

nrnr/200',l 406.00
___________________

30,00
___________________

abr/2009 405,00
___________________

30.00
___________________

rnai/2009 460.00
___________________

31)00
___________________

jooI2009 405,00
___________________

30.00
_________________

ul/2009 465,00
_________________

30.00
___________________

550/2009 405,00
___________________

30.00
___________________

set/2009 465.00
___________________

30,00
___________________

oul/2009 465,00
___________________

30,00
___________________

nov/2009 465.00
___________________

30.00
___________________

6412009 465,00
___________________

30.00
___________________

j0012010 510,00
___________________

30,00
_________________

fev/2010 610.00
_________________

30,00
_________________

mor/2010 510.00
_________________

30.00
_________________

nbr/2010 510,00
_________________

30,00
_________________

rnol/2010 510,00
_________________

30,00
_________________

juo/2010 510,00
_________________

30,00
_________________

ul/2010 510,00
_________________

30.60
_________________

ogo/2010 510.00
_________________

30,00
_________________

sct/2010 510,00
_________________

30.00
_________________

ool/2010 510.00
_________________

30.00
_________________

oov/2010 510,00
_________________

50.00
_________________

dc0/2010 510,00
_________________

30,00
_________________

jan/20!) 540.00
_________________

30.00
__________________

fnv/201 1 540,00
___________________

36.00
__________________

050/20!! 545.00
___________________

3(1,00
_________________

abr/2011 545.00
_________________

30.00
_________________

rn062011 545,00
_________________

30,00
_________________

jm620 II 545.00
_________________

30,00
__________________

jul/20)! 545,00
___________________

3(1,00
_________________

ogo/2011 545,00
_________________

30.00
_________________

001/20)! 545,00
_________________

30,00
_________________

out/SOIl 545,00
_________________

30,00
_________________

nov/20!) 545,00
_________________

30,00
_________________

dnz/2011 545.00
_________________

30.00
__________________

jan/2012 022.00
__________________

30,00
__________________

fev/20!2 622,00
__________________

30,00
__________________

loor/2012 622,00
__________________

30,00
__________________

abrI2012 622,00
__________________

30,00
_________________

0101/2012 622,00
_________________

30.00
_________________

/00/2012 622,00
_________________

30,00
__________________

/6/2012 622.00
__________________

311,00
__________________

055/2012 622,00
___________________

30.00
__________________

snl/2012 622,00
___________________

30,00
__________________

0u152012 622,00
___________________

30,00
__________________

-

r,ov/2012 622,00
___________________

30.00
_________________

dooJ20l2 622,00
_________________

30,00
__________________

jan/2013 678,00
___________________

30,00
_________________

fev/2013 670.00
_________________

30.00
__________________

11(ar/2013 675,00
___________________

30,00
__________________

obr/2013 670,00
___________________

30,00
__________________

mnW20I3 678.00
___________________

36.00
___________________

juo/2513 070,00
___________________

30.00
_____________________

jul/20)3 670.00
_____________________

30,00
___________________

ogo/2013 070,00
___________________

30,00
_________________

cl/20I3 678,00
_________________

30,00
___________________

oul/2015 678,00
___________________

30,00
___________________

oov/2015 678,00
___________________

30.00
___________________

dez/2013 678.00
___________________

30,00
___________________

64a12014 724,00
___________________

30.00
_________________

S/v/2014 724,00
_________________

30,00
___________________

rnar/2014 724.00
___________________

30.00
___________________

obr/2014 724.00
___________________

3(5,00
___________________

moi/2014 724,00
___________________

30.00
_________________

juu/2014 1.014,00
_________________

30,00
_________________

jol/2014 1.0)4,00
_________________

30,00
_________________

ogo/2014 1.014,00
_________________

30,00
_________________

sc112014 1.014,00
_________________

30.00
_____________________

0(0/20)4 1.014,00
_____________________

30.00
_________________

00(120)4 1.014,00
_________________

36,00
_________________

dcz/2014 1014,00
_________________

30.00
_________________

oo/ZO15 1.014,00
_________________

30,00
___________________

fcv/2015 1.014,06
___________________

30,60
___________________

mur/2015 1.014,00
___________________

30,00
_________________

abr/2013 1.090,57
_________________

30,00
_________________

mai/2015 1.098,37
_________________

30,00
___________________

3/50/2015 1.098,57
___________________

30,00
_________________

/01/2015 1.098,5 7
_________________

30,00
_____________________

ago/2015 1098,57
_____________________

30,00
___________________

050/2015 098.57
___________________

50,00
_________________

out/2015
-

998.57
_________________

30,90
_________________

oov/2015 098.57
_________________

30,00
_________________

do1/2015 098,57
_________________

30,00
_________________

9(0/20)6
-

1.090,57
_________________

30,00
_________________

fcv/2016 1.090,57
_________________

30.00
_________________

000/2016 1.098,57
_________________

30.00
_________________

abr/2016 1.200,56
_________________

30,00
___________________

moi/2016 1.206,56
___________________

30,00
___________________

j//0/2016 1200,56
___________________

30.00
___________________

jul/2016 1.206,56
____________________________________

30,09
_________________

FM)T 3131008

1,097211770 49,50%
1,09540748! 49,50%
1.093555615 49,50%

1,090609568 49.50%
1.088050027 49.50%
1,086503930 49,50%

.084508435 49,50%
1,004019542 49,50%
1.082492960 49,50%

1.081971745 49.50%
49,30%

49,50%
_________

49,50%
_________ -

1,079429816 49,60%
_________ -

49.30%
1.079429815 49.50%

0704590/f 49,50%
1,078004706 49,50%
1,078854788 49,50%
1,075554786 49,30%

1,078091009
-

49.30%
l.070001009 49,50%

1,0774)1509 49.50%
1,076817264 49,50%
1,075579272 49,02%

1,074602458 48,50%

1.073840617 48,00%
1,073341999 47,49%
1.072981478 46.99%
1.071474984 46,47%
1,079709426 45.95%
1.070148669 45.49%
I,9688532!0 44.97%
1,068458097 44.47%
1,060784106 43,96%
1,00559705! 43,46%

1.964289020 42,94%
),/162004155 42,42%

L061019930 41,92%

060362505 41.41%
059679012 40,91%
055687023 40,39%

057775107 39.88%
-

.057775 107 59.39%
!,0566446I0 38,08%
1,056404006 38,58%
1,055910640 37,05%

1.053910640 37,56%

1,03570964) 56,83%

1,053628769 36,35%
1,035920769 35,85%
1,055620769 35,31%

1,055628769 34,82%

1,1155628169 34,50%

1.055628769 33,78%

055628769 33,32%
1,055628769 32,00%
1,035628769 32.39%
l.035520709 51.70%
1.1)35628769 31,29%

(.053400 lOS 7077'I,

l,055405188 30,25%

1,050924610 29,75%
1.1)545548)! 29.24%
1.054136605 28,74%

1,053616119 28.22%
I,03243!081 27.71%
1,051566229 27,24%
1.1)51506507 26,72%

26,22%

.050469967 23.71%
23,21%

0'"'" 24,69%
1.1148244767 24.18%
-

1,047550447 23.60%
_________ -

/146344446 23.16%
.045739354 22.65%

22)4%

1,043722960 21.65%
1,043547644 2)16%

1,042196956 20.65%
1,041075509 2/1.15%
1,039879646 9,63%

1,037997966 19,13%

1,0356)0805 IS,61%
1,033981000 18,10%

1,031700)76 7.60%
I .029856693 17,08%

1,028522699 10.50%
1,026215718 16,07%

1.024060901 15.55%
1.023881047 15.07%
1,021666073 14,55%

1,020335)38 14.03%
I,018773777 13,54%
1,0)0696666 13,04%

1,0!505!265 12,52%
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%o/2016 1.20656 3000
_________________

sC112016 1.20656
__________________

30.00
_________________

Oot/2816 1.206,56
__________________

30,00
__________________

nov/2016 1.206,56
____________________

30,00
__________________

de'J2016 1.206,56
___________________

30.00
__________________

jim/2017 .206.56
___________________

30.00
_________________

fev/2017 1.20656
_________________

30.00
__________________

rnar/2017 1.206,56
___________________

30,00
__________________

abr/20I7 1.206,56
___________________

30,00
_________________

mai/2017 1.206,50
_________________

30.00
__________________

j.20I7 1.255,43
___________________

30,00
__________________

j020I7 1.255,43
___________________

30.00
__________________

%c/2017 1.255,43
___________________

30.00 ___________________
sot/2017 1.255,43

___________________

30,00
___________________

out/2017 1.25543
___________________

30,00
___________________

ov/20l7 1.253,43
___________________

3(5.00
___________________

dezi2OI7 9543
___________________

50.00
________________

j8fl12OI0
-

.255.43
________________

30.00
_________________

fev/2010
-

5543
_________________

30,00
________________

mr/20I0
-

.255.43
________________

30.00
_________________

br12010
-

1.200,54
_________________

30,1)0
___________________

mi/2010 1.200,54
______________________________________

13.00
___________________

dcJ20l4

1'ADT FADT

1.006903930 49.50%
1.1>70054706 49,50%

1.071474984 46.47%
1,058607023 40,39%

1,035620769 34.30%
1,053616119 20,22%

-

1.1)44639348 22,14%

1.026213710 >6.07%
>005967334 9,07%

1,000000000 3,90%

1.000000000 .30%

FADT FADT

1,080777160 49,50%
I,0768 >7204 49,0%

1.06539703> 47.46%

1.935910640 37.36%
1,055620769 31.29%
1,049901325 25,21%

1,037997966 19,15%

1.016696666 17.04%
1.1)01152317 6.96%
1.000000000 1.30%

C
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1) SaISrio C, C,

ro
Sol6rio 0os' Propoc8o Dovido Totofa 1%gor

-)Composoc0o Diforon:oo FADT Valor corrlgido FGTS(8%)
prtoc.pol +

.Turoo (00) .luroo Dovidoo

joi/2008 41500
-

41500 2500 345,53 0.00 345,83 1,09721178 370,45 30,36 409,81 49,50% 202,86

090/2000 415.00 415,00 70.00 415,00 0,00 415,00 1.09548740 454,63 36.37 491,00
___

¯. 49,50% 243,09

sot/2000 415.00
____________

415,00 30.00 415,00 0.00 415.00 1.09533361 453.73 30.30 490,03 40.50% 242,57

outl2008 415,00
____________

415,00 30,00 415,00 0.00 410,00 1,09060057 452,60 36,21 488,01 49,50% 241,96

no.12001 415.00
____________

415,00 70,00 415.05 0.00 415,00 1.08083883 451,07 36.15 488,02 49.50% 241,67

doo/2008 415,00
____________

415,00 30,00 415,00 0,00 415,00 1,00650393 450,90 36,07 486,07 49.50% 241,05

00/2009 415,00
_____________

410,00 30,00 415,00 0.00 419,00 1,01450843 450,07 36,01 480,08 49,50% 240,61

fov/2009 465.00
____________

465,00 30.00 465,00 0,00 465,00 1.08401054 504,07 40.33 544,39 40.50% 269,48

mo012909 465.00
____________

465,00 75.06 465,00 5.00 465,00 1,05246296 503,35 40,27 543,61 49.50% 269,09

obr/2009 465.00
_____________

465,00 30,00 465,00 0.00 465,00 1.08197174 003,02 40,35 643,37' 49,50% 268.97
ooo112009 465.00

____________

465,00 35.00 465.00 0.00 465,00 1.01148616 502.99 40.23 543,12 49.50% 268,85

jun/2009 465.00
____________

465,00 30.00 465.00 0.06 465,00 1.010777 17 502.56 40.20 542,77
__ "__

. 49,50% 260,67

jol/2009 465.00
____________

465,00 30.00 465,00 0.00 465,00 1.07904246 502,03
__

. 40.16 542,20 40,50% 260,39

ogo/2009 460.00
____________

465,00 30.00 465.00 0.00 465,00 1.07942902 501,93 40.15 542,00 49,00% 268,34

tetI2009 465.08
____________

465,00 30,00 465,00 0.00 465,00 1.07942902 501.93 40.15 54209 49.50% 268.34
out/bOO 465,00

____________

405,00 75.00 465,00 0.00 465,00 1.07942982 ' 501,93 40,15 542,09 49,50% 208.34
oov/2009 465.00

____________

465,00 70.00 469,00 0.00 465,00 1.07942982 901,03 40,15 542,09 49.50% 268,34

doz,/2009 465,00
____________

465,00 30,00 465,05 5,00 465,00 1,07050479 501,67 ', 40.13 641,80 40.50% 268,19

jon/2010 510,00
____________

510,00 35.00 510,00 0.00 510,00 1.57805479 050,12 44.52 594,23 49,50% 294,15

fov/2010 510.00
_____________

510,00 30,00 510,00 0.00 500,00 1.07885479 550,22
__

. 44.02 594,23 49.50% 294,09

ntor/2010 510.00
_____________

510,08 30.00 510,00 0.00 510.00 1.07000101 549,78 43,98 593.76 49,50% 293.92
obrl2ol0 511)00

_____________

510,00 30.00 910,00 0.00 510,00 1,07900101 049,75. 43.90 553,76, 49,50% 293,92

maif2ol0 510.00
_____________

510,00 30.00 510,00 0,00 510,00 1.07745151 549,95 43.96 593,46 49.50% 293,77

00/2010 580.00
_____________

910,00 30.00 510,00 0,00 510,00 1.07681726 549.10 43,93 593,13 49.50% 293,59

jull2Ol0 510.00
_____________

910,00 70,00 510,08 0.00 910,00 1,07557927 948,99
__

'- 43.08 502.43
__ 40.52% 290,39

000/2010 510.00
_____________

510.08 30.06 510.00 0.00 510,00 1.07460240 548,00
__

' 43,14 501.89 48,50% 287.00
sot/lOIS 510.00

_____________

510.00 30.05 510,00 0.00 010,00 1.07384062 547,66..
___

. 43.81 . 591,48 40.00% 283,92

00112010 510.00
_____________

510,00 30,00 510,00 0,00 510,00 1.07334200 547.40 ' 43.70 598,20 47,49% 280,73

nov/2010 510,00
_____________

010,00 70.00 510,00 0.00 510,00 1,07290148 547,22'
____

. 43.78 091.00 46,90% 277,69

doz/2010 510,00
_____________

510,00 30,00 510,00 0,00 510.00 1,07147408 546,45
__

' 43.72 590;17
___ '' 46,47% 274,25

00/2011 540.00
_____________

540,00 30.00 540,00 0.00 540,00 1.07070943 578,18 46,25 624.44 45.95%
.

286,95

fey/b) I 540,00
_____________

949,00 30.00 540,00 0.00 540,00 1.07014067 577,00 46.23 624,11
____

. 45,49% 283,89

mor/2511 545,00
_____________

945,00 70.90 545.00 0.00 945,00 1.06185322 .' _ 552.53
_

' 46.60 629,13 44.97% 282,93

obr/201 I 545,00
_____________

545,60 30,00 545.00 0.00 545.00 1,06845096 502,31 46,50 628,09 44.47% 279,68

0062011 545,00
_____________

545,00 75.00 545,00 0.00 545,00 l,04678411
'

081,40
,

46.51 627,91 43,06% 270,00

ju&2011 545,00
______________

545.00 30.00 545,00 0.00 545,00 1.06559707 500,70 40.46 627,21 43.46% 272,06

101/201 I 545.00
_____________

545.00 30.00 545.00 0,00 545,00 1.06428902 580,04' 46.40 626,44
__

. 42.94% 269,00

ogo/208 1 545.00
______________

545,05 70.00 545,00 0.00 545,00 1.00200417 571,84 46.31 625,14
_

. 42.42% 265,21

sot/201 1 345,00
______________

945,00 30,00 945,00 0,00 945,00 I,06101993 578,26 40,26 624,52 41.92% 261,83

00112011 545.00
_____________

545.00 70.00 545.00 0.00 545,00 1,06036251 577.00 46.23 624,13 41.41% 250,44

nov/2611 543,00
_____________

545,00 70,00 545,00 9,00 545,00 1.05067901 577,53 46,20 '623,73 40,91% 259,16

doe/lOll 545,00
_____________

545,00 30,00 545.00 0,00 545,00 1,05868702 576,98' 46,16 '623,84
_____

- 40.39% 201,71

00/2012 (.22,00
_____________

622,00 3)1.00 622,00 0.00 622,00 1.05777311 657,93 52.07 .710,57 79.80% 283,35

fov/2012 622.00
_____________

622,00 30.00 622,00 0,00 622,00 1.05777311 - 657,93
__

- 52,03 700,57 39.39% 279,92

eor/2012 622.66
_____________

622.00 30,00 622.00 0.06 622,00 1.03664461 - 657,23 52.50 709,01 - 38.08% 275,96

ebn/2012 622.00
_____________

622,00 30.05 622,00 0.00 622,00 1.55040481 657,00 52.57 709,68 39.38% 272,35

o,oi/2012 622,00
_____________

622,00 30.00 622,00 0,00 622,00 1.05591564 656,78
___

- 52.54 709,32
__

- 37.86% 268,56

joa/2012 022.00
_____________

622,00 30,00 622.00 0.00 622,00 1.05501064
-

656,75 52.54 709.32 37,36% 265,02

jul/2012 622.00
______________

622,08 30,00 622,00 0,00 622,00 1.05575051
-

- 656,65 52,53 709,22 36,85% 261,32

ogo/2012 022.00
- _____________

622,00 30,00 622,00 0.00 622,00 1.05502877 -- '656,60, 52.53 709,13 36,33% 257,63

uot/2012 623,00
_____________

622,00 30,00 622,00 0.00 622,00 1.05562877 656.60 52.53 709,13 35,83% 254,09

out/2012 422,00
_____________

622,00 30.00 622,00 0.00 622,00 1,05562877 656,60
___ -

52,53 709,13- 35,31% 250,43

no./2012 622.00
_____________

622,00 30,00 622,00 0.00 622,00 1,05562077 656,60 52.53 709,13 34.82% 246,80

dee/2012 622,00
__________________________

622,08 30,00 622,00 0,00 022,00 1,05562877 656,60 52,53 709,13 34,30% 243.22
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jonl2Oll 678,00 678,00 30,00 678,00 0.00 678,00 1,00562877 715,72 57,26 772,97 33.78% 261,13

fev/2013 678,00
_____________

678,00 30,00 678,00 0,00 678,00 1,05562877 '. 705,72 57.26 772,97 33,32% 257,53

omrl2ll3 678.00
_____________

678,00 30,00 678,00 0,00 678,00 1.05562877 715.72 57.26 772,97. 32.00% 203,54

obr/2013 670,00
_____________

678,00 30.00 678,00 0,00 678,00 1,05562877 705.72 57.26 772,97 32.30% 249,68

rns1f2013 678,00
_____________

678,00 30.00 678,00 0.00 678,00 1.05562877 715.72 57.26 772,97 31,70% 245,69

1uo12013 670.00
_____________

678,00 30.00 678,00 0.00 678,00 1.05562177 719,72 57.26 772,97
-

31.29% 241,83

0112013 670.00
_____________

678,00 30,00 678,00 0.00 678,00 1.05340819 715.57 . 57.20 772.81 30.77% 237,79

sgo/2013 678.00
_____________

678,00 30.00 678,00 0.00 678.00 1.05540819 .. 715.57 57.25 772,81. 50.25% 233,80

se1I2013 671.00
_____________

678,00 30.00 678,00 0.00 678,00 1.05532402 715,51 57.24 772,75 29.75% 229,92

oo1I20l3 670.00
_____________

678,00 30.00 678.00 0.00 678,00 1.05435411 714,85 ¯ 57,19 772,04 29.24% 225,72

novf2ol3 670,00
_____________

678.00 30.00 678,00 0.00 678,00
-

05413660 714,70 57.10 771,88 20.74% 221,82

doz/2013 678,00
______________

678,00 30,00 678,00 0,00 675,00
-

1.05361612 714,35 . 57,10 771,50' 28.22% 217,73

jon/2014 724.00
_____________

724,00 30.00 724,00 0.00 724,00
-

05343108 761.96 60,96 822,92 27.71% 227.99
fovl2ol4 724.00

_____________

724,00 30.00 724,00 9.00 724,00
-

1.05186623 761,55 60.92 '822,45 27.24% 224.04
rnor/2014 724.00

_____________

724,00 30.00 724,00 0.00 724,00
-

05158651 765,35 60.91 822,26 26,72% 219,73

obrl2ol4 724.00
_____________

724,00 36.00 724,00 6,00 724,00
-

.65110405 761,60 60.88 .821,88 26.22% 215,53

rnoi/2014 724.00
_____________

724,00 30.90
-

724,00 0.00 724,00 1.05046957 ' 760,94 60.84 821,38 25.71% 211,16

un/2014 1.014,00
_____________

1,014.00 30,00 1014,60 0.00 1014.90 1,04990133 1064,68 85,17 1149,86 20,21% 289,86

o112014 1014.00
_____________

5.014,00 30.00 1014,00 0.90 1014,00 1.0480758! . __ 1063,96 _ . 55.08 5148,64 24.69% 283,62

opol20l4 1.914,90
______________

1.014,90 39,00 1014,00 0.00 1014.00 1.04024477 1062,92 05.03 1147,96 _ . 24,15% 277,53

cl/2014 1.014,06
_____________

1.014,00 30.00 1014.00 0.06 1014,00 1.04733045 1061,99 04.96 1146,95 23.60% 271.56
0u112014 1.014,05

_____________

1.014,90 39.60 1814,00 0.00 1014,00 1.04624445 1660,80 14.87 1140,76 23.16% 265,36

nov12014 1.014,00
_____________

1.014,00 30,00 1014,00 0.90 1014,00 1.64573935 1060,38 14,63 1146,21 22.66% 259,51

de12014 1.014,00
_____________

1.014,00 30.00 1014,00 0.00 1014,00 1.04463935 1059.26 04.74 1144.01 22.14% 203,33

jo012015 1.914,00
_____________

1.014,00 30.00 5014,00 0.00 1014,00 1.94372296 '1055,54 ___ ' 54.67 ,. _ 1143.00 21.63% 247,21

fov/20!5 1,014,00
_____________

1.014,80 30.00 1014,00 0.00 1014,00 1.04354764 '1058,16 84.65 .1042.81 21,16% 241,84

rori2ll5 014,80
____________

1.014,00 70,08 1014,00 0.00 1014,00 1.04219696 1056,79 84.54 .

'
_ 1141,33 20.63% 230,64

sbr/2015
-

.098,57
____________

1.098,57 30.00 1098,57 0.00 1098,57 1,04107584 1143,70 91,50 1235,19 20,!5'/, 248,85

moif2lll
-

098,57
____________

1.008,57 30,06 1098,57 0.60 1008,57 1,63907986 1142,39 91.39 "1233,7.7 19,63% 242,19

ion12015
-

.098.57
____________

1.000,57 39.00 1008,57 0.00 1008,57 1.03799797
'

_ 1140,31 91.23 1231,54 19.13% 235,60

ju1120!5
-

1.098,07
____________

1.098,57 30.00 1098.57 0,00 1008.57 1.03561088 1137.69 91,02 '11228,71 10,61% 228,72

ogol2Oll 1.098,57
____________

1.098,57 30.00 1098,57 0.00 1898,67 1.03368100 '1130.57 90.85 1226142 18.10% 221.96
so112015 1.098,37

____________

1.090,57 30.00 1098,57 0.00 1098,57 1.03170014 1133.39
__

. 90.67 . _ 1224.07_ .: 17.69% 215,42

oull20l5 1.090,57
____________

1.098,57 30.00 1090,57 0.00 1098,57 1.02985669 1130.37
____ ¯ 90.51 1221,88 17,08% 208,73

nov/2015 1,098.57
____________

1.008,57 30.00 1008.57 0.00 1098,57 1.02052270 1829,00
__

. 90.39 1220,30
___

¯' 16,58% 202,37

do,12015 1,098.57
____________

0,098.57 30.00 1090,57 0.00 0098,57 1.02621972 '
__ 1127,37 90.19 1217,86 16.07% 195,63

jn/2016 1,090.57
____________

1.098,97 30.00 1098,57 0.00 1098,57 1.02486090 1125.88.' 90.07 '1215,95' 15,55% 189,09

fov/2016 1.090,57
____________

1.098,67 30.00 0090,67 0.00 1098,07 1.02388105 1124,8! 89.98 '1214.70 15.07% 183,05

nnr/2016 1.098,37
____________

1.098,57 30.00 1098,57 0.00 1098,57 1,02166608 1122,37 09.79 1212,16 14,55% 176.39
obr/2016 1,206.56

____________

1.206,56 30.00 1206,56 0.00 1206,56 1.02033556 123110 90.49 1329,88 14.00% 186,84

rnoW2016 1,206.50
____________

1.200,56 30.00 1206,06 0.09 1206,56 1.01877370 1229,21 90.94 1327,58
__

.' ' 13.94% 179,70

juo12016 1,206.56
_____________

1.206,56 30.00 1206,96 0.00 1206,56 1.01669607 . ____ 1226,71
__

, 98,14 .
_ 1324,84' 13,94% 172,72

joV2016 1.2116.56
_____________

1.206,56 30.00 1206,90 0.00 1206,06 1.01505127 1224,72
__

' 97.98 1322,70' 12.02% 160,61

ogo/2016 1.206,56
_____________

1.206,96 30.00 1206,96 0.00 1206,56 1.01247452 1221.6! 97.73 1319,34. 12.90% 158,38

so112016 1.206,56
_____________

1.206,96 30.00 1206,56 0.00 1206,56 1,01008238 1219,69 97.58 1317,27 11.51% 151,55

oo1/2016 1.206,99
_____________

1.200,56 70.06 1206,56 0.00 1206,56 1.00926654 .. 1217,74
__

. 97.42 . 1315,16 19.99% 144,52

nov/2016 1.206,56
______________

1.206,56 30.00 1206,96 0.00 1206,96 1.00782737 1216,00 , 97.28 1313.29 10.49% 137,76

4oz42616 1.266,56
_____________

1.206,56 30.00 1206,96 0.60 1286,96 1.60596793 .
__ 1213.76

___

, 97.10 1310.86
'

9,97% 130,74

jn&2917
-

206.56
_____________

1.206,56 30.00 1206,56 8.00 1206,06 1.00426009 1211,70 96,94 1308,64 .
9,46% 123,76

fov/2017
-

1.296,56
_____________

1.206,96 30.00 1206,56 9,00
-

1206,56 1.00395690 , 1211,33 96.91 .. __ 1300,24 8.99% 117,62

mor/2017
- -

20196
_____________

1.206,06 30.00 1206,06 0.00 1206,56 1.00243426
'

1209,50 96.76 1306,26 0.47% 110.78
obr/2017

- -

.2116.58
_____________

1.206,56 30.00 1206,56 0.00 1206,56 1.00243420 1209,80 96.76 1306,26
__

' 7.90% 104,18

o620I7
- -

20606
_____________

1,266.56 30.00 1206,56 0,00 1206.06 1,00166092 1208,57 96.69 ' 1308,26 7.46% 97,36

ju&20!7
- -

.255.43
_____________

1.255,43 30.00 1255,43 0.00 1250,43 1.00113232 1256.85 100.55 1387,46
__

' 6.96'/ 94,47

jol/2017 1.259,43
_____________

1.255,43 30.00 1250,43 0.00 1255.43 1.00050900 1256,07 100.49 1396,50 6.44% 87.4!
agof2Ol7 1.255,43

_____________

1.205,43 30,00 1250,43 0,00 1255,43 1.00000000 '1205.43. 160.43 1355,86. 5.93% 80.37
oU2O!7 1.255,43

_____________

1.255,43 30.00 1205,43 0,00 1255,43 1.00660010 1205,43 100,43 1315,96 5.43% 73,89

otJ2O17 1.255,43
_____________

1.259,43 39.00 1255,43 0.00 1255,43 1,00000900 1205,43 100.43 1305,86
__

. 4.91% 66,60

nov/2017 1.255,43
_____________

1.200,43 30.00 1259,43 0.00 1255,43 1.00000000 1255.43 100.43 '.5358,86 4.41% 59,82

dczl20!7 1,255.43
_____________

1.205,43 30.00 1255,43 0.00 1255,43 1.00000000 1255,43 100.43 1355,86
___

' 3.90% 52,83

jna/26!8 1.255,43
_____________

1.255,43 30.00 1255,43 0.00 1255,43 1.00000000 . . 8255,43
__ '

100.43 1385,86 3.38% 40,03

fov/2010 1,255.43
_____________

1.250,43 30.00 1255,43 0.00 1255,43 1.00000000 125543 100.43 1355,86
____

¯ 2.91% 39,5!

rnor120!0 1.255,43
_____________

1.250,43 30.00 8255,43 0.00 1255.43 1.00000010 -. _ 1200,43 100.43 1305,86 2.40% 32,51

obrl20l0 1.280,54
_____________

1.280,54 30.00 1200,54 0.00 1280,54 1,00000000 1280.54 102.44 1382,98 1.90% 26,25

soai'2018 1,210.51
_____________

1.250,54 13.00 554,90 0.00 554,90 1.00000000 554.90 44.39 599,29 1.38% 8,28
_____________

Sobtoto!
______________

94425,25 11.81) '94425.25
______________

98876,60 7846,13 165922,73
____________

26265,35



j

J



C

Vorh defrids VIor GTS Jro Devido

11) Sal, aos 98 076.60 7 846.17 26 265.35

I 2) I3 Snl6ro 9 4395 747.91 3 585,la

I 3) Fcraa co'a 1/3 11 823 15 0,00 372207

TOTAL GEISAL 119.248,64 8,394,04 33.572,87



j

j



2) FG'I'S sobre hSrio , Recoiher



U



3) INSS dovido 1,010 Roctamnote

N

Ms/a 0 B Tt8C I to
1) I Tot Ida No

Io nss
/ INSS V INSS ()INSS ((5) f .sg In I Set / V I 4 J s V to o g to M It 20 /

ju02008 000 345,13 345,83 345,83 8,00% 27.67 0,00 27,67
____________

0,00 27.67
____________

a90/2001 0,00 415,00 418,00 415,00 8,00% 33,20 0,00 33,20 0.00 33,20
____________

sot/2008 0.00 415,00 415,00 415,00 0,00% 33,20 0.00 33,20
____________

0,00 33,20
____________

ou)/2001 0.00 415,00 410,00 415,00 8,00%
-

33,20 0.1)0 33,20
____________

0,00 33,20
____________

nov/ZOOS 0.00 415,00 415,00 410,00 0,00% 33,20 0.00 33,20
________________________

1)00 33,20
____________

den/000lt 0,00 415,00 415,00 415,110 8,00% 33,20 U,00 33,20 0,00 33,20
___________

jan/ZOOS 0.00 415.00 415,00 410,00 8,00% 33,20 0.00 33,20.
___________

0,00 33,20
____________

fcv/2009 0,00 405,00 465,00 465,00 8.00% 37,20 0.00 37,20
________________________

0.00 37,20
____________

mar/2009 0.00 465.00 465,00 465,00 1.00% 37,20 0.00 37,20. 93.47% 54.77 71,97
____________

abe/2009 0,00 465,00 465.00 465,00 5.00%
-

37,20 0,00 37,20 92,63% 54.46 71.66
____________

rnai/2009 0,00 465,00 465,00 465,00 1,00% 37,20 0,00 37,20 91,86% 34,17 71,37
____________

jou/2009 0,00 465.00 460,00 465,00 8.00% 37,20 0,00 37,20. 91.10% 37.09 71,09
____________

juV2009 0,00 465,00 469,00 465,00 0.00% 37,20 0.00 37,20 90.31% 35.6)) 70,80
____________

ago/2009 (5.00 465.00 465,00 465.00 8.00% 37,20 0.00 37,20 09.62% 33.34 70,54
____________

su(/2009 0,00 405,00 465.00 465,00 0.00% 37,20 0,00 37,20 00.93% 33.00 70,28
____________

001/2009 0.00 405,00 465,00 465,00 8,00% 37,20 0,00 37,20 11.24% 32,03 70,03
____________

eov/2009 0.00 465,00 465,00 465,00 8,00% 37,20 0.00 37,20 87.58% 32.50 69,78
____________

dm12009 0,0)1 469,00 460,00 460,00 8,00% 37.20 0,00 37,20 86,85% 32,31 69,51
____________

jms/20!0 0.00 310.00 510,00 610,00 8.00% 40,80 0,00 40,80 16,19% 35.17 75,97
____________

fev/2010 0,00 510,00 510,00 510,00 8,00% 40,80 0.90 .____ 40,80 85.60% 34.92 75,72
____________

mnr/20!0 0.00 510.00 510,00 510,00 0.00% 40,80 0.00 40,80 14.04% 34.01 75,41
____________

abr/20)0 0.00 5)0,00 510,00 610,00 8.00% 40,80 0,00 46,80 14.17% 34,34 75,14
___________

,nu,/2010 0,00 510,00 510,00 510.00 1.00% 40,80 0,00 40,80 83,42% 34,04 74,84
___________

ju,u12010 0,00 510,00 510,00 510,00 0,00% 40,80 0.00 40,80 12,63% 33,71 74,51
___________

jul/ZOlO 0.00 5)0,00 510,00 510,00 8,00% 40,80 0,00 .40,00 11.77% 33.30 74,16
___________

ago/SOlO 0,00 510,00 510,00 010,00 8.00% 40,80 0.00 40,80
____

. 00.88% 33.00 73,80
___________

soll2ol0 0.00 510,00 510,00 510,00 8,00% 40.00 0.00 40,80
__

.
10,113% 32,60 73,40

___________

ouL/20!0 0,00 510,00 510,00 510,00 8,00% 40,00 0,00 40,80 79,22% 32,32 73.12
___________

uov/20!0 0,00 510.00 510,00 510,00 1.00% 40.80 0,00 40,80 78,41% 31,99 72,79
___________

slen/2010 0,00 510,60 518,00 510,00 8,00% 40,80 0,00 40,00 77,48% 31.61 72,41
___________

jan/20)! 0,00 540,00 040,08 040,00 8,00% 43,20 0,00 43,29 76,62% 33,10 76,30
___________

fcv/201! 0,00 540,00 040,00 540,00 8.00% 43,20 0,00 43,20 75,78% 32,74 75,04
___________

mar/20!! 0.00 545,00 540,00 545,00 5,00% 43,60 0.00 43,60
__

. 74.56% 32.64 76,24
___________

abr/2911 11.00 543.00 545,00 545,00 0.00% 43,60 0.00 43.60 74.92% 32,27 70,87
___________

mai/201) 0,00 545,00 540,00 545,00 5,00% 43,60 0,00 .
_ 43,60 73.03% 31.84 75,44

___________

jun/20)) 0.00 545.00 545,00 545,00 8,00% 43,60 0.00 43,60 72.07% 31.42 75,02
___________

j00201 I 0.00 545,00 545,00 645,00 8,00% 43,60 0,00 43.60 71.10% 31.00 74,60
___________

ugu/20)I 0,00 545,00 545,00 545,00 1,00% 43,60 0,00 43,60 70,03% 50,53 74,13
___________

oct/20!) 0.00 545,00 545,00 545,00 0,00% 43,00 0,00 43,60 69,09% 30.12 73,72
___________

out/20!1 0.00 545,00 545,00 640,00 8.00% 43,68 0.1)0 43,60 68.21% 29.74 73,34
___________

nov/21)!) 0,00 545,00 540,00 045,00 1,00% 43,60 0.00 -43,60. 67.75% 29.36 72,96
___________

den/2011 0,00 545,00 045,00 546,00 0,80% 43,60 0,00 . 43.6(1 66,44% 28,97 72,57
___________

jau/20!2 1,00 622.00 622,00 622,00 8,00% 49,76 0,00 49,76 65.55% 32.02 82,30
___________

fcv/2012 0,00 622,00 622,80 622,00 0,00% 49,76 0,00 49,76 64,80% 32.24 82,00
___________

mue/20!2 0,00 622,00 622,00 622,00 0,00% 49,76 0,00 49.76 63,98% 31,84 81.60
___________

ubr/2012 0,00 622,00 622,00 622,08 8,00% 49,76 0.00 49,76 63.27% 31.48 81,24
___________

ma112012 0,00 622.00 622,80 622,00 0,00% 49,70 0.00 45,76 02.55% 3!.!! 80,87
___________

jun/2012 0,00 622,00 622,00 622,00 1,0(9/. 49,76 0.00 40,76 61,89% 30.00 00,56
___________

j002012 0.00 622.00 622,00 622,00 0,00% 49,76 0,00 49,76 61.21% 50,46 00,22
___________

ago/20!2 0,00 622,00 622,00 622,00 8,00% 49,76 0.00 45,76 60,52% 30.)! 79,87
___________

c)/20!2 0,00 622,00 622,00 622,00 8,00% 49,76 0,00 49,76 59,98% 29,85 70,61
___________

oot/20!2 0.00 622.00 622,00 622,00 1.00% 49,76 0,00 49.76 59.37% 29.54 79,30
___________

nov/20!2 0.00 622,00 622,00 622.00 1.00% 49,76 0.00 49,76 -5812'/, 29,27 79,03
___________

dra/2012 0.01) 622,00 622,00 622.00 5.00% 49,76 0,00 49,76 58,27% 29,00 78,76
___________

jao/2013 5,00 675.00 675,00 678,00 8,00% 54,24 0.00 54;24 37.67% 31.21 85,52
___________

fev/20)3 0,00 670.00 678,00 678,00 8.00% 04,24 0,00 04,24 57.11% 31.01 89,25
___________

otar/20!3 0,00 071,00 670,00 678,00 5,00% 54,24 0,00 94,24 56.63% 30.72 84,96
___________

ubr/20)3 0.00 678,00 678,00 670,00 8,00% 64,24 0.00 54,24 56,02% 30,39 84,63
___________

mui/20)3 0.00 678.00 678,00 678,00 8.00% 54.24 0,00 04,24 53.42% 30,06 84,30
___________

juni20)3 0.00 671.00 678,00 678,00 0.00% 54,24 0.00 54,24 54.81% 29.73 03.97
___________

jn!I20)3 0.00 071.00 675,00 678,00 0,60% 54,24 0.00 54,24 54.09% 29.34 03,50
___________

ago/2013 (1.00 678,00 670,00 678,00 0.00% 04,24 0,00 54,24 53,38% 28,95 83,19
___________

sct/20!3 0,00 678,00 678,00 678,00 8.00% 54,24 0.00 54,24 52,67% 21.57 82,01
___________

05,1/2013 0,00 671,00 678,00 678,00 0,00% 54,24 0,00 . 54,24 51,86% 20,13 82,37
___________

ooV/20)3 0.00 678,00 678,00 678,00 8,00% 54,24 0,00 54,24 51)4% 27.74 81,90
___________

dra/2013 0,00 670,00 678,00 678,80 8,00% 54.24 0,00 54,24 50,35% 27.3! 51.55
___________

j!0il20!4 0,00 724,00 724,80 724,00 0,00% 57,92 0.00 57,92 49,50% 20,67 86,59
___________

''/20)4 1)00 724.00 724,00 724,00 5,60% 07,92 0.0)) 57,9Z 40.71% 21,2! 56.13
____________

osar/20)4 (1.00 724,00 724,00 724,00 0.00% 07.92 6.00 57,92 47.94% 27.77 85,69
___________

abr/20)4 0.00 724.1)0 724,00 724,00 1,00% 57,92 0.0!) 57,02 47.12% 27.29 05,21
___________

011/20)4 0.00 724.00 724.00 724,00 0,00% 57,92 0,60 57,92 46,25% 26.79 14,71
___________

juu/20!4
-

0,00 1014.00 1.014,00 1.014,00 8,60% 81,12 0.00 81,12 45,45% 36,85 117,97
___________

ju!/20)4 0.60 1014.00 1.014,00 8.014,00 8.00% 01,12 0,60 81,12 . 44,48% 36,08 1)7,20
___________

080/2014 0.00 1014,00 1.014,00 1.014,60 8,00% 81,12 0,00 81,82 43.61% 33.38 116,60
___________

sotl2o!4 0.00 1014.00 1.014,00 1.014,00 0,00% 81,12
.

0,00 81,12 42.70% 34.64 115,76
____________

oul/20)4 0.00 10)4,00 1.014,00 1.014,00 8.00% 81,12 0,00 81,12 . 4)75% 33.87 114,99
___________

nov/20!4 0,00 1014.00 1.014,00 1.014,60 8.00% 81,12 0,00 . 81,12 40,91% 33,19 114.31
___________

dm42014 0,00 1014.00 1.014,00 1.014,00 8,00% 81,12 0,00 . .01,12 39,95% 32.41 113,53
___________

jani2o!5 0.00 1014.00 1.014,00 1.014,00 8.00% 81,12 0.00 81,12 30.01% 31.64 1)2,76
___________

fcv/20!5 0.00 1014,06 1.014,00 1.014,00 8,00% 81,12 0,00 81,12 38,19% 50,98 112,10
___________

our/2015 0,00 )0)4,00 1.014,00 1.014,00 0,00% 01,12 0,00 81,12 57)5% 30,14 111,26
___________

abe/20!5 0.00 1900,57 1.098,57 1.098,57 8.00% 87,89 0.00 . 87,89 36.20% 31.8! 119,70
___________

ma,/20)5 0.00 1090.57 1.091,57 1.058,57 0.00% 07,59 0.00 57,00 35,21% 30.94 110,83
___________

jon/20)0 (1.00 1090,57 1.098,57 1.098,57 8,00% 87,89 0,0!) 87,89 34.14% 30.0)) 117,89
___________

juV20)5 0,00 1098,57 1.098,57 1.098,57 0,00% 87.89 0,00 07,80 32,96% 28.97 116,85
___________

090/2015 0,00 1091.57 1.690,57 1.090,57 8.00% 87,00 0,00 87,80 31.85% 27.99 115,08
___________

sct/20!5 0,00 1098.57 1.098,57 1.098,57 8.00% 07,89 0,00
-

87,59 30,74% 27,02 114,90
___________

oul/20!5 0,00 1095,57 1.098,57 1.098,57 0.00% 87,19 0.00 87,89 29,63% 26.04 113,93
___________

oOv/20)5 0,00 1090.97 1.090,57 1.098,67 0,00% 87,09 0,00 87,89 28,57%
-

25,)! 112,09
___________

dm12010 0,00 1098,67 1.098,07 1.098,57 8,00% 87.89 0,00 - 87,89 27,41% 24,09 111,98
___________

jan/SOlO
-

0,00 1098,57 1.098,57
-

1.098,57 8.00% 07,89 0.00
-

07,89 26.55% 25.16 111,04
___________

fev/29)6 0,00 1098,57 1.098,57 1,098,57 5,00% 87,09 0,00 87,89 25.35% 22.28 110,16
___________

¯nar/20!6 0,00 1091,57 1.098,57 1,098,57 8.00% 87,09 0,00 - ____ 87,89 24.19% 21,26 109,15
___________

ubr/20)6 0,00 1206,56 1.206,56 1.206,56 1,00% 96,52 0.00 06.52 23,13% 22,53 110,85
___________

mai/20)6 0,00 1206.56 1.206,56 8.206,50 5,00% 56,52 0,00 06,52 22.02% 21.25 117,78
___________

jmt/ZO!6 0.00 1206.56 1.206,56 1.706,56 0.0)1% 96,52 0.60 06,52 20.06% 20)4 116,66
___________





joU2O16 1)00 20056 1.206,06 1.206,56 100% 96,52 0.00 96,52 9.75% 9.06 115,59
____________

a5012016 0,00 1206,56 1.206,56 1.206,56 0,00% 96,52 0,00 96,52 18,53% 17,89 114,41
____________

oet/2016 0,00 206,56 1.206,06 1.206,56 1,00% 96,52 0,00 96,02 17,42% 16.11 113,34
____________

out/2016 0.00 1206,56 1.206,96 1.206,56 8,00% 96,52 6,00 06,52 16.37% 15.00 112,33
____________

oovl2o!6 0.00 1206,56 1.206,56 1.206,56 8,00% 96,52 0,90 96,52 15.33% 14.11) 111,32
____________

doo/2016 0,00 1206,56 1.206,56 1.206,56 8,00% 96,52
-

0,00 96,92 14,21% 13,72 110,24
____________

jm1I2017 0.00 1206,58 1.206,66 1.206,66 1.00% 96,52 0,00 96,52 13.12% 12.66 109,19
____________

fcv/2017 0.00 1206.56 1.206,56 1.206,56 8.00% 96.52 0.00 96,52 2.25% 11,12 108,35
_____________

mar/2017 0.00 1206,56 1.206,56 1.20656 8,00% 96,52 0.00 96,52 11.20% 10.1! 107,34
____________

obr/2017 0.00 1206,56 1.206,56 1.266,56 0,00% 96.52 0,00 96.52 10.41% 16.05 106,67
____________

811112017 0,00 1206,56 1,206,56 1,206,56 8,00% 06,52 0,00 96,52' 9.48% 9.15 105,68
____________

j0012017 0.00 1255,43 1.255,43 1.255,43 8.00% 100,43 0.00 100,43 0,07% 8.71 109,14
____________

jo02017 '5.00 1255.43 1.255,43 1,255,43 8,00% 100,43 0.00 100,43 7,87% 7.90 108,34
___________

080/20)7 0,00 1235,43 1,255,43 1.255,43 0,00% 100,43 0,00 100,43 7.07% 7.10 107,54
___________

scl/2017 0,00 1255,43 1.255,43 1.255,43 8.00% 100.43 0,00 100,43 6.43% 6,46 106,89
___________

0o112017 0,00 1255,43 1.205,43 1.205,43 8.00% 100,43 0,00 100,43 5,79% 5.82 106,25
___________

nov/2017 0,00 1255,43 1,255,43 1.255,43 8,00% 100,43 0,00 .100,43 5.22% 5,24 105,68
___________

dcz/2017 0.01) 1255.43 1,256.43 1,250.43 1,00% 100,43 11,00 100,43 4,68% 4,70 105,13
___________

joo/2011 0.00 1255,43 1,255,43 1,255,43 8.00% 100,43 0,00 10)5,43 4.10% 4,12 104,55
___________

fev/2018 0.00 1255.43 1.255,43 1.266,43 8,00% 100,43 0,00 '100,43 3.63% 3,65 104,08
___________

mor/2018 11,00 1255.43 1,255,43 1.255,43 1.00% 100,43 0.90 ' 100,43 3,10% 3.11 003,55
___________

56/2018 0,00 1250,34 1.280,54 1,280,04 8,00% 102,44 0,00 102,44 2.50% 2,64 105,09
___________

moi/2018 0,00 554,90 554,90 554,90 1,00% 44,39 0,00 44,39. 2.00% (1,9! 45,31
___________

Sob otol 7,554,02 0,60
.

7.554,112 . 2.901,26 10455.28 0.00

0 ,1 INQO .fl,.,. 0',,,14,4,,

' BoocdoC5l:olo
15 SolSrios

Novoboscde, . %do1NSS VoIur1NSS
,

(=) flit. o pogor inOiro Sour % Volur dos Jnrou Volor currigido Moltis 20%

doz/2005 0.00 207.50 207,50 0,00% 16,00 6,101 16.60 0,00% 0,00 16,60

56z/2009 0.00 465.00 465,00 8,00% 37.20 9,0/0 37.20 86.85% 32,31 69,51
______________________

dcoi2ol0 0,00 510.00 510,00 8.00% . 40.80 9.00 40,00 77,48% 31,61 72,41
___________

do/20I1 0,00 545,00
-

545,00 8,00% 43.60 0.61) 43,60 60,44% 28,97 72,57
___________

dcz/2012 0,00 622,00 622,00 0,00% 49.76 0.00
'

__ 49,76 - 58.27% 29,00 78,76
___________

6cz12013 0.00 671,00 678,00 8,00% 54,24 0112 34.24 50,35% 27,31 81,55
___________

dcz/2014 0.00 1.014,60 1.014,00 1,00% 01,12 0.1.1)1 01.12 39,95% 32,41 113,53
___________

6co12010 0.00 1.098,57 1.098,97 8.00% 07.19 0.05 87.09 27.41% 24,09 111,98

dezi20l0 0,00 1.206,36 1.206,56 1,00% 06,52 0,00 90,52. 14,21% 13,72 110,24
______________________

06012017 0,00 1.255,43 1.255,43 5,00% 100,43 (1,)))) 100.43 4,05% 4,70 105,13
___________

(00112010 0,00 1.280,54 1.280,54 8,00% 162,4.1 0.61/ 102,44 2.06% 2,11 184.55
___________

Sobtotul 710.01 0,00 7111,61
___________

226,22 936,82 0,00

1OIOSLIMO (21018A1. 1)1) INSS flI/VIDO P101.0 RIOCI.AMANTI/

Io0106noto do INSS -.
.

' yolordolNSS -. (-)INSS VolurTotol do
Jnruo Sour MottO TOTAL

0.!) INSS sobro uI5rio 7.554,02 0,0)) 7.554,02 2.901,26 0.00 10.455,28
5.2) 15425 oobro 13' os15r1o 710,61 0,00

_

710,61

_

226,22 0.09 936,82

Total _ do_ INSS devillo 8.264,63 0.00

__

8,264.63

__

3,127,48 0,00 11.392,11



U



4) HISS Dcs4do 1,010 Roclamado

t1tflffi

Anter,or
I) 03 Total dos

cONT1uBu8çAo P10VrnENCtAR5A

\0jS

-

AtualiaacOo
Motto 20%

, 0'I'AS RAT Eot6ldos
,,,

U r., go
'IndSoc Soijo Valor Joros

Sc8c
Valor

Corrigiclo
20% 1% 0,0%

joll200l 0,00 345,83 345,83 69.17 3,46 0,00 72,63 0,09 72,63 0,00% 0,00 72,63
__________

a90/2008 0,00 415,00 415,00 13,00 4,15 0.00 17,15 ('.00 87,15 0,00% 0.00 87.10
__________

008/2001 0.00 415.00 415,00 13.00 413 0.00 87,15 0.0/) 8710 0,00% 0.00 87,15
__________

00112008 0,00 415.00 415,00 83.00 4.15 0,00 87,15 0,00 87,15 1,00% 0.00 87,15
__________

nov/'2000 0,00 415.00 415,00 13,00 4 15 000 87,15 0,45) 87,15 11.00% 0.00 87,15
__________

dc/2008 0,00 415,00 415,00 83,00 4,15 0,00 87,15 0,00 87,15 0.00% 0,00 87,15
__________

3os112009 0,00 413,00 415,00 03,00 4,13 0,00 87,15 0,99 87,15 0.00% 0,00 87.15
__________

fov/2009 0.00 465,00 465.00 93.00 4.65 0,00 97,65 9,00 97,60 0.00% 0.60 97.60
__________

mar/2009 0,00 460.00 465,00 93,00 4.65 0.00 97,65 0,1)0 97.65 93,47% 91.27 188,92
__________

obr/2009 0.00 465.00 465,00 93.00 4,65 0.00 97,60 0.05 97,65 92.63% 90.43 158,10
__________

mo)/2009 0.00 465.00 465.00 93.00 4.65 0.00 97,65 0.03) 97,65 91.06% 89.70 187,35
__________

jUo/2009 0.00 465,00 465,00 93,00 4,65 53,00 97.65 0.36) 97,65 91.10% 81,96 186,61
- ___________

joV2009 0,00 465,00 465,00 93,00 4,63 0,00 97,65 0,00 97,65 90,31% 88,19 185,84
___________

ago/2009 0.00 465,00 465,00 03,00 4,63 0,00 97,65 5,5)0 97,65 00,62% 87.51 185,16
____________

s0112009 0.00 465,00
-

465,00 93.00 4.65 0,00 97,65 0.10) 97.65
-

50.95% 86.04 184,49
___________

oo)I2009 0.00 465.00 465,00 93.00 4.1,5 0.00 97,65 0.0/) 97.65 80,24% 16,17 183,82
___________

nov12009 0,00 465,00 465.00 93.00 4,05 0,00 97.66 0.00 97,60 87.58% 85.52 183,17
___________

6cz12009 0,00 465,00 465,00 93,00 4,65 0,00 97,65 (3 03) 97.65 86,85% 84,8! 182,46
___________

jaa/2010 0,00 510,00 510,00 102,00 5,10 0,00 107,10 0.90 107,10 06,19% 02,3! 199,41
__________

fcv/2010 0,00 510.05 510,00 102,555 5.10 0.00 107,10 0,9)) 107,10 85.60% 91.68 191,78
__________

mar/2010 0,00 5)0.00 510,00 102.05 5,10 0,00 107,10 0,00 107,10 84.84% 90.86 197.96
__________

abr/2810
-

0,00 010,00 510,00 102,00 5,10 0,00 107,10 0,00 107,10 84,17% 90,15 197,25
__________

mail2Olo 0,00 510,00 810.00 102.00 5.10 0.00 107.10 (1.03 107,10 03,42% 89.34 190,44
__________

/501/2010 0.00 510.5)0 810.00 102,00 5.10 0,00 107,10 0.0)) 107.10 82.63% 88.50 195,60
__________

ju(/2510 0.00 510.00 510,00 102.00 5.50 0.00 107,10 0.0)) 107,10 81.77% 87.58 194,68

agol2Olo (5,00 5)0.5)0 510,00 102.00 5,))) 0.08 107,10 5.0)) 107.10 80.88% 86.62 893,72
__________

,aU20I0 0,00 580,00 510,00 502.00 5 10 0,00 107,10 0,50) 107,10 80.03% 85.7! 192,81
____________________

00)12010 0,00 510.00 510,00 102.00 5,10 0,00 107,10 0,5)0 107,10 79.22% 84.84 191,94

aov/2010 0,00 510,00 010,80 102,00 10 0,00 107,10 0,00 107,10 78.41% 83,98 191,08

dcz/2010 0.00 510,00 510,00 102.00 '.10 0.00 107,18 0.00 107,10 77.48% 82.98 190,08
____________________

jao/2011 0.00 540.90 548,00 108.00
-

5.40 0.00 113,40 0.05 813,40 76.62% 86.89 200,29

500/201! 0.00 540.00 948,00 108.00 5,45 0.00 113.40 5.03) 113,40 75.78% 85.93 199,33
____________________

mar/20)! 0,00 545,00 545,00 109,00 5,45 0,00 114,45 5)0)) 114,45 74.86% 85.68 200,13
obr/20)l 0,00 545,00 545,00 109,00 5,45 0,00 114,45 11,0)) 114,45 74.02% 84,72 199,17

__________

mail2oll 0.00 540,00 545.00 100,00 5,45 0.00 1)4,40 0,0)) 114,45 73,03% 95,58 198,03
__________

,juo/20U 0.00 545.00 540,00 109.00 5.43 0.00 114,45 00)) 114,45 72.07% 82.48 106,93
__________

jul/20!! 0.00 545.00 545.00 6)9.00 5,45 0.00 114,45 0.59) 014,45 71,115% 85.37 195,82
__________

agO/2011 55.00 545.0)) 045,00 109.00 5.43 0.00 184,49 0.0)) 814,45 70.5)3% 80,55 194,60
__________

s59/20!l 0,00 545.00 545,80 509.00 5,45 0,00 514,49 4.0)) 114,40 60.09% 79.07 193,02
____________________

oot/20!I 0,00 545,00 545,00 109.00 5,45 0,00 114,45 '5.01) 114,45 60,21% 78.07 192,52
__________

oov/2011 0.00 345.00 540,00 109,00 5,45 0.00 114,45 5,59) 114,45 67,35% 77,00 191,53
__________

dor/20)! 0.00 545,00 045,00 500,00 5,45 0,00 114,40 0,0)) 114,45 66.44% 76.04 190,49

jaol20l2 0.00 622.00 622,00 824.40 6.22 8.00 830,62 1)4))) 130,62 65,55% 85,62 216,24
__________

fov/2012 0.00 622,00 622,00 524,40 6,22 0,00 130,62 0.05 130,62 64.80% 94,64 215,26
__________

mar/2012 0,00 622,00 622.00 124.40 6.22 0,00 130,62 (1.05 130,62 63,98% 83,37 214,19
__________

obrl2o)2 0.00 622.00 622.00 124,40 6.22 0.00 130,62 '5.03) 530,62 63,27% 82,64 213,26
____________________

mail2o)2 0.00 622.00 622,80 124.40 6.22 0,00 130,62 0,'9) 130,62 62.55% 81.68 212,30
j,m/20!2 0,00 622.00 622,00 124.40 6.22 0.00 130,62 0,50) 130,62 61.89% 84.04 211.46

__________

jaa92ol2 0.00 622.00 622,80 524.40 6.22 0.00 130,62 0.0)) 130,62 61.28% 79.95 210,57
____________________

ago/2012 0.00 622.04
-

622,00 524.40 6.22 0,00 130,62 (5,45) 130,62 69,52% 79.03 209,67
__________

sc112012 0,00 622,00 622,00 124,40 6.22 0,00 130,62 0.05 130,62 39,98% 78.35 200,97
__________

0u512012 0.00 622,0') 622,00 524.40 6.22 0,00 130,62 44(1) 130,62 50,37% 77,50 200,17
nov)20!2 53.00 622.05) 622,00 124.40 6.22 0.00 130.62 (.0)) 13)5,62 38.52% 76.53 207.45

__________

5cz12012 5,00 622,0*) 622,00 124.40 6,22 0.00 130,62 9,0)) 13)5,62 50.27% 76.)! 200,73
__________

jan2015 0.00 670,00 678,00 155.60 6.78 0,00 542,30 0,0)) 142,36 37.67% 12.1! 224,49
_________

100/20)3 0,00 670.00 678,00 135,60 6,78 0,00 142,38 (5,00 142,38 57.10% 01,41 22.3,79
__________

,oar/2013 0.00 670.00 678,00 135,60 6.76 ((.00 142.30 ('.10) 142,38 56.65% 80.63 223,01
__________

obr/2013 0.00 678.40 671,00 135.60 6.78 0.00 142,38 0.0)) 142,38 36.02% 79.76 222,14
__________

ma62013 0.00 670,40 678,00 135.60 6.70 0.00 142,38 4.5)0 842,38 35.42% 78.9! 221,29
__________

joul20l3 0.00 670.00 678,00 135.60 6.76 0.00 142,30 SM') 142,38 54.81% 78.04 220,42
__________

jo62013 0,00 678,00 678,80 555.60 6,70 0.00 142,38 0,55.' 142,30 54,09% 77.0! 219,39
____________________

ogo/2013 0,00 670.00 678,80 535.00 6,78 0.00 142,30 0,00 142,38 53.38% 76.00 218,38

scl/2013 0.00 678.00 678,00 133.60 6.78 0.09 142,30 0.00 142,38 52.67% 74,99 217,37
__________

ouU20)3 55.00 678,00 678,00 153.65 6.78 0.00 842,39 0.0)) 142,38 35.86% 73.84 216,22
__________

oovl2ol3 0.00 678.0)) 678,00 135.60 6.78 0.00 142,38 0.41) 142,38 51.14% 72.0) 215,19
__________

dm12013 0,00
-

678.00 078,00 135.60 6.78 0.00 142,38 4.4)) 142,38 50.35% 71.60 214,07
__________

jaol20l4 0.00 724,00 724,00 144.80 7,24 0,00 102,04 '5.0):) 152,04 49,50% 73.26 227,30
____________________

fov/2014 0.00 724.05) 724,00 144,80 7,24 0,00 152,04 ,0)5 152,04 46,71% 74.06 226,10

mar/2014 0.00 724.00 724,00 144,00 7.24 0,00 152,04 034) 552,04 47.94% 72.89 224,93
____________________

abr/2014 0.00 724.00 724,00 144.80 7.24 0.00 552,04 ((.05 152,04 47.52% 75.64 223,68
__________

ma)12014 0,00 724,00 724.00 544.80 7,24 0,00 152,04 0.00 152,04 46,25% 70.32 222,36
__________

jon/2014 0.00 1,054.00 1.014,00 202,80 (0,34 0,00 212,94 0,0)) 212,94 45,43% 96,74 309,60
__________

jo)12014 0.00 5.014,00 8.014,00 202,80 10.14 0.00 212,94 0.9)) 212,94 44.48% 94,72 367,66
__________

ago/2014 0.00 5.014,00 1.014,00 202.00 50,54 0.00 212.94 5,530 212,94 43,61% 92,06 305,80

scu'2014 0.00 1.014,00 1.014,00 202.00 50,54 0,00 212.94 0,0)5 212,94 42.70% 95(93 3(13,87
____________________

oul/2014 0,00 1.0)4,00 1,054,00 202,80 10,54 0,00 212,94 0,00 212,94 4)75% 08,90 301,84
__________

00,/2014 6,00 1.014,00 1.014,00 202.80 10.14 0,00 212,94 0.00 212,94 40,9)59 03,!! 300,05

dm12014 0,00 1.0)4,00 1.014,00 202,80 10.14 0,00 212,94 (3,00 212,94 39,95%
-

05,07 298,0!
_________

jan2013 ((.00 1,014.00 1.014,00 202,80 14.14 0.00 252,94 (3.5)0 212,94 39.05% 83.07 296,01
____________________

fcv/2015 0.00 1,054.00 1.014,00 202.80 15(14 0.00 212,94 5,435 212,94 30.19% 8)32 294,26
__________

mar/2015 4,00 1.0)4.0)) 1.014,558 202.8)) 111,14 0.00 212,94 5)51)) 212,94 37,15% 79,31 292,05

abr/2015 0,00 1.008,57 1.090,57 219.7) 10,99 0.00 230,70 5'.'))) 230.70 36.20% 83.5) 314,28
____________________

,0a620!5 0,00 1.098,57 1.099,57 219.7) (0,99 0,00 230,70 0,552 230,70 35.21% 05,23 311,93
__________

jun)2015 0,00 1.000,57 1.098,57 219.71 10.90 0,00 230,70 1.02 230,70 34,14% 70.76 309,46
__________

j0112015 0,00 1.091,57 1,098,57 219,71 50.99 0.00 230,70 0.0)) 230,70 32,96% 76.84 306,74
__________

ogo/2015 0,00 1.098,57 1.098,57 259.71 80,99 0.00 230,7)) 0.'))) 238,70 31.05% 73,48 304,18
__________

sc112015 55,00 5.090,57 1.098,57 259.7) 10.99 0.09 230,7!) 0,05 238,70 30.74% 70,92 301,62
oot/20)5 0.60 5.096,57 8.090,57 259.71 10,90 0,00 230.70 0,5)0 230,70 29,63% 68,36 299,06

____________________

novl20l5 0,00 1.098,57 5.098,57 2)0,71 50,99 0,00 230.70 (5,00 230,70 20,57% 65.9) 296,61
__________

dmz/2015 0,00 1,098.57 1.098,57 219,71 50,99 0,00 230,70 (5,00 230,70 27.41% 63,23 293,93
__________

jno/2016 0,00 1.098,57 1.095,57 219.71 50,09 0.00 230,70 5.00 230,70 25.35% 60.79 291,49
__________

frv/2016 (5,00 5.096,57
-

1.098,57 250,7! 54,99 0,00 230,70 (5.0)1 230,70 25,35% 58.40 289,18
__________

mar/2016 0.00 1,098.57 1.091,57 2)9,7! 10,99 0.00 230,7!) 4,43) 23)1,70
-

24.59% 55,8! 286,51
__________

ab,'/20!6 0,00 1.206,56 1.206,56 241.31 12,07 0.00 253,38 35,50) 203,38 23.55% 38,6) 311,98
__________

n,a02016 0,00 1,206,56 1.206,96 241,3! (2.07 ((.00 253.31 0.0)5 253,30 22,02% 55,79 309,17
__________





ju/20l6 9.08 1,206.56 1.206,06 241,31 12,07 0,00 253,38 9,09 253,38 2086% 52,05 306,23
__________

jul/2016 0.00 1.206,56 1.206,56 241.31 12,07 0,00 253,38 0,01) 253,38 19.75% 50.04 303,42
__________

sgo/2016 0,00 1.206,56 1.206,06 241,3! 12,07 0,00 203,38
-

0.0)1 253,38 10,53% 46,95 300,33
__________

0%/2016 0.00 1.206,56 1,206,56 241,31 12,07 0,00 253,38 0,00 253,38 17,42% 44,14 297,62
__________

otI20I6 0.00 1.206,56 1.206,56 241.31 12.07 0,00 203,38 0.00 253,38 16.37% 41.40 294,86
__________

novl2ol6 0,00 1.206,56 1.206,56 241,31 12,07 0,00 253,38 0.00 253,38 15.33% 38.84 292,22
__________

dcz12016 0.00 1,206.56 1,206,56 241,31 12,07 0,00 253,38 0.00 253,38 14.21% 36.00 289.38
__________

-

4o/2017 0.00 1,206.56 1.206,56 241,31 12,07 0,00 263,38 0,09 253,38 13,12% 33.24 286,62

fcv/2017 0.00 1.206,56 1,206,56 241.31 12.07 0.00 253,38 0,1)0 253,38 12,25% 31,84 284,42
__________

mar/2017 0,00 1.206,56 1,206,06 241.3! 12,07 0,00 253,38 9.00 253,38 11.20% 28.30 281,76
__________

abr/2017 0.00 1,206.56 1.280,56 241,3! 12,07 0.00 253,38 6.01) 263,38 10.41% 26.30 279,75
__________

mai/2017 0.00 1.206,56 1.206,56 241,31 12,07 0,00 253,38 0.0!) 253,38 9.48% 24.02 277,40
__________

ju/20l7 0,00 1.255,43 1.255,43 251.69 12.55 0,00 263,64 1,00 263,64 8,67% 22.86 286,50
__________

j!60I7 0,00 1.255,43 1.255,43 251,59 12,55 0.00 263,64 0.00 263,64 7,87% 20.75 284,39
__________

sgo/2017 0,00 1.255,45 1.265,43 201.00 12,55 0.00 263,64 0,05 263,64 7,07% 18.64 282,28
__________

00/2017 6.00 1,255.45 1,255.43 251,09 12.55 0.00 263,64 0,00 263,64 6.45% 16.95 288.59
__________

out/2017 5.00 1,255.43 1.255,43 251.09 12.55 0.00 263,64 0.01) 263,64 5,79% 15.26 278,91
__________

nov/2017 0.00 1.255,43 1.256,43 251.09 12,55 0.00 263,64 0.65 263,64 5,22% 3.76 277,40
__________

dez/2017 0,05 1.255,43 1,255,43 251,09 12.55 5,00 263,64 0.00 263,64 4,68% 12.34 275,98
__________

jan/2018 0.00 1.255,43 1.255,43 251,09 12.55
-

0,00 263,64 6,0!) 263.64 4.10% 10.81 274,45
__________

fv/28!8 0.00 1,255.43 1.255,43 251,09 12,55 0,80 263,64 0.00 263,64 3.63% 9.57 273,21
__________

msr/2018 0.00 1,255.45 1.255,43 251,09 12.55 0.00 263.64 0.00 263,64 3.10% 8,17 271.81
__________

sbr/2018 0.60 1.280,54 8,288,54 256.1! 12.01 0,00 208,91 0.00 268.98 2,58% 6,94 275,55
__________

rnai/2018 0,00 554.96 554,90 110.98 5,55 0,00 116,53 0.00 116,53 2,06% 2,40 118,93
__________

SbIutoI '94426,25''_ 18
__

85,05- -''944,25 " 0,08. ' 19829,30 "-0,00
_____

'19.829,30 -' - 7,615,82-C- - 27.44532 _ . 0,00

I IC I1NSS FIAS 1!.AI L Id INSS OINS.S VI
19)06

V l
84 It 21) /

.1.1) INSS sob,c al5rio 16.685,05 944.25 0.00 19,829,30 0,00 19.829,30 7.615,82 0,00 27.445,12

4.2) flOSS Sobre IS' s1110 1,776.52 88.83 0.00 1.565,35 0,90 1.085,30 593,12 0.00 2.459,16

Totd ,Io INSS devi,Io 20.661,57 1.033,05 0,00 21,694,66 0,00 21.694,65 1.209,64 0.00 29,904.28



j



5) lmpoltu do Rond11 Rotido no Foote conformo Lci 7.713/88 e IN RFB 6/ 1.127/2011.

M0o46no
ferlocin

.Soh.rso . .

1) Snlunos
To1,il (too

goolsol Vu!or¯1105.S
Nuvo Bose do

C,lleolo
,..:Boc do Clilcolo

Atualieudu

Joros do Mora Bose do (Slicolo

Trihntlvel
0,00%

jol/2001 0,00 345,83 345,83 .27,67 318,17 1,097211778 349,10 0.00 340,10

ago/2008 0.00 415,00 415,00 -57.20 381,80 1.095407401 418,26 0.00 418,26

sot/ZOOS 0,00 415,00 415,00 -73.20 381,80 1,093753613 417,43 0.01) 417,43

016/2008 0.00 415,00 415,00 -37,20 381,80 1,090600360 416,39 9.00 416,39

nov/2008 0.00 415,00 410,00 -33.20 381,80 1.000038027 415,72 0.00 415,72

ds6/2008 0.00 415,00 415,00 -33,20 381,80 1,086503930 414,83 0.00 414,83

jaoI2009 0.68 415,00 415,00 .33,20 381,80 1,084508435 414,07 0.00 414,07

fov/2009 0.60 465.00 465,00 .77,20 427,80
-

463,74 9.60 463,74

m,w/2009 0.60 465,00 465,00 -77.20 427,80 O" 463,08 0.00 463,08

abr/2009 0.60 465,00 465,00 -37,20 427,80 051571740 462.87 0.00 462,87

rnui/2009 0,00 465.00 465,00 -3'1,20 427,80
-

.081486158 462,66 0,00 462,66

juo/2009 0,00 455,00 465.00 .37.20 427.80
-

000777)00 462.36 0,00 462.36

/14/2609 0,00 455.00 465,00 .37,20 427,80 .079542464 461,87 0.00 461,87

ego/2009 0,01) 465,00 . 465,00 -57,2)) 427,80 1,079429816 461,78 0.00 461;78

scl/2009 0,0)) 465,00 465,00 -27.20 427,80 1.079429816 461,78 0,0)) 461,78

0n412009 0,00 465,00 465,00 -37.2)) 427,80 1.079429816 461,78 0.0)) 461,78

nov/2009 0.00 465,00 465,00 -37,20 427,80 1,079429810 461.78 0.00 461,78

d0e12009 0.00 465,00 465,00 -37,20 427,80 1,078854786 461,53 0.00 461.53
jaul2olo 0.00 510,00 510,00 -40,00 469,20 1.078854786 506.20 0.00 506,20

49,12010 0,00 510.60 510.00 -40,00 469,20 1.078154786 506,20 0,0)) ... 500,20

mar/2010 0,00 510,00 510,00 .40,00 469,20 1.078001009 505.80 0,00 505,80

ubrl2ol0 0.00 516,00 510.00 -4)1,50 469,20 1,076001009 505.80 0.60 505,80

mail2olo 0.00 510,00 510,00 -40.66 469,20 1.07745 1509 505,54 0,00 505,64

juo/20I0 0.00 510.00 510,00 -40,00 469,20
-

-
076817264 505,24 0.00 585,24

joll20l0 0,00 510.00 510,00 -4000 469,20
-

075579272 004,66 0.00 584.66
ogo/2010 0.00 510,00 510,00 -40,00 469.20

-

4)74602458 504,20 0.00 904,20

101/2010 0.60 510,00 010,00 -40,00 469,20 073848617 503.85 0.00 003,80

ou)I20l0 0.00 510.00 510,00 .40.0)' 469.26
-

.073344999 503,61 0.00 503.61
oov/2010 0.00 5)0.00 540,00 -46.86 469,28

-

1.072981478 503,44 0,60 503,44

dos.J2010 0.00 5)0.00 510,00 -45)3,1 460.20 1.071474984 502,74 0,00 502,74

jaol2o)1 0.00 540,00 540.00 .4320 496.80 1.070709426 531,93 0.60 531,93

fov/2011 0.0)) 546.00 540.00 -43.20 496,80 1.070148669 531,65 0,0)) 531,65

mar/2011 0,00 545,00 545,00 4339) 501,40 1,068055218 539.92 0,00 530,02

abr/2011 0,00 545,00 845,00 -.83,60 501,40 1.068458057 535,73 0.00 555,73

maY2011 0.00 545.00 545,00 .43.60 501,40 1.006784106 534,59 0.00 534,89

ju&2011 0.0)) 545,00 045,00 -'43.60 501,40 1.06559703) 534,29 0.00 534,20

jol/2611 0,00 540,00 540,00 -.13.60 501,40 1.064289020 033,63 0.04) 533,63

ogo/201 I 0.00 545,60 545.00 -43.60 504,40 1.062084195 532,93 0.00 532,53

sol/2011 0.00 545,00 545,00 .42,00 504,40 1,061019930 532,60 0.00 532.00
0111/2011 0,00 545,00 545,00 .43,1,11 501,40 4,060362505 531,67 0.00 931,67

oov/2011 0.00 545.90 545,00 .4.1,6)) 501,40 1.1)59679012 538,32 0.00 538,32

do6/20Il 0.00 545,00 545.01) -43.60 501,40 1)150687025 530,83 15.0)) 030,83

jalsl2ol2 0.00 622.00 622,05 -.19.711 572.24
-

1.057773107 605,30 0.0)) 605,30

lbv/2012 0.00 622,00 622,68 .49,76 572,24 057773107 605,30 0,00 . 605,30

rnar/5012 0,00 622,00 622,06 .4)1,79 572,24
-

.056644610 604,65 0,00 604,65

obr/2012 0,80 622.00 622.60 -49,76 572,24
-

156404806 684.52 0.0)) 604,52

mu62012 0.00 622,00 622,00 -49,76 572,24
-

.055980040 604,23 0,00 604,23

jun/20!2 0.0)) 622.00 622,60 -49.26 572,24
-

-
.055910640 604,23 0.60 604,23

jnt/2012 0,06 622.00 622,00 -40.76 572,24
-

.05575961) 604.15 0.00 60415

ago/2012 0.00 622,00 622.00 ..)),i,74 572,24
-

.055628769 604,07 0.00 604,07

so412012 0.00 622,00 622,08 -,81176 572,24
-

.055028709 604,07 04)0 604,07

oot/2012 0.0)) 622.00 622,00 -4'(.7(, 572,24
-

155628769 604,07 1)04) 1614,07

oov/2012 0.6)) 622.00 622.00 -49,76 572,24 .055628709
-

604,87 0,04) 684,07

dcz/2012 0.00 622,00 622,00 -49,7), 572,24 055628769 604,07 0,0)) 604,07

jm120l3 0.00 078.60 678,00 .5.1.24 023,76 055628769 658,40 0,00 608,40

fcv/2015 0,00 678,00 678,00 .74.24 623,76
-

.055628769 658.46 0.00 658,40

0130/2017 0.00 678,00 678,00 -31.2.3 623,76 4,055628769 658,46 0,0(1 658,46

abrI20)5 0,00 678.00 678,00 -/4.24 623.76 1.033628769 658,46 0.0(1 658,46

maY2015 0.0)) 078,00 678,00 -34.24 623,76 1,055628769 658.46 0.00 658.46
jao/20)3 0.00 678.00 678,00 -54.24 623,76 1.055628769 658,46 0.00 658,46

jo112015 0,00 678.00 678,00 .5.1,24 623,76 1,055408100 658,32 0.00 658,32

ago/ZOlS 0.00 678,00 678,60 .54.24 623,76 1,035408188 658,32 0,00 058.32
soll2o)7 0.0)) 678.00 078,00 -54.2') 623.76 1.055524810 658,27 0.00 658,27

0111/2013 45.00 678.00 678,00 -74.24 623,76 1.05455481! 657,66 0.00 657,66

nov/2013 0.0)) 078.00 678,00 -/4.24 623,76 1,054130605 657,03 0.00 657,53

do6/2013 0.00 078,00 678,00 -54,24 623,76 1,053616119 657,20 0.00 657,20

jao12014 0.00 724.00 724,00 -07.32 666,08 1.052451081 701,88 0.00 704,00

46,12014 0.00 724.00 72430) -.57,02 666,08 1.051106229 700,63 0.16) 70(1,63

mar/2014 9.00 724.00 7243)0 -57.02 606,08 1.051586507 780,44 9.0)) 700,44

abr/2014 0.00 724.00 724,00 -37.92 666,08 1.031104050 780,12 049) 700,12

102,12014 0,00 724,00 724,00 -37.02 666,08 4,050409507 699,70 0,00 699,70

j00i2014 0.00 1.014,00 1.014,00 -01)2 932,88 1.049081325 079,54 0,00 979.51
jol/20!4 0.00 1,014.00 1,014.00 -01.42 932,58 1.048875810 978,48 0.00 978,48

ago/20!4 0.00 1,014.00 1.014,00 -04.12 932,88 1.048244767 977,89 0,0))
. 977,89

sol/2014 0.00 1.0)4.00 1.014,05 -01.82 932,88 1,047530447 977,03 0.0)) 977.03
ou)12014 0.00 4,014.00 1.014,00 -04.12 932,88 4.046244446 976,02 0.00 976,02

nov/2014 0.00 1.014,00 1.014,08 -51)12 932,88 1.045739554 975.05 0.00 975,55

doz120!4 0.00 1,014.00 1.014,08 -0)42 932,88 1.044659548 974,52 0,00 974,52

9)0/2645 0.00 1.014,00 1.014,08 -84,12 932.58 4.043722900 973,67 0,0)) 973,67

16/120)5 0.00 4,014.00 1.014,80 -04,12 932,88 4.043547044 973.00 0.00 973,80

mar/2/15 0.0)) 1.014,00 1.014,00 -34,12 932,58 l,042196956 972,24 0.00 072,24

ebr/20!5 0,00 1,098,57 1.098,57 .07,00 1.010,68 4,04)078838 1.052,20 0,00 1.052,20

mai/20!5 0.00 1.098,57 1.099,57 -07,89 1.010,08 1,039879056 11)50,99 0,00 1.050,09

/011/2015 0.08 4.098,57 1.098,57 -07.89 4.010,60 1.677997960 1.049,09 04)0 1.049,05

jol/2015 0.0(1 1,098.57 1.090,57 -5709 1.018,60 13)75610887 1.046,68 0.00 1.046,68

ugo/2015 0.00 1.098,57 1,098,57 -07,09 1.4)10,68 1.073681000 1.044,73 0.04) 1.044,73

001/2015 0.16) 1,098.57 1.098,57 -07,09 4.010,68 1.031716)156 1.042,72 0.00 1.042,72

0)1)/2015 0,00 1,008.57 1.098,57 -07,89 1.010,68 1,029856693 1.040,86 0.00 1.040,86

oov/2015 0.00 1.098,57 1.008,57 -57,09 1.010,68 1,028522699 1.039,51 0.00 1.030,51

606/2015 0.00 1,098.57 1.098,57 -57.09 1.010,68 1.026215718 1.037,18 0.16) 1.037,15

jaoc/2016 0.00 1,098.57 1.098,57 .07.09 1.81)1,08 1.024800901 1.035,8! 0.16) 1.035,88

fo,'/2018 0.00 4,098.57 1.098,57 -07.09 1.040,68 1.023881047 4.034,82 0.16) 1.034,82

mar/SOlO 0,00 1.098,57 1.098,07 -07,09 1.010,68 1,021666573 1,032.58 0.00 1.032,58

abr/2018 0,00 1.200,50 1.206,56 -'/6,52 1.110,04 1.020335558 1.132,61 0,00 1.132,64

maY2010 0.00 1.200,50 1.200,56 -91.52 1.110,64 1.018773777 1.1311,87 0.16) 1.130,87
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jsoo/2016 00') 1.20656 1.206,56 .91.52 1.110,04 1.016696666 1.126,57 0.01) 1.128,57

jul2016 0,00 1.206,56 1.206,56 .96,52 1.110,04 1.615651266 1.126,74 0,00 0.126,74

110/2016 0,00 1.206,56 1.206,06 -96,52 1.110,04 1,012474520 1.123,88 0.00 .1.123,86

sel/2016 0,00 1.206,56 1.206,06 -90,52 1.110,04 1,010682381 1.122,12 0,00 1122,12
o,612016 0,00 1.206,56 1.286,06 '96,52 1.110,04 1.1)09266545 1.121)32 0.01)

' 1.120,32

nov/2016 0,00 1206.55 1.206,56 -96,52 1.110,04 1.007827367 1.118,72 0.01) 1.118,72

deei2ol6 0,00 1.206,56 1.206,56 .96.52 1.110,04 1,005967334 1.116,66 0,00 1.116,66

j1)O/2017 0.00 1.206,56 1.206,56 .96,52 1.110,04 1,004260992 1.114,76 0.00 1.114,76

fuvl2ol7 0,00 1.206,55 1.206,06 .9)1.42 1.110,04 1.00595619 1.114,43 0.90 1,114,43

mur/2017 9,90 1.206,56 1.206,06 .96,52 1,110,04 1.902434199 1.112,74 0.9)) 1,112,74

obr/2917 0,00 1,205.35 1.206,06 -99,52 1.110,04
-

1.182,74 0,00 1.112,74

msi/2017 0.00 1.266,56 1.206,56 .%,52 1.110,04
-

6,669924 1.111,89 0.00 1.111,89

jun/2017 0,09 1,255.43 1,205,43 .1911,49 1.150,00 = 10"' ''' 1.106,38 0,00 1.106,30

jul2017 0.00 1.255,43 1,205,43 .166,43 1.150,00 I...........1,105,58 0,00 . 1.155,58

ugo/2017 0.00 1.255,43 1,205,43 .101)43 1,155,00
-

.959905000 1,105,00 0.0)) 0,360,00
se)/2017 0,05 1.255,43 1.255,43 -1011,43 1.100,00 l,000900000 1,155,00 0,00 1.105,00

0u112017 0.00 1.255,43 1,255,43 '109,43 1,105,00 l.000000000 1,155,00 0.05 1.155,00

uuvj2ol7 0,00 1.255,43 1.205,43 .190.13 1.105,00 l,000900000 1.150,00 0.00 1.100,00

dezJ2017 0.00 1.255,43 1,200,43 '190,13 1,105,00 ),000000000 1,100,00 0,00 1,100,00

jus/2018 0,00 1.255,43 1.255,43 .105.43 1,155,00 1,000000000 1.155,00 0,00 5.151,00

fuv/2010 0.00 1.255,47 1,255,43 '190,49 1,155,80 1.000000000 1.155,00 0.0)) 9,155,00

15oe/2018 0,00 1.235,43 1.250,43 -11)0,43 1.155,00 1,000900000 1,155,00 0.00 1,100,00

obr/2018 0.0)) 1.250,34 1.280,54 '1112.44 1,178,10 1,000059000 1.178,10 0.00 1.178,90

oU20l8 0,00 554,90 554,90 .44.39 510,51 l,000000000 510,51 0,00 580,51

Subtotal 94.425,25 -7.001.02 86.871,23
____________

90,230,47 0,00 90.230,47

611111111 ,,l,.'.' 1'

MOO/moo
,re16r6ncm

lalslrio 1) Salleioo
.

, Total duo

. 0onh09
Valor INSS

Nova Base ste
Cllculo

FADT
.

Base deCãlculo
Atualizatta

Joros (to Mora Bose de Clloolo
Trthutavcl

5,00%

6ez12008 0,00 207.50 207.00 '16.69 190,90 1.016503030 207,41 - 207.41
de.42009 0,90 465,00 460,00 '37,29 427,00 l,070854786 461.03 - 461,53

dcz/2010 0,00 510,00 510,00 .40,90 469.20 1,071474504 502,74 - 002,74

dcz/2011 0,0)) 545,00 545,00 .41,)9( 501,40 1,058687025 530,53 - 530,53

dz/2012 0.00 622.00 622,110 .4976 072,24 1.055628769 604.07 - 604,07

dcz/2013 0,00 678,00 678,00 .3.1.2.1 623.76 l,0536161 19 657,20 - 657,20

dcJ2ol4 0.00 1014,00 1,014,00 .91.12 932,88 1,044639341 074,02 - 974,02

deoJ20l5 0,00 1090.57 8,095.57 -97.09 1.010,68 I,026213710 1,037,18 - 1.037,18

dezi2ol6 0,60 1206.56 1.206,06 .96,52 1,110,04 1,005967334 1,116,66 - 1.116,66

dez/2017 0,00 1255,43 1,255,43 .100.19 1,155,00 1,Il00000000 1.155,00 - 1,155,00

ssoi/2010 0,00 1200,54 1.280,04 .492.44 1.170,10 1,050000000 1.178,10 - 1.178,111

SuI,tutal 1,802.60 '71(1.61 8.171,99. . 0,425,24 .0.00 8.425,24

Sallrlo
,

1) SalSriou T;ls Valor INSS
No) sic

FAD'r
BasIo

jorosdeMora
llasedeC3l:olu

jun/2009 0,00 620.00 620.00 0.00 620.00 1,010777161 670,08 - 670,08

ju&2010 0,00 680,00 680,00 0,00 680,00 1.076017264 732,24 - 732,24

juss/2011 0.00 720,67 726.67 0,00 726,67 1,065597051 774,33 - 774,33

juo/2012 0,0)) 029,55 829,33 0,00 029,33 1.055910640 875,70 - 875,70

joo/2013 000 904.00 904,00 0,00 904.00 1,055620769 984,29 - 904,29

juo/2014 0.00 1352,00 1,302.00 11,00 8.352,00 l,049981325 1,419,57 - 1,419,57

joro/2015 0,00 1464.76 1,464.76 0,00 1,464.76 1,037997966 1,520.42 - 1,520.42

j0012016 0.00 1608,75 1,608,75 0,00 1,608,75 l,016696666 1,635,61 - 1,635,61

jua/2017 0,0(1 1675.91 1,673,91 0.00 1.673,91 1,001 132317 1.675,00 - 1.675,80

0051/2918 0,00 1565,10 1.565,10 (1.00 1.565,10 1.000000000 1.060,10 - 1.565,10

Subtotal . 11.424,52 11,00 11.424,52
____________

11,823.15 0.00 11,823,15
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I CALCULOS ATUALIZADOS ATE 22/8/2018 I
Reclamante: MARILEIA ROZARIO DAVID Admissào 02/01/2007
Reclamado: MUNICIPIO DE TUBARAO DemissAo -

Processo n° RTOrd 0001204-49.2010.5.12.0041 Prescricao -

Protocolo Ajuizamento da Acao Data 02/07/20 10
Vara: 2 VARA DO TRABALHO DE TUBARAO Cálculos 22/08/20 18
Quantidade de dias para cálculo dos juros I 2.973 % de juros 49,50%

Créditos do Reclamante Valor devido

1) SalIrios 119.248,64
FGTS (8%), exceto férias indenizadas + 1/3 (planilha 2) 8.594,04
NSS devido pelo Reclamante - de Responsabilidade do Reclamante (planilha 3) 0,00

2. () Subtotal devido antes dos juros de mora 127.842,68
3. (+) Juros devido de 1% ao més, pro-raic, die 33.572,57

4. (=) Total bruto devido antes do IRRF (2+3) 161.415,25
5. (-) Retençäo do IRRF do Reclarnante (planilha 5) 0,00

(YALOR:LIQUIO:DEVIDOAO RECLAMANTE (4-5).. 16i.415,2

Cr&litosdeTerceiros
________________

Honorérios Periciais - Ana Lucia Schttrhaus . . 0,00
Honorários Advocaticios - 15% sobre o valor da Condenac8o 0,00

()1'I1l1)(i)S (IR1l1)IT(I)S 0,01.,

UB-TOTAL (Reclarnante -I- Terceiros) 161.415,251

Creditis1a'Reeiti/Ptëvidenciiria Valoidevidti
INSS devido pelo Reclarnante - do Responsabilidade do Reclamante (planilha 3) 8.264,63
Juros Selic sobre INSS devido polo Reclamante - de Responsabilidade do Reclamado (planilha 3) 3.127,48
Multa sobre IINSS devido pelo Reclamante - de Responsabilidade do Reclamado (planilha 3) 0,00
NSS Devido pelo Reclamado (planilha 4) 29.904,28
OTAL DOS CREDITOS DA RECEITA PREVIDENCIARIA 4129639

Créditos da Fazenda Nacional Valor devido
Custas Processuais - 2% 0,00
(-) Compensac8o de Valores já Pagos 0,00
['OTAL DOS CREDITOS DA FAZENDA NACIONAL 0,00

RESUMOGER:DOSVALORES DACONDENAçAO VALORES
Principal do Reclamante - Valor Liquido 152.821,2 1

FOTS 8.594,04
Honorérios Periciais Contébeis 0,00
NSS cola Reclamante 0,00
NSS cola Reclamado 41.296,39

Créditos da Fazenda Nacional - Custas Processuais 0,00
Honorérios Advocaticios 0.00

OTAL GERAL DA CONDENAAO 20271164

CALCULO DO IMPOSTO DE RENDA Valor devido

Base de Cálculo do Imposto de Renda (planilha 5) 110.478,86

IMPOSTO DE RENDA -Art. 44 da Lei 12.350/2010. 0,00

Ana LOcia ScliUrliaus

Perita-Contadora
Contadora CRC/SC 024730/0-0
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EvoLuçAo SALARIAL DO AUTOR

MOs/zino referOncia Sabiris Base dies referdncia

jul/2800 41500 25,00
_________________

ego/ZOOS 415,00 30,00
__________________

sct/2008 415,00 50,00
_________________

outl2008 415,00 30.00
__________________

oos'/2008 415.00 30.00
__________________

de0/2008 415,00 30.00
__________________

jan/2009 415,00 30.00
__________________

fcv/2009 405.00 50,00
__________________

rnor/2005 405.00 30,00
__________________

obr/2009 465.00 31)00
___________________

0002009 465.00 30.00
___________________

jnn/2009 465.00 30,00
___________________

jol/2009 405.00 30,00
___________________

000/2009 465,00 30,00
___________________

set/2009 465.00 50.00
___________________

ou112009 465.00 30.00
___________________

sov/2009 465.00 30.00
___________________

dca/2009 465.00 30.00
___________________

jan/2010 010.00 30,00
_________________

fov/2010 510.00 30,00
_________________

mor/2010 510.00 51)60
___________________

abe/SOlO 510.00 30.00
_________________

51(1/2010 510.00 30,00
_________________

3(1012010 510,00 30,00
_________________

1102010 510.00 30.00
_________________

ago/2010 510.00 55.00
___________________

sd/SOlO 510.00 311.00
_________________

010/2010 010,00 311.00
_________________

nov/2010 510,00 30,00
_________________

doz/2010 510.00 50,00
_________________

jon/SOIl 540,00 50.00
_________________

fcv/2011 540.00 311,00
_________________

mor/2011 545,00 30.00
_________________

abs/SOIl 545.00 30.00
_________________

rnoi/20! I 545,00 30,00
__________________

jul020!) 540,00 50,00
_________________

joW2Oll 345.00 315.00
_________________

1100/2011 545.00 30,00
_________________

sel/201 I 045.00 30,00
____________________

0111/2011 540,00 30,00
__________________

nov/20) I 545.00 30,00
_________________

dc01201 1 545.00 30,00
__________________

jon/2012 622.00 30.00
__________________

fes/2012 622.00 50,00
_________________

mar/20 12 622,00 30.00
_________________

abr/2012 622,00 30,00
__________________

u,a52012 622,00 30.00
__________________

jun/2012 622.00 30.00
__________________

jul/20 IS 622.00 30.00
__________________

ogo/2012 022.00 31)00
__________________

arl/2012 622.00 30,00
__________________

0111/2012 622.00 50.00
__________________

oov/2012 022,00 31)00
___________________

doz/2012 022.00 311,00
___________________

jon/2013 670.00 50,00
_________________

fev/20!3 678.00 30,00
___________________

mar/2013 678,00 20,00
___________________

ebr/2013 678.00 30,00
___________________

mai/2013 678.00 311.00
___________________

jsm/2013 678.00 311,00
___________________

j002013 678.00 3)5,00
___________________

.go/2013 670,00 30,00
_________________

sol/2013 078,00 30,00
___________________

001/2015 678,00 30,00
___________________

uov/20!7 670.00 31)00
_________________

dez/2013 678.00 311.00
___________________

380/2014 724.00 31).00
___________________

fov/2014 724.00 30,00
___________________

rneo/2014 724.00 70,00
___________________

ebr/2014 724.00 515.00
___________________

moi/20!4 724.00 30.00
___________________

jno/2014 5,014.00 30,00
___________________

jol/2014 1.014,00 30.00
_________________

ago/2014 1.014,00 30,00
_________________

scl/2014 1.014,00 70.00
_________________

0111/2014 1.014,1)0 50.00
___________________

nov/2014 1.014.01) 35)00
_________________

40z/20!4 1.014,00 30.00
_________________

380/2015 1.014,00 30.00
_________________

fou/2015 1.014,00 30,00
___________________

mar/2015 1,514.00 30.00
__________________

obr/2015 1.098,57 71)00
_________________

rnai/2015 1.090,57 30.00
_________________

/110/2015 1.098,57 30,00
_________________

501/2015 1.098,57 30,00
__________________

ago/2015 1.090,57 30.00
__________________

sel/2015 1.098,57 311,00
_________________

oso/2015 1,098.57 50.00
_________________

nov/2015 5.090,57
_________________

-

30,00
_________________

4e012015 1.098,57 30,00
_________________

jo/20l0 1.090,57 7)1,00
_________________

fdv/20!6 1.098,57 30.00
__________________

(0402016 1.098,57 50.00
_________________

abr/2016 1,206.50 30.00
_________________

rnail20l6 1.206,56 30.00
__________________

j(0(/2016 1.206,56 30,00
_________________

3u1J2016 1.200,50 3(1,00
__________________

JUROS

097211770 49,50%

09548748! 49,50%
093333615 49.00%

1.890600568 49.50%
1.808838027 49.30%
1,086003930 49.50%
1,084508450 4950%

1,084019542 49,50%
-

1.1)02402960 49,50%

1.081971749 49.50%
I 0"' "' 49.50%
-

1,080777168 49.50%
_________ -

I 050647464 49,50%
1,070429016 49,50%

__________

1,079429816 49.50%
1.579429010 49.50%
1.079429816 49.50%
1,078804706 49,50%
1,078854786 49,50%
1.970054706 49.50%
1.070001009 49.50%
1.878001009 49.50%
1,077401509 49,50%
1,076017264 49,50%
1,975579272 49.02%
1.074602458 48.50%
1,1)73840617 48.00%
1,073341999 47,49%
1,072901478 46,99%
1,071474984 46,47%

1.079709426 45.95%
1,070148069 45,49%

1,868053210 44.97%
1,008450957 44,47%
1,066704106 43,96%

1.803597031 43,46%

1.904209020 42.94%
1.1)021)84133 42,42%

!,06!019930 45.92%
1,000362505 41,41%
1,039679012 40,95%

1,053687023 40,39%

1.1)57775107 39,08%

1.1)57773197 39,39%

1,050644010 38,88%
5,056404006 38.38%
1.055910040 37,86%
1.1)55910060 77.50%
!.959758611 36.05%
1,055620769 36,33%
I,053620769 35,03%

1.055628709 35.31%
1.055620769 34.02%
1,055628769 34.30%

-

1,1)55620709 33.70%
1,035620769 33,32%

1,055628769 32.00%
1,095620769 32,30%

1.035620769 31.78%
1.955028769 31.29%
1,955400100 30.77%
5.053400108 30,25%
1,055324810 29,75%
1.1)54354811 29.24%
1.1)341369(55 20.74%
14153616119 28.22%
l,09243!001 27.71%
1.051006229 27,24%

1.051506507 26.72%
1.95! 104050 26,22%

5.050469567 25.75%
1.049901325 25,21%
1,048070010 24,69%
1.948244767 24.18%
1.047330447 27,68%

1.040244446 23.16%

1.945739354 22.60%
5,044639348 22.14%
1,043722960 21,63%
1.943347044 21.16%
1.042196936 2)5.65%

1.041070030 211.15%
1,830879896 10.63%
1.037997966 19,13%
1,835010003 18,01%
1.033681000 18.10%
1.031700130 17.60%
1,1)29856695 17.08%
1.828522699 16,50%
1,026213718 16,07%
1.152486)5901 13.55%
1.027801047

-

53,07%

(.021006975 14.55%
I,020335558 14,05%
1,010773777 13,54%
II) 16696696 13.04%
1.015051268 12.52%
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ngo/2016 1.20656 30,00

sel/2016 1.20656
___________________

30,00
___________________

oul/2016 1.206,50
___________________

3000
___________________

nov/2016 1.206,56
___________________

30,00
___________________

dcz/2016 1.206,56
___________________

30.00
___________________

jrnJ20l7 1.206,56
_________________

30.00
_________________

fcv/2017 1.206,56
___________________

36.00
___________________

a,/20I7 1.206,56
___________________

30,00
____________________________________

brl2017 1.206,56
_________________

30,00
moiJ20l7 1.206,36

___________________

30,00
___________________

ju&2017 1.255,43
___________________

30,00
___________________

jil12017 1.255,45
___________________

31)00
___________________

060/2017 1.255,45
___________________

30,00
______________________________________

ot/20l7 1.255,43
___________________

30,00
00)32017 1.255,45

___________________

30.00
___________________

nov/2017 1.255,43
___________________

30.00
___________________

dez/2017 1.255,43
___________________

50.00
___________________

jao/20l8 1.255,43
___________________

30.00
______________________________________

fcv/2018 1.255,43
___________________

30.00
nor/2018 1.255,43

_________________

30,00
____________________________________

abrl20l8 1.2811,54
___________________

30,00

moi./2010 1.200,54
______________________________________

13,00
______________________________________

dcz/2013

1.00 1600924
1.1)01132317

FAD1 FADT

1,060777160 49,50%
1,076017264 49,50%
1.06359703 I 43.46%
I,053510640 37.36%
.050620769 31.29%

1.049961325 25,21%
1,037997966 19,13%
1.016690666 13,04%

1.001 132317 6.96%
13300))00000 1.38%
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juV2008 415,00 415,00 25.06 345,83 0.00 345,83 1,09721178 379,45 30,36 .409,81 49,50% 202,80

090/2008 41500
____________

415,00 30.00 415,08 0.00 415,00 1.09548740 454.63 36.37 . 491.00 49,50% 243.05

mt/2501 415.00
____________

415,00 30.90 415,00 0.00 415,00 1.09333361 453,73 ..' 36.30 .490,03 49.50% 242,57

ou)12008 415,00
____________

415,00 30.00 415,00 0,00 415,00 1,09060057 452,60 36,21 . 488,81 49,50% 241,96

uo,'/2008 415,00
____________

415,00 30.00 415.00 0.00 415,00 1.68887093. 451,87 36.15 458,02 49.50% 241,57

dm92008 415,00
____________

415,00 30,00 415,00 0,00 415.00 1,08650393 459,90 36,07 406,97 ' 49.50% 241,05

jun.I2009 415.00
____________

415,00 30,00 415,00 0,00 415,00 1.08450143 450,07 36,01 486,08' 49.50% 240,61

fnv/2009 465.00
____________

465,00 30.00 465,00 0.00 465,00 1.08401954 504,07 4033 544,39 40.50% 269,48

mnr/2009 465.00
____________

465,00 30,00 465,00 0.00 465,00 1.00246206 503,30 40,27 543,68 49,59% 269,09

ubr/2009 465,00
____________

465,00 30.00 465,00 0.00 465,00 1.00197174 503,12 40,25 543,57 40.50% 268,97

mu112009 465.90
____________

465,00 30.00 465,00 0.00 465,00 1.98140616 002159 40.23 543,12 .' 40.59% 268,85

jur912000 465.00
____________

465,00 30.00
-

465,00 0.00 465,00 1.00077717 502,06 . 40.20 542,77 49,50% 268,67

j))02000 465.00
____________

465,09 30,00 465,00 0.00 405,00 1,07064246 502,03 . 40.16 542,20 49.50% 208,39

ugo/2009 465.00
____________

465,00 39.00 465,00 0.00 465,90 1.07942902 501.93 40.15 542105 49.50% 265,34

sot/2009 465.00
____________

405,00 30.00 465,00 0.00 465,00 1.07942902 .595,93 40.15 542,09 40,50% 268,34

out/2009 465.00
____________

460,00 30.00 465,00 0,00 465,00 1.07942902 501,03 40.15 542,09 49.59% 268,34

nov/2009 465.00
____________

465,00 39,00 405,00 5.00 465,00 1.07942982 . 001,93. 40,15 542,09 49.50% 260,34

dm12009 465.00
_____________

465,00 30,00 460,00 0.00 465,00 8.07885479 501,67 40,13 541,80 1 49.50% 268,19

jnn/2010 310.00
_____________

010,00 79.00 510,00 0.00 510,00 1.07085479 . .559,22 44.02 094;23 1 49.50% 294,15

fev/2010 510.00
_____________

510,00 30.00 510,00 0.00 510.00 1.07885470 . 550,22 44.02 ' 59423 49.90% 294,10

rnar/2010 510.00
_____________

510,00 30.00 510,00 0.00 510,90 1,07100101 549,78 43.98 593,76 40.50% 293,92

nbr/2010 515.00
_____________

510,00 30.09 010,00 0.00 510.00 1,07800101 ' 549.78' 43.50 593,76 49,50% 293,92

uil2O1O 510,00
_____________

910,00 30,00 510.00 0.00 510,00 1,07745151 549.50 - 43,96 593,46., 49.50% 293,77

jon/2010 510,00
_____________

510.00 30.00 510.09 0,00 510,00 1.07681726 549.10 43.93 .593,11 " 49.50% 293,59

jul/2010 510.00
_____________

510,00 30.00 010,00 0.00 510.00 1.07557927 540,95 ; 43.05 592,43' 49.92% 290,39

u9012010 510.00
______________

010,00 30.00 510,00 0.00 510.00 1,07460246 048,05 . 43.84 591,59 - 48.50% 287,08

sct/2010 510,00
_____________

510,00 30.00 510,00 0.00 510,00 1.07584062 547,66 . 43.81 591,48 ' 48,90% 283,92

out/2910 510.00
_____________

510,00 30.90 510,00 0.00 510,00 1.07334200 . 547,40 43,79 591.20 ,, 47.49% 280,73

nov/2010 510.00
_____________

080,00 30,00 510.00 0.00 510,00 1.07298140 547,22 43.78 591,00 .. 46.99% 277,69

dm12010 510.00
_____________

510,00 30,00 510,00 0,00 510.00 1,07147495 546,45 43,72 590.17. 46.47% 274,25

jun/20! 1 540.00
_____________

040,00 30,00 540.00 0.00 540,00 1,07070943 578,18 46,25 624,44'. 45,95% 286,95

fev/201 1 540.00
_____________

540,00 30.00 540.00 0,00 540,00 1.07014867 77,88 46.23 624,81, 45.49% 283,89

mur/2911 545.00
______________

545.00 30.09 540,00 0.00 045,00 1.96805322 582,53 46.60 . 629.13 44.97% 282,93

ubr/201 1 545.00
_____________

545,00 30.00 545,00 0,00 545,00 1.06043896 582,31 46.58 028,89 44,47% 270,68

rnui/2011 545,00
_____________

545,00 30.00 845.09 0.00 545,00 1.06678411 581,40 . 46.51 627,91 43.96% 276,00

jun/20!! 545.00
_____________

045,00 55.90 .545,05 0,00 540,00 1,06559793 . 580,75 46.45 627,21 ' 43.46% 272,56

juV2oll 545.00
_____________

545,00 30.00 540,00 0.00 545,00 1,06428902 589,04 46.40 626,44 42.94% 269,00

go/201l 349.00
_____________

545,00 30,00 540,00 9,90 545,00 1.06208413 578,84 46.31 625,14'l 42.42% 260,21

sc)/201 1 545.00
____________

540,00 39.00 545,00 9,90 545,00 1,06101993 578.20 46.26 624,52 41,92% 261,83

o4I2ll 1 545.01)
_____________

545,00 36.00 545,00 0.00 545,00 1.00936251 '677,90 46.23 024,51 41.41% 258,44

nuv/2011 545.00
____________

545,00 35,99 545,00 5,00 545,00 1.0596790! 577,03 46.20 623,73 40.91% 255,16

dez/2011 545,98
____________

545,90 30,90 545,00 0,00 545,00 1,05808702 .576,98. 46,16 ' 623.14 40,39% 201,71

jnul2ll2 922.99
____________

622,00 30.00 022,00 0.00 622,95 1.9377731! 657,93 52.63 710,57 39.05% 283,35

fev/2012 622.00
____________

622,00 39.90 622,00 0,00 622,00 1,05777311 607,93 52.63 - 710,57 39,39% 279,92

mor/2012 622.00
____________

622,00 30,0(1 622.08 0,00 622,00 1.05664461 657,23 . 62.50 709,81' 38.88% 275,96

ubr/2012 622.00
____________

022,00 39.00 022,90 0.90 622,00 1.9564040! 657,08 52.57 709,65 ''. 38.31% 272,35

rnni/2012 622.00
____________

622,00 30.99 622,00 0.00 622,09 1.05591064 656,78 ' 62.54 709,32 37.06% 268,56

un/2012 622.00
____________

622,09 30.00 622,60 0,00 622,96 1.05591064
-

9156.78 52.54 709.32 37.36% 265,02

jnl/20!2 622.00
____________

622,00 30.05 622,00 0.00
.

622,00
-

-

0cc7c06
-

656,68 52.53 . 709,22 56,85% 261,32

go/2012 622,09
____________

622,00 30,00 022,00 0.00 622,00 .05562877
-

656,60 52.53 709,13. 36.33% 257.63
uut/20!2 622.00

____________

622,06 30.00 622,00 8,90 622.00
-

1 0S65077 656,69 52.53 -705,13 . 3553% 254,05

ou1/2012 622.09
_____________

622,00 30.90 622,00 0.00 622,00
-

1.95562077 ' .656.60 52.53 709,13 35.31% 250,43

no)'/2012 622.00
____________

622,00 30.00 622,00 0,00 622,00
-

-
0c502077

-
656,60 52.53 709,13 34,82% 246,58

dm/2012 022,00
________________________

622,00 30,00 622,00 0,00 022,00 1,95562877 .656,910 52,53 . 799,13 34,30% 243,22
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jan/2013 678,00 678,00 30,00 678,00 0,00 678,00 1.05562077 715,72 57.26 772,97 33,78% 261,13

fov/2013 670,00
____________

678,00 30,00 678,00 0.00 678,00 1,05562877 715,72 57,26 772,97 33,32% 257,53

rnn,/2013 670.00
____________

678,00 30.00 678,00 0.00 670,00 105562877 755,72 57.26 772,97 32.80% 253,54

obr/2013 678,00
____________

678,00 30,00 678,00 0,00 678,00 1,05562077 715,72 57.26 772,97 32,30% 249,68

mo112013 678.00
____________

678,00 30.00 670,00 000 678,00 1.05562077 715,72 57.26 772,97 31.71% 245,69

un/2013 670.00
____________

678,00 30.00 678,00 000 678,00 1.05562877 719,72 37.26 772,97.
-

31.29% 241,83

1,1/2013 670.00
____________

678,00 30.00 678,00 0,00 678,00 1.05540119 715,57. 57,25 772,81 30.77% 237,79

ogo12013 678.00
____________

678,06 30.00 678.00 0.00 678,00 1.05340819 715,57 57.25 772.81 30.25% 233,80

sotl2ll3 570.00
____________

678,00 30.00 678,00 0.00 678,00 1.05532492 715,51 57.34 772,75 29.75% 229,92
0,012013 671,00

____________

678.00 30.00 678.00 0,00 678,00 1.05435401 714,85 57.19 772.04 29.24% 225,72

oov12013 678.00
____________

678.00 30.00 670.00 0.00 678.00 1.05413660 714,70 57.11 771,80 21,74% 221.82
do/2013 678.00

_____________

678,00 30,00 678,00 0,00 678.00 1,05361612 714,35 57,15 771,50 20.22% 217.73
jonJ20l4 724.00

____________

724,00 30,00 724,00 0.00 724,00 1.05243100 761,96 60.96 022,92 27,71% 227,99

fov/2914 724.00
____________

724,00 30.00 724,00 0.00 724,00 1.05116623 761,55 60.92 822,48 27.24% 224,04
n,or12014 724.00

____________

724.00 30.06 724.00 0,00 724,00 1.05158651 761,35 60.91 822,26 20.72% 219.73
obr/201.l 724.00

____________

724,00 30,00 724,00 0,00 724,00 1.05110455 761,00 60.88 821,88 26,22% 215,83

rnoi/2014 724,00
____________

724,00 30.09 724,00 0,00 724,00 1,05046957 760,54 60,84 821,38 25.71% 211,16

o12014 1.014,00
____________

0.014,00 30.00 1014,00 0.00 1014,00 1,04998133 : 1064,68 85.17 1149,16 25,21% 289,86
jo03014 1.01400

____________

1.014,00 35,90 1014,05 900 1014,00 1.94007501 1063,56 55.08 1048.64 24.69% 283,62

090/2014 1.014,00
____________

1.014,00 30.00 1014,00 0,00 1014,00 1.04824477 3062,92 85,03 1147,90 24,18% 277,53

so52l!4 1.014,00
____________

1,014,00 30.50 1014,00 0.00 1014,00 1.04733045 1061.98 14,06 1146.95 23.68% 271.56
ou512914 1.014,00

____________

1,014,00 30.00 1014,00 0.00 1014.00 1.04634445 1060,80 84.87 1145,70 23,16% 265,36

nov/20!4 1.014,00
_____________

1.014,00 35.00 1014,00 0.00 0014,00 1.04573935 1060,38 14,53 1145,21 22.66% 259,51

dozl2ll4 1.014,00
_____________

1.014,00 30,00 1014,08 5.00 1014.00 1.04463935 1059,26 84.74 1144,01 ' 22,14% 253,33

jo012015 1.014,90
_____________

1.014,00 39.00 1014,00 0.00 1014,00 1.04372296 1058,34 84.67 1143.80 21.63% 247.21
fov/2015 1.014,00

_____________

1,014,00 30.00 1014,00 0.00 1014,00 1.04354764 1058.16 04.65 1142,81 21,16% 241,84

mor/2013 1.014,00
_____________

1,014.00 30.00 1014,00 0.00 1814,00 1.01219696 1856,79 .
84,54 1545,33 20,63% 235.64

54/2015 1.098,57
_____________

1.098,57 35.05 1098,57 0.00 1098,57 1,04107884 1143,70 91.50 1235,19. 20.15% 248,85

oo62015 1.098,57
_____________

1.098,07 30,05 1098.57 0.00 1098.57 1.03987904 1842,30 91.39 1233,77 19.63% 242,19

juo/2013 1.098,57
_____________

1.098,57 39.00 1098,57 0.00 1098,87 1.03799797 1140.38 91.73 1231,54 19.13% 235,60
jul/2515 1.098,87

_____________

1.095,57 30,50 1098,57 0.00 1098.97 1.03561988 1137,69 91,02 1228,71 18,61% 228,72

oo/20I3 1.098,57
_____________

1,098,57 30.00 1098,57 0.00 1098.57 1,03368100 1130.57 90.85 1226,42 10.10% 221,96

sl12015 1.098,37
_____________

1.098,57 35.05 1098,57 0.00 1098,57 1.03170014 1133,39 90.67 1224,07 17.60% 215.42
out/2015 1.090,57

_____________

1.098,57 30,00 1098,57 0.00 1098.57 1.02985669 5131,37 90,51 1221.88
-

17.08% 208,73

nov/2015 1.098,57
_____________

1,098.07 30.00 1098,57 0.00 1098,07 1,02852270 1129.90 90.39 :1220.30 16.38% 282,37

54/2015 1.095,57
_____________

1,095,57 30.00 1098,57 0.00 1095,97 1.02521372 1127,37 90.19 1217,50 16.97% 195.63
i00/2016 1.098,57

_____________

1,098,97 30.00 1098,97 0.00 1098.57 1,02486090 1125,88 90.07 1218,95. 15.55% 189,09

fcv/2016 1.098,57
_____________

1.598,57 38,00 1098,57 0.00 1098.57 1.02380105 1124,81 09.98 1214,79 15,07% 183,05
,oar/2515 1.098,57

_____________

1,098,87 39.09 1098,07 0.00 1098,57 1,02168608 1122.37 09.79 1212.16 14.35% 176,39

obr/2016 1.206,56
_____________

1,206,56 30,00 1206,56 0,00 1206,98 1.02033556 1231,10. 98.49 1329,58 14,05% 186,84
n,o512015 1.200,50

_____________

1,206,86 35,90 1206,00 0.00 1200.50 1.61877378 1229,21 90.34 1327,85. 13.54% 179,70
juo/2010 1.296,56

_____________

1,200,96 35,05 1206,90 0.00 1206,56 1,01069667 1220,71 98,14 1324,84. 13.04% 172,72

ol/2010 1.206,50
_____________

1.200,86 30.00 1200.50 8.00 1200,56 1.01505127 1224,32 97.98 1322,70 12,52% 168,01

000/2010 1.206,50
_____________

1,206,56 39.00 1206,56 0.00 1206,50 1,51247452 1221,61 97,73 1319,34 12,50% 188,38
so52016 1.200,56

_____________

1,206,56 30,00 1200,50 0.00 1206,96 1.01088230 1219.69 97.51 . 1317,27 11.51% 151.55
oot/2016 1.206,56

_____________

1.306,56 30.63 1200,00 0.00 1206,56 1.90920054 1217,74 97.42 1315,16 10.99% 144,82
00,12010 1.296,50

_____________

-

1.300,56 30,00 1206,56 3.00 1200,56 1.00782737 1216,00 97,28 1383,28 10.49% 137,76
dczJ2016 1.205,56 1,286,56 30.00 1206.56 0.00 1206,96 1.00590733 1213,76 97,10 1310.86 9.97% 130.74
1nn12017 1.205,56

_____________

1,200,56 30.50 1206,56 0.00 1206,50 1.50426809 1211,70 95.94 1308,64 9.40% 123,76
fov/2017 1.206,56

_____________

1,206,96 30.60 1200,50 6.00 1206.56 1.00395695 1211.33 96.91 1308,24 8,99% 117,62
,,,ar/2017 1.206,50

_____________

1,206.56 30.00 1200,06 0.00 1206,96 1.00243420 1209,50 96.76 1300,26 8.47% 110,78

obr/2017 1.366,50
_____________

1.200,56 35.05 1200,56 0.00 1200,06 1.00243420 1209.50 96.76 1306.26
__

. 7.98% 104,18
,,,a62017 1.206,56

_____________

1.206,56 30,00 1206,56 0,00 1206,56
-

1,00168892 1208.57 96,69 1305,26 7,46% 97,36
joo/2017 1.255,43

_____________

1.255,43 30.00 1255,43 0.00 1255.43 1.00113232 1296.85 100.55 1357,40 6.96% 94,47
jot/2517 1.255,43

_____________

1,259,43 35.90 1255,43 0.00 1255,43
-

00550909 1256,87 500,49 1356,55 6.44% 87,41

ogo/2017 1.255,43
_____________

1.285,43 30,00 1255,43 0,00 1255,43
-

1,00000000 1255.43 100.43 1395,86' 5,93% 80,37

so62017 1.255,43
____________

1.255,43 30.00 1255,43 0.00 1250,43
-

00000500 1255,43. 100.43 1358,86 5.43% 73,59
ool/2017 1.255,43

____________

1.205,43 30,00 1255,43 0,00 1255,43
-

1.00000003 1255,43 100.43 1395,86 4.91% 66,60
noo'/2017 1.255,43

____________

1.250,43 70.00 1285,43 0.00 1250,43
-

1.00000000 1250,43 100.43
-

_ 1359.86 4.41% 59,02
do,12017 /355,43

____________

1,259.43 35.00 1255,43 3.00 1255.43 1.90000090 1255.43 100.43 '

1355,56 3.90% 52,83

1n012018 1.255,43
____________

1.255,43 30,00 1255,43 0,00 1259,43 1,06000000 1255,43 100.43 1395,06 3.35% 45,83

fov/2010 1.255,43
____________

1,255.43 30.00 1255.43 0.00 0255,43 1.00000000 1255.43 106.43 1355,86 2.91% 39,51
mo,12010 1.255,43

____________

1.255,43 30.00 1255,43 8.00 1255,43 1.09000010 1255,43 100.43 1355,06 2.40% 32.51
obr/2018 1.210,54

____________

1.280,94 30.00 1280,94 0.00 1280,54 1.00080000 1280,54 102.44 1382,98 1.90% 26.25
,0o02618 1.286,54

____________

1.289,54 13.00 554,90 0.00 554,90 1.00000000 554.90 44.39 - 099,29 1.38% 8,28
____________

Sublolol . 94425,25 0,69 94425.25
_____________

98076,60 . 7846,13 105922,73
____________

26269,35
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Vcrb defrids Vtor ECTS .hro Devido

1!) So11ro 98 076.611 7.8411.17 26 265.75
12) I3 SI8ro 934891) 747,9! 3585)5

1 3) FOrc corn 1/3 11823.15 0.00 3722.67
TOTALGEIOAL 319.248,64 8.594,04 33.572,57
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ju112000 0,00 345,83 345,83 345,83 0.00% 27,67 0.00 27,67
_____________

0,00 27,67
____________

ago/2001 0,00 415,00 415,00 410,00 0,00% 33.20 0,00 33,20
____________

0.00 33,20
___________

-

000/2008 0,00 415,00 415,00 415,00 8,00% 33,20 0.00 33,20 0,00 33,20
____________

outl2008 0,00 415,00 415,00 415,00 0.00% 33,20 0,00 33,20
_________________________

0,00 33,20
___________

nov/2000 0.00 415,00 415,00 415,00 8,00% 33,20 0,00 33,20
____________

0.00 33,20
___________

deo/2008 0,01) 415,00 415,00 415,00 8,00% 33,20 0,00 33,20
___________

0.00 33,20
__________

jan12009 0.00 4)5,00 415,00 415,00 8,00% 33,20 0,00 33,20 0,00 33,20
___________

15,12009 0.00 465,00 465,00 4,55,00 8.00% 37,20 0.00 37,20
____________

0.00 37,20
___________

mor/2009 0.00 465,00 465,00 465,00 0.00% 37,20 0.00 37.20
____________

93.47% 34.77 71,97
___________

abr/2009 0,00 465.00 460,00 465,00 8,00% 37.20 0,00 37,29 92.63% 34,46 71,66
___________

n,aj/2009 0,00 465,00 465,00 465,00 8,00% 37,20 0.00 37,20 91,06% 34.17 71,37
___________

jo012009 0.00 465,00 465,00 465.00 8,00% 37.20 0.00 37,20 91.10% 33.09 71,00
___________

juV2009 0,00 405,00 460,00 465,00 8,00% 37,20 0,00 37,20 90,31% 33,60 70,80
____________

ago/2009 0,00 465,00 465,00 465,00 0,00% 37,20 0.00 37,20 09.62% 33.54 70.54
____________

oc512009 0.00 465,00 465,00 465,00 0,00% 37,20 0.00 . 37,20 00,93% 33.08 70,28
____________

ou112009 0.00 465.00 469.00 465,00 8,00% 37,20 0,00 37,20
-

08,24% 32.83 70.03
____________

oov/2009 0.00 465,00 465,00 465,00 0.00% 37,20 0,00 .37,20 87.58% 32,58 69,78
_____________

dea/2009 0,00 465,00 465,00 465,00 8,00% 37.20 0,00
.

37,20 86.05% 32,31 69.51
____________

jaoi20lo 0,00 510,00 510,00 510,00 0,00% 40,80 0,00 40.80 06,19% 55,17 75,97
____________

fcv/2010 0,00 5)0,00 510,00 510,00 8,00% 40,80 0,00 40,00. 05.65% 54,92 75,72
____________

mar/2015 0.00 510,00 510,00 510,00 8,00',', 40,80 0,00 40,80 84,84% 74,6! 75.41
____________

abr/2010 0,00 5)0,00 510,00 510,00 8,00% 40,80 0,00 40,80 04,17% 34.34 75,14
____________

oai/2010 0,00 510,00 510,00 510,00 8,00% 40,80 0,00 40,80 03.42% 34,04 74,84
____________

jun/2010 0.00 510.00 510,00 510,00 8.00% 40,80 0,00 40,80 82.63'/, 33,71 74,51
____________

jul/2010 0,00 5)0.00 5)0,00 010.00 8,00% 40.80 0.00 40,80 01,77% 33.36 74,10
____________

ngo/2010 0.00 510.00 510,00 510,00 8.00% 40,80 0,00 40,80 80,88% 33,05 73,00
____________

,c112010 0,00 510,00 510,00 980,00 8,00% 40.80 0.00 40,80 80,03% 32,65 73,45
____________

0u62010 0,00 510,00 510,00 510,00
-

8,00% 40.80 0.00 40,00 79,22% 32.32 73,12
____________

nov/2010 0.00 510.00 510,00 510.00 8.00% 40.88 0,00 40,80 70.41% 31,90 72.79
____________

dez/2010 0,00 510,00 510,00 510,00 8,00% 40,80 0,00 40,80 77,40% 31,61 72.41
___________

jao/2011 0.00 540.00 540,00 540.00 8.00% 43,20 0,00 43,20 76.62% 33,10 76.30
____________

lcv/2011 0,00 540,00 540.00 540,00 8,00% 43,20 0,00
.

43,20 75,78% 32,74 75,94
____________

mar/2011 0.00 545.00 545,00 545.00 8,00% 43,60 0.00 43,60
_

. 74.86% 32,64 76,24
____________

abr/201 I 5.00 545.00 545,00 545,00 8.00% 43.60 0,00 43,60 74.02% 32.27 75,07
_____________

mai/2011 0,00 545,00 945,00 545,80 8,00% 43,60 0,00 43,60 75.03% 31.84 75.44
____________

ju012011 0,00 545.00 545,00 545,00 8,00% 43,60 0.00 43,60 72.67% 31,42 75,02
____________

jull20ll 0.00 545,00 545.00 545,00 8,00% 43,60 0.00 43,60 71,10% 31.00 74,60
____________

ago/SQl 1 0,00 545,00 545,00 545,00 8,00% 43,60 0.00 43,60' 70,05% 30,53 74,13
____________

s0112011 0.00 545,00 545,00 545,00 8,00% 43,60 0,00 .
_____ 43,60 69.09% 30.12 73,72

____________

oo)12011 1.00 545.00 545,00 545,00 0.00% 43,60 0,00 43,60 60.21% 29.74 73,34
____________

nov/2011 0.00 545.00 545,00 545,00 8,00% 43,60 0.00 43.60 67.35% 29.76 72,96
____________

d&2011 0.00 540,00 045.00 540,00 8,00% 43.60 0,00 43,60 66,44% 28.97 72.07
____________

janl20l2 0.00 622,00 622,00 622,00 8,00% 49,76 0,00 49,76 65.55',, 32.62 82,38
____________

fcvl2ol2 0.00 622,00 622,00 622,00 0.00% 49,76 0,00 49,76 64.85% 32,24 82,00
____________

marl2ol2 0.00 622,00 622,00 622,00 8,00% 49,76 0.00 . 49,76 63,08% 31,84 81,60
____________

abr/2012 0.00 522,50 622,00 622,00 0.00% 49,76 0.00 49,76 63,27% 31,48 81,24
____________

rnail3Ol2 0,00 622.90 622,00 622,00 5.00% 49,76 0,00 49,76 62.35% 31.11 80,07
____________

joo/2012 15,00 522,00 622,00 622,00 8.00% 49,76 0,90 49,76 51,09% 30.50 00,56
____________

jol/2012 11.00 622,00 622,00 622,00 5,00',', 49,76 0,5)0 49,76 61.21% 30.46 80,22
____________

ogo/2012 0,00 622,00 622,00 622,00 0,00% 49.76 0,90 49,76 60,52% 30,11 79,87
____________

so)12012 0,00 622,00 622,00 622,00 5,00% 49,76 0,00 49,76 . 39.98% 29,85 70,61
____________

outi20l2 0,00 522.00 622,00 622,00 8.00% 49,76 0,00 49,76 99.37% 29,54 79,30
____________

ooo/2012 0.00 622,00 622,00 622.00 8,00% 49.76 0.00 49.76 30.52% 29.27 79,03
____________

dcz/2012 0,00 622,00 622,00 622.00 8.00% 49,76 0,00 49,76 58,27% 29.00 78.76
____________

ja&2013 0.00 675,90 678,00 678,00 8,00% 54,24 0,00 54,24 57.67% 51.25 85,52
____________

fav/2017 5)00 678.00 678,80 678.00 0,00% 54,24 0,00 54,24 37.18% 31,01 85,25
____________

mar/2013 9.00 678,00 678,00 670.00 8,00% 54,24 0,00 54,24 . 56.63% 30.72 84,96
____________

abr/2013 0.00 678,00 678,00 678,00 5,00% 54,24 0,00 54,24 56,02% 30.39 84,63
____________

,o062015 0,00 670,00 678,00 678.00 8,00% 94.24 0,00 54,24 .. 55,42% 30,66 84,30
____________

jW1/2013 0,00 678,00 678,00 678,00 0.05% 04,24 0,00 34,24 54,81% 29,73 03,97
____________

jol/2013 9.00 678,00 678,00 678,80 8,00% 54,24 0,00 54,24 34.1)9% 29.34 83,58
____________

06012013 0.06 578.00 678,00 678,00 0,00% 04,24 0.5)0 54,24 33.38% 28,95 83.19
____________

sc112013 0.00 678.00 670,00 678,00 0,00% 04,24 0,00 54,24 52.67% 28,57 82,91
____________

o0112013 0.00 678,00 678,00 678.00 8.00% 54,24 0,00 54,24 51,86% 20,53 82,37
____________

,,ov12013 0,00 678,00 678,00 670,00 8,00% 04,24 0,00 54,24 51.14% 27.74 81,98
____________

4co12013 0,00 678,00 678.00 678,00 .0,00% 54.24 0,00 54,24 . 50,35% 27,31 81,55
___________

jao/2014 0,00 724,00 724,00 724,00 0,00% 57,92 0,00 57,92 49.50% 20,67 06.59
____________

fev/2014 0.00 724.00 724,00 724,00 5.00% 57,92 0,00 57,02 48,71% 28,21 86,13
____________

o,ar/2014 51.00 724.00 724,00 724.00 0.00% 57,92 0,00 57,92 . 47.94% 27,77 85,69
_____________

o0012014 0.00 724.00 724,00 724,00 8,00% 57,02 0.00 57,92 47.12% 27,29 85,21
____________

rnai/2014 0,00 724,00 724,00 724,00 8.00% 57,92 0,00 57,92 46.25% 26,79 84,71
____________

joa/2014 0,00 1014,00 1.014,00 1.014,00 8.00% 81,12 0.00 . 81,12 45,43% 56,85 117.97
____________

jo112014 0.00 1014.00 1.014,00 1.014,00 8.00% 01,12 0,00 01,12 44,40% 36.00 117,20
____________

go12014 0,00 1014,01) 1.014,00 1.014,00 5,00% 81,12 0.00 81,12 43.61% 55.30 116,50
____________

set/2014 5)00 1014,00 1,084,00 1.014,00 0,00% 81,12 0,555) 81,12 42.70% 34.64 115,76
____________

001/2014 5)00 1014,05 1.014,00 1.014,00 5,00% 81,12 0,00 81;12 41.75% 33.87 114,99
____________

nov/2014 0,00 1014,00 1.014,00 1,014,00 8.00% 61,12 0,00 81,12.
.

40,91% 33,19 114,31
____________

dcz/2014 0,00 1014.00 1.014,00 1.014,00 8.00% 81.12 0,00 81,12 39,95% 32.41 113,53
____________

jao/2015 0.00 1014.00 1.014,00 1.014,00 0,00% 81,12 0.00 . 51,12 . 39.01% 35.64 112,76
___________

fcv/2015 0,00 1014.00 1.0)4,00 1.014,00 8.00% 81,12 5,00 81/12 30,19',', 30.90 112,10
___________

mar/2013 0.00 1014.00 1,014,00 1.014,00 8,00% 81,12 0,00 81,12 37,55% 30,14 111,26
___________

00,12015 55.00 1098.57 1.098,57 1.098,07 0.00% 87.89 0,00 .87,89 76,20% 31,01 119,70
___________

mi/20l5 0,00 1098,57 1,098,57 1,098,57 0,00% 87,89 0.00 87,09 35.21% 30.94 110,83
___________

jnn/2015 (5.00 5098.57 1.090,57 1.098,57 8,00% 87,89 0.00 87,89 34.14% 30,00 117,89
___________

jut/2015 0,00 1090,57 1.098,57 1.098,57 8,00% 87,89 0,00 87,89 32,96% 20.97 116,85
___________

ago/2015 0.00 5098,57 1,098,57 1,098,57 8.00% 87.89 0,00 07,89 31,05% 27.99 115,08
___________

sct/2015 0,00 1098,57 1,098,57 1.008,57 0,00% 87,89 0,00 87,09 30.74% 27.02 114,90
___________

0u112013 5,00 1090.57 1.098,57 1.000,57 8,00% 87,59 0.00 87,89 29.65% 25,04 113,93
___________

00,12015 0,05 1090.57 1.1590,07 1.098,57 8.00% 87,89 0,5)5) 87,89 20.37% 25,1! 1)2,99
___________

deo/2010 0.00 1098,07 1.098,57 1.098,57 0.00% 07.89 0,00 87,89 27,41% 24,09 111,98
___________

jsm/2016 0.00 1091,57 1.098,57 1,098.57 0.00% 87,89 0.00 87,09 26.35% 23,56 111,04
___________

15,12016 (1.00 1098.57 1.098,57 1,098,57 8,00% 87,89 5,00 .87,89 25,33% 22.20 110,16
___________

rnor/2016 0,00 1090,57 1.098,07 1.098,57 8,00% 87,09 0,00 87,89 24.59% 21,25 109,15
___________

abr/2016 0.00 1205,56 1.206,56 1,206.56 8.00% 96,52 0,00 96,52 25.13% 22,53 118,85
___________

mai/2016 0.00 1205.56 1.206,96 1,206.56 0.00% 96,52 0.00 - 96,52 22.02% 25.23 117,79
___________

300/2016 0,00 1206.56 1,206,56 1.206,56 1,00% 96,52 0,00 96,5Z 20,06% 20.54 116,66
___________
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j,il/2016 000 206,56 1.206,56 1.206,56 8,00% 96.62 0.00 06,52 19.75% 19.06 115,59
____________

ogo/2016 0,00
- -

1206,56 1.206,56 1.206,56 8,00% 96,52 0,00 96,52 10,53% 17,89 114,41
____________

scl/2016 0.00 1206,56 1.206,66 1.206,56 6,00% 96,52 0,00 96,52 17.42% 16,81 113,34
____________

out/2016 0.00 1206,56 1.286,56 1,206,56 8,00% 96,52 0,00 06,52 (6.37% 5,80 112,33
____________

,aov/2016 0,00 1206,50 1.206,56 1.206,56 0,00% 96,52 0,00 96,52 15.33% 14.80 111,32
____________

06z/2016 0,00 1206,56 1.206,96 1.206,56 8,00% 96,52 0,00 96,52 14,21% 13,72 110,24
____________

jao/2017 0.00 1206,56 1.206,56 1.206,56 0,00% 96,52 0.00 96,52 17.12% 12.66 509,19
____________

fcv/20!7 0.00 1206.56 1,206,56 1.206,56 6,00% 90,52 0,00 0692 2.25% 11.92 108,35
____________

rnor12017 0,00 1200,56 1,206,56 1,200,56 8.00% 96,52 0.00 96,52 11.20% 10.8! 107,34
____________

abrl2ol7 0,00 1206,56 1.206,56 1.206,56 8,00% 06,52 0,00 06,52 10.41% 10,05 106,57
____________

mai/2017 0,00 1206,56 1.206,56 1.206,56 8.00% 06,52 0,00 96,52 9,48% 9,15 105,68
____________

juo/2017 0,00 1255,43 1.255,43 1.255,43 8,00% 100,43 0.00 100,43 8,67% 8.7! 105,14
____________

jot/2017 0,00 1255.43 1.255,43 1.255,43 0.00% 100,43 0,05 160.43 7.87% 7.90 108,34
____________

ogol20l7 0.00 1255.43 1.255,43 1.255,43 8,00% 100,43 0.00 100,43 7.07% 7.10 107,54
_____________

se112017 0.00 1255,43 1.250,43 1.255,43 1,00% 100,43 0,00 100,43 6,43% 6,46 106.89
____________

001/2017 0,00 1255.43 1.255,43 1.255,43 5.00% 100,43 0,00
-

508.43 5.79% 5.02 106,25
____________

10v/2017 0,00 1255,43 1.265,43 1.255,43 8,00% 100,43 0,00 100,43 5,22% 5,24 105,68
____________

,56./2017 0,0(1 1255,43 1.255,43 1.255,43 8,00% 100.43 0,00 100.43 465% 4,70 105,13
____________

jao/2018 0,00 1255,47 1,255,43 1,255,43 1.00% 100,43 0.00 100,43 4,10% 4.12 104,60
____________

!bv/2010 0,00 1255.45 1.255,43 1.255,43 8.00% 100,43 0,00 100,43 3.63% 3,65 104,08
____________

mori20lo (1,00 1255,43 1.255,43 1.255,43 8.00% 100,43 0.00 100,43 5(0% 7.1! 103,55
____________

abr/20!8 0.00 1200.54 1.280,54 1.280,54 0.00% 102,44 0.09 102.44 2,50% 2.64 105,09
____________

mai/20!8 0.00 554.90 564,90 554,90 5.00% 44,39 0.00 44,39 2.06% 0.91 45,31
____________

-

OIl/total 7.904,02 (1,80 7.554,02
_____________

2.901,26 10.456,28 0,00

371 INSS ,,d,,',. 3' oalo,'i,,

rrirr6ncia Bao,1loCüloolo 1! SalSrioo
câlc% S %1lo,J4SS v.aor.1drlsS ,kd,,,49(,

&) Dii. a pagar indkr Sour % Valor 1100 Joros Valor currigOlo Malta 20%

dozi200l 0.00 207,50 207,00 0.00% 16.60 4,0) 16.60 0,00% 0,00 16,60
-____________

46o12009 0.00 465.00 465,00 0,00% 37,2)) 0,05 37.20 86,85% 32,31 69.51
deo/2010 0.00 510,00 510,00 0,00% 40,80 0.1)0 40,00 77,48% 31,61 72,41

____________

46r/2011 0.00 545,00 546,00 1,00% 43.60 0.0)) 43.60 66,44% 28,97 72,57
________________________

dez12012 0,00 622,00 622,00 6,00% 49,76 1)0)1 40,76 58,27% 29,00 78.76
____________

dcz/2017 0,00 670.00 678,00 8.00% 54,24 0.00 54.24 50,75% 27,31 81,55
____________

dor/2014 0,00 1.014,00 1.014,00 8.00% 81,12 0,00 01.12 39,95% 32,4! 113,53
____________

dez)2015 0.00 1.001,57 1.098,57 0,00% 87,00 (1.110 87.09 27.41% 24,09 111.98
____________

46o12016 0,00 1.206,56 1.206,56 8,00% 06,52 9,07 .96.52 14,21% 13,72 110,24
____________

dez12017 0.00 1.255,43 1.255,43 1,00% 100.43 9,0)) 100,43 4.60% 4.70 105,13
____________-

n,a112010 0,00 1.280,54 5,280,54 8,00% 102,44 9410 102,44 2.06% 2,11 104,55
____________

Sobtotal 716,61 0,00 - 710,61 - 226.22 936,82 0,00

lnoid0nda do INSS ., .

. Valor do DOSS
IdO

Valor Total do
Molta- TOTAL

5!) DOSS sobro sa15r10 7.554,021 0.00 7.554,02 2901,26 0.00 10.455,28

'.2) INSS sobre 13' oa10ri0 710.61] 0.00 710,6! 226.22 0.00 936,12

Total do INSS devido . 1.264,63j 0,00 8.264,63 3.127,48 0,00 11,392.11
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4) INSS Dovklo polo Roclamadu

4.1! INSS nbr uol0rio

Anterwr
3) Sa15rioo TofaLdos

coroTgllIulcAo I'IOEV1DENCLAR1A

dedaoido

. AtuaIiaac8u

Multa 20%.FI'AS OlAf . Entidaolos
° g

SoOn valor Jurou
So8o

Valor
Corrigidozoos

jal/2000 0,00 345,03 345,83 69,17 3.46 0,00 72,63 0,00 72,63 0,00% 0.00 72,63

090/2008 0,60 415,00 415,00 03,00 4,15 0,00 87,15 9.00 87,15 0,00% 0,00 87.15
____________________

sc)/2001 0.00 4)5,00 415,00 03,00 4,15 0,00 87,15 0.00 87.15 (1.00% 0,0(1 87,15
__________

00)12000 0,00 415,60 415,00 05.00 4,15 0.00 87,16 9.0)) 87,15 0,00% 0.0(1 87.15
oov/2008 0,00 415.00 415,00 03.00 4.15 0.00 87,15 0.01) 87,15 0,00% 0.00 87,15

__________

dczi2008 0.00 415,00 415,00 03,00 4,15 0,00 87,15 0,00 87.15 0.00% 0,00 87.15
____________________

jao/2009 0,00 415,00 410,00 03,00 4,15 0,00 87,15 0,60 87,15 0,00% 0.00 87,15
__________

164/2009 0.00 465.00 465,00 93.00 4,65 0,00 07,60 0,00 97,65 0,00% 0,60 97.60
__________

mar/2009 0,00 465,00 465,00 93.00 4.65 0.00 97.65 0(10 97,65 9347% 91.27 188,92
__________

abr/2009 0.00 460.00 465,00 95,00 4.65 0,00 97,65 0.00 97.65 92,65% 90,45 188,10
mai/2009 0.00 465.00 465.00 93,00 4,65 0,00 97.65 0,0(1 97.65 91.86% 89,70 187,30

____________________

juoJ2009 0,00 465,00 465,00 03,00 4,65 0,00 97,60 0.0)) 97.60 91,10% 88.90 186.61
jul/2009 0.00 465,00 465.00 03,00 4,65 0,00 97.60 0,00 97,65 00,31% 88.19 185,84

__________

-

090/2)0)9 0,00 465.00 465,00 03.00 4,65 0.00 97,65 0,0)) 97,65 09,62% 87.01 180,16
1)1/2009 0.00 465.00 465,00 93.00 4,65 0,00 97,60 0.00 57,60 08.93% 86,04 184,49

__________

00)12009 0.00 465.00 465,00 93,00 4.65 0,00 97,65 1)05 97,65 88.24% 86.17 183,82
__________

nov/2009 0.00 465.00 465,00 03,00 4,05 0,00 97.65 0.00 97,00 07,50% 85.52 183,17
__________

dez/2009 0.00 465,00 465,00 93,00 4.65 0.00 97,65 0.0/) 97,60 06.05% 84.01 182.46
__________

jao/2010 0.00 510,00 010,00 102,00 5,10 0,00 107,10 0.00 107,10 16.19% 92.31 199.41
__________

fov/2010 0.00 510,00 510,00 102,00 5.10 0.00 107,10 0.)))) 107,10 8540)% 91,68 198,78
__________

mr/20)0 0,00 510,00 510,00 102,00 5.10 0.00 107.10 0,00 107,10 04.84% 9)1.16 197,96
__________

abrl2ll0 0,00 010,00 510.00 102.00 0,10 0,00 107,10 (1,00 107,10 84.17% 90.15 197.25
__________

mai12010 0,00 5)0,00 510.00 102,00 3,10 0,00 107.10 9,00 107.10 03,42% 89,34 196,44
__________

/00/2010 0,00 510.00 010,00 102.00 5.10 0.00 107,10 0.01/ 107,10 82,03% 88.50 105.60
__________

jul/2010 0,00 510.00 510,00 102,00 5,10 0,00 107,10 (1,60 107,10 81,77% 87.51 194,68
__________

ago/2010 0,00 510.00 510,00 102,00 5,10 0.00 107.10 (.00 107,10 80,88% 86.62 193,72
__________

nc!/2010 0,00 510,00 510,00 102.00 5,10 0,00 107,10 0,00 107,10 00,05% 85.7! 192.81
__________

00)12010 0,00 510.00 510,00 102.00 0,10 0,00 107,10 0,0)) 107,10 79,22% 84,84 191,94
__________

((oV/2010 0,00 010,00 510,80 102.00 5.10 0,00 107,10 (1,05 107.10 78.41% 83.91 191.08
__________

dcz/201() ((.00 510,1(0 510,00 102.00 5.01 0.00 107,10 (1.00 107,10 77.48% 02,98 100,00
__________

joo/201 1 0.00 540,0(1 040,00 100,00 5,40 0,00 113,4)) (1.01) 113,40 70.62% 80,19 21)0,29
__________

fcv/20) 1 0.00 540,0(1 540,00 (00.00 5,4)) 0,00 113.4)) 0.0(1 113,40 75.78% 85.93 199,33
__________

(000/2011 0.00 545.00 545.00 (09.00 0.45 0.00 114,45 (1,00 114,45 74,06% 85.00 200,13
__________

abrf2oll 0,00 545.00 545,00 109,00 5,45 0,00 114,45 0,0(1 114.45 74.02% 84.72 199,17
__________

0(01/2011 0,66 545.00 046.00 100.00 5,45 ((.00 114,40 (1,05 184,40 73.03% 83.58 108,03
__________

joul2ol! (1,00 545,00 545,00 100,00 5,45 0,00 114,45 ((.0) 114,45 72.1>7% 82.40 196,03
_________

jul/20!! 0,00 540.00 549,00 109,00 5.45 0,00 114,40 ((.0)) 114,45 71,1)(% 11.57 195,82
__________

000/201! 0,00 545.00 545,00 109.00 3.45 0.00 114,45 ((.0)) 114,45 70,03% 80,15 194,60
__________

00)/2011 0.00 545.00 545,00 109.00 0,45 0,00 114,45 0,00 114,45 69,09% 79,07 193,52
__________

00)120!! 0.00 545.00 540,00 109.00 5,45 0,00 114,45 4.00 114,45 00,21% 78.07 192,52
__________

nov/26>! 0.00 545.00 545,00 109.00 5,45 0.00 114,45 0,00 114,45 67.35%
-

77.08
-

191,53
_________

-

doz/2011 0.00 545.00 545,09 109,00 3.45 0.00 114,45 0.00 114,45 06.44% 70,04 190,49

/101/2012 0.00 622.00 622,00 124.4)> 6.22 0,00 130,62 (L0()( 130,62 60.55% 85.62 216.24
__________

100/2912 0.00 622,00 622,00 124,40 6.22 0.00 130,62 0.00 130,62 64,80% 04.64 215,26
__________

m0r12012 0.00 022.00 622,00 124.40 6,22 0,00 130,62 0.0)1 130,62 63,91% 85,57 214,19
__________

br/20!2 (1,00 622,0)) 622,00 124.40 5.22 0.00 130,62 0)0) 130,62 03,27% 82,64 213.26
__________

mai,2012 0,00 622.00 622.00 >24.40 6.22 0.00 130,62 0.00 130,62 62.55% 11.50 2)2,30
__________

juo/20!2 0.00 622.00 622,00 124.40 6.22 0,00 130,62 ((.10) 130,62 01.89% 0)1.84 211,40
____________________

j092012 0,00 622.00 622,00 124.40 0.22 0.00 130,62 9,11) 130,62 61,21% 79,95 210,57
ago/20!2 0.00 622,00 622,00 124.40 6.22 0,00 130,62 ((.05 130,62 60,52% 79.05 209,67

__________

00)12012 0,00 622,00 622,00 124,40 6,22 0,00 130,62 (.05 130.62 59,98% 78.35 200,97
__________

00)/2012 0.00 622,00 622,00 124,40 6.22 0,00 130,62 ((.01) 130,62 59,37%
-

77,55 208,17
__________

oov/20!2 0.00 622,00 622.00 124.40 6.22 0,00 130,62 0.01) 130,62 38,82% 76.85 207,45
__________

600/2012 0,00 622.00 622,00 124.40 6.22 0.00 130,62 0,01) 130,62 50.27% 76.!) 206,73
___________

/101/2013 0,00 670.00 678,00 135.60 6,78 0,00 142,30 (100 142,38 57.07% 82.!) 224,49
__________

fco/20!5 0,00 670.00 678,00 135,60 6.78 0.00 142.38 0,0)3 142,38 57,16% 81,41 223,79
__________

0(10/20!3 0.00 678.00 670,00 135.60 0,78 0.00 142,38 (.0(( 142,38 55,63% 00,63 223,0!
__________

abr/20!3 ((.00 678.00 671,00 155.60 0.78 0,00 842,38 (100 142,31 50,02% 79,70 222,14
__________

000/2013 ((.00 678,00 671,00 130.60 0.78 0.00 142.38 9.01) 142,38 53,42% 78,91 221,29
__________

juo/2013 0.00 678.00 678.00 130.60 6,78 0.00 142.38 0.01) 142,38 54.81% 78.04 220,42
__________

ju(/2013 0,00 678,00 678,00 155,60 6,76 0,00 142,38 0.0(1 142,38
-

54.09% 77,0! 219,39
__________

%o/2013 -

0,00 671.00 678,00 155.60 6.78 0,00 142,38 0,00 142,38 55,38% 70,00 218,38
__________

00)12013 5.00 678.00 671,08 135,60 0.78 0.00 142,30 9.03 142,31 52,67% 74,99 217,37
__________

001/2015 ((.00 679.00 678,00 135.60 0.78 0.00
-

842,38 (1.01) 142,38 5(80% 73,84 216,22
__________

novl2l!7 0,00 678,0)> 678,00 135.00 6.78 0,00 142,38 0.6/) 142,38 51,14% 72,01 215,19
__________

dc0/2013 0,00 670,00 678,00 135,60 6,78 0,00 142,38 0,01) 142,38 50,35% 71.69 214,07
__________

jlu/2014 0,00 724,00 724,00 !44,80 7,24 0.00 152,04 0,00 152,04 49.50% 75.26 227,30
__________

I6v/20!4 0.00 724.00 724,00 144.80 7.24 0,00 152,04 0,0)) 152,04 48,71% 74.06 226,10
____________________

mao/20!4 0.00 724)10 724,00 144.80 7.24 0.00 152,04 ((0/) 152,04 47,94% 72.89 324,93

00/2014 0.00 724.00 724,00 144.10 7,24 0,00 152,04 0.0/) 152,04 47,12% 71.64 223,68
__________

(01/120)4 0,00 724.00 724,00 144,80 7,24 0,00 152,04 ((.50 152,04 46.25% 75.52 222,36
____________________

jou/2014 0.00 1.014,00 1.014,00 202,80 10.14 0.00 212,94 0.01/ 212,94 45,43% 96.74 309,68

j0I120!4 0,00 1.014,00 1.014,00 202,80 10,14 0,00 212,94 (100 212,94 44.48% 94,72 307,66
__________

(50/2014 0.00 1.014,00 1.014,00 202,10 11)14 0.00 212,94 0(10 282,94 43,61% 92.86 305,80
__________

00112014 0,00 1.014,00 1.014,00 202.80 >0(4 0.00 212,94 0.01) 212,94 42.70% 90.93 383,87
__________

001)2014 0,00 1.014,00 1.014,00 21(2.80 (11.14 0,00 212,94 0(9) 212,94 41.73% 88,90 301.84
__________

nor/20!4 0,00 1.014,00 1.014,00 202,80 (0,14 0,60 212,94 ((.05 212,94 40,91% 87.1! 300,05
_____________________

doo/20!4 0.00 1.014,00 1,014,00 202.00 10,14 0,00 212,94 0.60 212,94 39,95% 85,07 298,0!
j10/2015 0,00 1.014,00 1.014,00 202,80 10,14 0,00 212,04 9.60 212,94 39,01%

-

83.07 296,01
__________

fov/20!3 0,00 1.014,00 1,014,00 202.80 10,14 0,00 212.94 ((0) 212,94 51.19% 11.32 294,26
__________

mao/2015 0.00 1.0>4.00 1.014,00 202.80 10,14 0,00 212,94 (06 212,94 37.15% 79,!) 292,05
__________

obr/29!5 0,00 1.098,57 1.098,57 219.71 10.99 0.00 230,70 0,0/) 230,70 36.20% 83,5! 314.2!
____________________

(001120!5 0,60 1.098,57 1.098,57 219,7) 10,99 0,00 230,70 1(05 230,70 35.21% 81,23 311,93

/60/20!5 0,00 !.098,57 1,098,57 219,7! (0,99 0,00 230,7)) 9.03 23)1,70 34.14% 78.76 389,46
__________

30020(5 (>00 1.090,37 1,698,57 2(9,7! >0,99 0,00 230,70 0.0)) 230,70 32.06% 76.04 31(6,74
__________

(g0/2015 0.00 1.098,57 1.098,57 219.7! 1)199 0,00 230,7!) (((1)1 230,70 31,55% 73.48 304,18
__________

sol/20!5 0.00 !.098.57 1.098,97 219.7! (11,99 0,00 2311,7)> ((II) 230,70 30.74% 70.92 301.62
__________

oul/20!5 0,00 1.098,57 1,098,57 219.71 10.90 0.00 230,7)) 0,00 230,70 29,63% 08.36 299,06
__________

nov/20!5 0,00 1.098,57 1.098,57 219.71 >0,99 0,00 230,7!) 0,00 230,70 28.57% 65,9! 206.61
__________

de0/2015 0.00 1.098,57 1.098,57 219,71 (0,99 0.00 230,70 9.0)) 230,70 27.41% 63.23 293,93
__________

jan/20!6 0,00 1.090,57 1,098,57 219,7! 10,09 0,00 230,70 0.01) 230,70 26,35% 60,79 29!,49
____________________

lbv/25!6 0,00 1.098,57 1.098,57 219,7! 10,99 0,00 230,70 (/05 23)),70 23.33% 31.48 289,18
mor/20(6 0,00 1,098,57 1,098,57 210,71 10.99 0.00 230,70 0,0)) 230,70 24,19% 55,8! 286,51

__________

abr/2016 0.00 1.286,36 1.206,56 241.3! 12,07 0.00 203,38 .351) 293,38 25,13% 58,6! 311,98
__________

0(062016 0,00 1.206,56 1,206,56 241,3> 12,07 0,00 253,30 0)10 253,38 22,02% 55,79 309,17
____________________



J



jm/2016 000 1200.56 1.206,56 241.51 2,07 0.00 203,38 0.00 253,38 20.86% 52.00 306,23

ju112016 0,00 1.206,56 1,206,56 241.3! 12,07 0,00 253,38 0,00 253,38 19.75% 50.04 303,42
____________________

%o/2016 0,00 1.206,06 1,206,56 241.31 12,07 0,00 203,38 0,00 253,38 1,55% 46,95 300,33
__________

001/2016 000 1200.56 1.206,56 241,3! 12,07 1)00 253,38 coO 253,38 17,42% 44,14 291,52
__________

001/2016 0,00 1.20656 1.206,56 241,3! 2,07 0.00 253,38 5)15 203,38 16.37% 41.48 204,86
__________

uov/2016 0,00 1.206,56 1,206,56 241,31 12.07 0,00 203,38 0.09 253,39 5,35% 38.84 292,22
__________

dez/2016 0,00 1.20656 1.206,06 241.31 12,07 0,00 203,38 0(50 203,38 14.21% 36.00 289,38
__________

jm1/2017 0.00 1.206,56 1.206,06 241,31 12,07 6,00 263,38 0,159 253,38 13.12% 33.24 286,62
__________

fcv/20I7 0.00 1.206,56 1,206,56 241,31 12.07 0.00 203,38 11.00 263,38 12.25% 31,04 284,42
__________

mar/2017 0.00 1.206,56 1,206,56 241.31 12.07 0.00 253,35 6.05 253,38 11,20% 28,38 281,76
__________

abr/2017 6,00 1.206,56 1.206,56 241.31 12.07 0.00 253,38 0.6!) 253,38 10.41% 26.38 279,78
__________

mai/2017 0.00 1.206,56 1,206,56 241.3! 12.07 0.00 203,38 0.00 263,38 9.48% 24.02 277,40
__________

jou/2017 0.00 1.255,43 1.205,43 201.09 12,55 0.00 263,64 1,90 263.64 8,67% 22,16 286,50
__________

juV20I7 0,00 1.255,43 1.255,43 251.09 12.55 0,00 263,64 0,00 263,64 7.87% 20.75 284,39
__________

ago/2017 0.00 1.255,43 1.250,43 251.00 12.35 0.00 263,64 11,111) 263,64 7.07% 11.64 282,28
__________

s062017 0.00 1.255,45 1.255,43 251,09 12.35 0,00 263,64 1)00 263,64 6.43% 16.95 280,59
__________

Ool/2017 0.00 1.255,43 1,255,43 251.09 12.55 6.06 263,64 0.60 263,64 5,79% 15.26 279,91
__________

oov/2017 0.00 1.255,43 8,205.43 251.09 12.55 0.00 263.64 0.66 263,64 5.22% 13.76 277,40
__________

4ezi2017 0,00 1.253,43 1.205,43 201.09 12,55 0.00 263,64 0.05 263,64 4,66% 12.34 275,91
__________

jaril2ol0 0.00 1.255,43 1.255,43 251.09 12,35 0.00 263,64 1,00 263,64 4.10% 10,81 274,45
__________

fcv/2010 0,00 1.235,43 1.255,43 251,69 12.35 0,00 263,64 0,9)) 263,64 3,63% 0,57 273,21
__________

mar/2010 0,00 1.255,43 1,255.43 231,09 12,55 0,00 263,64 0,00 263,64 3,10% 1,17 271,81
__________

abr/2010 0.00 1.210,54 1.280,04 256,11 12,8! 0,00 268,9! 1)0!) 268,91 2,58% 6.94 270,85
__________

ma62011 0.00 554.90 554,90 110,91 5,55 0,00 116,03 0,00 116,53 2,06% 2,4)) 118,93
__________

S bt 11 0442920 1818909 34425 000 1982630 060 19829,30
_________

761082 2744012 000

Mtuhmo
reOcrencia

13 d
(alto

Anteroor

, ,

1) Salaroos 'fatal duo
gaoohos

CONTIUB 'çÃø PREV'1YNC1A1UA
Valor INSS

doviclo
(- JNSS
decliruidu

Mao! oa050

Malta 20%I51''S .IlAf Enlidades
I ror a ago

jrnlke StIle Valor Juruo
StIle

Valor
Corrigido

20% 1% 0,0%

do;32000 0.00 207,50 207,50 41,oo 2.08 0,00 43,58 0,0)) 43,68 0.00% 0,00 43,58

dcz/2009 0,00 465.0)) 460,00 93,00 4,65 0,60 97.66 0,50 97,60 86.85% 04.81 182,46
____________________

doz/2010 0,00 510,110 010.00 0)2.00 5.10 0,00 107,10 9,07 107,10 77.41% 02.90 169.08
__________

Oct/20! I 0,00 545.00 545.00 109,00 6.45 0,00 114,45 011,) 114,45 66.44% 76.04 196,40
__________

4cz12012 0,00 622.00 622,00 124.40 6,22 0,00 130,62 6.00 130.62 58.27% 76,)! 206,73
__________

06z/2013 0.00 670,00 678,00 135,60 6,70 0.60 142,38 1,50) 142,38 50,35% 71.69 214,07
__________

dcz32014 0.00 1014,00 1.014,00 202,00 10,14 0.00 212,94 5,9!) 212,94 39,95% 85,07 298,01
__________

dc/20!5 0.00 0)96,57 1.098,57 219,71 10.99 0,00 230,70 0,)!!) 230,70 27,41% 63,23 293,93
__________

06r12016 0.00 1206.56 1,206,56 241,21 12.07 8,00 203,38 0,0!) 203,38 14.21% 36,00 209,38
__________

4czJ2017 0.00 1255.43 1.250,43 251,09 12,55 0,00 263,64 0,03 263,64 4,60% 12,34 270.98
__________

ma62011 0,60 1200,54 1.280,54 256,!! 12.81 0,00 265.91 ('.1)3 260,91 2.06% 5,54 274.45
__________

Subtolal 8,882.60 1.776,02 80,83 0,0)) 1.865,35 0,00 1.865,35
__________

563,82 2.409,16 0,0))

6Id0noiOdo1NSS .F1AS"! .:.tNf l(iidadec WlNsS .YJ valor Joros
M II 255)

'.1) INSS sobre sallrlo 10.885,05 944,25 0,00 19,829,30 0,00 19.829,30 7.615,02 0,00 27.445,12

'.2) INSS sobro 13' ualOrio 1.776,52 00.83 0.00 1.060,35 5,00 1.865,35 593,02 0,1)0 2.459,16

Tub! do INSS devido L 20.661,57 1,033.09 0,00 21.694,69 0.00 21,694,69 8.209,64 0,00 29.904,20



U
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0) lmpoto do Rondo 100)140 no Foote sonformo Lel 7.713/80 e IN RFB (2 1.127/2011.

5.1) Base do Cáleulo do Imoosto d" Rends snhre Refleons no, S,d4rin'

MCs/a 0 Tot lot No1B d
rADI

B Cd osd M0 B de (.61 ID

jo62008 0,00 345,83 345,83 -27,67 318,17 1.007211770 340,10 0.00 340,10
ago/ZOOS 9,00 415,00 415,00 -53,20 381,50 1.1)95417401 418,26 0.0)) 418,26
so)/2008 0,0)) 415,00 415,00 -77.20 381,80 1.097333613 417,43 0.0(1 417,43
out/ZOOS 0,00 4)5.00 415,00 -35.20 381,00 I,090600500 416,39 0,0)) 416,39
uov/2008 0,00 415,00 415,00 -33.2') 381,80

-

080138827 410,72 0,00 415,72

600/2008 0,00 415,00 415,00 -73,21) 381,80
-

086503930 414,83 0,00 414,83
jan/2009 0,00 415,00 415,00 -33,20 381,80

-

084500435 414,07 0.00 414,07,
fcv/2009 0,00 485,00 465,00 -27,20 427,80

-

.084019542 463,74 0,0)) 463,74
mar/ZOOS 0,00 405,00 465,00 '37.20 427,80

-

082462960 463,08 0.00 463,08
ubr/2009 0,00 465.05 465,00 '37,20 427,80

-

.081971745 462,87 0,00 462,87
mui/2009 0,00 465,00 465,00 -37.20 427,80

-

1.001486158 462,66 0.00
.

462,66
juo/2009 0,00 465,00 465,00 -37,20 427,80 1,080777168 462,36 0,00 462,36
jol/2009 0,00 465.00 465,00 '37,20 427,80 1,079642464 461,87 0,00 461,87

ugo/2009 0,00 405,00 465,00 '37,21) 427,80 1,))79439016 461,78 0,00 461,78
sct/2009 0,00 465,05 465,00 -37,20 427,80 1,079429010 461,78 0,00 461,78
010/2009 0,0)) 465,00 465,00 -37,2)1 427,80 1,079429016 461,78 0.01) 461,78

nov/2009 0,00 465,00 465,00 '37,20 427,80 1,079429816 461,78 0.00 461,78
dozi2009 0,00 465.00 465,00 -37.20 427,80 1,078854780 481,53 0.00 461,53

j00020)0 0,00 510.00 010,01) -.40.00 469,20 1.1)70054700 506,20 0.00 506,20
101/2010 0.0)) 540,00 510,00 -40,01) 469,20 1.070094700 506,20 0.01) 566,20
mar/2016 0,00 516,00 510,00 -49,01) 469,20 1.071801009 500,80 0,00 005.80
obr/20)O 0,00 5)0,00 510,00 -40,00 469,20 1,070001009 505,80 0,00 0)40,80
mall2olo 0,00 310,00 810,00 -40.80 460,20 1,677451509 000.54 0.00 505.54
jun/2010 0,80 310.00 510,00) '4)1.0)) 469,20 1.076817264 805,24 0,00 505,24
jol/2010 0.00 5)0,00 510,00 .40.04 469,20 4(175579272 504,66 0,00 5(14,66

650/2010 0.00 510,00 510,00 '40,65 469,20 1.074602400 504,20 0,00 504,20
scl/2010 0,00 510,00 510,00 -.40,00 469,20 ),073840617 003,80 0,00 . 593,05
01(02010 0,00 510,00 510,00 -40,01) 469.20 1,073341909 503.61 0.00 503,61

nov/2010 0,00 310,00 510,00 -49.80 460,20 l.072981470 003,44 0.00 503,44
600/20)0 0,00 510,00 510,00 -'1900 460,20 1,071474954 502,74 1)01) 502,74
juo/2011 0,01) 540.00 040,00 -13.2)) 496,00

.

12170709426 031,93 0.0(1 531,93
fov/2011 0,00 540,00 540,00 -43.24 496,80 I.070140669 531,65 0.0(1 531,65
mar/20! I 0,00 545,00 545,00 '43,0)1 501,40 I,060055210 035.92 0.00 535,92

abr/201 I 0.00 545,00 045,00 -.1:1,69 501.40 1,060450957 535,73 0.00 535,73

mai/2011 0,00 545,00 545,00 -42,66 501,40 12)66784106 534,89 9.00 534,89
jlns/2011 0,0(1 545.00 545,00 -43.66 501,40 1.1)65397071 534,29 0.00 534,29
jot/2011 0,00 545.00 545,00 '43.00 601,40 1.064289020 533,63 9.00 533,63
ugo/2011 0,00 345,00 545,00 -43.0/) 501,40 1,062004133 532,53 0.00 532,53

514/2011 0,00 545,00 545,1)0 -43,60 501,40 1,061019930 032,00 0,00 532,00
0)11/2011 0,00 545,00 545,00 '45,60 501,40 l,060362505 531,67 0,00 031,67
oov/2011 0.00 545,00 546,1)0 -42.61) 501.40 1.059679012 531,32 0.00 . 531,32

dca/2011 0.0(1 545.00 945,00 -42.60 501,40 1.058007025 530,83 11.00 530.83
ja0/20)2 0.10) 622,00 622,00 --19.7/i 572,24 1.057773107 605,30 0.00 605,30

160/2012 0,00 622,00 622,00 -19.76 572.24 1.057773107 605,30 9,00 605,30
0110220)2 0.00 622,00 622,00 -49,30 572,24 1,056644610 604,65 0,00 604,65
abr/2012 0.10) 622,00 622.00 -4)1,76 572,24 1,056404806 604.52 0.00 604,52
mai/2512 0,00 622.00 622.00 '.49,79 572,24 1.055910640 604,23 0.10) 604,25
jool2ol2 0,00 622.00 622,00 '49,711 572.24 (055910640 604,23 0.0(1 604,23
/1)1/2012 0,00 622,00 622,00 -40,76 572.24 I,05575061 I 604,15 0,00 604,15

ago/20)2 0.00 622,00 622.00 -49.74 672,24 1,055620769 604.07 0.00 604,07
10(12012 0.00 622.00 622,00 .19.76 572,24 1.055628760 604,07 0,00 604,07
00)12012 0,00 622,00 622,00 -49.70 572,24 1.055620769 604.07 0.00 604,07

nos'/2012 0.00 622,00 622,00 '49,70 572,24 1,055628769 604,07 0.0(1 604.07
dc0/2012 0,0)) 622,00 622,00 -.89,76 072,24 )2)55620769 604,07 0.01) 604,07
jao/2013 0.00 678.00 678.00 -34.24 623,76 1.055620769 658,46 0.00 650,46

10'/2013 0,00 675,00 678,00 .54,24 623,76 1,055620769 658.46 0.00 658,46
0)10/20)5 0,00 678.00 678,00) -70.74 623,76 1.055022709 658,46 0.0(1 655,46
abe/2015 0.0)) 678,00 678,00 -/1.24 623,76 12)55020769 658.46 0.0(1 608.46
108021)13 0.00 678.00 678,50 -34.24 623.76 1.055620769 658,46 0.10) 608,46

jan/2015 0.00 678.00 678,00 .0.1,2.3 623,76 ).035628760 658,46 0.00 658.46
jn62013 0.00 670,00 678,08 -54,24 623,76 ).655408188 658,32 0.06 658,32

sgo/2013 0,00 678,00 670,68 .54,74 623,76 ),035408100 658,32 0,00 655,32
oc1/2013 0.10) 675,00 678,00 -5.1.2') 623,76 1,055524818 658,27 0.0)) 658,27

oul/2015 0,00 078.00 678.00 -54.2.3 623,76 1,094594811 697,66 0.00 657,66

nov/2015 0.00 678.00 678,00 -/1.24 623.76 l,054156605 697,53 0,60 657,53
dezi2o)5 0,00 678,00 678,00 -34.21 623.76 I,055616119 657,20 0.00 657.20
jllll/2014 0,00 724.00 724,00 -57,92 666,08 1.05243)001 701,00 0.00 701,00
fc(¯/'014 0.0)1 724.00 724,00 .57,92 666,08 12)51860229 700.63 0.0)) 700,63
018e/2l)14 0.0)) 724.00 724,00 -57.92 666.08 1.051566007 700,44 0.0(1 700,44

ubr/2014 0.00 724.00 724,00 -57,92 668,00 1.051104050 700,12 0.01) 700,12

1010/2014 0,00 724,08 724,00 -37.92 666,08 I,050409567 699,70 02)0 699,7))

j0uI2OI4 0,00 1.014,00 1.014,00 -01,13 932,85 1,04908)325 979,51 0.00
.

979,51

ju)/2014 0,10) 121)4,00 1.014,00 -01,12 932,88 12)40075010 978,45 0.10) 978,48
ago/2014 0,00 1.014,00 1.014,00 -51,12 932,55 1,1)40244767 977.09 0,00 577,05
se)/2014 0,0(1 12)14.00 1.014,00 '01.12 932,08 12)47550447 577,03 0.0(1 977,03..

0062014 0,00 1,014.00 1.014,00 .51.12 932,88 1.646244446 976,02 0.00 976,02

nov/2014 0,00 1.014,00 1.014,00 .0)12 932,88 1.045759354 970,05 0.00 975,05

600/2014 0,00 1.0)4.00 1.014,00 .01.12 532,88 1,044639348 974,52 0.00 974,52

jau/2015 0,00 121)4,00 1.084,00 -81.12 932,88 1,043722960 973.67 0.00 973,67

160/2015 0.00 1.0)4.00 1,014,00 -61.12 532,88 1.045547644 973,50 0.0)) 973,00
0100/20)5 0,00 1.014,00 1.014,00 -31,12 932,88 1,042196956 972,24 0,00 972,24

obr/2015 0,00 1.098,57 1.098,57 -67,60 1.010,68 ),041078830 1.052,20 0,00 . 1.052,20
(01)62015 0,00 1.690,57 12)98,57 -37.89 12)10,68 1,039879856 1,050,99 0,00 1.050,99
j110/2015 0,60 1.098,57 8,090,57 -07.09 1,010,68 1.037907066 12)49,09 0.00 8.049,09
jol/2015 0.0)) 1.095,57 1.098,57 -07.09 1.01)),68 (035610005 14)46.60 02))) 1.046,68
100/2015 0,00 1,096.57 1.098,07 -87.05 1.010,60 I,053681000 1.044,73 (1,10) 1.044,73
10)/2015 0,0)) .090,57 1,090,97 .47,00 1,0)0,68 12)3 1700156 1,642,72 0.0)) 1,042,72
01)02015 0.00 1.096,57 1,098,57 .57,09 1.010,60 1,029856095 1.040,96 0,00 1.040,06.

nOv/2015 0.00 1.090,57 1,098,57 -67.09 1,010,60 ),020522899 12)39,01 0,00 0,039,51
600/2015 0.01) 1.098,57 1,098.57 -57.09 1.010,68 12)26215710 1.037,18 0.01) 8.037,18
jao/2016 0.00 1.098,57 1.090,07 -97.09 1.010,68 1,024560901 1.035,81 (3.00 . 8.035,81
10'/2016 0,00

-

12)98.57 1,098,97 -07.00 1,010,68 l,023801047 1,634,82 0.00 1,034.82

mar/2016 0,06 1.698,57 1.098,07 .87,65 1.016,68 l,02)666075 1.032,58 02)0 1.032,58

abe/2016 0,00 1.206,56 1,206,56 -00,52 1.110,04 ),020353550 1.132,61 0,00 1,132,61

mai/2016 0,00 1.206,36 1.206,56 -96.72 1.110,04 I.010775777 1,130,57 0.0)) 1.130,87
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joa/2016 0,06 [.200.56 1.206,06 -96.02 1.110,04 1.016696666 1.120,57 0,00 1.126,97
joI/2016 0,00 1.206,56 1.206,56 -90,57 1.110,04 1,01505)268 1.126,74 0,00 1.126,74

ao/20l6 0.00 1.206,56 1.206,56 -76,32 1.110,04 1,012474520 1.123,80 0,00 .1.123,80

sel/2016 0,06 1.206,56 1.206,56 -96,51 1.110,04 1,010882381 1.122,12 0.110 1.122,12
0(6/2010 0.0)) 1,206.56 1.206,06 '00,72 1.110,04 1,009266545 1.120,32 0.011 1.120,32
oov/2016 0,00 1.206,56 1.206,56 -96,52 1.110,04 1,007027307 1.118,72 0.00 1.118,72
dc2016 0.00 1.206,56 1.206,06 '96.02 1.110,04 I,005967334 1.116,66 0,00 1.116,66

joo/2017 0.00 1,206,56 1.206,56 .9,52 1.110,04 1,004260092 1.114,76 0,00 1.154,76

fcv/2017 0.00 1.206,56 1.206,56 -99,52 1.110,04 1,003056097 1.114,43 0,00 1.114,43
mar/2017 0.00 1.206,56 1.206,56 -96,52 1.110,04 1.002434199 1.112,74 0.00 1.112,74

obr/2017 0,00 1.206,50 1.206,06 -'56,52 1,110,04 1002434190 1.112,74 0.00 . __ 1.112,74

mai/2017 0.00 1.206,56 1.206,56 -91,92, 1.110,04 0""" 1.111,89 0.00 .. 1.111,89
,m/20l7 0.00 1.255,43 1.255,43 -100.4:1 1,105,00 .00! 132317 1.156,30 0.00 1.156,30

j!d/2017 0,00 .255,43 1.256,43 -100,43 1.155,00
-

I0'"" 1.155,08 0,00 1.105,50

1,00/2017 0.00 1,255.45 1.255,43 -(99,45 1.105,00
-

.000000000 1.105,00 0,00 .1.155,00
scl/2017 0.00 1,255.43 1.255,43 -165,45 1.105,00

-

1.000000000 1.195,00 0.00 1.155,00
oo(12017 0.00 1.255,43 1.255,43 '199.47 1.190,00 : .ooooosos 1.159,00 0.0)) 1.155,00
oov/2017 0.00 1,255.43 1.255,43 -100.43 1.159,00 0"" 1.159,00 0.00 1.155,00
dozi2ol7 0.00 1.255,43 1.255,43 -100,43 1.100,00

-

I0" 1.105,00 0.00 1.150,00
jms/2018 0,00 1.255,43 1.255,43 -1011,43 1.155,00 10" 1.155,00 0.00 1.155,00
fuv/2018 0.00 1,255.43 1.259,43 -160,49 1.195,00 .000000000 1.155,00 0.00 1.155,00
,Oa,/2018 0.00 1,255.43 1.255,43 -100,45 1.100,00 0'"'''' 1,109,00 0.60 1.159,00
obr/2010 0.00 1,200.54 1.280,54 -102,44 1.178,10

-

.......
" 1.178,10 0.00 1.178,10

rna02018 0,90 554,00 004.90 -44,39 510,51
-

0'''''" 510.01 0,00 51)1,51

Subtotal 94:429,29
"

-7.054,02 86.871,23
-

____________

90.230,47 0,00 90.230,47

5,21 IRIOF oO!,ro 3' (144010

¯ M0o/ano
r000r600i6

- .

,,
Sa!3ro

,.

,

. .

'

,

1> Sal5ros
'rots! duo ,

gohos
. ,

'

Valor INOS
Nova Bole de

COlculo
.I'ADT

1!ooe do CAleulo
At,a6ea,la

Jurot do Mora Base do COleulo
'I'ributivel

0,00%

6ce12008 0,00 207,50 207,90 -40.00 190,90 I,080505930 207,41 - 207,41

6c142009 0,00 465,00 465,00 -37,25 427,00 [.0781547% 461,53 - 461,53

doJ20l0 0,00 510,00 510,00 .45,10 469.20 1,071474914 502,74 - 502,74
6011/201! 0.00 545.00 545,00 "43,61) 501,40 1.058007023 530,83 - 930,93
doe/2012 0.00 622.00 622,00 '40.76 972,24 1.055628769 604,07 - 604,07
dczI2ol3 0.0)) 678,00 678,00 -34,24 623,76 !,0536161!9 657,20 - 657,20
5o142014 0,00 1014,00 1.014,00 -61,12 932,08 !,044639348 974.02 - 974,52
6c142015 0,00 1090,57 1.000,57 -07,09 1.010,68 !,0262137)0 1.037,10 - 1.037,18

de/20!6 0.00 1206.56 1.206,56 -96,52 1,110.04 l,005067334 1.116,66 - 1.116,66
dcol2o!7 0.00 1259.43 1.255,43 '100.17 1.150,00 1,000000000 1.155,1)0 - 1.199,00
0(1(12018 0.00 1200.54 1.280,54 -107.44 1.178,10 1,000000000 1.178,10 - 1.178,10

Subtotal
'

8.892,60 -78)1,6! . 0.171,99
_____________

8.429,24 0,00 8.429,24

03! Il!flFO,,h.',, V6,'j,,,',,,,, I/l

refer6noia SalArlo 1) Sohirios
Total 606'

'

:vohi INOS Nova Base do
OIADT Baz1olo

JurodeMora
Bae6,!lo

jofl/2000 0,00 620,00 620,00 0,00 620,00 l,000777168 670,08 - 670,00
juo/2010 0,00 680,00 680,00 0.05 680,00 1,076817264 752,24 - 732,24
joo/2011 0.00 726.67 726,67 0,00 726,67 l,00559703! 774,33 - 774,33
jonf2ll2 0.00 029,33 829,33

-

(1,00 829,33 1.033910640 875.70 - 870,70
juo/2013 0,00 904.00 904,00 (1.00 904,00 1.055629769 954,29 - 954,29
jonl20l4 0.00 1352.00 1.352,00 (1.00 1.352,00 1,04990!325 1.419,57 - 1.419,97

jun/20!5 0,00 1464,76 1,464.76 0.00 1.464,76 !,037997966 1.520,42 - 1.520,42
ju,!/2016 0,00 1600,75 1.608,75 0,00 1.608,75 !,016696666 1.635,61 - 1.635,61
j0052017 0.05 1673.9! 1.673,91 0,00 1,673,91 1,001!32317 1.675,80 - 1.675,80
(05(12018 0,0)) 1569.1)) 1.669,10 0.00 1.969,10 !,000000000 1.565,10 - 1.569,10

SubtotSl 11,424,92' 6,00 ¯

_ 11.424,52
_____________

11.823,19 '
_

0)10 11.823,10

I C6lco!o do 11010!)

IRRF 006re 13" salario
IRRF Sobre F66oo con,

1111SF menIal
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I CALCULOS ATUALIZADOS ATE 22/8/2018 I

Reclamante: MARITA CAPISTRANO ANSELMO CANCELlER Admissão [ 02/01/2007
Reclamado: MUNIC!PIO DE TUBARAO Demisslo -

Processo n° RTOrd 0001204-49.2010.5.12.004 1 Prescricao -

Protocolo Ajuizamento da Acao Data 02/07/2010
Vara:

_

2 VARA DO TRABALHO DE TUBARAO Cálculos 22/08/2018
Quantidade de dias para cálculo dos juros 2.973

_

% de juros 49,50%

Créditos do Rechmante Valor
___

devido

1) Salãrios 119.248,64
FGTS (8%), exceto f6rias indenizadas + 1/3 (planilha 2) 8.594,04
INSS devido pelo Reclamante - de Responsabilidade do Reclamante (planilha 3) 0,00

2. (=) Subtotal devido antes dos juros de mora 127.842,68

3. (+) Juros devido de 1% ao ms, pro-rain de 33.572,57

4. (=) Total bruto devido antes do IRRF (2+3) 161.415,25

5. (-) Retenco do IRRF do Reclamante (planilha 5) 0,00

6
_

(=) VALOR LIQUIDO DEVIDO AO RECLAMANTE (4
__

5) 161 415 2 -

CditOs:deETerceiro Valor.devidoI

Honorários Periciais - Ana Lucia Schtirhaus 0,00
Honorãrios AdvocatIcios - 15% sobre o valor da Condenac8o 0,00

TOTAL DOSCRIEDITOS;DE TERELROS
____________________ 0,00

CditosdäRecejta Previdiãria Valor deid

INSS devido pelo Reclarnante - de Responsabilidade do Reclamante (planilha 3) 8.264,63
Juros Selic sobre INSS devido pelo Reclamante -

_

de Responsabilidade do Reclarnado (planilha 3) 3.127,48
Multa sobre [NSS devido pelo Reclamante - de Responsabilidade do Reclamado (planilha 3) 0,00
INSS Devido pelo Reclamado (planilha 4) 29.904,28
('OTAL DOS CREDITOS DA RECEITA PREVIDENCIARIA 4129639

Créditos da I?azenda Nacional Valor
__

devido

Custas Processuais - 2% 0,00
(-) Compensação de Valoresjã Pagos 0,00
('OTAL DOS CREDITOS DA FAZENDA NACIONAL 0,00

RESUMOGERLiDOSVALoREsDACoDENAcAO: VALORES

Principal do Reclamante - Valor Liquido 152.821,21
FOTS 8.594,04
Honorários Periciais Contábeis 0,00
INSS cota Reclarnante 0,00
NSS cota Reclamado 4 1.296,39

Créditos da Fazenda Nacional - Custas Processuais 0,00
Honorários Advocaticios 0,00
TOTAL GERAL DA CONDENAAO 202 7J 1,64

CALCULO DO IMPOSTO DE RENDA Valor devido

Base de Cálculo do Imposto de Renda (planilha 5) 110.478,86
IMPOSTO DE RENDA -Art. 44 da Lei 12.350/2010. 0,00

Ana Lucia Schllrhaus

Perita-Contadora
Contadora CRC/SC 024730/0-0
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EVOLUCAO SALAIUAL DO AUTOR

M0ahrno roferOoria $a16rio 0)84 rofrrfocia

0/12008 4 15,00 25,00
___________________

ago/2008 415,00
___________________

30,00
_________________

00/2008 415.00
_________________

30,00
___________________

au112008 415.00
___________________

30.00
___________________

oov/2000 415.00
___________________

31)00
__________________

lez/2O08 415,00
___________________

30.00
_________________

jao/2009 415,00
_________________

30,00
__________________

fev/2009 465.00
___________________

30,00
__________________

oar12009 466,00
___________________

30,00
__________________

abr12009 405.00
___________________

30,00
__________________

mai/2009 465.00
___________________

30,00
__________________

joo/2009 465.00
___________________

30,00
_________________

-

u)/2009 465.00
_________________

30.00
__________________

ago/2009 465,00
___________________

30,00
__________________

sr)/2009 465.00
___________________

30,00
__________________

out/2009 465.00
___________________

30,00
__________________

oov/2009 465,00
___________________

30.00
__________________

Icr/ZOOS 465.00
__________________

30.00
__________________

jaaI2olo 510.00
__________________

30.00
_________________

fcv/2010 510,00
_________________

30,00
_________________

mar/2010 5 10,00
_________________

30,00
_________________

abr/2010 510.00
_________________

30.00
_________________

mai/2010 5)0.00
_________________

30,00
_________________

jua/2010 310,00
_________________

30,00
_________________

juu2Olo 510,00
_________________

30.00
_________________

ago/SOlO 510.00
_________________

30.00
_________________

Sel/2010 510.00
_________________

30,00
_________________

ou)/2010 510.00
_________________

30,00
_________________

aovl2ol0 510,00
_________________

30.00
_________________

dr,J2010 5 10,00
_________________

30,00
_________________

jaol2oll 540.00
_________________

30,00
________________

lOv/2011 540,00
________________

30,00
_________________

mar/2011 545.00
_________________

30,00
_________________

abr/2011 545.00
_________________

30.00
_________________

ma02011 545,00
_________________

30,00
_________________

3lU01l 543,00
_________________

30,00
_________________

/01/201! 545.00
_________________

30,00
_________________

ago/2011 545.00
_________________

30,00
_________________

sctl2oll 545.00
_________________

30.00
_________________

Oul/SO) 1 543.00
_________________

30.00
___________________

nav/2011 545,00
___________________

30,00
_________________

dec./20)) 345.00
_________________

30,00
________________

jafl/2012 622.00
________________

30,00
___________________

fcv/2012 622.00
___________________

30,00
-_________________

mar/20 12 622,00
_________________

30.00
_________________

abr12012 622,00
_________________

30,00
___________________

maV20l2 622.00
___________________

30,00
___________________

jun/20 12 622,00
___________________

31)00
_________________

jul/2012 622.00
_________________

30,00
___________________

ago/2012 622.00
___________________

3(1,00
___________________

set/2012 622,00
___________________

30,00
___________________

0u112012 622,00
___________________

30,00
___________________

uovl20lZ 022.00
___________________

3(1,00
___________________

dm42012 622.00
___________________

30,00
___________________

jao/2013 678.00
___________________

31)00
___________________

fev/2013 670.00
___________________

30,00
___________________

oar/2013 676,00
___________________

30,00
_________________

abr/2013 670,00
_________________

30,00
_________________

ma112013 678,00
_________________

30,00
__________________

jan/2013 670,00
___________________

30,00
__________________

jul120)3 678.00
___________________

30.00
____________________

ago/2013 670,00
_____________________

20.00
__________________

sc112013 670.00
___________________

30,00
__________________

0(0/2013 670,00
___________________

30,00
__________________

nov/2013 678.00
___________________

30.00
__________________

dcz/2013 878.00
___________________

30.00
__________________

jan/2014 724.00
___________________

30,00
_________________

fov/2014 724,00
_________________

20.00
_________________

uaar/2014 724.00
_________________

70.00
__________________

abr/2014 724.00
__________________

30,00
__________________

na62014 724.00
__________________

30.00
__________________

juul2ol4 1.014,00
____________________________________

30,00
_________________

1.014,00 30,00
_________________,ja02014

a9o/2014 1.014,00
_________________

30,00
__________________

sel/2014 1.014,1)0
___________________

30,00
__________________

oul/2014 1.014,00
___________________

30,00
_________________

nov/2014 1,014.00
_________________

30,00
_________________

0cz12014 1.014,00
_________________

30,00
_________________

jao/2015 1.014,00
_________________

38,00
_________________

fcv/2015 1.014,00
_________________

38,00
_________________

mnr/2013 1.014,00
_________________

30.00
___________________

abrl2ol5 1.098,57
___________________

30,00
___________________

mai/2015 1.090,57
___________________

30.00
_________________

jurc/2015 1,098.57
_________________

30,00
_________________

0)/20)5 1.090,57
_________________

30,00
___________________

ago/20)3 .008.57
___________________

30.60
_________________

sat/SO IS (.008.57
_________________

31)00
_____________________

oul/2015 1.098,57
_____________________

30.00
___________________

00v/2013 1.098,57
___________________

39.00
_____________________

dczi2gl5 .098,57
_____________________

30,00
_________________

j00/2016 1.098,57
_________________

70.00
_________________

Icy/SOlO 1.098,57
_________________

30.00
_________________

mar/2016 1.098,57
_________________

30,00
___________________

abr/2016 .206,56
___________________

30,00
___________________

moi/2016 1.200,56
___________________

30.00
___________________

joo/2016 1.200,56
___________________

20,00
_________________

jul/20!O 1.206,56
____________________________________

30,00
___________________

FAI)T JUROS

1,097211778 49,50%

1,00546740 I 49,50%
1,097353613 49.50%
1.090600560 49.50%
1,088838827 49,50%

1,086503030 49,50%

1,084500405 49,50%
1,0840)9342 49,50%
1.082462960 49.50%
1)181971745 49,50%

1.081486158 49,50%

1,080777)68 49,50%
1,079642464 49,50%
1,070429816 49.50%
1,079429816 49.50%
1.1)794298)6 49,50%

1,0794298)6 49,50%
1,078854786 49,50%
(.078854706 49.50%
1.078854786 49.50%
1,078001009 49.50%
1,078001009 49,50%
1,077451509 49,50%
1,070817264 49,58%
1,075579272 49.02%
1,074602458 48,50%

1,073848617 48,00%

1,07234)999 47,49%
1,072981478 46,99%
1,071474984 40,47%

1,070705420
-

49,95%

1,070148669 43,49%

1,0688532)8 44.97%
1.068458957 44,47%
1,066784108 43,96%
1,065597031 43,46%
1,064289920 42.94%
l.002084133 42.42%
1.061019930 4)92%

I,060362505 41.41%
1,0596790)2 40,91%
1,058687023 40.39%
1,057773)07 39,88%

l,057773107 39.39%
1,0566446)0 38,88%
(.056404806 38,38%
1.035910640 37.88%
1,035910640 37.56%
1.055708611 36,85%

1.055628769 36.33%
1,053628769 35,83%
.052628769

--

35,31%

1.053628769 34,02%

1,055628769 74,30%
l,1553628789 33,78%

1,055628769 33,32%
1,033628769 32,80%
.055628769 32,36%

1.055628769 31.78%
(.933820769 31.29%
1.055408188 30,77%

),055400180 30.25%
(.053324810 29,75%
1.0543348)1 29.24%
1.054)30605 28,74%

053616189 20,22%
05243(08) 27.71%
03)806229 27.24%
1)319865(17 26.72%

1.1)51104050 26.22%
(.030469567 23.71%
),049981325 25,21%
1,048875810 24.69%
1.1)48244767 24.18%
1,047330447 23,68%
(.046244446 23.18%
1.045709334 22.86%
1,044639348 22,14%
1,043722960 21,63%

1.043547644 21,16%
1,042)96956 2(1,65%

1,04)078030 20.13%
).039879856 19,63%

1.037997966 19,13%
1,035640883 18,64%

I.033081000 0.10%
1,031700176 17,60%

1.029856693 17,08%

1,028522699 6,58%
1,0262137)8 16,07%
1.92406090) 3,55%

1,023881047 15,07%

1.1)21666075 (4,55%

1,020335550 4,05%
1,018773777 3,34%

1,0)6696666 13,04%
1.0151)5)260 (3.52%
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ago/2016 .206.56 30.00
se112016 1.20656

_________________

30.00
_________________

0u012016 .20656
___________________

30,00
___________________

(ov/2016 1.206,56
_________________

30,00
_________________

dez/2016 1.200,56
___________________

30.00
______________________________________

jml/2017 1.206,56
___________________

30.00
fev/2017 1.206,56

_________________

30,00
____________________________________

rnr/20l7 1,206.56
___________________

30,00
___________________

abr/2017 1,206,56
___________________

30,00
mni/2017 1,206,56

___________________

30.00
___________________

ju12017 1.255,45
___________________

30,00
__________________

j012017 1.255,45
_________________

30.00
_________________

ago/2017 1.255,45
___________________

30.00
__________________

cL/20l7 1.253,43
_________________

30.00
_________________

0u112017 1.255,45
___________________

30.00
____________________________________

ovI2017 1.255,45
___________________

30,00

dczJ2017 1.255,45
___________________

30.00
__________________

jm/2018 1.255,40
___________________

3(1,00
__________________

lSv/2010 1.255,43
___________________

30,00
___________________________________

mar/2010 1.255,43
_________________

30.00
__________________

abr/2010 1.200,54
___________________

30,00
__________________

mai/2018 1.280,54
____________________________________

13,00
_________________

deJ2016

FAD I' I8ADT

1,08605930 49,50/S

1.078054700 49.50%
1.071474084 46.47%
1,058607023 40,39%
1,055620769 34,30%

1.055616119 28.22%
1.044659540 22,14%

1.026215710 16.07%
1,005967334

-

9,97%

1,000000000 3,90%
1,000000000 1.38%

FADT FADr

1,080777168 49,50%
1,076017264 49,50%

1.005597051 45,40%

1.055910040 37.56%
1,055628769 31,29%

1.049901325 25.21%
1,037997966 19,13%
1.016696606 15.04%
1,001132517 6.96%
l,000000000 1.38%
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1) SaIOrio C. C
a

s
T t Id

I' p ç D vd T t i ' g mi
0

DO
rADT V I g d IGTS (8/)

P

Fc1' 1 1/) 1 D

jull2008 415.00 415,00 25,00 345,83 0.00 34583 1,09721178 370,49 70,36 409.81 49.50% 202,86

go/2008 415.00
_____________

415,00 30.00 41500 0.00 415,00 1.09548748 454,63 36.37 491,00 49.50% 243,05

sot/2008 415.00
_____________

415,00 30.00 415,60 0.00 415,00 1.0933336! 453,73 76.30 490,03 49.55% 242,57

oul/2001 415,00
_____________

415,00 30,00 415,00 0,00 415,00 1.09060057 452,60 36.21 488,81 49,50% 241,96

aov/2068 415.00
_____________

410,80 30.06 415,00 0.00 410,00 1.08883883 451,87 36.15 ¯488,02 49.50% 241,07

d/2008 415,00
_____________

415,00 30,00 410,00 0,00 415,00 1,08650393 450,90 36,07 486,97 49.50% 241.05

jn/2009 415,00
_____________

415,00 30,00 415,00 0,00 415,00 1.08450843 450,07 36.01 486.08 49.50% 240,61

fcv/2009 465.60
_____________

465,00 38.00 465.00 0.00 468.00 l.08401054 804,07 40.33 544.39 49.50% 269.48

rnr/2059 465.00
_____________

465.00 30,00 465,00 0,00 465,00 1.08246296 503,35. 40.27 543,61 49,0% 269,09

abr/2009 465.00
_____________

465,05 30,06 465,00 0,00 465,00 1.08197174 003,12 40.25 04337 49.50% 268,97

rnn02009 460.00
_____________

465,00 35.00 465,00 0.00
-

469,00 1.08148616 502,59 40.23 543,12 49.50% 268,85

ja/2009 465,00
_____________

460,00 30.00 465,00 0,00 465,00 1.08077717 502,56 40,20 '042,77 49.50% 268.67
j4f2009 460,00

_____________

465,06 30.06 465,00 0,60 465.00 1.07964246 502,03 46.16 542,20 49.50% 268,39

ngo/2009 465.00
_____________

465,00 30.60 465,00 5,06 465,00 1.07942982 901,93 46.15 042,09 49.50% 268,34

09/2009 465.00
_____________

465.00 30,00 465,00 0.00 460,00 1.07942902 501.93 ¯. 40.15 542,09 49.50% 268,34

098/2009 465.00
_____________

465,00 30.00 465,05 0,00 465,00 1.07942982 .301,93 40.15 542.09, 49.50% 268.34

nov/2009 465,00
____________

465,00 30.05 463,88 3,00 469,00 1,07942982 501,93 40.15 542,09 49.50% 268,34

de',,/2009 469.00
____________

465,00 30,00 469.00 0,00 465,00 1,07885479 501,67 40.13 941,80 49,50% 268,19

jon/2010 515.00
____________

580,00 30.00 810,00 0.00 510,00 1.07800479 000,22 44.52 594,23 49.50% 294.15

fv/2010 510.00
____________

510,00 36,06 510,00 0,90 010,00 1,07805479 550,22 44.02 ,
' 594,23 ' 49,55% 294,15

mar/2010 518.05
____________

519,08 30.00 018,00 0,60 510,00 1,07000101 549,78 43,90 593,76 49.00% 293,92

nbr/2015 310.00
____________

510,60 30.60 010,80 6.05 510,00 1.07809101 549,78 43.90 593,76 49.50% 293,92

091/2610 510,00
_____________

510,00 30,00 510.00 0.00 910,00 1,07745151 049,90 43.96 593,46 49.50% 293.77

jua/2010 510.00
_____________

310,90 36.00 516.90 0.00 510,65 1.67681726 549,18 43.93 993,11 49.50% 293.59

51/2010 510,00
_____________

310,00 30,00 510,00 0.00 580,00 1.07557927 348,39. . 43,88 392,43 . 49,02% 290,39

090/2610 510.06
_____________

510.00 30,00 010,05 6.00 510,00 1,07460246 546,05 43.84 591.89 48.50% 287.08

/2111l) 516.00
_____________

510,00 30.05 510,08 5.00 010,00 1,57384062 ' 347,66 '

' 43.81 591,40 48.00% 283,92

out/2019 510.00
_____________

510,00 39,05 510,00 0,00 510,00 1.07334200 '' 347,40 ' ' 43,79 391,20. 47,49% 250,73

uov/2010 510,00
_____________

510.60 30.00 010,150 0.00 510.88 1,07290141 547,22 ' 43.70 091,00 46,99% 277,69

doz/2010 510,00
_____________

510.00 30,00 910,00 0.00 510,00 1,07147498 546,45 - 43,72 590,17 46.47% 274,25

jnJ20l 1 540,00
_____________

940,00 30.00 546,05 0.00 540,00 1,07070943 378,18 -
- 46,25 624.44 45,95% 286,95

fcv/201 I 540.00
_____________

540,00 30.00 540,90 0.00 540,60 1.07014867 577,88 - 46.23 - 024,11 45,49% 283,89

mor/201 1 545.00
______________

345,80 30.00 545,00 5.00 045,00 1.56885322 - 382,33 46.69 029,13 44.97% 282.93

obr/201 I 545,00
______________

545,00 30.00 045,00 0,00 540,00
-

1.06045096
-

502,31 46,08 628,89 44.47% 279,68

091/2011 545.00
_____________

545,00 30.00 540,85 0.00 545,06
-

00678411 - 581.40 40.5! 027.91 43.06% 270,80

ju,8/2011 545,00
_____________

545,00 30,00 545,00 0,00 545.00
-

1.06559703 380,79.. 40,46 627,2! 43,46% 272.56

ol/201 I 545,00
_____________

049,05 30.00 545.00 0.00 545,00
-

06428902 580,04 46,40 626.44 42,94% 269.00

ogo/2011 545.00
_____________

645,00 39.00 545,00 0.90 545,00 1.062084!3 078.84 46.31 025.14 42,42% 205.21

s01I2OI I 545,00
_____________

540,00 30,00 545,90 0,00 540,00 1.06101993 578,26 46.26 624,52 41.92% 261,83

oud2ol I 545.00
_____________

545,00 30.66 540,09 0.00 545,00 1.06036251 577,90 46.23 '624,13 - 41,41% 258,44

nov/2011 545,00
______________

545,08 30.06 545.00 0,00 545,00 1.05967951 377,53 46,20 623,73 ' 40,91% 255,16

de,J2015 549,00
_____________

045,00 30,00 545,00 0,00 543,00 1,80868702 576,98 -
46,16 623,14 40,39% 251,7!

jon/2012 622.00
_____________

622,60 39.09 622,00 9,90 622,00 1.0577731! 657,93 52.63 710,57 39.85% 253,35

Ibv/2012 622,90
_____________

622,00 30,90 622,00 0.00 622,00 1.0577731! 657,93 52,63 710,57 - 39.39% 279.92

rnor/2012 022.60
_____________

622,00 30.00 622,08 6,00 622,00 1,05664461 657,23 52.55 709,81 38,85% 275,96

obr/2012 622.00
_____________

622,00 30.00 622,00 0.00 022,00 1,05640481 '637,08 52,57 709,65 35,38% 272.35

rno62012 622,00
_____________

622,00 39,09 622,00 9,00 622,00 1.05591064 696,78 52.54 709,32 37.86% 268.96

oa/2012 622.00
_____________

622,80 30.80 022,00 0.00 622,00 1,05591064 606,78
- 52,54 789,32 37,36% 265,02

juV20I2 622,00
_____________

622,00 30.05 622.00 6.00 622,00 1.0557586! 656.69 52.53 709,22. 36.85% 201,32

ago/2012 622,00
_____________

622.00 30.00 022,00 0.00 622,60 1,05562877 656,60 52.03 709,13 30,33% 297,63

oa1/2612 622.00
_____________

622.00 30.00 022,00 0.00 622,00 1.05562877 650,60 52.53 '709,15 35.83% 254,89

091/2012 622.00
_____________

622,00 39.09 622,00 0.00 622,00 1,05562877 696,60 52.03 709,13 35.31% 250,43

nov/2612 622,00
_____________

622,00 30.00 022.00 0.00 622,00 1,05562877 656,60 52.53 709,13 34.82% 246,88

doo/7912 622,00
__________________________

622,00 30,00 622,00 0.00 622,00 1,05562877 656.60 52.53 709,13 34.30% 243,22



0



Sallrio Bâuu
160 ço

PropucOo Dovida LO..,. Diforonçu a
FADT Vo(or oorrigido 10GTS (8%)

( ,,! ''

Jaros (90) .luros Dovidos

jon/2013 67800 678,00 30,00 678.00 0,00 678,00 (.05562077 715,72 57,26 772,97 33,78% 261,13
fov/2013 678,00

_____________

678,00 30.00 678,00 000 678,00 1.05562077 715,72 57.26 772,97 33,32% 207,53
mor/2013 670.00

_____________

670,00 30.00 678,00 0.00 678,00 1.05562077 718,72 57.26 772,97 32.80% 253,54
ubr/2013 678,00

_____________

678,00 30,00 678,00 0,00 678,00 1,05562077 715,72 57,26 772,97 32,30% 249,68
rnuW2013 678.00

_____________

670,00 30,00 678,00 0.00 678,00 1.05562077 715,72 57.26 772,97
-

31,78% 245,69

jur62013 678.00
_____________

678,00 30.00 678,00 0.00 678,00 1.05562877 715.72 57.26
"

772,97 ,' 31.29% 241,83
01/2013 678,00

_____________

678,00 30.00
-

678,00 0,00 678,00 1.05540819 :715,57. ' 57,25 772,81 30,77% 237,79
ago/2015 670.00

_____________

670,00 30.00 670.00 6.00 678,00 1.055400(0 715,57 57.25 772,81 30.25% 233,00

sol/2613 678.00
_____________

678,00 30.00 678,00 0.00 678,00 1.05532482 718,51 57.24 772,75 29.75% 229,92
ool/2013 670.00

_____________

678,00 30.00 678,00 0,00 678,00 1.0543)481 714,80 57.19 772,04 '.' 29.24% 225,72
,uv/2013 678.00

_____________

678,00 30.00 678.00 0.00 678,00 1.05413660 714,70 ' 57.10 771,88 28.74% 221,82

dou/2013 678,00
_____________

678,00 38,00 678,00 0,00 678,00 1,05361612 714,35 '" 57,15 771,50 28,22% 217,73

ju42014 724,50
_____________

724,00 30.00 724,00 0,00 724,00 1.05243100 761,96 60,96 822,92 27,71% 227,99
fev/2014 724.00

_____________

724,00 30.00 724,00 0.00 724,00 1.05186623 768,55 60.92 822,40 27.24% 224,04
rnor/2014 724.00

_____________

724,00 30,00 724,00 0,00 724,00 1.50(58651 761,3) 60.91 822,26 26.72% 219,73

ubr/2014 724.00
_____________

724,00 30.00 724,00 0.00 724,00 1.05110405 ' 761,00. 60.80 025,88 26.22% 215,53
rnujJ20l4 724.00

____________

724.00 39,09 724,00 9.00 724,00 1.05046957 760,94 60.84 82138. 25,71% 211,16
jun/2014 1.0(4,00

_____________

1,014,00 30,00 1014,00 0,00 1014,00 1.04990133 'T 1064,68 '" 05.17 1149,86 25,21% 289,86
jul2014 (.014.00

_____________

1.014,00 30.00 1014,00 0.00 1014,00 1.04017581 1063,56 85.08 1148,64 .-'. 24.69% 203,62
ngo/2014 1.014,90

______________

1,014,00 30,00 1014,00 0.00 1014,00 1.04024477 3062,92 85,03 1147,95 24,18% 277,53
sut/2614 1,014.66

_____________

1.014,00 38.00 1014.00 0,00 1014,00 1.64733045 8061,.99' 84,96 '. 1146,95 23,60% 271,56
outl2ll4 1.814,00

_____________

1.014,00 39.00 1014,08 0.00 1014,00 1.04624445 :' 5068,8) 84.07 1145,26 23.16% 265,36
nov/2014 1.0(4,00

_____________

1.014,00 30,00 1014,00 0.00 1014,00 1,04573935 ' 1060,38 9 84.83 1145,21 . 22,66% 259,51
dez/2014 1,014.00

_____________

1,084.00 30.00 1014,00 0.00 1014,00 1.0446393) 10)9.26 " 04.74 1144.sh '' 22,14% 253,33
juu/2015 1.014,00

_____________

1.014,00 30.00 1014,00 0.00 1014.00 1.04372296 1058:34 14.67 1143.00 21.03% 247.21
fuv/201) 1.014,00

_____________

1.014,00 30.00 8014,00 0,00 1014,00 1,04354764 1038,16 04,65 .1142,81 21,16% 241,04
,uur/2015 1,614.00

_____________

1,004,60 30.00 1014.00 0.00 1014.00 1.04219696 1056,7) 14.54 1141,33 20.65% 235,64

ubr/2015 1,090.57
_____________

1,098.57 30.00 1098.57 9,00 1098,57 1.04107884 ': 1143,70 91,50 '1238.19 20.15% 248,85
ua62015 1.598,57

_____________

1,098,57 30,00 1098,07 6,00 1098.57 1.03987986 ' 1142,38. '' 91,39 1233,77 19.63% 242,19
jua/2015 (.090.57

_____________

(.090,57 30.50 1098,57 0.00 1098,57 1.03799797 1140,319 91.23 .1231,84 19.13% 235,60
jul/2015 (.098.57

_____________

1.098,57 30.00 1098,97 0.00 1098.07 1,03561088 1137,69 . 91.02 1228.71 18,61% 220,72

ugu/2015 1,698.57
_____________

1.098,57 30.00 1098,57 0.00 1058,57 1.03368100 3135,57 90.85 1226,42 18.10% 221,96
uu(12015 1,090.57

_____________

1,000,07 30.00
-

1098,57 0.00 1098,57 1.93179914 3133,39 90.67 1224,07 17.60% 215,42
oul/2015 . (.098.57

_____________

1.090,57 30,00 1098,97 0.00 1098,57 1,02985669 1131,37 90,51 1223,80 17.08% 208,73
ou,'/2015 1,098.57

_____________

1,098,57 30.00 1098,97 0.00 1090,57 1.02502270 1129.96 90.39 ". .1220.30 16,58% 202,37

dez/2015 (.090.57
_____________

1.098,07 30.00 1098,57 5.00 1090,57 1.02621372 1127.37 90.19 1217,56 10.07% 195,63
juu/2016 1.098,57

_____________

1.098,57 30.00 1098,57 0.00 1098,57 1,02406090 1125,88 .9 90,07 1215,95 15,55% 189,09
fcv/2016

-

1,098.57
_____________

1.098,57 30.00 1098,67 0.00 1098,57 1.02380105 1124,01
____

' 89.90 1214.79: 15.07% 183,05
mur/2016 1,090.57

_____________

8,098,57 79.00 1098,07 0.00 1098,07 1,02166608 1122,37' 89.70 1212,16 14.05% 176.39
ubr/2016 (.206,56

_____________

1.206,56 30.00 1206,56 0.00 1206,56 1,02033556 1231,10 98,49
- 5329.58 14,03%

-

186,84
rnni'2016 1,200.50

_____________

1,206,56 30.00 1206,50 9.00 1200,56 1.51077570 1229,21 90.34 1327,95 13.54% 179,70
juol20l6 1.206,56

_____________

1.206,56 30.00 1206.56 0.00 1206,56 1,91609967 1226,71 90.14 0324,84 13,94% 172,72
jul2016 1.206,56

_____________

8.206,56 30.00 (200,00 0.00 0206,50 (.0(505127 1224,72 97.91 1322.70 12.52% 165,61
gu/2O16 1.200,56

_____________

1.206,56 30.90 1206,56 0,00 1206,06 1,01247452 1221,61 97.75 '1319.34 12.00% 158,38
oo&2016 1.206,56

____________

1.206,96 30.06 1206,56 0,00 1206,56 1.01088238 1219,69 97.58 1317,27 11,51% 851,55

out/2016 1,206.56
____________

1,206,56 30.00 1200,06 0.00 1206,56 (.00926654 1217,74 97.42 3315,16 . 10.99% 144,52
nov/2916 (.206.56

____________

1,206,56 50,09 1206,56 0,00 1206,56 1.00782737 1216,00 97,25 1313,28 (0.49% 137,76
doz/2616 (.206.36

____________

1.206,56 30,00 1206,56 0.00 1206,56 1,00596733 1213,76 97.10 1310,86 9,97% 130.74
juu/2017 1,206.56

____________

1.206,56 30.00 1206,56 0.00 1206,56 1.00426009 1211.70,'. 90.04 1308,64 9.46% 123,76
fcv/2017 1.206,56

____________

1,206.96 30,00 1206,56 5.00 1206,56 1.0039)690 - 1211.33 96.91 1308,24 ' 8.99% 117,62
nar/2017 1,206.56

____________

1.206,56 50.00 1206.56 0.00 1206,56 1.00243420 ' .1209,50 96.76 0356,26" '' 0.47% 110,78

ubr/2017 1,206.56
____________

1.206,56 30.90 1206,56 9.00 1206,56 1.05243450 1209,50 96.76 1306,26. ' 7.98% 104,18
n,ui12017 1,206.56

____________

1.206,56
-

30.00 1206,06 0.00 1266,56 (.00166892 1200,57 96,69 1305,26 7.46% 97,36
juuf2ll7 1,255.43

____________

1,250,43 30.00 1255,43 0.00 1255,43 1.00113252 1256,85 (00.55 1357,49 6.96% 94,47
jul/2017 1,255.43

____________

1.255,43 30.00 1255,43 0.00 1255,43 1.90055900
-

1256.07 100.49 0356,55
___

' 6.44% 87,41
ago/SOIl 1.255,43

____________

1.2)5,43 30,00 1295,43 0,00 1255,43 1.00000000 1205,43 100.43 1355,86 5,93% 80,37
sut/2017 1,255.43

________________________

1.255,43 30.90 1255,43 0.00 1258,43 1.00000000 1255,43 (00.43 1355,86 5.43% 73,59
uu112017 1.2)5,43 1.255,43 30,00 1255,43 5,00 1255,43 1,00000000 0258,43 100.43 1355,86 4.91% 66,60
uov/2017 1,255.43

____________

1,255,43 30.00 1255,43 0.00 1255.43 1.00000600 1299.43 (00.43 1350,06 4.41% 59.82
duz/2017 (.255.43

____________

1.255,43 30.00 1255,43 0.00 1255,43 1.50000990 1255,43 100.45 1355,86 3.90% 52.83
juu/2018 1.255,43

____________

1.255,43 30,06 1255,43 0.00 1255,43 1,00000000 1255.43
_

- 100.43 1355,86 3,38%
-

45,83
fov/2011 1,255.43

____________

1.255,43 30.66 1255,43 0.00 1259.43 1.00006000 1255,43 100.45 1355,86 2.91% 39,51
uor/2518 1,255.43

____________

1,255.43 30.00 1255.43 0.00 1255,43 1.95090900 1255,43 100.43 1355,86 2.40% 32.51
ubr/2018 (.780.54

_____________

1,280.94 30.00 1280,54 0.00 1250.54 1,00000000 1280,54 102,44 1382,98 (.90% 26,25
,uuil2Oll (.280.54

____________

1.280,54 15.00 554.90 0.00 554,90 1.00000060 554,90' 44,39 559,29 1.38% 8,28
____________

Sobtolul
_____________

94425,25 .

___ ((.60 94425,25
'

98076,O 7846.13 105922,73
___________

26265.35





Vorbaa de(oridoa Valor FGTS .)uroa Devldoo

11) Solãros 98 076.60 7 846.13 26265.95
12) IV SoI6,o 9. 4890 747,91 3 585,l

13) F6ras coat 1/3 11 823,15 0,00 3 722.07

TOTAL OCRAL 119.248,64 8.594,04 33.572,57

C C
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2) FGrS sobro stárioo Rs,rolher

2.1) FGTS sobro Verbos Dcfcrisbso -________________

4pf



U



3) JNSS devido polo Reolomonte

MOs/ano
ro1er0sia

Bose do Ciloulo
Anterior

.

1) S1L(fl05
Totol dos

ga0808
lOovo boon do

cOleolo do INSS
~ do INSS

devido
Volor ROSS

devido
(-) INSS

) .5 (vIgor Imbee Selse ~ Volor dos Juros Volor corrsgsdo Motto 20 In

joV2000 000 345,03 346,83 345,83 8,00% 27,67 0,00 27,67
____________

0.00 27.67
___________

ogo/2008 0,00 415,00 415,00 410,00 0,00% 33,20 0,00 33,20
____________

0,00 33,20
___________

011/2008 0,00 415,00 410,00 410,00 0.00% 33,20 0.00 33;20
____________

0.00 33,20
___________

out/2008 0,00 415,00 415,00 410,00 0,00% 33,20 0,00 33,20
____________

0.00 33,20
___________

oov/2000 0,00 415,00 415,00 415,00 0,00% 33,20 0,00 33,20
____________

0.00 33.20
___________

dm12000 0,00 415,00 415,00 410,00 8,00% 33.20 0,00 33,20
___________

0,00 33,20
__________

jo012009 0.00 415,00 415,00 415,00 8,00% 33,20 0,00 33,20
____________

0.00 33,20
___________

fov/2009 0.00 405,00 460,00 465,00 0,00% 37,20 0,00 37,20
_____________

(1.00 37,20
____________

oar/2009 0,00 405.00 460,00 405,00 8,00% 37,20 0.00 ' 37,20 93.47% 34.77 71.97
___________

abr/2009 0.00 465,00 465,00 460,00 1,00% 37,20 0,00 37,20 92.63% 34,40 71,66
____________

mo52009 0.00 405,00 465,00 465,00 8,00% 37,20 0,00 37,20 91,86% 24,17 71,37
____________

jsos/2009 0,00 405.00 465,00 465,00 8.00% 37,20 0,00 37,20 91,1(1% 55,09 71,09
____________

jut/2009 0,00 465.00 405,00 465,00 1,00% 37,20 0,00 37,20 90.71% 57.69 70,80
____________

ogo/2009 0.00 465.00 465,00 460,00 8.00% 37,20 0.00 37,20 09.02% 37.54 70,54
____________

801/2009 0,00 485.00 465,00 465,00 0.00% 37,20 0,00 37.20 06,93% 32,00 70,28
____________

00(12009 0.00 405,00 465,00 465,00 8,00% 37.20 0,00 37.20 00,24% 32.03 70,03
____________

nov/2009 0.00 463.00 465,00 465,00 8.00% 37,20 0.00 37,20' 87,58% 32.51 69,78
____________

dm12009 0,00 465.00 469,00 460,00 5,00% 37,20 0,00 37,20 86,85% 32,31 69,51
___________

joe/2010 0.00 510,00 510.00 010.00 0,00% 40,80 0.00 40,89 86,19% 35,17 70,97
____________

fev/2010 0,00 510.00 510,00 510,00 5.00% 40,50 0,00 40.80 85,60% 34,92 75,72
____________

fllol/2010 0.00 510,00 510,00 510,00 0.00% 40,80 0.00 "40.80 04.04% 54,0! 75.41
____________

abe/2010 0,00 510,00 010,00 510,00 8,00% 40,00 0,00 40.00 84,17% 34,34 75,14
____________

moi/2010 0.00 510,00 510,00 510,00 8,00% 40,80 0.00 40,80 03.42% 34,84 74,84
____________

juoJ20l0 0,00 510,00 510,00 010,00 8,00% 40,80 0,00 40,80 82,65% 55,71 74,01
____________

jul/2010 0.00 510.00 510,00 510,00 8,00% 40,00 0,00 4(1,80 01.77% 35,30 74,16
____________

ogo/2010 0.00 510,00 510,00 510,00 8,00% 40,80 0.00 40,80 80,80% 33,0(1 73,00
____________

sol/2010 0,00 510,00 510,00 010,00 0.00% 40,80 0.00 40,80 80,03% 32,65 73,45
____________

001/2010 0,00 510,00 510.00 510,00 0,00% 40,80 0,00 40,80 79,22% 32,32 73,12
____________

oov/2010 0,00 510,00 510,00 510,00 8.00% 40.50 0,00 40,80 78.41% 31.99 72,79
____________

dr',32010 0,00 010,00 510,00 518,00 8.00% 48,80 0,00 40,80 77,48% 31.61 72.41
____________

jan/20)) 0,00 540,00 540,00 540.00 8.00% 43,20 0.00 43,20 76.62% 33.10 76,30
____________

fov/2011 0.00 540,00 540,00 540,00 0,00% 43,20 0,00 43,20 75,78% 32,74 75,94
____________

°jlI 0,00 545,00 545,00 545,00 5.00% 43,60 0,00 43,60 74.86% 32.64 76.24
_____________

obr/2011 0.00 545.00 545,00 545.00 8.00% 43,60 0,00 43,60 74.02% 32,27 75,87
____________

moi/2011 0.00 545.00 545,00 545,00 8,00% 43,60 0,00 43,60 73,03% 31.84 75,44
____________

jun/201 1 0.00 545.00 545,00 545,00 8,00% 43.60 0,90 43,60 72.07% 3)42 75,02
____________

0.00 545,00 545,00 540,00 8,00% 43,60 0,00 43,60 71.10% 31.00 74.60
____________,ioV20l1

ogo/201 1 0,00 543,00 545,00 545,00 8.00% 43,60 0.00 43.60 70.03% 30,53 74.13
____________

se)/2011 0.00 545.00 545,00 545,60 0,00% 43,60 0.09 43,60 69.1)9% 30.12 73,72
____________

011/20!! 0.00 545.00 045,00 545,00 8,00% 43,60 0,00 43,60 68.21% 29.74 73,34
____________

nov/20!! (1.00 545.00 045,00 040,00 8,00% 43,60 0.05 43,60 67.35% 29.36 72,96
____________

dm/2011 0,00 045,00 045,00 540,00 8,00% 43,60 0,00 43,60 66,44% 28,97 72,57
____________

jon/20!2 0.00 622,00 622,60 622,00 0.00% 49.76 0.00 49,76 65.55% 52,62 82,35
____________

fcv/20!2 0,00 622,00 622,00 622,00 8,00% 49,76 0,00 45,76 64,00% 32,24 82,00
____________

mar/2012 0,00 622,00 622,00 622,00 8,00% 40,76 0.00 49,76 63.98% 31.84 81,60
____________

nbr/2012 0,00 622,00 622,00 622,00 8,00% 49.76 6.00 49,76 65,27% 31,48 81,24
___________

mai/20!2 9.00 622.00 622,00 622,00 8,00% 49,76 0.00 49,76 62,53% 31.11 80,87
___________

juo/2012 0,00 622,00 622,00 622,00 8,00% 49,76 0.00 49,76 61.89% 50,00 80,56
___________

jul/20!2 (1,00 622.90 622,00 622,00 0.00% 49.76 0.00 49,76 61.21% 30.46 50,22
___________

-

ogo/20)2 0,00 622,00 622,80 622,00 8,00% 49,76 0,00 49,76 60,52% 30,11 79,87
___________

se62012 0.00 622,00 622,00 622,00 8.00% 49,76 0.00 49,76 59.98% 29.85 79,61
___________

ou112012 0,00 022.00 622,00 622,00 8.00% 49,76 0.00 45,76 59,37% 29.54 79,30
___________

00,120)2 9.00 622.00 622,00 622,00 8,00% 45,76 0,00 49.76 50.82% 29.27 79,03
___________

dm12012 0.00 622,00 622,00 622.00 8,00% 49,76 (8,00 49,76 50.27% 29,00 78,76
___________

jus/20!3 (1.00 678,00 670,00 670,00 8,00% 54,24 0.00 54,24.. 57.07% 51,20 85,52
___________

fnv/20!3 0.00 678,90 678,00 678.00 5,00% 54,24 0,00 94,24 57.18% 31,01 85,25
___________

mor/2013 (5,00 678.00 678,00 678,00 8,00% 54,24 0,00 54,24 56,63% 50.72 84,96
___________

obr/20)5 0,00 678,00 678,00 678.00 8,00% 54,24 0.00 54,24' 56.02% 30.39 84,63
___________

mai/2013 0.00 678.00 678,00 678,00 8,00% 54,24 0,00 54,24. 55,42% 30.06 84,30
___________

5(0(12013 0,00 678,00 678,00 678,80 0.06% 54,24 0,00 . 54,24 54,01% 29,73 83,97
___________

jol/20!5 9.00 678,00 678,00 678,00 0.00% 54,24 0,05 54,24. 54.99% 29,34 03,55
___________

000/2013 0.00 678,00 678,00 678,00 8.00% 54,24 0.00 54,24 35.30% 20,93 83,19
___________

sct/2013 (1,00 678,00 678.00 678,00 8,00% 54,24 0,05 54,24 52,67% 28,57 82.81
___________

80)/2013 0.00 678.00 678.00 678,00 8.00% 54,24 0,00 54,24 31.86% 28.13 82.37
___________

((00/2013 0,00 678,00 678,00 678,00 5,00% 54,24 0,09 54,24 51,14% 27,74 01,98
___________

dm12013 0,00 678,00 678,00 678,00 8,00% 54,24 0,00 04,24 00,38% 27,31 81,55
___________

jao12014 0,00 724,00 724.00 724.00 8,00% 57,92 0,00 87,92 49.50% 28,67 86,59
___________

fcv/20!4 0,00 724.00 724,00 724,00 8,00% 57,92 0.9(1 57,92 40,71% 20,2! 86,13
___________

msr/20!4 9.00 724.00 724,00 724,00 0.00% 87,92 0,05 . 57,92 47,94% 27.77 86,69
___________

abr/20!4 0.00 724.00 724,00 724,00 8,00% 57,92 0.00 57,92 47.12% 27.29 85,2!
___________

001/2014 0,00 724,00 724,00 724.00 8,00% 57,92 0,00 57,92 46,25% 26.79 84,7!
___________

jool20l4 0.80 1014.00 1.014,00 1,014.00 8,00% 81,12 0,00 81,12 45,43% 26,08 117,97
___________

jo!/2014 0,00 1014,00 1.014,00 1.014,00 8.00% 81,12 0,00 51,12 44.48% 36.08 117,20
___________

ago/2014 0.00 1014,05 1,014,00 1,014,00 8,00% 81,12 0,00 88,12 .
.. 45.61% 53,30 116,50

___________

scl/2014 0,00 1014.05 1.014,00 1.014,00 5.00% 81.12 0,00 81,12 42,75% 34,64 115,76
___________

001/2014 0,00 1014.05 1,014,00 1,014.00 8.00% 81,12 0,00 81,12 41.75% 37.87 114,99
___________

o0s'/28!4 0,00 1014,00 1.014,00 1.014,00 8.00% 81.12 0.00 81,12
'

40,91% 33,19 114,31
___________

dm12014 0,00 1014.60 1,014,00 1.014,08 0,05% 81,12 0,00 81,12 39,95% 32,41 113,53
___________

jon/20!5 0,00 1014.00 1,014,00 1.014,00 8,00% 81,12 0.00 . 81,12 59.81% 31.64 112,76
___________

fev/2015 0.00 (0(4,00 1,014,00 1.014,0(1 8.00% 81,12 0,00 81,12 38,19% 38,90 112,10
___________

oar/20!5 0.00 1014.00 1,014,00 1,014,00 0,00% 01,12 0,00 08,12 37,13% 30,14 111,26
___________

sbr/20!5 (1.00 1098.57 1,098,97 1,098,57 8.00% 57,59 0,0)) 87,09 38.20% 31,81 119,70
___________

m(o/20!3 0.00 1098.57 1,098,57 1,098,57 5.00% 87,89 0,00 87,89 55.21% 50.94 118,53
___________

joo/2015 0.00 1098.57 1,098,57 8.098,57 8,00% 87,89 0.09 87,89 34,14% 30.00 117,89
___________

j0020!5 0.00 1098,57 1,098,57 1,098,07 0.00% 87.89 0.00 07.89 32.96% 28.67 116,88
___________

ago/2015 0.00 1090.57 1.098,07 1.098,87 8,00% 87,89 0,00 87,89 31.85% 27.99 115,88
___________

011/2015 0.00 1000,67 1.095,57 1,095,57 0,00% 87,89 0,00 87,89 30.74% 27.02 114,90
____________

001/2015 0,00 1098,57 1,095,57 1,098,57 8,00% 87,09 0.90 57,89 29.65% 26,04 113.93
____________

oovl2o!5 0.00 1098,57 1.098,57 1.098,57 8.00% 07,89 0.98 ' 87,89 28,57% 25,!! 112,99
____________

dce/2015 0,00 1098,57 1,098,57 1,098,57 8,00% 87,09 0,00 57,89 27,41% 24,09 (11,98
____________

jnn/2016 (1.00 1098.57 1,098,57 1,090,57 8,00% 87,89 0.00 . 87,89 26,35% 25,16 111,04
____________

fcv/20!6 (1.00 1090,57 1.098,87 1,098,57 0,00% 87,09 0,09 87,89 26,33% 22.20 110,16
____________-

oor/2016 0,00 1098,57 1.098,07 1.088,07 5,00% 87,09 0,00 '' 87,89 24,10% 21,26 (09,15
____________

abr/20!6 0,00 1206,56 1,206,56 1.206,56 8,00% 06,82 0,00 96,52 23,13% 22,33 118,88
____________

moi/20!6 (1.00 1206,56 1,206,56 8.206,56 0,00% 06,52 0,00 06,62 22,02% 21.23 117,70
____________

jun/2016 (1,00 1206.56 (.286,56 1,206,86 8.00% 96,52 0,00 96,52 . 20.06% 20,14 116,66
____________





jul/2016 0.00 1206.55 1.206,56 1.266,56 0,00% 96,52 0.00 96,02. 9.75% 9.06 115,59
____________

sgo/2016 0.00 1206,56 1.206,96 1.206,06 0,00% 96,52 0,00 96,52 0,53% 17,09 114,41
____________

sct/2016 0,00 1206,56 1.206,96 1.206,56 0,00% 96.52 0,00 96,52 17,42% 16,01 113,34
____________

oul/2016 0,00 1206,56 1.206,06 1.206,56 0.00% 96,52 0,00 96,52 16,37% 15.00 112,33
____________

oov12016 0.00 1206.56 1.206,06 1.206,56 0,00% 96,52 0.00 96,52 13.33% 14,00 111,32
____________

deo/2016 0,00 1206,56 1.206,56 1,200,56 0,00% 96,52 0,00 96,52 14,21% 13,72 110,24
___________

ja&2017 0,00 1206.56 1.206,56 1.206,56 8,00% 96,52 0,00 96,52 13,12% 12,66 109,10
____________

fcv/2017 0,00 1206,56 1,206.56 1,206,56 8.00% 96,52 0.00 96,52 12.25% 11.02 100,35
_____________

mar12017 0.00 1206.56 1.206,56 1.206,56 8,00% 96,52 0,00 96,52
-

11.20% 10,81 107,34
____________

abr/2017 0,00 1206,50 1,206,56 1,206,06 8,00% 96,52 0.00 06,52 10,41% 10.05 106,57
____________

mai/2017 0,00 1206,56 1.206,56 1,200,50 0,00% 96,52 0,00 96,52 9.48% 9,15 105,68
____________

jmo/2017 0.00 125543 1.200,43 1.255,43 8,00% 100,43 000 .100,43 067% 0,71 109,14
_____________

jol/2017 0,00 1255,43 1,255,43 1,255,43 8,00% 100,43 0,00 . 100,43 7,87% 7.90 100,34
_____________

ago/2017 1)00 1255,43 1,255,43 1,209,43 5,00% 100,43 0,00
.

100,43 7.07% 7,10 107,54
ool/2017 0,00 1255,43 1.255,43 1,255,43 0,00% 100.43 0,00 100,43 6,43% 6.46 106,09

________________________

oul/2017 0,00 1205.43 1,255,43 1,255,43 0.00% 100,43 0,00 000,43 5,79% 5.02 106,25

oov/2017 0.00 1255,43 1.255,43 1,255,43 8,00% 100,43 0,00 1015,43 5,22% 5,24 105,68
________________________

doo/2017 0,00 1255,43 1,255,43 1.295,43 5,00% 100,43 0,00 100,43 4,68% 4,70 105,13
____________

jaoJ2olo 0,00 1255,43 1.259,43 1.255,43 8,00% 100,43 0,00 100,43 4.10% 4,12 104,55
____________

l'ov/2010 0.00 1255,43 1,255,43 1,255,43 0,00% 100,43 0.00 100,43 3.63% 3,65 104,00
olar/2018 0.00 1255,43 1,205,43 1,259.43 0.00% 100,43 0.00 100,43 5,10% 5,11 103,55

____________

obr/2010 0,00 1200,54 1.280,54 1,280,04 0,00% 102,44 0.00 102,44 2,50% 2.64 105,09
____________

oail2olo (1,00 554,90 554,90 554.90 8,00% 44,39 0,00 44,39 2,06% ((.91 49,31
____________

Subtotol 7,004,62 ((.00 7.004,02
____________

2,901,26 10.455,28
____________

0.00

dcoJ20I5 0,00 1.090,57 1,098.57 8.00% 07,09 0,10) 87,89 . 7,4I% 24,09 111,98

doz/2016 0,00 1.206,56 1.206,06 8,00% 06,52 6,02 96,52 14,21% 13,72 110,24

dez12017 0,00 1.235,43 1,255,43 0,00% 100,43 0,101 100,43 4,65% 4,70 105,13
00102018 9,00 1.200,54 1.280,54 8,06% 102,44 0.01) 102.44 2,06% 2,11 104,55

1H1SIIMfl (IVUAl. no INSO DEVIflO 1'EI.O ItE('l.AMANTE

looid8ooio do INSS VOIOdO1NSS (-)iNSS Valor Total do
Joroo Sour Molta TO'I'AL

5.1) INSS sobro sa16r1o 7.554,02 0,00 7,554,02 2.90 1.26 0.00 10,495,28

3.2) INSO sobro IS' salOrio 710,61 0,0(1 710,61 226.22 0,00 936,82

Total do INSS ules'6lo 8,264,63 0,00 0,264,63 3.127,48 11,00 08,392,11
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4) INSS DovOto polo Roclama,lo

S I! INQO .,,b.',' ,.,14

r'a u
Msteror

1) Sallrioo
Total dos

coNT1u1ou1cAorREvrnEr4c1AR3A
Valor INSS. )-)IIIS.

Alaalisoc8o
Malta 20%lOAF Entidadro

,aga Indico Sclk valor .loroo
Selic

Valor
corrigido

20% 1% 0,0%

jol/2900 0.00 345,03 340,83 69,17 3,46 0,00 72,63 0,90 72,63 0,00% 0,00 72,63
__________

090/2008 0.00 415,00 415,00 03,00 4,15 0,00 87,15 ((.00 87,10 0,00% 0.00 87.15
__________

0012001 0.00 415.00 415,00 83.00 4.15 0.00 87,15 0.00 87,15 0,00% 0.00 87,15
__________

00)12008 0,00 415.00 415,00 03,00 4,15 0.00 87,15 (.0)) 87,15 0.00% 0.00 87,15
__________

oov/2008 0,00 415,00 415,00 0300 4.15 0.00 87,15 0)30 87,15 0,00% 0.00 87.15
__________

dozl2008 0,00 415,00 415,00 83,00 4)5 0,00 87,15 0,00 87,15 0,00% 0,00 87,15
__________

joo/2009 0.00 415,00 415,00 83,00 4.15 0,00 87,10 0.00 87,15 0,06% 0,00 87,15
__________

fcvl2009 0.00 465.00 400,00 93.00 4,05 0.00 57,05 0,00 57,05 0.00% 0,00 97,65
__________

mor/2009 0.00 465,1)0 465,00 93.00 4,65 0,00 97,65 0.00 97,65 93.47% 91.27 188,92
__________

obr/2009 0.00 465.00 465,00 93,00 4,65 0,00 67.65 0.00 57,65 92,63% 01)45 188,10
__________

mo)I2009 0.00 465,00 465,00 93,00 4.65 0,00 97,65 1)00 97,65 91,66% 89.70 187.35
__________

juo/2009 0,00 465,00 465,00 93,00 4.65 0.00 97,05 0.0)) 97,65 91,10% 80,96 186,61

jol/2009 0,00 465,00 405,00 93,00 4,65 0,00 97,65 4.00 97,06 90.31% OSlO 185,84
____________________

090/2009 0.00 465,00 465,00 93,00 4,65 0.00 97,65 0.0)) 97,65 89.62% 87,51 185,16
___________

oet/2009 0,00 405,1)0 465,00 93,00 4,05 0,00 97,65 9,011 97,65 80,95% 86.84 184.49
___________

oa)/2009 0,00 465,00 465,00 93,00 4,65 0,00 97.65 0,00 97,65 88,24% 86,17 183,82
___________

oovl2009 0,00 465,00 465,00 93.00 4,05 0.05 97,66 0,66 97,65 07,58% 85.52 183,17

dcz/2009 0,00 465,00 405,00 93.00 4,65 0.00 97,65 ((.00 97,65 66.85% 84.81 182,46
___________

jaol2ol0 0,00 510,00 510,00 102.00 5,10 0.00 107,10 0,00 107,10 86,19% 92,31 199,41
___________

fev/2010 0.00 510.00 510,00 102.60 5,10 0,00 107,10 9,00 107,10 93.00% 91,68 198,78
___________

mar/2010 0.00 510.00 510,00 102.00 5.10 0.00 107.10 (),9)) 107,10 84,84% 90.06 197,96
______________________

abrl2ol0 0,00 510,00 510,00 102.00 5,10 0,00 107,10 0,90 107,10 04,17% 00,15 197,25
___________

mo)12010 0,00 510.00 510,00 102,00 5,10 0,00 107,10 6,00 107.10 85,42% 89,34 196,44

j0032010 0.00 510,00 610,00 102.60 5,10 0,00 107,10 9.40 107,10 82.63% 00,50 195,60
______________________

jo!/2010 1)00 5)0.00 510,00 10100 5,10 0.00 107,10
-

0.00 107,10 01.77% 87,59 194,68

050/20)0 0.00 510,00 510,00 102,00 5.0) 0,00 107,10 1)90 107,10 85,00% 80,62 193.72
___________

oc)/2010 0,00 010,00 510,00 102,00 5,10 0,00 107,10 0,00 107,10 00,03% 85.7! 192,81
______________________

ou)/20!0 0,00 510,00 510.00 102,00 5.10 0,00 107,10 0,00 107,10 79,22% 04,84 191,94
___________

oov/2010 0,00 510,00 510,00 102,00 5,10 0,00 107,10 0,05 107,10 78,41% 83,90 191,08
___________

d0z/2010 0,00 510,00 510,00 102.1)0 5,10
-

0,00 107,10 0.00 107,10 77.48% 82.98 190,08

joo/201! 0,00 340,00 940,00 105.00 5,4)) 0.00 113,40 1)0)) 113,40 76,62% 86,09 200,29
___________

Iov/2011
-

0.00 540.00 540,00 100,00 5,40 0.00 113,40 0.0)) 113,40 75,70% 85.93 199,33
______________________

mar/20!! 0,00 545,05 545,00 109.00 5,45 0,00 114.45 1,00 114,45 74.06% 85.68 200,13
___________

abr/201 I 0,00 545,00 545,00 109,00 5,45 0,00 114,45 0,1)0 114,45 74,02% 84,72 399,17
___________

010620!! 0,0)) 545.00 545,00 109,00 5,45 0,00 114,45 ((.00 114,45 75,03% 83.58 198,03
___________

jao/2011 0,00 545,00 645,00 109,00 5,45 0,00 114,45 9,)))) 114,45 72.07% 12.48 196,93

joll20l! 0,00 545.0)) 545,00 109,00 5,45 0,00 114,45 0.0)) 114,45 71,10% 81,37 195,82
______________________

ago/2011 0.00 545.0)1 545,00 109,00 5.45 0.00 114.45 0.0)) 114,45 70.03% 8)1.15 194,60
___________

sel/2011 0,00 545,00 545,00 109,00 5,45 0,60 114,45 0.00 114,45 69.09% 79,07 193,52
___________

001/201! 0,00 545.00 546,00 109.00 5,45 0.00 014,45 1)00 114,45 68,21% 70.07 192,52
___________

oovl20ll 0,00 545,00 546,00 169,00 5,43 0,00 114,45 1,0)) 114,45 67,35% 77,08 191,53
__________

dez/2011 0,00 545,00 545,00 109.00 7,45 0,00 114,45 9,0)) 114,45 66,44% 76,04 190,49
__________

jao/20!2 0.00 622,60 622,00 124.40 6,22 0.00 130,62 1,95 130,62 65,55% 85.62 216,24

fov/2012 0,00 622,00 622,00 124.40 6,22 0,00 130,62 0,00 130,62 04,80% 84,64 235,26
____________________

mr/20l2 0,00 622,00 622,00 124,40 0,22 0,00 130,62 '00 130,62 63.98% 83,57 214.19
abr/2012 0,00 622,0)) 622,00 124,40 6,22 0,00 130,02 (.6)) 130,02 63,27% 82,64 213.26

____________________

mai/20!2 0,00 622,00 622.00 124,40 6,22 0,00 130,62 0,0)) 130,62 62,53% 81,68 21130
__________

joa/20!2 0,00 622,00 622,00 124,40 6,22 0.00 130,62 9,)))) 130,62 61,89% 8)5,04 211,46
__________

jol/20!2 0,00 622.00 622,00 124,10 6.22 0,00 130,62 9,00 130,62 61.21% 79,95 210,57
__________

ago/20!2 0,00 622,00 622,00 124,40 6,22 0,00 130,62 (I,)))) 130,62 60.52%
-

79,05 209,07
__________

1e(/2012 0,00 622,00 622,00 124,40 0,22 0,00 130,62 6.00 130,62 59,98% 78,35 208,97
__________

00(12012 0,00 622.0)) 622,00 l24,40 6.22 0.00 130,62 0.)))) 13)1,62 09.37% 77,55 208,17
__________

oov/20!2 '1.00 622,00 622.00 124,40 6.22 0,00 130,62 (.01) 138,62 58,62% 70,83 207,45
__________

dcz/20!2 0,00 622,90 622,00 124.40 6,22 0,00 130,62 4,)))) 13)1,62 58,27% 76.!) 206,73
___________

jao/20!3 0,00 678.00 678,00 135.60 6,78 0,00 142,38 9)9) 142,38 57.67% 82,!) 224,49
___________

fev/20!3 0,00 678,00 678.00 135.60 6,78 0,00 142,38 0,00 142,38 57.18% 81.4! 223,79
__________

ooe/20l3 0,00 078.00 678,00 135,60 6.78 11,00
-

142,38
-

1.60 142.38 56,63% 80,63 223,03
____________

abr/20!3 0.00 670,00 678,00 135,00 6,78 0.00 142,30 0.00 142,38 56.02% 79.76 222,14
___________

moil2ol3 0,00 678,00 678.00 135,60 6,78 0,00 142,38 0.6)) 142,58 55,42% 75,9! 221,29

oo/20!3 0.00 670,00 678,00 155.65 6.78 0,00 142,38 ((.00 14138 54,81% 78,04 220,42
______________________

ju62013 0,00 670.00 678,00 135.60 6,78 0,00 142,38 0,0).) 142,38 54,09% 77,0) 219,39
___________

ago/20!3 0,00 678,00 678.00 135,60 6,78 0,00 142,38 1(00 142,38 53,38% 76,00 218.38
___________

sc!/20!3 0,00 071,00 678,00 135.60 6.78 0,00 142,35 0.00 142,38 52,67% 74,99 217,37
ouU2O(3 '5,00 670,0)) 678,00 155,00 0,71 0,00 142,30 0.0)) 142,38 51,86% 73,04 236,22

______________________

0oo12015 11.00 070,0)) 671,00 135,60 6,75 0,00 142,38 1.0)) 142,38 51,14% 72,8) 215,19
___________

dezf2o!3 0,00 678.00 678,00 155.60 6,78 0,00 142,38 9,)))) 342,38 50,35% 71.69 214,07
___________

jaoi2o!4 0,00 724,00 724,00 144.80 7,24 0,00 152,04 (1,00 152,04 49,50% 75.26 227,30
___________

fcv/2014 0,00 724,0)) 724,00 144,80 7,24 0.00 152,04 9,9)) 152,04 48.71% 74,06 226,10
___________

mar/20!4 0.00 724,0)) 724,00 144,00 7,24 0,00 152,04 (1,0)) 102,04 47,94% 72,09 224.93
abr/20(4 1)00 724,0)) 724,00 144,80 7,24 0.00 152,04 ((.05 152,04 47,12% 71,64 223,68

_____________________

ma)/20!4 0,00 724,00 724.00 144,00 724 0,00 152,04 0,65 152,04 46.25% 711.32 222,36
__________

joo/2014 0,00 1.014,00 1,014.00 202.80 10,14 0,00 212,94 0.0)) 232,94 45,43% 96,74 300,68
__________

jo02014 0.00 1.014,06 1.014,00 202,80 10.14 0,00 212.94 0.00 212.94 44,48% 04,72 307,60
__________

ogo/20!4 0,00 1.014,00 1.014,00 202,00 10,14 0,00 212,94 (1.0)) 212,94 47,01% 92,06 305,80
__________

oo)12014 11,00 (.014.00 1,014.00 202,00 111,14 0.00 212,94 0,00 212.94 42,70% 9)1,93 303.07
__________

oul/20!4 0,00 1.014,00 1,014,00 202,80 (0,14 0,00 212,94 1,00 282,94 41,75% 88,90 301.84
__________

000/2014 0,00 1.814,00 1.014,80 202.80 10,14 0,00 212,94 ((.00 212,94 46.91% 87,!) 300,05
__________

dcI20l4 0,00 1,014,00 1,014,00 202,00 10,14 0,00 212,94 0.00 212,94 30.95% 85.07 298,01
__________

510/2015 0,00 1.014,00 1,034,00 202,80 10,14 6,00 212,94 IL)S) 212,94 50,01% 83,07 296,01
__________

fcv/20!5 0,00 1.014,00 1,014,00 202.80 10,14 0,00 212,94 0.00 212,94 38.19% 81,52 294,26
__________

mae/20!5 0,00 1.0(4.90 1.014,00 202.00 1)1.14 0.60 212,94 9)111 212,94 37,15% 79,1! 292,05
__________

abr/20!5 0,00 1.098,57 1.098,57 219,7! 10.99 0,00 230.70 (1,00 230,70 36,2)1% 83,5) 314,21
__________

moi/2015 0,00 1.098,57 1.098,57 219.7! 10,99 5,00 230,70 0,00 230,70 35,21% 81,23 311,93
__________

joa/2015 0,00 1.090,57 1.098,57 219.71 10,99 0,00 230.70 0,0)) 230,70 34,14% 78,76 309,46
__________

5u020!5 0.00 1.098,57 1.008,57 219,71 10,99 0,00 230,70 0,0)) 230,70 32.96% 76,04 306,74
__________

000/2015 0,00 1,098.57 1,098.57 219,7! 10.99 0,00 230,70 Oar) 230,70 51,85% 73,48 304,18
__________

seU2015 0,00 1.098,57 1,098,67 219,71 10,99 0,00 230,70 1)61 230,70 30.74% 70,92 301,62
__________

001/2015 0,00 1.098,57 1.098,57 219,7! (0.99 0.00 230,70 9)10 231)70 29,63% 68,36 299,06
__________

nov12015 0,00 1,098,57 1.098,57 219,7! 10,09 0,00 230,70 (1,00 23(1.70 28,57% 65,9) 296,61
__________

dcz/2015 0.00 1,098,57 1,098.57 219,7) 11)99 0,00 230,70 1)10) 230,70 27,41% 63,23 293,93
__________

ja&2016 0,00 1.098,57 1.091,57 319.7! 01,99 0,00 230,711 9.00 230,70 26,33% 6)1,79 291,49
__________

!6/2016 0,00 1.098,57 1.098,57 219,7! 10,99 0,00 230,7)) 0.0)) 230,70 25,35% 58,48 289,18

mar/2016 0,00 1.098,57 1.098,57 2)9.71 10,99 0,00 230,7)) 1,00 230,70 24.19% 53,8! 206,51
____________________

abr/2016 0,00 1.206,50 1.206,06 241.31 12,07 0,00 253,30 (.00 253,30 23,13% 58,6! 311,98
__________

o!a02016 0,00 1.206,50 1.206,56 241,31 12,07 0,00 253,38 9,90 253,30 22,02% 55,79 309,17
___________





Jlm/2016
ju112016

0.00
0,00

1,206.56

1.206,56
1.20656
1.206,56

24131
241,31

12.07
2,07

0.00
0,00

253,38

253,38

0,01)

0,01)
203,38

253,38
20.86%
19.75%

52.85
50.04

306,23
303,42

__________

ago/2016 0,00 1.206,56 1.206,06 241.31 12.07 0,00 253,38 1),)))) 253,38 18,53% 46,95 300,33
__________

sc112016 0.00 1.206,56 1,206,56 241,31 2,07 1)00 253,38 0.00 253,38 17,42% 44,14 297,52
__________

0o112016 0,00 1.206,56 1,206,56 241,31 12,07 0,00 253,38 0)10 253,38 16,37% 41,48 294,86
__________

nov)2016 0.00 1.206,56 1.286,56 241.31 12,07 0,00 203,38 1.00 253,38 15,33% 38,84 292,22
__________

dez/2016 0,00 1.206,56 1,206,56 241.31 12,07 0,00 253,38 0.00 253,38 14,21% 36.00 289,38
__________

joo/2017 0,00 1.206,56 1.206,56 241,31 12,07 0,00 253,38 0,00 253,38 13,12% 33,24 286,62
__________

fcv/2017 0.00 1.206,56 1,206,56 241.31 12,07 0.00 253,38 0.00 253,38 12,25% 31.04 284,42
__________

mnr/2017 0.00 1.206,50 1,206,56 241,51 12,07 0.00 253.38 0,05 203,38 11.20% 28.38 281,76
__________

obr/2017 0,00 1.206,56 1.206,56 241.31 12.07 0,00 253,38 0.00 253,38 10.41% 26.38 279,75
__________

mo02017 0.00 1.206,56 1,206,56 241.31 12.07 0.00 253.38 0,00 253,38 0.48% 24.02 277,40
__________

jun/2017 0.00 1.255,43 1.205,43 251,09 12,55 0,00 263.64 0.00 263,64 8,67% 22,86 286,50
__________

jo112017 0.00 1.255,43 1.255,43 251,09 12,55 0.00 263,64 0,00 263,64 7.87% 20.75 284,39
__________

ogo/2017 0,00 1.255,43 1.255,43 251.00 12.55 0.00 263,64 0,01) 263,64 7.07% 10.64 282,28
__________

se112017 0.00 1.235,43 1.255,43 251.09 12.55 0,00 263,64 1)05 263,64 6.43% 16.95 280,50
__________

01512017 0,00 1.255,43 1.255,43 251,09 12,55 0,00 263,64 11.00 263,64
- -

7Q91 15,26 278,91
__________

oov/2017 0,00 1.255,43 1.255,43 251.09 12.55 0,00 263,64 0.0)) 263,64
- -

.22% 13,76 277,40
__________

51z/2017 0,00 1.255,43 1.255,43 251,00 12,55 0,00 263.64 0.00 263,64
- -

4 6090 12.34 275,98
__________

jmo/2018 0,00 1.255,43 1.255,43 251,09 12,55 0.00 263.64 0,00 263.64
- -

.10% 10,81 274,45
___________

fcv/2011 0,08 1.255,43 1.258,43 251,09 12,55 0,00 263,64 0,01) 263,64
- -

3.63% 9,57 273,21
__________

mar/2018 0,00 1.255,45 1.255,43 251,09 12,35 0,00 263,64 0,01) 263,64 3.10% 8.17 271,81
__________

abr/2018 0.00 1.280,54 1.280,54 256.11 12.81 0,00 268,91 11,1)5 268,91 2,58% 6.94 275,85
__________

na)/2018 0,00 554,90 554,90 110.98 5,55 0,00 116,53 0.60 116,53 2.06% 2.40 118,93
__________

SbtotaI- 94425,25
'

.18.88s,o5:::644,25 :, :-I:6,00. 19829,30: I0O-. 19.029,30
___________

76i5,82- 27.445,12:
__________

0,0

Ill)SI)MI) COllAr. DO INOS 131?vlflfl 11111111111Cr A1lflT1l'0

lnthl6ocia do INSS ::
:, 88AT: 1inticic!o V,rlor Total Valor 3oros

Molla 20%

4.1) INSS soboc sallrio 18.815,05 944,25 0,00 19.829,30 5,90 19.829,30 7.615,82 0,00 27.445,12
4.2) INSS sobrc 13 so16r10 1.776,32 88.83 0.00 8.865,35 0.09 1.865,35 593.82 0.0)> 2.459,16
'I'otol do IPOSS devido 20.661,57 1.033,08 0,00 21.694,65 0,00 21.694,65 8.209,64 0,00 29.904,28
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5) Imposto sIc Reeda Relido na Fonte cosslorme Lei 7.713/88 c IN RFB fl 1.127/2011.

5.11 Base do ('Otoolo sIn Imnnstn .1- ,nh. flfl ,n,,,

¯

rcfcrtucia Sislsiris 1) Ssslsirios
Total 5100

ganhos Valor INSS Nova Base sic
(.0/cola

Base sic CSlcolo
Atualizada

Juros sic Mura Base sic Cdlcsslo
Trshutavcl

0.00%

jol/2008 0,00 345,03 340,83 -27,47 318,17 1,097211770 349,10 0,00 349,10
ago/2008 0,00 415,00 415,00 -33,20 381,50 1,095487401 418,20 0,00 418,26
01(12008 0,00 415,00 415,60 -33.20 381,50 1.095555613 417,43 0.05 467,43
0u112008 0,00 415,00 415,00 -33.20 381,80 1,091)500560 416,39 0,01) .416,39
oov/2008 0.00 415.00 415,00 -33.20 381,80

-

080830827 415,72 0.00 415,72
dec/ZOOS 0.00 415,00 415,510 -33,26 381,80

-

006503930 414,83 0.00 414,83
jan/ZOOS 0,00 415.00 415,00 -33,20 381,80

-

084508435 414,07 0,00 .414.07
fes'/2009 0,00 465,00 465,00 -37.20 427,80

-

054019542 463,74 0.00 463,74
mar/2009 0,80 465,00 465,00 -37.20 427,80

-

.082462960 463.08 0,00 . . .463,08
abr/2009 0,00 465,00 465.00 -37.20 427,00 1,00 1971743 462,87 0.00 462,87
rnaii2009 0,00 465,00 465,00 -37.20 427,80 1,00 1486158 462,66 0,00 462,66
jon/2000 0.00 465.00 465,00 -37,20 427,00 1.080777160 462,36 0.00 . 462,36
jul/ZOOS 0,60 465,00 465,00 -37,26 427,00 1,079642464 461,87 0.00 461,87
ugo/2009 0,00 465,00 465,00 -37,29 427,80 1,079420016 461,78 0.00 461,79
sct/2009 0.00 465,00 465,00 -37,20 427.80 1,079420016 461.78 0,00 461,78
ool/2009 0,00 465,00 465,00 -37.28 427,80 1.070420016 461.78 0.00 461,78
ssov/2009 0,00 465,00 465.00 -37.20 427,80 1,079429816 461.78 0,00 461,78
dcz/2009 0.80 465,00 465,00 -37,20 427.80 1,070854786 461,03 0,00 461,53
jan/2010 0,00 510.00 510.80 -46,00 469,20 1.078854786 506.20 0.00 506,20
fcv/2010 0,00 510,00 510,00 -.16,00 469.20 1.076854786 506,20 0.00 506,20
mar/2510 0,00 310.00 510,00 -40,55 469,20 1,678001009 505,00 0,00 .50580
abr/2010 0.00 510,00 510,00 -46.06 469,20 1,078001000 505.80 0.60 505,80
mai/2010 0,00 510,00 510,00 -'19,05 469,20 1,077451509 505,54 0,00 505,54
ju&2010 0,00 510.00 510,00 -49.06 460,20 1,076017264 505,24 0,01) 505,24
jo02010 0,01) 310.00 510,00 -40,06 469,20 1,075579272 504,66 0.00 . 504,66
ago/2010 0,00 310,00 510,00 -46,66 469,20 4,074602458 504,20 0,01) 504,20
nct/2010 0,00 510,00 510,00 -40,51) 469,20 1,073048617 503,85 0,00 503,85
oul/2010 0,00 310,00 510,08 -40.00 469,20 1,073341090 503,61 0,00 503,61
cov/2010 0,06 510,00 510,00 -40.50 469,20 1,072981478 303,44 0.00 503,44
dczl2olo 0.00 540,00 510,00 .111.00 469,20 1,071474904 502,74 0,0') 502,74
jan/ZOIl 0,0)) 340,00 540,00 -43.24) 496,80 1.4)71)709426 531,93 0.04) 531,93
fcs'/2011 0.00 540,00 940,00 -43,20 496,00 1.070140669 531,65 0,00 531,68
,uar/2011 0,00 545,00 545,00 -.43,1,4) 501,40 1,060855210 535,92 0,00 535,92
abr/2011 0,00 545,00 545,00 -43,60 501,40 1,068450957 535,73 0,00 535,73
maii2oll 0,00 545,00 545,00 -43.60 501.40 1.006784106 534,59 0,00 534,89
jun/2011 0.00 545,00 545,00 -'13.60 501,40 1,065597031 534,29 0.00 534,29
jo>/201 1 0.00 545.00 545,00 -.43.00 501,40 1,064209020 533,63 0.06 533,63
ago/2011 0.00 345,00 545,00 -43.140 501,40 1.062084133 532,53 0.00 532,53
scl/201 I 0,00 343,00 545,00 .43,00 501,40 l,061019930 532,00 0,00 532.00
o,,L/201 I 0.00 545,00 545,00 -.83,60 501,40 1,060362505 531,67 0,00 531,67
oov/2011 0,04) 545,00 545,00 .43 ...0 501,40 1,059679012 531,52 14.0(1 531,32
de,12011 0,9)) 543,00 545,00 -43.60 508,40 13)58687023 030,83 (4.00 530,53
510/2012 0,01) 522,00 622,00 -.49,7,4 572,24 1.057775107 605,30 (1.0)) 605,30
l'ns02012 0,00 622,00 622.00 -49.76 572,24 1,057773 407 605,30 6,00 605,30
soar/2012 0,00 622,00 622,00 49.76 572,24 1,056644610 604,65 0,00 604,65
obr/2012 0.00 622,00 622(10 -49.74, 572,24 1.056404006 604,52 9.00 604,52
uoa412012 0.00 622,00 622,00 -4'),?>, 572,24 604,23 0,04) 604,23
jno12012 0.0(4 622.00 622,00 -49,71; 572,24

-

.1)55010646 604,23 0.0(1 604,23
jnl/2012 0,00 622,00 622,00 -49.76 572,24

-

0'°'' 604,15 0,05 604,15
ago/2012 0,00 622,00 622,08 -.49,76 572,24

-

1,055620769 604.07 0,00 604,07
set/2012 0,00 622,05 622,00 -'49.76 572,24

-

1,055620769 604,07 0.40 604,07
0n112012 0,0(1 622.00 622,00 '44(70 072,24 13)55620769 604,07 0.04) 604,07
oov/2012 0,00 622,06 622,00 -69.74, 572,24 1.055628769 604,07 0,0)) 604,67
dco/2012 0,00 622,00 622,00 .49,71, 572,24 1,055620760 604,07 11.01) 604,07
ju02013 0,00 675,00 678.00 .3.1,24 623,76 1.035628769 650,46 0,00 609,46
fcs'/2013 0,00 678,00 678,00 -34.24 623.76

-

I 650,46 0,00 659,46
rnar/2013 0,0)) 678,00 679.110 -3.1.24 623,76

-

1 655,46 0,00 658,46
nbr/2013 0,00 678,00 678,00 -34.24 623.76 658,46 0,00 658,46
o,ai/2013 0,00 678,00 678,00 -04.24 623.76 .3155620769 658,46 0.04) 650,46

300/2013 0.00 670.00 678,00 -33,24 623,76 1.055620769 658,46 0.00 608,46
jal/2613 0,00 670,00 678,00 -3.1,24 623,76 1,055400180 600,32 0.00 . 658,52
ago/2013 0,00 670,00 679,00 -5.4,24 623,76 1,05540018) 650,32 0,00 .058,32
se112043 0,00 678,00 678,00 '5-924 623,76 13)55324810 658,27 0,00 658,27
0o412013 0,04) 678.00 678,00 -5.1.24 623.76 1,054334011 657,66 41.00 657,66
oov/2013 0.0)) 678.00 678,00 -54.23 623,76 4.054436605 657,03 0.00 657,53
deoJ20I3 6,00 670.00 670,00 .33,24 623,76 1,033616110 657,20 0,00 657.20
juoi2ol4 0.00 724.00 724,00 -57,62 666,08 1.052431081 701,00 0.00 701,00
4'ns'/2014 0.00 724.00 724,00 .77,32 666,08 1.031066229 700,63 0.00 700,63
mar/2014 0.00 724,00 724,06 '37.92 606,08 13151550507 700,44 1)01) 700,44
abc/2014 41.00 724.00 724,00 -37.42 666,00 I.051104050 708,12 (3.01) 7(10,12
1001(2014 0.00 724,00 724,00 -07.92 666,08 1,030469567 , 699,70 0,00 699,70.
jusc/2014 0,00 1.014,00 1.014,00 -84,17 932,80 l,049901325 979,01 0,00 975,51
o1I20l4 0.00 1.014,00 1,014,00 -01.12 032,88 1.040075010 970,40 0.05 978,40

ago/2014 0.00 1.014,00 1,014,00 -34,42 932,08 1.046244767 977,89 0,00 .977,89
sc>/2014 0.04) 1,014,00 1.014,00 -04.12 032,80 4.047330347 977.03 0,0(1 977,03
0o112014 0,00 1.014,00 1,014,00 -31,42 932,88 1.046244446 976,02 0,00 976,02
nov/2014 0,00 1.014,60 1.014,00 -61,42 932,88 1,045739354 975,56 0.00 975,55
dczi2ol4 0,60 1.014,00 1,014,00 -91.42 932,80 1,044639340 074,62 0,00 974,52
jios/2015 0,00 1.014,00 1.014,00 -01.42 032,88 13)43722960 973,67 0.00 . 973,67
(0,12013 11.01> 1.014,00 1,014.00 -01.12 932,89 1.043347044 973,50 13.01) 973,60
5015/2515 0.00 1.014,00 1.014,00 '01,12 932,88 1,1)42196056 972,24 0.0(1 972,24
a10/2015 0,00 4.008,57 1,088,57 -57,00 1.010,68 1,041078830 1.652,20 0,00 1.052,20
,o0//2015 0,00 1.090,57 1.058,57 -37.00 1.010,68 l,030879056 1,056,99 0,00 0.050,99
jUcf2Ol5 0.06 1.090,57 1,008,57 -67.69 1.010,68 l,037097966 1.040,00 0.00 1.040,69
jol/2015 0.00 1.098,37 1.098,57 -87.09 1.010,60 1.035610883 1,046,60 0,00 1,036,68
090/2015 5,00 1.098,57 1,090,57 -07.09 1,010,60 1.035601000 1,044,73 0,0(1 1.044,73
sst/2015 0.00 4.090,37 1,098,57 -67.40 1.016,68 13)31700136 1.042,72 0.00 1,042,72
01,1/2015 0,00 4.090,57 1,098,07 -57,89 1.010,68 1.029056693 1.040,86 0,00 1.040,86
nov/2013 0,00 1.095,57 1,008,57 .07.5') 1,010,68 1,020522699 1)139,51 0.00 1.030,51
111512015 0.00 1.090,57 1.098,97 -37.59 1.010,68 1.026213716 1.037,18 0.00 1,037,18
jao/2016 0,0(1 4,098,57 1,090,57 -87.09 1,010,69 1.024800901 1.635,81 0.00 , . L030,01
fcv/2016 0,0(1 1,1>90,57 1,090,57 -8709 1.080,68 1,1(23081047 l,034,02 0.0(4 1.034,82
,ost/2016 0,00 1.090,57 1,098,57 -87.49 1.010,68 l,021666075 1,032,98 0,00 1.032,58
abr/2016 0,00 1.206,56 1,206,86 -90,52 1,110,04 l,020335558 1.132,61 0,00 1.132,61
ma62016 5.00 1.206,36 1.206,56 -00,92 1.110,04 1,1118775777 1.130,57 0.00 1.130,07

9
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-

jan/2Olli 0.01) 1.206,56 1.206,56 -99,52 1.110,04 1.016696666 1.128,57 0.00 1.128,57
jaIl2516 0,00 .206,56 1.206,56 -94,32 1.110,04 l,015051260 1,126,74 0,00 1.126,74
ogo/2016 0.00 1.206,56 1.206,56 -96,52 1,110,04 1,012474520 1.123,88 0,00 1.123,08
sol/2016 0.00 1.206,56 1.206,06 -96,92 1.110,64 l,016882301 1.122,12 0.06 1.122,12
001/2016 0,00 1,206,56 1,206,56 -96,52 1.110,04 1,1)09266545 1.120,32 0.00 1.120,32

oov/2016 0,05 1.206,56 1,206,56 -99.52 1,110,04 1.007827567 1.118,72 0.0)) 1.118,72
601220)6 0.00 1.206,56 1.206,56 -96.52 1.110,04 1,005967334 1116,66 0,00 1.116,66
jao12017 0,00 1.206,56 1.206,66 -5(6,72 1.110,04 1.004260092 1.114,76 0.00 1.114,76

fcv/2017 0.00 1,206.56 1.206,56 -51)32 1.110,04 1.003956807 1.114,43 0.06 ' 1.114,43

mlr/2017 0,00 1,206,56 1.206,56
-

-96,52 1.110,04 1.002434109 1.112,74 0,0(1 11I,74
abr/2017 0,00

-

206,56 1.206,56 -96,52 1.110,04 1.002434159 1.112,74 0,00 1.112,74
111142017 0,00

-

.206.36 1.206,56 -'21.52 1.110,04 I,001668924 1.111,89 0.05 1.111,89

j0142017 0,05 255,43 1.205,43 -(50,43 1.153,00
-

601172717 1.156,30 0,00 5.156,30

o017 0,00
-

.235,43 1.255,43 -145,45 1.155,00 000305000 1.155,58 0.00 1.155,38

ogo/2017 0.05
-

1,255.47 1.255,43 -11.4.15 1.155,00 000000000 1.155,00 (5.00 1.155,00
10(12017 0.00 1,255.43 1.255,43 -(09,45 1.155,00

-

500000000 1.155,00 0.00 1.155,01)

0o1l2517 0.00 1,255.43 1.235,43 -(00,43 1.155,00
-

000000000 1.139,00 0.00 1.855,00

oov/2017 0.00 1,255.43 1.255,43 -165,43 1.155,00
-

006000000 1.155,00 0,00 1.105,00
6c122017 0.00 1,255.43 1.255,43 -(09,47 1.155,00

-

,000000000 1.135,00 0.00 1.153,00
j,i2018 0.00 1,255.43 1.255,43 -(00,43 1.155,00 I,000000000 1.155,00 0.00 1.155,00
fov/2010 0.0(1 1,255.43 1.253,43 -165.45 1.155,00 l,000000000 1.135,00 0.0(1 8.153,00

mar/2010 0.0(5 1,255.43 1.255,43 -105.45 1.155,00 1.000000000 1.155,00 0.00 0.153,00
abr/2010 0,00 1,210.54 1.280,54 -(02,44 1.178,10 1.000000000 1.178,10 0.0)) 1.178,10
(113)/2510 0.00 554,90 534,90 -44.39 510,31 1,000000000 310,91 0.00 310,51

Subtotal 94.423,25 -7,354.52 86.871,23
'

_

'

90.230,47 0.00 00.230,47

5.2lll0RFsobre 13' salSrio

MOo/ann
reforlnria

,

. .9a11rso . . .1) S.ol.rsoa
.
'rota) duo

ganhos
'

. ,

Valor INSS
Nova Base do

CIICnIO
1/oDT

Base do Citculo
Atualioada

Juros do Mora Bale do CSlculo
Tribatlvol

0,08%

doz12008 0,00 207.50 207,50 -16,110 19)1,90 I,086503930 207.ul - 207,41

doo/2009 0.00 465.00 465,00 -17.211 427,80 l,078054786 461.5 - 461.53
40122010 0.00 510,00 510,00 -40,60 469,20 1,071474004 502.7 - 502,74

de122011 9.00 545.00 545.0)) .49,65 501,40 I,058587027 530,8 - 330,83
doei2ol2 0,00 622.00 622,00 .49,76 372.24 I,055628769 604.0 - 604,07
dooi2ol3 0,00 678,00 678,00 -3)2'! 623,76 l,035616119 657.2 - 657,20
dczl2ol4 0,00 1014.00 1.014,00 -61,12 932,88 (.041639340 974,5 . 074,52
00122015 0.00 1098.57 1.098,57 -07,50 1,010,68 1.026215710 1,037.1 - 1,037,18

doo/2016 02)0 1206.50 1.206,56 -46,52 1.110,04 l,005967334 1.116,6 - 1,116,66
1)0122017 0.00 1253.43 1.255,43 -/00.'5 1.155,00 1,1100000000 1.155,1 - 1.133,00

roaV2ol8 0,00 1280.54 1.280,54 -11)2.44 1.178,10 1.000000000 1.178,1 - 1,178.10

Subtotal 8,882,60 -7111,61 8.178,90
____________

8.425,24 0.00 0.425,24

5.311111011,,,l,re 14r1,,u r,,00 I/I

80/irto 1) SalSrio6 ,

ToOalolos
Valor INSS

Nova Base do
FAD'!'

BasedoCSleulo JaroasloMora BatodoCiloulu

j5o12009 0,00 620.00 620,00 0.00 620,00 1,050777160 670,08 - 670,08
53(0/2010 0,00 080,00 680.00 0.50 680,00 1,076017264 732,24 - 732,24

jun/2011 0.05 725.67 726,67 0,00 726,67 l,053597051 774.33 - 774,33
jm/2012 0,00 029.55 829.33 (1,00 829,33 1.055010040 875,70 - 873,70

jua/2013 0.00 904,00 004.00 0,00 904,00 I,055620769 934,29 - 934,25

300/2094 0,00 1352,05 1.352,00 (1.00 1,352,00 I,049981325 1.419,57 - 1.419,57

jOlt!2015 0,00 1464.70 1,464,76 0,00 1.464,76 l,037997966 1.520,42 - 1.520,42

500/2046 0,00 1608,75 1.608,75 0,00 1.608,75 l,016690566 1.635,6! - 1,635,61
juu/2017 0,00 1675.9! 1.673,91 0,60 1.673,91 1,001152517 1.675,80 - 1.675,80
lo)(i/2018 0,00 1965,10 1.565,111 (1,00 1,565,10 1,500000000 1560,111 - 1,969,10

Subtotal 11.424,52 0,00 1C424,32
____________

11.823,15 0,00 11.823,15

Valor

sobro Fcrias corn

IRRF mensal
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I CALCULOS ATUALIZADOS ATE 22/8/2018 I

Reclamante: MARLEI PINIIEIRO MENDES NUNES Admiss8o 02/01/2007
Reclamado: MUNICiPIO DE TUBARAO Demiss8o -

Processo n° RTOrd 0001204-49.20105.12.0041 Prescricao -

Protocolo Ajuizamento da Ac8o Data 02/07/2010
Vara: 2 VARA DO TRABALHO DE TUBARAO CIlculos 22/08/2018
Quantidade de dias para cálculo dos juros I 2.973 % de juros 49,50%

FGTS (8%), exceto férias indenizadas + 1/3 (planilha 2) 2.023,66
INSS devido pelo Reclarnante - de Responsabilidade do Reclamante (planilha 3) 0,00

2. (=) Subtotal devido antes dos juros de mora 29.496,04

3. (+ Juros devido de 1% ao més. pro-rOta die 13803.74

4. (=) Total bruto devido antes do IRRF (2+3) 43.299,78

5. (-1 Retenc8o do IRRF do Reclarnante (olanilha 5 0.00

Créditos de Terceiros Valor devido

Honorários Periciais - Ana Lácia Schurhaus 0,00
Honorãrios Advocaticios - 15% sobre o valor da Condenaclo 0,00

OTAL DOS CREDITOS DE TERCEIROS 00

CrLditos da Receita Previdenciária Valor devido

NSS devido pelo Reclamante - de Responsabilidade do Reclamante (planilha 3) 1.885,79
Juros Selic sobre INSS devido pelo Reclamante - de Responsabilidade do Reclamado (planilha 3) 1.268,24
Multa sobre INSS devido pelo Reclamante - de Responsabilidade do Reclarnado (planilha 3) 0,00
NSS Devido pelo Reclamado (planilha 4) 8.279,33
OTAL DOS CREDITOS DA RECEITA PREVIDENCIARIA 114333

Créditos da Fazenda Nauonal Valor devido

Custas Processuais - 2% 0,00
(-) Compensacâo de Valores já Pagos 0,00
FOTAL DOS CREDITOS DA FAZENDA NACIONAL 000

RESU:MOGERALDOSVALORESDA CONDENAcAO
Principal do Reclamante - Valor Liquido

___________

41.276,12
FGTS 2.023,66

onorários Periciais Contébeis 0,00
NSS Cola Reclarnante 0,00
NSS Cota Reclamado 11.433,36
réditos da Fazenda Nacional - Custas Processuais 0,00
onorãrios Advocaticios 0,00
)TAL GERAL DA CONDENACAO 5473313

CALCULO DO IMPOSTO DE RENDA Valor devido

Base de Célculo do Imposto de Renda (planilha 5) 25.474,44
IMPOSTO DE RENDA -Art. 44 da Lei 12.350/2010. 0,00

Ann Lñcia Schurhaus
Perita-Contadora

Contadora CRC/SC 024730/0-0
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EVOLUçAO SALARIAL DO AUTOR

MOs/uno referOneju .9ulSrio (lane dii's referOncia

01/2008 415(10 2500
ago/2008 4(5,00

_________________

50,00
_________________

scl/2008 415,00
_________________

50,00
_________________

0(0/2008 415,00
_________________

3(1,00
_________________

nov/2008 4)5,00
_________________

30,00
_________________

dcz/2008 415,80
___________________

30,00
___________________

jun/2009 415.00
___________________

30,00
___________________

fnv/2009 465,00
___________________

30,00
___________________

n,ar12009 465,00
___________________

30,00
___________________

obrf2009 465,00
___________________

30,09
___________________

rnni/2009 465.00
___________________

50,00
___________________

jlrn/2009 465.00
___________________

30,09
___________________

jnl/2009 465,00
___________________

30,00
___________________

ogo/2009 465,00
___________________

30,00
___________________

s(012009 465.00
___________________

30.00
___________________

ouU2009 465.00
___________________

30,00
___________________

oov/2009 465.00
___________________

30.00
___________________

,lre/2009 465.00
___________________

30.00
___________________

jan/2010 5)0,00
___________________

30,00
___________________

fev/20!O 5)0,00
_________________

30,00
_________________

mnn/2010 5)0,00
_________________

30,00
_________________

nbr/2010 5)0,00
_________________

30,00
_________________

msi/2010 510,00
_________________

30,00
_________________

jlm/2010 5)0,00
_________________

30,00
_________________

jol/2010 5)0.00
_________________

30.00
_________________

ugo/2010 510.00
___________________

30,00
___________________

set/2010 310,00
_________________

30,00
_________________

oul/2010 5)0,00
___________________

30,00
___________________

nnv/20)0 5)0,00
_________________

30,00
_________________

dm12010 510,00
_________________

30,00
_________________

jnn/2011 540,05
_________________

30.00
_________________

fcv/2011 540,00
_________________

30,00
_________________

mnr/2011 545,00
___________________

30,00
___________________

abr/2011 545.00
___________________

30,00
___________________

,oaV2oll 545,00
_________________

30,00
_________________

jnei20ll 345,00
_________________

30,00
_________________

0112011 545.00
___________________

30.00
___________________

ngo/2011 545.00
___________________

3(1,50
___________________

se)/2011 545,00
___________________

30.00
___________________

ou)/201) 545,00
_________________

30,00
_________________

nov/SO I I 545,00
___________________

30,00
___________________

dczj20ll 545,00
_________________

30,50
_________________

jnn/2012 622,00
___________________

30 00
___________________

fcv/2012 622.00
___________________

30.00
___________________

rnar/2012
_________________

0,50
_________________

abr/2012
______________________________________

0,50
___________________

.,,ui/2012
______________________________________

0,00
___________________

jnnl20l2
__________________________________

0,0))
_________________

je)/2012
______________________________________

0.00
___________________

ogo/2012
______________________________________

0(1))
___________________

,et/2012
______________________________________

0,50
___________________

0n112012
______________________________________

0,00
___________________

eov/2012
______________________________________

0.00
___________________

6cz12012
__________________________________

0,00
_________________

jan/20 IS
__________________________________

0/10
_________________

fcv/2012
______________________________________

0.00
___________________

rnar/2013
__________________________________

5,00
_________________

ubr/2013
______________________________________

0,00
___________________

mai/2015
______________________________________

0.0))
___________________

jun/2013
______________________________________

0,00
___________________

jnl/2013
__________________________________

0.0))
_________________

agol2o)3
__________________________________________

0,00
_____________________

scl/20)3
__________________________________

0,05
_________________

0(11120)3
__________________________________

0,00
_________________

nov/20 IS
__________________________________

0,00
_________________

de,12013
__________________________________________

0.00
_____________________

jan/20 4
__________________________________________

0,05
_____________________

-

fev/2014
__________________________________

0,05
_________________

0100/2014
__________________________________

0,00
_________________

nbr/2014
______________________________________

0,00
___________________

rnni/2014
__________________________________________

0,0))
_____________________

jnn/2014
______________________________________

0.05
___________________

01/2014
______________________________________

0,05
___________________

ngo/2014
__________________________________

0,00
_________________

oct/20 14
______________________________________

0,05
___________________

out/2014
______________________________________

0.00
___________________

,,o,/22014
______________________________________

0.0))
___________________

dez/2014
______________________________________

0,00
___________________

jnn/2015
__________________________________

0,00
_________________

fev/25)5
__________________________________

0,00
_________________

mae/2015
______________________________________

0.00
___________________

lbr/2015
__________________________________________

0,50
_____________________

,oa112015
__________________________________________

0.00
_____________________

jnn/20)5
__________________________________________

0,00
_____________________

101/2015
______________________________________

0,00
___________________

ago/2013
______________________________________

1)00
___________________

se)/2015
______________________________________

0.00
___________________

o,6/2015
______________________________________

0.00
___________________

cosl2d 15
______________________________________

0,00
___________________

dez/20)5
______________________________________

0,00
___________________

jun/2010
__________________________________

0,00
_________________

fnv/2016
______________________________________

0/10
___________________

mar/20 It
______________________________________

0.00
___________________

abr/2016
__________________________________________

0.00
_____________________

nal/2016
______________________________________

0,06
___________________

jln 120!))
__________________________________

0,00
_________________

jul/20)))
____________________________________________________________________________

0.00
______________________________________

1/AlIT JLIROS

1,00721 1770 49,50%
1,005407481 49,50%
1,093355015 49,50%
1.l)90650568 49,50%

1,008038827 49,50%

1,086503930 49,50%

1.084500435 49,50%

1,004019542 49,50%
1,082462960 49,50%

1,08!97)745 49,50%
1,081486150 49,30%

1,080777160 49,50%
1,079642464 49,50%
1,0794290)6 49,50%
1,079429816 49.50%
1,0794298)6 49,50%

1.079429816 49,50%

1,078804786 49,50%
1,078054786 49,50%
1.)(78834786 49,50%
1,078001009 49,50%

1,07800)009 49,50%
1,07745)509 49,50%
1,076017264 49,50%
1,075579272 49,02%
1,074602450 40,50%
1,1)73 848617 40,00%

1,073341999 47,49%
1,07290)470 46,99%
1,071474984 46,47%
1,070709426 45.95%
1,070148669 45.49%
1.1)688552 (8 44.97%
1,068458957 44,47%
1,066784106 43,96%
1(16559795 I 43,46%
1,064289020 42.94%
1,062984133 42,42%

1.0610!9930 41,92%

1,060562505 41,41%
1,0596790)2 40,91%
1,058687023 40,59%
1(157773107 59.08%
1,05777311)7 39,39%

1,0566446)0 38,08%
1,056404806 38,30%
1.055910640 37,861/,

1.(I539)0640 37.36%
1,055750611 36,85%

1,055620769 26,33%
1,055620769 35.83%
(.055620769 35.3 1%
1.053629769 34.02%
1,055628769 34.30%
1.1)55620769 33,78%

1.555620769 23,32%
1,055620769 32,80%
1.055620769 32.30%
1.055629769 31.78%
1.035628769 31.20%
1.535408)88 30,77%

1,035460108 30,25%
1,055324018 29.73%
1.05435481) 29.24%
1.054)36603 28.74%
1,053616119 28,22%

1.632431581 27.71%
1.051866229 27.24%
1.051586507 26.72%
1.051104(150 26,22%
1,950469567 25.71%
1.040901325 25,21%
1,048875810 24,69%
1.048244767 24.10%
1,047330447 25.68%
1,046244446 25.16%
1.045739354 22.86%
1,044639348 22,14%
1,043722960 21,63%
1,043347644 21.16%
1.1)42196956 20.65%
1.041070850 2)1.15%

1.039079056 19.65%
1,037997966 19.13%
1,0336)0883 18,61%
).03368!000 18.10%
1.031700156 17.60%
(1)29056693 17.08%
1028522699 16,58%

076713710 16.07%
),((24060901 15.55%

03960(047 15.07%
(12160/075 14.55%

1,020333558 14,03%
1,018773777 (3,54%
1,016696666 13.04%
1,013051260 12,32%





ago/2016 0.00
5e)/2016

__________________________________________

0.00
_____________________-

oul/2016
______________________________________

0,00
___________________

nov/2016
__________________________________

0,00
_________________

dezJ2ol6
__________________________________

0,00
_________________

jan/20 17
______________________________________

0.00
___________________

fcv/2017
______________________________________

0.00
___________________

rnar12017
______________________________________

0,00
___________________

abr/2017
______________________________________

0,00
_____________-

mai/2017
______________________________________

0.00
___________________

jnn/2017
______________________________________

0,0(1
___________________

jnl/2017
__________________________________________

0.00
_____________________

ago/2017
______________________________________

0.00
___________________

act/2017
__________________________________

0,00
_________________

ont/2017
__________________________________

0.00
_________________

nov/2017
______________________________________

0,01)
___________________

dcz/2017
______________________________________

0.00
___________________

jan/20 IS
______________________________________

0.00
___________________

fcv/2018
______________________________________

0.00
___________________

mar12018
______________________________________

0.00
___________________

abr/2010
__________________________________

0.00
_________________

mai/2010
____________________________________________________________________

0,00
__________________________________

dnz/2010

I.012474520 12.00%
I,0I088230) 11,5I%

1,009206545 10,99%
I,007027367 I0,49%

1.005967534 9,97%
1,004260092 9.46%
1.003956097 0,99%

1,002434199 8,47%
1,002474199 7,98%
1.01)1668924 7,46%

1.1)1)11523)7 0.96%
1.000509000 6,44%

1.000000000 3,93%
1,000606000 3,42%
1,001)000000 4,91%

1.600000000 4.41%
1.000000000 3,90%

1.060000000 3,30%

1.000006000 2,91%
),000000000 2,40%
1,000000000 1,90%

1,000000000 1.38%

FADT FAD1

I.080S03930 4950%
1,078854786 49,50%
1,071474984 40,47%

1.058687023 40,39%
1055628769 34,30%

28.22%
22,14%

16,07%

095967334 9,97%
3,90%

_________

I 00(1000000 1.38%

FADT FADT

l,680777168 49,50%
l,0768l7264 49,50%
1.1)65397031 43,46%

1.0359I0640 37.36%
l,055028769 31.29%
l,04998 l325 25,21%
1,037907966 I9, I3%
l.0l6696666 l3,04%

1,001152317 6.96%
1.001)000000 1.38%
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I) SoIOrio

1,15 Soh5rio

C C
S I B

1 1
P P c D 1

( 0c 12 Ore
rAOT V I g d rc,'is (8,')

FCTS
I 6/) Su 1)

juli2005 415.00
_____________

415,00 25,00 345,83 0.00 345,83 1.09721178 379,45 30,36 40981 49,00% 202,06
ego/2008 415.00

_____________

415,00 30.00 415.00 0.00 415,00 1.09548740 454,63 36.37 491.00 49.50% 243.05
scl/2508 415.00

_____________

415,00 30.90 415,00 0.00 415,00 1.99333301 453,73 36.30 400.03 49.50% 242,57
oe112000 415,00

_____________

415.00 30.00 415,00 0.00 415,00 1,09060057 452,60 ' 36.21 488,81 49,50% 241,96
nov/2000 415.00

_____________

415,00 30.00 415,00 0.00 415,00 1.00003083:451,87 36.15 488.92 49.50% 241,57
dre/2008 415,00

_____________

415,00 30,00 415,00 0,00 415,00 1,05650393 450,90 36,07 480,97 49.59% 241,05
jon/2009 415,00

_____________

415,00 30,00 415,00 0.00 415,00 1,00450843 400,07 36,01 486,08 49,50% 240,61
fev/2000 465,00

_____________

465,00 30.00 465,05 0.00 465.00 1,00401954 "S 004,07 40.33 544,39.5 4950% 249,40
rner/2009 465.00

_____________

465,00 30.00 465,00 0.00 465,00 1.00246296 303,35 40,27 543,61: 49,50% 269,09
ebr/2009 465,00

_____________

465,00 30.00 460,05 0,00 465.00 1,01197174 ,: 503,12 40.25 543,37 49,50% 268,97
mni/2009 465.90

_____________

465,00 30.00 465,00 0.09 465,00 1.00140616 502,89 40.23 543,12 49.50% 268,85
jrnJ2009 465.00

_____________

465.00 30.00 465,00 0.00 460,00 1,00077717 502,06 40.20 542,77 49.50% 268,67
jol/2509 465,00

_____________

465,00 25.00 465,00 0.00 465,00 1,07964246 502,03 40,10 542,20 49.50% 268,39
ego/2009 465,00

______________

465,00 30.00 465,00 0,50 465,00 1,07942902 501,93 40,15 542,09 49.50% 268,34
se112009 465.00

_____________

460,00 30.00 465.00 0,00 465,00 1,07942982 501,93 40,15 542,05 49.50% 268,34
oel/2009 495,00

_____________

465,00 39.90 466,00 0.50 465,00 1.97942902 501,93 40.15 542,09 49,50% 268,34
nov/2009 465.00

_____________

465,00 30,00 465,00 0,00 465,00 1,07942902 501,93 . 40,15 542,09 49.50% 268,34
dee/2009 469,00

_____________

465,00 30,00 460,00 0,00 460,00 1,07880479 50167 40,13 '541,80 49.50% 265,19
jonh20l0 510,00

_____________

510,00 20,05 510,00 0,00 510,00 1.07805479 858.22 44.52 594,23 49.50% 204,15
fcv/2010 510.00

_____________

510,00 30,90 510,00 0.00 510,00 1,07085479 550,22 44.02 .594,23 ' 49,50% 294,15
mor/2010 510.00

_____________

510.00 30,00 510,00 0,00 510,08 1,07800101 549,78 47.90 593,76 49,50% 293,92
obr/2010 510.00

_____________

510,00 30,00 310,00 5,00 510.00
-

97000101 549,78 43.98 593.76 49.50% 293,02
oei/2010 510.00

_____________

510,00 30,00 510,00 0,00 910,00
-

-
.07745151 549.90 43.96 593,40 49.50% 253,77

oa/2010 515.00
_____________

510,00 30.00 510.00 0.00 510,00 07601726 940,18 43.93 593,11 49,50% 293,59
01/2910 510,00

_____________

510,00 30,00 510,00 0.00 510,00
-

.57557027 040,55 43,00 ' 392,43 49,92% 290,39
090/2010 510.00

_____________

510.00 30,00 518,00 0,00 510.00
-

1,07460246 548,05 43.84 551.09 48.56% 287,08
sct/2910 510.00

_____________

510,00 50.00 510,00 9.00 510,00 1.97304862 5 547,66 43.01 591,48 48,05% 283,92
ool/2010 510,00

_____________

510,00 30,05 510,00 0,00 510,00 1.07334200 .' 547.48 43,79 591,20 47,49% 200,73
eov/2010 310,00

____________

510,00 30,00 510,00 0.00 510.00 1.07298148 . '547,22 43,78
. 091,00 46,09% 277.69

dre/2010 510,00
____________

510,00 30,00 510,00 0,90 510,00 1,07147498 546,43 43,72 300,17 46.47% 274,25
jnn/201 I 540,00

____________

540,00 30,00 540,05 0.05 540.00 1,07070943 378,08 . 46,25 624,44 45,95% 286,95
fev/201 1 540.00

_____________

549.86 30.05 540,00 0.00 040,00 1.67014867 377,80 46.23 624.01 45.49% 283.89
rnor/2911 545.00

____________

545.00 30.50 545.00 0.00 345.00 1.56085322 552,53 46.60 629,13 , 44.97% 282,93
obr/201 I 545,00

____________

945,00 30,00 549,00 0,00 945,00 1.06545096 302,31 46,58 020,89 44.47% 279,68
,ooi/201 1 545,00

____________

545,00 30.50 545.00 0.00 545,05 1.00670411 501,40 46.51 627,91 43,96% 276,00
jun/2011 545,00

____________

545,00 30,00 545,00 0,00 545.00 1.96559703 500,70 46.46 627,21 43.46% 272,56
01/201 I 545,00

____________

545.00 30.00 545,00
-

0.00
-

540,00 1,06420902 000,04 46.40 .. 626,44 42.94% 269,00
ago/201 I 543.00

_____________

545,08 30.00 545,00
-

On
-

545,09 1.06201413 578.94 46.31 620,14 42,42% 265,21
sci/201 I 545,00

____________

545,00 30,00 545,00
-

.00
-

549,06 1,00101993 375.26 46,25 624.52 41.92% 261,03
onl/2011 545,00

____________

545,00 30,00 545,00
-

05
-

545,90 1.06036251 577.90 . 46.23 624,13 41,41% 258.44
nov/2011 543,00

____________

545,00 39,09 540,00
-

.00
-

545,00 1,05967901 .
. 577,53 46,20 623,73 40,91% 255,16

dex/2011 545,00
____________

045,00 30,05 545.00 0,00 545,50 1,05868702 576,95 46,16 623,14 40.39% 251,71
oe/2012 622.00

____________

622,00 30.00 622,00 0,00 622,00 1.05777311 657,93 32.63 710,57 39,85% 283,35
fev/2012 622,00

____________

622.00 30,00 622,00 0.00 622,00 1,05777311 657,93: 52,63 710,57 39,30% 279,92
nar/2012 0,60

____________

0,08 0,00 0.00 0.50 0.00 1,05664461 0,00 0.00 0,00 38,01% 0,00
obr/2012 0.00

____________

0,05 9.00 0,00 0.00 0,00 1.05640401 0,00 0.00 50,00 38.35% 0,00
noV2012 0,00

____________

0,00 0,90 0,00 0,05 0,00 l,05591964 0,00 0.00 0,00 37,86% 0,00
jun/2012 0.00

____________

0,08 0.00 0,05 0,00 0,00 1.05591064 . 0,00 0,00 0,00 .' 37,36% 0,00
jo112012 9.00

____________

0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 l.05575861 0,00 0.05 0,00 36.05% 0,00
ngo/2012 0,00

____________

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,05562877 0,05 0,00 0,00 36.53% 0,00
set/2012 0,60

____________

0,00 0,00 0,00 0.60 6,00 1,05562877 . 0,90 0.00 0,00 35.83% 0,00
oot/2012 0,00

____________

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.55562877 0,00
.

0.00 0,00 35.31% 8,00
nov/2012 0,06

____________

0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 1,05562877 0.00 0.00 0,00 34.02% 0,00
dee/2012 0,00

____________

0,00 0,00 8,00 0,00 0,00 1,05562877 0.00 0,00 . 0,00 34.30% 0,00
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joo/2013 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00562077 0,00 0.00 0,00 33,70% 0,00
fov/2813 0,00 0,00 0,01) 0,00 0.00 0,00 1,05562077 0,00 0,00 0,00..' 33.32% 0,00
mnr/2013 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 1.05562077 0,00 (1.00 0,00 . 32.80% 0,00
obr/2013 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,05562877 0,00 8,00 0,00 32,30% 0,00
moi/2013 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 1,05562077 0,00 0.00 o;oo 31,70% 0,00
juo/2013 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 1.05562877 0,00 0.00 0.00 31.29% 0,00

1/2813 0.60 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 1,05540819 0,00 0,00 0,00 30,77% 0,00
ogo/2013 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 1.05540019 0,00 0.00 0,00 30.25% 0,00
sot/2013 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 1.05532482 0,00 . . 0.00 0.00 29.73% 0,00
ou1/2013 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 1.05435401 0,00 0,00 0,00 29,24% 0,00
l(OV/2017 0.00 0.00 6.06 0.00 0.00 0,00 1.05413660 0.00 0.00 0,00 ., 20.74% 0.00
dooi2ol3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.05361612 0,00 0,00 0,00. 28,22% 0,00
00/2014 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 1,05243108 0,00 0.00 0,00 27.71% 0,00

fcv/2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.05106627 0,00 0.00 . 0,00 27.24% 0,00
rnor/2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 I,05150651 0,00 0.00 0,00 26,72% 0,00
obr/2014 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,110 1,05110405 0,00 0.00 '.0,00 26.22% 0,00
moif2Ol4 0.09 0.00 0,99 0,00 5.00 0,00 1.05046957 0.00 9.00 0,00 25.71% 0,00
jon/2014 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 1,04990133 0,00 . 0,00 0,00 25,21% 0.00
ul/2014 5.00 0,00 6.00 0,00 5.00 0,00 1.0488750! . 0,00. . 0.00 .0,00 34.69% 0,00

ogo/2014 0.90 0.00 0.00 0,00 5.00 0,00 (.04824477 . 0,00 . 0.00 0,00 24.10% 0,00
sol/2014 0.66 0.00 0,0(1 0.00 0.00 0,00 1.04733045 0.00 0,00 . 6.00 23,60% 0.00
outf2014 0.00 0.00 9.00 0,00 0.00 0,00 1,04654445 0,00' 0.00 1 0,00 23.16% 0,00
nov/2014 0.00 0,00 0.00 0.00 5.90 0,00 1.04573935 0,00 0.00 . 0.00 22,66% 0,00
doz/2014 0.00 0.00 0.00 6,00 0.00 0,00 1,04463935 0;fl0f. 0.00 0,00 22.14% 0,00
joo/2015 0.00 0.00 0.09 0.00 0.00 0,00 1.04372296 0,00 . 0.00 0.00 21.63% 0,00
fcv/20!5 0,09 0,00 0.00 0,00 5.00 0,00 1,04354764 0,00 0,00 0,00 21.16% 0.00
mor/20I 0.60 0,00 0.00 6,00 0.00 0,00 1.04219696 0.00 . 0.00 0,00 20.65% 0,00
obr/2015 0,00 0,00 0.00 0,00 5.09 0,00 1.04107884 0,00 . 5,00 :0.00 20,15% 0.08
no0020!5 0.00 0,00 0.00 0,00 15.00 0,00 1.03987986 0.00 0.00 0,00 . 19.63% 0,00
joo/20!5 0.00 0,00 8.00 6,00 0.08 0.00 1.03799797 0,00 0.00 . . 0,60 19.13% 0,00
1/1/2015 0.00 0,00 0,00 0,00 (5.00 0,00 1.03561088 0,00 0,00 0,00 18,61% 0.00
ogo/2015 0,00 0,00 0.00 6,00 0.00 0,00 1,05360100 0,00 0.00 0,09 18,10% 0,00
set/2015 0.00 0.00 9.00 0.80 0.00 0.00 1.03170014 0,00 0.00 6,00 17.60% 0,00
ool/2015 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 I,02905669 0,00 0.00 0,00 17,00% 0,00
000/201) 0.00 0.06 0.00 0,00 0.00 0,00 1.02852270 0.00 0.00 6,00 16.58% 0,00
doo/2015 5.00 0,00 0.00 0.00 5.00 0,00 1.02621372 . 0,00 . 9.00 0,00 16.07% 0,00
011/2016 0.00 0,00 0.06 0.00 0.00 0,00 !,02406090 0,00 0,00 .

___ 0,00 15.50% 0,00
lov/2010 0.00 0,00 0.00 0,00 0.06 0,00 1.02500105 0,00 0.00 . 6,00 . (5,07% 0.00
mor/2016 0.00 0,00 0.00 0.00 0.06 0,00 I,02166608 0,00 0.00 0,00.

____

. 14.55% 0,00
obr/2016 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 l.02033596 0,00 0,00 0.00 14.05% 0,00
0101)2016 0.00 0,00 0.110 0,00 0.00 0,00 !.0!077378 6,00 9.00 (5,00 13.54% 0,00
910/2010 5,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 !,01609067 0,00 9,00 0,00 13.04% 0,00
11/2016 0,00 0,00 0.06 0.00 0.00 0.60 1.01505127 0,00 6.00 (5.00 12.52% (5,00
ogo/20!0 0,00 0,00 0,90 0.00 0,00 0,00 1,01247452 . 0,00 0,00 0,00 12.00% 0,00
001/20(6 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 l,01008230 0.00 0,00 6,00 11,01% 0,00
out/2016 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 6,06 1.00920634 0,00 0.00 0,00 10.99% 0,00
00(/2010 0.00 0,00 0,90 0,00 0,00 0,00 1,00782737 0,00 0.00 0,00 10.49% 0,00
dc0/2016 0,00 0,05 0.00 0,00 (1,00 0,00 1,00596755 0.00 0.00 0,06 9,97% 0,00
jon/20!7 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 1.90420009 0,00 0,00 0.00

____

. 9.46% 0,00
fov/2017 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 1.00395690 0,00 0,00 0,00 8,99% 0,00
loor/2017 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 1,00243420 0,011

_

.., 0.00 0,00 8,47% 0,00
abr/20!7 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 1,00243420 0,00 0.00 0,00 7.90% 0,00
1001/2017 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00106092 0.00 0,00 (5,00 7,46% 0,00
00/2017 0,00 0,00 0.00 6,00 0.00 0,06 1.00113252 6,00 0,00 0,00 6,96% 0,00
jul/2017 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 1.00050900 0,00

____ : 0,00 0,00 6.44% 0,00

000/2017 0.00 0.00 0,00 6,00 0,00 0,00 1.00000000 0.00 0.00 0,00 5,93% 0,00
sot/2017 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 1.00000500 0,00 ((.00 6,00 5,43% 0,00
oo1/2017 0,00 0.00 0,00 0,00 (5,00 0,00 1.00000000 0.00 5,00 0,00 4.91% 0,00
l(0V/2017 0.00 0.00 0.00 6,00 0.00 0,00 1,00000000 0,00 0.00 0,00 4,41% 0,00
do;120!7 0.09 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 1.00000000 0.00 0,00 0,00 3.90% 0,00
00/2018 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 1.00000000 0,00 _ . 0,00 0,00 3,30% 0,00

fov/2010 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 !.00000000 . 0,00 0.00 . 0,00 2,01% 0,00
(100/2010 0.00 0,00 0.09 0,00 0.00 0,00 !,00000000

.
_ 0,00 0,00 0,00

__

. 2,40% 0.00
obr/2018 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 l,00000000 0,00 0.00 0,00 1.90% 0,60
(((002010 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 6,00 I.00000000 0.00 0.00 0.00 1,38% 0,00

Subtotol . _ .
_____________

21844.83 (1,11(1 25044.03'.
____________

23473,13 1877.85 25300.90
___________

11072.00
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RrcTIM(1 SAT ATOIflS

Verbus deferidas Valor FGTS lures Derides

11) Soldrioc 23,473.13 1.87785 11 872,85
12) 13° Soldrio 1.82268 14581 900.24
1 3) Feces corn 1/3 2 176,65 0.00 1 030,60
TOTAL CERAL 27.472,38 2.023,66 13.803,74



J



2) FGTS sobc ilários RrnoIbcr

sobre Verbas Deferidas



j



3) INSS lovido i,olo I9elamaote

3.ll INSS snOre oal,irin

.7
rs

Bass do COlcolo
1) saiarios

% Valor INSS t () fljf ¯ iso imline SoOn % Valor don Jorns Valor norrigido Molta 20%

julf2000 0,00 545,85 345,83 345,03 8,00% 27,67 0,00 27,67 0,00 27,67

ago/2008 000 415.00 415,00 415,00 8,00% 33,20 0,00 33,20
____________

0,00 33,20
______________________

anl/2008 0,00 410,00 415,00 415,00 8,00% 33,20 0,00 33,20
____________

0,00 33,20
___________

onl/2000 0,00 415,00 415,00 415,00 1,00% 33,20 0,00 33,20
____________

0,00 33,20

nov/2008 0,00 415,00 415,00 415,00 8,00% 33,20 0,00 33,20
____________

0.00 33,20
___________

dea/2008 0,00 415,00 415,00 415,00 8.00% 33,20 0,00 33,20.
____________

0,01) 33.20
___________

jlo5/2009 0,00 415,00 415,00 415,00 8.00% 33,20 0,00 33,20
____________

0.00 33,20
___________

fov/2009 0.00 465,00 465,00 465,00 8,00% 37,20 0.00 37,20
____________

0.00 37,20
___________

mnr/2009 0,00 465,00 465,00 465,00 8,00% 37,20 0,00 37,20
____________

03,47% 34,77 71,97
___________

abr/2009 0.00 465,00 465,00 465,00 0,00% 37,20 0,00 37,20 ", 92,63% 34,46 71,66
___________

nosi/2009 0,00 465,00 465,00 468,00 5,00% 37,20 0,00 37,20 91,86% 34,17 71,37
_______________________

jm/2009 0.00 405.00 405,00 465,00 1.00% 37,20 0,00 37,20 91.10% 53.89 71,09

juV2009 0,00 465,90 465,00 465,00 8,00% 37,20 0.90 37,20' 90.31% 33.6(1 70,00
___________

ago/2009 0.00 465.90 465,00 465,00 8,00% 37,20 0.00 37,20 . 89.1.2% 35.34 70,54
___________

scl/2009 0,00 405,00 465,00 465,00 8,00% 37,20 0,00 37,20 08,93% 33,00 70,28
______________________

001/2009 0,00 405.00 465,00 465.00 8.00% 37.20 0,00 37,26 00,24% 32,03 70.03
uovl2009 0.00 405,00 460,00 465,00 8.00% 37,20 0,00 37,20 87,58% 32,58 69,78

___________

d&2009 0,00 465,00 465,00 465,00 8,00% 37,20 0,00 37,20 86,85% 32.31 69,51
___________

jms/2010 0,00 5)0,00 010,00 810,00 8,00% 40,80 0,00 40,80 86)9% 35,17 75.97
___________

lbv/2010 0,00 510,00 510.00 510.00 8.00% 40.80 0.09 40.80 05,00% 54.92 75,72
___________

mar/2010 0,00 510,00 510,00 510,00 8,00% 40,80 0.00 .40,80, 84.04% 34.01 75,41
___________

abn/2010 0,00 510,00 510,00 510,00 8,00% 40,00 0,00 40,80 04,17% 34,34 75,14
___________

rnai/2010 0.00 510,00 510,00 510,00 8,00% 49,80 0,00 40,80 83.42% 34.04 74,84
___________

juo/2010 0,00 510,00 010,00 510,00 0,00% 40,80 0,00 40,80 82,63% 33,71 74,51
___________

jul/2010 (1,00 5)0,90 510,00 510,00 8,00% 40,80 0,00 .40,80 81,77% 33.36 74,10
___________

ngo/2010 (1.00 310,00 510,00 510,00 0.00% 40.00 0.90 40,80 80.10% 33.00 73.00
___________

sn)I20l0 0.00 510,90 510,00 510,00 0,00% 40,80 0,00 40,00 00.03% 32.05 73.45
___________

ooi/2010 0.00 510.00 510,00 510,00 0.00% 40.00 0,00 40,80 79,22% 32,32 73.12
___________

nlv/2010 0.00 510,00 510,00 510,00 0.00% 40.80 0,00 '40,80 70.41% 31,99 72.79
___________

dca/2010 0,00 510,00 510,00 010,00 8.00% 40.00 0,00
'

40.80 77,48% 31,61 72,41
______________________

jan/20!) 0,00 540.00 540,00 540,00 8.00% 43.20 0,00 43,20 76,62% 33.10 76,30

fcv/2011 0,00 540.00 540,60 540.00 8,00% 43.20 0,00 ' 43,20 75,78% 32,74 75.94
___________

mnr/2011 9.00 545,00 545,60 545,00 0,00% 43,60 0,00 ' 43,60 74.16% 32.64 76.24
___________

abe/2011 0.00 . 545,00 540,00 545,00 0.00% 43,60 0.00 43,60 74.02% 52.27 75.07
___________

mai/201 I 0.00 545.00 545,00 545.00 8,90% 43.60 0.90 43.60 75.03% 31.84 75,44
____________

ju&201 I 0.00 545,90 545,00 545,00 5,90% 43.60 0.00 43,60 72.07% 31.42 75,02
___________

juL/20!! 0.00 545,00 545,00 545,00 8,00% 43,60 0,00 43,60 71,10% 31,00 74.60
___________

ago/20!I 0.00 545,00 545,00 545,00 0,00% 43,60 0.00 43,60 70,03% 30,53 74,13
___________

snV2oll 0,00 545.00 545,00 545,00 0.00% 43,60 0,00 43,60 69.99% 50.12 73.72
___________

00(/2012 0.00 545,00 545,00 545,00 8,00% 43.60 0.00 43,60
'

60.21% 29.74 73,34
______________________

nns'/201 I 0.00 545,00 545,00 545,00 0.00% 43,60 0,00 43,60 67.35% 29.36 72,96

dez/2011 0.00 545,00 945,00 545.00 8,00% 43,60 ((.00 43,60 66,44% 28.97 72.57
___________

jnni20l2 9.00 622.00 622,00 622,00 1,00% 49,76 0.00 49,76 65.55% 52,62 82,38
___________

16v/2012 0,00 622.00 622,00 622,00 8,00% 40.76 11,00 49,76 64.80% 32,24 82,00
___________

mnr/2012 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00% 0,00 0,00 0,00 65,98% 0,00 0,00
___________

abr/20!2 0.00 ((.00 0.00 0,00 1.00% 0,00 6.00 0,00. 65.27% 0.00 (1,00
___________

rnai/2012 1,00 0,00 0,00 0,00 8,00% 0,00 0,00 0,00 62,33% (1,00 (1,00
______________________

juo/2012 (1.00 0,00 0,00 0,00 8,00% 0,00 0,00 0,00 61,09% 1)00 0,00

jnl/2012 0.00 0.00 6,00 0,00 0,00% 0,00 0,0/) 0,00 111,21% 5,00 (1,00
___________

ago/2012 0,00 0,00 0,90 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00 60.52% 0,00 0.00
___________

seV20l2 0.00 0,00 0.00 0.00 8,00% 0,00 0.00 0,00 59,99% 0,00 0,00
______________________

0n112012 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 6,00 0.00 0,00 59,37% ((.00 8,00
___________

nov/2012 (1.00 0,00 ((.00 0,00 0.00% 0,00 0,90 0,90 50.12% (1.00 (1,00

dnz/2012 0,00 0,00 0,00 0.00 8.00% 0,00 ((.00 0.00 58,27% 0,00 ((.00
___________

jao/2015 (1.00 0.00 0,00 0,00 0.00% 0,00 0.00 0.00 57,67% 0.00 (1,00
___________

16,12015 (1.00 0,00 ((.00 0,00 0.00% ((.90 0,0/) 0.00 57,18% ((.00 0,00
___________

mar/2013 0.00 0,90 0,00 0.00 8.00% 0,00 0.00 0,00 56.63% (1.00 0,00
______________________

.sbn/2015 0.00 0,00 0.00 0.00 8.00% 0,00 0.00 0,00. 56.02% 0,00 0,00

00(/2015 0.00 0,00 0,00 0,00 8,00% 0,00 0,00 . 0,00 '': 55,42% 0.00 0,00
______________________

jo((120!3 0.00 0,00 0,00 0.00 8.00% 0,00 0.00 . 0.00 54.81% 0.00 0,00
___________

jn!12013 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00% 0,00 0.00 0,00 54.09% (1.00 (1,00

ngo/2013 0.00 0.90 0,00 0,00 8.00% 0,00 0.90 0,00 55.78% (1.00 0,00
______________________

sn!/2015 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00% 0,00 0,00 0.00 52.67% 0.00 0,00
___________

00(12915 0,00 0,00 0.00 0,90 0.00% 0,00 0,00 0,00 51.16% 0.00 0,00
___________

(/00/20)3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0.00 0,00 0,00 51.14% 0.00 0,00

dm12013 8,00 (1,00 0,00 0,00 8,00% 0,00 0,00 0.00 ' 50.55% 0,00 0,00
___________

j/a//20)4 0.00 0,00 0,00 0,00 8,00% 0,00 0,00 0,00 49,30% 0,00 0,00
__________

fcv/2914 (1.90 0,00 (1,00 0.00 0,00% 0,00 0.00 . 0,90 48.71% (1.00 ((.00
______________________

nsar/2014 0.00 0.00 ((.00 0.90 5.00% 0,00 0,01) 0,60 47,94% 0.00 ((.00
___________

abr/2014 0,90 0.00 6,00 0,00 1.00% 0,00 0.90 0,00 47.12% 0.00 0.00
___________

0a112014 0.00 0,00 0,00 0,90 8,00% 0,00 0,00 0,00 46,25% 0,00 0,00
____________

juo/2014 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00% 0,00 0,00 9,00 45,43% 0,00 0,00
____________

jnl/2014 0,00 0.00 0,00 0,00 5.00% 0,00 0.00 0,00 44.41% 0,00 0.00
ago/5014 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00 43,61% (1,00 0,00

____________

seti2ol4 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00 42,70% (1,00 0,00
_______________________

80(/2014 0.00 0.00 0,00 0.00 8.00% 0.00 0.00 0.00
'

41,75% 0.00 0,00
nnv/2014 0,00 0,00 0,00 8,00 1.00% 0.00 0,00 0.00 40,91% 0,00 0,00

________________________

dm12014 0,00 0.60 0,00 0.90 8,0(1% 0.00 0,00 ' 0,00
'

30,95% 0.00 0,00
___________

ja.il20!5 0.00 0,60 0,00 6,00 0.00% 0,00 0.0/) 0,00 39.01% 0.00 0,00

111n'/2015 0,60 6,00 0,00 0,00 0,90% 0,90 0,00 0,00
__

. 58,19% 0,00 0,00
____________

(00(/20)5 0,00 0.00 (1,00 0,00 0.00% 0,90 0,00 6,00 57,15% 0,00 0,00
____________

o16/2015 (1.00 0,00 (1,00 0,00 8.00% 0,0)) (1.09 ._ 0,00 56.20% (1.00 81,00
____________

mni/2015 0.00 0.90 0,00 0,00 5.00% 0,00 0.00 0.00 35.21% (1.00 ((.00
________________________

joo/2015 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00% 0,00 0.09 '

_ 0,00 34.14% ((.00 0,00
jnl/2015 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,0)1 0,00 0,08 32,96% 0,00 0,00

________________________

ago/2015 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00% 0,011 0,00 0,00, 31,05% 0.00 0,00

nnL/2015 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00% 0,00 0.00 0,00 30.74% 0.00 0,00
________________________

001/2015 (1,00 0.00 ((.00 0,00 8.00% 0,00 0,00 , _ 0,00
____

, 29.63% (1,00 0,00
_____________

nov/2015 0.00 0,00 (1,00 0,00 8,00% 0,00 0.09 0,00. 28.57% (1.00 0,00
____________

dm12015 0,06 0.00 0,00 0,00 8,00% 0,00 0,00 0,00 27,41% 0.00 0,00
jao/2016 9,00 0,00 0,00 0,00 8.00% 0,00 0.00 , 0,00 26.35% (1,00 0,00

_______________________

16,12016 0.00 0.00 0,00 0.00 5,00% 0,00 0.00 0,00 25.55% (1.00 0,00

rnnr/2016 0,00 0,00 0,00 0.00 8.00% 0.00 0.00 0.00 24.19% 0,00 0,00
________________________

abr/2016 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00% 0.00 0,00 0,60 23,13% 0,00 0,00

no.1/2016 0.00 0,00 0,60 0,00 8,00% 0,00 0.90 .
_ 0,00 22.02% (1,00 0,08

________________________

juo/20)6 (1.00 0.00 ((.00 0,00 0.00% 0,00 0,00
'

0,00 20.86% (1.00 0,00
____________





jul/20 16 (1.00 0,00 0,00 0,00
-

0,00% 0,00 0.0(1 0,00 19.75% (1.00 0,00
_____________

090/2016 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00% 0,00 0,00 0,00 18,53% 0,00 0.00
____________

sct/2016 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00% 0,00 0.00 0,00 17,42% 0.00 0,00
____________

outl2ol6 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00% 0,00 0,00 0,00 16.37% 0,00 0,00
___________

nov/2016 0.00 0.00 0,00 0,00 8,00% 0,00 0.00 0,00 15.33% 0.00 0,00
___________

dz/2016 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00% 0,00 0,00 0,00 14.21% 0,00 0,00
___________

jao/2017 0,00 0.00 0,00 0,00 8,00% 0,00 0.00 0,00 13.12% 0,00 0,00
_____________

fcv/2017 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00% 0,00 0.00 0,00 12.25% 0,00 0,00
____________

mur/2017 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00% 0,00 0,00 0,00 lI,20% 0,00 0,00
___________

abr/2017 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00% 0,00 0.00 0,00 lO,4l% 0,00 0,00
___________

rno(/2017 0,00 0,00 0,00 0,00 8.00% 0,00 0,00 0,00 9,48% 0,00 0,00
____________

jmo/2017 0.00 0,00 0,00 0,00 8,00% 0,00 0,00 0.08 8.67% (1.00 0,00
___________

jul/20 17 ((.00 0.00 0,00 0,00 8,00% 0,00 0.0(1 0.00 7.87% (1.00 (1,00
____________

ugo/2017 0.00 0.00 0,00 0,00 8,00% 0,00 0.00 O,10 7.07% (1.00 0,00
___________

sc112017 0,00 0,00 0,00 0,00 8.00% 0,00 0.00 0,00 6.43% 0.00 0,00
___________

out/2017 0,00 0,00 0,00 0,00 8.00% 0,0(1 0,00 0.00 579% 0.00 0,00
___________

00v/2017 0,00 0.00 0,00 0,00 8,00% 0,00 0,00 0,00 5,22% 0,00 0,00
___________

duu/2017 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00. 4,68% 0,00 0,00
__________

joo/20l0 0.00 0,00 0,00 0,00 8,00% 0,00 0,00 0,00 4,l0% 0.00 0,00
__________

(uv/2010 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00% 0,00 0,00 0,00 3,63% 0,00 0,00
___________

mor/20I8 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00% 0,00 0.00 0,00 3.I0% 0.00 0,00
__________

ubr/20l0 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00% 0,00 0,00 0,00 2.58% 0,00 0,00
___________

rna,I20I8 1)00 0,00 0,00 0,00 8,00% 0,00 0.00 0,00 2.06% 0,00 0,00
____________

Subtotal 1,747,50 _ - 0,80 1,747,59
_____________

1l75,35 2,922,94 0,00

lnuidC'ouia do IlOSS Valor do INSS (-)INSS ValorTulal do juroo Selic Multa 'tOTAL

3.!) INSS sobru su15ri0 1.747,39 0,00 1.747,59 1.175,33 0,00 2.922,94

3.2) II1SS sobre l3 so15riu 138,20 0.00 133,20 92.89 0,00 231,09

Total do JIOSS strvido 1,805.79 0,00 1,885,79 1.260,24 0.00 3.154,03





4) INSS Dovklo polo Recluounlo
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Anterwr
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((19(00

Atuiliuoclo

M 1(620 /Fl/oS IlA! 1/. 0 (16(10
v I0 or ogo

d C Sd V 10 0
Selk

you
Corrigido

20% 1% 0,0%

juU2008 0,00 345,82 340,83 60,17 346 0,00 72,63 0,00 72,63 0,00% 0,60 72,63
__________

ogo/2000 0.00 415.00 415,00 83,00 4,15 0,00 87,15 ((.00 87,15 0,00% 0,00 87,15
__________

0011200$ 0.00 415.00 415,00 87,00 4,I5 0.00 87,15 0.00 8715 0,00% 0,00 87,10
__________

0u112008 0.00 415.00 415,00 83.00 4,15 0,00 87,10 0.00 87,15 0,00% 0,00 87,15
__________

006/2008 0,00 415.00 415,00 83,00 4.l5 0,00 87,15 0.0') 87,15 0,00% 0.00 87,15
__________

doo/2008 0,00 415,00 415,00 83,00 4,15 0.00 87,15 1,00 87,15 0,00% 0,00 87,15
__________

joo/2009 0,00 415,00 415,00 03,00 4.15 0.00 87,15 0,00 87,15 0,00% 0,00 87,15
__________

fov/2009 0,00 465.00 465,00 93,00 4,65 0.00 97,00 0,)))) 97,05 0.00% 0.00 97,65
__________

mon/2009 0,00 465,90 465,00 93,00 4,65 0,00 07.60 0)0 97,60 97.47% 01.27 188,92
__________

abr/2009 0.00 460,0)1 460,00 93.00 4.65 0.00 97.60 0.00 97,65 92.65% 90,45 888,10
__________

mai/2009 0.00 465.00 465,00 93.00 4.65 0.00 97.60 0.00 97,65 91.86% 09.70 187,35
__________

jon/2009 0,00 465,00 465,00 93.00 4.65 0.00 97,65 0.00 97,60 91,10% 80.06 186,61
__________

jol/2000 0,00 465,00 465,00 03,00 4,65 0,00 07.65 0.9)) 97,65 90,31% 88,19 180,84
__________

go/26((9 0.00 465,00 465,00 03.00 4.65 0,00 97,65 0.'))) 97,60 00.62% 87,51 185,16
__________

00112)109 0.00 405,0)) 465.00 93,00 4,05 0.00 07,65 0,9)) 07.65 08.95% 86,84 184,40
__________

001/2009 0.00 465,0)) 465,00 93,00 4.65 0,00 97.60 9.00 97,65 88.24% 85.17 183,82
__________

nov/2009 0.00 465,00 465,00 93,00 4,65 0,00 97,65 9.00 97,60 07.38% 85.52 103,17
__________

dczi2009 0,00 465.00 400,00 93,00 4.65 0,00 97,60 0.05 97,05 06.85% 84,0! 182,46
__________

juo/2010 0,00 510,00 010,00 102.00 5.16 6.00 107,10 0,09 107,10 06.19% 02,51 190,41
__________

fov/2010 0,00 510,0)) 010,08 102,00 5.10 0,00 107.10 0,9) 107.10 05,60% 91.68 198.78
__________

mor/2010 0,00 510.06 510,00 102,00 5.10 0.00 107.10 (1,0)) 107,10 84.84% 91)86 197,96
__________

obr/2010 0.00 510.00 010,00 102,00 5,10 0,00 107.10 (1,00 107.10 84,17% 90.15 197.20
__________

06/12010 0.00 510,00 510,00 102,00 5.10 0.00 807,10 ('.00 107,10 83.42% 89.34 196,44
__________

joi20I0 0,00 510,0)) 010,00 102,00 5,!)) 0.00 107,10 9.0)) 107,10 82.63% 88,30 195,60
__________

jul/20!)) (.00 510,00 510,00 102.00 5,10 0,00 107,10 0.6)/ 107,10 81.77% 87.50 194,68
__________

go/2010 0.00 510.0)) 510.00 102.00 5.9) 0.00 107,10 0,0)) 107,10 00.80% 80.62 193,72

001/2010 0,00 5)0.06 510,00 102,00 5,16 0,00 107,10 0.0)) 107,10 00.113% 85.7! 192,01
____________________

oo)/20!6 0.00 510,00 510,00 102.00 5,16 )),00 107.10 0,01) 107.10 79,22% 84.04 191,94
__________

oov/20!0 0.00 510,00 510,00 102.00 5,10 0,00 107,10 0,00 107.10 78.41% 83,98 191,08
__________

dez/20!6 0,00 510.00 510,00 102.00 5.1)) 0.00 107.10 0.05 107,10 77,40% 12.90 190,08
__________

jan/20)! 0.00 540,0)) 540.00 108,00 5.40 0,00 113,40 0.00 113.40 76.02% 86,89 200,29
__________

fcv/2011 0.00 540,00 540.00 108,00 3,4)) 0.00 113,40 0.0)) 113,40 75,78% 85,93 199,33
__________

rnar/20l! 0.00 545.00 545,00 109,00 5,45 0,00 114,45 0,9)) 114,45 74.06% 85,68 200,13
__________

obr/20!1 0,00 545.00 545.00 109.00 5,45 0.00 114,40 0,96 114,45 74.02% 04,72 199,17
__________

rna&2011 0.00 545.00 545,00 109,00 5,45 0,00 114,45 (1,90 114,45 73.03% 03,50 190,03
__________

jon/201! 0,00 545.00 545,00 109,00 3,45 0,00 114,45 9,0)) 114.45 72.07% 82.40 196,93
__________

joll20!) 0.00 545.00 545.00 109.09 5,43 0.00 114,45 (1,00 114.45 71.10% 11,57 195.82
__________

ngo/201l 0.00 545,00 545,00 109.00 5,45 0,00 114,45 0.00 114,45 70.05% 0)15 194,60
__________

001/2011 0.00 545.00 545,00 109,00 3,45 0,00 114,45 0.00 114,45 69.60% 79.07 193,52
__________

0)6/2011 0.00 545.00 545.00 109,00 5,45 0.60 114,46 (.00 114,45 60,21% 78,07 192,02
_________

nov/20) I 0,00 549,00 545.00 109,00 7.45 0.00 114,45 0,9)) 114,45 67.35% 77,08 191,53
___________

deol2oll 0.06 540,00 540,00 109,00 5,43 0.00 114,45 0.0)) 114,45 66,44% 76,04 1911,40
__________

jm/26!2 0.00 622.00 622,00 124,40 6.22 0,00 130,62 ((.0)) 130,62 65.05% 85.62 210,24
__________

fov/20!2 0.00 622.00 622,00 124,40 6,22 0,00 130,02 0.60 130,62 64,00% 84.64 215,26
__________

mor/2012 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.60 0,00 63.98% 0,00 0.00
__________

abr/2012 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,90 0,00 (.19 0,00 65.27% 0,00 0,00
__________

mai/2012 0,00 0.0)) 0,00 0,00 0,00 0.00 0,1)0 0.)))) 0,00 62,55% 0.0)) 0.00
__________

jon/2012 0.00 0,0)) 0,00 0,00 0,90 0,00 0,00 5,0)) 8.00 61,09% 0.00 (1,90
__________

jo62012 0.00 0.66 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 61.21% 0.00 0,00
__________

ogo/20!2 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.0/) 0,00 60,52% 0,00 11,00
__________

s0U2012 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 59.98% 0,00 0,00
__________

01)1120)2 1)00 ((.0)) 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.0)) 0,00 59.37% 0,00 0,00
__________

oov/2012 0,00 0,0)) 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 1)1)6 1)00 58.82% 0.0)) 0,00
__________

006/20(2 0.00 0.0)) 0,00 (1,00 0.00 0,00 0.00 0.)))) ((.00 50.27% 0)9) 0.00
__________

joo/20(3 0.00 0.60 0,00 0.00 0.06 )),00 0,1(0 /),)))) ((.00 57.67% 0.00 0,00
__________

fov/20!3 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 ((.1(0 57,18% 0.00 0,00
__________

0110/2013 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 ('.0)) 0,00 50,63% 0,00 (1,00
___________

obr/2015 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.0)) 0,00 56,02% 0.00 0,00
___________

m6//2015 (0,00 0,0(1 0,00 0.00 0,0)) 0,00 0,00 0.0') ((.00 55.42% 0.0)) 0,00
__________

juo/20!3 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 54.81% 0.00 0,00
__________

jul/20!3 0,00 0.60 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,0)) ((.00 34.09% 0.00 0,00
__________

ogo/2613 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,09 0,00 53,30% 0.00 0,00
__________

00(/2013 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0/) 0,00 52,67% 0.00 0,00
__________

ouU20I5 (1.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.0)) (1.00 31.86% 0.00 0,00
__________

oov/2015 (0.00 (0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 ((.00 51.14% 0,00 (1,00
__________

dcz/20!3 0,60 0.60 0,00 0.00 0,00 0,00 6.00 0,00 (1,00 50,55% 0,00 0,00
__________

jaoi2o!4 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 1)0)) 0,00 49.50% 0,00 0,00
__________

lbv/2014 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 8,00 0/))) 0,00 48.71% ((.00 0,00
__________

mnr/2014 0,00 0.00 0,00 0.00 0.0)) 0.00 0.00 6,0)) 0,00 47.94% 0,00 0,00
__________

obr/20!4 0.00 (1.60 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 (/.00 0,00 47.12% 0.00 0,00
__________

,oa)/2014 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.65 0.00 46,25% 0,00 0,00
__________

j,m/20!.l 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 (/.60 0,00 45,43% 0,00 0,00
__________

11)1/2014 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.0)) 0,00 44.40% 0,00 0,00
__________

)go/2014 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.)))) 0,00 45,01% 0.00 0,00
__________

00)/2014 ((.00 0,00 0,00 0.00 0,0)) 0,00 0.00 0/))) 0,00 42.70% 0.00 0,00
__________

oul/20!4 0,00 (0,00 0,00 0,00 0,0)) 0.00 0,00 0,01) 0,00 41.75% 0.00 0,00
__________

oov/20!4 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 ((.6)) 0,00 40.91% 0.00 0,00
__________

6/z./20!4 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 6.00 0,00 39,95% 0,60 0,00
__________

ja/20!5 (0,00 (.0)1 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 (.0)) 0,00 39,01% 0,00 0,00
__________

fcv/2013 (0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0/00 ((.00 38.19% 0,00 0,00
__________

0)00/2015 0.00 0.90 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 ((.90 ((.00 77.15% 0.00 11,00
__________

abr/2015 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 ((0)) 0,00 36,20% 0.00 ((.00
__________

rnoW2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 6,00 0,00 0,0)) 0,00 35,21% 0,00 0,00
__________

joo/2015 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 9.60 ((.00 54.14% 0,00 0.00
__________

jol/20!5 9.00 0.00 0,00 0,00 0,0)) 0.00 0,00 ((.00 0,00 32.06% 0,00 0,00
__________

ugo/20!5 9.00 0,00 0.00 0,00 0.0)) 0,00 0,00 11.0)) 0,00 31,85% 0.00 (1,00
__________

001/2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,08 4.90 0,00 50.74% 0.00 ((.00
__________

001/20(5 0.00 0,00 0,00 0,00 0.06 0.00 0.00 0.90 0,00 29.03% 0,00 (1,00
__________

ooo/20!5 0,00 0,06 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 20.57% 0,00 0,00
__________

406/2815 0.00 0.00 0,00 0)0) 0.00 0,00 0,00 9,0)) 0,00 27,41% 0.00 0,00
__________

j10/2016 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 9.1(0 0,00 26.25% 0.00 0,00
__________

fov/2016 ((.00 0,00 0,00 0,00 0.0)) 0,00 6,00 0)0) 0,00 25.35% 0.0)) ((.00
__________

0000/2016 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 (/6) (1,00 24,10% 0.00 ((00
__________

abr/20!6 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 .1,0)) 0,00 23.13% 0.00 0,00
__________

0011/2016 0.08 0.00 0,00 0,00 0,06 ((.00 0,00 0,0)) 0,00 22.02% 0,00 (1,00
__________





juo/2016 0.00 0)10 0,00 0.00 0.01) 0,00 0,00 0,10> 0,00 20.06% 0,00 0,00
__________

jul/20 (6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0(1 0,00 0,00 9.75% 0.00 0,00
___________

ago/2016 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,09 0,00 10,53% 0,05 0,00
__________

0>8/2016 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ((.00 0,00 11.00 0,00 7,42% 0.00 0,00
__________

out/2016 0.00 0,00 0,00 0,00 0,0(1 0.00 0,0(1 0.00 0,00 16.37% 0(10 0,00

nos'/2016 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 >01) 0,00 5,33% 0(10 0,00
____________________

dcz/2016 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 009 0,00 14,21% 0.00 0,00
__________

joo/2017 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 13,12% 0,00 0,00
__________

fev/2017 0.06 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 ('.90 0,00 12,25% 0,00 0,00

mur/2017 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 11.20% 0.00 0,00
____________________

obr/2017 0,00 0,0(1 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.0)) 0,00 10,41% 0,00 0,00
__________

moi/2017 0.05 0,00
-

0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.01) 0,00 9.40% 0.00 0,00
jo&2017 0.00 0,00 0,00 0.00 0.60 0.00 0,00 0.00 0,00 8.67% 0,00 0,00

_____________________

jol/2017 0.05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0(1 '2,00 0,00 7.87% 0,00 0,00
__________

ugo/2017 0,00 0.00 0,00 0,00 0,90 0.00 0.00 (1,9/) 0,00 7.07% 0,00 0.00
__________

oct/2017 9,00 0,90 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0)0) 0.00 6,43% 0.00 0,00
__________

010/2017 0.00 0,00 0,00 0,00 0,0)) 0,00 0,00 0.00 0,00 5,70% 0.00 0,00
__________

uov/2017 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.0>) 0,00 5,22% 0,00 0,00
__________

dcz/2017 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 4,68% 0.00 0,00
__________

jao/2510 0.00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 4,10% 0.00 0,00

fcv/2010 0.00 0,90 0.00 0,00 0,0)1 0.00 0,00 0,'))) 0,00 3.62% 0.00 0,00
____________________

mur/201) 0,00 0,90 0,00 0.00 0.0)) 0,00 8,00 0,99 0,00 7.10% 0,00 (1,00

abr/2010 0,00 0)0) 0.00 0,00 0,05 0,00 0,00 0,00 0,00 2,30% 0.0)) 0,00
____________________

na)/2018 0,00 0,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,05 (1,00 2,06% 0,00 0.00
__________

S bt I I 2)84483 43118)7 25845 000 408742 000 458742
__________

308031 77272 000

1100llmfl flVlIfl!. nfl INO'Z I1VV1flfl PT?! fi fl!?!'! fll',Iflflfl

I100ooii dO INSS 0 tIlu
VY)OOT'!NSS )ff4SS Valorlot10 v10orjoroo

MoOt,, 2)1%

4.!) INSS oobrc oa10rio 4.368,97 210,45 0,00 4,587,42 9,9)) 4,587,42 3,005.3! 0,00 7.672,72

4.2) INSS sobru 15' su19rio 745,50 17,20 0.00 362,76 9,00 362,70 243.03 0,00 606,6!

'rota! do INSS !evido 4,714,47 235,72 0,00 4.950,19 0.00 4,950.10 3.329,14 0,00 8.270,33





5) Jnspoato do Bomb Rothbo no Fonte confurmc Loi 7.713/800 IN RFB n 1.127/2011.

5.11 Base do Cilenlo do Imnosto do Rondo sohro Rotloxos nos Sabdrios

rto
Sol5rio 8) SabOrios '18t00 Valor INOS

Nova Base do
FAP7'

BnvedeCiile:lo JnrotdeMora Base doCSlcnlo

jol/2008 0.00 345,03 345,03 .27,1)7 318,17 1,097211778 349,10 0,00 349,10

ago/ZOOS 0.00 415.00 415,00 .33.20 301,50 1.995407401 418,26 0.09 418,26
se(/2000 0.00 415.00 415,00 -55.70 381,00

-

417,43 0,00 417,43

euli2008 0.00 415,00 415,00 -:13.2') 381,80 410,39 0.0(1 416,39

nov/2000 0.00 415.00 415,00 .3320 381,80 415,72 0.00 415,72

dec/ZOOS 0,00 415,00 41500 .23,211 381,8(1
-

414,83 0,00 414,83

ja,,/2009 0.00 415,00 415,00 .33,20 381,86 414,07 0,00 414,07

fcv/2009 0,00 465.00 465,00 .37,20 427,80 463,74 0.00 463;74
mar/ZOOS 0,00 465,00 465,00 .37.21, 427,80

-

463,08 0.00 463,08

abr/2009 0,0(1 465.00 465,00 '37.20 427,80 402,87 0,0(1 462,87

mai/2009 0,00 465,00 405,06 .37.20 427,80 462.66 0,00 462,66

jun/2009 0.00 465,00 465.00 -37,20 427,80 462,30 0,00 462,36

joli2009 0,00 405.00 468,00 .37,20 427,10 1 461,87 0,00 461,87

ago/2009 0.00 465,00 465,00 .37.20 427.80 461.75 0.0(1 401,78

srt/2009 0.00 465,00 465,00 -37.20 427.80
:

1 461,78 0,00 461,78
eo)12009 0.00 465,00 465,00 '37.20 427,80 :1 461,78 0.00 461,78

oov/2009 0.00 465,00 465.00 '37.20 427,80 461,78 0,00 461,78

4cc12009 0.00 465.00 465.00 .37.20 427.80
-

461,53 0,00 461,53

jms/2010 0.00 510,00 510,00 -40.00 469,20
-

1 506,20 0.00 .506,20

frv/2010 0.0)) 510.00 510,00 -'(0.00 469.20 506,20 0.00 806,20

mar/ZUlU 0,00 510,60 010,00 .40,81) 469,20 :1 505,80 0.00 . 505,80

abr/2010 0,00 510,00 510.00 -40.85 469,20 I 9 505,80 0,00 805,80

maY2010 0,00 510,00 510,00 -'(0.86 469,20
-

1 505,54 0,00 505,54

ju,0/2010 0,0(1 3(0,00 510,11(1 '411.00 465.20 10 505,24 0,0(1 505,24

jo0l0 0.00 510,00 810,09 -40,00 469.20 1 504,66 0.00 804,66

ago/2010 0,0)) 010.00 510,00 l0,01) 469,20 I 504,20 (1.00 864,20
00)12010 0,00 510,00 510,00 -40,00 469,20

-

1,673840117 503.88 0,00 503,00

oni/ZOlO 0.00 510.06 510,00 -40,81' 469,20 (.07334(999 503,61 0,00 503,61

oov/2010 0.00 510.00 516,06 .40,0)1 469,20 1,072901478 003,44 0.00 503,44

drzf2olo 0.0)) 510.00 810,08 -.10.00 469,20 1.071474904 502,74 0.01) 502,74.

jon/201 I 0.00 540.00 540,8)0 -43.2)) 496,80 1,070709426 531,93 6.60 53193

f'es'/ZOI I 0.00 540.00 540,00 -43,20 496,80 1,670140169 531,65 0,00 531,65

mar/2011 0.06 545.00 545,00 -43,0(1 501,40 1,068053218 838,92 0.00 638,92

abr/2011 0,00 545.00 545,06 .43,60 501,40 1,018400957 535,73 0.00 535,73

maY2011 0,00 545,00 845.00 .42.10 501,40 1.606714106 534,89 0.00 534,80

juo/201( 0,0)) 545.00 845,00 -'13,00 501,40 '"' 0,00 534,29

jnl/20II (1,00 545.00 845,00 -.43.00 501,40 533,63 0,00 533,63

ago/2011 0,60 545,00 545,00 -43.00 501,48
-

0'' - "' 532,03 0.06 532,53
scl/20) I 0,00 545,00 545,08 -43,80 501.40 532,00 0,00 532,00

o,,Y20)) 0,00 545,00 545,00 .43,00 501,40 .060362505 531,67 0,00 831,67

oov/2011 0,00 545,60 54545) .43,00 501,40 1,059179012 531,32 0,0)) 831,32

dec/20)) 04(0 345,00 545,80 -43,08 501.40 1,058687025 530,83 (1.00 830.83
jao/2012 0.60 122,00 622,00 -49,7), 572,24 (.057775107 605,38 0,00 6)18,30

fcv/2012 0.60 622,00 622,00 -'(9,76 572,24 1.057775107 605,30 0.00 605,38
n,ar/2012 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,056644110 8,00 0,00 . , 0,00
abr/2012 0.00 0.1)0 0,00 0,00 0.00 1.050404808 0,00 0.00 (1.00

m,i/20)2 0,00 0)30 0,1)8 0.00 0,00 14)559)0640 0,00 04)0 0,00

jun/2012 0.00 0,00 0.00 0.08 0.00 1.055910140 0.00 0.00 0,00
jn)/2012 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 1,655758611 0.00 0,00 0,00

ago/2012 0,00 0.00 0,06 0.00 0,00 1.05562(769 0.00 0.00 0,00

oct/2012 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 1.055628760 8,00 0.80 0,00

001/2012 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 14)58628769 0,00 0.00 0,00

no,/2012 0,0)) 0,00 0.00 0.08 0.00 1,055620769 0,00 0,00 0,00

dczJ2012 0,0)) 0,00 0,60 0,00 0,00 1.055628769 11,00 (1.0)) 0,00

j00/2013 0,00 0,00 0,00 0.00 ((.00 1.055620769 ((.08 0,00 6,08

fcv/2015 0.00 0,00 0,00 0.00 ((.00 1,055628760 (1.00 0,00 000

mar/2015 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 14)55620769 0,00 0,00 0,00

abe/2015 0.00 0.00 0.00 0,60 0,00 1.055620769 0.00 0,0)) 0,00

mai/2013 0,0)) 0.00 0.0)) 0,00 0,00 1,058620769 0,00 0,00 .0,00

jufl/2013 0,00 0.80 0,00 0,60 0,00 1,055628769 0.00 0.00 0,00

jn)/2015 0.06 0,00 0.00 ((.00 0.00 1,050408188 0.00 0,60 6,00

ago/2013 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,055408188 0,00 0,00 . 6,00

sol/2013 0,00 0,60 0,08 0.00 0,00 1.035524810 0.00 0.00 0,00

ouV20I3 0,00 0.00 0,6)) 0.00 0,08 14)545548)1 0,00 0,04) 0,00

nov/2013 0,0)) 0,00 04)0 0,00 0,05 14)54136605 0,00 0.60 0,00
dc',J2013 0,00 0,00 0.60 0,00 0.00 1,653616)19 0.00 0440 11,00

jan2014 04)0 0,06 0,60 ((.00 1)00 1,05243108) 0,00 64)0 0,00

fcv/2014 0,0)) 0,00 0,60 0,00 0,00 1,051861229 0,60 0,00 0,00

rnan/2014 0.0)) 0.00 0.6)) 0.00 0,08 1,051/81507 0,00 0,00 0,00

38,/2014 0.0)) 0.00 0,60 0,00 ((.00 1.051 0)4050 0.00 ((.00 0,00

nsai/2014 0,00 0.60 0.60 0,00 ((.00 1.050469567 0,80 0,00 0.08
/1113/2014 0.00 0,00 0,60 0,00 ((.00 1,04998I325 0,00 0,00 0,00

jnl/2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,048875010 0,00 0.00 0,00

ago/2014 0,0)) 0,00 0,80 0,00 0,08 (.040244787 0.00 0,0)) 0,00

sc112014 (1,0)) 0.00 0,00 0,00 0,00 14)47330447 0,00 0,00 0,00

onIJ20l4 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 1.046244446 0,00 0.00 0,00

nov/2014 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.645730354 0,00 0,00 0,08

06o12014 0,00 0,60 0,60 0.00 0,00 1,044659346 0,00 0.00 . 0,00

jan/2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,08 (.045722960 0,00 0,0)1 0,00
fcv/20)5 0.0)) 0.00 0,00 0,00 0,00 (4)43547644 0,00 0,00 81,00

mar/ZOla 0,00 04)0 0.00 0.00 0,00 (4)42191956 0,00 0.00 0,00

abr/2015 0.00 0.60 0.00 0,00 0,00 1,64)070836 0,00 0,00 0,00

mail2olo 0.00 0,60 0,00 6,00 0,06 1.630679856 ((.06 0,00 0,00

jull/2015 0.00 0.00 0,60 0.00 ((.00 1.637997066 0,08 64(0 0,00

jnl/2015 0.0)) 0.00 0,00 0,00 0,00 1,035610885 0,00 0,6)) 0,00
ago/2015 0,0)) 0.00 0.60 0.00 0,00 14)33681000 0.00 0.00 0,00
101/20(5 0,00 0,00 04)0 0,00 0,00 1,031700)56 0,00 0.00 0,00
00)12015 0.00 0,00 0,00 6,00 0.00 (.029851693 0,00 0,00 0,00

Oov/2015 0,00 0,00 0,00 0,00 6,06 1,021522699 0.00 0,00 0,00

doa/2015 0,0)) 0.00 0,00 6,00 0,00 4,026213710 0,00 0.00 0,00

jan/2016 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 l,024060901 0,00 11,0)) 0,00

fes'/2016 (1,00 0.00 0,00 0.00 0,00 1,023881047 0,00 0,0)) 0,00

mar/2016 0,00 0,00 0,0)) 6,00 ((.00 1.021661075 0,00 0.00 ((.00

abr/2016 0.00 0,00 0.00 0,00 ((.00 1,020330558 (1,00 0,00 0,00

fllail20ll 0.00 0,90 0,00 0,00 0,00 (.0(8775777 0,60 ((.6)) 0,00





joril2Ol6 0CC) 000 0,00 0,00 0,00 1,0166966CC, 0,00 0.01) 0,00

joW20I6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.015051268 0,00 9,00 0,00
ago/2016 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,012474520 0,00 0,00 0,00
sel/2016 0,00 0,00 0,00 000 0,00 l,010802381 0,00 0.00 0,00
ou)/2016 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 1.009200545 0.00 0.00 0,00

oov/2016 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 1,1)07027367 0.00 0.01) 0,00
6cz12016 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,005967334 6,00 0,00 0,00

jao/2017 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 1.004260092 0.00 0.00 0.00
fov/2017 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 1,003956097 0,00 0.60 0,00

mar/2017 0.00 0.90 0,00 0,00 0,00 1.1)02434199 0,00 0.00
-

0,00

abr/2017 0,013 0.00 0.00 0.00 0,00 1,002434199 0,00 0.00 .0.00.
loai/2017 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 1,001060924 0,00 0.00 0.00
0(0/20)7 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 1,001132317 0,00 0,00 0,00

jCCI/2017 0,00 0,00 0,00 0.00 0,1)0 1,000509000 11,00 0.00 0.00
sgO/2917 1)01) 0.00 0,00 0.00 0,00 1.000900000 0,00 0.0(1 . 0,00

oot/2017 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 1.000000000 0,00 0.01> 0,00

out/2017 0,01) 0,00 0,00 0,00 0,00 1,0130000000 0,00 0,0(1 0,00

oov/2017 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 1.000000000 0,00 0.00 0,00.

dc/20I7 0,00 0.00 0,00 0,00 (1,00 1,000000000 0,00 0.00 0,00

j1oil2010 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,000000000 0,00 0,00 0,00

fev/2010 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 1,000000000 0,00 0.00 0,00

osao/2010 0,01> 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000000000 0.00 0.0)) 0,00

abr/2010 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000000000 0.00 0.00 0,00

maU20I0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,000000000 0,00 0,00 0,00

Sobtotal 21.044,03 -1.74799 2)1.097,29
____________

21.995,28 . 0,00 21.099,28

MOs/ano
referOncia .,

, . .

-

. , ,
T)j dos
gan000..

, ,

\'alor INSO Nova Base do
COlculo

, ..l')1 Base do (3lcolu

Atualizada

Jnroo do Mora Base do COlcuto
. TributOvet

jon/2009 0.00 620,00 620,00 0.00 020,00 1.080777168 670,08 - 670,00

jo/20l0 0,00 600,00 680,00 0,00 600,00 1,076017264 732,24 - 732,24

joo/2011 0.00 720,67 726,67 0.00 726,67 ),065597031 774.33
____________

774.33
jm/20l2 0,0(1 0.00 0,00 0,00 0,00 1,055910640 ' - 0,00

jmo/2013 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,035028769 -

.

- 0,00

jorc(2014 0,0(3 0,00 0,00 (1,00 0,00 1,049001325 - - 0,00

jonJ20I5 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 1.037997966 - - (1,00

50112010 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 1,016690606 - - 0,00

juo/2017 0.0(1 0,00 0,00 0,00 0,00 l,001132317 - - ((.00

0.112010 0,00 0,00 0,00 1)00 0,00 1,000000900 - - 0.00
Su6lo8al 2,026.67 0,00 2.026,67

_____________

2.176,65 0.00 2,176,69

Valor

IRRF sobre IS' solCrio

mensul
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PODER JUDICIARIO
JUSTIA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 1 2 REGIAO
2VARADOTRABALHODETUBARAO
RTOrd 0001204-49.2010.5.12.0041

4 RECLAMANTE: MARIA SALETE BORGES DE GODOI, MARITA CAPISTRANO
ANSELMO CANCELlER, MARILEIA CECHINEL, MARILEIA ROZARIO DAVID,
MARLEI PINHEIRO MENDES NUNES
RECLAMADO: MUNICIPIO DE TUBARAO

1. Atendidos os requisitos do art. 879, §2, da CLT, porque tempestiva

a medida e fundamentadas as insurgencias, conheco da impugnacão aos cálculos apresentada

pelas autoras.

2. Os cálculos apresentados pela perita (fls. 139-234 dos autos

eletrônicos) guardam estrita observância aos termos do tItulo executivo judicial.

0 acórdão regional, ao dar provimento ao recurso ordinário, foi

expresso e especifico ao condenar o réu ao "pagamento dos salários e demais consectários (férias

acrescidas do terco constitucional, décimos terceiros salários e depósitos do FGTS) a partir de 05

dejuiho de 2008 ate a efetiva reintegracão" (fl. 130, parte dispositiva).

0 tItulo nao confere as autoras a extensão pretendida de pagamento,

alOm do salário base, de auxIlio alimentação e adicionais especIficos (por capacitacão e/ou por

formação profissional), integrantes das foihas de pagamento da empregada paradigma DAIANE

MOTA.

Os cáiculos, portanto, dispensam retificacao e estão adequados aos

estritos limites do tItulo exequendo, razão pela qual indefiro a pretensão ofertada pelas

impugnantes.

3. A incidência da taxa SELIC está adequada ao que determina a

Sümula 80 do TRT de SC: a UNIAO, alias, concordou corn os valores apurados a tItulo de

contribuiçoes previdenciárias. A emissão de guias GFIPs é parte integrante do efeito condenatOrio

proferido pelo Regional, tratando-se de obrigacào a ser satisfeita oportunamente. Nada a deliberar,

portanto, a respeito das alegaçoes apresentadas nas fl. 259.

4. Do exposto, conheco da impugnacäo das autoras para, no mérito,

julgá-la improcedente. Custas pelo réu, na forma da Iei, das quais fica isento. Intimem-se. Nada

1 of 2 17/12/2018 16:26
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mais

TUBARAO, 23 de Outubro de 2018

ELTON ANTONIO DE SALLES FILHO
Juiz(a) do Trabaiho Substituto(a)

Assinado eletronicamente. A

fl I III IlIllIllIll 11111 11111111111 11111
[ELTON ANTONIO DE 18102216473916500000024476549

SALLES FILHO]

https ://pje.trt 12.jus .br
/prirneirograu/Processo
/ConsultaDocumento
/listView.seam

49)*I
/W /

Documento assinado pelo Shodo
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2 VARA DO TRABALHO DE TUBARAO

AVENIDA EXPEDICIONARIO JOSE PEDRO COELHO, 1025, 1025, HUMAITA, TUBARAO - SC - CEP: 88704-901
(48) 36220232 - 2vara_tro@trtl2.jus.br

INTIMAcAo - Processo PJe-JT

Processo: 0001204-49.2010.5.12.0041 - Processo PJe-JT
Classe: AçAO TRABALHISTA - RITO ORDINARIO (985)
Autor: MARIA SALETE BORGES DE GODOI e outros (4)
Réu: MUNICIPIO DE TUBARAO

Destinatário:

MARIA SALETE BORGES DE GODOI

Fica V. Sa. intimado para apresentar as pecas para formacao do precatorio(relacao de pecas para formacao
do precatório - Instrucao Normativa n° 11/97 do TRT 12 Região).Prazo de cinco dias.

Em 28 de Novembro de 2018.

Documento assinado pelo servidor Técnico/Analista Judiciário abaixo indicado

Assinado eletronicarnente. A

Certificacao Digital pertence IllU IIUI I IIfl IIIIIIIIIII Ill I IIIIIIUI IIIa:
[FLAVIA LAIZ HULSE] 18112816473513100000025176593

https://pje.trtl2.jus.br
/piirnenogiau/Processo )
/ConsultaDocumento Documento assinado pelo Shodo

/listView.seam
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2 VARA DO TRABALHO DE TUBARAO

https://pje.trtl2jus.br/primeirograu/VisualizaDocumento/Autenticado/d...

AVENIDA EXPEDICIONARIO JOSE PEDRO COELHO, 1025, 1025, HUMAITA, TUBARAO - Sc - CEP: 88704-901
(48) 36220232 - 2vara_tro@trtl2.jus.br

INTIMAcAo - Processo PJe-JT

Processo: 0001204-49.2010.5.12.0041 - Processo PJe-JT
Classe: AcAo TRABALHISTA - RITO ORDINARIO (985)
Autor: MARIA SALETE BORGES DE GODOI e outros (4)
Réu: MUNICIPIO DE TUBARAO

Destinatário:

MARITA CAPISTRANO ANSELMO CANCELlER

Pica V. Sa. intimado para apresentar as pecas para formacao do precatório(relacão de pecas para formação
do precatório - Instrucao Normativa n° i 1/97 do TRT 12 Regio).Prazo de cinco dias.

Em 28 de Novembro de 2018.

Documento assinado pelo servidor Técnico/Analista Judiciário abaixo indicado

Assinado eletronicamente. A

Certificacão Digital pertence 111111 I I II II I 1111 I H IIIIIIIIIII Ill I 111111 I 111111a:
[FLAVIA LAIZ HULSE] 18112816473542400000025176594

https://pje.trtl2.jus.br
/primeirograu/Processo
/ConsultaDocumento
/listView.seam
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Documento assinado palo Shodo
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2 VARA DO TRABALHO DE TUBARAO

AVENIDA EXPEDICIONARTO JOSE PEDRO COELHO, 1025, 1025, HUMAITA, TUBARAO - SC - CEP: 88704-901
(48) 36220232 - 2vara_tro@trtl2.jus.br

INTIMAcAo - Processo PJe-JT

Processo: 0001204-49.2010.5.12.0041 - Processo PJe-JT

Classe: AcAO TRABALHISTA - RITO ORDINARIO (985)
Autor: MARIA SALETE BORGES DE GODOI e outros (4)

Réu: MUNICIPIO DE TUBARAO

Destinatário:

MARILEIA CECHINEL

Pica V. Sa. intimado para apresentar as pecas para formação do precatório(relacão de pecas para formacao
do precatório - Instruçao Normativa n° 11/97 do TRT 12 Região).Prazo de cinco dias.

Em 28 de Novembro de 2018.

Documento assinado pelo servidor Tcnico/Ana1ista Judiciário abaixo indicado

Assinado eletronicamente. A

Certificacão Digital pertence 111111 III II II III IllUl UIIIIIIIIIU I 11111 1111111a:
[FLAVIA LAIZ HULSE] 18112816473567600000025176595

https://pje.trtl2.jus.br
/primeirograu/Processo
/ConsultaDocumento
/listView.seam
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Documento assinado pelo Shodo

1 of 1 17/12/2018 16:32





2 VARA DO TRABALHO DE TUBARAO

https://pje.trtl2.jus.br/primeirograulVisualizaDocumento/Autenticado/d...

AVENIDA EXPEDICIONARIO JOSE PEDRO COELHO, 1025, 1025, HUMAITA, TUBARAO - SC - CEP: 88704-901
(48) 36220232 - 2vara_tro@trtl2.jus.br

INTIMAcAO - Processo PJe-JT

Processo: 0001204-49.2010.5.12.0041 - Processo PJe-JT
Classe: AcAO TRABALHISTA - RITO ORDINARIO (985)
Autor: MARIA SALETE BORGES DE GODOI e outros (4)
Réu: MUNICIPIO DE TUBARAO

Destinatário:

MARILEJA ROZARIO DAVID

Fica V. Sa. intimado para apresentar as pecas para formação do precatório(relacao de pecas para formacao
do precatório - Instrucao Normativa n° i 1/97 do TRT l2 Regiao).Prazo de cinco dias.

Em 28 de Novembro de 2018.

Documento assinado pelo servidor Tdcnico/Analista Judiciário abaixo indicado

Assinado eletronicamente. A
Digital pertence 111111 1111111 II 101111111111111111111 llIilI 1111111a:

[FLAVIA LAIZ IIULSE] 18112816473593200000025176596

https://pje.trt12.jus.br
/primeirograu/Processo
/ConsultaDocumento
/IistView.seam

Documento assinado pelo Shodo

1 of 1 17/12/2018 16:32
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AVENIDA EXPEDICIONARTO JOSE PEDRO COELHO, 1025, 1025, HUMAITA, TUBARAO - SC - CEP: 88704-901
(48) 36220232 - 2vara_tro@trtl2.jus.br

INTIMAcAo - Processo PJe-JT

Processo: 0001204-49.2010.5.12.0041 - Processo PJe-JT

Classe: AcAo TRABALHISTA - RITO ORDINARIO (985)

Autor: MARIA SALETE BORGES DE GODOI e outros (4)
Réu: MUNICIPIO DE TUBARAO

Destinatário:

MARLEI PINHEIRO MENDES NUNES

Fica V. Sa. intimado para apresentar as pecas para formacao do precatorio(relacão de pecas para formacao
do precatório - Instrucao Normativa n° i 1/97 do TRT 12 Regiao).Prazo de cinco dias.

Em 28 de Novembro de 2018.

Documento assinado pelo servidor Técnico/Analista Judiciário abaixo indicado

Assinado eletronicamente. A

Certificacão Digital pertence 111111 I I II IlU 11111 IllilliHUl Ill I IIIIIIII 11111a:
[FLAVIA LAIZ HULSE} 18112816473618300000025176597

https://pje.trt12.jus.br / ____
/primeiiograu/Processo ¯j ) *

/ConsultaDocumento Documento assinado pelo Shodo

/listView.seam
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p j Tribunal Regional do Trabaiho da 12 Regiäo

Tribunal Regional do Trabalho da 12 Região

o documento a seguir foi juntado ao autos do processo de nUmero 0001204-49.2010.5.12.0041
em 29/05/2019 14:37:30 e assinado por:

- VILSON MARGOTTI MARCON

Consulte este documento em:
https:/ipje.trt12.jus.br/primeirograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam
usando o código: 19052914353369600000028293820
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Documento assinado pelo Shodo



2 Vara do Trabaiho de Tubarão/SC
Reclamante: MARIA SALETE BORGES DE GODOI
Reclamado: MUNICIPIO DE TUBARAO
Processo n° 0001204-49.2010.5.12.0041

ATuALIzAçAo

Atualizaclo para: 31/05/2019

(A)
Credores

(B)
Valores

devidos c/
juros jâ

aplicados

(C)
Data do Débito
/Arbitramento

(D)
Taxa de juros

jâ aplicada
%

(E) Taxa
de juros da 41tima

atualizaç8o ate a atual
%

(F>
SomatOria da
taxa juros (4

aplicada corn a
nova taxa

(0 + E)

(G)
Coeficiente de

correçao

(H) Juros
desacumulados a
aplicar (todice da
taxa do item F,
dividido palo

indice da tx. Do
item 0)

(I)
Valor corrigido

(Item B x G)

(J) Valor
Corrigido corn

UFIR
(Item I x Ufir do

periocto)

(K) Juros
(SELIC)

aplicado sobre
o INSS devido
(INSS devido x

item H)

(L)
Total devido (Item I
x H ou item J + K)

Principal 152.821,21 22/08/2018 49,50% 4,65% 54,15% 1 3,11% 152.821,21 - - 157.573,95

FGTS para depôsito 6.594,04 22/08/2018 0,00% 4,65% 4,65% 1 4,65% 8.594,04 - - 8.993,66

INSS - Empregado 8.264,63 01/08/2018 0,00% 000% 0,00% 1,00000000 0,00% 8.264,63 - - 8.264,63

Multa - Ernpregado 0,00 01/08/2018 0,00% 0,00% 0,00% 1,00000000 0,00% 0,00 - - -

Juros (SELIC)-Empregado 3.127,48 01/08/2018 0,00% 0,00% 5,01% 1,00000000 5,01% 3.127,48 - 414,06 3.541,54

INSS - Empregador 21.694,65 01/08/2018 0,00% 0,00% 0,00% 1,00000000 0,00% 21.694,65 - - 21,694,65

Multa - Empregador 0,00 01/08/2018 0,00% 0,00% 0,00% 1,00000000 0,00% 0,00 - - -

Juros (SELIC)-Empregador 8.209,64 01/08/2018 0,00% 0,00% 5,01% 100000000 5,01% 8.209,64 - 1.086,90 9.296,54

TOTAL DEVIDO EM: 31/05/2019 209.364,97

Tubarão/SC, 29/05/2019

Vilson Margotti Marcon
Assistente-Chefe do Setor

de Apoio a Execucao
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Tribunal Regional do Trabaiho da 12 Regiäo

Tribunal Regional do Trabaiho da 12 Região

o documento a seguir fol juntado ao autos do processo de nUmero 0001204-49.20105.12.0041
em 29/05/2019 14:37:30 e assinado p01:

- VILSON MARGOTTI MARCON

Consulte este documento em:
https:/Ipje.trt I 2.jus.br/primeirograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam
usando o código: 19052914365707200000028293902
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19052914365707200000028293902

¯ (¯)
__

¯1 ¯
' 1w 1

Documento assinado pelo Shodo



2 Vara do Trabaiho de TubarSo/SC.
Reclamante: MARITA CAPISTRANO ANSELMO CANCELI ER
Reclamado: MUNICIPIO DE TUBARAO
Processo n° 0001204-49.2010.5.12.0041

ATUALIzAçAo

Atualizado para: 31/05/2019

(A)
Credores

(B)
Valores

devidos c/
juros já

aplicados

(C)
Data do Débito
/Arbitrarnento

(D)
Taxa dejuros

ja aplicada
%

(B) Taxa
dejuros da Ciltima

atualizaçao ate a atual
%

(F)
SomatOria da
taxa juros jâ

aplicada corn a
nova taxa

(D + E)

(G)
Coeticiente de

correçSo

(H) Juros
desacumulados a
aplicar (Indice da
taxa do item F,

dividido pelo
indice da tx. Do

item D)

(I)
Valor corrigido

(Item B x G)

(J) Valor
Corrigido corn

UFIR
(Item lx Ufir do

poriodo)

(K) Juros
(SELIC)

aplicado sobre
o INSS ctevido
(INES devido x

item I-I)

(L)
Total devtdo (Item I
x H ou item J + K)

Principal 152.821,21 22/08/2018 4950% 4,65% 54,15% 1 311% 152.821,21 - - 157.573,95

FGTS pare depOsito 8.594,04 22/08/2018 0,00% 4,65% 4,65% 1 4,65% 8.594,04 - - 8.993,66

lNSS -Empregado 8.264,63 01/08/2018 0,00% 0,00% 0,00% 100000000 0,00% 8.264,63 - - 8.264,63

Multa - Empregado 0,00 01/08/2018 0,00% 0,00% 0,00% 1,00000000 0,00% 0,00 - - -

Juros (SELIC) - Ernpregado 3.127,48 01/08/2018 0,00% 0,00% 5,01% 100000000 5,01% 3.127,48 - 414,06 3.541,54

INSS - Empregador 21.69465 01/08/2018 0,00% 0,00% 0,00% 100000000 0,00% 21.694,65 - - 21.694,65

Multa - Empregador 0,00 01/08/2018 0,00% 0,00% 0,00% 1,00000000 0,00% 0,00 - - -

Juros (SELIC) - Ernpregador 8.209,64 01/08/2018 0,00% 0,00% 5,01% 1,00000000 5,01% 8.209,64 - 1.086,90 9.296,54

TOTAL DEVIDO EM: 31/05/2019 209.364,97

Tubarão/SC, 29/05/2019

Vilson Margotti Marcon
Assistente-Chefe do Setor

de Apolo a Execuçao



P J Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regiao

Tribunal Regional do Trabaiho da 12 Regiao

o documento a seguir foi juntado ao autos do processo de nUmero OOO12O4-49.2O1O5.12.OO41
em 29/05/2019 14:37:30 e assinado por:

- VILSON MARGOTTI MARCON

Consulte este documento em:
https://pje.trtl2.jus.br/primeirograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam
usando o codigo: 19052914360523500000028293859

Documento assinado pelo Shodo



20 V2r2 tin TrihrtIhn rio' Trihmrn/sr

Reclamante: MARILEIA CECHINEL
Reclamado: MUNICIPIO DE TUBARAO
Processo n° 0001204-49.2010.5.12.0041

ATUALIZAçAo

Atualizado para: 31/05/2019

(A)
Credores

(B)
Valores

devidos c/
juros já

apircados

(C)
Data do Débito
/Arbitramento

(D)
Taxa de juros

já aplrcada
%

(E) Taxa
de juros da ltima

atualizaçao ate a atual
%

(F)
Sornatôria da
taxa juros (4

aplicada corn a
nova taxa

(D + E)

(C)
Coeficiente do

correcao

(H) Juros
desacumulados a
aplicar (indice da
taxa do item F,

dividido pelo
indice da Ix. Do

item D)

(I)
Valor corrigido

(Item 8 XC)

(J) Valor
Corrigido corn

UFIR
(Item Ix Ufir do

periodo)

(K) Juros
(SELIC)

aplicado sobre
0 INSS devido
(INSS devido x

item H)

(L)
Total devido (Item I
x H ou item J + K)

Principal 152821,21 22/08/2018 49,50% 4,65% 54,15% 1 3,11% 152.821,21 - - 157.573,95
FGTS pare deposito 8.594,04 22/08/2018 0,00% 4,65% 4,65% 1 4,65% 8.594,04 - - 8.993,66
INSS -Empregado 8.264,63 01/08/2018 0,00% 0,00% 0,00% 1,00000000 0,00% 8.264,63 - - 8.264,63
Multa -Empregado 0,00 01/08/2018 0,00% 0,00% 0,00% 1,00000000 0,00% 0,00 - - -

Juros (SELIC) - Empregado 3.127,48 01/08/2018 0.00% 0,00% 5,01% 1,00000000 5,01% 3.127,48 - 414,06 3.541,54
INSS -Empregador 21.694,65 01/08/2018 0,00% 0,00% 0,00% 100000000 0,00% 21.694,65 - - 21.694,65
Multa - Empregador 0,00 01/08/2018 0,00% 0,00% 0,00% 1,00000000 0,00% 0,00 - - -

Juros (SELIC) - Empregador 8.209,64 01/08/2018 0,00% 0,00% 5,01% 1,00000000 5,01% 8.209,64 - 1.086,90 9.296,54

TOTAL DEVIDO EM: 31/05/2019 209.364,97

Tubarão/SC, 29/05/2019

Vilson Margotti Marcon
Assistente-Chefe do Setor

de Apoio a Execuçao
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P J Tribunal Regional do Trabaiho da 12 Região

tE Tribunal Regional do Trabaiho da 12 Regiao

o documento a seguir foi juntado ao autos do processo de nUmero 0001204-49.2010.5.12.0041
em 29/05/2019 14:37:30 e assinado por:

- VILSON MARGOTTI MARCON

Consulte este documento em:
https://pje.trt12.jus.br/primeirograulProcesso/ConsultaDocumento/listView.searn
usando o código: 19052914362894300000028293875
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Documento assinado pefo Shodo



2a Vara do Trabalho de Trjhar(n/SC

Reclamante: MARILEIA ROZARIO DAVID
Reclamado: MUNICIPIO DE TUBARAO
Processo n° 0001204-49.2010.5.12.0041

ATUALIZAçAo

Atualizado para: 31/05/2019

(A)
Credores

(B)
Valores

devidos c/
juros jâ

aplicados

(C)
Data do Débito
/Arbitramento

(0)
Taxa de juros

jé aplicada
%

(E) Taxa
de juros da Oltima

atualizaç9o ate a atual
%

(F)
Somatôria da
taxa juros (a

aplicada corn a
nova taxa

(D + E)

(C)
Coeficiente de

correção

(H) Juros
desacumulados a
aplicar (indice da
taxa do item F,
dividido pelo

indice da tx, Do
item D)

(I)
Valor corrigido

(Item B XC)

(J) Valor
Corrigido corn

UFIR
(Item I x Ufir do

periodo)

(K) Juros
(SELIC)

aplicado sobre
0 INJSS devido
(INSS devido x

item H)

(L)
Total devido (Item I
x H ou item .J + K)

Principal 152.821,21 22/08/2018 49,50% 4,65% 54,15% 1 3,11% 152.821,21 - - 157.573,95

FGTS pare depôsito 8.594,04 22/08/2018 0,00% 4,65% 4,65% 1 4,65% 8.594,04 - - 6.993,66

INSS - Empregado 8.264,63 01/08/2018 0,00% 0,00% 0,00% 1,00000000 0,00% 8.264,63 - - 8264,63

Multa - Empregado 0,00 01/08/2018 0,00%, 0,00% 0,00% 1,00000000 0,00% 0,00 - - -

Juros (SELIC)- Empregado 3.127,48 01/08/2018 0.00% 0,00% 5,01% 1,00000000 5,01% 3.127,48 - 414,06 3.541,54
INSS - Empregador 21 .694,65 01/08/2018 0,00% 0,00% 0,00% 1,00000000 0,00% 21 .694,65 - - 21.694,65

Multa - Empregador 0,00 01/08/2018 0,00% 0,00% 0,00% 1,00000000 0,00% 0,00 - - -

Juros (SELIC) - Empregador 8.209,64 01/08/2018 0,00% 0,00% 5,01% 1,00000000 5,01% 8.209,64 - 1.086,90 9.296,54

TOTAL DEVDO EM: 31/05/2019 209.364,97

Tubarao/SC, 29/05/2019

Vilson Margotti Marcon
Assistente-Chefe do Setor

de Apoio a Execuçao
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P J Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regiâo

Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regiao

o documento a seguir fol juntado ao autos do processo de nümero 0001204-49.20105.12.0041
em 29/05/2019 14:37:30 e assinado por:

- VILSON MARGOTTI MARCON

Consulte este documento em:
https:/ipj e.trt 12 .jus.br/primeirograu/Processo/ConsultaDocumento/listview.seam
usando o codigo: 19052914372429800000028293930
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Documento assinado pelo Shodo



2 Vara do Trabaiho de Tubarao/SC.
Reclamante: MARLEI PINHEIRO MENDES NUNES
Reclamado: MUNICIPIO DE TUBARAO
Processo no 0001204-49.2010.5.12.0041

ATUALIZAçAO

Atualizado para: 31/05/2019

(A)
Credores

(B)
Valores

devidos c/
juros jâ

aplicados

(C)
Data do Débito
/Arbitramento

(D)
Taxa de juros

(4 aplicada
%

(B) Taxa
de juros da iItima

atualizaçäo ate a atual
%

(F)
Somatôria da
taxa juros (a

aplicada corn a
nova taxa

(D ± E)

(G)
Coeficiente de

correção

(H) Juros
desacumulados a
aplicar (lndice da
taxa do item F,

dividido pelo
indice da tx. Do

item D)

(I)
Valor corrigido

(Item B x C)

(J) Valor
Corrigido corn

UFIR
(Item I x Ufir do

periodo)

(K) Juros
(SELIC)

aplicado sobre
o hISS devido
(lNSS devido x

item H)

(L)
Total devido (Item I
x H ou item J + K)

Principal 41.276,12 22/08/2018 49,50% 4,65% 54,15% 1 3,11% 41.276,12 - - 42.559,81

FGTS pare depOsito 2.023,66 22/08/2018 0,00% 4,65% 4,65% 1 465% 2.023,66 - - 2.117,76

INSS - Empregado 1.885,79 01/08/2018 0,00% 0,00% 0,00% 1,00000000 0,00% 1.885,79 - - 1.885,79

Multa - Empregado 0,00 01/08/2018 0.00% 0,00% 0,00% 1,00000000 0,00% 0,00 - - -

Juros (SELIC) - Empregado 1.268,24 01/08/2018 0,00% 0,00% 5,01% 1,00000000 5,01% 1.268,24 - 94,48 1.362,72

INSS - Empregador 4.950,19 01/08/2018 0,00% 0.00% 0,00% 1,00000000 0,00% 4.950,19 - - 4.950,19

Multa -Empregador 0,00 01/08/2018 0,00% 0,00% 0,00% 1,00000000 0.00% 0,00 - - -

Juros (SELIC) - Ernpregador 3.329,14 01/08/2018 0,00% 0,00% 5,01% 1,00000000 5,01% 3.329,14 - 248,00 3.577,14

TOTAL DEVIDO EM: 31/0512019 56.453,41

Tubarao/SC, 29/05/2019

Vilson Margotti Maroon
Assistente-Chefe do Setor

de Apoio a Execucao

/



PODERJUDICIARIO I)
JUsTIcADOTRABALHO 4
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA I 2 REGIAO

TERMO DE AUTUAçAO E REMESSA

Ao(s) 25 dia(s) do mês de ,junho de 2019, foi

autuado o presente processo:

TRT n° : 10387-2019-000-12-00-5

Ciasse : PRECATORIO

Em que é parte:

REQUERENTE(S)

MARIA SALETE BORGES DE GODOI E OUTRAS (5)

REQUERIDO (S)

MUNICIPIG DE TUBARAC

Faço remessa destes autos, nos termos do artigo 71 do

Regimento Interno deste TRT, á(ao) GABINETE DA PRESIDENCIA.

Em, 25/06/2019

AL9LR D( SILVA LOPES

D'IRETODO SECART





I -

RREP0NDENcA ENCAMINHADA
AO SETOR DE EXPEDICAO

Em LQ3

CRETAIAGERAFAPRESIDENCIA
PODER JUDICIARIO

JUSTIA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO - SANTA CATARINA

OF. SEGEP/NUPRE n° 1116

FlorianOpolis, 27 de junho de 2019

Exmo. Sr.
Joares Carlos Ponticelli
Prefeito Municipal de Tubaräo
Rua Felipe Schmidt, 108 - Centro
TUBARAO -SC
88701-180

Assunto: Precatório 0010387-552019.5.12.0000

Ação originária - 0001204-49.2010.5.12.0041- 2 VT de Tubaräo

Senhor Prefeito:

Tendo em vista os arts. 100 da Constituiçao Federal e 81 da

Constituicao Estadual, solicito a Vossa Excelência que providencie a inclusão do

presente precatOrio no regime especial de pagamento desse MunicIpio, nos termos

do art. 97 do Ato das DisposiçOes Constitucionais TransitOrias.

Encaminho-lhe, em anexo, o Quadro Demonstrativo do saldo devedor,

cujo montante ate junho de 2019 importa em R$ 894.086,03 (oitocentos e noventa e

quatro mu, oitenta e seis reais e três centavos), o qual será atualizado ate o efetivo

pagamento, conforme Indices adotados por este Tribunal.

Informo que o precatório será incluido na relacao mensal encaminhada

por este Regional ao Tribunal de Justica de Santa Catarina, para formaçao da Lista

Unificada de PrecatOrios administrada por aquela Corte.

Atenciosamente///\
MPRl ELED MIGLIORINI

Desembamadora4o Trabaiho-Presidente



PREENCHER COM LETRA DE FORMA
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RECEBEDOR/ORGAOEXPEDIDOR
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SIGNATUREDE 'I3GENTcea6Lricio Fe ra ae Souza
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2019-10387 S.xlsx - Alualiza

Justiça do Trabaiho da 120 Região

Secretaria de Apoio Institucional - SEAP

ORIGEM: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO GA 12' REGIAO
PRECATORIO Precat 001 0387-55.2019.5.12.0000
PROCESSO: RTOrd 00001204-49.2010.5.12.0041 DATA INICIAL: 5/2019
REQUERENTE: MARIA SALETE BORGES DE GODOI E OUTROS (5) DATA FINAL: 6/2019

REQUERIDO: MUNICIPIO GE TUBARAO

1. MARIA SALETE BORGES DO GODOI

I:L j1A0 junos

___

1.1.VerbasTrabalhislas 102.221,18 55.352,77 1,000112712 102.232,70 00120% 55.371 28 157.603,98

1.2.FGTSadeposilar 8.594,04 399,62 1,000112712 8.595,01 0,0120% 400,70 8.995,71

CREDITO REQUERENTE 166.599,69.3.

coNTRlBuIcoEs PREVIDENCIARIAS

1.4. Conlrlbuicoes Previdenciarias - Requeronles 8.264,63 3.541,54 1 000112712 8.265,56 0,0120% 3.542,93 11.808 49

1.5 Conlribuiçdes Previdencia as - Requerido 21.694,65 9.296,54 1,000112712 21.697,10 0,0120k 9.300,19
- -----------------------------

30.997,29

k. coNTRtBuIçOEs PREVIDENCIARIAS
. . - .

42.8O5,18
TOTALPARCIAL EM 6,2019 20364,97 209.405,47]

-

2. MARITA CAPISTRANO ANSELMO CANCELlER
-- _________ -

PRINCIPAL JLJROS r A'o JUROS TOTAL

-

2.1. Verbas Trabalhislas 102.221,18 55.352,77 1.000112712 102.232,70 0,0120% 55.371,28 157603,98

2.2. FGTS a dopes/ar 8.594,04 399,62 1 0001 27 2 8.595,01 0,0120% 400,70 8995,71

?.3.CR6DITO REQUERENTE
. - -

166.599,69
-

coNTRIBuIcOEs PREVIDENCIARIAS
-

2.4. Conlrlbuicoes Previdariciárias - Requerenles 8.264,63 3.541 54 1,0001 2712 8.265,56 00120% 3.542,93 11.808,49

2.5. Cantribuicaes Previdenciarias - Roquerido 21.694,65 9.296,54 1,000112712 21.697,10 0,0 20k 9.300,19 30997,29

1.6.CONTRIBUIçESPREVIDENCIARIAS 42.805,78
roTAl. PARCIAL EM 6/2019 209.364,97 209.405,47

3. MARILEIA CECHINEL
___________-

VERBAS r PRIWCIPAL r - -

INDICE ATUALIZADO
JUROS T1L

3.1. Verbas Trabalhistas 102.221,18 55.35277 1,000112712 102.23270 0,0120% 55.371,28 157.603 98

32.FGTSadepositar 8594,04 399,621,0001127128.595,010,0 20% 400,70 8.995,71

1.3. CREOITO REQUERENTE
.

166.599,69

- .

CONTRIBUIcOES PREVIDENCIARIAS
-

3.4. ContribuiçSos Previdencidrias - Requororites 8.264,63 3.541,54 1,000112712 8.265,56 0.0120% 3.542,93 11 808,49

3.5.CorilriburcOesPrevidenciarias-Roquerldo 21.694,65 9.296,54 1,000112712 21.697,10 0,0120% 9.300,19 30.99729

1.6. ONThlBUIcOES PREVIDENCIARIAS 42.805,78
__________

OTALPARCIALEM6I2O1B
- .

-

- - -

209.364,97
-

209.405,47

4. MARILEIA ROSARIO DAVID

VERBAS PRIAL [ 1NDICEj ATUAUZADO [ JIRS j TL

4.1. Verbas Trabaihislas 102.221,18 55.352,77 1,000112712 102.232,70 0,0120% 55.371,28 157.603,98

4.2. FGTS a deposilar 8.594,04 399,62 1,000112712 8.595,01 0,0120% 400,70 8.995,71

4.4. Conlribuiçoes Previdenciárias - Requerentes 8.264,63 3.541 54 1,000112712 8.265,56 0,0120% 3.542,93 11.808,49

4.5. Contribuiçoes Previdenciãrias- Requerido 21 .694,65 9.296,54 1,000112712 21 .697,10 0,0120% 9.300,19 30.997,29

p
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5. MARLEI PINHEIRO MENDES NUNES

VERBAS [ PRINCIPAL T ! 1 ATUALIZADO j JUROS 1 TOTAL

-

5.1. Verbas Trabalhistas 27.609,35 14.950,46 1,000112712 27.612,46 0,0120% 14.955,46 42.567,92

5.2. FGTS a depositar 2.023,66 94,10 1,000112712 2.023,89 0,0120% 94,35 2.118,24

53 CREDITO REQUEREE 44 686 16

CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS

5.4. ContribuiçOes Previdanciãrias- Requerentes 1.885,79 1.362,72 1,000112712 1.886,00 0,0120% 1.363,10 3.249,10

5.5. Contribuiçaes Previdenciárias - Requerido 4.950,19 3.577,14 1,000112712 4.950,75 0,0120% 3.578,14 8.528,89

PREVtDEN4ASC '1C1 ::777,99
TOTAL PARCIA,LEM 6/2019 I 48,j53,4) 5646416
TOTAL GERAL EM 6/29 17882608 89408603

OBS:

1. alualizacao: indice nacional de precos ao consumidor amplo especial - IPCA-E (ADI 4357- modulacao dos efeitos);

2. juros simples: remun adic da caderneta de poupança - (CE, art. 100, §12 - Lel n° 8.177/91, art. 12, II - Res. CNJ 0 115-10, art. 36);

3. atualizacão a partir dos domonslrativos das us. 2 verso e 131-135.

blorianOpolis, 26 do IUflhO do 2019

/

) J

ill
///
(

Jorilton do Souza
Assitente Adniinistrativo

RESUMO

1. MARIA SALETE BORGES DE GODOI 166.599,69

2. MARITA CAPISTRANO ANSELMO CANCELlER 166.599,69

3. MARILEIA CECHINEL 166.599,69

4. MARILEIA ROSARIO DAVID 166.599,69

5. MARLEI PINHEIRO MENDES NUNES 44.686,16

6. CONTRIBUIQOES PREVIDENCIARIAS (TOTAL) 183.001,11

26/612019
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08/07/2019 E-mail de Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regiao - OFS. REQUISITORIOS SEGEP/NUPRE n° 1116, 1123, 1126, 1129 e 113...

ILI,i

Gabinete da Presidência - Precatorios (PRECATORIO) <precatorio@trtl2.JUS.br>$

OFS. REQUISITORIOS SEGEP/NUPRE no 1116, 1123, 1126, 1129 e 1130/2019 -

PRECs 10387, 10394, 10395, 10393 e 10392/2019
1 mensagem

Gabinete da Presidência - Precatorios (PRECATORIO) <precatorio@trt12.jus.br> 8 dejulho de 2019 13:29
Para: "Sec. 2a Vara de Tubarâo 2vara_tro" <2vara_tro@trtl2.jus.br>

Prezados,

Informo queforam expedidos OFS. REQUISITORIOS SEGEP/NUPRE 1116, 1123, 1126, 1129 e
1130/2019, e enviados ao executado:

Precat 10387-55.2019.5.12.0000
RTOrd 001204-49.2010.5.12.0041
Requerente: MARIA SALETE BORGES DE GODOI E OUTRAS (5)
Recorrido: MUNICIPIO DE TUBARAO

Precat 10394-47.2019.5.12.0000
RTOrd 002989-70.2015.5.12.0041
Requerente: JANAINA TOMAZ VIEIRA
Recorrido: MUNICIPIO DE TUBARAO

Precat 10395-32.2019.5.12.0000
RTOrd 001196-96.2015.5.12.0041
Requerente: PEDRO ALOISIO MARTINS DA ROSA
Recorrido: MUNICIPIO DE TUBARAO

Precat 10393-62.2019.5.12.0000
RTOrd 001206-19.2010.5.12.0041
Requerente: ALBERTINA VIEIRA E OUTRAS (5)
Recorrido: MUNICIPIO DE TUBARAO

Precat 10392-77.2019.5.12.0000
RTOrd 002654-22.2013.5.12.0041
Requerente: KATIA REGINA MARCELINO GERMANO
Recorrido: MUNICIPIO DE TUBARAO

at.te,
Miriam L Garcia

At.te,

Nücleo de Precatórios

Visite o nosso site SEAP - Secretaria de Apoio Institucional

precatorio@trt12.jus.br

+55 (48) 3216.4358

6 anexos

8d0beedb64e7c479996b1 b44dbaedb220.jpg
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66K

01130-19 - Municiplo de Tubarão - Requisita Precatório - PREC 10392-2019.pdf
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104K
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190K
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¯ ESTADO DE SANTA CATARINA
PODER JUDICIARIO

' ¯-:

.. Tribunal de Justiça
Assessoria de PrecatOrios

OfIcio no 0456/2020 Florianópolis, 08 de setembro de 2020.

Assunto: Pagamento de precatórios do regime especial - E. C. 62

Entidade Devedora: Municipio de Tubarão

Processo de Adesão n° 0000176-42.2010.8.24.0500

Senhor(a) Presidente,

De ordem do ExcelentIssimo Senhor Desembargador Presidente e em conformidade corn
o disposto no paragrafo Unico do art. 32 da Resolucao 115 do Conseiho Nacional de Justiça,
comunico a Vossa ExcelOncia, para Os devidos fins, o pagamento dos precatOrios cuja relacao
segue:

Precatório Processo Beneficiário Valor Pq.(R$)
5064 10890/2018 ANA MARIA KOCH 26.533,79
5194 11057/2018 MARIA HELENA 19.064,44

OLIVEIRA DOMINGOS
5197 11060/2018 SALUTE MARIA 29.715,10

ROGERIO DE BONA
5199 11075/2018 MARIA GORETTI 22.953,51

ANACLETO DA SILVA
5226 11091/2018 ZELIA MARIA DARELA 52.250,00

PINTER E OUTRO (5)
5256 11110/2018 CLAUDETE DA SILVA 15.995,34

ELIAS MAFIOLETTI
5490 10191/2019 Hamilton Aquiar Junior 29.251,13
5474 10203/2019 Valdemar Rocha Pereira 13.184,19
5516 10238/2019 JUAREZ PAES 34.693,52
5531 10253/2019 Dineia Martins Silvestre 52.250,00
5545 10267/2019 Margareth Flor Marcon 52.250,00
5614 10351/2019 CLAUDIO CESAR AVILA 16.235,77
5633 10380/2019 SINDICATO DOS 47.027,46

TRABALHADORES NA
AREA DA EDUCAcAO
DA REDE PUBLICA DE
TUBARAO E CAPIVARI
DE BAIXO -

SINTERMUT
5638 10387/2019 MARIA SALETE 104.500,00

BORGES DE GODOI E
OUTRAS (5)

5635 10390/2019 LUtZ CESAR DAVID E 104.500,00
OUTROS (5)

5646 10393/2019 ALBERTINA VIEIRA E 104.500,00
OUTRAS (5)



5648 10395/2019 PEDRO ALOISIO 16.774,64
MARTINS DA ROSA

5814 10653/2019 Eloide Ribeiro de Sousa 40.605,73

5821 10685/2019 MARINETE CASCAES 46.236,29

5828 10686/2019 JUCELIA ABEL COSTA 19.814,51

5829 10687/2019 VALDECI ANTONIO DE 17.880,67
GODOY

5832 10690/2019 MARIA DO CARMO 29.277,94
FREITAS DA CUNHA

5841 10701/2019 Carmen Beatriz Martins 52250,00
de Souza

5847 10707/2019 MARIA MADALENA 44.599,22
VITORINO DE OLIVEIRA

5850 10710/2019 YARA REGINA 18.155,11
GENOVEZ DA SILVA

5837 10711/2019 EvaMendesMachadoe 104.500,00
Outros

6069 10184/2020 ILIANES RAMOS DE 15.797,61
SOUZA

6065 10180/2020 EMERSON CARDOSO 52.250,00

6063 10178/2020 OLI JOSE DA MOTA 52.250,00

6072 10187/2020 Albertina Pereira 12.870,54

6096 10211/2020 Jane de Fatima Paes 25.787,63

6092 10206/2020 FRANCISCA PEREIRA
HILARIO

52.250,00

6133 10262/2020 ROSELI SANDRINI 53.286,05

6136 10265/2020 Ana Regina Souza
Furlanetto

985,31

4894 10718/2017 ELIZANDRA DUARTE
ALVES DA SILVA

192.272,14

5033 10836/2018 FABIANA PANDINI 400.676,34
SIMIANO

5032 10837/2018 HELTON DOMINGOS 98.217,51

5031 10838/2018 ADRIANO 63.523,38
H OLTHAUSE N

5030 10842/2018 ELIZANDRA DUARTE 14.468,71
ALVES DA ROSA

5029 10845/2018 CLAUDETE MAZZUCO 28.491,49

5028 10846/2018 KAROLINEDASILVA 17.882,59

5056 10876/2018 CRISTIANO 45.471,03
FERNANDES

5077 10888/2018 JosianeFeltrin 61.618,61
Berkenbrock

5076 10889/2018 ROSARIA MARIA 24.819,40
COSTA DASILVA

5065 10891/2018 JUCELIA MACARI DOS 14.319,33
SANTOS

5090 10917/2018 VALDETE MEDEIROS 22.706,20
MACHADO

5091 10920/2018 JUCELIA RODRIGUES 32.729,25

5087 10921/2018 MARIA DAS GRAAS 17.101,65
VARGASSILVA



5092 10923/2018 MARCOS RIBEIRO DE
SOUZA

5093 10926/2018 Daiane Fernandes
Machado

5116 10950/2018 EDNA APAREC IDA
SOARES

57.235,87 $
34.999,06

19.856,20

5118 10951/2018 ALZIRA MARIA PAES 18.890,30
ELIAS

5117 10952/2018 Vanderlei Savi Campos 16.290,65
5123 10958/2018 DANIELA FERNANDES 14.330,05

ROSA
5125 10959/2018 TANIACARGNIN 14.248,46

TEODORO
5131 10960/2018 GABRIELA MEURER 69.270,42

PEREIRA
5130 10961/2018 SILVIA SOARES 32.155,72

NASCIMENTO
5129 10964/2018 JOSELEI MARTINS 57.292,03
5128 10965/2018 MARCO ANTONIO 62.351,58

_______________________________

XAVIER DOS REIS
5126 10977/2018 WaIter Salles Figueiredo 29.898,81

Filho
5133 10981/2018 IRENE VIEIRA 53.577,30
5134 10982/2018 REJANE MEDEIROS 37.600,70
5135 10983/2018 FILOMENA MARTINS 134.505,84

PINTO
5137 10985/2018 NELZA MATIAS DOS 33.240,55

SANTOS
5132 10980/2018 Marcia da Silva Medeiros 14.179,15

Valor Total: R$ 3.114.695,82

L
Respeitosamente,

Clóvis Nunes

Assessor de Precatórios

ExcelentIssimo(a) Senhor(a) Maria de Lourdes Leiria

Desembargador Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regiao

Rua Esteves Junior, 395 - Centro, Florianópolis, SC

CEP 88015-905



Endereco: Rua Alvaro Millen da Silveira, 208, 5°A, Centro - CEP 88020-901 Florianópolis, SC - E-mail: precatorios@tjsc.jus.br
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PODER JUDICIARIO
JUSTIA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO - SANTA CATARINA

Precatôrio 0010387-55.2019.5.12.0000

CERTIFICO que o Tribunal de Justica de Santa Catarina efetuou
repasse no valor de R$ 104.500,00 (cento e quatro mil e
quinhentos reais) referente ao valor requisitado a titulo de
preferOncia por idade das beneficiárias Maria Salete Borges de
Godoi (CPF 245.068.269-49) e Marileia Cechinel (CPF
378.951.419-53), para a agencia 2375 da CEF - PAB TRT, conta
corrente n° 006/00000001-3, razâo pela qual faco o processo
concluso a Exma. Desembargadora do Trabaiho-Presidente.
Em 21.10.2020

HAMILTON JOSÉ MAESTRI
Secretário-Geral da Presidência

Documento 405 do PROAD 4990/2020. Para verificar a autenticidade desta cOpia,
acesse o seguinte endereco eletrônico e informe o codigo 2020.NYXS.LJCY:
https://proad.trtl2.jus.br/proadlpages/consultadocumento.xhtml
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PODER JUDICIARIO
JUSTIA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO - SANTA CATARINA

Precatório 0010387-55.2019.5.12.0000

Oficie-se ao banco depositãrio solicitando a transferOncia da
importância acima mencionada para conta judicial a disposicao
da 2 Vara do Trabaiho de Tubarão.
Oficie-se a Vara do Trabaiho de origem encaminhando côpia do
ofIcio de transferência.
ApOs, atualize-se o valor remanescente na planilha eletrOnica
mensalmente enviada ao TJSC.
Em 21.10.2020

Maria de Lourdes Leiria
Desembargadora do Trabaiho-Presidente

U

Documento 406 do PROAD 4990/2020. Para verificar a autenticidade desta cópia,
acesse o seguinte endereco eletrônico e informe o cádigo 2020.RKCN.VSMC:

¯ https://proad.trtl2.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml
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PODER JUDICIARIO
JUSTIA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO - SANTA CATARINA

OFICIO SEGEP/NUPRE N° 847

limo Sr.
Gerente da Caixa Econômica Federal
PABTRT
FlorianOpolis - SC

FlorianOpolis, 21 de outubro de 2020.

Assunto: Transferência de valor - Precatório 0010387-552019.5.12.0000

Senhor(a) Gerente,

Solicito a V. Sa. a transferência da importãncia de

R$ 104.500,00 (cento e quatro mU e quinhentos reals) depositada na conta

corrente 2375/006/00000001-3, referente ao precatório acima transcrito,

originario do processo n° 0001204-49.2010.5.12.0041 da 2 Vara do Trabaiho do

Tubaräo, em quo são autoras Maria Salete Borges de Godoi (CNPJ 245.068.269-

49) e outros (5) rOu MunicIpio de Tubarão (CNPJ 82.928.656/0001-33), para a

agenda 0410 da CEF da cidade de Tubarão, a disposicao da Unidade Judiciária

acima mencionada.

Atenciosamente,

Maria de Lourdes Leiria
Desembargadora do Trabaiho-Presidente

- EI Documento 407 do PROAD 4990/2020. Para verificar a autenticidade desta cópia,
acesse o seguinte endereço eletrônico e informe o codigo 2020.NLXT.DBYJ:

I...,rr https://proad.trtl2.jus.br/proad/pages/consultadocumentoxhtml

LJ3
\2

IL

litI

C
C
C
C
Lt)

C
C

C

IN
Ill

r
Li

Esciit r- /
Motr.O -4 /
C orr rltto, SC
CAX



J

D



I i-
at '.'!

2019-10387 S (R$ 104.500,00 - Pag. Parcial) - Atualiza

Justiça do Trabaiho da 12 Regiäo

Secretaria de Apoio Institucional - SEAP

ORIGEM: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALI-)O DA 12' REGIAO
PRECATORIO Precat 0010387-55.2019.5.12.0000
PROCESSO: RTOrd 00001204-49.2010.5.12.0041 DATA INICIAL: 5/2019
REQUERENTE: MARIA SALETE BORGES DE GODOI E OUTROS (5) DATA FINAL: 9/2020

REQUERIDO: MUNICiPIO DE TUBARAO

A - VALORES A LIBERAR

1. MARIA SALETE BORGES DE GODOI 52.250,00

3. MARILEIA CECHINEL 52.250,00

iào

DES:
1. preferência dade.

B - A'ruAuzAcAo ATE 9I2020E oEouçAo DO DOPOSITO DE 104.500,00

1. MARIA SALETE BORGES DE GODOt

VERBAS PRINCIPAL JUR INDIcE ATUALIZADO
JUROS TOTAL

1.1.VerbasTrabalhistas 102.221,18 55.352,77 1,025318317 104.809,24 0,3835% 57.156,14 161.965,38

1.2. DEPOSITO (33.811,44) (18.438,56) (52.250 00)

CREOITO REQUERENTE - SALDO 7o.ogr,oo 38.717,58 109.715,38.3.

14. FGTS a deposda 8.594,04 39962 .025310317 8.811,63 0 38357 443,53 9.255,16

.5. CREDITO REQUERENTE -SALDO 6 FGTS 118.970,54

CONTRIBUIcOES PREVIDENCIARIAS

1.6. ContribuiçSes Previdenciariao - Requerentes 8.26463 3.541,54 1,025318317 8.473,88 0,3835% 3.663,70 12.137,58

1.7.Contribuicoes Previdencldrias-Reque do 21.694,65 9.296,54 1,025318317 22.243,92 0,3835/, 9.617,22 31.861,14

.8. CONTRIBUIOES PREVIDENCIARIAS 43.998,72

OTAL PARCIAL EM 9/2020 . 209.384,8?
- - -

162.969,26

2. MARITA CAPISTRANO ANSELMO CANCELlER

21. Verbas Trabalhislas 102.221,18 55.352,77 1,025318317 104.809,24 0,3835% 57.156,14 161.965,38

2.2. FGTS a depositar 8.594,04 399,62 1025318317 8.811,63 0,3835% 443,53 9.255,16

171 22054

CONTRIBUIcêEs PREVIDENCIARIAS

2.4. Corrtribuiçoes Previdencidrias - Requerentes 8.264,63 3.541,54 1025318317 8.473,88 0,3835% 3.663,70 12.137,58

25. Contribuiçoes P evidenciarias-Requerido 21.69465 9.296,54 1025318317 22.243,92 0,3835% 9.617,22 31.861,14

2.0. coNTRIBuIcoEs PREVIDENCIARIAS 43.998,72

TOTAL PARCIAL EM 9/2020 255.364,91 215.219,26

3. MARILEIA CECHINEL

3.1.VerbasTrabalhistas 102.221,18 55.352,77 1,0253183 7 104.809,25 0,3835/, 57.156,14 161.965,39

32. DEPOSITO (33.811,44) (18.438,56) (52.250.00)

.3. CRDITO REQUERENTE - SALDO
.

70.857,09 36.757,50 109.715,39

34. FGTSadepositar 8.594,04 399,62 1025318317 8.811,63 038351' 443,53 9.255,16

CREDITO REQUERENTE . SALDO E POTS 118.970,55.5.

CONTRIBUIcOES PREVIDENCIARIAS

36. ContribuiçOes Previdencidrias - Requerentes 8.264,63 3.541,54 1 025318317 8.473,88 03835/, 3.663,70 12.137,58

3.7. Contribuiç0eu Previderlcrdrias - Requendo 21.694,65 9.296,64 1 025318317 22.243,92 0,3835% 9.617,22 31.861,14

3.8 CONTRIBUIcOES PREVIDENCIARIAS 43.998,72

TOTAL PARCIAL EM 912020 205.364,9? 162.969,27

I'

15/09/2020



2019-10387 S IRS 104.50000 - Fag. Parcial) - Atualiza

Justlca do Trabaiho da 12° Região

Secretaria de Apoio Institucional - SEAP

ORIGEM: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12° REGIAO
PRECATORIO Precat 0010387-55.2019.5.12.0000

PROCESSO: RTOrd 00001204-49.2010.5.12.0041
REQUERENTE: MARIA SALETE BORGES DE GODOI E OUTROS (5)

REQUERIDO: MUNICIPIO DE TUBARAO

DATA INICIAL: 512019
DATA FINAL: 9/2020

4. MARILEIA ROSARIO DAVID

4.1.VerbasTrobalhistos 102.221,18 55.352,77 1,025318317 104.809,25 0,3835% 57.156,15 161.965,40

4.2. FGTS a depasitar 8.594,04 399,62 1.025318317 8.811,63 0,3835% 443,53 9.255,16

/3 CREDITOREQUERENTE IH J J' PL 171.206
CONTRIBUIçOES PREVIDENCIARIAS

4.4. Contribuiçoes Previdencidrias - Requerentes 8.264,63 3.541,54 1,025318317 8.473,88 0,3835% 3.663,70 12.137,58

45. ContnbuçOes Providenodrias - Requerido 21.694,65 9.296,54 1 025318317 22.243,92 03835% 9.617,22 31.661,14

4.6. CoNTRtBUIccIEs PREVIDENCIAJSIAS 43.998,72

TOTAL PARCIAL EM 912020 205.364,97 215.219,28

5. MARLEI PINHEIRO MENDES NUNES

5.1.VerbasTrabalhistas

5.2. FGTS a deposilar

27.609,35 14.950,46 1,025318317 28.308,37 0,3835% 15.437,54

2.023,66 94,10 1,025318317 2.074,90 0,3835% 104,44

43.745,91

2.179,34

CREDITO REQUERENIE 1. '
' p p 45 925 25

CONTRIBUIçOES PREVIDENCIARIAS

5.4. Contribuiçoes Previdencidrias - Requerentes

55. Cant buiçOes Previdenciarias - Requerido

1.885,79 1.362,72 1025318317 1.933,54 0,3835% 1.404,64

4.950,19 3.577,14 1 025318317 5.075,52 0,3835% 3.687,17

3.338,18

8.762,69

5.6. CoNTRIBUIcOES PREVIDENCIARIAS 12.100,87
TOTAL PARCIAL EM 9/2020 99.453,41 58.026,12

1TOTAL GERAL EM 912020 693.913,25 814.403,19

OBS:

1. atualizac8o: indice nacional de preços ao consumidor amplo especial - IPCA-E (AD) 4357- modulacao dos efeitos);

2.juros siniples: remun adicda caderneta de poupança -(CF, art. 100, §12 - Lei 0 8.177/91, art. 12,11 - Res. CNJ no 115-10, art. 36);

3. atualizac0o a partir dos demonstrativos das fis. 2 versa e 131-135.

FlorianOpOlls, 15 de setembro de 2020

C - RESUMO . SALDO REMANESCETE

(o
Jorilton de Souza

A istente Administrativo

/1
1. MARIA SALETE BORGES DE GODOI / 118.970,54

2. MARITA CAPISTRANO ANSELMO CANCELlER J 171.220,54

3. MARILEIACECI-IlNEL 118.970,55

4. MARILEIA ROSARIO DAVID 171 .220,56

5. MARLEI PINI-IEIRO MENDES NUNES 45.925,25

6. coNTRIBuIcOEs PREVIDENCIARIAS (TOTAL) 188.096,75

roTAL. GERAL EM 912020 1 t4A03,9r

j

j

15/09/2020



CAiA 104-0 10498.3916845000.10004512441.782708284550010450000 4
Local de pagamento Vencimento

PREFERENCIALMENTE NA REDE LOTERICA OU NAS AGENCIAS DA CAIXA 30/11/2020

Beneficidrio PF/CNPJ do Beneficidrio Agenda / Cddigo do Cedenle

CAXA ECONOMICA FEDERAL 00.360.305/0001-04 2375 / 0000000000839164

Data do documento N do documento Espdcie de docto. Aceite Data do processamento Noooo Nérnero

26/11/2020 030410000032011266 DJ S 26/11/2020 14000000124417827-9

Uso do Banco Carteira Moeda Quaritidade Valor (=) Valor do Documento

CR R 104.500,00

lnstrucoes (Texto de Responsabilidade do Cedente): (-) Deocojito

TRIBUNAL: TRT 12 REGIAO - SANTA CATARINA

COMARCA: TUBARAO (- Outras DeduçOes/Abaliisontos

VARA: 2 -02 VARA DO TRABALHO

PROCESSO: 00012044920105120041 N GUIA: 0 (~) Mora/Mulla/Juros

JURISDICIONADOS: NAO DISPONIVEL / NAO DISPONIVEL

CONTA: 0410 042 01531527-9

___________________

(+1 Oulroo Acrésornos

PARA ENVIAR TED JUDICIAL, UTILIZAR 0 ID: 030410000032011266
Valor Cobrado

OBS: AUTORA MARIA SALETE GODOI E OUTROS

Sacado OFICIO SEGEP 847 CPF/CNPJ: 02.482.005/0001-23
UF: CEP:

Sacador/Avalista: CPF/CNPJ:

Ill E [Ill El IEI II Il III E El III 1111111111 E 11111111 lE I 1111 I I HI 11111111 I I III IE AutenticacSo - Ficha de
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E-mail de Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regiâo - PrecatOri.

IRAQ

https://mail.google.com/mail/u/ 1 ?ik= I c670552f1 &view"pt&sea

Gabinete da Presidéncia - Precatorios (PRECATORIO) <precatorio@trt12.jus.ba

Precatórios - pagamentos - 37 precatórios
1 mensagem

Gabinete da Presidéncia - Precatorios (PRECATORIO) <precatorio@trt12.jus.br>
Para: "2 Vara de Tubarâo (2VARA_TROY' <2vara_tro@trtl2.jus.br>

Prezados,

Encaminho oficios de transferência de valores, comprovantes de depOsitos e planllhas de atualizaçao dos precatOrios descritos abaixo.
Informo que Os autos dos precatOrios serão encaminhados a expedição para envio a origem.

8 de dezembro de 2020 19:ol

OfIcio Precatôrio Processo Autor(es) Valor Tipo de
pagamento

Motivo pagamento

834-2020 10890/2018 0000769-36.2014.5.12.0041 ANA MARIA KOCH 26.533,79 Total Preferência Idade

835-2020 11057/2018 0000706-11.2014.5.12.0041 MARIA HELENA OLIVEIRA DOMINGOS 19.064,44 Total Preferência Idade

836-2020 11060/2018 0000540-76.2014.5.12.0041 SALUTE MARIA ROGERIO DE BONA 29.715,10 Total Preferência Idade

840-2020 10191/2019 0000370-36.2016.5.12.0041 HAMILTON AGUIAR JUNIOR 29.251,13 Total Preferência Idade

841-2020 10203/2019 0001360-26.2016.5.12.0041 VALDEMAR ROCHA PEREIRA 13.184,19 Total Preferência Idade

842-2020 10238/2019 0001468-64.2016.5.12.0041 JUAREZ PAES 34.693,52 Total Preferência Idade

843-2020 10253/2019 0001077-38.2015.5.12.0041 DINEIA MARTINS SILVESTRE 52.250,00 Parcial Preferéncia Idade

845-2020 10351/2019 0001304-28.2015.5.12.0041 CLAUDIO CESAR AVILA 16.235,77 Total PreferQncia Idade

846-2020 10380/2019 0002243-08.2015.5.12.0041 SINTERMUT 47.027,46 Total Preferência Idade

¯'fl20 10387/2019 0001204-49.2010.5.12.0041 MARIA S. BORGES DE GODOI E OUTRAS (5) 104.500,00 Parcial Preferéncia Idade

10390/2019 0001209-71.2010.5.12.0041 LUIZ CESAR DAVID E OUTROS (5) 104.500,00 Parcial PreferQncia Idade

849-2020 10393/2019 0001206-19.2010.5.12.0041 ALBERTINA VIEIRA E OUTRAS (5) 104.500,00 Parcial Preferência Idade

850-2020 10395/2019 0001196-96.2015.5.12.0041 PEDRO ALOISIO MARTINS DA ROSA 16774,64 Total PreferQncia Idade

852-2020 10685/2019 0000399-86.2016.5.12.0041 MARINETE CASCAES 46.236,29 Total PreferQncia Idade

853-2020 10686/2019 0002526-65.2014.5.12.0041 JUCELIA ABEL COSTA 19.814,51 Total Preferência Idade

854-2020 10687/2019 0000248-86.2017.5.12.0041 VALDECI ANTONIO DE GODOY 17.880,67 Total Preferência Idade

855-2020 10690/2019 0000495-72.2014.5.12.0041 MARIA DO CARMO FREITAS DA CUNHA 29.277,94 Total Preferência Idade

856-2020 10701/2019 0000125-88.2017.5.12.0041 CARMEN BEATRIZ MARTINS DE SOUZA 52.250,00 Parcial Preferéncia Idade

857-2020 10707/2019 0000445-75.2016.5.12.0041 MARIA MADALENA VITORINO DE OLIVEIRA 44.599,22 Total PreferQncia Idade

858-2020 10710/2019 0002400-49.2013.5.12.0041 YARA REGINA GENOVEZ DA SILVA 18.155,11 Total PreferQncia Idade
859-2020 10711/2019 0001203-64.2010.5.12.0041 EVA MENDES MACHADO E OUTROS 104.500,00 Parcial Preferência Idade

872-2020 10842/2018 0000902-44.2015.5.12.0041 ELIZANDRA DUARTE ALVES DA ROSA 14.468,71 Total ordem cronológica

873-2020 10845/2018 0002176-82.2011.5.12.0041 CLAUDETE MAZZUCO 28.491,49 Total ordem cronologica

874-2020 10846/2018 0002564-14.2013.5.12.0041 KAROLINE DA SILVA 17.882,59 Total ordem cronologica

876-2020 10888/2018 0002249-83.2013.5.12.0041 JOSIANE FELTRIN BERKENBROCK 61.618,61 Total ordem cronologica

877-2020 10889/2018 0002414-33.2013.5.12.0041 ROSARIA MARIA COSTA DA SILVA 24.819,40 Total ordem cronolOgica

878-2020 10891/2018 0001034-04.2015.5.12.0041 JUCELIA MACARI DOS SANTOS 14.319,33 Total ordem cronologica

884-2020 10950/2018 0001413-08.2016.5.12.0041 EDNA APARECIDA SOARES 19.856,20 Total ordem cronolOgica

885-2020 10951/2018 0000308-59.2017.5.12.0041 ALZIRA MARIA PAES ELIAS 18.890,30 Total ordem cronologica

'020 10952/2018 0000409-96.2017.5.12.0041 VANDERLEI SAVI CAMPOS 16.290,65 Total ordem cronologica

8e..d20 10958/2018 0001022-87.2015.5.12.0041 DANIELA FERNANDES ROSA 14.330,05 Total ordem cronolOgica

888-2020 10959/2018 0002147-90.2015.5.12.0041 TANIA CARGNIN TEODORO 14.248,46 Total ordem cronologica

889-2020 10960/2018 0001942-95.2014.5.12.0041 GABRIELA MEURER PEREIRA 69.270,42 Total ordem cronologica

890-2020 10961/2018 0000985-31.2013.5.12.0041 SILVIASOARES NASCIMENTO 32.155,72 Total ordem cronologica

891-2020 10964/2018 0000924-68.2016.5.12.0041 JOSELEI MARTINS 57.292,03 Total ordem cronolOgica

892-2020 10965/2018 0000407-29.2017.5.12.0041 MARCO ANTONIO XAVIER DOS REIS 62.351,58 Total ordem cronologica

893-2020 10977/2018 0001603-39.2014.5.12.0041 WALTER SALLES FIGUEIREDO FILHO 29.898,81 Total ordem cronolOgica

Atenciosamente,
Jorilton de Souza
NOcleo de Precatôrios - NUPRE

37 anexos

Of. 840-2020 - Precat 10191-2019 - RTOrd 370-2016 - 2 Tubarao.pdf
102K

Of. 836-2020 - Precat 11060-2018 - RTOrd 540-2014 - 2 Tubarao.pdf
111K

Of. 841-2020 - Precat 10203-2019 - RTOrd 1360-2016 - 2 Tubarao.pdf
lOOK

Of. 834-2020 - Precat 10890-2018 - RTOrd 769-2014 - 2 Tubarao.pdf
113K

Of. 835-2020 - Precat 11057-2018 - RTOrd 706-2014 - 2 Tubarao.pdf
117K

Of. 842-2020 - Precat 10238-2019 - RTOrd 1468-2016 - 2 Tubarao.pdf
118K
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mail de Iribunal Regional do Irabaiho da U Regio - PrecatOri..

Of. 843-2020 - Precat 10253-2019 - RTOrd 1077-2015 - 2 Tubarao.pdf
137K

Of. 846-2020 - Precat 10380-2019 - RTOrd 2243-2015 - 2 Tubarao.pdf
146K

Of. 845-2020 - Precat 10351 -2019 - RTOrd 1304-2015 - 2 Tubarao.pdf
lOOK

Of. 847-2020 - Precat 10387-2019 - RTOrd 1204-2010 - 2 Tubarao.pdf
228K

Of. 849-2020 - Precat 10393-2019 - RTOrd 1206-2010 - 2 Tubarao.pdf
145K

Of. 848-2020 - Precat 10390-2019 - RTOrd 1209-2010 - 2 Tubarão.pdf
153K

Of. 852-2020 - Precat 10685-2019 - RTOrd 399-2016 - 2 Tubarao.pdf
'

117K

Of. 853-2020 - Precat 10686-2019 - RTOrd 2526-014 - 2 Tubarao.pdf
113K

Of. 850-2020 - Precat 10395-2019 - RTOrd 1196-2015 - 2 Tubarâo.pdf
99K

.. Of. 854-2020 - Precat 10687-2019 - RTOrd 248-2017 - 2 Tubarao.pdf
110K

Of. 855-2020 - Precat 10690-2019 - RTOrd 495-2014 - 2 Tubarao.pdf
116K

Of. 856-2020 - Precat 10701-2019 - RTOrd 125-2017 - 2 Tubaräo.pdf
133K

Of. 857-2020 - Precat 10707-2019 - RTOrd 445-2016 - 2 Tubarao.pdf
129K

j Of. 858-2020 - Precat 10710-2019 - RTOrd 2400-2013 - 2 Tubarao.pdf
116K

Of. 859-2020 - Precat 10711-2019 - RTOrd 1203-2010 - 2 Tubaräo.pdf
229K

Of. 872-2020 - Precat 10842-2018 - RTOrd 902-2015 - 2 Tubarao.pdf
97K

Of. 873-2020 - Precat 10845-2018 - RTOrd 2176-2011 - 2 Tubarao.pdf
112K

Of. 874-2020 - Precat 10846-2018 - RTOrd 2564-2013 - 2 Tubaräo.pdf
112K

Of. 876-2020 - Precat 10888-2018 - RTOrd 2249-2013 - 2 Tubarao.pdf
111K

Of. 877-2020 - Precat 10889-2018 - RTOrd 2414-2013 - 2 Tubarão.pdf
116K

Of. 878-2020 - Precat 10899-2018 - RTOrd 1983-2013 - 2 Tubarão.pdf
97K

Of. 884-2020 - Precat 10950-2018 - RTOrd 1413-2016 - r Tubarao.pdf

Of. 886-2020 - Precat 10952-2018 - RTOrd 409-2017 - 2 Tubaräo.pdf
96K

Of. 885-2020 - Precat 10951-2018 - RTOrd 308-2017 - 2 Tubarao.pdf
98K

Of. 887-2020 - Precat 10958-2018 - 1022-2015 - 2 Tubarao.pdf
95K

Of. 888-2020 - Precat 10959-2018 - RTOrd 2147-2015 - 2 Tubarao.pdf
'

95K

Of. 889-2020 - Precat 10960-2018 - RTOrd 1942-2014 - 2 Tubarao.pdf
113K

Of. 890-2020 - Precat 10961 -2018 - RTOrd 985-2013 - 2 Tubaräo.pdf
113K

Of. 891-2020 - Precat 10964-2018 - RTOrd 924-2016 - 2 Tubarao.pdf
114K

Of. 893-2020 - Precat 10977-2018 - RTOrd 1603-2014 - 2 Tubarao.pdf
102K

Of. 982-2020 - Precat 10965-2018 - RTOrd 407-2017 - 2 Tubarao.pdf
114K

https://mail.google.com/mail/u/1 ?ik= I c670552f1 &view=pt&sear...
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Oficio n° 0542/2021 FlorianOpolis, 12 de abril de 2021.

Assunto: Pagamento de precatôrios do regime especial -. E. C. 62

Entidade Devedora: MunicIpio de Tubarão

Processo de Adesão n° 0000176-42.2010.8.24.0500

Senhor(a) Presidente,

De ordem do ExcelentIssimo Senhor Desembargador Presidente e em conformidade corn
o disposto no paragrafo Unico do art. 32 da Resolucao 115 do Conseiho Nacional de Justica,
comunico a Vossa Excelência, para os devidos fins, o pagarnento dos precatOrios cuja relacao
seg U e:

PrecatOrio Processo Beneficiário Valor Pg.(R$)

5638 10387/2019 MARIA SALETE 55.000,00
BORGES DE GODOI E
OUTRAS (5)

6383 10603/2020 SARA IDALINO E 55.000,00
OUTROS (4)

6385 10605/2020 Lavina dos Santos 12.852,82
6406 10637/2020 SIBERIDASILVA 840,37

C ECH IN EL
5439 10157/2019 KELLY FELIPE 41.735,55
____--

BITENCOURT
5440 10158/2019 SONIA ROSA SILVA DA 197.581,23

CU N HA
5441 10159/2019 IRAMAY MARCONDES 53.895,21

SOARES
____--

5442_ 10160/2019 JUCELIA RODRIGUES 69.901,53
5443 10161/2019 JOICE CARNIN DE 60.821,04

SOUZA
_________________________

5444 10162/2019 NARA LOURDES 107.358,37
MARCOS ALVES

______

HABOLD
_______________________

5445 10163/2019 SIRIA RODRIGUES DOS 316.660,29
SANTOS CARDOSO

5446
-

10164/2019 ANDREA MENDES 39.941,61
5438 10165/2019 JOEL DE SOUZA 108509.44
5437 10166/2019 SIMONELLJIZ 32.609,92

____

FERREIRA LIMA
5436 10167/2019 FERNANDo LUIZ 39.478,38

GARCIA
5435 10168/2019 IARA TERESINHA 333.132,42

VALGASDEBEM
5492 10193/2019 Marlise de Souza Lopes 13.059,50



5462 10205/2019 CHARLENE TEIXEIRA 26.861,62
PEREIRA

5463 10206/2019 FABRICIA MEDEIROS 46.702,90
DE OLIVEIRA

____

5464 10207/2019 Gerusa Simão de 14.368,62
________________

Medeiros
5466 10209/2019 Marcia Aparecida Simao 224.577,38

de Jesus
5467 102 10/2019 ROSEMARY

SCHOTTEN
69.794,67

Valor Total: R$ 1 .920.682,87

Respeitosamente,

Clóvis Nunes

Assessor de PrecatOrios

Excelentissimo(a) Senhor(a) Maria de Lourdes Leiria

Desembargador Presidente do Tribunal Regional do Trabaiho da 12 Regiao

Rua Esteves JUnior, 395 - Centro, Florianópolis, SC

CEP 8815-905

Endereco: Rua Alvaro Millen da Silveira, 208, 5°A, Ce:itro - CEP 88020-901, Florianópolis. SC - E-mail: precatorios@tjsc.jus.br
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PODER JUDICIARIO
JUSTIA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO - SANTA CATARINA

Precatório 0010387-55.2019.5.12.0000

CERTIFICO que o Tribunal de Justica de Santa Catarina
efetuou repasse no valor de R$ 55.000,00 (cinquenta e cinco
mil reais) referente ao valor parcial requisitado nestes autos,
em favor de Marita Capistrano Anselmo Cancelier, preferencial
por idade, para a agenda 2375 da CEF - PAB TRT, conta
judicial n 2375/042/04824804-6, razâo pela qual faço o
processo concluso a Exma. Desembargadora do Trabalho-

Vice-Presidente no exercIcio da presidência.
Em 04.06.202 1

Hamilton José Maestri
Secretário-Geral da Presidência

Documento 2074 do PROAD 4990/2020. Para verificar a autenticidade desta cópia,
acesse o seguinte endereco eletrônico e informe o código 202 1.MWRY.RMYK:
https://proad.trt 12.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml



j



j.cz

PODER JUDICIARIO
JUSTIA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REG!AO - SANTA CATARINA

Precatório 0010387-55.2019.5.12.0000

Oficie-se ao banco depositário solicitando a transferência da
importância de R$ 55.000,00 (cinquenta e cinco mu reals) para
conta judicial a disposicao da 2 Vara do Trabalho de Tubarão.
Oficie-se a Vara do Trabaiho de origem encaminhando cópia
do ofIcio de transferência.
ApOs, atualize-se o valor remanescente na planhiha eletrônica
mensalmente enviada ao TJSC.
Em 04.06.2020

Teresa Regina Cotosky
Desembargadora do Trabalho-Vice- Presidente

no ExercIcio da Presidência

Documento 2075 do PROAD 4990/2020. Para verificar a autenticidade desta cópia,
acesse o seguinte endereco eletrônico e informe o código 202 1.ZCCN.CTNG:
https://proad.trtl2.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO - SANTA CATARINA

OFICIO SEGEP/NUPRE N 398

Florianópolis, 4 do junho do 2021.

Ilma. Sra.
Gerente da Caixa Econômica Federal
PAB TRT
Florianópolis - SC

Assunto: Transferência de valor- Precatório 0010387-55.2019.5.12.0000

Senhora Gerente,

Solicito a V. Sa. a transferência da importância de R$

55.000,00 (cinquenta e cinco mu reals) depositada em 25/05/2021, corn a

devida atualizacao, na conta judicial 2375/042/04824804-6, referente ao

precatOrio acima transcrito, originario do processo n

00001204-49.2010.5.12.0041 da 2 Vara do lrabalho de Tubarão, em quo é

autora Maria Salete Borges de Godol e Outros (5) (CPF 245.068.269-49) e réu

MunicIpio de Tubarão (CNPJ 82.928.656/0001-33), para a agencia 0410 da

CEF da cidade de Tubarão, a disposicão da Unidade Judiciária acima

mencionada.

Atenciosamente,

Teresa Regina Cotosky
Desembargadora do Trabal ho-Vice-Presidente

no ExercIcio da Presidência

Documento 2076 do PROAD 4990/2020. Para verificar a autenticidade desta cOpia,
acesse o seguinte endereço eletrônico e informe o cOdigo 202 1.VFDK.GTFK:
https://proad.trtl2.jus.br/proadlpages/consultadocumento.yjitml
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TRT-12tREUIAO Gabinete da Presidência - Precatorios (PRECATORIO) <precatorioctrt12j

OfIcios de transferência 398 a 419-2021
1 mensagem

Gabinete da Presidéncia - Precatorios (PRECATORIO) <precatorio@trt12.jus.br>
Para: B2375SC - PA TRT 12A Regiao FlorianOpolis/SC <ag2375caixa.gov.br>

Prezada sra. Sandra Elizabeth Lehnen,
Gererite Geral de Rede da CEF

11 dejunhode2021 16:2

Encaminho anexados oficios SEGEP/NUPRE abaixo descritos, solicitando transferéncia de valores referentes aos precatOrios do Municipio de Tubarão:

Precatorto Processo Vara Autor Tipo Motivo Ofito Valor

10387/2019 00001204-49.2010.5.12.0041 2 Tubark Maria Salete Borges De Godoi E 0utra5 (5) Partial PreferOncia Idade 398-2021 55.000,00

10603/2020 0001213-11.2010.5.12.0041 2 Tubar3o Sara Idalino E Outros (4) Partial Preferència Idade 399-2021 55.000,00

10605/2020 0000369-80.2018.5.12.0041 2 Tubaro Lavina dos Santos Total PreferSncia Idade 400-2021 12.852,82

10637/2020 0000259-18.2017.5.12.0041 ja Tubaro Siberi Da Silva Cechinel Parcial Preferência Idade 401-2021 840,37

10157/2019 0001941-21,2014.5.12.0006 1 Tubaro Kelly Felipe Bitencourt Total Ordem Cronológica 402-2021 41.735,55

10158/2019 0215000-62.2009.5.12.0006 la Tubar& Sofia Rosa Silva Da Cunha Total Ordem CronolOgica 403-2021 197.581,23

10159/2019 0002535-092013.5.12.0005 la Tubaro Iramay Marcondes Snares Total Ordem Cronológica 404-2021 53.895,21

10160/2019 0002463-48.2014.5.12.0006 la Tubaro Jucélia Rodrigues Total Ordern Cronológica 405-2021 69.901,53

:10161/2019 0002478-85.2012.5.12.0006 la Tubaro mice Carnin Os Sousa Total Ordem CronolSgica 405-2021 60.821,04

"2/2019 0000949-50.2014.5.12.0006 Ia Tubaro Nara Lourdes Marcos Alves Habold Total Ordem Cronologica 407-2021 107.358,37

,t/2o19 0002656-97.2013.5.12.0006 la Tubaro Siria Rodrigues Dos Santos Cardoso Total Ordern Cronologica 408-2021 316.660,29

10164/2019 0002779-27.2015.5.12.0006 la Tubaro Andrea Mendes Total Ordem Cronologica 409-2021 39.941,61

10155/2019 0001757-65.2014.5.12.0005 L Tubaro Joel Os Sousa Total Ordern Cronologica 410-2021 108.509,44

10166/2019 0000542-61.2014.5.12.0005 la Tubaro Simone Luiz Ferreira Lirna Total Ordern Cronológica 411-2021 32.609,92

10167/2019 0000542-20.2015.5.12.0005 la Tubaro Fernando Luiz Garcia Total Ordem Cronológica 412-2021 39.478,38

10168/2019 0002355-97.2013.5.12.0006 lalubar2o laraTeresinhaValgas De Bern Total Ordem CronolSgica 413-2021 333.132,42

10193/2019 0000245-42.2017.5.12.0005 2 Tubar3o Marlise de Souza Lopes Total Ordem CronolOgica 414-2021 13.059,51

10205/2019 0000715-70.2014.5.12.0041 2 Tubaro Charlene Teixeira Pereira Total Ordem Cronológica 415-2021 26.861,62

10206/2019 0002857-57.2015.5.12.0041 2aTubaro Fabricia MedeirosDeOliveira Total Ordem CronolSgica 416-2021 45.702,89

10207/2019 0000557-18.2017.5.12.0005 la Tubaro Gerusa Simo de Medeiros Total Ordem Cronologica 417-2021 14.368,62

:10209/2019 0000425-58.2017.5.12.0006 1 Tubaro Marcia Aparecida Simao de Jesus Total Ordern Cronologica 418-2021 224.577,38

10210/2019 0002223-51.2014.5.12.0041 2 Tubaro Rosemary Schotten Partial Ordem Cronologica 419-2021 69.794,67

TOTALATRANSFERIR 192068287

Atenciosamente,

Jorilton de Souza
NOcleo de Precatórios - NUPRE

( -nexos
L.

- 398-2021 - Precat 10387-2019 - Mun. Tubarão - Presidente.pdf
74K

OFICIO - 399-2021 - Precat 10603-2019 - Mun. Tubarao - Presidente.pdf
75K

OFICIO - 400-2021 - Precat 10605-2020 - Mun. Tubarão - Presidente.pdf
'74K

OFIClO - 401-2021 - Precat 10637-2020 - Mun. Tubarão - Presidente.pdf
' 75K

OFICIO - 402-2021 - Precat 10157-2019 - Mun. Tubarao - Presidente.pdf
74K

OFICIO - 403-2021 - Precat 10158-2019 - Mun. Tubaräo - Presidente.pdf
73K

OFICIO - 404-2021 - Precat 10159-2019 - Mun. Tubarào - Presidente.pdf
73K

OFICIO - 405-2021 - Precat 10160-2019 - Mun. Tubarão - Presidente.pdf
-j 73K

OFICIO - 406-2021 - Precat 10161-2019 - Mun. Tubarão - Presidente.pdf
' 73K

OFICIO - 407-2021 - Precat 10162-2019 - Mun. Tubaräo - Presidente.pdf
74K
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OFICIO - 408-2021 - Precat 10163-2019 - Mun. TubarSo - Presidente.pdf
74K

OFICIO - 409-2021 - Precat 10164-2019 - Mun. Tubaräo - Presidente.pdf
73K

OFICIO - 410-2021 - Precat 10165-2019 - Mun. Tubaräo - Presidente.pdf
74K

OFICIO - 411-2021 - Precat 10166-2019 - Mun. Tubaräo - Presidente.pdf
73K

OFICIO - 412-2021 - Precat 10167-2019 - Mun. Tubaräo - Presidente.pdf
' 73K

OFICIO - 413-2021 - Precat 10168-2019 - Mun. Tubarão - Presidente.pdf
74K

OFICIO - 414-2021 - Precat 10193-2019 - Mun. TubarSo - Presidente.pdf
73K

OFICIO - 415-2021 - Precat 10205-2019 - Mun. Tubarao - Presidente.pdf
73K

OFICIO - 416-2021 - Precat 10206-2019 - Mun. Tubarão - Presidente.pdf
73K

OFICIO - 417-2021 - Precat 10207-2019 - Mun. Tubaräo - Presidente.pdf
73K

OFICIo - 419-2021 - Precat 10210-2019 - Mun. Tubarão - Presidente.pdf
3K

OFICIO - 418-2021 - Precat 10209-2019 - Mun. Tubaräo - Presidente.pdf
73K
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Justica do Trabaiho da 12° RegiSo

Secretaria de Apoio Institucional - SEAP

ORIGEM: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12° REGIAO
PRECATORIO Precat 0010387-55.2019.5.12.0000

PROCESSO: RTOrd 00001204-49.2010.5.12.0041 DATA INICIAL: 9/2020

REQUERENTE: MARIA SALETE BORGES BE GODOI E OUTROS (5) DATA FINAL: 4/2021

REQUERIDO: MUNICIPIO DE TUBARAO

A - VALORES A LIBERAR

1. MARITA CAPISTRANO ANSELMO CANCELlER 55.000,00

TOTAL A LIBERAR 55.000,00

OBS:

1. preferEncia dade.

B - AruALtzAcAo ATE 912020 E oEoucAo DO DEPOSITO BE 55.000,09

1. MARIA SALETE BORGES DE GODOI

VERBAS PRINCIPAL JUROS INDICE ATUAUZADO
TL

tiVerbasTrabalhistas-SALDO 70.997,80 38.717,58 1,055772641 74.957,53 0,3477% 41.137,59 116.095,12

1.2. FGTS a depositar 8.811,63 443,53 1,055772641 9.303,08 0,3477% 500,61 9.803,69

3 CREDITOREQUERENTE SALDO 1258988't

coNTRIBuIcoEs PREVIDENCIARIAS

1.4. ContribuiçSes Previdencidrias - Requerentes 8.473,88 3.663,70 1055772641 8.946,49 0,3477% 3.899,14 12.845,63

1.5. ContnbuiçOes Previdencidrias - Requerido 22.243,92 9.617,22 1 055772641 23.484,52 03477% 10.235,25 33.719,77

1.6. CoNTRIBUIcOEs PREVIDENCL4RIAS 46.565,40
TOTAL PARCIAL EM 412021 162.96928 . 172.464,21

2. MARITA CAPISTRANO ANSELMO CANCELlER

VEROAS PRINCIPAL JRR$tS INDICE ATUALIZADO
JUROS TOTAL

2.1.VerbasTrabalhistas 104.809,24 57.156,14 1,055772641 110.654,73 0,3477% 60.728,65 171.383,38

22. DEPOSITO (35.511,09) (19.488,91) (55.000,00)

CREDITO REQUERENTE SALDO 75143,64 41239,74 116.383,38-.3.

2 4. FGTS a depositar 8.811,63 443,63 1,055772641 9.303,08 0,3477 / 500,61 9.803,69

CREDITO REQUERENTE 84.446,72 41.745,35 126.187,07.5.

CONTRIBUIcOES PREVIDENCIARIAS

2.6. Contnbuigoes Previdencidrias - Requerentes 8.473,88 3.663,70 1,055772641 8.946,49 0,3477% 3.899,14 12.845,63

2.7. Contuibaicoes Previdencidrias - Requendo 22.243,92 9.617,22 1,055772641 23.484,52 0 3477/, 10.235,25 33.719,77

2.8. CONTRIBUIcOES PREVIDENCIARIAS 46.565,40
TOTAL PARCIAL EM 412021 2l6.2126 . 172.752,47

3. MARILEPA CECI-IINEL

VERBAS PRINCIPAL .35FS INDICE ATUALIZADO JtR TOTAL

3.1. Verbas Trabaihistas - SALDO 70.997,81 38.717,58 1,055772641 74.957,55 0,3477% 41.137,59 116.095,14

3.2. POTS a depositar 8.811,63 443,53 1,055772641 9.303,08 0,3477% 500,61 9.803,69

33 CREDITO REQUERENTE SALDd' I "

125 89883.

CONTRIBUIcOES PREVIDENCIARIAS

3.4. ContribuiçSes Previdencidrias - Requerentes 8.473,88 3.663,70 1,055772641 8.946,49 0,3477% 3.899,14 12.845,63

3 5. Contnbuiçoes Previdencidrias - Requerido 22.243,92 9.617,22 1 055772641 23.484,52 0,3477°! 10.235,25 33.719,77

5.6. coNTRiBulcoos PREVIOENCIARIAS
.

46.565,40
roTALPARctALEM412o21 102.960d7

.

172.464,23.

Ei. Il Documento 2073 do PROAD 4990/2020. Para verificar a autenticidade desta cópia,
¯

. acesse o seguinte endereco eletrônico e informe o código 202 1.QJXR.YWSK:
https://proad.trtl2.jus.br/proadlpages/consultadocumento.xhtml

Ih
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4. MARILEIA ROSARIO DAVID

VERBAS PRINCIPAL JUROS INDICE ATUALIZADO J?S TOTAL

4.1. Verbas Trabalhislas 104.809,25 57.156, 15 1055772641 110.654,74 0,3477% 60.728,65 171.383,39

4.2. FGTS a deposilar 8.811,63 443,53 1,055772641 9.303,08 0,3477% 500,61 9.803,69

3 CR6DITO REUERENTE ' 181 18708. ,

coNTRIBUIcôES PREVIDENCIARIAS

4.4. Csntribuicbes Previdencidrias - Requerentes 8.473,88 3.663,70 1,055772641 8.946,49 0,3477% 3.899,14 12.845,63

4.5. Contnbuiçoes prevldencidrlas - Requelido 22.243,92 9.617,22 1,055772641 23.484,52 0,3477/ 10.235,25 33.719,77

4.6. coN'rRIBuIcUEs PREVIDENCIARIAS 46.565,40

TOTAL PARCIAL EM 412021 215.219,28 227.752,48

6. MARLEI PINHEIRO MENDES NUNES

VERBAS PRINCIPAL JUROS INDICE ATUALIZADO
JIJROS TOTAL

5.1. Verbas Trabalhistas 28.308,37 15.437,54 1,055772641 29.887,20 0,3477% 16.402,45 46.289,65

5.2.FGTSadepositar 2.074,90 104,44 1,055772641 2.190,62 0,3477% 117,88 2.308,50

3 CREDffOEQUERENTE ' ' " 48598 15

CONTRIBUIcOES PREVIDENCIARIAS

5.4. CanlribuipSes Previdencidrias - Requerentes 1.933,54 1.404,64 1,055772641 2.041,38 0,3477% 1.490,08 3.531,46

5.5. Csntdbuiçbes Providencidrias - Requendo 5.075,52 3.687,17 1 055772641 5.358,60 0,3477 / 3.911,45 9.270,05

12.801,515.6. CONTRIBU!côES PREVIOENCIARIAS
TOTAL PARCIAL EM 41202f 58.026,12 61.399,66

TOTAL'GERAL REMANESCENTE EM 4/2021 814,483, 9 806.833,05

OBS:
1. atualizacSo: indice naciona! de precos ao consumidor amplo especial - IPCA-E (ADI 4357- modulacäo dos efeitos):

2. juros simples: remun adic da cademeta de poupanca - (CF. art. 100, §12 - Lei no 8.177/91, art. 12, II - Res. CNJ no iis-io, art. 36):

3. atualizacao a partir dos demonstrativos clas fls.2 verso e 131-135:
4. depOsitos deduzidos anteriormente: MARIA SALETE BORGES DE G000I (R$ 52.250,00) e MARl LEIA CECHINEL (R$ 52.250,00) -8. 148.

Florianopolis, 03 66 maio de 2021

Jorilton de Souza
Assistente Administrativo

RESUMO

1. MARIA SALETE BORGES DE GODOI 125.898,81

2. MARITA CAPISTRANO ANSELMO CANCELlER 126.187,07

3. MARILEIACECHINEL 125.898,83

4. MARILEIA ROSARIO DAVID 181.187,08

5. MARLEI PINHEIRO MENDES NUNES 48.598,15

6. CONTRIBUIQOES PREVIDENCIARIAS (TOTAL) 199.063,11

OTAL GEAL REMANESENT EM 4/2021 80681305

03/05/2021
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TRT12REGlAU

https://mail.google.com/mail/u/O?ik=1 c670552f1&view=pt&sea.

Gabinete da Presidéncia - Precatorios (PRECATORIO) <precatoriotrt12.jus.br>

Informa pagamentos precatórios - Mun. Urussanga - 7 precatórios
1 mensagem

Gabinete da Presidência - Precatorios (PRECATORIO) <precatorio@trt12.jus.br>
Para: "2a Vara de Tubarâo (2VARA_TRO)" <2vara_tro@trtl2.jus.br>

17dejunh0de2021 19:16

De ordem, informo pagamentos (Parcials e totals) em sete (7) precatórios submetidos ao regime especial referentes ao Municiplo de Tubarao.
Informo, ainda, que os autos dos precatOrios QUITADOS serão encaminhados a SECART para envio a origem.

Precatório Processo Autor
Tipo

pagamento
Motivo Pagamento Oficlo Valor

Valor
corrigido

_________

10387/2019
______________________

0001204-49.2010.5.12.0041
____________________________________

Maria Salete Borges De Godol E Outras (5) Parcial
________________

Preferência Idade
_______

398-2021
________

55.000,00 55.067,65

10603/2020 0001213-11.2010.5.12.0041 Sara Idalino E Outros (4) Parcial Preferéncia Idade 399-2021 55.000,00 55.067,65

10605/2020 0000369-80.2018.5.12.0041 Lavina dos Santos Total Preferência dade 400-2021 12.852,82 12.868,63

10193/2019 0000245-42.2017.5.12.0006 Marlise de Souza Lopes Total Ordem Cronologica 414-2021 13.059,50 13.075,57

10205/2019 0000715-70.2014.5.12.0041 CharleneTeixeira Pereira Total Ordem Cronologica 415-2021 26.861,62 26.894,66

10206/2019 0002867-57.2015.5.12.0041 Fabricia Medeiros De Oliveira Total Ordem Cronologica 416-2021 46.702,90 46.760,42

10210/2019 0002223-51.2014.5.12.0041 Rosemary Schotten Parcial Ordem Cronologica 419-2021 69.794,67 69.880,52

TOTAL TRANSFERIDO 279.615,10
Anexos:

Oficios
Comprovantes de depOsito;
Planilha corn valores a liberar;

-At.te,
Jorilton de Souza
Nücleo de Precatórios

7 anexos

1. Oflcio 698-2021, Planilha e Comprovante Precat 10387-2019 - RTOrd 0001204-49.2010.5.12.0041.pdf
208K

2. Oficio 399-2021, Planhlha e Comprovante Precat 10603-2020 - ATOrd 0001213-11.2010.5.12.0041.pdf
211K

3. Oficlo 400-2021, Planilha e Comprovante Precat 10605-2020 - ATOrd 0000369-80.2018.5.12.0041.pdf
202K

4. Oficlo 414-2021, planhlha e Comprovante Precat 10193-2019 - ATOrd 0000245-42.2017.5.12.0006.pdf
203K

5. Oficlo 415-2021, Planhlha e Comprovante Precat 10205-2019 - ATOrd 0000715-70.2014.5.12.0041.pdf
206K

6. Oficio 416-2021, planilha e Comprovante Precat 10206-2019 -ATOrd 0002867-57.2015.5.12.0041.pdf
206K

7. Oficho 419-2021, Planilha e Comprovante Precat 10210-2019 - ATOrd 0002223-51.2014.5.12.0041.pdf
199K

lof 1 17/06/2021 19:b
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PROAD 4990/2020. DOC 369
(Juntado por 2725- LIANE SBRUZZI em 16/11/202'

Justica do Trabaiho da 12 Regiäo

Secretaria de Apoio Institucional - SEAP

ORIGEM: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO
PRECATORIO Precat 0010387-55.2019.5.12.0000

PROCESSO: RTOrd 00001204-49.2010.5.12.0041 DATA INICIAL: 4/2021

REQUERENTE: MARIA SALETE BORGES BE GODOI C OUTROS (5) DATA FINAL: 10/2021

REQUERIDO: MUNICIPIO DE TUBARAO

A - VALORES A LIBERAR

1. MARIA SALETE BORGES DE GODOI 31.771,54

2. MARITA CAPISTRANO ANSELMO CANCELlER 31.844,25

3. MARILEIA CECHINEL 31.771,54

4. MARILEIA ROSARIO DAVID 45.719,67

5. MARLEI PINHEIRO MENDES NUNES 12.262,65

TOTAL A LIBERAR 153.369,66

B -ATuALlzAcAo ATE 10/2021 E DEoucAo Do DEPOSITO BE 153.369,66

1. MARIA SALETE BORGES BE 00001

VERBAS PRINCU'AL INOICE ATUALIZADO ,35ROS
TOTAL

1.1. Verbas Trabalhjstas - SALDO

1.2. DEPOSITO

74.957,53 41.137,59 1,047083318 78.486,78

(20.341,40)

1,3103% 44.102,90

(11.430,14)

122.589,68

(31 .771 .54)

1.3. CREDITO REQUERENTE - SALDO 58.145,38 32.672,76 90.818,14

1.4. FGTS a depositar 9.303,08 500,61 1,047083318 9.741,10 1,3103% 651,82 10.392,92

1.5. CREDITO REQUERENTE -SALDO 67.866,40 33,324,58 101.211,06

CONTRIBuIcOES PREVIDENCIARIAS
1.6. Contribuicoes Previdencldrias-ReguereRtes

1.7.ContribuiçoesPrevidencidrias-Requeddo

8.946,49

23.484,52

3.899,14 1,047083318

10.235,25 1,047083318

9.367,72

24.590,25

1,3103%

1,3103%

4.205,47

11.039,37

13,573,19

35.629,62

1.8. coNTRIBuIcOEs PREVIDENCIARIAS 49.202,81
TOTAL PARCIAL EM 10/2021 072.464,21 150.413,87

2. MARITA CAPISTRANO ANSELMO CANCELlER

VERBAS PRINCIPAL ' iNDICE ATUAUZASO TOTAL

2.1.VerbasTrabalhislas

2.2. DEPOSITO

75.143,64 41.239,74 1,047083318 78.681,65

(20.387,96)

1,3103% 44.212,42

(11.456,30)

122.894,07

(31.844,26)

2.3. CREDITO REQUERENTE -SALDO 58.293,69 32,786.12 91.049,81

2.4. FGTS a depasitar 9.303,08 500,61 1,047083318 9.741,10 1,3103% 651,82 10.392,92

2.5. CREDITO REQUERENTE 68.034,79 33.407,94 101.442,73

CoNTRIButcOES PREVIDENCIARIAS

2.6. ConIribuic0es Previdencidrias - Requerentes

2.7. ContribuicOes Previdencidrias - Raquerido

8.946,49

23.484,52

3.899,14 1,047083318

10.235,25 1,047083318

9.367,72

24.590,25

1,3103%

1,3103%

4.205,47

11.039,37

13.573,19

35.629,62

2.8. cONTRIButcoEs PREVIDENCIARIAS 49.202,81

TOTAL PARCIAL EM 10/2021 172.752,47 150.645,54

3. MARILEIA CECHINEL

VERBAS PRINCIPAL JLJR INOICE ATUALIZADO
JUROS TOTAL

3.1. Verbas Trabaihistas - SALDO

3.2. DEPOSITO

74.957,55 41.137,59 1,047083318 78.486,80

(20.341,40)

1,3103% 44.102,90

(11.430,14)

122.589,70

(31.771,54)

3.3. CREDITO REQUERENTE -SALDO 58,145,40 32.672,76 90.818,16

3.4. POTS a depositar 9.303,08 500,61 1,047083318 9.741,10 1,3103% 651,82 10.392,92

3.5. CREDITO REQUERENTE -SALDO 67.886,50 33,324,05 101.211,08

CONTRIBUIç6IES PREVIOENCIARIAS
3,6. Corotribuiç0os Providenciarias - Requerarites

3.7. Contribuiç0es Previdenoiárias - Requerido

8.946,49

23.484,52

3,899,14 1,047083316

10.235,25 1,047083318

9.367,72

24.590,25

1,3103%

1,3103%

4,205,47

11.039,37

13.573,19

35.629,62

3.8. coNTRIButcOEs PREVIDENCIARIAS 49.202,81
TOTAL PARCIAL EM 10/2021 172,464,23 150.413,89

PROAD 4990/2020. DOC 3698. Para verificar a autenticidade di2pia,
acesse o seguinte endereco eletrônico e informe o cOdigo 2021.XHYT.JVZP:
https://proad.trtl2.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml
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4. MARILEIA ROSARIO DAVID

VERBAS PRINCIPAL .JUROS INDICE ATUAIJZADO
JUROS

VALOR
TOTAL

4.1. Verbas Trabalhistas

4.2. DEPOSITO

110.65474 60.728,65 1.047083318 115.864,73

(29.271,55)

1,3103% 65.106,13

(16.448,12)

180.970,86

(45.719,67)

4.3. CREDITO REQUERENTE -SALDO 86.593,18 48.658,01 135.251,19

4,4. FGTS a depositar 9.303,08 500,61 1,047083318 9.741,10 1,3103% 651,82 10.392,92

4.5. CREDITO REQUERENTE 96.334,28 49.309,83 145.644,11

CONTRIBuIcOES PREVIDENCIARIAS

4.6. Corotribuicoes Previdencidrias - Requerentes

4.7.CorltribuicSes Previdericidnas- Requerido

8.946,49

23.484,52

3.899,14 1,047083318

10.235,25 1,047083318

9.367,72

24.590,25

1,3103%

1,3103%

4.205,47

11.039,37

13.573,19

35.629,62

4.8. CoNTRIBuIcOES PREVIDENCIARIAS 49.202,81

TOTAL PARCIAL EM 10/2021 227.752,40 194.846,92

5. MARLEI PINHEIRO MENDES NUNES

VERBAS PRINCIPAL iNDICE ATUAUZADO J?S TOTAL

8.1.VerbasTrabalhistas

5.2. DEPOSITO

29.887,20 16.402,45 1,047083318 31.294,39

(7.851,04)

1,3103% 17.584,78

(4.411,61)

48.879,17

(12.262,65)

5.3. CREDITO REQUERENTE - SALDO 23.443,35 03,173,17 36.616,52

5.4. FGTS a depositar 2.190,62 117,88 1,047083318 2.293,76 1,3103% 153,49 2.447,25

5.5. CREDITO REQUERENTE 25.73711 13.326,68 39.063,77

CONTRIBuIcOES PREVIDENCIARIAS

5.8. ContribluçOes Previdencidrias- Requerenles

5.7.Contribuiç0esPrevideTciarias.Requerido

2.041,38

5.358,60

1.490,08 1,047083318

3.911,45 1,047083318

2.137,49

5.610,90

1,3103%

1,3103%

1.588,25

4.169,13

3.725,74

9.780,03

5.8. CONTRIBUIçOES PREVIDENCIARIAS 13.505,77

TOTAL PARCIAL EM 10/2021 81.399,66 52.569,54

TOTAL GERAL REMANESCENTE EM 10/2021 806.833,05 698.889,76

OBS:

1. atualizacao: indice nacional de preços ao consumidor amplo especial - )PCA-E (AD) 4357- modulacâo dos efeitos);

2.juros simples: rernun ac/ic da caderneta de poupanca -(CF, art. 100, §12 - Lej n° 8.177/91, art. 12, II - Res. CNJ no iis-io, art. 36);

3. atualizaçSo a par/jr dos deriionstrstivos c/as Os. 2 verso e 131-135;

4. depositos deduzidos anteriormente: MARIA SALETE BaRGES DE G000I (R$ 52.250,00) e MARILEIA CECHINEL (R$ 52.250,00) -6. 148.

I-IorIanopoIis, 19 lie outubro lie 2021

Jorilton do Souza
Assistente Administrativo

RESUMO

1. MARIA SALETE BORGES DE GODOI 101.211,06

2. MARITA CAPISTRANO ANSELMO CANCELlER 101.442,73

3. MARILEIACECHINEL 101 .211,08

4. MARILEIA ROSARIO DAVID 145.644,11

5. MARLEI PINHEIRO MENDES NUNES 39,063,77

6. coNTRiBulcoEs PREVIDENCIARIAS (TOTAL) 210.317,01

TOTAL GERAL REMANESCENTE EM 10/2021 698.889,76

j

PROAD 4990/2020. DOC 3698. Para verificar a autenticidade d.1t2pia,
acesse o seguinte endereco eletrônico e informe a cOdigo 2021 .XHYT.JVZP:
https;//proad .trtl2.jus.br/proad/pages/consu(tadOCUmefltO.Xhtml



PROAD 4990/2020. DOC 3699.
(Juntado por 2725- LIANE SBRUZZI em 16/11/2021)

!Go

PODER JUDICIARIO
JUSTIA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO - SANTA CATARINA

PrecatOrio 0010387-55.2019.5.12.0000

CERTIFICO que a Tribunal de Justica de Santa Catarina efetuou
repasse no valor de R$ 153.369,66 (cento e cinquenta e três mu, trezentos e
sessenta e nove reais e sessenta e seis centavos), divididos as beneficiárias da
seguinte forma:

- R$ 31.771,54 (trinta e urn mil, setecentos e setenta e urn reais e
cinquenta e quatro centavos), a beneficiária Maria Salete Barges de Godoi
(CPF 245.068.269-49);

- R$ 31 .844,26 (trinta e urn mil, oitocentos e quarenta e quatra reais
e vinte e seis centavas), a beneficiária Marita Capistrano Anselmo Canceller
(CPF 494.978.479-04);

- R$ 31.771,54 (trinta e urn mil, setecentos e setenta e urn reais e
cinquenta e quatro centavos), a beneficiária Marileia Cechinel (CPF
378.951.419-53);

- R$ 45.719,67 (quarenta e cinco mil, setecentos e dezenove reals e
sessenta e sete centavos) a beneficiária Marileia Rozaria David (CPF
846.061.859-53);

- R$ 12.262,65 (doze mil, duzentos e sessenta e dais reals e
sessenta e cinco centavos) a beneficiária Marlei Pinheiro Mendes Nunes (CPF
015.937.619-02).

Certifico, ainda, que referida importância corresponde ao valor
parcial requisitado nestes autos, sendo depositado na agenda 2375 da CEF -

PAB TRT, conta judicial n° 2375/042/04824804-6, razão pela qual faço a
processo concluso a Exma. Desembargadora do Trabalho-Vice -Presidente, no
exercIcio da Presidência.

Em 16.11.2021

Hamilton José Maestri
Secretário-Geral da Presidência

I/I II11( \

!./I;2O2I I'.O

PROAD 4990/2020. DOC 3699. Para verificar a autenticidade desta cOpia,
acesse o seguinte endereço eletrônico e informe o cOdigo 2021.QZRL.WFLG:
https://proad.trtl2.jus.br/proadfpagesfconsultadocumento.xhtml
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PROAD 4990/2020. DOC 3700,

(Juntado por 2725- LIANE SBRUZZI em 16/11/2021J

PODER JUDICIARIO
JUSTIA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO - SANTA CATARINA

Precatório 0010387-55.2019.5.12.0000

Oficie-se ao banco depositário solicitando a transferência da
importância de R$ 153.369,66 (cento e cinquenta e trés mu,
trezentos e sessenta e nove reals e sessenta e seis centavos)

para conta judicial a disposicão da 2 Vara do Trabalho de

Tubarão.
Encamin he -se a Vara do Trabaiho de origem cOpia do ofIcio de

transferência.
Após, atualize-se o valor remanescente na planilha eletrônica
mensalmente enviada ao TJSC.
Em 16.11.2021

TERESA REGINA COTOSKY
Desembargadora do Trabalho-Vice -Presidente,

no exercIcio da Presidência

/

tERFS.4

PROAD 4990/2020. DOC 3700. Para verificar a autenticidade desta cOpia,
acesse o seguinte endereco eletrônico e infornie o cOdigo 202 1.VJZF.PZXW:
https://proad.trtl2.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml
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PROAD 4990/2020. DOC 3701.
(Juntado par 2725- LIANE SBRUZZI em 16/11/2021)

PODER JUDICIARIO
JUSTIA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO - SANTA CATARINA

OFICIO SEGEP/NUPRE N 1418

Florianópolis, 16 de novembro de 2021

Ilma. Sra.
Gerente da Caixa Econômica Federal
PABTRT
Florianôpolis - SC

Assunto: Transferência de valor- Precatório 0010387-55.2019.5.12.0000

Senhora Gerente,

Solicito a V. Sa. a transferência da importância de

R$ 153.369,66 (cento e cinquenta e três mu, trezentos e sessenta e nove reals

e sessenta e seis centavos) depositada em 25/10/2021, com a devida

atualizaçao, na conta judicial flQ 2375/042/04824804-6, referente ao precatOrio

acima transcrito, originário do processo na 0001204-49.2010.5.12.0041, da 2a

Vara do Trabaiho de Tubarão, em que são autores Maria Salete Borges de

Godoi (CPF 245.068.269-49) e outros (5) e réu MunicIpio de Tubarão (CNPJ

82.928.656/0001-33), para a agenda 0410 da CEF da cidade de Tubarão, a
disposicão da Unidade Judidiária acima mencionada.

Atenciosamente,

TERESA REGINA COTOSKY
Desembargadora do Trabalho-Vice- Presidente,

no exercIcio da Presidência

r,:RESA

PI
I) II 22I 0927

PROAD 4990/2020. DOC 3701. Para verificar a autenticidade desta cOpia,
acesse a seguinte endereco eletrônico e informe a codigo 2021.QBFS.BCND:
https://proad.trtl2.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml
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23/1112021 10:55 E-mail de Tribunal Regional do Trabaiho da 12 Região - Oficios de Transferência 1417 e 1418-2021 - Municipio de Tubaräo (Of. TJS...

IRT- )2REOlAO
Gabinete da Presidéncia - Precatorios (PRECATORIO) <precatorio@trt12.jus.br>

OfIcios de Transferéncia 1417 e 1418-2021 - Municipio de Tubarão (Of. TJSC 655-2021)
1 mensagem

Gabinete da Presidéncia - Precatorios (PRECATORIO) <preoatoriotrt12.jus.br> 23 de no9embro de 2021 10:55

Para: B2375SC01 - Judiciário <ag2375sc01@caixa.gov.br>

Prezada sra. Sandra Elizabeth Lehnen,

Gerente Geral de Rede da CEF

Encaminho, em anexo, oficios SEGEP/NUPRE abaixo descritos, solicitando transferOncia de 9alores referentes sos precatónos do Municipio de Tubarão:

Precatdrio Processo Vera Autor Tipo Motivo Oficio Valor

0010380-63.2019.5.12.0000 0002243-08.2015.5.12.0041 2TubarSo
Sindicato dos Trobaihadores no Area do

Educaçao da Redo MunicipaldeTubarSo e
Capivari do Baixo - SINTERMUT

Quilado Ordemcronoldgica 1417-2021 R$ 875.584,01

0010387-55.2019.5.12.0000 0001204-49.2010.5.12.0041 2 TubarSo Maria Solete Barges do Godoi e outros (5) Parcial OrdemcrasolOgico 1418-2021 R$ 153.369,66

TOTAL REPASSADO R$ 1.028.953,67

Atenciosamente,

Fernando Moraes

Di'Asão da Execucao da Fazenda Pübl(ca - DEFAP
Secretaria de Execucao - SE)IEC

3 anexos

E-mail CEF - OF TJSC 655-2021- Mun. tubarão.xlsx
12K

OFICIO - 1418-2021 - Precat 10387-2019 - Mun. Tubarão - Presidente.pdf
92K

1 OFICIO - 1417-2021 - Precat 10380-2019 - Mun. Tubarão - Presidente (2).pdf
93K

https://mail.goog Ie.corWmaiIIu/1/?il lc670552fl&riew=pt&search=aU&permthid=threada%3Ar2g488oo3617o4421oog%7crpsga%3Ar1668o2715oo37 1/1





PROAD 499012020. DOC 3701.
(Juntado pci 2725- LIANE SBRUZZI em t611112021)

-'7;

PODER JUDICIARIO
JUSTIA DO TRABALI-lO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO - SANTA CATARINA

OFICIO SEGEP/NUPRE N 1418

FlorianOpolis, 16 de novembro de 2021

Ilma. Sra.
Gerente da Caixa Econômica Federal
PABTRT
Florianópolis - SC

Assunto: Transferéncia de valor - Precatório 0010387-55.2019.5.12.0000

Senhora Gerente,

ij 3 Solicito a V. Sa. a translerência da importância de

R$ 153.369,66 (cento e cinquenta e trës mu, trezentos e sessenta e nove reals

e sessenta e seis centavos) depositada em 26/10/2021, corn a devida

atuaIizac.o, na conta judicial n 23751042/04824804-6, relerente ao precatório

acima transcrito, originário do processo n2 0001204-49.2010.5.12.0041, da 2

Vara do Trabaiho de Tubarão, em que são autores Maria Salete Barges de

Godoi (CPF 245.068.269-49) e outros (5) e rOu MunicIpio de Tubarão (CNPJ

82.928.656/0001-33), para a agência 0410 da CEF da cidade de Tubarào, a
disposicão da Unidade Judiciária acima mencionada.

Atenciosamente,

TERESA REGINA COTOSKY
Desembargadora do Trabaiho-Vice-Presidente,

no exercIclo da Presidéricia

Sandra bet Lehn(

PROAD 4990/2020. DOC 3701. Para verilicara auleritiddade desta cOpia, Geflt G9rat
acesse o seguinte endereço eIetrnico e informe o cOdigo 2021,QBFS.BCND: Matr067S2
https://proad.trtl2.jus.br/proad/pageslconsultadocumento.xhtml CP1XA E i1CA FE DERL
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CIJA 1 04-0 10498.39166 45000.100045 13230.5891062 88420015398963

Local do pagamento Vendmeto

PREFERENCIALMENTE NA REDE LOTERICA OU NAS AGENCIAS DA CAtXA 22112/2021

8ene1cdno PF/CNPJ do Eeneficiàoo AgEnda / C&dgo do Cedonta

CAIXA ECONOMICA FEDERAL 00.36030510001-04 23751839164
Data do docamenlo N do documento EtpEcia do docto, Aceite Data do roce5somento Nasso NrTtero

23111/2021 030410000032111236 DJ S 23/11/2021 14000000132305891-8

Usa do Banco Carteira Moeda Quarmdade Valor () Valor do Documento

CR Ra 153.989,63

lnotruçöea (Texto de Resportsobiltc/ade do Cederite): () 005COfltO

TRIBUNAL: TRT 12 REGIAO - SANTA CATARINA

COMARCA: TUBARAO
(-} Outras Deduçoes/Ababmentos

VARA: TUBARAO -02 VARA DO TRABALHO __________________
(+} Mora!Multa/Juros

PROCESSO: 00012044920105510041 N'GUIA:

JURISDICIONADOS: MARIA SALETE BORGES DE GODOI / MUNICIPIO DE TUBARAO __________________
('1 Outras AcrEscinios

CONTA: 0410 042 01534146-6

PARA ENVIAR TED JUDICIAL. UTILIZAR OlD 030410000032111236 (=) Valor Cobrado

CBS: OFICIOSEGEP/NUPITE N 1410

Sacado: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALL/O 12A REGIAO

Sacador/Avatisla

.1,

(r.
C.,)
I).

C.)
1,-:'

¯1

c-j

-o

n.j

L'S
C..-

U

CA1XA ELONUMICA FEDERAL
235 - TRI 12A REGIAD FLORIANOFOLIS. Sc

DATA: 23/11/2021 HORA: 13:e7:2

TERMINAL: 1101

RELATORI(] SINTETICO DE LEVANIAMENTO
DE CUNIAS JUDICIAIS

CONTAS JIJDICIAIS LEVANTADAS VALOR LEVANIADO
2375.012.04824804-6 153.989,63

VALOR TOTAL LEVANTADO 153.989,63

VALOR TOTAL 1RRF 0.00
VALOR TOTAL PSS 0,00

DEMAIS CREDITOS VINCULAQOS 153.989,63

VALOR EM ESPECIE 0.00

CPP/CNPJ- 02.452.OOSi000 1-23

UP: CEP:

CPFICNPJ.

lo Via - Via Clienle



25/11/2021 13:38 E-mail de Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regiäo - PRECATORIO - PAGAMENTO - 2 PRECATORIOS (Of. TJSC 655-2021)

TRI- l2 )(EGIAO
Gabinete da Presidéncia - Precatorios (PRECATORIO) <precatoriotrt12.jus.br>

PRECATORIO - PAGAMENTO -2 PRECATORIOS (Of. TJSC 655-2021)
1 mensagem

Precatórios <precatorio@trt12.jus.br> 25 de nosembro de 2021 13:38
Para: "2a Vara de Tubarão (2VARA_TROY' <2'ara_tro@trt12.jus.br>

Senhor(a) Diretor(a)

Enio Os oficios de transferências de alores, comprontes de depOsitos e planliha de atualizacao do precatOrio descnto abaixo, em que 4 réu 0 Municipio de Tubarão.

o precatóiio quitado será baixado a odgem.

0bsero que consta da tabela Os aIores atualizados pela CEF quando da data de transferência.

Precatório Processo Vera Autor Tipo Motivo Oficlo Valor Valor atualizado

0010380-63.2019.5.12.0000 0002243-08.2015.5.12.0041 2TuborSo
Sindicato dos Trabaihadores Ca Area da

EducaçOo da Rode Municipalde lubarSo e
Capivari de Baioo - SINTERMUT

Quitado Ordemcronoldgica 1417-2021 R$ 875.584,01 R$ 879.123,39

0010387-55.2019.5.12.0000 0001204-49.2010.5.12.0041 2TubarOo Maria Salute Borges de Godoie outros (5) Parcial Ordemcronoldgica 1418-2021 PS 153.369,66 R$ 153.989,63

TOTAL REPASSADO R$ 1.028.953,67 R$ 1.633.113,02

Atenciosarnente,

Fernando Moraes

DMsâo da Execucao da Fazenda PUblica - IJEFAP

Secretaria de Execucào - SE)tEC

2 anexos

2vt Tubarao - Of. 1417-2021 - Precat 10380-2019 - 0002243 -08.2015.5.12.0041.pdf
857K

2vt Tubarao - Of. 1418-2021 - Precat 10387-2019 - 0001204-49.2010.5.12.0041.pdf
973K

1/1
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DO
DEZ 2021

orios

I A

OfIcio r° 0685/202 1
Seriço d Cadiamento e Protocok

FlorianOpolis, 03 de dezembro de 2021.

Assunto: Pagamento de precatOrios do regime especial E. C. 62

Entidade Devedora: MunicIpio de Tubarão

Processo de Adesão no 0000176-42.2010.8.24.0500

Senhor(a) Presidente,

De ordem do Excelentissimo Senhor Desembargador Presidente e em conformidade com
o disposto no parágrafo Unico do art. 32 da Resolucao 115 do Conselho Nacional de Justica,
comunico a Vossa Excelência, para os devidos fins, o pagamento dos precatOrios cuja relaçao
seg u e:

PrecatOrio Processo Berieficiário Valor Pg.(R$)
6042 10157/2020 Rosangela de Moraes 17.239,12

Gopçalves
_____

6067 10182/2020 RosangelacleMoraes 41.958,14
Goçalves

6130 10259/2020 SCRAIA DOMINGOS DA 1.172,64
SIL.VA

6155 10293/2020 VALDETE MEDEIROS 55.000,00
MACHADO

6158 10296/2020 CARLOS ALBERTO
_________

55.000,00
CORREA

6159 10297/2020 JUCELIA DA SILVA DOS 165.000,00
SANTOS E OUTROS (4)

_______________________________-

6162 10300/2020 VERA BITTENCOURT 1.144,46
DASILVAPRAXEDES

6170 10308/2020 IRAMAY MARCONDES 1.140,64
______________________________

SOARES
6190 10328/2020 IRAMAY MARCONDES 1.154,64

SOARES
6228 10361/2020 LUIZ MARCIO DE 25.633,01

SOUZA
6859 10617/2021

--

LIDIO CORREA NETTO 34.457,51
6885 10688/2021 RITA DE CASSIA 32.750,05

MARTNS NUNES
5638 10387/2019 MARIA SAL. ETE 559.790,98

BORGES DE GODOI F
OUTRAS (5)

Valor Total: R$ 991 .441,19



Respeitosamente,

Clóvis Nunes

Assessor de Precatórios

Excelentissimo(a) Senhor(a) Maria de Lourdes Leiria

Desembargador Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regiao

Rua Esteves Junior, 395 - Centro, FlorianOpolis, SC

CEP 88015-905

Endereco Rca Alvaro Millen da Silveira, 208, 5°A, Centro - CEP 88020-901 Florianôpolis, SC - E-mail: precatorios@tjsc.jus.br

j



ESTADO DE SANTA CATARINA
PODER JUDICIARIO
Tribunal de Justiça
Assessoria de Precatórios

OfIcio no 0690/202 1 Florianópolis, 07 de

Assunto: Pagamento de precatOrios do regime especial E. C. 62

Entidade Devedora: Municipio de Tubarão

Processo de Adesão no ooooi 76-42.2010.8.24.0500

Senhor(a) Presidente,

TRI - 12 REGIAOISC
RE

13 DEZ 2021

Serviço de Cadastramento e Protoc

De ordem do ExcelentIssimo Senhor Desembargador Presidente e em conformidade com
o disposto no paragrafo Unico do art. 32 da Resoluçao 115 do Conseiho Nacional de Justica,
comunico a Vossa Excelência, para Os devidos fins, o pagamento dos precatOrios cuja relacao
segue:

Precatório Processo Beneficiá rio Valor Pg (R$)
5638 10387/2019 MARIA SALETE 159.599,55

BORGES DE GODOI E
OUTRAS (5)

5637 10388/2019 GLAIJCIA GUAREZI 50.306,57
MARGOTTI

5636 10389/2019 MILENADEOLIVEIRA 18.782,58
RICARDO

5635 10390/2019 LUIZ CESAR DAVID F 767.464,78
OLJTROS (5)

Valor Total: R$ 996.153,48

Respeitosamente,

ClOvis Nunes

Assessor de PrecatOrios

Excelentissimo(a) Senhor(a) Maria de Lourdes Leiria

Desembargador Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 1 2 Regiao

Rua Esteves Junior, 395 - Centro, FlorianOpolis, SC

CEP 88015-905



Endereço Rua Alvaro Millen dv Silveira, 208, 5°A, Centro - CEP 88020-901, Florianópolis, SC - E-mail: precatorios@tjsc.jus.br

j



PROAD 374/2022. DOC 19:
(Juntado p012725 - LIANE SBRUZZI em 10/02/202:

2019-10387 S (SALDO) - AtIJaIiza

Justiça do Trabaiho da 12° Região

Secretaria de Apoio Inslilucional - SEAP

ORIGEM: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12° REGIAO
PRECATORIO Precat 0010387-55.2019.5.12.0000

PROCESSO: RTOrd 00001204-49.2010.5.12.0041 DATA INICIAL: 10/2021

REQUERENTE: MARIA SALETE BORGES DE G000I E OUTROS (5) DATA FINAL: 12/2021

REQUERIDO: MUNICIPIO DE TIJBARAO

1. MARIA SALETE BORGES DE GODO)

VERBAS PRINCIPAL JUROS INDICE ATUALICADO
JIJROS TOTAL

1.1.VerbasTrabalhistas-SALDO 58,145,38 32.672,76 1,023840400 59.531,59 0.7987% 33.927,17 93.458,76

1.2. FGTS a depositor 9.74110 65182 1,023840400 9.973,33 0,7587% 74702 10.72035

1.3. CREDITO REQUERENTE - SALDO 104.179,11

coNTRIBuIçc1ES PREVIDENCIARIAS

1.4. ContribuiçaesPrevidencidriss-Requerantes 9,367,72 4,205,47 1,023940409 9,591,05 0.7987% 4.382,33 13.973,38

1.5.Corltribu)coesprev)dencidnas-Roquerido 24.590,25 11.039,37 1,023940400 25.176,49 0,7987% 11.503,64 36.680,13

1.6. coNlRlnulcoEs PREVIDENCIARIAS 50.653,51

TOTAL PARCIAL EM 1212021 150.413,87
_________

154.832,62

2. MARITA CAPISTRANO ANSELMO CANCELlER

VERBAS PRINCIPAL JUROS 1901CC ATUALIZAOO
TOTAL

2.1.VerbasTrobolhistas 58.293,69 32.756,12 1,0238404110 59.683,43 0.7987% 34.013,73 93.697,16

2.2. FGTS a depositor 9.741,10 651,82 1,023840400 9,973.33 0.7987% 747,02 10.720,35

2.3. CREDITO REQUERENTE 104.417,51

CONTRIBuIcOES PREVIDENCIARIAS

2.4. ContribuiçOes PreVidenciArias - Requerentes 9.367,72 4.205,47 1,023840400 9.591,05 0,7987% 4.382,33 13.973,38

2.5. ContribuiçOes Previdencidrias - Requendo 24.590,25 11.039,37 1,023840400 25.176,49 0.7987% 11.503,64 36.680,13

2.6. CONTRIBUIçI5ES PREVIDENCIARIAS 50.653,51

TOTAL PARCIAL EM 12/2021 150.645,54 155.071,02

3. MARILEIA CECHINEL

VERBAS PRINCIPAL I JUROS I INDICE
PRINCIPAL

ATUALICADO
I
I JI.JROS

I VALORI
JUROS

I
I TOTAL

601 (RO) I IRS) (14) )RSI IRS)

3.1.VerbasTrobolh)stas-SALOO 58,145,40 32.672,76 1,023040400 59.531,61 0.7987% 33.927,17 93.458,78

3.2. FGTS a depositor 9.741,10 651,82 1,023040400 9.973,33 0.7987% 747,02 10.720,35

3.3. CRADITO REQUERENTE - SALDO 104.179,13

CONTRIBUIcêEs PREVIDENCIARIAS

3.4. Contribuic0es PreVidencidrias - Requerentes 9.367,72 4.205,47 1.023840400 9.591,05 0.7987% 4.382,33 13.973,38

3.5. Contribuiçoes Preaidencidrias - Requerido 24.590,25 11.039,37 1,023040400 25.176,49 0.7987% 11.503,64 36.680,13

3.6. CONTRIBUIES PREVIDENCIARIAS 50.653,51

TOTAL PARCIAL EM 12/2021 150.413,R9 154.832,64

4. MARILEIA ROSARIO DAVID

VERBAS PRINCIPAL I JUROS INDICE
PRINCIPAL

ATUALIZAIIO

I
I JUROS

I VALORI .IUROS
TOTAL

I
(R$) (RS)

IRS) I 1%)
I

I
I IRS) I IRS)

I

4,1.Verbaslrabalh)stas 86.593,18 48.658,01 1,023540400 88.657,60 0.7587% 50.526,14 139.183,74

4.2. POTS a depositor 9.741,10 651,82 1,023040400 0.973,33 0,7987% 747,02 10.720,35

4.3. CRADITO REQUERENTE 149.904,09

CONTRIBuIcOES PREVIDENCIARIAS

4.'l. ContnbuiçOes Previdencidr)as- Requerentes 9.367,72 4.205,47 1,023040400 9.591,05 0.7987% 4.382,33 13.973,38

4.5. Contdbuiç0es Previdencidrias - )4equerido 24.590,25 11.039,37 1,023840400 25.176,49 0,7987% 11.503,04 36.680,13

4,6. CoNTRIBUIcOES PREVIDENCIARIAS 50.653,51

TOTAL PARCIAL EM 12/2021 104,846,92 200.557,60

PROAD 374/2022. DOC 195. Para verificar a autenticidade desg1,
acesse o seguinte endereco eletrônico e informe o codigo 2022.ZTVD,MYHF:

https://proad.trtl2.jus.br/proad/pages/consultadocumento.Xhtml



PROAD 374/2022. DOC 195.
(Juntado por 2725- LIANE SBRUZZI em 10/02/2022)

2019-103117 S (SALDO) - Atualiza

5. MARLEI PINHEIRO MENDES NUNES

V009AS
PRINCIPAL JUROS I PRINCIPAL

ATUALIZADO

I
I JUROS

I VALORI
JUROS

I
TOTALI

(8$) (RS) I (ROt
(0)

(RN) I
5.1.Verbaslrabalhistas 23.443,35 13.173,17 1,023840400 24.002,25 0,7987% 13.678,93 37.681,18

5.2.FG1'Sadepositar 2.293,76 153,49 1.023840400 2345,44 0,7987% 175,91 2524,35

5.3. CREDITO REQUERENTE 40.205,53

CoNTRBuIcOES PREVIDENCIARIAS

5.4. ContribuiçOes Previdesedrias - Requorentos 2.137,49 1.588,25 1,023840400 2.188,45 0,7987% 1.643,59 3.832,04

5.5. CantribuiçOes Previdencidrias - Roquerirlo 5.610,90 4.169,13 1,023840400 5.744,67 0,7987% 4.314,41 10.059,08

5.6. CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS 13.891,12

TOTAL PARCIAL EM 1212021 52.509,54 54.096,65

TOTAL GERAL REMANESCENTE EM 12/2021 698.889.7R 719.390,53

OBS:
1. atuahzacSo: indice nacional de preços 00 consumidor amp)o especial - lPCA-E (AD) 4357- rnodu(açOo dos efeitos);

2.juros simp)es: rernun adic do cademeta de poupanca - (CF, art. 100, §12 - Lei n° 8.177/91, art. 12, It - Res. CNJ no 115-10, art. 36);

3. atuahzaçSo a partir dos demonstrativos das f)s.2 verso e 131-135;

HorianO0o)Is. 17 de dezembro de 2021

Jorilton de Souza
Assisten)e Adrninistra)ivo

RESUMO

1. MARIA SALETE BORGES DE GODOI 104.179,11

2. MARITA CAPISTRANO ANSELMO CANCELlER 104.417,51

3. MARILEIA CECHINEL 104.179,13

4. MARILEIA ROSARtO DAVID 149.904,09

5. MARLE) PINHEIRO MENDES NUNES 40.205,53

6. CoNTRIBuIcOES PREVIDENCIARIAS (TOTAL) 216.505,16

TOTAL GERAL REMANESCENTE EM 12/2021 719.390,53

j

j

17/122071
PROAD 374/2022. DOC 195. Para vertficar a autenttodade desta copa,
acesse o seguinte endereco eletrOnico e informe o codigo 2022.ZTVD.MYI-IF:
https://proad ,trtl2.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtmt



PROAD 374/2022. DOC 19�
(Juntado 01 2725 - [lANE SBRUZZI em 10/02/2022

'C

PODER JUDICIARIO
JUSTIA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO - SANTA CATARINA

Precatório 001 0387-55.2019.5.12.0000

Considerando que o Tribunal de Justiça de Santa Catarina
efetuou repasses, nos valores de R$ 559.790,98 (quinhentos e
cinquenta e nove mu, setecentos e noventa reais e noventa e oito
centavos) e R$ 159.599,55 (cento e cinquenta e nove mit,
quinhentos e noventa e nove reais e cinquenta e cinco centavos),
totalizando a importäncia de R$ 719.390,53 (setecentos e
dezenove mit, trezentos e noventa reais e cinquenta e três
centavos), referente ao valor requisitado nestes autos, para a
agenda 2375 da CEF - PAB TRT, conta judicial n
2375/042/04824804-6, submeto o processo a consideraçäo do
Exmo. Desembargador do Trabalho-Presidente para liberacão de
valores.
Em 09.02.2022

Roberto Masami Nakajo
Juiz Auxiliar de PrecatOrios

RUBEJ?TC

22(22I22

PROAD 374/2022. DOC 196. Para verificar a autenticidade desta cOpia,
acesse o seguinte endereço eletrônico e informe o cOdigo 2022.LTHZ.YMZJ:
https://proad.trtl2.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml
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PROAD 374/2022. DOC 197
(Juntado por 2725- LIANE SBRUZZI em 10/02/2022

PODER JUDICIARIO
JUSTIA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO - SANTA CATARINA

Precatário 0010387-55.2019.5.12.0000

Vistos, etc...
Diante da quitação do precatário, oficie-se a instituicao bancária
solicitando que os valores depositados, devidamente

L atualizados, sejam colocados a disposicao da 2? Vara do
Trabaiho de Tubarão.
Após, baixem os autos a origem.
Em 09.02.2022

José Ernesto Manzi
Desembargador do Trabaiho-Presidente

lOSE

L
lE 022fL'2 .E//

PROAD 374/2022. DOC 197. Para verificara autenticidade desta cOpia,
acesse o seguinte endereco eletrônico e informe o cOdigo 2022.TMLC.RGWV:
hftps://proad.trtl2.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml
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PROAD 374/2022. DOC 198
(Juntado por 2725- [lANE SBRUZZI em 10/02/2022

I i

PODER JUDICIARIO
JUSTIA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO - SANTA CATARINA

OFICIO SEXEC/DEFAP N 56

Florianópolis, 09 de fevereiro de 2022.

Ilma Sra.
Gerente da Caixa Econômica Federal
PAB TRT
FlorianOpolis - SC

Assunto: Transferência de valor - Precatório 0010387-55.2019.5.12.0000

Senhora Gerente,

Solicito a V. Sa. a transferéncia da importância de

R$ 719.390,53 (setecentos e dezenove mit, trezentos e noventa reais e

cinquenta e três centavos), depositada em 20/12/2021, corn a devida

atualizacão, na conta judicial n9 2375/042/04824804-6, referente ao precatOrio

acima transcrito, originario do processo n2 0001204-49.2010.5.12.0041, da 2

Vara do Trabaiho de Tubarão, em que é autora Maria Salete Borges de Godoi

CPF 245.068.269-49) e outros (05) e réu MunicIpio de Tubarâo (CNPJ

82.928.656/0001-33), para a agência 0410 da CEF da cidade de Tubarão, a
disposicäo da Unidade Judiciária acima mencionada.

Atenciosamente,

Roberto Masami Nakajo
Juiz Auxitiar de PrecatOrios

¯
!/L)BERT(

lfJS../0I/

/0 /)210_'2 /0.22

PROAD 374/2022. DOC 198. Para verificar a autenticidade desta côpia,
acesse o seguinte eridereço eletrOnico e informe o cOdigo 2022.KRZQ.QQDY:
https://proad.trtl2.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml
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-1
TRJ-12/ REGIAO

Precatórios (SEXEC-DEFAP) <precatorio@trt12.jus.br>

Oficios de Transferência 44 a 56-2022 - MunicIpio de Tubaräo (Of. TJSC 685-2021)
1 mensagem

Precatórios <precatorio@trt12.jus.br> 11 de fevereiro de 2022 14:58
Para: B2375S001 - Judiciário <ag2375sc01@caixa.gov.br>

Prezada sra. Sandra Elizabeth Lehnen,

Gerente Geral de Rede da CEF

Encaminho, em anexo, oficios SE)EC/DEFAP abaixo descritos, solicitando transferéncia de Iores referentes aos precatOrios do Municipio de Tubarao:

Precatório Processo Vara Autor Tipo Motivo Ouicio Valor

0010157-76.2020.5.12.0000 0001446-95.2016.5.12.0041 2° TubarOo Rosangela do Moraes Goncalves Parcial Preferència dade 44-2022 R$ 17.239,12

0010182-89.2020.5.12.0000 0000291-23.2017.5.12.0041 1° Tubarao Rosangela de Moraes Goncalves Parcial Preferéncia idade 45-2022 RS 41.958,14

0010259-98.2020.5.12.0000 0002385-88.2013.5.12.0006 1° Tubarão Soraia Domingos do Silva Parcial Preferdncia dade 46-2022 RS 1.172,64

0010293-73.2020.5.12.0000 0002842-86.2014.5.12.0006 1 Tubar6o Valdete Medeirca Machado Parcial F'feferdncia dade 47-2022 RS 55.000,00

0010296-28.2020.5.12.0000 0001258-76.2017.5.12.0006 1° Tubaräo Carlos Alberto Correa Parcial Pfeferdncia dade 48-2022 RS 55.000,00

0010297-13.2020.5.12.0000 0001207-12.2010.5.12.0006 1° Tubarao Jucelia da Luz Vieira Parcial Preleréncia dade 49-2022 R$ 165.000,00

0010300-65.2020.5.12.0000 0001997-88.2013.5.12.0006 1° TubarOo Vera Bittencourl da Shea Praxedes Parcial Pl'eferéncia idade 50-2022 R$ 1144.46

0010308-42.2020.5.12.0000 0000748-39.2012.5.12.0006 1° Tubardo Iramay Marcondes Soares Parcial Fxeferdncia idade 51-2022 R$ 1.140,64

0010328-33.2020.5.12.0000 0000013-59.2019.5.12.0006 1° Tubar6o Iramay Marcondes Soares Parcial Referenda idade 52-2022 R$ 1.154,64

0010361-23.2020.5.12.0000 0000741-29.2018.5.12.0041 20 Tubarão Luiz Marcio de Souza Parcial Eheferdncia idade 53-2022 R$ 25.633,01

10617/2021 0000056-93.2019.5.12.0006 10 TubarSo Lidio Correa Netto Parcial Pyoferencia dade 54-2022 R$ 34.457,51

10688/2021 0002260-23.2013.5.12.0006 10 Tubarão Rita do Cassia Marlins Nunes Parcial Preferdncia idade 55-2022 R$ 32.750,05

0010387-55.2019.5.12.0000 0001204-49.2010.5.12.0041 20 TubarSo Maria Salete Borges de Godoi Cu/ado Preferéncia idade 56-2022 PS 719.390,53

TOTAL REPASSADO R$ 1.151.040,74

Atenciosamente,

Fernando Moraes

DMsão da Execuco da Fazenda POblica - DEFAP

Secretaria de Execucao - SE)fEC

14 anexos

-j OFICIO 0044-2022 - Precat 10157-2020 - Mun. de Tubarão - Juiz Auxiliar de Precat.pdf
191K

OFICIO 0048-2022 - Precat 10296-2020 - Proad 6037-2020 - ATOrd 0001258-76.2017.5.12.0006 - Mun. de Tubarão - Juiz Auxiliar do
._____) Precatórios.pdf

187K

OFICIO 0046-2022 - Precat 10259-2020 - Proad 5627-2020 - ATOrd 0002385-88.2013.5.12.0006 - Mun. de Tubaräo - Juiz Auxiliar de
Precatóriospdf
192K

OFICIO 0047-2022 - Precat 10293-2020 - Proad 5962-2020 - ATOrd 0002842-86.2014.5.12.0006 - Mun. de Tubarão - Juiz Auxiliar de
'j Precatórios.pdf

199K

OFICIO 0045-2022 - Precat 10182-2020 - ATOrd 0000291-23.2017.5.12.0041 - Mun. de Tubarão - Juiz Auxiliar de Precatórios.pdf
192K

OFICIO 0049-2022 - Precat 10297-2020 - Proad 6039-2020 - ATOrd 0001207-12.2010.5.12.0006 - Mun. de Tubarão - Juiz Auxiliar de
Precatórios.pdf
188K

OFICIO 0050-2022 - Precat 10300-2020 - Proad 6084-2020 - ATOrd 0001997-88.2013.5.12.0006 - Mun. de Tubarão - Juiz Auxiliar de
Precatórios.pdf
193K

OFICIO 0051-2022 - Precat 10308-2020 - Proad 6146-2020 - ATOrd 0000748-39.2012.5.12.0006 - Mun. do Tubarão - Juiz Auxiliar de
1 Precatórios.pdf

191K

OFICIO 0052-2022 - Precat 10328-2020 - Proad 6218-2020 - ATOrd 0000013-59.2019.5.12.0006 - Mun. de Tubarão - Juiz Auxiliar de
°] Precatórios.pdf

193K

OFICIO 0053-2022 - Precat 10361-2020 - Proad 6766-2020 - ATOrd 0000741-29.2018.5.12.0041 - Mun. de Tubarâo -Juiz Auxiliar de
Precatorios.pdf
191K

https://mail.goog Ie.cornfmail/u/0/?ik 1/2
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OFICIO 0054-2022 - Precat 10617-2021 - GPREC - ATOrd 0000056-93.2019.5.12.0006 - Mun. de Tubarão - Juiz Auxiliar de Precatórios.pdf
190K

OFlClO 0055-2022 - Precat 10688-2021 - GPREC - ATOrd 0002260-23.2013.5.12.0006 - Mun. de Tubarão - Juiz Auxiliar de Precatórios.pdf
190K

OFICIO 0056-2022 - Precat 10387-2019 -ATOrd 0001204-49.2010.5.12.0041 - Mun. de Tubarao -Juiz Auxiliar de Precatórios.pdf
196K

E-mail CEF - OF TJSC 685-2021- Mun. Tubarâo.xlsx
13K

J
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PROAD 374/2022. DOC 198.
(Juntado por 2725 - LIANE SBRUZZI em 10102/2022)

9:04/ 2375-p

14 FEY. 2022

EECoNÔMI:CA
1_9zoioo -9J

PODERJUDICIARIO
JUSTIA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA I2 REGIAC - SANTA CATARINA

OFICIO SEXEC/DEFAP N 56

FlorianOpolis, 09 de fevereiro do 2022.

Ilma Sra.
Gerente da Caixa Econômica Federal
PAB TRT
Florianópolis - SC

Assunto: Transterência de valor - Precatório 0010387-55.2019.5.12.0000

Senhora Gerente,

I SoIicito a V. Sa. a transferéncia da importância de

R$ 719.390,53 (setecentos e dezenove mu, trezentos e noventa reals e

cinquenta e trés centavos), depositada em 20/12/2021, corn a devida

atuaHzação, na conta judicial n2 2375/042/04824804-6, referente ao precatOrio

acima transcrito, originãrio do processo n 0001204-49.2010.5.12.0041, da 2

Vara do Trabaiho de Tubarão, em que O autora Maria Salete Barges de Godol

CPF 245.068.269-49) e outros (05) e réu MunicIpio de Tubaräo (CNPJ

82.928.656/0001-33), para a agenda 0410 da CEF da cidade do Tubarào, a
disposicão da Unidade Judiciária acima mencionada.

Atenciosarnente,

Roberto Masami Nakajo
Juiz Auxiliar de Precatórios

Caos Jeferson dos Sfltos
Matr. 103.046.3(1!!

CIxa

PROAD 374/2022. DOC 198. Para veriricar a autenticidade desta cOpia,
acesse a seguinte endereço eletrOnico e inforine a cadigo 2022.KRZQ.000Y:
https:1iproad.tt12.jusbrIproad/pagesIconsuItadoci,jmento.xhtm



CAl A 104-0 10498 39168 45000 100045 13426 4492631 89250072649282

Loeol de pa90me01o Vedmento

PREFERENCIALMENTE NA REDE LOTERICA OU NAS AGENCIAS DA CAIXA 15/03/2022

Benofoidro PF!CNPJ do BeneEcidro Agéncia I Cdiqo do Cedonto

CAIXA ECONOMICA FEDERAL 00.360.305/0001-04 2375 /839164

Dala do documrnto N' do documeruo Espdce do doIo. AceitO Dota do ptoc0050mento Nosso Nürnero

14/02/2022 030410000242202149 DJ S 14/02/2022 14000000134264492-4

Liso do Banco Carteira Moeda QuantOade Valor (=) Valor do IDocumento

CR RS 726.492,82

Irrstrucôes (Texto de Responsabilidade do Cedente): 1-) 000000to

TRIBUNAL: TRT 12 REGIAO - SANTA CATARINA
__________________

(-} Outras DeduçOeotAbalmefllos
COMARCA: TUBARAO

VARA: TUBARAO -02 VARA DO TRABALHO
(+) MoralMuttalJuros

PROCESSO: 00012044920105120041 N' GUIA:

JURISDICIONAOOS: MARIA SALETE BORGES DE GODOI I MUNICIPIO DE TUBARAO
(*) Outros AcrdsomOs

CONTA: 0410 042 01534591 - 7
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Precatórios (SEXEC-DEFAP) <precatorio©trtl2.jus.br>

PRECATORIO - PAGAMENTO -3 PRECATORIOS (Of. TJSC 685-2021)
1 mensagem

Precatórios <precatorio@trt12.jus.br> 16 de fevereiro de 2022 18:16
Pare: "2a Vera de Tubarào (2VARA_TROY' <2sara tro@trt12.jus.br>

Senhor(al Diretor(a)

Envio os oficios de transferência de valores, comprovantes de depOsitos e planilha de atualizacfo do precatório descrito abaixo, em que é réu o Municipio de Tubar8o.

o precatório fIsico quitado ser4 baixado a origem.

Obsenio que consta da tabela Os valores atualizados pela CEF quando da data de transferérrcia.

Precatdrlo Processo Vara Autor Tipo Motivo Oficio Valor Valor atualizado

0010157-76.2020.5.12.Ooeo 0001446-95.2016.5.12.0041 2 Tubarao Rosangela de Mxraes Goncalves Parcial F5eferência dade 44.2022 R$ 17.239,12 R$ 17.409,41

0010361-23.2020.5.12.0000 0000741-29.2018.5.12.0041 2 Tubardo Luiz Marcio de Souza Parcial Preferdncia dade 53-2022 PS 25.633,01 R$ 25.866,08

0010387-55.2019.5.12.0000 0001204.49.2010.5.12.0041 2 Tubardo Maria Salete Borges de Gndoi Quitado Preleréncia idade 56-2022 PS 719.390,53 R$ 726.492,92

TOTAL REPASSADO -R$ 762.262,66 RI 769.768,31

Ate nciosame nte,

Fernando Moraes

Divis0o da Execuc8o da Fazenda Püblica - DEFAP

Secretaria de Execuclo - SEXEC

3anexos

2 Tubarão - Of. 0044-2022 - Precat 0010157-76.2020.5.1 2.0000 - ATOrd 0001446-95.20165.12.0041 - Comprovante.pdf
271K

- 2 Tubarão -Of. 0056-2022 - Precat 10387-2019 - ATOrd 0001204.49.2010.5.12.0041 - Comprovante.pdf
872K

- 2 Tubarão - Of. 0053-2022 - Precat 10361-2020 - Proad 6766-2020 - ATOrd 0000741-29.2018.5.12.0041 - Comprovante.pdf
258K

https://mail.goog le.cornlmail/ul0l'?ik= -, 1/1



PODER JUDICIARIO
JusTIçA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO - SANTA CATARINA

PrecatOrio 0010387-55.2019.5.12.0000

TERMO DE REMESSA

Nesta data, em cumprimento ao r. despacho de fi.
170, faco a remessa dos presentes autos a 2a
Vara do Trabaiho de Tubaräo.
Em 10.03.2022

iiH
f\- .&/ I

Jor7iton de Souza
Disão da Execuc da Fazenda PUblica -

D E FAP

'U














































































































