
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12ª REGIÃO

DOCUMENTO DE FORMALIZAÇÃO DE DEMANDA – DFD
Pedido de Aquisição de Bens ou Serviços e Prorrogações

1. Identificador da demanda no PAC

Item: 2015 - PAC COFJUR
Objeto: Profissional para fazer a divulgação da Palestra do dia 8 de Março -
Dia Internacional da Mulher.

2. Descrição da necessidade

Profissional para fazer a divulgação da Palestra do dia 8 de Março - Dia

Internacional da Mulher, por meio da arte, para magistrados(as), servidores(as),

estagiários(as) e aprendizes do TRT12, com o objetivo de sensibilizar e motivar a

participação no Evento de forma presencial nas unidades da Sede e por meio de

gravação de vídeo prévio, com a divulgação do evento, para envio às unidades de

todo o Estado.

2.1. Previsão de data em que deve ser iniciada a prestação dos serviços ou a
entrega dos bens

A sensibilização presencial deve ocorrer no dia 8 de março de 2024. Na

semana anterior ao evento o(a) contratado(a) deve enviar um vídeo gravado para

envio às unidades do interior, esse vídeo deve ser enviado à EJUD12 até o dia 19

de fevereiro de 2024.

2.2 Modalidade de contratação prevista

Sugere-se a contratação por inexigibilidade.
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3. Justificativa

A Escola Judicial propõe a realização de um evento alusivo ao Dia

Internacional da Mulher no dia 8 de março de 2024, a partir das 14 horas, de forma

híbrida, com participação presencial dos que se encontram em Florianópolis, e

transmissão ao vivo a todas as unidades do estado. Poderão participar

magistrados(as), servidores(as), estagiários(as) e jovens aprendizes que atuam no

TRT12.

Além da palestra com o Instituto Papo de Homem, cuja contratação está

sendo feita no Proad 1034/2024, o Tribunal vai oferecer um coffee-break a todos o

público interno, de forma a valorizar os laços e promover interação entre todos,

servidores e magistrados (Proad 525/2024.)

A fim de melhor divulgar o evento, sensibilizar magistrados e servidores, a

EJUD fará a contratação de um profissional para que horas antes do evento

marcado, passe nos locais de trabalho já pré-definidos para fazer o convite da

palestra.

Entende-se pertinente trazer o elemento arte, despertando entre todos a

necessidade de trazer leveza e congraçamento ao evento, repercutindo o tema da

EJUD para 2024 - Mundo do trabalho: Saúde Mental e virtualização da Vida.

4. Alinhamento entre a contratação e os Planos Estratégicos do Tribunal

O objetivo principal da palestra, cuja contratação objeto deste processo visa

divulgar, é o aprimoramento da Gestão de Pessoas. Equipes mais capacitadas do

ponto de vista relacional e afetos à diversidade, podem contribuir melhor para os fins

institucionais. O tema da equidade de gênero, que vai ser abordado no presente

evento é de extrema importância no contexto nacional, bem como no catarinense,
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onde as mulheres são ainda vítimas da violência, em grande número. Nesse sentido

a presença de um grande número de servidores e magistrados será fundamental

para o sucesso do evento, motivo pelo qual torna-se necessária a presente

contratação.

5. Valor Estimado e Origem do Recurso

O investimento previsto é de R$ 2.500,00.

Origem do recurso: Item 2015 - PAC COFJUR

6. Indicação de integrantes da Equipe de Planejamento da Contratação

Integrante Demandante e Técnico
Nome: Cláudia Voigt Espinola Matrícula: 2363
Lotação: COFTAG - EJUD12
Cargo: Analista Judiciário Nome da Função: Coordenadora
E-mail: claudia.espinola@trt12.jus.br Ramal: 4291

Substituto do Integrante Demandante e Técnico
Nome: Fernanda Rodrigues Lemos Pinto Matrícula: 3792
Lotação: COFTAG - EJUD12
Cargo: Técnico Judiciário
Nome da Função: Assistente Chefe de Setor
E-mail: fernanda.pinto@trt12.jus.br Ramal: 4201

7. Responsável pela oficialização da demanda

Coordenadoria de Formação Técnica-Administrativa e Gerencial - COFTAG
Cláudia Voigt Espinola - Coordenadora COFTAG
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Encaminho à Secretaria Administrativa (SECAD) para indicação do integrante
administrativo e verificação do prazo hábil para o atendimento da demanda.*

Data: 19/02/2024

Cláudia Voigt Espinola
Coordenadora da COFTAG
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