
 PODER JUDICIÁRIO 
 JUSTIÇA DO TRABALHO 

 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12ª REGIÃO 

 SÉTIMO TERMO ADITIVO – PRE 3995/2019 

 Sétimo  termo  aditivo  ao  contrato  de  prestação  de 
 serviços  técnicos  na  área  de  tecnologia  da 
 informação  e  comunicação  (TIC)  que  entre  si 
 celebram  o  Tribunal  Regional  do  Trabalho  da 
 12ª Região  e a empresa  C. GALATI EIRELI EPP 

 CONTRATANTE  :  A  União,  por  meio  do  Tribunal  Regional  do  Trabalho  da  12ª  Região  , 
 estabelecido  na  rua  Esteves  Júnior,  n°  395,  bairro  Centro,  na  cidade  de  Florianópolis, 
 Estado  de  Santa  Catarina,  CEP  88015-905,  inscrito  no  CNPJ  sob  o  n°  02.482.005/0001-23, 
 neste  ato  representado  por  seu  Desembargador  do  Trabalho-Presidente,  Senhor  Amarildo 
 Carlos de Lima  . 

 CONTRATADA  :  A  empresa  C.  GALATI  EIRELI  EPP  ,  pessoa  jurídica  de  direito  privado, 
 devidamente  inscrita  no  CNPJ  sob  o  n°  06.556.008/0001-15,  estabelecida  na  Rua  Manoel 
 Marques  de  Souza,  n°  72,  Conj.  Castelo  Branco,  bairro  Parque  Dez,  na  cidade  de  Manaus, 
 Estado  do  Amazonas,  CEP  69055-240,  fone  (92)  3584-6556,  e-mail 
 chip@chiptecnologia.com.br  ,  neste  ato  representada  por  seu  Diretor  Comercial,  Senhor 
 Calogero  Galati  ,  portador  da  carteira  de  identidade  n°  19916,  expedida  pela  CRA-AM,  e 
 inscrito no CPF/MF sob o n° 510.025.152-20. 

 Os  CONTRATANTES  resolvem,  com  fulcro  no  art.  40,  inciso  XI  c/c  art.  55,  inciso  III,  ambos 
 da  Lei  nº  8.666/93,  no  art.  5º  do  Decreto  nº  2.271/1997,  na  Instrução  Normativa  SG/MPDG 
 nº  05/2017  e  na  cláusula  quinze  do  contrato  firmado  em  25-7-2019,  promover  a 
 repactuação,  acrescentando,  para  tanto,  à  cláusula  doze  a  seguinte  redação, 
 permanecendo inalteradas todas as demais disposições: 

 CLÁUSULA DOZE – DO PREÇO 

 O  Contratante  pagará  à  Contratada,  conforme  planilha  anexa,  e  abaixo 
 discriminado: 

 [...] 

 VII  –  A  partir  de  1º-8-2023,  em  razão  de  repactuação,  a  importância  mensal  de 
 R$ 82.098,16 (oitenta e dois mil, noventa e oito reais e dezesseis centavos). 

 E,  para  firmeza  e  validade  do  que  foi  pactuado,  firmou-se  o  presente  termo 
 aditivo,  o  qual,  depois  de  lido,  é  assinado  eletrônica/digitalmente  pelos  representantes  das 
 partes, considerando-se efetivamente formalizado a partir da data da última assinatura. 

 CONTRATANTE:  CONTRATADA: 

 Amarildo Carlos de Lima  Calogero Galati 
 Desembargador do Trabalho-Presidente  Diretor Comercial 
 TRT da 12ª Região  C. GALATI EIRELI EPP 

 Contrato aditivo/19PRE3995g_repactuação_suporte técnico remoto e presencial_GALATI_EDV.odt 

 PRE 3995/2019 -  1 
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Qtde. de Postos Valor Total do Serviço (R$)
1 6.919,17                                        

Atendente Técnico Remoto Capital - UAC 3 14.225,34                                      
Atendente Técnico Presencial Capital - UAP1 4 19.149,92                                      

1 7.452,49                                        
1 6.421,94                                        
1 6.291,07                                        
1 7.558,34                                        
1 7.557,49                                        
1 6.522,40                                        

82.098,16R$                               
985.177,92R$                             

Quadro Resumo Repactuação  a partir de 01/08/2023
Tipo de Serviço Valor Unitário (R$)

Supervisor Técnico - UAC 6.919,17                           
4.741,78                           
4.787,48                           

Atendente Técnico Presencial Interior - UAP2 7.452,49                           
Atendente Técnico Presencial Interior - UAP3 6.421,94                           
Atendente Técnico Presencial Interior - UAP4 6.291,07                           

Valor Global Mensal
Valor Global Anual

Atendente Técnico Presencial Interior - UAP5 7.558,34                           
Atendente Técnico Presencial Interior - UAP6 7.557,49                           
Atendente Técnico Presencial Interior - UAP7 6.522,40                           
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IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

IPCA

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO 1,0805590
 Reajuste 

28/05/2021 Repactuação 01/08/2021
Repactuação 
01/08/2023

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 1737,82 2.251,00        2.363,55                      2.465,54            
B -
C -
D -
E -
G -

1737,82 2.251,00       2.363,55                    2.465,54           

MÓDULO 2: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.1 - 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

2.1 - 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de FériasValor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 144,82 187,58           196,96                         205,46               
B 48,27 62,53             65,65                           68,49                 

193,09 250,11          262,61                       273,95             

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

Percentual (%) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 5,70 110,06 142,56           149,69                         156,15               
B 0,00 0,00
C 0,00 0,00
D 0,00 0,00
E 0,00 0,00
F 0,00 0,00
G 0,00 0,00 -                              
H 8,00 154,47 200,09           210,09                         219,16               

13,70 264,53 342,65          359,78                       375,31             

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 89,33 98,34             98,34                           114,20               
B 296,34 316,36           347,38                         425,70               
C 0,00
D 0,00

385,67 414,70          445,72                       539,90             

Quadro-Resumo do Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
2.1 193,09 250,11           262,61                         273,95               
2.2 264,53 342,65           359,78                         375,31               
2.3 385,67 407,37           445,72                         539,90               

843,29 1.000,13       1.068,11                    1.189,16           

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

% Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 0,42 7,24 9,38               9,85                             10,27                 

B 8,00 0,58 0,75               0,79                             0,82                   

Salário Base
Adicional de periculosidade
Adicional de insalubridade
Adicional noturno

 Unidade de Medida
Quantidade total a contratar (em função 

da unidade de medida)
Atendente Técnico 

Remoto

1 Composição da Remuneração

Outros (especificar)
Total da Remuneração

13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional 
de Férias

13º (décimo terceiro) Salário

Planilha de Custos e Formação de Preços - C. GALATI EIRELI EPP CNPJ nº 06.556.008.001-15
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12ª REGIÃO

Posto de Serviço 6 horas 3

Adicional de Hora Noturna Reduzida

FGTS

Férias e Adicional de Férias
Total

2.2 - GPS, FGTS e outras 
contribuições

INSS
Salário Educação

Total

2.3 - Benefícios Mensais e Diários
Transporte
Auxílio-Refeição/Alimentação
Assistência Médica e Familiar

SAT
SESC ou SESI
SENAI - SENAC
SEBRAE
INCRA

Benefícios Mensais e Diários
Total

3 Provisão para rescisão
Aviso Prévio Indenizado
Incidência do FGTS sobre Aviso 
Prévio Indenizado

Outros (especificar)
Total

2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias
GPS, FGTS e outras contribuições

Tipo de Serviço
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C 0,20 3,48 4,50               4,73                             4,93                   
D 1,85 32,15 41,64             43,73                           45,61                 

E 4,40 5,70               5,99                             6,25                   

F 4,00 1,29 1,67               1,75                             1,82                   
49,14 63,64            66,84                         69,70               

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais

% Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

A 8,33 219,19 276,23           291,54                         310,37               

B 0,28 7,36 9,28               9,80                             10,43                 

C 0,02 0,53 0,66               0,70                             0,74                   

D 0,04 1,05 1,33               1,40                             1,49                   

E 0,07 1,84 2,32               2,45                             2,61                   

F 0 0,00 -                 
Total 229,97 289,82          305,89                       325,64             

Submódulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

Valor (R$) %
A 0,00

Total

Quadro-Resumo do Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
4.1 Substituto nas Ausências Legais 229,97 289,82           305,89                         325,64               
4.2 0,00

229,97 289,82          305,89                       325,64             

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 20,83 22,93             22,93                           26,63                 
B 0,67 0,73               0,73                             0,85                   
C 0,00
D 0,00

21,50 23,66            23,66                         27,48               

MÓDULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Percentual (%) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 3 86,45 95,16             95,16                           110,50               
B 7 207,77 228,72           228,72                         265,61               
C
C.1 2,19 69,55 86,55             90,93                           97,53                 
C.2 0,00 0,00
C.3 4,28 135,93 169,15           177,70                         190,62               

499,70 579,58          592,51                       664,26             

2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE SERVIÇO

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

A 1737,82 2.251,00        2.363,55                      2.465,54            
B 843,29 1.000,13        1.068,11                      1.189,16            
C 49,14 63,64             66,84                           69,70                 

4.1 Substituto nas Ausências 
Legais

Substituto na cobertura de 
Férias
Substituto na cobertura de 
Ausências Legais
Substituto na cobertura de 
Licença Paternidade
Substituto na cobertura de 
Ausência por Acidente de 

Multa do FGTS e contribuição 
social sobre o Aviso Prévio 
Aviso Prévio Trabalhado
Incidência do submódulo 2.2 
sobre Aviso Prévio Trabalhado
Multa do FGTS e contribuição 
social sobre Aviso Prévio 

Total

4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Substituto na Intrajornada
Total

5 -  Insumos Diversos
Uniformes

Substituto na cobertura de 
Afastmento Maternidade
Substituto na cobertura de 
Outras Ausências (especificar)

4.2 Substituto na Intrajornada
Substituto na cobertura de 

Tributos Estaduais (especificar)
Tributos Municipais (ISS)

TOTAL

Módulo 3 – Provisão para Rescisão

Materiais (Crachás, etc)

Equipamentos (kit ferramentas)
Outros (deslocamentos, especificar)

Total

6 - Custos Indiretos, Tributos e 
Lucro

Custos Indiretos
Lucro
Tributos
Tributos Federais (PIS, 

Mão de Obra Vinculada a Execução Contratual
Módulo 1 – Composição da Remuneração
Módulo 2 – Encargos e Benefícios Anuais, 
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D 229,97 289,82           305,89                         325,64               
E 21,50 23,66             23,66                           27,48                 

2881,72 3.628,25       3.828,05                    4.077,52           
F 294,22 323,88           323,88                         376,11               

3175,94 3.952,13       4.151,93                    4.453,63           
F 205,48 255,70           268,63                         288,15               

3381,42 4.207,83       4.420,56                    4.741,78           

Subtotal ( A + B + C + D + E + F)

TOTAL
Módulo 6 – Tributos

Módulo 4 – Custo de Reposição do Profissional 
Ausente
Módulo 5 – Insumos Diversos

Subtotal ( A + B + C + D + E)
Módulo 6 - Custos Indiretos e Lucro
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Nº Processo 3995
Licitação Nº 3995/2019
Dia 28/05/2019 às13:30 horas

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO 1,0187749

 Repactuação 2019 
 Reajuste 

28/05/2020 

 
R
e

Repactuação 
01/08/2023

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)Valor (R$)Valor (R$)
A 1737,82 1.793,45        1.793,45        2.465,54        
B -
C -
D -
E -
G -

1737,82 1.793,45       1.793,45       2.465,54       

2.1 - 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de FériasValor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 144,82 149,45           149,45           205,46           
B 48,27 49,82             49,82             68,49             

193,09 199,27          199,27          273,95          

Percentual (%) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)Valor (R$)Valor (R$)
A 5,70 110,06 113,59           113,59           156,15           
B 0,00 0,00
C 0,00 0,00
D 0,00 0,00
E 0,00 0,00
F 0,00 0,00
G 0,00 0,00
H 8,00 154,47 159,42           159,42           219,16           

13,70 264,53 273,01          273,01          375,31          

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 89,33 89,33             91,01             114,20           
B 296,34 308,00           308,00           425,70           
C 0,00 -                 
D 0,00 -                 

385,67 397,33          399,01          539,90          

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
2.1 193,09 199,27           199,27           273,95           
2.2 264,53 273,01           273,01           375,31           
2.3 385,67 397,33           397,33           539,90           

843,29 869,61          869,61          1.189,16       

% Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)Valor (R$)Valor (R$)
A 0,42 7,24 7,47               7,47               10,27             

Tipo de Serviço  Unidade de Medida

Quantidade total a contratar 
(em função da unidade de 

medida)

Planilha de Custos e Formação de Preços - C. GALATI EIRELI EPP CNPJ nº 06.556.008.001-15
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12ª REGIÃO

Atendente Técnico 
Presencial Posto de Serviço 6 horas - UAP1 4

1 Composição da Remuneração
Salário Base
Adicional de periculosidade
Adicional de insalubridade
Adicional noturno
Adicional de Hora Noturna Reduzida
Outros (especificar)
Total da Remuneração

MÓDULO 2: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.1 - 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional 
de Férias

13º (décimo terceiro) Salário
Férias e Adicional de Férias

Total

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

2.2 - GPS, FGTS e outras 
contribuições

INSS
Salário Educação
SAT
SESC ou SESI
SENAI - SENAC
SEBRAE
INCRA
FGTS

Total

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

2.3 - Benefícios Mensais e Diários
Transporte
Auxílio-Refeição/Alimentação
Assistência Médica e Familiar
Outros (especificar)

Total

Quadro-Resumo do Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias
GPS, FGTS e outras contribuições
Benefícios Mensais e Diários

Total

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

3 Provisão para rescisão
Aviso Prévio Indenizado
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B 8,00 0,58 0,60               0,60               0,82               

C 0,20 3,48 3,59               3,59               4,93               
D 1,85 32,15 33,18             33,18             45,61             

E 4,40 4,55               4,55               6,25               

F 4,00 1,29 1,33               1,33               1,82               
49,14 50,72            50,72            69,70            

% Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)Valor (R$)Valor (R$)

A 8,33 219,19 226,15           226,15           310,37           

B 0,28 7,36 7,60               7,60               10,43             

C 0,02 0,53 0,54               0,54               0,74               

D 0,04 1,05 1,09               1,09               1,49               

E 0,07 1,84 1,90               1,90               2,61               

F 0 0,00 -                 -                 
Total 229,97 237,28          237,28          325,64          

Valor (R$) %
A 0,00

Total

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)Valor (R$)Valor (R$)
4.1 Substituto nas Ausências Legais 229,97 237,28           237,28           325,64           
4.2 0,00 -                 

229,97 237,28          237,28          325,64          

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 20,83 20,83             21,22             26,63             
B 0,67 0,67               0,68               0,85               
C 32,66 32,66             33,27             38,63             
D 0,00 -                 

54,16 54,16            55,17            66,11            

Percentual (%) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 3 87,43 87,43             89,07             111,77           
B 7 210,13 210,13           214,08           268,64           
C
C.1 2,19 70,34 72,33             72,48             98,47             
C.2 0,00 0,00 -                 
C.3 4,28 137,47 141,36           141,64           192,45           

505,37 511,25           517,27           671,33           

2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE SERVIÇO

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)Valor (R$)Valor (R$)

A 1737,82 1.793,45        1.793,45        2.465,54        

Incidência do FGTS sobre Aviso 
Prévio Indenizado
Multa do FGTS e contribuição 
social sobre o Aviso Prévio 
Aviso Prévio Trabalhado
Incidência do submódulo 2.2 
sobre Aviso Prévio Trabalhado
Multa do FGTS e contribuição 
social sobre Aviso Prévio 

Total

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais

4.1 Substituto nas Ausências 
Legais

Substituto na cobertura de 
Férias
Substituto na cobertura de 
Ausências Legais
Substituto na cobertura de 
Licença Paternidade
Substituto na cobertura de 
Ausência por Acidente de 
Substituto na cobertura de 
Afastmento Maternidade
Substituto na cobertura de 
Outras Ausências (especificar)

Submódulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

4.2 Substituto na Intrajornada
Substituto na cobertura de 

Quadro-Resumo do Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Substituto na Intrajornada
Total

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

5 -  Insumos Diversos
Uniformes
Materiais (Crachás, etc)

Equipamentos (kit ferramentas)
Outros (deslocamentos, especificar)

Total

6 - Custos Indiretos, Tributos e 
Lucro

Custos Indiretos
Lucro
Tributos

MÓDULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Tributos Federais (PIS, 
Tributos Estaduais (especificar)
Tributos Municipais (ISS)

TOTAL

Mão de Obra Vinculada a Execução Contratual
Módulo 1 – Composição da Remuneração
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B 843,29 869,61           869,61           1.189,16        
C 49,14 50,72             50,72             69,70             

D 229,97 237,28           237,28           325,64           
E 54,16 54,16             55,17             66,11             

2914,38 3.005,22       3.006,23       4.116,15       
F 297,56 297,56           303,15           380,41           

3211,94 3.302,78       3.309,38       4.496,56       
F 207,81 213,69           214,12           290,92           

3419,75 3.516,47       3.523,50       4.787,48       

Módulo 2 – Encargos e Benefícios Anuais, 

Módulo 6 – Tributos
TOTAL

Módulo 3 – Provisão para Rescisão
Módulo 4 – Custo de Reposição do Profissional 
Ausente
Módulo 5 – Insumos Diversos

Subtotal ( A + B + C + D + E)
Módulo 6 - Custos Indiretos e Lucro

Subtotal ( A + B + C + D + E + F)

https://proad.trt12.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml
acesse o seguinte endereço eletrônico e informe o código 2024.DKHR.QTJY:
PROAD 3995/2019. DOC 1480. Para verificar a autenticidade desta cópia,

PROAD 3995/2019. DOC 1480.
(Juntado por 4307 - ERASMO DUQUE VALLE em 23/04/2024)
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