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DISTRIBUICAO DE HOMENS E MULHERES POR

CARGO EFETIVO

MAGISTRADOS(AS)

2 J

41% (53)

SERVIDORES(AS)

2 &

59% (76) 45% (693) 55% (847)

CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES DE
CONFIANCA

N2 Percentual Percentual
Homens 433 48% 51%
Mulheres 395 52% 57%
Total 828 100% X

Ne Percentual Percentual
Homens 193 54% 23%
Mulheres 188 46% 27%
Total 381 100% X

Ne Percentual Percentual
Homens 246 57% 29%
Mulheres 198 43% 29%
Total 444 100% X

INSTRUTORIA INTERNA

N¢ Percentual Percentual
Homens 3 60% 3,95%
Mulheres 2 40% 3,77%
Total 5 100% X

N2 Percentual Percentual
Homens 0. | 47% 2%
Mulheres 24 53% 3,46%
Total 45 100% X

CAMPANHAS, DIVULGACOESE
EVENTOS DO 2° SEMESTRE 2023

Divulgacdes e Matérias:

Grupo de estudos se reune para propor medidas de combate a violéncia
doméstica contra magistradas e servidoras

Marcha das Margaridas deve atrair mais de 100 mil mulheres a Brasilia (Texto:
Federacdo Nacional dos Servidores do Judicidrio Federal - Reproducdo na Intranet
do TRT-SC)

Desembargadora Ligia Gouvéa recebe homenagem da 5* CaAmara

Participaciao feminina em CJs e FCs continua preservada no TRT-12, avalia
subcomité

Vencedora do concurso de frases sobre o que € ser servidor é da VT de Joacaba
Ceriménia de homenagem a desembargadora Ligia Gouvéa é nesta terca-feira
(31)

Desembargadora Ligia Gouvéa é homenageada em ceriménia no auditério do
TRT-12

Servidora com 22 anos de experiéncia assume como assessora da
desembargadora Mirna Bertoldi

QOuvidores da JT debatem temas relacionados as denuncias de assédio, violéncia
contra a mulher e politicas de género

TRT-12 inaugura a Ouvidoria da Mulher nesta sexta-feira (24/11)

Justica do Trabalho catarinense instala Ouvidoria da Mulher

Vendedora negra sera indenizada apds ter cabelo criticado por chefe em
Floriandépolis

PodCast: Conexao JT - Protecido a maternidade

Video: Homenagem des. Ligia Maria Teixeira Gouvéa

Adesio aos eventos:

4° modulo I Encontro das Escolas Judiciais da Regidao Sul - Oficina: Julgamento
com perspectiva de género - 3 horas - Data: 9/11. Numero de participantes
TRT12 - 58 / Externos - 55

[CURSO] PARTICIPACAO FEMININA - Autoinstrucional EDUCERE - 30 horas.
Numero de participantes: 2

[CURSO] AGENDA 2030 E OS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL - Autoinstrucional - 24 horas. Numero de participantes: 22

ANALISE DOS RESULTADOS

Conforme os dados apresentados, as servidoras ocupam um percentual maior de
cargos comissionados e funcdes de confianca em relacao a totalidade dos
servidores: os homens ocupam 48% das FCs, enquanto as mulheres ocupam 52%.
Ja com relacao aos CJs, 54% estdao ocupados por homens e 46% por mulheres.
Quando a comparacao é feita em relacao ao préprio género, no entanto, os
numeros sdo: 57% das servidoras do quadro de pessoal ocupam FCs e 27% CJs,
enquanto que para os homens esses percentuais sdo de 51% e 23%. No que diz
respeito ao total de CJs e FCs de natureza gerencial, a discrepancia é um pouco
maior: 57% sao ocupadas por homens, enquanto 43% por mulheres. Mas, na
relacdo com o préprio género, essa diferenca deixa de existir: 29% dos homens
ocupam CJs ou FCs de natureza gerencial, como também 29% das mulheres estao
nessas posicoes. Vale ressaltar que os percentuais citados nos paragrafos acima
sao muito parecidos com os levantamentos de anos anteriores.

No que se refere a instrutoria interna, com relacdo aos magistrados e
magistradas, os homens representam 60% na conducao de eventos
institucionais de capacitacao, enquanto as mulheres, 40%. No entanto, na
relacdo com o préprio género, os percentuais sio muito parecidos: 3,95% dos
homens, e 3,77% das mulheres.

Com relacao aos servidores e servidoras, a divisdo na instrutoria interna foi de
53% do publico feminino e 47% do publico masculino. Em relacido ao préprio
género, esses numeros sao de 3,46% e 2%, respectivamente.

Diante dos numeros apresentados, o Comité entende que esta preservada a
representatividade feminina na ocupacao de cargos e funcdes, assim como nas
atividades de instrutoria interna.
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