PROAD 2162/2024. DOC 202.

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO - CD 2162/2024

Primeiro termo aditivo ao contrato de
conservagado predial, higienizacdo de bens
moveis e imobveis, recepcionista e gargcom;
limpeza mensal de vidros, esquadrias e fachada,
manutencdo mensal de patios, jardins e floreiras,
por equipe especifica que entre si celebram o
Tribunal Regional do Trabalho da 12? Regiao
e a empresa Liderangca Limpeza e
Conservagao Ltda.

CONTRATANTE: A Unido, por meio do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiao,
estabelecido na rua Esteves Junior, n° 395, bairro Centro, na cidade de Florianépolis, Estado de
Santa Catarina, CEP 88015-905, inscrito no CNPJ sob o n° 02.482.005/0001-23, neste ato
representado por seu Desembargador do Trabalho-Presidente, Senhor Exmo. Amarildo Carlos
de Lima.

CONTRATADA: A empresa Lideranca Limpeza e Conservacgao Ltda., pessoa juridica de direito
privado, devidamente inscrita no CNPJ sob o n°® 00.482.840/0001-38, estabelecida na rua Antdnio
Mariano de Souza, n° 756, bairro Ipiranga, na cidade de S&o José, Estado de Santa Catarina,
CEP 88111-510, telefone (48) 3733-3100, e-mail licitacoes@lideranca.com.br, neste ato
representada por seu Diretor, Senhor Willian Lopes de Aguiar, portador da carteira de identidade
n°® 3.975.588, expedida pela SSP/SC, e inscrito no CPF/MF sob o n° 028.383.199-57, conforme
Procuragao.

Os CONTRATANTES resolvem, com fulcro no art. 135, inc Il, da Lei n® 14.133/2021, no art. 12 do
Decreto n°® 9.507/2018, na Instrugdo Normativa SG/MPDG n° 05/2017 e na clausula quinze do
contrato firmado em 20-3-2024, promover sua repactuagao, acrescentando, para isso, a clausula
doze a seguinte redagao, permanecendo inalteradas todas as demais disposicées:

CLAUSULA DOZE - DO PREGO
O Contratante pagara a Contratada, a partir de 11-4-2024, em razéo da aplicagao

da CCT-2024, a importancia mensal de R$ 189.374,85 (cento e oitenta e nove mil, trezentos e
setenta e quatro reais e oitenta e cinco centavos), conforme planilhas em anexo.

CONTRATANTE: CONTRATADA:

Amarildo Carlos de Lima Willian Lopes de Aguiar
Desembargador do Trabalho-Presidente Diretor

TRT da 122 Regiao Liderancga Limpeza e Conservacao Ltda.

Contrato aditivo/24CD2162a_repactuacdo_limpeza LIDERANCA_SB
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Planilha consolidada

Locais Posto de Servigo Quantidade Valor Unitario Valor Mensal Total 06 Meses
22 VT de Blumenau Servente 1 R$ 4.470,72 R$ 4.470,72 R$ 26.824,32
Manutengdo mensal de patio com jardim - 677,00 m? R$ 195,13 R$ 1.170,76
Subtotal => R$ 4.665,85 R$ 27.995,08
ANGELA
Segecem, 12, 3% e 42 VT de TeREZINA
Blumenau Servente 3 R$ 4.470,53 R$ 13.411,59 R$ 80.469,54
28/05/2024 16:39
Subtotal => R$ 13.411,59 R$ 80.469,54
Férum Trabalhista de Servente 2 R$ 4.537,06 R$ 9.074,12 R$ 54.444,72
Balneario Camborit Limpeza mensal de vidros, esquadrias e fachada — 308,40 m? R$ 283,74 R$ 1.702,42
Manutengéo mensal de patio sem jardim — 750,00 m? R$ 190,04 R$ 1.140,22
Foérum Trabalhista Servente 3 R$ 4.513,01 R$ 13.539,03 R$ 81.234,18
de Itajai Limpeza mensal de vidros, esquadrias e fachada — 173,88 m? R$ 305,46 R$ 1.832,76
Manutengdo mensal de patio com jardim — 513,00 m? R$ 191,13 R$ 1.146,76
Vara do Trabalho Servente 1 R$ 4.661,22 R$ 4.661,22 R$ 27.967,32
de Itapema Limpeza mensal de vidros, esquadrias e fachada — 18,44 m* R$ 141,02 R$ 846,11
Vara do Trabalho Servente 1 R$ 4.661,22 R$ 4.661,22 R$ 27.967,32
de Navegantes Limpeza mensal de vidros, esquadrias e fachada — 66,56 m? R$ 135,94 R$ 815,61
Manutengdo mensal de patio com jardim — 145,80 m? R$ 252,98 R$ 1.517,85
Férum Trabalhista Servente 2 R$ 4.513,01 R$ 9.026,02 R$ 54.156,12
de Brusque Limpeza mensal de vidros, esquadrias e fachada — 168,18 m? R$ 141,07 R$ 846,42
Manutengdo mensal de patio com jardim — 245,22 m? R$ 191,13 R$ 1.146,76
Férum Trabalhista de Servente 4 R$ 4.423,19 R$ 17.692,76 R$ 106.156,56
Rio do Sul Limpeza mensal de vidros, esquadrias e fachada — 236,42 m? R$ 372,23 R$ 2.233,41
Manuteng¢éo quinzenal de patio com jardim — 7.258,00 m* R$ 1.973,75 R$ 11.842,49
Vara do Trabalho Servente 1 R$ 4.470,58 R$ 4.470,58 R$ 26.823,48
de Indaial Limpeza mensal de vidros, esquadrias e fachada — 57,44 m? R$ 128,27 R$ 769,64
Manutengdo mensal de patio com jardim — 743,00 m? R$ 195,13 R$ 1.170,76
Vara do Trabalho Servente 1 R$ 4.470,58 R$ 4.470,58 R$ 26.823,48
de Timbo Limpeza mensal de vidros, esquadrias e fachada — 460,00 m? R$ 145,66 R$ 873,97
Manutengéo mensal de patio com jardim — 194,00 m? R$ 195,13 R$ 1.170,76
Férum Trabalhista Servente 8 R$ 4.446,76 R$ 35.574,08 R$ 213.444,48
de Gargom 1 R$ 3.462,24 R$ 3.462,24 R$ 20.773,44
Joinville Recepcionista 2 R$ 3.455,28 R$ 6.910,56 R$ 41.463,36
Manutengéo mensal de floreiras — 12,50 m? R$ 88,87 R$ 533,25

Férum Trabalhista de Jaragua

do Sul Servente 2 R$ 4.661,22 R$ 9.322,44 R$ 55.934,64
Vara do Trabalho Servente 1 R$ 4.561,36 R$ 4.561,36 R$ 27.368,16
de Limpeza mensal de vidros, esquadrias e fachada — 86,46 m? R$ 153,39 R$ 920,34
Sao Bento do Sul Manutengdo mensal de patio sem jardim — 2.860 m? R$ 165,77 R$ 994,62
Vara do Trabalho Servente 1 R$ 4.661,22 R$ 4.661,22 R$ 27.967,32
de Limpeza mensal de vidros, esquadrias e fachada — 71,41 m? R$ 120,04 R$ 720,21
Mafra Manutengdo mensal de patio com jardim - 400 m? R$ 121,55 R$ 729,29
Vara do Trabalho Servente 1 R$ 4.561,36 R$ 4.561,36 R$ 27.368,16
de Limpeza mensal de vidros, esquadrias e fachada — 134,52 m? R$ 179,71 R$ 1.078,28
Canoinhas Manutengéo mensal de patio com jardim - 309,19 m? R$ 658,18 R$ 3.949,08
Férum Trabalhista Servente 2 R$ 4.423,19 R$ 8.846,38 R$ 53.078,28
de Limpeza mensal de vidros, esquadrias e fachada — 173,19 m? R$ 259,55 R$ 1.557,31
Lages Manutengdo mensal de patio com jardim - 824 m? R$ 160,20 R$ 961,22
Vara do Trabalho Servente 1 R$ 4.518,99 R$ 4.518,99 R$ 27.113,94
de Limpeza mensal de vidros, esquadrias e fachada — 55,22 m? R$ 147,94 R$ 887,65
Curitibanos Manutengdo mensal de patio com jardim — 3.067,83 m? R$ 163,83 R$ 982,97
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Planilha consolidada

Vara do Trabalho Servente 1

PROAD 2162/2024. DOC 202.
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R$ 4.470,58 R$ 4.470,58 R$ 26.823,48
de Limpeza mensal de vidros, esquadrias e fachada — 51,98 m? R$ 143,58 R$ 861,49
Fraiburgo Manutengdo mensal de patio com jardim — 743 m? R$ 145,30 R$ 871,83
Vara do Trabalho Servente 1 R$ 4.423,19 R$ 4.423,19 R$ 26.539,14
de Limpeza mensal de vidros, esquadrias e fachada — 87,92 m? RS 167,54 R$ 1.005,22
Cagador Manutengdo mensal de patio com jardim — 340 m? R$ 143,47 R$ 860,80
Vara do Trabalho Servente 1 R$ 4.423,19 R$ 4.423,19 R$ 26.539,14
de Limpeza mensal de vidros, esquadrias e fachada — 54 m? R$ 144,51 R$ 867,04
Videira Manutengdo mensal de patio com jardim — 651 m? R$ 160,20 R$ 961,22
TOTAL => R$ 189.374,85 R$ 1.136.249,11
Descrigédo Global dos Servigos Quantidade Valor Mensal Total 06 Meses
Serventes — 6 (seis) horas diarias 38 R$ 170.840,63 R$ 1.025.043,78
Gargom — 6 (seis) horas diarias 1 R$ 3.462,24 R$ 20.773,44
Recepcionista — 6 (seis) horas diarias 2 R$ 6.910,56 R$ 41.463,36
Subtotal => R$ 181.213,43 R$ 1.087.280,58
Servigos realizados por equipe especifica Valor Mensal Total 06 Meses
Limpeza mensal de vidros, esquadrias e fachada, em 16 (dezesseis) localidades R$ 2.969,65 R$ 17.817,90
Manutengao mensal de patios sem jardim, em 2 (duas) localidades R$ 355,81 R$ 2.134,83
Manutengéo mensal de patios com jardim, em 14 (catorze) localidades R$ 4.747,09 R$ 28.482,54
Manutengdo mensal de floreiras, em 1 (uma) localidade R$ 88,87 R$ 533,25
Subtotal => R$ 8.161,42 R$ 48.968,53
TOTAL => R$ 189.374,85 R$ 1.136.249,11
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PROAD 2162/2024. DOC 202.
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SERGE / SEOF

de Custos e Formagao de Pregcos — Recepcionista

Dados para composigdo dos custos referentes a mao de obra

Tipo de servigo Recepgao
Dias trabalhados por més 22
Classificagdo Brasileira de Ocupagbes (CBO) CBO 4221-05
Salério Normativo da Categoria Profissional — (6 horas diarias) R$ 1.336,36
Categoria profissional Recepcionista
Local de execugéo dos servicos Férum Trabalhista de Joinville
Quantidade de postos 2
Data base da categoria 1/1/2023
CUSTOS Percentuais e Valores de Recepcionista Recepcionista
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 - Composigao da R agao Percentuais Valor (R$) Valor (R$)
A — Salario Base R$ 1.249,29 R$ 1.336,36
B - Adicional de Periculosidade
C - Adicional de Insalubridade
D - Adicional Noturno
E - Adicional de Hora Noturna Reduzida
F - Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado
E - Outros (especificar)
Total R$ 1.249,29 R$ 1.336,36
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E
2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias Percentuais Valor (R$) Valor (R$)
A - 13° salrio 8,33% R$ 104,07 R$ 111,32
B - Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 138,80 R$ 148,47
Subtotal 19,44% R$ 242,86 R$ 259,79
zg; )GPS, FGTS e outras contribui¢oes (Incide sobre os Médulos 1 Poreanan Valor (R$) Valor (R$)
A-INSS 20,00% R$ 298,43 R$ 319,23
B - Salario Educacéo 2,50% R$ 37,30 R$ 39,90
C - SAT (Utilizar o RAT Ajustado conforme GFIP: RAT x FAP) 3,58% R$ 53,42 R$ 57,14
D - SESI ou SESC 1,50% R$ 22,38 R$ 23,94
E - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 14,92 R$ 15,96
F - SEBRAE 0,60% R$ 8,95 R$ 9,58
G - INCRA 0,20% R$ 2,98 R$ 3,19
F-FGTS 8,00% R$ 119,37 R$ 127,69
Subtotal 37,38% R$ 557,77 R$ 596,64
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valores Valor (R$) Valor (R$)
A - Transporte (clausula 13* da CCT) R$ 4,00 R$ 101,04 R$ 101,04
B - Auxilio-Refeigao/Alimentagado ( Clausula 122 da CCT) R$ 395,09 R$ 380,93 R$ 395,09
C — Seguro de vida ( Clausula 142 da CCT) R$ 5,00 R$ 5,00 R$ 5,00
D - Beneficio de éncia ao trabalhador ( Clausula 16 da CCT) R$ 11,00 R$ 11,00 R$ 11,00
E - Cesta basica ( Clausula 122 da CCT) R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
F — Prémio Assiduidade 7% (Clausula 112 da CCT) R$ 93,55 R$ 87,45 R$ 93,55
Subtotal R$ 585,42 R$ 605,68
2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Percentuais Valor (R$) Valor (R$)
2.1 - 13° Salario e Adicional de Férias 19,44% R$ 242,86 R$ 259,79
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuicbes 37,38% R$ 557,77 R$ 596,64
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios R$ 585,42 R$ 605,68
(somatérios dos submédulos 2.1, 2.2, 2.3) Total R$ 1.386,05 R$ 1.462,11
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 - Provisao para Rescisdao Percentuais Valor (R$) Valor (R$)
A - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 5,21 R$ 5,57
B - Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 0,42 R$ 0,45
C - Multa do FGTS e contribui¢des sociais sobre o Aviso Prévio 2,00% R$ 24,99 R$ 26,73
D - Aviso Prévio Trabalhado 0,04% R$ 0,50 R$ 0,53
E - Incidéncia do submédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,01% R$ 0,19 R$ 0,20
F - Multa do FGTS e contribuigéo social 2,00% R$ 24,99 R$ 26,73
Total 4,50% R$ 56,28 R$ 60,20
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL
4.1 - Auséncias Legais Percentuais Valor (R$) Valor (R$)
Substituto na cobertura de férias 0,926% R$ 24,92 R$ 26,47
Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,28% R$ 7,54 R$ 8,00
Substituto na cobertura de Licenga paternidade 0,04% R$ 1,08 R$ 1,14
Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de trabalho 0,27% R$ 7,27 R$ 7,72
Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,09% R$ 2,42 R$ 2,57
Substituto na cobertura de outras auséncias (doenga) 1,66% R$ 44,68 R$ 47,45
Subtotal 3,27% R$ 87,91 R$ 93,36
4.2 - Intrajornada Valor (R$) Valor (R$)
A - Intervalo para repouso ou alimentagéo 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
Subtotal 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Percentuais Valor (R$) Valor (R$)
A - Auséncias Legais 3,27% R$ 87,91 R$ 93,36
B - Intrajornada 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
Total 87,91 93,36
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 - Insumos Diversos Valores Valor (R$) Valor (R$)
A - Uniformes R$ 39,03 R$ 39,03 R$ 39,03
B - Materiais e utensilios R$ 0,00
C - Equipamentos (Depreciagédo) R$ 0,00
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FT Joinville
[D - Outros (especificar) [ R$ 0,00 [ R$ 0,00 |
Total | R$ 39,03 [ R$ 39,03 |
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentuais Valor (R$) Valor (R$)
A - Custos Indiretos 4,00% R$ 112,74 R$ 112,74
B - Lucro 4,74% R$ 138,97 R$ 138,97
C - Tributos (Utilizar os percentuais de acordo com o regime tributario a que
estiver sujeito) 6,15% R$ 201,20 R$ 212,50
C.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% R$ 119,41 R$ 126,12
C.2 - Tributos Estaduais (especificar)
C.3 - Tributos Municipais (ISS) 2,50% R$ 81,79 R$ 86,38
C.4 - Outros Tributos (especificar)
Total R$ 452,91 R$ 464,22

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Recepcionista

Recepcionista

Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por Valor (R$) Valor (R$)
A - Médulo 1 - Composigio da Remuneragédo R$ 1.249,29 R$ 1.336,36
B - Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.386,05 R$ 1.462,11

C - Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo R$ 56,28 R$ 60,20

D - Médulo 4 - Custos de Reposic¢ado do Profissional Ausente R$ 87,91 R$ 93,36

E - Médulo 5 - Insumos Diversos R$ 39,03 R$ 39,03
Subtotal (A+B +C +D +E) R$ 2.818,56 R$ 2.991,06

F - Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 452,91 R$ 464,22
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 3.271,47 R$ 3.455,28

SERGE / SEOF

lha de Custos e Formagao de Pregcos — Gargom

Dados para composigdo dos custos referentes a mao de obra

Tipo de servigo Gargonagem
Dias trabalhados por més 22
Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) CBO 5134-05
Salario Normativo da Categoria Profissional — (6 horas diarias) R$ 1.336,36
Categoria profissional Gargom
Local de execugéo dos servigos Foérum Trabalhista de Joinville
Quantidade de postos 1
Data base da categoria 1/1/2023
_ __CUSTOS _ Percentuais e Valores de Garcom Garcom
MODULO 1: COMPOSIGCAO DA REMUNERACAO
1 - Composigéo da R agdo Percentuais Valor (R$) Valor (R$)
A — Salario Base R$ 1.249,29 R$ 1.336,36
B - Adicional de Periculosidade
C - Adicional de Insalubridade
D - Adicional Noturno
E - Adicional de Hora Noturna Reduzida
F - Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado
E - Outros (especificar)
Total R$ 1.249,29 R$ 1.336,36
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E
2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias Percentuais Valor (R$) Valor (R$)
A - 13° saldrio 8,33% R$ 104,07 R$ 111,32
B - Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 138,80 R$ 148,47
Subtotal 19,44% R$ 242,86 R$ 259,79
:g; )GPS, FGTS e outras contribui¢oes (Incide sobre os Modulos 1 Rraloet Valor (R$) Valor (R$)
A-INSS 20,00% R$ 298,43 R$ 319,23
B - Salario Educagdo 2,50% R$ 37,30 R$ 39,90
C - SAT (Utilizar o RAT Ajustado conforme GFIP: RAT x FAP) 3,58% R$ 53,42 R$ 57,14
D - SESI ou SESC 1,50% R$ 22,38 R$ 23,94
E - SENAI ou SENAC 1,00% R$ 14,92 R$ 15,96
F - SEBRAE 0,60% R$ 8,95 R$ 9,58
G - INCRA 0,20% R$ 2,98 R$ 3,19
F-FGTS 8,00% R$ 119,37 R$ 127,69
Subtotal 37,38% R$ 557,77 R$ 596,64
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valores Valor (R$) Valor (R$)
A - Transporte (clausula 13? da CCT) R$ 4,00 R$ 101,04 R$ 101,04
B - Auxilio-Refeigdo/Alimentagéo ( Clausula 122 da CCT) R$ 395,09 R$ 380,93 R$ 395,09
C — Seguro de vida ( Clausula 142 da CCT) R$ 5,00 R$ 5,00 R$ 5,00
D - Beneficio de assisténcia ao trabalhador ( Clausula 16 da CCT) R$ 11,00 R$ 11,00 R$ 11,00
E - Cesta basica (Clausula 122 da CCT) R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
F — Prémio Assiduidade 7% (Clausula 112 da CCT) R$ 93,55 R$ 87,45 R$ 93,55
Subtotal R$ 585,42 R$ 605,68
2 - Encargos e Beneficios Anuais, M is e Diarios Percentuais Valor (R$) Valor (R$)
2.1 - 13° Salario e Adicional de Férias 19,44% R$ 242,86 R$ 259,79
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuigdes 37,38% R$ 557,77 R$ 596,64
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios R$ 585,42 R$ 605,68
( torios dos submédulos 2.1, 2.2, 2.3) Total R$ 1.386,05 R$ 1.462,11
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 - Proviséo para Rescisdo Percentuais Valor (R$) Valor (R$)
A - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 5,21 R$ 5,57
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B - Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 0,42 R$ 0,45
C - Multa do FGTS e contribui¢des sociais sobre o Aviso Prévio 2,00% R$ 24,99 R$ 26,73
D - Aviso Prévio Trabalhado 0,04% R$ 0,50 R$ 0,53
E - Incidéncia do submédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,01% R$ 0,19 R$ 0,20
F - Multa do FGTS e contribuigéo social 2,00% R$ 24,99 R$ 26,73
Total 4,50% R$ 56,28 R$ 60,20
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGCAO DO PROFISSIONAL
4.1 - Auséncias Legais Percentuais Valor (R$) Valor (R$)
Substituto na cobertura de férias 0,926% R$ 24,92 R$ 26,47
Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,28% R$ 7,54 R$ 8,00
Substituto na cobertura de Licenga paternidade 0,04% R$ 1,08 R$ 1,14
Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de trabalho 0,27% R$ 7,27 R$ 7,72
Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,09% R$ 2,42 R$ 2,57
Substituto na cobertura de outras auséncias (doenga) 1,66% R$ 44,68 R$ 47,45
Subtotal 3,27% R$ 87,91 R$ 93,36
4.2 - Intrajornada Valor (R$) Valor (R$)
A - Intervalo para repouso ou alimentacéo 0,00% - -
Subtotal 0,00% - -
4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Percentuais Valor (R$) Valor (R$)
A - Auséncias Legais 3,27% R$ 87,91 R$ 93,36
B - Intrajornada 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
Total R$ 87,91 R$ 93,36
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 - Insumos Diversos Valores Valor (R$) Valor (R$)
A - Uniformes R$ 45,02 R$ 45,02 R$ 45,02
B - Materiais e utensilios R$ 0,00
C - Equipamentos (Depreciagéo) R$ 0,00
D - Outros (especificar) R$ 0,00 R$ 0,00
Total R$ 45,02 R$ 45,02
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentuais Valor (R$) Valor (R$)
A - Custos Indiretos 4,00% R$ 112,98 R$ 112,98
B - Lucro 4,74% R$ 139,27 R$ 139,27
gs;i\;l;e?l;ﬂjt;?o()umlzar os percentuais de acordo com o regime tributario a que 6,15% R$ 201,62 RS 212,93
C.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% R$ 119,66 R$ 126,37
C.2 - Tributos Estaduais (especificar)
C.3 - Tributos Municipais (ISS) 2,50% R$ 81,96 R$ 86,56
C.4 - Outros Tributos (especificar)
Total R$ 453,87 R$ 465,18
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO Gargom Gargom
Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por Valor (R$) Valor (R$)
A - Médulo 1 - Composigido da Remuneragdo R$ 1.249,29 R$ 1.336,36
B - Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.386,05 R$ 1.462,11
C - Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo R$ 56,28 R$ 60,20
D - Médulo 4 - Custos de Reposigao do Profissional Ausente R$ 87,91 R$ 93,36
E - Médulo 5 - Insumos Diversos R$ 45,02 R$ 45,02
Subtotal (A+B +C +D +E) R$ 2.824,55 R$ 2.997,06
F - Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 453,87 R$ 465,18
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 3.278,42 R$ 3.462,24
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