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SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Ato
Ato da Presidéncia

PRESI n° 415/2024
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO — SANTA CATARINA

PRESI ATO n° 415, de 21 de junho de 2024.

A DESEMBARGADORA-VICE-PRESIDENTE NO EXERCICIO DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO,
no uso de suas atribuigbes legais e regimentais, tendo em vista o que consta no PROAD 6297/2024,

CONCEDE penséo vitalicia a LISETE RUSSI LAURENTINO, vitva do servidor aposentado Celso Laurentino, com fundamento no art. 40, § 7°, da
Constituicdo Federal, com redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 103/2019, nos artigos 23, caput e § 4° da Emenda Constitucional n°
103/2019, e nos artigos 16, | e § 4% 74, |; 77, § 2°-B, todos da Lei n°® 8.213/1991,; e art. 1°, VI, da Portaria ME n° 424/2020, cabendo a beneficiaria
60% (sessenta por cento) do valor dos proventos do servidor aposentado, com reajuste conforme critério estabelecido no artigo 40, § 8°, da
Constituicdo Federal e nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, com efeitos a partir de 14-5-2024, data do 6bito.

Publique-se.

QUEZIA DE ARAUJO DUARTE NIEVES GONZALEZ
Ato da Secretaria de Gestao de Pessoas

ATO SGP 421/2024
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO — SANTA CATARINA

SGP ATO n° 421, de 24 de junho de 2024.

A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO, no uso das atribuicdes
delegadas pela Portaria n°® PRESI 260/2023, e tendo em vista o disposto no PROAD n° 6625/2024,

NOMEIALAIS CAROLINE RODRIGUES FRANCO para exercer o cargo de Técnica Judiciaria, Area Administrativa, Sem Especialidade, Classe A,
Padrédo 1, do Quadro Permanente de Pessoal da Secretaria deste Tribunal, em virtude de habilitagdo em concurso publico, na vaga decorrente da
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posse em outro cargo publico de Barbara Mariane Feeburg Porto Alegre, para ter exercicio na 12 Vara do Trabalho de S&o José.
Publique-se.

FABIANA VIEIRA DE LINHARES
Edital
Edital da Secretaria de Gestao de Pessoa

Portaria SGP 271/2024
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO — SANTA CATARINA
SGP PORTARIA n° 271, de 21 de junho de 2024.
A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO, no uso das
atribui¢cBes delegadas pela Portaria n® PRESI 260/2023, e tendo em vista 0 que consta no expediente protocolizado neste Tribunal sob PROAD n°
172/2024,
TORNA PUBLICA a suspensio pela Presidéncia do teletrabalho concedido ao servidor YYES RENAN DUPONT, matricula n® 3671, Técnico
Judiciario, Area Administrativa, classe C, padrdo 12, por meio da Portaria SGP n° 42/2024, a partir de 20-6-2024.
Publique-se.
FABIANA VIEIRA DE LINHARES

Portaria
Portaria da Presidéncia

PRESI n° 266, de 18 de junho de 2024.
PORTARIA PRESI n° 266, de 18 de junho de 2024.

DispGe sobre a assisténcia a sadde no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido.

O DESEMBARGADOR DO TRABALHO-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO, no uso de suas
atribuicBes legais e regimentais, e considerando o disposto no art. 230 da Lei n° 8.112/1990, RESOLVE:

CAPITULO |
DA ASSISTENCIA A SAUDE

Art. 1° A prestagao da assisténcia a saude no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiao obedece ao disposto nesta Portaria.

Art. 2° S&o beneficiarios titulares da assisténcia a saude:

| — os(as) magistrados(as);

Il — os(as) servidores(as) ativos(as), com ou sem vinculo efetivo, os(as) inativos(as), os(as) requisitados(as), os(as) removidos(as) e os(as)
lotados(as) provisoriamente; e

Il — os(as) pensionistas.

Art. 3° Poderéao ser inscritos como beneficiarios da assisténcia a saude, na condicéo de dependentes dos titulares indicados nos incisos | e Il do
art. 2°:

| — 0 cbnjuge;

Il — o(a) companheiro(a), mediante comprovacao de unido estavel como entidade familiar;

IIl — o(a) filho(a) até a véspera da data do aniversario de 21 (vinte e um) anos de idade;

IV — o(a) enteado(a) até a véspera da data do aniversario de 21 (vinte e um) anos de idade mediante declaracéo ou prova de dependéncia
econdmica;

V — o(a) filho(a) ou enteado(a) solteiro(a), com idade de 21 (vinte e um) anos até a véspera do aniverséario de 25 (vinte e cinco) anos de idade,
mediante a declaracdo de que ndo é casado(a) nem vive em unido estavel, além da comprovagédo semestral da condi¢cdo de estudante em curso
regular de ensino médio ou curso superior e de declaragédo ou prova de dependéncia econdmica;

VI — o(a) filho(a) ou enteado(a), maior de 21 (vinte e um) anos, invalido(a) ou com deficiéncia intelectual ou mental, mediante apresentagéo do
termo de curatela ou de laudos e/ou pareceres de profissionais da area da saude, sujeitos a homologacéao por junta médica oficial deste Tribunal;

VIl — 0 menor, sem economia prépria, desde que, por determinagéo judicial, esteja sob a guarda ou tutela do(a) magistrado(a) ou servidor(a),
mediante a apresentagdo do respectivo termo de guarda ou tutela;

VIIl — a mae, a madrasta, o pai e o padrasto, mediante comprova¢édo de que vivem sob a dependéncia econdmica do(a) magistrado(a) ou
servidor(a);

IX — a pessoa, de qualquer idade, invalida ou com deficiéncia intelectual ou mental, mediante apresentac&o do termo de curatela ou de laudos e/ou
pareceres de profissionais da area da salde, sujeitos & homologacao por junta médica oficial deste Tribunal, além de prova de dependéncia
econdmica.

Art. 4° O(A) magistrado(a) ou servidor(a) licenciado(a) ou afastado(a) do cargo, sem remuneragdo, ndo podera usufruir da assisténcia a saude
prestada pelo Tribunal.

Paragrafo Unico. A suspensao referida no caput estende-se aos dependentes.

CAPITULO Il
DA ASSISTENCIA DIRETA A SAUDE

Art. 5° A assisténcia direta a saude sera prestada por meio da Coordenadoria de Saude, compreendendo assisténcia médica, odontoldgica,
psicolégica, social, de enfermagem e demais servi¢os elencados no regulamento.

§ 1° Os(As) magistrados(as) e os(as) servidores(as) ativos(as), com ou sem vinculo efetivo, os(as) inativos(as), os(as) requisitados(as), os(as)
removidos(as), os(as) lotados(as) provisoriamente e os(as) pensionistas, registrados no Sistema de Gestédo de Pessoas da Justica do Trabalho —
Sigep-JT, e os aprendizes durante a vigéncia de seus contratos de aprendizagem e 0s estagiarios, nas situagées emergenciais de ordem fisica e
mental e na vigéncia do contrato de estagio sédo automaticamente incluidos como beneficiarios da assisténcia direta a saude.
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§ 2° Ainclusdo automatica, de que trata o § 1°, estende-se aos seguintes dependentes dos titulares indicados nos incisos | e Il do art. 2°;

a) o conjuge;

b) o(a) filho(a).
§ 3° A inclusao tratada no paragrafo anterior, assim como a manutencao da condicao de dependente, esta condicionada a apresentagédo dos
documentos e ao preenchimento dos requisitos indicados nesta Portaria.
§ 4° Poderéo ser inscritos na condi¢éo de beneficiarios dessa modalidade de assisténcia a saude, por meio do Processo Administrativo Virtual —
PROAD, os dependentes elencados nesta Portaria.
Art. 6° As agbes em saude serdo executadas de acordo com a estrutura fisica da unidade de saude, a equipe de profissionais da area da saude e
a disponibilidade orcamentaria.

CAPITULO Il
DA ASSISTENCIA A SAUDE PRESTADA NA MODALIDADE INDIRETA

Art. 7° A assisténcia indireta a salde sera prestada por meio de convénio ou contrato celebrado entre este Tribunal e entidades operadoras de
plano de servigos de saude.

Art. 8° A inscricdo nos planos de saude da operadora conveniada contera a autorizagdo do(a) Coordenador(a) de Informacdes Funcionais e
Beneficios, exceto nas modalidades em que o plano é integralmente custeado pelo beneficiario titular.

Paragrafo Unico. A inscricdo dos agregados do titular na condigdo de usuarios do plano de saude, quando permitida pelo regulamento do plano,
sera formalizada diretamente na agéncia da operadora conveniada, cabendo ao magistrado ou servidor o pagamento total de seu custeio.

Art. 9° O magistrado ou servidor que aderir ao plano de salde da operadora conveniada submeter-se-a as regras estabelecidas em seu
regulamento, inclusive quanto aos prazos para inscrigdo e vigéncia do contrato.

Paragrafo Unico. A participagdo do Tribunal no custeio do plano de salde tera seu valor per capita fixado por Ato da Presidéncia deste Tribunal e
nao se vincula a reajustes de precos da entidade conveniada/contratada nem a indicadores econémicos, podendo sofrer majora¢ao ou redugao, de
acordo com a disponibilidade orgamentaria.

Art. 10. Nos casos de perda do direito a assisténcia a salude prevista neste Capitulo, o beneficiario podera permanecer inscrito no plano de salide
ou migrar para outra modalidade de plano da operadora conveniada, se permitido pelos regulamentos, contanto que o titular assuma o custeio
integral das despesas.

Art. 11. No caso de falecimento do(a) magistrado(a) ou servidor(a), o dependente que, na forma da lei, é beneficiario de pensao civil sera
desligado do plano de saude a partir do més subsequente a data do 6bito, apds essa data, caso haja interesse, devera adotar as medidas
necessarias para se tornar titular.

§ 1° Os néo beneficiarios de penséo civil serao desligados do plano a partir do més subsequente a data do 6bito.

§ 2° O valor pago durante o periodo de autopatrocinio podera ser ressarcido ao beneficiario de penséo civil se comprovada a permanéncia no
plano desde a data de desligamento até a concesséo da pensao.

Art. 12. O(A) magistrado(a) ou servidor(a) podera optar por se associar ao plano de salde contratado pelo Tribunal ou receber o respectivo valor
do auxilio diretamente para reembolso de despesa com planos ou seguros de saude privados.

CAPITULO IV
DA ASSISTENCIA A SAUDE NA FORMA DE AUXILIO
PLANOS OU SEGUROS DE SAUDE PRIVADOS

Art. 13. A assisténcia a saude na forma de auxilio sera prestada mediante ressarcimento — na folha de pagamento — de despesa com plano ou
seguro privado de assisténcia a salde podendo, em caso de planos conjuntos, mesmo contrato, incluir a cobertura de auxilio odontolégico.
§ 1° O valor per capita do auxilio-saude sera fixado por Ato da Presidéncia deste Tribunal e ndo se vincula a reajustes de precos das operadoras
de planos de saude nem a indicadores econdmicos, podendo sofrer majoracao ou reducao, de acordo com a disponibilidade orgamentaria,
respeitando a equivaléncia direta com a participagdo do Tribunal no custeio do plano de saude ofertado nos termos do Capitulo Ill, modalidade de
assisténcia indireta a saude.
§ 2° O beneficio ressarcird a importancia desembolsada a titulo de mensalidade com o plano de satde do beneficiario, limitando-se a este valor
quando inferior ao fixado na forma do § 1°.
§ 3° Nao integram a mensalidade do plano, para fim de ressarcimento, as despesas com taxas, impostos, exames, consultas médicas,
coparticipagdo, medicamentos, e outros servigos utilizados.
8§ 4° Nao sera concedido auxilio saude para plano médico e plano odontolégico separados. Caso o interessado possua os dois planos, devera
selecionar um deles para solicitacdo do beneficio mediante ressarcimento.
Art. 14. S&o critérios para o recebimento do auxilio:
| — n&o percepcéo de auxilio semelhante;
Il — ndo adesao a outro plano de salde custeado integral ou parcialmente pelos cofres publicos;
IIl — apresentagéo de comprovante de inscricdo em plano de saude.
§ 1° As condi¢Bes previstas nos incisos | e Il serédo declaradas pelo beneficiario titular e também pelo seu (sua) cdnjuge ou companheiro(a) quando
o plano for de titularidade desse.
§ 2° A inscrigdo em plano de saude privado sera comprovada por meio de declaragdo emitida pela operadora do plano de salde ou pela
administradora do convénio, da qual constar&o a raz&o social, o0 niumero de inscricdo no CNPJ, o nimero de registro na Agéncia Nacional de
Saude Suplementar (ANS), os nomes do titular e dos dependentes inscritos no plano, as datas de adesao e os valores atuais das mensalidades.
§ 3° Os dados omitidos na declaragdo de que trata o paragrafo anterior poderdo ser supridos por outros documentos emitidos ou disponibilizados
pela operadora do plano ou administradora do convénio em seu sitio na rede mundial de computadores.
§ 4° O(A) magistrado(a) ou servidor(a) comprovara, anualmente, de forma inequivoca, a responsabilidade pelo custeio do plano de saude do qual
nao é titular, exceto quando o titular do plano for os beneficiarios dependentes indicados nos incisos |, Il e Ill do artigo 3°. Essa comprovagao
podera ser feita por meio de:
a) comprovante de pagamento do boleto;
b) comprovante de transferéncia para conta do titular do plano de saude, ndo podendo figurar como um dos titulares da conta de destino;
ou
c) cOpia da declaragéo do Imposto de Renda em conjunto com o demonstrativo detalhado, informando os valores das mensalidades de
cada beneficiario, fornecido pela operadora do plano ou instituicdo responsavel.
§ 5° Os(As) magistrados(as), servidores(as) e pensionistas comprovarao a permanéncia em plano de saude do qual sao titulares, de titularidade
de seu conjuge ou companheiro(a) ou de filhos menores de 21 anos, com frequéncia minima bianual, durante todos os meses do periodo apurado,
por meio de declaragdo da operadora, que devera detalhar os valores das mensalidades, por beneficiario, pagas durante o(s) ano(s) objeto de
comprovacao.
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8§ 6° nos termos dos 8§ 4° e 5° deste artigo, os magistrados(as), servidores(as) e pensionistas sdo responsaveis pela comprovagédo de sua
permanéncia e dos seus dependentes no plano de saude, bem como do valor das mensalidades, tendo a obrigacdo de apresentar a
documentagdo comprobatoéria, no prazo de 15 dias, sempre que requerido, podendo justificadamente solicitar a prorrogacao do prazo por igual
periodo.
87° Os valores recebidos referentes ao periodo ndo comprovado deverdo ser devolvidos ao erario e, em caso de ndo comprovagao da
permanéncia no plano de saude no prazo assinalado, o beneficiario sera desligado do beneficio.
Art. 15. O auxilio-saude sera devido a partir do més em que for requerido, por meio do Processo Administrativo Virtual — PROAD, ou da data de
inicio de vigéncia do plano, quando esta for posterior ao més do requerimento.
§ 1° O inicio da concessao previsto no caput sé se aplica em caso de juntada de toda a documentagédo comprobatéria no momento do protocolo.
Na auséncia da documentacéo necessaria ou parte dela a vigéncia contara da data de juntada do Ultimo documento, exceto se a data de inicio de
vigéncia do plano for posterior, ocasiao em que o beneficio iniciara junto com a vigéncia do plano.
§ 2° Na hipotese de requerimento apresentado ap6s o processamento da folha de pagamento normal, proceder-se-a ao acerto financeiro somente
na folha normal subsequente, exceto no més de dezembro, momento em que podera ser inscrito como reconhecimento de divida.
§ 3° Se o inicio ou o término de vigéncia do plano nao coincidirem, respectivamente, com o primeiro ou o Ultimo dia do més, sera considerada a
proporcionalidade do valor da mensalidade, para fim de célculo da parcela do auxilio.
§ 4° As atualizagbes dos valores das mensalidades dos planos de saude terdo reflexo nas parcelas do auxilio a partir do més subsequente ao da
apresentacdo do comprovante.
§ 5° Para a atualizagao dos valores das mensalidades do plano de salde, poderdo ser apresentados boletos de cobranga bancéaria, declaragfes e
outros documentos emitidos pela operadora ou administradora do plano de saude, inclusive os disponibilizados pela internet.
8 6° Sera considerada atualizagao dos valores das mensalidades, para efeito dos §8§ 3° e 4° deste artigo, a migracao entre planos de uma mesma
operadora e a troca de plano para outra operadora ou administradora. A continuidade do pagamento do beneficio ndo exime o interessado de
apresentar a documentagéo prevista nos §84°, 5° e 6° do artigo 14 desta Portaria.
§ 7° Em caso de mudanca de operadora de plano de saude ou da administradora do plano, cabera ao(a) interessado(a), no prazo maximo de 15
dias, apresentar:
a) termo de quitagao do plano anterior;
b) documento, emitido pela operadora ou administradora do plano de saude, que indique a data do desligamento; e
¢) documento, emitido pela operadora ou administradora do plano de saude, com o detalhamento das mensalidades pagas em nome do
titular e dependentes inscritos como beneficiarios do auxilio saude pago pelo TRT-12.
§ 8° Em caso de interrupgéo da cobertura assistencial, inadimpléncia, auséncia de comprovacao de pagamento de néo titular (exceto quando o
plano for do cénjuge/companheiro), auséncia de pagamento do plano por previsGes contratuais ou decis@es judiciais, 0 beneficiario devera restituir
ao erario o valor do periodo em que nao efetuou pagamento das suas mensalidades e/ou das mensalidades de seus dependentes.
§ 9° As instituicBes que oferecem planos de salde coletivos, tais como associagdes e sindicatos, podem, querendo, enviar lista com os valores
atualizados das mensalidades de seus beneficiarios sempre que ocorrerem reajustes anuais, para atualizacdo da mensalidade no sistema deste
Tribunal. Isso ndo exime o beneficiario de acompanhar os reflexos do reajuste em seu auxilio e solicitar atualiza¢do de forma individual, caso
entenda necessario.
8§ 10 O beneficiario titular é responsavel pela autenticidade das informagdes contidas nos documentos por ele apresentados, sem prejuizo da
obrigacao de enviar novos comprovantes, quando solicitados, a critério da Administragao.
Art. 16. O titular e seus dependentes perderdo o direito ao auxilio:
| — retorno do servidor néo integrante do quadro de pessoal deste Tribunal ao 6rgao de origem, a partir da data de retorno;
Il — redistribuicdo, a partir da data do desligamento;
IIl — afastamentos e licencas sem remuneracao, exceto os inferiores a 5 dias;
IV — determinacdo judicial;
V — nao atendimento do inciso Ill do artigo 14, caso o beneficiario nao contrate novo plano no prazo de 90 dias, sem prejuizo da devolugéo do
periodo sem cobertura;
VI — auséncia da comprovagao prevista nos §84°, 5°, e ndo observancia do prazo previsto no §86° todos do artigo 14;
VII — fraude, sujeitando o infrator as responsabilidades administrativas, civis e penais, conforme o caso;
VIII — resciséo do contrato de plano de salde, sem adeséo a novo plano;
IX — situacdo irregular da operadora do plano de saude;
X — Obito, a partir da data da ocorréncia; e
XI — outras situacdes previstas em lei;
§ 1° O beneficiario titular devera comunicar ao Tribunal, de imediato, qualquer evento que implique perda do direito ao beneficio.
§ 2° A auséncia de comunicagdo implica na devolugdo de valores recebidos indevidamente, independente da data de identificagdo da
irregularidade pelo Tribunal.
§ 3° Em caso de exoneragdo, demisséo, posse em outro cargo inacumulavel o titular e seus dependentes perderdo o direito ao auxilio a partir da
data do desligamento.
8 4° Em caso de falecimento o titular e seus dependentes perderdo o direito ao auxilio a partir da data do desligamento. O valor do auxilio podera
ser ressarcido ao beneficiario de penséo civil se comprovada a permanéncia no plano desde a data do ébito até a concessao da penséao, apos
essa data, caso haja interesse na concessao do beneficio, devera adotar as medidas necessarias para se tornar titular.

CAPITULO V
DOS DEPENDENTES

Art. 17. A comprovacao da relacao de dependéncia, das pessoas relacionadas no art. 3°, seré realizada por meio da apresentacao dos
documentos constantes do Anexo desta Portaria.

Art. 18. Os dependentes indicados no inciso IV do art. 3° serdo automaticamente excluidos dos beneficios caso o titular ndo apresente
semestralmente, até os meses de margo e agosto de cada ano, atestado de matricula que comprove a condi¢cao de estudante.

§ 1° Nao comprovada a condi¢do de estudante nos prazos previstos no caput, os efeitos financeiros decorrentes da exclusdo do dependente, para
fim de reposicao de valores, retroagirdo ao més de janeiro e/ou julho do respectivo ano.

§ 2° Se a comprovacao da condi¢do de estudante ocorrer fora dos prazos previstos no caput, a reinclusao do dependente tera efeito a partir do
més em que protocolado o pedido, sem prejuizo da reposicdo de que trata o paragrafo anterior.

§ 3° As disposi¢des contidas nos paragrafos anteriores sdo aplicaveis ao dependente que, tendo concluido o curso de graduagé@o no semestre
anterior, inicie curso de pés-graduacao apdés os meses de margo ou agosto.

Art. 19. Os dependentes que deixarem de preencher algum dos requisitos ensejadores da relagéo de dependéncia serdo excluidos dos beneficios
a contar do més seguinte a ocorréncia do fato.

Art. 20. O menor sob guarda ou tutela perdera a condi¢cdo de dependente ao completar 18 (dezoito) anos ou se ocorrer a perda da guarda ou a
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destituicao da tutela.

Art. 21. A separagdo de fato ou judicial, o divorcio ou a dissolugdo da unido estavel implica a exclusdo do ex-cénjuge ou ex-companheiro(a), da
condigao de dependente, a contar do més subsequente a data do fato. Cumpre ao magistrado ou servidor comunicar a ocorréncia de um dos fatos
descritos no caput.

Paragrafo Unico: A auséncia de comunicag&o implica na devolucgéo de valores recebidos indevidamente, independente da data de identificacdo da
irregularidade pelo Tribunal.

Art. 22. E obrigatéria a imediata solicitacdo, por parte do interessado, da exclusdo de dependente que deixe de preencher algum requisito
ensejador da relacdo de dependéncia, a excecao das exclusdes automaticas.

Paragrafo Unico: A auséncia de comunicag&o implica na devolucgéo de valores recebidos indevidamente, independente da data de identificacdo da
irregularidade pelo Tribunal.

Art. 23. A relacédo de dependéncia podera ser revista a qualquer tempo pela Administragao, por meio de recadastramento.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 24. Os casos omissos serao resolvidos pela Presidéncia.
Art. 25. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo.
Art. 26. Revoga-se a Portaria PRESI n°® 238 de 17 de outubro de 2016, e demais disposi¢cdes em contrario.

Publique-se.

AMARILDO CARLOS DE LIMA

ANEXO DA PORTARIA PRESI N° 266, de 18 de junho de 2024.
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRIGAO DE DEPENDENTES

1. CONJUGE:
a) certiddo de casamento civil atualizada;
b) CPF do dependente.

2. COMPANHEIRO OU COMPANHEIRA:

a) documento de identidade e CPF do(a) companheiro(a);

b) sentenca judicial declaratéria da unido estavel, sendo dispensada, neste caso, a apresentagdo de outros documentos de prova;

ou

¢) pelo menos trés dos documentos abaixo elencados:

1) certidao de nascimento de filho em comum;

2) certidao de casamento religioso;

3) declaracéo de imposto de renda, entregue & Receita Federal do Brasil, nela constando o(a) companheiro(a) do(a) magistrado(a) ou servidor(a);
4) disposi¢cOes testamentarias;

5) prova da mesma residéncia;

6) prova de encargos domésticos que evidenciem a existéncia de sociedade ou comunh&o nos atos da vida civil, tais como: divisédo de contas
domeésticas: agua, luz, telefone, internet, condominio, seguro de carro, imével etc., de pelo menos 3 meses consecutivos ou 6 intercalados.

7) declarag&o de conta bancaria conjunta, aberta ha pelo menos 3 meses;

8) escritura de compra de imovel pelos conviventes;

9) apdlice de seguro de vida em que conste o(a) magistrado(a) ou servidor(a) como instituidor(a) e o(a) companheiro(a) como beneficiario(a), com
vencimento, minimo, previsto para 6 meses;

10) registro de associagao de qualquer natureza em que o(a) companheiro(a) figure como dependente, ha pelo menos 3 meses;

11) declaracao publica ou particular de uniéo estavel, esta com duas testemunhas e assinaturas realizadas com certificados digitais, inclusive
assinatura gov.br, ou reconhecidas em cartério;

d) na falta do documento do nimero 3 da alinea “c”, o magistrado ou servidor podera firmar declaragdo de que o(a) companheiro(a) sera
incluido(a) na proxima declaracdo anual do imposto de renda, com o compromisso de entregar, até o quinto dia Gtil do més de junho, copia da
declaracao entregue a Receita Federal do Brasil, sob pena de reposi¢éo dos valores recebidos.

3. FILHO(A) MENOR DE 21 ANOS:

a) certiddo de nascimento ou documento de identidade do dependente;
b) CPF do dependente.
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4. ENTEADO(A) MENOR DE 21 ANOS:

a) certiddo de nascimento ou documento de identidade do dependente;

b) CPF do dependente;

c) certiddo de casamento do magistrado ou servidor ou comprovagado da unido estavel;

d) declaragédo de imposto de renda, entregue a Receita Federal do Brasil, dela constando o(a) enteado(a) na condigdo de dependente do
magistrado ou servidor ou do cdnjuge ou companheiro(a);

e) na falta do documento da alinea “d”, o0 magistrado ou servidor firmara declaracéo de que o(a) enteado(a) nao recebe renda superior ao limite de
isencdo do Imposto de Renda e que esta sob dependéncia econdmica sua ou do cénjuge ou companheiro(a);

f) na hipétese indicada na alinea anterior, a declaragdo do imposto de renda, de que trata a alinea “d”, devera ser entregue no exercicio seguinte,
até o quinto dia util do més de junho, sob pena de reposigdo dos valores recebidos.

5. FILHO(A) SOLTEIRO(A) COM IDADE ENTRE 21 E 24 ANOS COMPLETOS:

a) certiddo de nascimento ou documento de identidade do dependente;

b) CPF do dependente;

¢) comprovante semestral de matricula em curso regular de ensino médio ou superior;

d) declaragéo, firmada pelo(a) filho(a), de que ele(a) ndo é casado(a) e ndo convive em unido estavel, comprometendo-se a informar caso essa
situacdo mude antes da véspera do aniverséario de 25 anos;

e) declaracao de imposto de renda, entregue a Receita Federal do Brasil, dela constando o(a) filho(a) na condicao de dependente do magistrado
(a) ou servidor(a) ou do cénjuge ou companheiro(a), ou, alternativamente, uma declaragdo em que o magistrado(a) ou servidor(a) afirma ser o(a)
seu(sua) filho(a) seu(sua) dependente econdmico(a) e afirma estar ciente de que “ndo caracterizam rendimento préprio os valores percebidos a
titulo de pensao alimenticia, bolsa de estudo ou estagio estudantil, nos termos da Instrucao Normativa N°58 de 04/02/2020 do CNJ".

6. ENTEADO(A) SOLTEIRO(A) COM IDADE ENTRE 21 E 24 ANOS COMPLETOS:

a) certiddo de nascimento ou documento de identidade e CPF do dependente;

b) certiddo de casamento do magistrado ou servidor ou comprovacgao da unido estavel;

c) declaracao de imposto de renda, entregue a Receita Federal do Brasil, dela constando o(a) enteado(a) na condicdo de dependente do
magistrado ou servidor ou do cdnjuge ou companheiro(a);

d) na falta do documento da alinea “c”, magistrado(a) ou servidor(a) firmara declaracéo em que afirma ser o(a) enteado(a) seu(sua) dependente
econdmico e afirma estar ciente de que “nado caracterizam rendimento proprio os valores percebidos a titulo de penséo alimenticia, bolsa de estudo
ou estagio estudantil, nos termos da Instrugao Normativa N°58 de 04/02/2020 do CNJ";

e) na hipétese indicada na alinea anterior, a declaragdo do imposto de renda, de que trata a alinea “c”, devera ser entregue no exercicio seguinte,
até o quinto dia util do més de junho, sob pena de reposi¢édo dos valores recebidos;

f) comprovante semestral de matricula em curso regular de ensino médio ou superior;

g) declaracao, firmada pelo(a) enteado(a), de que ele(a) ndo é casado(a) e ndo convive em unido estavel, comprometendo-se a informar caso
essa situagdo mude antes da véspera do aniversario de 25 anos.

7. FILHO(A) OU ENTEADO(A), MAIOR DE 21 ANOS, INVALIDO(A) OU COM DEFICIENCIAINTELECTUAL OU MENTAL:

a) certiddo de nascimento ou documento de identidade do dependente;

b) CPF do dependente;

¢) certiddo de casamento do magistrado ou servidor ou comprovagao da unido estavel, no caso de enteado(a);

d) declaracao de imposto de renda, entregue a Receita Federal do Brasil, dela constando o(a) filho(a) ou enteado(a) na condi¢cdo de dependente
do magistrado ou servidor ou do cénjuge ou companheiro(a);

e) na falta do documento da alinea “d”, 0 magistrado ou servidor firmara declaragéo de que o(a) filho(a) ou enteado(a) ndo recebe renda superior
ao limite de isencao do Imposto de Renda e que esta sob dependéncia econémica sua ou do conjuge ou companheiro(a);

f) na hipétese indicada na alinea anterior, a declaragao do imposto de renda, de que trata a alinea “d”, devera ser entregue no exercicio seguinte,
até o quinto dia util do més de junho, sob pena de reposigdo dos valores recebidos;

g) termo de curatela ou laudos e/ou pareceres de profissionais da area da saude, homologados pela junta médica oficial deste Tribunal, quando
pessoa com deficiéncia intelectual ou mental;

h) laudo e/ou parecer de profissionais da area da saude, homologados por junta médica oficial deste Tribunal, quando invalido(a) fisicamente.

8. MENOR TUTELADO OU SOB GUARDA:

a) certiddo de nascimento ou documento de identidade do dependente;

b) CPF do dependente;

c) termo de tutela ou de guarda judicial,

d) declaragdo de que o menor reside com o servidor(a) ou magistrado(a);

e) declaracao de imposto de renda, entregue a Receita Federal do Brasil, dela constando o menor na condigdo de dependente do magistrado ou
servidor;

f) na falta do documento da alinea “e”, o magistrado ou servidor firmara declaracéo de que o menor nédo recebe renda superior ao limite de isencao
do Imposto de Renda;

g) na hipétese indicada na alinea anterior, a declara¢éo do imposto de renda, de que trata a alinea “e”, devera ser entregue no exercicio seguinte,
até o quinto dia util do més de junho, sob pena de reposigdo dos valores recebidos.

9. PAIS:

a) carteira de identidade e CPF;

b) certidao de casamento atualizada (30 dias);

¢) comprovantes de remuneragfes, proventos e pensdes dos pais, mesmo quando o pedido de inscri¢édo se refira a apenas um deles;

d) declaragéo, emitida pelo magistrado ou servidor, de que a média per capita da soma das remuneragfes, proventos e pensdes dos genitores,
incluindo aquelas ndo comprovadas, é inferior ao limite de isen¢é@o do Imposto de Renda;

e) declaracéo de imposto de renda, entregue a Receita Federal do Brasil, dela constando o genitor na condi¢cao de dependente do magistrado ou
servidor;

f) na falta do documento da alinea “e”, o documento de que trata a alinea “d” contera, também, o valor individual recebido pelo genitor que se
pretende a inscricdo e a declaragdo de que ele esta sob dependéncia econdmica do magistrado ou servidor;

g) na hipétese indicada na alinea anterior, a declaragéo do imposto de renda, de que trata a alinea “e”, devera ser entregue no exercicio seguinte,
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até o quinto dia util do més de junho, sob pena de reposigdo dos valores recebidos.

10. PESSOA, DE QUALQUER IDADE, INVALIDA OU COM DEFICIENCIA INTELECTUALOU MENTAL:

a) carteira de identidade e CPF do dependente;

b) declaragdo de imposto de renda, entregue a Receita Federal do Brasil, dela constando a pessoa na condi¢cao de dependente do magistrado ou
servidor;

c) na falta do documento da alinea “b”, 0 magistrado ou servidor firmara declaracéo de que a pessoa indicada nédo recebe renda superior ao limite
de isencao do Imposto de Renda e que esta sob sua dependéncia econémica;

d) na hipétese indicada na alinea anterior, a declara¢éo do imposto de renda, de que trata a alinea “b”, devera ser entregue no exercicio seguinte,
até o quinto dia util do més de junho, sob pena de reposigdo dos valores recebidos;

e) termo de curatela, quando pessoa com deficiéncia intelectual ou mental;

f) laudo e/ou parecer de profissionais da area da salde, homologados por junta médica oficial deste Tribunal, quando invalida fisicamente.

Portaria da Secretaria de Gestao de Pess

COGEF n° 276/2024
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

COGEF PORTARIA n° 276, de 21 de junho de 2024.

A COORDENADORA DE GESTAO DA FORCA DE TRABALHO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO, no uso das
atribuicdes delegadas pela Portaria n® PRESI 260/2023, e tendo em vista o disposto no expediente PROAD 7767/2024,

DESIGNA PATRICIA MICHELS SANDRINI, matricula n® 7535, Técnica Judiciaria, Area Administrativa, classe A, padréo 1, integrante do Quadro
Permanente de Pessoal da Secretaria deste Tribunal, para substituir o(a) titular do cargo em comissao de Diretor(a) de Divisdo, CJ-01, na Divisao
de Andlise e Apoio, em seus impedimentos legais e eventuais.

Publique-se.

CARMEN RODRIGUES SCHMIDT DA VEIGA

Portaria SGP 272/2024
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO — SANTA CATARINA
SGP PORTARIA n° 272, de 21 de junho de 2024.
A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO
, ho uso das atribui¢cBes delegadas pela Portaria n® PRESI 260/2023, e tendo em vista 0 que consta no expediente protocolizado neste Tribunal
sob PROAD n° 7532/2024.
| - TORNA PUBLICA a autorizacéo pela Presidéncia para a realizagéo de teletrabalho, na modalidade integral, pela servidora THAIS AMANDA
PEREIRA PADUA VEGINI DA SILVA, Técnica Judiciaria, Area Administrativa, matricula n® 2998, integrante do Quadro Permanente de Pessoal
da Secretaria deste Tribunal, titular do cargo em comissdo de Assessora de Juiza Titular de Vara, CJ-01, na 12 Vara do Trabalho de Itajai, no
periodo de 20-6-2024 até sua filha completar 24 (vinte e quatro) meses de vida, na forma prevista no inciso 1V do art. 3° e art. 8° da Portaria
PRESI n° 432/2020 e no art. 7°, caput, da Portaria Conjunta SEAP.GVP.SECOR n° 7/2023.
Il - REVOGA a Portaria SGP n° 682/2023, a partir de 20-6-2024.
Publique-se.
FABIANA VIEIRA DE LINHARES

Portaria do Servigco de Des. de Pessoas

COGEF n° 277/2024
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO
COGEF  PORTARIA n° 277, de 24 de junho de 2024.

A COORDENADORA DE GESTAO DA FORGA DE TRABALHO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO, no uso das
atribuicBes delegadas pela Portaria n® PRESI 260/2023, e tendo em vista o disposto no expediente PROAD 7602/2024,

DESIGNA MARIA ISABEL WOITOWICZ DE ALMEIDA CATTONI, matricula n® 2955, Analista Judiciaria, Area Judiciaria, classe C, padrdo 13,
integrante do Quadro Permanente de Pessoal da Secretaria deste Tribunal, para substituir o(a) titular do cargo em comisséo de Diretor(a) de
Secretaria de VT, CJ-03, na 22 Vara do Trabalho de Jaragua do Sul, em seus impedimentos legais e eventuais.

Publique-se.
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CARMEN RODRIGUES SCHMIDT DA VEIGA

SECRETARIA DE APOIO INSTITUCIONAL
Ato
Ato SEAP/NUMAG

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO
ATO SEAP/NUMAG N° 25, DE 21 DE JUNHO DE 2024
A DESEMBARGADORA DO TRABALHO-VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL TRABALHO DA 122 REGIAO NO EXERCICIO DA
PRESIDENCIA, no uso de suas atribuicbes legais e regimentais,
RESOLVE:

1- Designar o Exmo. Sr. Juiz do Trabalho, abaixo mencionado, para atuar junto a Turma, na data indicada:
CARLOS ALBERTO PEREIRA DE CASTRO, 22 Turma, de 22 de julho de 2024 a 21 de agosto de 2024, Substituir , no Gabinete da Ex.ma
Desembargadora do Trabalho Teresa Regina Cotosky, em virtude de férias e folga compensatéria de S. Exa., conforme PROAD n. 7746/2024.

QUEZIA DE ARAUJO DUARTE NIEVES GONZALEZ
Desembargadora do Trabalho-Vice-Presidente no Exercicio da Presidéncia

Ato da Secretaria de Apoio Institucional
SEAP - Suspenséo de prazos processuais
W24

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO
ATO SEAP N° 33, DE 24 DE JUNHO DE 2024.

O DESEMBARGADOR DO TRABALHO-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO, no exercicio de suas
atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO que, apds a atualizacédo da infraestrutura de TI, ocorrida no final de semana, todos os sistemas de Tl mantidos pelo TRT12
(PJe, PROAD, consulta a Jurisprudéncia e acesso a Intranet) estdo apresentando instabilidades;

CONSIDERANDO o Oficio n® 347/2024-GP da Segdo de Santa Catarina da Ordem dos Advogados do Brasil, o Oficio ACAT n° 12/2024 da
Associagdo dos Advogados Trabalhistas de Santa Catarina - ACAT e o Oficio do Instituto dos Advogados de Santa Catarina - I1ASC,
encaminhados nesta data, requerendo a suspensao dos prazos e audiéncias, em razdo da referida instabilidade no sistema processual eletrénico
PJe;

CONSIDERANDO a necessidade de se evitar prejuizo aos jurisdicionados;

CONSIDERANDO o disposto no art. 313, VI, do CPC e no art. 156 do Regimento Interno desta Corte,

RESOLVE:

Suspender o curso dos prazos processuais, no 1° e 2° Graus, no ambito da 122 Regido, na data de hoje, mantendo-se a realiza¢do das
audiéncias ja designadas, dentro das possibilidades de atendimento, devendo o(a) Juiz(Juiza) da causa analisar a pertinéncia caso a caso, e, sem
prejuizo das partes, em decorréncia da situacdo de instabilidade no sistema PJe, efetuar o adiamento, se necessario. Referido prazo de
suspensédo podera ser revisto ou até mesmo ampliado, oportunamente.

Comunique-se as Unidades Judiciarias, a Corregedoria Regional, a Coordenadoria de Suporte Operacional, & Ordem dos Advogados do Brasil/SC,
a Associacdo dos Advogados Trabalhistas de Santa Catarina - ACAT, ao Instituto dos Advogados de Santa Catarina - IASC, bem como a
Procuradoria Regional do Trabalho da 122 Regiéo.

Publique-se.

AMARILDO CARLOS DE LIMA
Desembargador do Trabalho-Presidente

Portaria
Portaria SEAP
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PORTARIA SEAP N° 99, DE 24 DE MAIO DE 2024 Alterada pela Portaria SEAP n°® 114, de 21 de julho de 2024

(Republicacéo)
Designa os Supervisoras/es e Coordenadoras/es Substitutas/os dos CEJUSC's no més de junho de 2024.

Anexo 1: PORTARIA SEAP N° 99, DE 24

DE MAIO DE 2024 Consolidada

SEAP - Altera a Portaria SEAP n° 99/2024

"

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO
PORTARIA SEAP N° 114, DE 21 DE JUNHO DE 2024
A DESEMBARGADORA DO TRABALHO-VICE-PRESIDENTE NO EXERCICIO DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 122 REGIAO, no uso de suas atribuigbes legais e regimentais, conforme PROAD 19646/2023,
RESOLVE:
Art. 1° - Alterar as designacdes para os CEJUSC abaixo, para fazer constar os seguintes magistrados, nos respectivos periodos:

FC:EJUSC Balneario Camgonu p3.06.2024 a 30.06.2024 |Anton|o Carlos Facioli Chedid Janior

Art. 2° — Republique-se a Portaria SEAP n. 99, de 24 de maio de 2024, com as designagdes da presente portaria.
Publique-se.

QUEZIA DE ARAUJO DUARTE NIEVES GONZALEZ
Desembargadora do Trabalho-Vice-Presidente
no Exercicio da Presidéncia
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SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Ato
Ato da Presidéncia
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Edital
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO — SANTA CATARINA

PORTARIA SEAP N2 99, DE 24 DE MAIO DE 2024.
(Alterada pela Portaria SEAP n2 114, de 21 de junho de 2024)

O DESEMBARGADOR DO TRABALHO-PRESIDENTE DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e

regimentais;

CONSIDERANDO os despachos exarados nos marcadores n. 2 e 4

do PROAD 19646/2023;

RESOLVE designar as Ex.mas Juizas do Trabalho e os Ex.mos

Juizes do Trabalho abaixo elencados para atuarem como Supervisoras/es e

Coordenadoras/es substitutas/os, nos respectivos periodos:

Supervisoras/es:

CEJUSC Floriandpolis

01.06.2024 a 11.06.2024

Herika Machado da
Silveira

01.06.2024 a 22.06.2024

Indira Socorro Tomaz de
Souza

01.06.2024 a 30.06.2024

Luciano Paschoeto

CEJUSC S3o José

01.06.2024 a 30.06.2024

Charles Baschirotto
Felisbino

01.06.2024 a 30.06.2024

Miriam Maria D’Agostini

CEJUSC Rio do Sul

01.06.2024 a 30.06.2024

Oscar Krost

CEJUSC Lages

01.06.2024 a 30.06.2024

Tallita Massucci Toledo
Foresti

CEJUSC Balneario

Camboriu

01.06.2024 a 18.06.2024

Elton Antonio de Salles
Filho

19.06.2024 a 30.06.2024

Valdomiro Ribeiro Paes
Landim

CEJUSC Meio-Oeste

(Alterado pela Portaria SEAP n?
100, de 31 de maio de 2024)

17.06.2024 a 30.06.2024

Patricia Andrades
Gameiro Hofstaetter

CEJUSC Joinville

01.06.2024 a 30.06.2024

Marcelo Tandler Paes
Cordeiro

CEJUSC ltajai

01.06.2024 a 30.06.2024

Fabricio Zanatta

CEJUSC Criciuma

01.06.2024 a 30.06.2024

Rodrigo Goldschmidt
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO — SANTA CATARINA

CEJUSC Blumenau 01.06.2024 a 30.06.2024 Osmar Theisen
CEJUSC Jaragud do Sul | 01.06.2024 a 24.06.2024 Rogério Dias Barbosa
CEJUSC Chapecd 01.06.2024 a 09.06.2024 e | Luiz Fernando Gongalves

(Alterado pela Portaria SEAP n¢ 30.06.2024
100, de 31 de maio de 2024)

CEJUSC Tubarao 01.06.2024 a 30.06.2024 Camila Torrdao de Brito
de Moraes Carvalho

Coordenadoras/es Substitutas/os:

CEJUSC Lages 01.06.2024 a 08.06.2024 Michelle Adriane
Rosario Arruda Araldi
CEJUSC Balneario | 03.06.2024 a 30.06.2024 Antonio Carlos Facioli

Camboriu Chedid Junior
(Alterado pela Portaria SEAP n?
114, de 21 de junho de 2024)

CEJUSC Joinville 01.06.2024 2 11.06.2024 Michelle Denise Durieux
Lopes Destri

CEJUSC ltajai 24.06.2024 a2 30.06.2024 Glaucio Guagliariello

CEJUSC Meio-Oeste 01.06.2024 a 16.06.2024 Patricia Andrades

(Incluido pela Portaria SEAP n2 Gameiro Hofstaetter

100, de 31 de maio de 2024)

CEJUSC Blumenau 01.06.2024 a 04.06.2024 Fabio Moreno Travain

(Incluido pela Portaria SEAP n2 Ferreira

100, de 31 de maio de 2024)

Publique-se.

AMARILDO CARLOS DE LIMA

Desembargador do Trabalho-Presidente
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