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TERMO DE CONTRATO - CTO 8707/2024 1010712024 22:52
Termo de contrato de prestacdo de servigos 9%;‘;1404
continuados de acessibilidade comunicacional

que entre si celebram o Tribunal Regional do

Trabalho da 122 Regiao e a empresa Visuaudio

Servico de Locugdo e Sonorizagdo de Audio

e Video Ltda. ME

CONTRATANTE: A Unido, por meio do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiao,
estabelecido na rua Esteves Junior, n® 395, bairro Centro, na cidade de Florianépolis, Estado de
Santa Catarina, CEP 88015-905, inscrito no CNPJ sob o n°® 02.482.005/0001-23, neste ato
representado por seu Desembargador do Trabalho-Presidente, Senhor Amarildo Carlos de
Lima.

CONTRATADA: A empresa Visuaudio Servico de Locugdo e Sonorizagio de Audio e Video
Ltda. ME, pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ sob o n°
07.795.905/0001-44, estabelecida na SAAN, Qd. 03, Edificio Exemplus, sala 1110/1120 CEP:
70.632-300, na cidade de Brasiia - DF, telefone (61) 3328-3646, e-malil
visuaudiolicitacoes@gmail.com, neste ato representada pelo senhor Walmir Corréa Nascimento,
portador da carteira de identidade n°® 808.378, expedida pela SSP/DF, e inscrito no CPF/MF sob o
n° 22.737.301-25, conforme Quinta Alteragao Contratual e Consolidacdo da Empresa.

Os CONTRATANTES resolvem celebrar o presente contrato, mediante as clausulas e condigbes
que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO ATO AUTORIZATIVO

A celebracgdo deste contrato decorre de despacho exarado pelo Desembargador do
Trabalho-Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido, que adjudicou e homologou
a licitagcao no processo PE 4959/2024.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO CONTRATO

Contratagcdo de empresa especializada em prestacado de servigos continuados de
acessibilidade comunicacional, sob demanda, em sessdes de julgamentos, audiéncias, eventos,
atividades, cursos, videos institucionais pré-gravados e demais manifestagbes publicas
realizadas pelo TRT12, subdivididos em:

a) Interpretagdo e Tradugdo de Lingua Brasileira de Sinais: servigo prestado por
profissionais qualificados para atuarem como intérprete e tradutores da Lingua Brasileira de
Sinais-Libras, com competéncia para realizar a interpretacdo das duas linguas (Portugués —
Libras), e proficiéncia em traducao e interpretagao de Libras e da lingua portuguesa, visando a
garantia da comunicacéo entre a pessoa surda e o ouvinte, devendo levar em consideracéo a Lei
n® 12.319/2010, que regulamenta a profissdo de tradutor e intérprete de Libras, bem como os
requisitos da ABNT NBR 15.599: Acessibilidade — comunicagao na prestacao de servicos;

b) Audiodescri¢ao: servigo prestado por profissionais habilitados com utilizagao de
tecnologia assistiva ou ajuda técnica, visando a narragdo, em lingua portuguesa, sincronizada
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com o som original, contendo descricdes de elementos visuais e de quaisquer outras
informagbes adicionais que sejam relevantes para possibilitar a melhor compreenséo por
pessoas com deficiéncia visual, devendo observar os requisitos da ABNT NBR 16452 -
Acessibilidade em Comunicacéo — Audiodescri¢ao.

Paragrafo unico: A quantidade estimada anual se encontra na tabela abaixo:

Lotes Itens Descricéo Quantidade estimada
anual/ unidade

2 3 Traducéao de Libras forma pré-gravada 3.600 minutos

4 Audiodescricao pré-gravada 180 minutos

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUGAO DO CONTRATO
A prestacao dos servigos obedecera o seguinte:

| - Especificacdo completa: Lote 1 - Interpretacao de Lingua Brasileira de
Sinais:

a) Interpretagdo de Lingua Brasileira de Sinais: servigo prestado por profissionais
qualificados para atuarem como intérprete da Lingua Brasileira de Sinais-Libras, com competéncia
para realizar a interpretacao das duas linguas (Portugués — Libras), e proficiéncia em tradugao e
interpretacdo de Libras e da lingua portuguesa, visando a garantia da comunicagdo entre a
pessoa surda e o ouvinte, devendo levar em consideragao a Lei n® 12.319/2010, que regulamenta
a profissdo de tradutor e intérprete de Libras, da LBI - Lei Brasileira de Inclusdo no 13.146/2015,
do Decreto 5.626/2005, bem como os requisitos da ABNT NBR 15.599: Acessibilidade —
comunicagao na prestacao de servicos;

b) O lote compreende os servigos de intérprete de Libras, sob demanda, nas formas
que se apresentam:

b.1) Simultdnea presencial: interpretacdo de um orador no mesmo local do
intérprete;

b.2) Simultdnea remota: interpretacdo de um orador em local diferente do intérprete,
viabilizada por tecnologias da informagao e da comunicagéao;

b.3) Para os itens do Lote 1: O servico sera medido por hora € com no minimo 2
(dois) profissionais em regime de revezamento, quando o evento for superior a 1 (uma) hora,
conforme preconiza a Lei 12.319/2010;

c) O servigo deve:

c.1) Garantir fidedignidade (o profissional ndo altera a informacgao), imparcialidade
(o profissional n&o interfere com opinides proprias) e impessoalidade (o prestador do servigo € um
mediador impessoal);
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c.2) Ceder uso de imagem e voz;
c.3) Garantir confidencialidade das informacgdes;

d) A empresa contratada devera comprovar, formalmente que os intérpretes de
Libras possuem:

d.1) Experiéncia profissional de, no minimo, 1 (um) ano na atividade por meio de
contrato de trabalho ou declara¢des de empresas publicas ou privadas;

d.2) Formacao por meio de, alternativamente:
d.2.1) Diploma de Bacharelado em Letras - Libras;

d.2.2) Diploma de Bacharelado em Letras com Habilitaggo em Tradugido e
Interpretacdo em Libras;

d.2.3) Diploma de Bacharelado em Tradugéo e Interpretacdo de Libras - Lingua
Portuguesa;

d.2.4) Diploma de Pés-Graduacgao de curso de traducgao e interpretagdo em Libras;

d.2.5) Licenciatura em Letras: traducdo e intérprete em Libras/Portugués e
certificagdo de proficiéncia e interpretagao;

d.2.6) Curso Superior e certificagdo de proficiéncia em tradugao e interpretagao de
Libras - PROLIBRAS;

d.2.7) Curso Técnico em nivel médio em Traducdo e Interpretacdo de
Libras/Portugués;

e) Os profissionais intérpretes deverao, necessariamente:
e.1) Ser conhecedores dos aspectos relacionados com a cultura surda;
e.2) Ser capacitados nas duas linguas: LIBRAS e lingua portuguesa;

e.3) Atuar com ética e neutralidade, adotando uma conduta adequada, ter boa
diccao e audicao, raciocinio légico, cortesia e civilidade;

e.4) Manter-se atualizados e bem informados quanto as rotinas e aos
procedimentos adotados;

e.5) Manter sigilo das informacbes e dos dados a que tiverem acesso durante a
execugao dos servigos;

e.6) Trajar vestimentas adequadas conforme especificado no Termo de Referéncia;
f) No caso da interpretacdo na forma simultinea presencial, sera observado que:
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f.1) O intérprete devera estar posicionado em local do evento que o mantenha
visivel ao publico surdo, devendo-se observar os contrastes entre o plano de fundo e o intérprete;

f.2) O intérprete devera estar posicionado em local que nao atrapalhe a visao dos
participantes aos recursos de projecao e do palco (palestrantes e outros itens);

g) No caso da interpretagcédo simultdnea remota, observar-se-a:

g.1) O plano de fundo devera ser nas cores azul ou verde, em tonalidade
compativel para a aplicacdo da técnica chroma key;

g.2) Para o correto enquadramento do intérprete a posicao da camera deve ter a
seguinte configuragao:

a. Parte superior: o quadro superior da camera deve ficar entre 10 (dez) e 15
(quinze) centimetros acima da cabecga;

b. Parte inferior: 5 (cinco) centimetros abaixo do umbigo;

c. Parte lateral: 10 (dez) centimetros para cada lado dos cotovelos para espacgo de
sinalizacéo;

g.3) E necessario que sejam utilizados dois pontos de iluminagdo para o intérprete.
Um frontal, diagonal superior, e outro no topo da cabeca para eliminar todas as sombras no tecido
ao fundo ou no intérprete;

g.4) Em hipdtese alguma a interpretacdo devera ser exibida com cortes das méos,
bracos e cabecga do intérprete;

h) Ainda no caso da interpretagdo simultanea remota, a contratada garantira:
h.1) A disponibilidade do servico, com infraestrutura necesséria, durante todo o
periodo de atendimento, com redundéancia para situagdes de indisponibilidade de energia elétrica,

internet, dentre outros servigos necessarios para a plena prestagao do servigo;

h.2) A aptiddo para prestar os servicos por meio de plataforma de reunides
autorizada pelo Tribunal, como Google Meet, Zoom e outras a serem definidas pelo contratante.

Il - Especificagdo completa: Lote 2 - Tradugdo de Lingua Brasileira de Sinais e
audiodescricdo para videos pré-gravados:

a) Tradugdo de Lingua Brasileira de Sinais: servigo prestado por profissionais
qualificados para atuarem como tradutores da Lingua Brasileira de Sinais-Libras, com
competéncia para realizar a interpretagao das duas linguas (Portugués — Libras), e proficiéncia em
traducao e interpretacdo de Libras e da lingua portuguesa, visando a garantia da comunicagao
entre a pessoa surda e o ouvinte, devendo levar em consideragdo a Lei n° 12.319/2010, que
regulamenta a profissdo de tradutor e intérprete de Libras, da LBI - Lei Brasileira de Inclusdo no
13.146/2015, do Decreto 5.626/2005, bem como os requisitos da ABNT NBR 15.599:
Acessibilidade — comunicagéo na prestacao de servicos;
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b) Audiodescricido: servico prestado por profissionais habilitados com utilizacdo de
tecnologia assistiva ou ajuda técnica, visando a narragdo, em lingua portuguesa, sincronizada
com o som original, contendo descri¢gdes de elementos visuais e de quaisquer outras informacdes
adicionais que sejam relevantes para possibilitar a melhor compreensdo por pessoas com
deficiéncia visual, devendo observar os requisitos da ABNT NBR 16452 - Acessibilidade em
Comunicacao — Audiodescricao;

c) O lote compreende os servicos de:

c.1) Tradugdo de Libras pré-gravada, em que ocorre a tradugdo e insergdo da
janela de Libras nos videos pré-gravados;

c.2) Audiodescricao pré-gravada, em que ocorre a gravacgao da audiodescricao nas
produ¢des audiovisuais, nos videos pré-gravados;

d) Para os itens do Lote 2: Os servigos serao prestados por minutos e poderao ser
entregues em um unico produto a critério do contratante;

e) O servico deve:

e.1) Garantir fidedignidade (o profissional nao altera a informacgéao), imparcialidade
(o profissional nao interfere com opinides proprias) e impessoalidade (o prestador do servigo € um
mediador impessoal);

e.2) Ceder uso de imagem e voz;

e.3) Garantir confidencialidade das informacdes;

e.4) Ser fornecido com toda a infraestrutura, pela contratada, do ponto de vista
técnico e logistico, bem como equipamentos necessarios a producao do servi¢cos. Entende-se por
infraestrutura e equipamentos, todos os recursos de tecnologia e pessoal necessarios a plena
satisfacdo do servico em nivel de exceléncia;

f) No caso da tradugéo pré-gravada, devera ser observado que:

f.1) A empresa contratada devera comprovar, formalmente que os tradutores de
Libras possuem:

f.1.1) Experiéncia profissional de, no minimo, 1 (um) ano na atividade como por
meio de contrato de trabalho ou declarag¢des de empresas publicas ou privadas;

f.1.2) Formagéo por meio de, alternativamente:
f.1.2.1) Diploma de Bacharelado em Letras - Libras;

f.1.2.2) Diploma de Bacharelado em Letras com Habilitagdo em Tradugao e
Interpretacdo em Libras;

f.1.2.3) Diploma de Bacharelado em Traducao e Interpretagdo de Libras - Lingua
Portuguesa;
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f.1.2.4) Diploma de P6s-Graduagao de curso de tradugao e interpretagéo em Libras;

f.1.2.5) Licenciatura em Letras: tradugdo e intérprete em Libras/Portugués e
certificagao de proficiéncia e interpretagao;

f.1.2.6) Curso Superior e certificacdo de proficiéncia em tradugéo e interpretagéo de
Libras - PROLIBRAS;

f.1.2.7) Curso Técnico em nivel médio em Tradugdo e Interpretacdo de
Libras/Portugués;

f.2) Os profissionais deverao, necessariamente:
a. Ser conhecedores dos aspectos relacionados com a cultura surda;
b. Ser capacitados nas duas linguas: LIBRAS e lingua portuguesa;

c. Atuar com ética e neutralidade, adotando uma conduta adequada, ter boa dic¢ao
e audicao, raciocinio légico, cortesia e civilidade;

d. Manter-se atualizados e bem informados quanto as rotinas e aos procedimentos
adotados;

e. Manter sigilo das informagbes e dos dados a que tiverem acesso durante a
execugao dos servigos;

f.3) A equipe de producdo da contratada devera fazer a aplicacdo da Janela de
Libras no video, sem alterar seu fluxo de producao tradicional;

f.4) O plano de fundo devera ser nas cores azul ou verde, em tonalidade compativel
para a aplicagao da técnica chroma key;

f.5) Para o correto enquadramento do intérprete, a posicdo da camera deve ter a
seguinte configuragao:

a. Parte superior: o quadro superior da camera deve ficar entre 10 (dez) e 15
(quinze) centimetros acima da cabega;

b. Parte inferior: 5 (cinco) centimetros abaixo do umbigo;

c. Parte lateral: 10 (dez) centimetros para cada lado dos cotovelos para espago de
sinalizacao;

d. O espaco da janela deve ser preservado sem que haja qualquer interrupgéo ou
encobrimento por parte de imagens ou legendas;

e. E necessario que sejam utilizados dois pontos de iluminagdo para o intérprete.
Um frontal, diagonal superior, e outro no topo da cabeca para eliminar todas as sombras no tecido
ao fundo ou no intérprete;
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f. Em hipotese alguma devera ser exibida com cortes das maos, bragos e cabega
do prestador do servigo;

f.6) O servico sera prestado da seguinte forma:

a. O video é enviado para a contratada em alta resolugdo via internet ou midia
fisica, em formato MOV, AVI, MXF, etc;

b. Com a matriz, a contratada grava o intérprete, sincroniza e edita o material e
exporta os videos com Janela de Libras no mesmo formato e qualidade que o video foi enviado;

f.7) No caso da audiodescri¢cao pré-gravada, observar-se o que segue:

f.7.1) A contextualizagédo devera ser feita de forma clara e objetiva, abordando todas
as informagdes visuais importantes, incluindo: imagens em telées e slides de apresentacgdes,
movimentagoes, gestos, expressodes faciais e corporais que exprimam comunicacao, informacoes
sobre o ambiente, configuragdo do espago, objetos e efeitos especiais, leitura de textos, créditos,
titulos, além de qualquer informacao escrita em tela ou em suportes da apresentagao, permitindo
a compreensao integral da narrativa audiovisual;

f.7.2) O servigo acontecera nos espacgos entre os dialogos e as declaragdes e nas
pausas entre as informagdes sonoras, nunca se sobrepondo ao conteudo sonoro relevante, de
forma que a informacao audiodescrita se harmonize com o audio do material audiovisual,

f7.3) A empresa contratada devera comprovar, formalmente que os
audiodescritores possuem:

f.7.3.1) Experiéncia profissional de, no minimo, 6 (seis) meses na atividade e/ou
acima de 200 (duzentas) horas de execugao, por meio de contrato de trabalho ou declaragbes de
empresas publicas ou privadas;

f.7.3.2) Formacgao profissional de nivel médio ou superior, mediante apresentacéo
de certificado de curso de educacao profissional em audiodescrigdo ou curso equivalente com
carga horaria igual ou superior a 120 (cento e vinte) horas;

f.7.4) Os audiodescritores deverao, necessariamente:

a. Ser conhecedores dos aspectos relacionados com a cultura dos deficientes
visuais;

b. Atuar com ética e neutralidade, adotando uma conduta adequada, ter boa diccéo
e audicao, raciocinio légico, cortesia e civilidade;

c. Manter-se atualizados e bem-informados quanto as rotinas e aos procedimentos
adotados;

d. Manter sigilo das informagdes e dos dados a que tiverem acesso durante a
execugao dos servigos;
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e. Pesquisar e analisar previamente o assunto a ser audiodescrito;

f. Saber adequar a terminologia e a linguagem, bem como todas as informagodes
relativas evento e pertinentes a audiodescri¢ao;

g. Saber elaborar a nota introdutéria e o roteiro, quando necessario;
f.7.5) O servigo sera prestado da seguinte forma:

a. O video é enviado para a CONTRATADA em alta resolugao via internet ou midia
fisica, em formato MOV, AVI, MXF, etc;

b. Com a matriz, a CONTRATADA grava o audiodescritor, sincroniza e edita o
material e exporta os videos com a audiodescricdo no mesmo formato e qualidade que o video foi

enviado.

Il — Do inicio da prestacdo: A prestacdo dos servigos deve ser iniciada a partir da
assinatura do contrato.

IV - Do prazo e local de entrega - Lote 1:

a) Prazo de agendamento para requisi¢gdo dos servigos:
a.1) Para item 1: Interpretacao de Libras forma simultadnea presencial:

1. A requisigdo do servigo para a empresa sera com agendamento de 24 (vinte e
quatro) horas de antecedéncia, no minimo, do horario previsto para o inicio do evento;

2. As demandas tém duracdo estimada minima de 1 hora. Acima da hora cheia,
sera contabilizado em fragbes de 15 minutos, sendo que a cada 15 minutos se inicia uma nova
fragdo. Exemplo: 20 minutos corresponde a duas fracdes;

a.2) Para item 2: Interpretacao de Libras forma simultidnea remota:

1. No geral, a requisicdo do servigo para a empresa sera com agendamento de 48
(quarenta e oito) horas de antecedéncia, no minimo, do horario previsto para o inicio do evento.
Excepcionalmente, no limite maximo de 12 horas da estimativa anual, poderdo ser solicitadas
demandas sem agendamento prévio ou até com no maximo, 30 minutos de espera para o inicio
do atendimento;

2. As demandas caracterizam-se por possuirem, normalmente, duragdo minima de
1 hora. Excepcionalmente, a contar da previsdao anual de 718 horas: 30 (trinta) horas poderao ser
demandadas com eventos de duragcdo minima de 15 (quinze) minutos, mas que, eventualmente,
também poderao se estender por mais de 1 hora. A contagem se dara em fragdes de 15 minutos,
sendo que a cada 15 minutos se inicia uma nova fragdo. Exemplo: 20 minutos corresponde a duas
fracoes;

b) Local da execugao dos servigos:

Os servigos objeto da contratagdo serdo realizados em qualquer enderego da
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Grande Floriandpolis, quando prestados presencialmente, em qualquer um dos prédios do TRT12,
conforme lista a seguir, sem prejuizo de novas edificagdes que vierem a ser incorporadas ao
longo do tempo, bem como em outros locais designados que ndo sejam prédios do TRT12 ou,
ainda, quando remotos, por meio de plataformas virtuais a serem indicadas pelo demandante.

EDIFICACAO LOCAL

1 Prédio Sede e Administrativo TRT Rua Esteves Junior, 395, Centro,
Florianépolis-SC
CEP 88.015-905

2 Prédio anexo da Saude/Secom Rua Esteves Junior, 395, Centro,
Floriandpolis-SC CEP 88.015-905

3 Prédio Coordenadoria de material e Rua Santos Saraiva, n° 1.309, fundos,
Logistica-CMLOG Estreito Floriandpolis-SC. CEP
88070-101
4 Prédio do Férum Trabalhista de Floriandpolis | Avenida Jornalista Rubens de Arruda

Ramos, 1588 - Centro, Florianopolis -
SC CEP: 88.015-700

5 Prédio do Férum Trabalhista de Sao José Avenida Acioni Souza Filho (Beira Mar),
n°® 657, térreo - Praia Comprida, Sao
José - SC CEP 88.103-790

6 Vara do Trabalho de Palhoca Av. Atilio Pedro Pagani, n° 855 - 1°
andar - Passa Vinte (Pagani) —
Palhoca/SC. CEP 88.132-149

c¢) Horario de execugéo dos servigos:

A prestacao de servicos ocorrera, preferencialmente, de segunda a sexta-feira,
dentro do periodo compreendido entre 8n00 e 20h00, de forma ordinaria, que sera considerado
como expediente do Tribunal, e em situagdes excepcionais, os servigos poderao ser realizados
em sabados, domingos e feriados ou em horario que extrapole as 20h;

d) Disposigdes gerais do Lote 1:

d.1) Apds o envio da requisigdo, por meio de ordem de servigo, dos servigos do
Lote 1 com agendamento prévio, a contratada tera o prazo de até 12 (doze) horas antes do inicio
dos servigos para enviar as unidades demandantes, a relagdo contendo o0 nome, 0 numero da
identidade/CPF e o numero de telefone de contato dos profissionais que atenderdo a demanda.
Caso o profissional ndo esteja entre aqueles previamente indicados quando da assinatura do
contrato, a contratada devera também apresentar as comprovagbes da qualificagcdo e da
experiéncia profissional, além dos termos de cessdao de uso da imagem e voz e de
confidencialidade assinados;

d.2) Os profissionais deverao se apresentar ao responsavel da demanda, no local
indicado/no link informado na ordem de servico, para a realizagao do evento, quando presencial
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ou remoto, com no minimo 30 minutos antes do inicio da demanda, para fins de identificagcao/
possivel credenciamento e para verificagdo das condigcbes do local e das caracteristicas do
evento. Esse periodo ndo sera computado como hora trabalhada para efeito de contabilizacdo do
pagamento da prestacéo do servigo.

V - Do prazo e local de entrega - Lote 2:

a) Prazo de entrega para requisicao dos servigos:
a.1) Para item 3: Tradugéo de Libras pré-gravada:

1. Na requisicdo do servigo para a empresa sera definido o prazo para entrega do
material, n&o inferior a 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia;

2. Se dentro do periodo 48 (quarenta e oito horas) forem solicitados servigos de
tradugao de Libras em videos que somados ultrapassem 120 minutos, sera concedido o prazo em
dobro para entrega dos materiais devidamente editados;

3. Estima-se que metade das demandas possuem duragdo minima de 1 hora e o
restante, duragao média de 5 (cinco) minutos;

a.2) Para item 4: Audiodescrigédo pré-gravada:

1. Na requisicdo do servigo para a empresa sera definido o prazo para entrega do
material, n&o inferior a 48 horas (quarenta e oito) horas de antecedéncia;

2. As demandas possuem duragao estimada em média de 5 (cinco) minutos;

a.3) Apds a requisicao, a empresa devera entregar o material no prazo informado,
para todos os itens do lote 2, de segunda-feira a sexta-feira, entre 8h00 e 20h00, que sera
considerado como expediente do TRT12.

b) Prazo para eventuais correcoes e ajustes:

b.1) No caso de eventuais corregdes e ajustes, a empresa tera prazo de 24 (vinte e
quatro) horas;

c) Local da execugdo dos servigos: Os servigos, por serem apenas em materiais
pré-gravados, seréo prestados pela empresa, no local onde forem executados os seus servicos.

VI - Da ordem de servico

a) Os servigos serdo solicitados por meio de ordem de servico encaminhada a
contratada na qual constara no minimo:

a.1) Para o Lote 1: O servigo a ser prestado com o tempo de agendamento minimo,
se simultdneo presencial ou remoto, o dia e o horario de inicio da prestacido servico e a duragao
estimada, as vestimentas minimas obrigatérias - entre as ja previstas nas obrigagdes da
contratada no Termo de Referéncia, o enderego do local ou o link e o tema do evento. Ressalta-se
que os intérpretes deverao estar no local indicado/no link informado sempre 30 minutos antes da
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hora do inicio da prestacéo;

a.2) Para o Lote 2: O servigo a ser prestado, de tradugéo de Libras pré-gravada
e/ou audiodescrigdo pré-gravada com o prazo para entrega e as vestimentas minimas obrigatérias
ja previstas no Termo de Referéncia.

VII - Nivel Minimo de Servico: Fica estabelecido entre as partes o Instrumento de
Medicdo de Resultado - IMR, o qual tem por objetivo medir a qualidade dos servigos prestados
pela contratada. O objetivo do IMR é vincular o pagamento dos servicos aos resultados
alcancados, em complemento a mensuracio dos servigcos efetivamente prestados, nao devendo
as reducdes de pagamento, originadas pelo descumprimento do IMR, serem interpretadas como
penalidades ou multas, as quais exigem a abertura do regular processo administrativo,
observando-se os pressupostos de contraditério e ampla defesa. Abaixo estao as diretrizes para
fins de mensuracéo do IMR:

a) A medicdo da qualidade dos servigos prestados pela contratada sera feita por
meio de afericdo pontual do servigo prestado, cujo resultado definira o valor a ser pago por
servicgo;

b) As situacdes abrangidas pelo IMR referem-se a fatos pontuais da execugao do
contrato, ndo isentando a contratada das demais responsabilidades ou sanc¢bes legalmente
previstas;

c) Eventual discordancia da contratada quanto aos descontos nao suspendera a
glosa na medicao dos servicos prestados e o respectivo pagamento com o desconto definido,
podendo a contratada manifestar sua irresignagéo, a qual, havendo documentos comprobatdrios
de sua argumentacgédo, podera sustentar a restituicdo dos valores descontados;

d) Para as irregularidades sera realizado um desconto mensal, independentemente
do numero de ocorréncias;

e) Os descontos serao realizados, sempre que possivel, na nota fiscal relativa ao
més de ocorréncia;

f) A aferigdo sera realizada por quesitos, que tém valoragao especifica;

g) Extrapolada a quantidade de ocorréncias previstas mensalmente no IMR,
acarretara em multa nos termos do instrumento contratual;

h) As ocorréncias sao dispostas em trés niveis de graduacéo, atribuindo-se a cada
nivel uma pontuacao determinada, conforme tabelas na sequéncia:

Grau Valor do desconto (%)
1 Desconto de 1 % sobre o valor da fatura mensal do servigo
2 Desconto de 2 % sobre o valor da fatura mensal do servigo
3 Desconto de 3 % sobre o valor da fatura mensal do servigo
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Indicador n° 1

Cumprimento de prazos

GRAU

Meta a cumprir

Garantir a disponibilidade e a pontualidade do

S servicos

Tipo de Ocorréncia
1.1

Interpretacdo de Libras em eventos
presencial e remoto: Nao estar disponivel de
acordo com a antecedéncia definida no item
4.4.4.2 do Termo de Referéncia.

Critério de aferi¢cao: aplicado

a cada 10 (dez) minutos de atraso no inicio
da prestacéo do servigo até o limite de 30
minutos.

Tipo de Ocorréncia
1.2

Traducao de Libras: Nao cumprimento do
prazo de entrega previsto nos item e
subitem do 4.4.5.1 do Termo de Referéncia.

Critério de aferigao: aplicado por dia de
atraso na entrega do video pré-gravado
até o limite de 3 (trés) dias uteis.

Tipo de Ocorréncia
1.3

Audiodescrigdo: Nao cumprimento do prazo
de entrega do servigo previsto no item e
subitem do 4.4.5.2 do Termo de Referéncia

Critério de afericao: aplicado por dia de
atraso na entrega do video pré-gravado
até o limite de 3 (trés) dias uteis.

Forma de Afericédo

Indicador n° 2

Relato do fiscal

Qualidade dos servigos (eventos

GRAU

presenciais e remotos)

Meta a cumprir

Garantir a qualidade da execugao dos servigos de interpretacéo

de Libras presencial e/ou remoto

Tipo de Ocorréncia
2.1

Servico realizado com nao conformidades
em relacio ao previsto nos itens e subitens
do4.2.3,4.2.7,4.2.8 € 4.2.9 do Termo de
Referéncia

Critério de aferigao: por evento até o limite
de 3 (trés) ocorréncias

Forma de Afericao

Indicador n° 3

Relato do fiscal

Qualidade dos servigos (eventos

GRAU

PROAD 8707/2024. DOC 2. Para verificar a autenticidade desta copia,
acesse 0 seguinte endereco eletrdnico e informe o cédigo 2024.MSRC.YTBS:

https://proad.trt12.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml PE 4959/2024 - 12




PROAD 8707/2024. DOC 2.
(Juntado por 4307 - ERASMO DUQUE VALLE em 10/07/2024)

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

pré-gravados)

Meta a cumprir Garantir a execugéao dos servigos para videos pré-gravados,
evitando o refazimento dos servigos de traducéo de Libras e
audiodescricéo

Tipo de Ocorréncia Entrega de video com nao conformidades
3.1 em relacéo ao previsto no Termo de
Referéncia:

Traducgao de Libras: referente aos itens e
subitens do 4.3.6.4 a0 4.3.6.6
Audiodescricao: referente aos itens e
subitens do0 4.3.7.1,4.3.7.2e 4.3.7.5

Critério de aferigao: por servigo e por video
até o limite de 5 (cinco) ocorréncias

Forma de Afericéao Relato do fiscal
Indicador n° 4 Uso de vestimentas GRAU
Meta a cumprir Garantir a utilizacdo das vestimentas adequadas conforme

Termo Referéncia

Tipo de Ocorréncia Uso de vestimenta minimas obrigatérias em
4.1 desacordo com a previsdo constante na
ordem de servico (item e subitens do 7.4.1 e
7.5.1) 1

Critério de afericao: por evento até o limite
de 2 (duas) ocorréncias

Forma de Afericéao Relato do fiscal
Indicador n° 5 Preenchimento de Relatério GRAU
Meta a cumprir Garantir o preenchimento de relatério no drive em

conformidade com o Termo Referéncia

Tipo de Ocorréncia Nao preenchimento do relatério com as
5.1 ordens de servigo e demais informagodes
previstas no item 7.3.8 1

Critério de aferigao: por ordem de servigo
até o limite de 3 (trés) ocorréncias

Forma de Afericao Relato do fiscal

i) Fases da aplicagdo do IMR: A aplicacdao do presente IMR na avaliacdo da
qualidade dos servigos devera ser dividida em 03 (trés) fases distintas, como segue:
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i.1) Fase inicial: até 30 (trinta) dias do efetivo inicio da execu¢gao: momento no qual
serdo apenas medidos e apresentados a contratada, sem que haja a aplicagdo do sistema de
ajustes dos pagamentos e/ou sanc¢des;

i.2) Fase de transicao: de 31 (trinta e um) a 60 (sessenta) dias do efetivo inicio da
execugao: momento no qual os indicadores serdo medidos e apresentados a contratada,
entretanto os ajustes de pagamentos e/ou sangbes serdao aplicadas apenas na razdo de 50%
(cinquenta por cento) dos percentuais previstos no pagamento;

i.3 Fase de aplicagao: apds 61 (sessenta e um) dias do efetivo inicio da execugéo:
momento no qual o presente IMR sera plenamente aplicado com todas as suas consequéncias
contratuais.

Paragrafo unico - Os prazos de adimplemento das obrigagbes contratadas admitem
prorrogacao, nos casos de superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a
vontade das partes, que altere as condi¢gdes de execucdo do contrato; impedimento de execugéo
do contrato por fato ou ato da Administracdo ou de terceiro, comprovado por documento
contemporaneo a sua ocorréncia, devendo a solicitacdo ser apresentada até o vencimento da
obrigagéo, conforme o art. 36, alinea “b” da Portaria PRESI 340/2022.

CLAUSULA QUARTA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

Nos termos dos incisos | e |l do art. 140 da Lei n® 14.133/2021 e no art. 9°, inc. | da
Portaria PRESI n°® 775/2022, o objeto sera recebido:

| - Do Recebimento Provisoério

O fiscal (técnico, demandante e/ou setorial) do contrato devera realizar o
recebimento provisério em termo proprio (Anexo |) e encaminha-lo ao gestor do contrato para
recebimento definitivo, acompanhado pelos demais documentos que julgar necessarios.

Il - Do Recebimento Definitivo

O gestor do contrato devera realizar o recebimento definitivo em termo proprio
(Anexo Il) e encaminha-lo ao Setor do fiscal administrativo na SEOF,;

§ 1° — O fiscal administrativo devera atestar a conformidade para pagamento da
nota fiscal em termo préprio (Anexo lll) e encaminha-lo ao Nucleo de Liquidagédo (NULAD).

§ 2° — Para preenchimento do Atestado de Conformidade para Pagamento das
notas fiscais, a Contratada devera apresentar a nota fiscal ou nota fiscal/fatura corretamente
preenchida.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O contrato vigorara por 12 (doze) meses a partir da data da assinatura, podendo
ser prorrogado, a critério do Contratante e mediante a anuéncia da Contratada, por meio de
termos aditivos, obedecido o periodo admitido na legislagdo em vigor (art. 106 e 107, da Lei n°
14.133/2021).
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§ 1° — O Contratante convocara a Contratada para assinar termo aditivo ou
instrumento equivalente dentro do prazo de 5 (cinco) dias uteis, sob pena de decair o direito a
contratagédo, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n°® 14.133/2021.

§ 2° — O inicio da contagem do prazo a qual refere-se o paragrafo anterior dar-se-a

a partir do primeiro dia util seguinte ao aviso eletrdnico ou comunicagéo escrita encaminhada a
Contratada. O ato convocatério sera realizado preferencialmente via e-mail.

§ 3° — A Contratada devera comunicar ao gestor do contrato designado na clausula
nona, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias do término da vigéncia contratual, caso haja
desinteresse na continuidade do contrato.

CLAUSULA SEXTA — DAS PRERROGATIVAS DO CONTRATANTE

Sa0 as seguintes as prerrogativas da Administragdo, conferidas em razdo do

regime juridico dos contratos administrativos instituidos pelo art. 104 da Lei n® 14.133/2021, em

relagédo a eles:

| — Modifica-los, unilateralmente, para melhor adequacgao as finalidades de interesse
publico, respeitados os direitos do contratado.

Il — Extingui-los, unilateralmente, nos casos especificados nesta Lei.
Il — Fiscalizar sua execucao.
IV — Aplicar sangbes motivadas pela inexecucgao total ou parcial do ajuste.

V — Ocupar provisoriamente bens moveis e imdveis e utilizar pessoal e servigos
vinculados ao objeto do contrato nas hipoteses de:

a) risco a prestagao de servigos essenciais;

b) necessidade de acautelar apuragcdo administrativa de faltas contratuais pelo
contratado, inclusive apés extingado do contrato.

§ 1° As clausulas econémico-financeiras e monetarias dos contratos ndo poderao
ser alteradas sem prévia concordancia do contratado.

§ 2° Na hipotese prevista no inciso | do caput, as clausulas econémico-financeiras
do contrato deverao ser revistas para que se mantenha o equilibrio contratual.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
A Contratada se obriga a:
§ 1° — Das obrigagdes gerais:
a) proceder, no inicio da contratacdo, ao seu cadastramento no SIGEO-JT -

Sistema Integrado de Gestdo Orcamentaria e Financeira da Justica do Trabalho - Madulo
Execugao Orgamentaria, bem como responsabilizar-se pela gestdo de seus dados;
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b) responsabilizar-se pela juntada, por meio do referido Sistema, dos documentos
de cobranga/documentos fiscais (notas fiscais/faturas) nos termos da clausula doze - da
liquidacé&o e pagamento;

c) observar e cumprir, estritamente, os termos da proposta e as condi¢gdes ora
estabelecidas, obedecendo a critérios e prazos acordados pelas exigéncias técnicas constantes
do edital;

d) manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitagdo e qualificacao exigidas na licitagao;

d.1) manter a regularidade fiscal e trabalhista durante todo o periodo contratual, sob
pena de rescisdo contratual e de execug¢ao da retencdo sobre os créditos da empresa e/ou da
eventual garantia, a titulo de multa, para ressarcimento dos valores e indenizagdes devidos a
Administragdo, além das penalidades previstas em lei;

d.2) se for Optante pelo Simples Nacional devera apresentar a Declaragéo,
conforme modelo constante no Anexo IV da Instrugdo Normativa n® 1.234/2012 da Receita
Federal do Brasil, no momento da apresentacdo da primeira nota fiscal/fatura decorrente da
assinatura do contrato ou da prorrogagao contratual;

d.3) informar imediatamente qualquer alteracdo da sua permanéncia no Simples
Nacional;

e) responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execug¢ao do contrato, ex vi do caput do art. 121 da Lei n® 14.133/2021;

f) reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execugao ou de materiais empregados (art. 119 da Lei n°® 14.133/2021);

g) manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, conforme
previsto neste contrato e em legislagdo especifica, sem interrupgdo, seja por motivo de férias,
descanso semanal, licenga, greve, falta ao servigo e demissdo de empregados, que nao terdo em
hipétese alguma, qualquer relagdo de emprego com o Contratante;

h) prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelos responsaveis pelo
acompanhamento e fiscalizagao da execucao do contrato;

i) fornecer crachas para seus empregados, sendo obrigatério seu uso nas
dependéncias do Contratante, nos termos da Portaria PRESI n® 87/2015, arts. 6° e 7

j) substituir imediatamente qualquer um de seus empregados que for considerado
inconveniente a boa ordem e as normas disciplinares do Contratante;

k) responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execugao dos servigos, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao ou 0 acompanhamento pelo Contratante;
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I) arcar com despesa decorrente de qualquer infracdo, seja de que natureza for,
desde que praticada por seus empregados no recinto do Contratante;

m) protocolizar, se necessario, as peticdes na Coordenadoria de Cadastramento de
Recursos aos Tribunais Superiores - PROTOCOLO do Contratante, situado na rua Esteves Junior,
395, bairro Centro, na cidade de Florianépolis/SC, CEP 88015-905;

n) atentar para as praticas de sustentabilidade na execugdo dos servigos nos
termos do art. 6° do Capitulo Il da Instru¢ao Normativa n° 01, de 19/01/2010, da Secretaria de
Logistica e Tecnologia da Informagao do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao;

0) obedecer, no que couber, aos principios € normas de condutas estabelecidas no
Cddigo de Etica do Contratante;

p) informar e manter atualizado enderego de e-mail valido, para comunicagéo oficial
entre Contratante e Contratada.

§ 2° - Das obrigagbes especificas - Lotes 1 e 2:

a) responsabilizar-se com as despesas de alimentagdo e transporte de seus
profissionais, decorrentes da execugao do objeto contratado;

b) facilitar os trabalhos da fiscalizagdo, acatando imediatamente as instrucdes,
sugestdes, observacdes e decisbes que emanem da fiscalizagdo, corrigindo as falhas e
superando as dificuldades apontadas quanto ao cumprimento das clausulas contratuais;

¢) nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do contrato, salvo mediante
prévia e expressa autorizagédo do TRT;

d) orientar para que os prestadores de servico mantenham sigilo sobre todo e
qualquer assunto de interesse do TRT ou de terceiros de que tomar ciéncia em razao da
execugao do objeto do contrato (ndo reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio préprio ou de
terceiros), sob pena de responsabilidade

e) providenciar, quando da assinatura do contrato, cessdo de direitos do uso do
material e/ou das imagens, com ou sem som, para uso pelo TRT;

f) o direito patrimonial e a propriedade intelectual em carater definitivo de todos os
resultados produzidos em consequéncia da prestacdo dos servigcos, inclusive sobre eventuais
adequacgdes e atualizacbes que vierem a ser realizadas, serdo do TRT, que podera distribuir,
alterar e utilizar os mesmos sem limitagdes.

g) os direitos autorais dos produtos gerados serdo do TRT, ficando proibida sua
utilizagdo por parte da contratada sem que exista autorizagdo expressa, sob pena de multa, sem
prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

h) manter relatério atualizado e compartilhado com gestores e fiscais de contrato,
em formato de planilha do google drive, apresentando todas as ordens de servigo recebidas e as
ja executadas, com filtro por demandante, com informagées minimas de carga horaria, dia e hora
do evento, com nome do solicitante e se o servigo ja foi devidamente executado, de modo a
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facilitar verificagao dos saldos de horas na execucgao contratual;

i) manter atualizados os recursos tecnoldgicos para atendimento das demandas e
profissionais que prestardo os servigos com o conhecimento técnico para operar equipamentos,
utilizar softwares e realizar demais agdes necessarias a conclusido dos servigos para cada tipo de
evento.

§ 3° - Das obrigacoes especificas - Lote 1:

a) disponibilizar vestimentas adequadas para o exercicio da profissdo de intérprete
de Libras, conforme definido:

Masculino

ltem Tipo/especificagcbes Cor

1 Calga social preta

2 Paleto preta

3 Cinto preta

4 Gravata preta

5 Meias preta

6 Sapato social preta

7 Camisa social branca/preta

Feminino
Item Tipo/especificagdes Cor
1 Calga social ou saia preta
social

2 Blazer preta

3 Camisa social branca/preta
4 Sapato social preta

b) as vestimentas minimas obrigatdrias constarao na ordem de servigo;

c) as vestimentas precisam ser discretas, inclusive sem estampas e aderegos, de
modo a n&o chamar a atencéo indevida durante a prestagao do servigo. Nao sera permitido o uso
de roupas justas e/ ou com decotes acentuados. As saias devem ser na altura do joelho;
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d) responsabilizar-se para que os intérpretes de Libras apresentem-se ao
responsavel da demanda, no local indicado/no link informado na ordem de servigo, quando a
execugao do servico ocorrer de forma presencial, com antecedéncia de 30 (trinta) minutos do
inicio dos trabalhos, e quando ocorrer de forma remota, estar disponivel com antecedéncia de 30
(trinta) minutos do inicio dos trabalhos, a fim de que possam receber orientacdes, avaliar as
condi¢des e dirimir duvidas eventuais acerca do servigo a ser prestado;

d.1) esse periodo ndo sera computado como hora trabalhada para efeito de
contabilizacdo do pagamento da prestagéo do servigo.

e) providenciar o quantitativo minimo de intérpretes para garantir a continuidade da
prestacao do servigo, mesmo se o evento se estender além do horario previsto para término;

f) fornecer, quando da assinatura do contrato e sempre que houver alteragéo, a
relacdo nominal de, pelo menos, 4 (quatro) profissionais qualificados que prestardo os servigos -
necessariamente intérpretes de Libras, anexando, para cada um deles: o numero da
identidade/CPF, o endereco e o telefone e as comprovacbes da qualificacdo/formacédo e da
experiéncia profissional, além dos termos de cessdo de uso da imagem e voz e de
confidencialidade assinados.

g) fornecer para os servicos com agendamento prévio, apds o envio da ordem de
servigo, no prazo maximo de 12 (doze) horas antes do inicio dos servigos, ao responsavel pela
requisicao, a relagdo contendo o nome, o nimero da identidade/CPF e o numero de telefone de
contato dos profissionais que atenderdo a demanda. Caso o profissional ndao esteja entre aqueles
previamente indicados quando da assinatura do contrato, a contratada devera encaminhar os
demais documentos citados na alinea anterior;

h) garantir, no caso da interpretacdo simultdnea remota, a disponibilidade do
servico, com infraestrutura necessaria, durante todo o periodo de atendimento, com redundancia
para situacbes de indisponibilidade de energia elétrica, internet, dentre outros servigos
necessarios para a plena prestacao do servico;

i) garantir, no caso da interpretagdo simultdnea remota, a aptidao para prestar os
servigos por meio de plataforma de reuniées autorizada pelo TRT, como Google Meet, Zoom e
outras a serem definidas pela contratante.

§ 4° - Das obrigacoes especificas - Lote 2:

a) disponibilizar vestimentas adequadas para o exercicio da profissdo de tradutor de
Libras, observando-se o disposto nas alineas “a” e “b” do paragrafo anterior;

b) fornecer, quando da assinatura do contrato e sempre que houver alteragéo, a
relacdo nominal de, pelo menos, 4 (quatro) profissionais qualificados que prestardo os servigos -
necessariamente dois profissionais tradutores de Libras e dois audiodescritores, anexando, para
cada um deles: o niumero da identidade/CPF, o endereco e o telefone e as comprovacgbes da
qualificagdo/formagao e da experiéncia profissional, além dos termos de cessdo de uso da
imagem e voz e de confidencialidade assinados;

c) entregar as pecas audiovisuais decorrentes da prestacdo dos servigos de
tradugédo de Libras e de audiodescricao no periodo de segunda-feira a sexta-feira, entre 8h00 e
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20h00, que sera considerado como expediente do Tribunal,

d) refazer os servigos gravados de tradugéo de Libras e/ou de audiodescricdo que
estejam comprovadamente em desacordo com as normas legais ou em desconformidade com os
padrées técnicos definidos, dentro do prazo fixado de 24 (vinte e quatro) horas.

§ 5° - Sustentabilidade:
Em relagdo aos critérios de sustentabilidade da contratagao:

a) a Contratada devera comprovar, como condigdo prévia a assinatura do contrato e
durante a vigéncia contratual, sob pena de rescisdo contratual, o atendimento das seguintes
condigdes:

a.1) nao possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando
trabalhadores em condi¢gdes analogas as de escravo, instituido pela portaria interministerial
MTPS/MMIRDH no 04/2016;

a.2) nao ter sido condenada, a contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de
combate a discriminagdo de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em
afronta a previsao nos artigos 1°, 3° (inciso V), 7° (inciso XXXIIl) e 170 da Constituicdo Federal de
1988; artigos 149, 203 e 207 do Cddigo Penal Brasileiro; no Decreto n° 5.017/2004 (promulga o
Protocolo de Palermo); nas Convengdes da OIT n° 29 e n°® 105, no Capitulo IV do Titulo Il (Da
Protecao do Trabalho do Menor) do Decreto-Lei n°® 5.452/1943 (CLT); nos artigos 60 a 69 da Lei n°
8.069/1990 (ECA), que trata do direito a profissionalizagdo e a protegao no trabalho; no Decreto n°
6.481/2008, que trata da proibicdo das piores formas de trabalho infantil e agcao imediata para sua
eliminacao;

b) a Contratada devera empregar um numero de jovens aprendizes equivalente a
cinco por cento (5%), no minimo, e quinze por cento (15%), no maximo, dos trabalhadores
existentes em sua equipe, conforme estipula o Art. 429 da CLT (Decreto-Lei n® 5.452/1943);

c) a Contratada devera manter o quantitativo minimo previsto no art. 93 da Lei no
8.213/1991, que estabelece que a empresa com 100 (cem) ou mais empregados esta obrigada a
preencher de 2% (dois por cento) a 5% (cinco por cento) dos seus cargos com beneficiarios
reabilitados ou pessoas com deficiéncia;

d) a comprovagéao dos critérios e praticas de sustentabilidade devera ser feita, para
os subitens relacionados a necessidade de contratacdo de pessoas com deficiéncia ou de
beneficiarios reabilitados e também de menores aprendizes, por meio de certiddes emitidas pelo
Ministério do Trabalho e Emprego. Para os demais subitens, a referida comprovacao podera ser
feita mediante apresentacdo de certificagdo emitida por instituicdo publica oficial ou instituicdo
credenciada, ou por declaragdo da CONTRATADA, conforme modelo de declaracao relativa a
Resolugéo n° 310, de 24.9.2021, do Conselho Superior da Justica do Trabalho.

§ 6° — Das obrigagdes da Contratada em face da LGPD:

a) para os fins da Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n® 13.709/18), na hipétese
de, em razao do presente contrato, a Contratada realizar o tratamento de dados pessoais como
operadora ou controladora, devera adotar as medidas de seguranca técnicas, juridicas e
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administrativas aptas a proteger tais dados pessoais de acessos n&o autorizados ou qualquer
forma de tratamento inadequado ou ilicito, observando-se os padrboes minimos definidos pela
Autoridade Nacional de Protegdo de Dados em conformidade com o disposto na legislagcao de
protecao de dados e privacidade em vigor, sem prejuizo do disposto nas alineas subsequentes;

b) dar tratamento aos dados pessoais a que tiver acesso por forga do contrato
tdo-somente na medida do cumprimento do escopo contratual, vedado o tratamento para
quaisquer outros propositos;

c) nao fornecer transferir ou disponibilizar dados pessoais a terceiros, a menos que
com base em instrugbes explicitas, por escrito, do Contratante ou por ordem de autoridade
judicial, sob a condi¢do de que, nesse ultimo caso, informando ao Contratante dentro de 24 (vinte
e quatro) horas apés o recebimento da ordem judicial, ressalvadas as hipoteses legais de sigilo na
investigacdo em que o tratamento sigiloso tenha sido expressamente exigido pela autoridade
judicial, quando a Contratada estara dispensada da comunicag¢ao ao Contratante;

d) nao colocar o Contratante em situacao de violagdo da LGPD;

e) assegurar que seus empregados tenham ciéncia dos termos da LGPD e que
estejam capacitados para agir dentro das normas nela dispostas;

f) assegurar que as pessoas autorizadas a tratar os dados pessoais assinem termo
de confidencialidade;

g) responsabilizar-se pelo uso indevido que seus empregados ou prestadores de
servicos fizerem dos dados pessoais a que tiverem acesso pela execugao contratual, bem como
por quaisquer falhas nos sistemas por ela empregados para o tratamento dos dados;

h) cessar o tratamento de dados pessoais realizado com base no Contrato
imediatamente apds o seu término e, a critério exclusivo do Contratante, apagar, destruir ou
devolver os dados pessoais que tiver obtido;

i) nos casos em que realizar o tratamento de dados pessoais confiados pelo
Contratante, a Contratada sera considerada "operadora" e devera aderir a Politica de Privacidade
e Protecao de Dados do Contratante.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
O Contratante se obriga a:

a) acompanhar a execugao do contrato, nos termos do art. 117 da Lei n° 14.133/21
e nos arts. 2° a 8° da Portaria PRESI n° 775/2022, através dos responsaveis pelo
acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo do contrato, que exercera ampla e irrestrita
fiscalizacao do objeto do presente contrato, a qualquer hora, determinando o que for necessario a
regularizacao das faltas ou defeitos observados, inclusive quanto as obrigacbées da Contratada;

b) proporcionar todas as facilidades necessarias a boa execuc¢ao deste contrato;

c) efetuar os pagamentos devidos a Contratada, nos prazos e condicbes ora
estabelecidos;
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d) prestar as informagbes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
Contratada;

e) comunicar eventual necessidade de alteracdo de local, data e/ou horario,
cancelamento e adiamento de servico.

CLAUSULA NONA - DA GESTAO E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO DO CONTRATO

As atividades de fiscalizagdo e acompanhamento da execugao dos contratos, em
conformidade com as disposi¢cbes contidas no art. 117 da Lei n°® 14.133/21 e nos arts. 2° a 8° da
Portaria PRESI n° 775/2022, serdo executadas pela equipe indicada no Termo de Designacgao de
Gestao e Fiscalizagao.

§ 1° — Cabera ao Gestor do Contrato, as atribuigdes de:
a) gerir a execugao contratual;
b) acompanhar e cobrar as a¢gbes de fiscalizagdo efetuadas pelos fiscais;

¢) comunicar a Administracdo as possiveis anomalias, bem como as necessidades
de prorrogacéo ou ndo dos contratos sob sua responsabilidade.

§ 2° — Cabera ao Fiscal do Contrato, as atribuigdes de:

a) fiscalizar a execugdo do presente contrato, de modo a que sejam cumpridas,
integralmente, as condigbes constantes de suas clausulas;

b) comprovar e relatar por escrito as eventuais irregularidades;

c) determinar o que for necessario a regularizagao de faltas ou defeitos verificados,
podendo sustar a execucdo de quaisquer trabalhos, em casos de desacordo com o especificado
ou por motivo que caracterize a necessidade de tal medida;

d) exigir que a Contratada mantenha organizado e atualizado um sistema de
controle relativo ao cumprimento de suas obrigacdes, assinado por seu representante e pelo fiscal
indicado no caput desta clausula ou por servidor por ele designado;

e) certificar a prestagdo de servi¢co no verso da nota fiscal/fatura.

§ 3° — O acompanhamento e a fiscalizacdo da execugao do contrato consistem na
verificacdo da conformidade da prestacao dos servicos e da alocagdo dos recursos necessarios,
de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato.

§ 4° — A fiscalizacdo exercida pelo Contratante nao excluira ou reduzira a
responsabilidade da Contratada pela completa e perfeita execugéo do objeto contratual, tampouco
restringe a responsabilidade integral e exclusiva da Contratada quanto a integralidade e a
corregao dos fornecimentos a que se obrigou, suas consequéncias e implicagdes perante
terceiros, préximas ou remotas.
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§ 5° — A Contratada declara aceitar, integralmente, todos os métodos e processos
de inspecéo, verificagdo e controle a serem adotados pelo Contratante.

CLAUSULA DEZ - DO PREPOSTO DA CONTRATADA

A Contratada devera, as suas expensas, manter preposto, aceito pelo Contratante,
para representa-lo na execucdo do contrato, obedecido o disposto no art. 118 da Lei n°
14.133/2021.

§ 1° — O preposto devera ser indicado por escrito ao Contratante (contendo
telefone, celular, e-mail e endereco completo), no prazo maximo de 07 (sete) dias a contar da
comunicagao da assinatura do contrato, devendo sua indicagcdo ser encaminhada e juntada aos
autos do processo pelo Gestor, podendo fazé-la via correio eletrénico.

§ 2° — Caso houver necessidade de substituicdo do preposto, a nova indicagéo
devera ser informada por escrito ao Contratante (contendo telefone, celular, e-mail e enderecgo),
podendo ser realizada por meio eletrénico ao Gestor do contrato, no prazo maximo de até 07
(sete) dias corridos apds a substituigao.

§ 3° — A indicagdo do novo preposto devera ser juntada aos autos do processo
correspondente pelo Gestor.

§ 4° — O preposto devera possuir os conhecimentos e a capacidade profissional,
compativeis com a fungao e ter competéncia para resolver todo e qualquer assunto relacionado
com os servigos prestados.

§ 5° — O Contratante podera, a seu exclusivo critério, rejeitar a indicacédo do
preposto se julgar que os requisitos exigidos ndo foram cumpridos, e solicitar a sua substituigéo, a
qualquer tempo, no prazo maximo de 03 (trés) dias a contar da notificagdo, que podera ser feita
por meio de e-mail.

CLAUSULA ONZE - DO PREGO

O valor estimado do presente contrato é de R$ 33.552,00 (trinta e trés mil,
quinhentos e cinquenta e dois reais), assim discriminado:

L
:’ Item Descricao Quantidade Valor(lgg)itério Valor Total (R$)
e
3 Trz?dugéo de Libras forma 3.600 8,65 31.140,00
pré-gravada minutos
2 4 | Audiodescrigdo pré-gravada .1 80 13,40 2.412,00
minutos
Subtotal do lote 2 33.552,00
Total R$ 33.552,00

Paragrafo unico — Estdo incluidas no preco todas as despesas relativas a
consecucao eficiente e integral do objeto deste contrato.
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CLAUSULA DOZE - DA LIQUIDAGAO E DO PAGAMENTO
A liquidagéo e o pagamento serao assim efetuados:

a) os pagamentos serao realizados na forma do SIGEO JT - Sistema Integrado de
Gestao Orgamentaria e Financeira da Justigca do Trabalho — Médulo Execugcdo Orgamentaria.

b) para fins de liquidagcdo e pagamento, é de exclusiva responsabilidade da
Contratada o seu cadastramento no SIGEO, gestdo de seus dados e a juntada por meio do
referido Sistema dos documentos de cobranga/documentos fiscais (notas fiscais/faturas);

c) é de exclusiva responsabilidade da Contratada as ac¢bes indicadas na alinea
anterior ndo cabendo ao Contratante qualquer responsabilidade pela falta de juntada ao sistema
no prazo;

d) eventuais duvidas poderdo ser dirimidas junto a Secretaria de Orgamento e
Finangas por meio do email seof@trt12.jus.br ou telefone (48) 3216-4059.

e) as notas fiscais deverao ser juntadas, mensalmente, pela Contratada no sistema
SIGEO-JT Execugao Financeira e os documentos exigidos na contratagdo deverdo ser
encaminhados ao Nucleo de Analise e Liquidagao da Despesa — NULAD;

f) a equipe de gestdo e fiscalizagdo devera proceder o recebimento provisério e
definitivo do objeto, em conformidade com o art. 9°, da Portaria PRESI n° 775/2022;

g) o prazo para pagamento € de 10 (dez) dias uteis a contar da apresentagéo da
nota fiscal acompanhada do respectivo recebimento definitivo do objeto de que trata a alinea “f”;

h) para todos os fins, considera-se como data de pagamento, o dia da emissao da
ordem bancaria;

i) os pagamentos serao realizados de acordo com o cronograma de desembolso do
Governo Federal, em moeda corrente nacional, sendo efetuada a retengao na fonte dos tributos e
contribuigbes elencados nas disposi¢gdes determinadas pelos 6rgaos fiscais e fazendarios em
conformidade com as instru¢des normativas vigentes;

j) havendo erro na (s) nota (s) fiscal (is)/fatura (s) ou qualquer circunstancia que
impecga a liquidacdo da despesa, aquela sera restituida ou serd comunicada a irregularidade a
Contratada, ficando pendente de pagamento até que esta providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipotese, o prazo para o pagamento iniciar-se-a apds a regularizagdo da situacéo e/ou a
reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para o Contratante;

k) a Contratada sera a responsavel direta pelo faturamento a que se propde, ndo
podendo ser aceito documento de cobrancga (nota fiscal/fatura) emitido por empresa com a raiz do
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ diferente ao daquela, ainda que do mesmo grupo
empresarial;

k.1) as Unidades responsaveis pela execugédo do objeto contratual e detentoras de
numeragao da raiz do CNPJ idéntica a da Contratada, divergindo somente o sufixo e digito
verificador, poderdo emitir Nota Fiscal/Fatura, desde que satisfagam as condi¢cdes de habilitacdo e
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a regularidade fiscal exigida no processo;

I) a Contratada devera apresentar, sempre que solicitado pelo Contratante, as
certiddes abaixo discriminadas:

e CRF - Certificado de Regularidade do FGTS, emitido pela CEF;

e Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido, emitida em conjunto pela Secretaria da Receita Federal e
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional.

e CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida pela Justiga do

Trabalho;

e Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do seu domicilio ou de sua
sede;

e Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do seu domicilio ou de sua
sede;

m) o Contratante podera reter o pagamento dos valores referentes ao fornecimento
realizado nas hipéteses da clausula quinze, limitado ao valor do dano, ressalvada a possibilidade
de rescis&o contratual;

n) o Contratante podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a
multas ou indenizac6es devidas pela Contratada, nos termos deste contrato;

0) no ato do pagamento sera retido na fonte o Imposto sobre a Renda de Pessoa
Juridica, a contribuicdo sobre o lucro, a contribuicdo para a seguridade social (CONFINS) e a
contribuicdo para O PIS/PASEP, todos da Secretaria da Receita Federal. No entanto, nao recaira
esta retencdo sobre pessoas juridicas que apresentarem a Declaragdo de Optante do Simples,
conforme modelo constante no Anexo IV da Instrucdo Normativa n® 1.234/2012, da Receita
Federal ou cépia da Consulta ao Portal do Simples Nacional da apresentacdo da primeira nota
fiscal/fatura decorrente de assinatura contratual e de prorrogagao contratual;

p) se os valores do pagamento forem insuficientes para a quitacado das eventuais
multas, fica a Contratada obrigada a recolher a importancia devida, via GRU, no prazo de até 10
(dez) dias contados da comunicagao oficial, sob pena de ser incluido o valor na Divida Ativa da
Uniéo;

g) os pagamentos decorrentes da presente contratacdo sob demanda serdo
efetuados no més subsequente aos servigos prestados/finalizados no més anterior e proporcional
ao atendimento das metas estabelecidas no Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR),
presente na Clausula terceira;

r) antes da emissdo da nota/documento fiscal, a contratada devera apresentar,
mediante recebimento prévio do relatério de conclusdo da ordem de servico, emitido pelo fiscal do
contrato, um relatério contendo a discriminacao dos servigos prestados, especificados por itens, e
valores unitarios e total. Quando cabivel, devera conter o valor a ser descontado, decorrente de
eventual dedugado em razao do IMR. O referido relatério sera verificado pelo gestor do contrato,
em até 3 (trés) dias uteis, que indicara a necessidade de ajustes ou aprovagéo para faturamento;

s) ocorrera a glosa no pagamento devido, sem prejuizo das sangbes cabiveis,
quando a contratada n&o produzir os resultados ou ndo executar com a qualidade minima exigida
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nas atividades contratadas, conforme disposto no IMR;

t) para os servigos de interpretacdo de Libras considerar-se-a como hora-base a
hora de interpretacdo de Libras realizada por no minimo 2 (dois) intérpretes em regime de
revezamento, conforme preconiza a Lei 12.319/2010;

t.1) o valor do pagamento sera calculado com base no somatério das horas de
interpretacdo de Libras e das eventuais fragdes de horas, conforme descrito no item IV, “a” da
clausula terceira;

u) para os servigos de tradugdo de Libras ou de audiodescricdo em que a unidade
contratada for por minuto, considerar-se-a para fins de pagamento o valor do minuto multiplicado
pelo tempo da efetiva prestacdo do servico. Observa-se que as fragdes serao consideradas como
minuto inteiro;

V) os servigos de interpretacao de Libras realizados no periodo das 22h as 5h sera
acrescido de 20% (vinte por cento) dos valores pactuados, a titulo de adicional noturno, devendo a
contratada repassar o correspondente ao colaborador;

w) os servicos de interpretacao de Libras realizados aos sabados sera acrescido de
50% (cinquenta por cento) do valores acordado, aos domingos e feriados, serdo em dobro dos
valores pactuados, devendo a contratada repassar o correspondente ao colaborador.

CLAUSULA TREZE - DO REAJUSTE

Os pregos constantes do contrato serdo reajustados, respeitada a periodicidade
minima de um ano a contar da data do orgamento estimado ou da data do ultimo reajuste, limitado
o reajuste & variagdo do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, publicado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE ou de outro indice que passe a substitui-lo, e
na falta deste, em carater excepcional, sera admitida a adogéo de indices gerais de precgos de
acordo com a seguinte férmula:

R=1 - loxP onde:
lo

a) para o primeiro reajuste:

R = reajuste procurado;

| indice relativo ao més de reajuste;

lo = indice relativo ao més da data limite para apresentacéo da proposta;
P = precgo atual dos servigos/contrato;

b) para os demais reajustes:

R = reajuste procurado;

I indice relativo ao més do novo reajuste;

lo indice relativo ao més do ultimo reajuste efetuado;

P = preco do servigos/contrato atualizado até o ultimo reajuste efetuado.

§ 1° — Em caso de ocorréncia de deflagdo ou qualquer outro evento que possa
implicar redugao do valor contratual para adequa-lo aos precos de mercado, sera provocada pelo
Contratante mediante a apresentacido de planilha com demonstracdo analitica da variacdo dos
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componentes dos custos do contrato no periodo correspondente, com vistas a definigdo do novo
valor contratual a ser aplicado.

§ 2° — O valor e a data do reajuste serao informados no contrato mediante apostila.
CLAUSULA CATORZE - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

O recurso para atender a despesa acima correra por conta do orgamento préprio,
Programa de Trabalho 02.122.0033.4256.0042 — Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho,
Natureza da Despesa 3390.39 - Outros Servigos de Terceiros - PJ.

Paragrafo unico — A despesa para os exercicios subsequentes sera alocada a
dotacdo orgcamentaria prevista para atendimento desta finalidade, a ser consignada ao
Contratante, pela Lei Orgcamentaria Anual.

CLAUSULA QUINZE - DA RESPONSABILIDADE CIVIL

A Contratada sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracéo
ou a terceiros em razdo da execucdo do contrato, e nao excluira nem reduzira essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante., ex vi do art. 120 da Lei
n°® 14.133/21.

CLAUSULA DEZESSEIS — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

Pela inexecugao total ou parcial do contrato, a Administragdo podera, garantida a
ampla defesa, aplicar a Contratada:

§ 1° — Em razdao do descumprimento dos Niveis Minimos de Servigo, as
seguintes sangoes:

a) Moratdria de 0,5% (cinco décimos por cento) do valor mensal contratado, a cada
minuto de atraso, em casos de atraso superiores aos previstos na ocorréncia 1.1 do indicador 1
do IMR, até o limite de 10% (dez por cento);

b) Moratoria de 1,0% (um por cento) do valor mensal contratado, por dia, em casos
de atraso superiores aos previstos em qualquer das ocorréncias 1.2 € 1.3 do indicador 1 do IMR,
até o limite de 10% (dez por cento);

c) Compensatéria de 5% (cinco por cento) do valor do valor mensal em casos de
ultrapassar o limite previsto em qualquer das ocorréncias dos indicadores 2, 3, 4 € 5;

d) Compensatodria de 10% (dez por cento) da média das faturas dos ultimos 3 (trés)
meses em casos de reincidéncia de qualquer ocorréncia dos indicador do IMR em 2 (dois) meses
consecutivos ou 3 (trés) acumulados no ano;

§ 2° - A Contratada ao cometer infragbes nas licitagbes ou na execugao
contratual, nao previstas no paragrafo anterior, estara sujeita as seguintes penalidades:

| — Adverténcia, que sera aplicada nas infracbes contratuais leves, que nao
justifiquem a aplicagao de penalidade mais rigorosa.
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Il — Multa, nos termos do inc. Il do art. 156 da Lei n°® 14.133/21, a ser aplicada a
qualquer das infragdes administrativas previstas no art. 155 da Lei n® 14.133/21:

a) multa moratéria, pela infragao administrativa prevista no inc. VIl do art. 155 da
Lei n° 14.133/21: decorrente de inobservancia dos prazos para cumprimento de obrigagdes
contratuais, na forma definida no edital e no contrato, arbitrada em 0,5% (cinco décimos por
cento) por dia sobre o valor do(s) item(s) em mora, limitada a 10%;

a.1) se o atraso for superior a 30 (trinta) dias, poderdo ser aplicadas
cumulativamente as penas de multa moratdria e compensatoéria, facultando-se, ainda, promover a
rescisdo contratual;

a.2) nao sendo possivel quantificar o valor da multa moratdria ou se ele mostrar-se
incompativel com o disposto no art. 2°, paragrafo unico, inciso VI, da Lei n°® 9.784/99, a multa sera
de R$ 1.000,00, podendo este valor ser aplicado em dobro, se as circunstancias do caso concreto
assim recomendarem;

b) multa compensatéria, a ser aplicada pelo cometimento de qualquer das infragcdes
previstas no art. 155 da Lei n® 14.133/2021, na forma definida no edital, no contrato:

b.1) multa por inexecugao parcial arbitrada em 10% (dez por cento) do item/valor
mensal do contrato, e aplicada em dobro no caso de reincidéncia, por ocorréncia das infragdes
administrativas previstas nos incisos | e |l do art. 155 da Lei n°® 14.133/21;

b.2) multa por inexecugéo total arbitrada em 10% (dez por cento) do valor total do
contrato e aplicada por ocorréncia da infragcdo administrativa prevista no inc. Ill do art. 155 da Lei
n°® 14.133/21;

b.3) multa arbitrada em 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, e
aplicada em dobro no caso de reincidéncia, por ocorréncia das infragdes administrativas previstas
nos inc. IV a Xll do art. 155 da Lei n° 14.133/01;

b.4) multa de 1% (um por cento) sobre o valor da nota fiscal, a ser aplicada a cada
ocorréncia de violagado da obrigagdo da manutencao da regularidade fiscal e trabalhista, durante
toda a execucédo do contrato;

Il — Impedimento de licitar e contratar com a Unido, nos termos do inc. Il do art.
156 da Lei n°® 14.133/21, pelo prazo maximo de até 3 (trés) anos, que sera aplicada por ocorréncia
das infragbes administrativas previstas nos incisos Il a VIl do caput do art. 155 da Lei n°
14.133/21, quando néo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;

IV — Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Publica, nos termos do inc. IV do art. 156 da Lei n° 14.133/21, que sera aplicada por ocorréncia
das infragdes administrativas previstas nos incisos VIII a XIlI do caput do art. 155 da Lei n°
14.133/21, bem como pelas infragbes administrativas previstas nos incisos Il a VIl do caput do
referido artigo que justifiquem a imposi¢cdo de penalidade mais grave que a sangdo de
impedimento, referida na alinea “c”’ deste paragrafo, e impedira o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administracao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos;
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V — As sancgbes previstas nos incisos |, lll e IV, poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista no inciso Il deste paragrafo.

§ 3° - Penalidades da Contratada em face da LGPD:

O descumprimento das obrigacdes relativas ao tratamento de dados previstas na
clausula sétima incidird nas seguintes penalidades:

a) até 10% (dez por cento) sobre o valor mensal do contrato, na hipotese de
utilizacdo dos dados pessoais para finalidade diversa daquela estabelecida para a execucao
contratual;

b) até 20% (vinte por cento) sobre o valor mensal do contrato, na hipétese de do
compartilhamento ndo autorizado de dados pessoais com terceiros.

| — As penalidades previstas nas alineas “a” e “b” serdo aplicadas por ocorréncia e ,
no caso de reincidéncia, serao aplicadas em dobro.

Il — As penalidades previstas nas alineas a e b ndo excluem a responsabilidade das
empresas pela aplicagcao das sangdes previstas no art. 52 e o ressarcimento de danos, na forma
prevista no § 4° do art. 42, ambos da LGPD.

§ 4° — Na aplicagao das penalidades previstas nesta clausula, serdo observados os
conceitos, critérios, prazos e procedimentos estabelecidos na Portaria Presi n° 340/2022 do TRT
da 122 Regido.

CLAUSULA DEZESSETE - DA EXTINGAO DO CONTRATO

Nos termos do art. 137, da Lei n°® 14.133/21, constituirdo motivos para extingdo do
contrato, a qual devera ser formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o
contraditério e a ampla defesa, as seguintes situagdes:

I — Na&o cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de
clausulas contratuais, de especificagdes, de projetos ou de prazos;

Il — Desatendimento das determinag¢des regulares emitidas pela autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar sua execugéo ou por autoridade superior;

lll — Alteracao social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que
restrinja sua capacidade de concluir o contrato;

IV — Decretacido de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolugcido da sociedade ou
falecimento do contratado;

V — Caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados, impeditivos da
execugao do contrato;

VI — Atraso na obtencdo da licenca ambiental, ou impossibilidade de obté-la, ou
alteracdo substancial do anteprojeto que dela resultar, ainda que obtida no prazo previsto;
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VIl — Atraso na liberagdo das areas sujeitas a desapropriacdo, a desocupacao ou a
serviddo administrativa, ou impossibilidade de liberagao dessas areas;

VIl — Razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do érgao ou
da entidade contratante;

IX — Nao cumprimento das obrigagdes relativas a reserva de cargos prevista em lei,
bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz.

§ 1° — A extingado do contrato podera ser:

| — Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua propria conduta.

Il — Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou por
comité de resolucdo de disputas, desde que haja interesse da Administracéo.

§ 2° — O descumprimento reiterado da obrigagdo da apresentagdo das certiddes
elencadas na alinea “I” da clausula doze e a manutengcdo em situacado irregular perante as
obrigagdes fiscais e trabalhistas poderdo dar ensejo a extingdo contratual, respeitada a ampla
defesa, em face de configurada a inexecugcdo do contrato e a ofensa a regra trazida no art. 92,
inciso XVI, da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA DEZOITO - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL E DA VINCULAGAO AO EDITAL E A
PROPOSTA

| — O presente contrato fundamenta-se:

e nalein®14.133/21;
e nalein®13.709/18 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais);
e nos preceitos de direito publico e, supletivamente, os principios da teoria geral dos

contratos e as disposi¢cdes de direito privado, nos termos do caput do art. 89 da Lei
n°® 14.133/21;

Il — E vincula-se aos termos:

e do edital do processo n° PE 4959/2024, conforme § 2° do art. 89 da Lei n°
14.133/21;

e da proposta da Contratada, conforme § 2° do art. 89 da Lei n° 14.133/21;

e da Portaria Presi n® 70/2021 do Contratante — Politica de Privacidade e Protecio de
Dados Pessoais;

e do Cadigo de Etica do Contratante.

CLAUSULA DEZENOVE - DA ALTERAGAO DO CONTRATO

O disposto neste contrato somente podera ser alterado pelas partes por meio de
termos aditivos, asseguradas as prerrogativas conferidas a Administragdo, enumeradas no caput
do art. 104 da Lei n° 14.133/2021 e na clausula sexta, mediante a apresentagdo das devidas
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justificativas e autorizacdo prévia da autoridade competente, assegurados os direitos da
Contratada de que tratam os §§ 1° e 2° do art. 58 da mesma Lei.

Paragrafo Unico — Nos termos do que dispde o art. 125 da Lei n° 14.133/21, a
Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

CLAUSULA VINTE - DAS DISPOSICOES FINAIS
Além das disposigdes trazidas no presente contrato, aplicam-se, ainda, o seguinte:

a) a prestacdo de servigos, objeto do presente contrato, ndo gera vinculo
empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administragdo, vedando-se qualquer
relagao entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacio direta;

b) nada no presente contrato podera ser interpretado como a criar quaisquer
vinculos trabalhistas entre empregados da Contratada e o Contratante. A Contratada assume toda
a responsabilidade por todos os encargos trabalhistas decorrentes da prestacao de servigos por
seus empregados;

c) a tolerancia de uma parte para com a outra quanto ao descumprimento de
qualquer uma das obrigagdes assumidas neste contrato ndo implicara novagédo ou renuncia de
direito. A parte tolerante podera exigir da outra o fiel e cabal cumprimento deste contrato a
qualquer tempo;

d) as obrigacbes contidas nas clausulas sétima e oitava ndo sdo de natureza
exaustiva, podendo constar no presente termo obrigagdes referentes as partes ou a cada parte,
que nao estejam incluidas no rol de obriga¢des acima citadas;

e) os termos e disposi¢des constantes deste contrato prevalecerao sobre quaisquer
outros entendimentos ou acordos anteriores entre as partes, expressos ou implicitos referentes as
condi¢des nele estabelecidas;

f) é vedado a Contratada caucionar ou utilizar o presente contrato para qualquer
operacgao financeira;

g) a Contratada se compromete a guardar sigilo absoluto sobre as atividades
decorrentes da execucao dos servigcos e sobre as informagdes a que venha a ter acesso por forga
da execucéo dos servigos objeto deste contrato;

h) dos atos da Administragcdo decorrentes da aplicagdo da Lei n° 14.133/21 cabe
recurso e pedido de reconsideragado, no prazo de 3 (trés) dias uteis contados da intimagao, nos
termos do art. 165;

i) os casos omissos serao dirimidos pela Administragdo, que podera disponibilizar
em meio eletrbnico informacdes adicionais e expedir normas complementares, em especial sobre
as sistematicas de fiscalizagdo contratual e repactuacgao;

j) o principio da legalidade imp6e a Administragédo a obrigagcdo de fundamentar
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todos os seus atos, contratos e condutas no ordenamento juridico. Por decorréncia logica, o
tratamento dos dados pessoais coletados pelo Tribunal no presente Contrato para viabilizar sua
formalizagdo esta em integral conformidade com a Lei n® 13.709/2019 (Lei Geral de Protegao de
Dados — LGPD). Nesse sentido, observa a boa-fé e os principios elencados no art. 6°,
especialmente em relagdo a protegdo dos dados e finalidades de sua utilizagdo. O tratamento
desses dados prescinde de consentimento do titular (art. 7°, Ill), inclusive para eventual
compartilhamento (art 26, § 1°, IV, c/c art. 27, Ill), e terdo sua publicidade de acordo com as
exigéncias legais.

CLAUSULA VINTE E UMA - DA DIVULGAGAO NO PNCP

O Contratante € responsavel pela divulgagdo do contrato no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), nos termos e prazos previstos no art. 94 da Lei n°® 14.133/21.

CLAUSULA VINTE E DUAS - DO FORO

As questdes decorrentes da execucdo deste contrato, que n&o puderem ser
dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da
cidade de Florianépolis, Sec¢ao Judiciaria do Estado de Santa Catarina, com exclusao de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, firmou-se o presente termo de
contrato, o qual, depois de lido, é assinado eletrénica/digitalmente pelos representantes das
partes, considerando-se efetivamente formalizado a partir da data da ultima assinatura.

Contratante
Amarildo Carlos de Lima

Desembargador do Trabalho-Presidente
TRT da 122 Regiao

Contratada

Walmir Corréa Nascimento
Representante Legal
Visuaudio Servigco de Locugdo e Sonorizagao de Audio e Video Ltda. ME

Contrato/24CTO8707_libras_LOTE 2_VISUAUDIO_EDV
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ANEXO |

TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO

CONTRATO/PROAD N°:
UNIDADE:
EMPRESA CONTRATADA:

PERIODO DE EXECUCAO DO
SERVICO:

FISCAL DO CONTRATO:
N° DA NOTA DE EMPENHO:
N° DA NOTA FISCAL:

= Nao se
Item SIM | NAO aplica

Acompanhamento da execugdo contratual:

1. Os servigos foram realizados em conformidade com as obrigagdes previstas no
contrato, considerando seus critérios qualitativos e quantitativos?

2. O(s) empregado(s) da contratada estava(m) devidamente uniformizado(s) e
identificado(s)?

3. A contratada cumpriu os prazos de coleta/entrega/prestagdo dos servigos definidos
no contrato?

4. A contratada cuidou da disciplina e da apresentacdo pessoal de seus empregados?

5. A contratada manteve a continuidade na prestagédo dos servigos, cumprindo com as
especificacdes do contrato?

6. A contratada apresentou Ordem de Servico/Nota Fiscal referente a demanda
apresentada, devidamente preenchida conforme o contrato?

7. No caso de inobservancia de algum dos itens acima bem como de outras ocorréncias em
descumprimento ao contrato, relatar abaixo:

8. Atesto que os servigos foram prestados em estrita observancia as determinagdes,
forma e condi¢des previstas no contrato. (Caso a empresa ndo esteja cumprindo
suas obrigagdes, relatar as ocorréncias no item 9)

Em / /

Fiscal do contrato
(informar nome)
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

ANEXO Il

TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO

CONTRATO/PROAD N°:

UNIDADE:

EMPRESA CONTRATADA:

PERIODO DE EXECUCAO DO SERVICO:
FISCAL DO CONTRATO:

N° DA NOTA DE EMPENHO:

N° DA NOTA FISCAL:

ltem sIM | NAo | Naose
aplica

1. Existem irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa?
(Caso afirmativo, indicar no item 3 as clausulas contratuais pertinentes e as
medidas adotadas para corregéo)

2. O desempenho e a qualidade do servigo prestado estdo em consonancia com os
niveis minimos? (Caso negativo, indicar no item 3 o redimensionamento de valores
a serem pagos pela aplicagéo de fator redutor;

3. Outras observagdes:

Em / /

Gestor do contrato
(informar nome)
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ANEXO liI

LIQUIDAGAO DA NOTA FISCAL

CONTRATO/PROAD N°:

UNIDADE:

EMPRESA CONTRATADA:

PERIODO DE EXECUCAO DO SERVICO:
RESPONSAVEL:

Nao se

Item SIM | NAO .
aplica

1. NA LIQUIDAGAO MENSAL DA NOTA FISCAL:

1.1 O Fiscal de Contrato atestou a conformidade na prestacdo dos servigos

(Caso afirmativo informar o nimero do marcador do referido documento do
respectivo PROAD)
1.2 Valor da Nota Fiscal corresponde ao valor contratual mensal

1.3 \Verificar se o CNPJ da contratada contido na Nota Fiscal € o mesmo que
consta da Nota de Empenho

1.4 Periodo da prestagdo de servigcos esta correto (sempre corresponde ao més
anterior ao da fatura)

2. VALIDADE DAS CERTIDOES NEGATIVAS:

2.1 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas

2.2 GRF (FGTS)

2.3 Certidao Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Uniao

2.4 Certidao Negativa de Débitos Salariais

2.5 Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual

2.6 Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal

3. OUTROS ITENS PREVISTOS NO EDITAL/CONTRATO

3.1

3.2

3.3

Em / /

Fiscal administrativo do contrato
(informar nome)
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ANEXO IV

PROAD 8707/2024. DOC 2.

(Juntado por 4307 - ERASMO DUQUE VALLE em 10/07/2024)

TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO

CO

NTRATO/PROAD N°:

UN

IDADE:

EM

PRESA CONTRATADA:

PERIODO DA VIGENCIA DO CONTRATO:

GESTOR DO CONTRATO:

Item

SIM

Nao se

NAO aplica

A contratada atendeu e cumpriu as obrigagdes contratuais durante a sua vigéncia?

Existe alguma pendéncia na prestacéo dos servigos, durante a vigéncia contratual?
so afirmativo relatar no item 6)

1.
2.
(Ca
3.

Foi relatado ao gestor do contrato alguma pendéncia ou falta em que a contratada
tenha incorrido durante a vigéncia do contrato? (Caso afirmativo relatar no item 6)

4. Ocorreu alguma aplicagdo de penalidade a empresa contratada no periodo
contratual? (Caso afirmativo relatar no item 6)

5. Na avaliagdo de desempenho, caso previsto no contrato, a contratada atingiu os
limites previstos? (Caso negativo relatar no item 6)

6. Pendéncias contratuais:

7. Outras observagoes:

8. Atesto que nao ha pendéncias relativas a execugdo do objeto contratado. A
empresa contratada prestou os servigos durante a vigéncia contratual em estrita
observancia as determinagbes, forma e condi¢des previstas no contrato.

Em / /

Gestor do contrato
(informar nome/carimbo)
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