TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA — DFD

Pedido de Aquisigao de Bens ou Servigos e Prorrogagoes

1. Identificador da demanda no PAC

Esta demanda esta prevista no PAC CSG 2024 através do item 12015/ agrupador
12014.

2. Descricao da necessidade

Aquisicdo de insumos de jardinagem, para manutengao, reposigao e revitalizagao
de itens do jardim na Vara do Trabalho de Concérdia, visto que a Instituicdo nao
possui equipamentos e mao de obra especializada para produzir os materiais por
conta propria, precisando, dessa maneira, adquirir tais produtos junto ao mercado.

2.1. Previsao de data em que deve ser iniciada a prestacao dos
servigos ou a entrega dos bens

O prazo de entrega sera de até 60 (sessenta) dias, apdés o recebimento do
empenho.

2.2. Modalidade de contratagao prevista

A contratagcdo prevista ocorrera através de Compra Direta, em consonancia ao
previsto no inciso Il do art. 75 da Lei n°® 14.133/2021, que tem seu limite atualizado
no Decreto n°® 11.317/2022.

“Art. 75. E dispensavel a licita¢do:

Il - para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 57.208,33
(cinquenta e sete mil duzentos e oito reais e trinta e trés centavos),”

3. Justificativa

Aquisicdo insumos de jardinagem, para manutencao e reposicao de itens do acervo
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das Unidades e dos prédios da Sede do Tribunal Regional do Trabalho da 122
Regido, visto que a Instituicho n&o possui equipamentos e mao de obra
especializada para produzir os materiais por conta prépria, precisando, desta
maneira, adquirir tais produtos junto ao mercado.

4. Alinhamento entre a contratagao e os Planos Estratégicos do Tribunal

A aquisicdo possui alinhamento com o contido no Planejamento Estratégico do
Tribunal Regional do Trabalho 122 Regidao/SC, pois a manutencdo do acervo gera
economia e maior eficiéncia no uso dos recursos, do que o investimento necessario
para adquirir novos exemplares.

No que se refere a salas e aos espagos comuns da Instituicdo, busca-se propiciar
ambientes de trabalho mais saudaveis, pois as plantas absorvem gas carbénico e
outros elementos do ambiente.

As plantas também geram uma sensagao de harmonia e beleza ao ambiente, uma
vez que criam uma atmosfera mais humanizada a um espago fisico que costuma ser
bastante neutro, gerando assim, bem-estar e qualidade de vida no ambiente
laboral.

Inclusive, um estudo da Universidade de Hyogo, no Japao, apontou que o simples
contato visual com plantas pode reduzir o estresse no ambiente de trabalho,
portanto, os beneficios das plantas vao além da parte estética.

Assim sendo, destaca-se o alinhamento desta aquisicdo com os seguintes objetivos

estratégicos:

Aperfeigoar a gestao orgamentaria e financeira
Assegurar a eficiéncia da gestdo de custos vinculada a estratégia, por meio do
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funcionamento aperfeicoado e universal de mecanismos de administragao
orcamentaria e financeira, com dados integros sobre o planejamento e a qualidade

da execugao do or¢camento.

Aprimorar a Gestao de Pessoas

Aplicar estratégias eficientes de alocagao de forga de trabalho, bem como propiciar
um ambiente de trabalho saudavel, levando-se em consideragdo: os aspectos
fisicos e psicossociais que envolvam a organizagdo do trabalho; a gestdo por
competéncias; os normativos dos o6rgaos de controle; as competéncias exigiveis
para o trabalho digital; as modalidades de trabalho presencial e a distancia; e a

inovagao dos métodos e processos de trabalho.

5. Valor Estimado e Origem do Recurso

O valor estimado para a presente aquisi¢cdo € de R$ 7.000,00 (sete mil reais).

As despesas para atender a esta contratacdo estdo programadas em dotagao
orcamentaria da Coordenadoria de Servigos Gerais.

Unidade Gestora de Orgamento: CSG

6. Indicacao de integrantes da Equipe de Planejamento da Contratacao

Integrante Demandante

Nome: Maria Lucia Cury Figueiredo Travi
Matricula: 2488

Lotagao: CSG

Cargo: Analista Judiciario

Nome da Funcéo: Coordenadora
E-mail:_maria.travi@trt12.jus.br
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Ramal: 4051

Substituto do Integrante Demandante
Nome: Daniel Caprioli Pereira

Matricula: 1208

Lotagdo: CSG

Cargo: Técnico Judiciario

Nome da Funcgéo: Assistente Chefe de Setor
E-mail: daniel.pereira@trt12.jus.br

Ramal: 4275

Integrante Técnico

Nome: Maria Lucia Cury Figueiredo Travi
Matricula: 2488

Lotagao: CSG

Cargo: Analista Judiciario

Nome da Funcio: Coordenadora

E-mail: maria.travi@trt12.jus.br

Ramal: 4051

Substituto do Integrante Técnico

Nome: Daniel Caprioli Pereira

Matricula: 1208

Lotacdo: CSG

Cargo: Técnico Judiciario

Nome da Funcédo: Assistente Chefe de Setor
E-mail: daniel.pereira@trt12.jus.br

Ramal: 4275

7. Responsavel pela oficializagdao da demanda

Coordenadoria de Servigos Gerais
Coordenadora: Maria Lucia Cury Figueiredo Travi
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Encaminho a Secretaria Administrativa (SECAD) para indicagcdo do integrante
administrativo e verificagdo do prazo habil para o atendimento da demanda.*

Data: 04/06/2024.

Maria Lucia Cury Figueiredo Travi
Diretora da Coordenadoria de Servigos Gerais

5 VERSAO 1.2



		2024-06-05T17:23:30-0300
	MARIA LUCIA CURY FIGUEIREDO TRAVI




