
ATA DE REUNIÃO

OBJETIVO Reunião da Comissão de Prevenção e Enfrentamento do Assédio
Moral, do Assédio Sexual e da Discriminação

DATA 16 de abril de 2024 – 16h

LOCAL Videoconferência

COORDENADORES
DA REUNIÃO

Desembargadora Teresa Regina Cotosky e Juiz do Trabalho
Armando Luiz Zilli

PROAD 10888/2020

PRESENTES

NOME ÁREA

Teresa Regina Cotosky Desembargadora do Trabalho - Presidente da Comissão
de Prevenção e Enfrentamento do Assédio Moral, do
Assédio Sexual e da Discriminação do Tribunal

Armando Luiz Zilli Juiz do Trabalho - Presidente da Comissão de
Prevenção e Enfrentamento do Assédio Moral, do
Assédio Sexual e da Discriminação do Foro de 1º Grau

Fabiana Vieira de Linhares Diretora da Secretaria de Gestão de Pessoas

Simone Pereira Diretora de Secretaria da Escola Judicial

Claudia Voigt Espinola Coordenadora de Formação Técnico-Administrativa e
Gerencial

Elaine Dal Col da Silva Psicóloga lotada na Coordenadoria de Saúde

Yara Probst Becker Diretora da Divisão de Governança de Gestão de
Pessoas - SGP

ASSUNTOS TRATADOS / DELIBERAÇÕES

Reunião agendada para tratar de ações relativas à Semana de Combate ao Assédio e à
Discriminação.

Restou decidido que no dia 06/05, às 14h, haverá uma roda de conversa, conduzida pela
psicóloga Elaine Dal Col da Silva, com os jovens aprendizes, já aprovada pela Exma.
Desembargadora-Gestora do Programa de Combate ao Trabalho Infantil e de Estímulo à
Aprendizagem no Proad 4026/2024. As providências relativas à ação serão formalizadas
naquele expediente.

Já no dia 07/05, haverá o bate-papo com os colaboradores terceirizados, também
conduzido pela psicóloga Elaine Dal Col da Silva, de forma híbrida, nos horários das 12h às



13h e das 13h às 14h. Deverão ser oficiados os Diretores de Secretaria de Vara do
Trabalho, assim como a empresa contratada e a Coordenadoria de Serviços Gerais para
oportunizar a participação dos colaboradores lotados tanto na sede como no interior. A
Escola Judicial dará o suporte necessário para a transmissão ao vivo.

No dia 08/05, haverá a publicação da nova portaria que Institui a Política de Prevenção e
Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminação no âmbito do
Tribunal Regional do Trabalho da 12ª Região.

No dia 10/05, haverá uma palestra on line, caso a Direção da Escola Judicial esteja de
acordo com este formato, às 15h, com a palestrante Laura Pedroza.

Dessa forma, dadas as definições em reuniões anteriores (m. 331 e 332), esta é a
programação final da Semana de Combate ao Assédio e à Discriminação:

Data Ação Responsáveis

02/05 -Matéria/post externo, em menção ao Dia Nacional de Combate
ao Assédio Moral
- Lançamento interno da Semana de Combate ao Assédio e à
Discriminação, com divulgação da assinatura da Carta de
Compromisso da Alta Administração com a Política de
Prevenção e Enfrentamento do Assédio e da Discriminação, por
meio de vídeos com os membros da Administração. (Proad
4025/2024)

SECOM

06/05 Roda de conversa com jovens aprendizes, às 14h. (Proad
4026/2024)

SAÚDE,
ESCOLA
JUDICIAL, SGP

07/05 Bate-papo com colaboradores terceirizados, às 13h e às 14h. SAÚDE,
ESCOLA
JUDICIAL, SGP

08/05 Publicação e divulgação da nova portaria que Institui a Política
de Prevenção e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio
Sexual e da Discriminação no âmbito do Tribunal Regional do
Trabalho da 12ª Região.

SGP, SECOM

10/05 Palestra com Laura Pedroza, às 15h. ESCOLA
JUDICIAL

Além disso, durante a semana, serão realizadas postagens nos elevadores (TRTv), assim
como banners para a intranet, reproduzindo frases relacionadas à temática.

FECHAMENTO DA ATA



DATA NOME DO REDATOR CONTATO

15-04-2024 Yara Probst Becker 3216-4223
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