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APRESENTACAO

o DA CORREGEDORIA REGIONAL DO TRT DA 122 REGIAD

A Justica do Trabalho é o ramo do Poder Judiciario que trata, principalmente, dos
conflitos decorrentes das rela¢des de trabalho, conforme competéncia definida no art. 114 da
Constituicdo Federal de 1988.

Para cumprir sua missao, a Justica do Trabalho desdobra-se em diversas unidades
judiciarias pelo pais, conforme a necessidade de cada regiao.

Em Santa Catarina (122 Regido), hd 60 varas do trabalho, 14 centros judicidrios de
métodos consensuais de solucdo de disputas (Cejuscs) e 13 centrais de apoio 3 execucao
(Caexs), distribuidas em 11 circunscricdes. Todas essas unidades atuam em conformidade a
sua competéncia territorial e estdo vinculadas ao Tribunal Regional, sediado na capital do
estado, Floriandpolis.

Essas unidades judiciarias representam o primeiro grau de jurisdicao e estdo a frente
do cumprimento, em matéria trabalhista, da garantia constitucional descrita no art. 59, inc.
XXXV: "a lei ndo excluird da apreciacdo do Poder Judiciario lesao ou ameaca a direito”.

A Corregedoria do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido insere-se nesse
contexto a partir da sua indispensavel atribui¢do regimental (art. 30) de exercer fungdes de
inspecdo permanente e periddica, ordindria ou extraordinaria, geral ou parcial sobre os
servicos judiciarios de primeiro grau da Justica do Trabalho em Santa Catarina.

Outra fungdo importante da Corregedoria Regional, além do ato de fiscalizar, é adotar
estratégias voltadas ao auxilio e apoio a gestdo judiciaria das unidades de primeiro grau.

A Corregedoria, comprometida em sua missdo moderna, ndo basta apontar e corrigir o
equivoco, mas preveni-lo. Para tanto, apresenta iniciativas, parcerias, inovacdes tecnologicas
e projetos com vistas a apoiar o primeiro grau de jurisdicdo, sem evadir-se do papel
fiscalizador e corretivo. A fiscalizagdo passa a ser colaborativa.

Assim o faz a luz de seus valores - credibilidade, efetividade, colaboracao, exceléncia,
integridade e inovacao -, sempre buscando melhorar a prestacdo de servi¢os ao
jurisdicionado.

Esta ata de correicdao apresenta de forma detalhada e transparente o trabalho
colaborativo de fiscalizacao e orientacao as unidades judiciarias realizado anualmente pela
Corregedoria nas correicoes ordindrias presenciais. Além disso, a Corregedoria contribui de
forma permanente para a gestdo cotidiana e colaborativa das atividades de primeiro grauy,
oferecendo orientacdes, informagdes e recursos tecnologicos atualizados para auxiliar a
autoinspecao (gestdo realizada pela prépria unidade) e diminuir erros e retrabalho.
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o DA CORREIGAO ORDINARIA

Aos quinze dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e quatro, o Excelentissimo
Desembargador do Trabalho Corregedor-Regional, Narbal Antdnio de Mendonga Fileti, esteve
no Centro Judicidrio de Métodos Consensuais de Disputas de Balnedrio Camborid, para a
realizacdao da Correi¢cdo Ordinaria objeto do Edital de Correicdo n® 08/2024, disponibilizado
no DEJT e no portal da Corregedoria em 25-06-2024.

_PJeCOR ©

CorOrd n® 15 e 16 de julho de 2024 Balneério Camborid
0000099-73.2024.2.00.0512

Foram previamente cientificadas do trabalho correicional, com o envio do Edital de
Correigao:

e unidade judiciaria correicionada;
e Ministério Publico do Trabalho em Santa Cataring;
e subsecdes da OAB de Balneario Camborit e de Camborid.

Coordenadora do CEJUSC e pelo Exmo. Juiz Valdomiro Ribeiro Paes

@ Sua Exceléncia foi recebido pela Exma. Juiza Karem Mirian Didoné,
Landim, Supervisor do CEJUSC.

I Je Os processos na unidade tramitam em meio eletrénico.
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1. ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E JUDICIARIA

No ambito deste Regional, a criacdo e as diretrizes gerais de funcionamento dos
CEJUSCs s3o disciplinadas pela Portaria Conjunta SEAP/GVP/SECOR n® 139/2022.

Conforme estabelecido no art. 9° da Portaria acima referida, os CEJUSC-]T1° GRAU "sdo
responsaveis pelo desenvolvimento dos métodos consensuais de solu¢do de disputas em
processos que tramitam em qualquer fase processual no primeiro grau de jurisdi¢do, nas
unidades judiciarias integrantes de sua area de atuagao”.

De acordo com 0 § 2° do art. 9° da Portaria SEAP/GVP/SECOR n°® 139/2022, a adesao
das Unidades Judiciarias da area de atua¢do do CEJUSC é automatica, sendo facultada as Varas
a remessa de processos aos Centros de Conciliagao.

Os dados do CEJUSC de Balneéario Camborid sao:

Portaria de instalagao n® 1/2019

Data de inauguragdo: 12-07-2019

:i\

(LT p—g—

Ir para o sumario
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% Unidades judiciarias atendidas: Balneario Camboril e Itapema.

I 1.1. JUIZAS(ES)

Coordenadora [Karem Mirian Didoné

Supervisor Valdomiro Ribeiro Paes Landim —de 15 a 31-07-2024

| 1.2. SERVIDORAS

Exercicio na
Servidoras Cargo Fungao Xercici
lotagdo

Priscila Martinazzo Brandao Majeski Diretora de CEJUSC CJ-01 21-05-2020
Vania Pires da Silva T] 19-06-2023
Total de servidoras: 2

Lotagdo paradigma: Ndo ha estabelecimento de lotacao paradigma para CEJUSC.

Legenda: T] - Técnico Judicidrio; Al - Analista Judiciario. A unidade conta com uma estagiaria: Aline Rafaela RuckLl.
Fonte: https://portal.trt12.jus.br/centrosconciliacao

De acordo com informacao prestada pela diretora de secretaria em questionario
proprio, ndo ha servidoras em teletrabalho no CEJUSC. Constata-se, portanto, que a unidade
atende ao que determina a Portaria Conjunta SEAP/GVP/SECOR n® 118/2024.

Ir para o sumario
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2. DADOS ESTATISTICOS

I 2.1. AUDIENCIAS

Conforme informagoes da diretora do CEJUSC, a pauta de audiéncias é organizada da
seguinte forma:

As pautas sdo realizadas de 23-feira a 53-feira, da seguinte forma: 1) 23-feira
com pautas da 2VTBC, pelo periodo da manh3, das as 08:30 as 11:30, de 20
em 20 minutos, com dois conciliadores (pauta dupla), com aproximadamente
20/22 processos pautados; 2) 33-feira com pautas da 1VTBC, pelo periodo da
manhg, das as 08:30 as 11:30, de 20 em 20minutos, com dois conciliadores
(pauta dupla), com aproximadamente 20/22 processos pautados; 3) 423-feira
com pautas intercaladas, sendo uma 423-feira para a 1VTBC, outra para 2VTBC
e outra para Itapema, assim sucessivamente e nos mesmos moldes das
respectiva VTs; 4) 53-feira com pautas de Itapema, pelo periodo da tarde, das
as 13:00 as 16:30, de 20 em 20minutos, com dois conciliadores (pauta dupla),
com aproximadamente 22/24 processos pautados.

Em 08-07-2024, as audiéncias estavam sendo designadas para o dia 29-08-2024.
Abaixo, a evolu¢do dos prazos anualmente:

PRAZOS DE DESIGNAGAO DE AUDIENCIAS NO CEJUSC (EM DIAS)

83 \

55

2021 2022 2023 2024

= ==(CEJUSC de Balneario Camboril

Obs.: Prazos verificados na data da correicdo ordinaria de cada ano, com excec¢do de 2024, que foi verificado em
08-07-2024.

I 2.2. MOVIMENTACAO PROCESSUAL

Apresentam-se abaixo o0s dados relativos as audiéncias realizadas no CEJUSC, os indice
de conciliagcdo obtidos, por fase processual, bem como os valores arrecadados e os valores
pagos aos credores decorrentes dos acordos realizados no CEJUSC.

Todos os dados foram obtidos por meio da Coordenadoria de Estatistica deste
Regional.

Ir para o sumario
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Informacdes mais detalhadas sobre a movimentacdo processual
sdo encontradas na pagina da Estatistica no portal do Tribunal:
(https://portal.trt12.jus.br/SEESTP_cejusclg)

Portal de

| 2.2.1. ACORDOS REALIZADOS Estatistica

Abaixo sdo apresentadas as quantidades de audiéncias de tentativa de conciliacdo, de
acordos realizados e os indices de conciliagdo em processos que tramitaram no CEJUSC de
Balnedrio Camborid, nas fases de conhecimento, liquidagao e execucado.

| A)  FASE DE CONHECIMENTO

Audiéncias e acordos realizados em conhecimento
100,00% 2000
90,00% 1800
80,00% 1600
70,00% 1400
60,00% 1200
50,00% 45,10% 1000
40,00% 36,25% 37,69% 800
30,00% 600
20,00% 400
10,00% 200
0,00% E— —— —_— —— 0
2021 2022 2023 2024 (jan-jun)
mmmm Tent. Acordos mmmm Acordos esss=9oAcordos
| B) FASE DE LIQUIDAGAO
Audiéncias e acordos realizados em liquidagao
100% 40
90% X 35
80%
20% 3,68% 30
60% 25
50% 50,00% 20
40% 15
30%
10
20%
10% 0 2 >
0% 0% m_— — . 0
2021 2022 2023 2024 (jan-jun)
mmm Tent. Acordos mmmm Acordos — esss=96Acordos

Ir para o sumario
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| €)' FASE DE EXECUGAD

Audiéncias e acordos realizados em execucao
100,00% 140
90,00% 91,00%
120
80,00%
70,00% 100
60,00% 20
50,00% 40,38%
40.00% dba 44,44% 60
0,
30,00% 33,30% 20
20,00%
20
10,00% 9 4
-
0,00% e e e e 0
2021 2022 2023 2024 (jan-jun)
I Tent. Acordos  mmm Acordos — esss==%Acordos

37,69% em L4, 4L4% em

conhecimento 37.78% execugao
conciliados

50% em
liquidacao

| 2.2.2. VALORES

Apresentam-se, abaixo, graficos com a relativos a soma dos valores arrecadados como
custas, imposto de renda e contribuicdo previdenciaria decorrentes dos acordos realizados no
CEJUSC de Balneario Camborid.

Também é apresentado grafico relativo aos valores dos acordos realizados no CEJUSC,
que devem ser pagos aos credores pelos devedores.

Ir para o sumario
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| A) VALORES ARRECADADOS

O quadro abaixo apresenta os valores referentes a custas, emolumentos, contribui¢ao
previdencidria e imposto de renda arrecadados pelo CEJUSC de Balneario Camborid
comparados com a média de arrecadacao da 122 Regido.

Valores arrecadados
m Média 128R  m CEJUSC Bal. Camb.

2024 (jan-jun) 21.600.35
R$22.423,22

2023 —
897,64

2022
9.550,60

-28.615,96

2021
| R$10.600,81

Total arrecadado pelo CEJUSC, neste ano, foi de:

RS 22.423,22

| B) VALORES DOS ACORDOS

O quadro abaixo apresenta os valores dos acordos realizados no CEJUSC de Balneario
Camborid, que devem ser pagos aos credores pelos devedores, comparados com a média de
arrecadagao da 122 Regido.

Valores dos acordos = Média 122R  m CEJUSC Bal. Camb.

67,75
2024 (jan-jun) mﬁ 7

2023
2022

2021

[

- Valor dos acordos no CEJUSC, neste ano, foi de:

Ir para o sumario




3. CONSTATAGOES

Antecipadamente a correicdo foi enviado questionario ao CEJUSC de Balneario
Camborid, conforme segue:

) todas as varas do trabalho atendidas pelo CEJUSC encaminham processos para o
Centro?

| A Diregdo do CEJUSC informou que: Sim, todas encaminham (1VTBC, 2VTBC
e Iltapema).

v

) sdo incluidos processos de execuc¢do na pauta do CEJUSC? Em média quantos por
semana?

L A Dire¢ao do CEJUSC informou que: Sim. Em média 1 por semana.

v
[I1) quantas audiéncias sdo designadas por pauta no CEJUSC?
L A Dire¢do do CEJUSC informou que: aproximadamente 20 a 24 processos
por pauta designadas, para dois conciliadores.
4

IV) as atas sdo assinadas em até 24 horas ap6s a realizagdo das audiéncias?

L A Dire¢dao do CEJUSC informou que: sim.




4. DETERMINAGOES

I 4.1. DETERMINAGOES PADRAO PARA TODOS 0S CEJUSCS

DeterminacgOes que sdo replicadas a todos os CEJUSC, independentemente se ja sao

cumpridas ou ndo. Determina-se:

atentar para o correto preenchimento de todas as informacdes referentes aos acordos
no Ple, como datas de vencimentos, valores de todas as parcelas, inclusive honorarios
periciais, INSS, custas, dentre outras, para que as estatisticas de valores pagos e
arrecadados sejam corretamente informadas ao e-Gestdo;

atentar para o disposto no art. 6°, §§ 1° e 1°-A, da Resolucao CSIT n® 174/2016, que
dispde que é indispensavel a presenc¢a da(o) advogada(o) do autor nas audiéncias
realizadas no CEJUSC, caso constituido, bem como, no caso de jus postulandi, que a
audiéncia seja supervisionada pessoalmente pelo magistrado;

intimar a parte para juntar no PJe manifestacdao no sentido de ratificar os termos do
acordo, no caso de termo de conciliacdo lavrado no CEJUSC na auséncia de qualquer
das partes e de seus advogados, e homologado sem a assinatura de pelo menos um
deles;


https://juslaboris.tst.jus.br/handle/20.500.12178/95527

I 5.1. REUNIAO COM ADVOGADAS(0S)

O Exmo. Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional reuniu-se, no dia quinze de
julho de dois mil e vinte e quatro, as 13h45min, com o advogado Rafael Haugg (OAB/SC n°
42.858).

O Exmo. Juiz Auxiliar da Corregedoria, Ozéas de Castro, e eu, Silvana Schaarschmidt,
Secretdria da Corregedoria, também participamos da reuniao.

O advogado solicitou maiores informagdes sobre a questdo dos processos em que sao
partes passivas a Associacdo de Pais e Professores e o Estado de Santa Catarina. Questionou
a necessidade de preenchimento de formulario para o percebimento de verbas que sdo, em
sua maioria, rescisoérias e, ainda, manifestou-se contrario ao desconto de 20% nos casos de
revelia.

O Exmo. Juiz Auxiliar esclareceu que a jurisprudéncia do TST e do STF é restritiva a
responsabilizacao da administracdo publica nos casos de terceirizacdo de mao-de-obra, e que
o Decreto Estadual n® 2399/2022, que regulamenta a Lei n® 18.490/22, apresenta uma saida
politica para o pagamento das agdes trabalhistas em que constam como partes passivas as
associacdes de pais e professores e o Estado de Santa Catarina.

Afirmou o Exmo. Juiz Auxiliar, ainda, que a alternativa tem se apresentado mais eficaz,
na medida em que a op¢ao pela tramitacao normal desses processos na Justica do Trabalho
provavelmente encontrard ébices relativos a impossibilidade de sequestro de verba publica,
de penhora de patriménio das associa¢des de pais e professores e de responsabiliza¢do de
seus diretores.

O Desembargador-Corregedor-Regional esclareceu também ao advogado que o Estado
estd pagando regularmente as acdes em que as partes optam pelo preenchimento do
formulario previsto no referido decreto.

Por fim, o Exmo. Juiz Auxiliar entregou ao advogado cdpia dos documentos relativos ao
tema debatido na reunido, tendo este agradecido a atencdo. O Desembargador-Corregedor-
Regional, anteriormente a saida do advogado, agradeceu a visita e disse estar a Corregedoria
sempre a disposicado.

As 14h30min foram recebidos a advogada Rosana Amélia Appelt (OAB/SC n® 26.783)
e o advogado Robson Ruan Iba (OAB/SC n° 18.207), desta vez apenas pelo Exmo.
Desembargador-Corregedor-Regional.

Inicialmente o advogado Robson Ruan Iba questionou se ha encaminhamento de oficio
a OAB informando acerca da reunido da Corregedoria com os advogados, tendo o Exmo.
Desembargador-Corregedor-Regional esclarecido que sim, tanto para a OAB quanto as
Seccionais, quando da publicacdo dos editais de correicdo, em que sdo lancadas as datas da
correicdo propriamente dita e a data e o horario da reunido oportunizada as(aos)
advogadas(os).
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A advogada e o advogado, entdo, teceram elogios a atua¢ao do Exmo. Juiz Leonardo
Frederico Fischer, Titular da 22 Vara do Trabalho de Balneario Camborid, afirmando que a
unidade judiciaria, que outrora era considerada “problematica”, passou a ter excelente
desempenho.

Ressaltaram, em particular, a possibilidade de comunicagao direta com o magistrado
referido, por meio de grupo de whatsapp criado por ele préprio com os advogados, e pelo qual
a comunicacgdo é direta, respeitosa e eficaz.

Afirmam que a mudanca quanto @ movimentacao dos processos € nitida, assim como a
efetividade na execucao.

A advogada Rosana Amalia Appelt solicitou, entdo, que fosse sugerido a magistrada
titular da 12 Vara do Trabalho a ado¢ao dos mesmos procedimentos adotados na 22 Vara do
Trabalho, relativamente a comunicagdo com os advogados, em particular o grupo de whatsapp,
ou mesmo um outro canal de comunica¢ao melhor divulgado. Fez referéncia ao atendimento
ainda precario do balcdo virtual.

O Exmo. Desembargador-Corregedor-Regional comprometeu-se a levar as
consideragOes sobre o tema a Exma. Juiza Titular da 22 Vara do Trabalho, porém esclareceu
que a ado¢do de canais de comunicacao além dos oficialmente previstos, como a presenca e
disponibilidade do magistrado na unidade judiciaria e o pronto atendimento pelos servidores
no horario de expediente, sao op¢oes particulares do magistrado, e conforme seu perfil, ndo
havendo como a Corregedoria interferir em tais assuntos.

A advogada Rosana Amalia Appelt manifestou-se, também, a respeito das mediadoras
do CEJUSC, inclusive as substitutas, elogiando-as. Por outro lado, queixou-se dos adiamentos
em razao de ndo comparecimento das partes, ao que o Desembargador-Corregedor-Regional
esclareceu tratar-se de procedimento recomendado frente ao convénio SPE mantido com os
correios, que nem sempre da a certeza ao juizo de recebimento da correspondéncia pelas
partes. Esclareceu S. Exa., ainda, que o convénio é caro, sendo mais ainda quando exigido o AR
digital, e que o domicilio judicial eletrénico é a solu¢do adotada pelo CNJ e que deverd
resolver a questao em definitivo em médio prazo.

A advogada Rosana Amalia Appelt também questionou a competéncia das CAEXs, a
respeito dos alvaras e reunido de execucdes. O Exmo. Desembargador-Corregedor-Regional
esclareceu que as CAEXs mantém a competéncia a respeito da emissdo dos alvaras e reuniao
de execucgoes (a ser administrada conforme o ndmero de processos afetados, observada a
eficiéncia do procedimento), e que apenas foi retirada de suas atribuicdes a tarefa de
liquidagdo dos célculos trabalhistas.

A advogada e 0 advogado ainda questionaram a efetividade das sentencas liquidadas,
na medida em que eventual reforma da sentenca pelo Tribunal implicaria retrabalho quanto
aos cdlculos apresentados. O Exmo. Desembargador-Corregedor-Regional esclareceu que a
prolacdo de sentenca liquidada é um indicador do “indice de gestdo da vara” - IGEST, cuja
eficiéncia é exigida pela Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho. Ademais, informou
também S. Exa. que a sentenca liquidada, quando ndo sofre importantes alteracdes em grau
de recurso, contribui sobremaneira na tramitacdo da execuc¢do, diminuindo a taxa de
congestionamento do processo de maneira geral.

A advogada e o advogado reclamaram dos peritos nomeados para a realiza¢do dos
calculos trabalhistas, em razdo dos equivocos cometidos. O Exmo. Desembargador-
Corregedor-Regional afirmou a importancia de um canal de comunicacdo facilitado entre os
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peritos e 0s magistrados, e comprometeu-se a tratar do tema na reunidao com os juizes do Foro
de Balneario Cambori.

Os advogados também fizeram comentarios sobre a demora de liberacdo de alvaras
dos PEPTs da SEREDE no Foro de Blumenau, onde também atuam, e o Exmo. Desembargador-
Corregedor-Regional esclareceu que o tema foi objeto da correicao realizada naquele Foro, e
que se encontra em andamento um plano de ac¢ao para a solu¢do do problema.

Ainda, fizeram mencdao ao prazo maior na prolacdo das sentencas da 12 Vara do
Trabalho em comparacdo ao da 22 Vara do Trabalho. O Desembargador-Corregedor-Regional
ponderou que a Exma. Juiza Titular da 12 Vara do Trabalho tem sido convocada para substituir
desembargadores no TRT e que possivelmente essa circunstancia tem afetado o prazo médio
da prolacao de sentencgas naquela unidade judicidria, sem que se tenha verificado, de outro
norte, atrasos importantes e que merecam intervencao da Corregedoria.

Por fim, os advogados fizeram questao de registrar elogios a todos os servidores das
Varas do Trabalho de Balneario Camborid, em particular a Diretora Adriana e o Diretor Valdir,
sempre disponiveis, e também os assistentes de audiéncia, muito cordiais.

Nada mais sendo tratado, o Exmo. Desembargador do Trabalho-Corregedor agradeceu
a participacdo da advogada e do advogado presentes e colocou a Corregedoria a disposi¢ao
permanente da advocacia, enfatizando, ainda, a gestdao de colaboracdo, tendo como
orientacdo precipua a prestacao de servicos ao jurisdicionado.

I 5.2. REUNIAO COM AS[0S) JUiZAS(ES) DO FORO

O Exmo. Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional reuniu-se, no dia quinze de
julho de dois mil e vinte e quatro, com as(os) Exmas(os). Juizas(es) Karem Mirian Didoné e
Valdomiro Ribeiro Paes Landim, respectivamente Titular e Substituta(o) da 12 Vara do Trabalho
de Balneario Camboril, e com o Exmo. Juiz Leonardo Frederico Fischer, Titular da 2@ Vara do
Trabalho de Balneario Camborid.

O Exmo. Juiz Elton Anténio de Salles Filho, Substituto da 22 Vara do Trabalho de
Balneario Camborig, justificou a auséncia por motivos médicos.

Também participou da reunido o Exmo. Juiz Ozéas de Castro, Auxiliar da Corregedoria.
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O Exmo. Corregedor:

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XIl.

XL
XIV.
XV.

salientou inicialmente que grande parte do trabalho de correicao é feito
previamente ao comparecimento na unidade judiciaria, pois, como o0s
processos sao eletronicos, os autos, indicadores e dados estatisticos sao
analisados pela Corregedoria e as informacdes relevantes sao transmitidas
antecipadamente para que a unidade judicidria possa tomar conhecimento das
questoes relevantes, prestar esclarecimentos e adotar medidas para melhorar
o desempenho, se for o caso;

agradeceu o trabalho que vem sendo realizado pelas(os) magistradas(os) e
servidoras(es) do Foro Trabalhista de Balneario Cambori(;

repassou os elogios realizados pelas(os) advogadas(os) durante reunido
realizada anteriormente (subitem 7.1 desta ata);

solicitou as(aos) magistradas(os) que evitem a dispensa do pagamento de
custas pelas partes ndo beneficiarias da justica gratuita;

solicitou as(aos) magistradas(os) que acessem o PleCor semanalmente,
conforme Oficio Circular CR n° 40/2020;

informou sobre a nova forma de intimacdao no PleCor, que sera realizada a
primeira por e-mail e as demais apenas via sistema, conforme Provimento CNJ
n® 130/2022;

sugeriu que se analisem as Homologacdes de Transacado Extrajudicial - HTE em
audiéncia;
reforcou sobre a importdncia da fundamentacdo das decisdes de

admissibilidade dos recursos, com andlise circunstanciada dos pressupostos,
com a indicagdo dos IDs respectivos;

solicitou especial aten¢do na autuacdo de recursos quanto ao correto
preenchimento dos nomes e das denominacdes das partes (recorrente e
recorrido);

solicitou que o sobrestamento de processos seja realizado somente nos casos
em que a situacdo legal autorize essa possibilidade, conforme tabela de
movimentos previstas no Ple, sempre precedida de despacho da magistrada ou
magistrado;

informou sobre a utilizacdo do Acervo Digital para disponibilizacdo das
gravacdes das audiéncias, inclusive devendo ser observada a correta
minutagem dos depoimentos;

salientou sobre a aplicacdo da prescricdo intercorrente, em face do
posicionamento do Tribunal, no sentido de que deve ser aplicada nos termos
da lei, inclusive por observancia a seguranca juridica;

solicitou que se dé prioridade na assinatura dos alvaras judiciais;
solicitou que evitem manter processos a margem da pauta;

solicitou que as(os) magistradas(os) continuem a realizar as audiéncias a partir
da unidade judiciaria, com registro em ata, salvo nos casos previstos nos
normativos pertinentes;
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XVI. fez esclarecimentos sobre a necessidade e a obrigatoriedade de 3a(o)
magistrada(o) residir na sede da comarca, bem como da presenca da(o)
magistrada(o) na unidade judicidria em pelo menos trés dias da semana;

XVII. informou acerca da obrigatoriedade do preenchimento correto da agenda da(o)
magistrada(o) na pagina do TRT na internet;

XVIII. informou acerca do Projeto PapoCor, ao qual solicitou apoio para participacao
dos servidores;

XIX. informou acerca do projeto Illuminal2, que auxiliard magistradas(os) e
servidoras(es) na realizacdo das tarefas didrias, com disponibilizacdo de
diversos relatorios em um painel;

XX.  solicitou as(aos) magistradas(os) que fagam constar na ata a indicagdo do tempo
correspondente a cada tema (minutos/segundos), no caso de ata simplificada,
conforme dispde o art. 13 da Portaria CR n® 1/2020; no caso de audiéncia com
tema unico, fazer constar essa situagao na ata;

XXI. destacou o bom relacionamento entre juizas(es) e servidoras(es); e

XXII. solicitou ao Exmo. Juiz Auxiliar da Corregedoria que atualizasse os magistrados
acerca do Projeto Garimpo; e

XXIll. comentou sobre os relatérios de inspecdao predial, realizados pela
Coordenadoria de Projetos e Obras do TRT da 122 Regido, e destacou que
solicitara a Presidéncia do Tribunal manutencao em relacdo aos painéis de
isopor instalados no teto do foro, que cairam em alguns locais, bem como
quanto a infiltracdo de dgua na sala da 12 Vara do Trabalho.

As(Os) Exmas(os). Magistradas(os) solicitaram a lotacdo de mais uma(um) servidora(or)
para ser lotada(o) na CAEX de Balneério Camborid.

O Corregedor informou que encaminhara o pleito a Presidéncia do Tribunal.

Por fim, o Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional manifestou o interesse no
bom andamento dos servicos judicidrios, destacando que a Corregedoria é parceira do
primeiro grau para auxiliar no que for possivel, estando a disposi¢cao por meio de seus varios
canais de contato.
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I 5.3. REUNIAO DE ENCERRAMENTO COM MAGISTRADAS(0S) E SERVIDORAS(ES)

O Exmo. Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional reuniu-se, no dia dezesseis
de julho de dois mil e vinte e quatro, com magistradas(os) e servidoras(es) do Foro Trabalhista
de Balneario Camborid para uma confraterniza¢do e reunido de encerramento.

Também participamos da reunidao o Exmo. Juiz Auxiliar da Corregedoria, Ozéas de
Castro, eu, Silvana Schaarschmidt, Secretdria da Corregedoria, Geison Alfredo Arisi,
Coordenador de Correicdes e Elise Haas de Abreu, Assessora da Corregedoria.

O Exmo. Corregedor enfatizou a importancia das correi¢des presenciais, por
oportunizarem o didlogo direto com magistradas(os), servidoras(es), advogadas(os) e
jurisdicionadas(os) e agradeceu a acolhida a equipe da Corregedoria.

Parabenizou as(os) magistradas(os) e servidoras(es) que atuam na Justica do Trabalho
de Balnedrio Camborii pelo comprometimento e dedicagao verificados nas analises
realizadas para esta correi¢do, bem como pelo ambiente de trabalho cooperativo e harménico,
e pelo excelente atendimento conforme destacado pelas(os) advogadas(os).

Em nome da Justi¢a do Trabalho e do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido,
agradeceu a todas(os) servidoras(es) e magistradas(os) do Foro Trabalhista de Balneédrio
Camborit pelo comprometimento e competéncia. Destacou que o trabalho vem sendo
realizado com dedicacao, apresentando bons resultados, e salientou que o norte do nosso
trabalho é atender bem as(os) jurisdicionadas(os).

O Exmo. Juiz Auxiliar da Corregedoria, Ozéas de Castro, enfatizou o bom desempenho
das Varas do Trabalho de Balneario Camborid, verificado nos dados estatisticos publicados.

O Exmo. Corregedor finalizou, informando que a Corregedoria é parceira do primeiro
grau, e, para além da funcdo institucional de fiscalizar, desempenha papel de cooperacao e
estd sempre aberta para magistradas(os), servidoras(es), advogadas(os) e jurisdicionadas(os).

As(os) Exmas(os). Magistradas(os) do Foro Trabalhista agradeceram a Corregedoria pela
forma de atuacdo e parceria, pelo tratamento cordial a todas(os) durante a correi¢do, e também
pela valoriza¢do do trabalho realizado nas Unidades Judiciarias de Balneario Camborid.
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6. ENCERRAMENTO

Aos dezesseis dias do més de julho de dois mil e vinte e quatro foi encerrada a
Correicao Ordinaria no Centro Judiciario de Métodos Consensuais de Disputas de Balneario
Camborid. A presente ata foi disponibilizada no PleCor CorOrd n°® 0000099-
73.2024.2.00.0512.

Esta ata vai assinada eletronicamente pelo Exmo. Desembargador do Trabalho
Corregedor-Regional Narbal Anténio de Mendonca Fileti, e por mim, Silvana Schaarschmidt,
Secretaria da Corregedoria, que a lavrei.

Juiz Auxiliar da Corregedoria-Regional: Ozéas de Castro, em transito.

Equipe da Corregedoria: Silvana Schaarschmidt, Geison Alfredo Arisi e Elise Haas
de Abreu, em transito, e Eriton Carneiro Guedes, Iran Edson de Castro, Jamile Cury Cecato de
Carvalho, Patricia Michels Sandrini, Roberto Ortiz, Silvana Simdes de Oliveira e Suzi Gongalves
da Silva Silveira, que integram a equipe fixa desta Corregedoria.
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