TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

TERMO DE REFERENCIA
AQUISICAO DE BENS - Valor inferior a R$R$ 59.906,02*

PROAD 10832/2024

1 - Item identificador da demanda e descricao do objeto no PAC - Plano
Anual de Contratagoes.

Item Identificador da Demanda no PAC: 12014 - PAC CSG 2024 - Aquisi¢ao de vasos, plantas e
insumos de jardinagem
Item ldentificador da Demanda no SIGEO: 151132024000005 - Aquisicdo de vasos, plantas e

insumos de jardinagem

Objeto:

Aquisicdo de vasos, plantas e insumos de jardinagem, para manutencgao, reposicao e revitalizacao

do jardim na Sede do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiao.

Em que pese estarem planejadas outras contratacbes com objetos de mesma natureza, contudo
espécies de plantas e insumos diferentes, ndo ha considerar a possibilidade de que possam ser
efetuadas pela mesma contratacdo bem como o total considerado ndo ultrapassara o limite
imposto pelo art. 75, Il da Lei n® 14.133/2021.

2 - Unidade Demandante e Unidade Gestora de Or¢camento

Unidade Demandante: Coordenadoria de Servigo Gerais - CSG

Unidade Gestora de Orgamento: Coordenadoria de Servigo Gerais - CSG

3 - Justificativa e Fundamentacao da Contratacao

Esta aquisicdo se faz imprescindivel, tendo em vista a necessidade de reposi¢ao de plantas e

insumos necessarios a manutencdo das plantas que ja fazem parte do acervo do Tribunal, de
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

maneira que se mantenham em boas condi¢des, pelo maior tempo possivel, tanto na Sede do
Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiao, quanto nas Unidades que o solicitem. Trata-se de
aquisicdo de material de reposicdo com o intuito de manter a harmonia dos ambientes, diminuindo
0 aspecto impessoal das instalagdes, trazendo bem-estar aos usuarios e promovendo saude e
qualidade de vida no ambiente de trabalho de magistrados e servidores, alinhando-se com o
objetivo estratégico: Aprimorar a Gestéo de Pessoas Aplicar estratégias eficientes de alocagao de
forca de trabalho, bem como propiciar um ambiente de trabalho saudavel, levando-se em
consideracdo: os aspectos fisicos e psicossociais que envolvam a organizagdo do trabalho; a
gestdo por competéncias; os normativos dos 6rgaos de controle; as competéncias exigiveis para o
trabalho digital; as modalidades de trabalho presencial e a distancia; e a inovacao dos métodos e
processos de trabalho. A aquisi¢cao dos produtos no mercado € a unica opg¢ao disponivel, visto
que a Instituicdo ndo possui equipamentos nem mao de obra especializada para produzir tais
materiais por conta propria, precisando, desta maneira, adquiri-los junto a empresas

especializadas.

4 - Descrigao da Solugao (Objeto)

Uma vez que o Tribunal ndo dispde dos recursos humanos e materiais necessarios para suprir tal
necessidade, constatou-se que a solugdo € a aquisicdo dos produtos em empresa especializada

local, por ser material perecivel e deve ser entregue em curto prazo para manter a integridade.

Resumo do objeto:

Aquisicao de vasos, plantas e insumos de jardinagem, para manutencéo, reposicao e revitalizagao

de itens do jardim na Sede do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiao.

Especificagao detalhada do objeto:

LOTE 1
DISCRIMINAGAO UNID U':':‘:::o Prego Total
1 |Brita branca org/drenagem 20kg n°3 5 Sacas
2 | Terra Adubada (saca de 40 litros) 12 Sacas
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Casca de pinus polida, de tamanho pequeno (saca de 30

litros) 2 Sacas
Manta de drenagem bidim (1,00x1,50m) 2 Metros
Orelha de elefante/Alocasia macrorrhizos

2

10

2

2
Moreira Branca/Dietes Iridioides 5
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Dracena pau d'agua/Dracaena fragrans
¥ Ty T 2

b |

10 2
Pleomele verde/Dracaena reflexa
K._ \K 3 )\T\ d,
11 2
12 10
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14

15

16

17

Guaimbé/Philodendron bipinnatifidum 0,3m
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.6m

18 3
19 12
20 |Podocarpo/Podocarpus Macrophyllus 3
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Cineraria maritma/p6 de prata/Senecio cineraria

7 =2

10

22

Zamioculcas/Zamioculcas Zamiifolia
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LOTE 2
Preco
Unitario

DISCRIMINAGAO QTDE UNID

Preco Total

Vaso modelo Europa Redondo 33
Caracteristicas

* Cor: chumbo

* Comprimento: 33cm

* Largura: 33cm

* Altura: 28cm

* Boca: 29cm

* Base: 27cm

* Volume: 18 litros

23 |* Peso: 880 gramas 2
* Furo de drenagem: Sem furo

* Material: Produzido com a tecnologia de
rotomoldagem e matéria prima polietileno.

Vaso Redondo Rustico 45
Caracteristicas

* Cor: chumbo

* Comprimento: 45¢cm

* Largura: 45¢cm

* Altura: 35cm

* Boca: 35cm

* Base: 28cm

* Volume: 32 litros

* Peso: 1540 gramas

24 |* Furo de drenagem: Sem furo 1
* Material: Produzido com a tecnologia de
rotomoldagem e matéria prima polietileno.
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25

Vaso Redondo Rustico 33
Caracteristicas

* Cor: chumbo

* Comprimento: 45cm

* Largura: 45cm

* Altura: 35cm

* Boca: 35cm

* Base: 28cm

* Volume: 32 litros

* Peso: 1540 gramas

* Furo de drenagem: Sem furo 2
* Material: Produzido com a tecnologia de
rotomoldagem e matéria prima polietileno.

Estimativa das Quantidades
O tamanho do jardim a ser plantado, bem como os tipos de insumos, foram definidos pela CPO -

Coordenadoria de Projetos e Obras..

Garantia
O Fornecedor devera oferecer garantia minima de 90 (noventa) dias corridos, a partir da data do
recebimento definitivo do objeto, contra falhas na colocagao ou problema de qualidade dos

produtos.

Exigéncia de contrato
Nos termos do inciso |, do art. 95 da Lei 14.133/2021, ndo havera formalizagdo de contrato para a
pretensa contratagdo por dispensa, em razdo do valor, e esta Equipe de Planejamento entende

pela sua desnecessidade.

Analise do Ciclo de Vida

Considerando o que dispbe o § 1° do art. 34 da Lei n® 14.133/21, os custos indiretos relacionados
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com as despesas de manutencdo, utilizacdo, reposicédo, depreciagdo e impacto ambiental do
objeto licitado, entre outros fatores vinculados ao seu ciclo de vida, poderao ser considerados para
a definicdo do menor dispéndio, sempre que objetivamente mensuraveis.

O ciclo de vida da planta comega com uma semente que vai germinar e produzir a pequena planta
imatura chamada de “muda”. Cresce até a idade adulta para formar a espécie madura que se
reproduz e forma novas sementes que comecga o proximo ciclo

Nota-se que os Tribunais, em geral, adquirem produtos relativamente similares, ocorrendo
variagdes de estilo no que se refere a tipos de grama e plantas, que melhor se adequa a cada
regiao.

Algumas instituigdes o fazem por meio da dispensa de licitacdo e outras por meio do pregéo

eletrébnico, de acordo com a demanda.

5 - Sustentabilidade

Indicacdo dos critérios de sustentabilidade adotados: Ndo ha um item especifico para o objeto
desta contratacdo no Guia de Contratagcdes Sustentaveis da Justica do Trabalho, entretanto, por
similaridade podemos nos basear no item 2.5. Manutencao de areas verdes. Considerando que
esta aquisi¢ao se relaciona com insumos de jardinagem tais como plantas, terra, fertilizante, casca
de pinus etc., e ndo com a execucdo dos servigos, guardadas as devidas particularidades, a
contratada deve fornecer o fertilizante do tipo “bokashi”, que € um composto organico, resultado
da fermentacdo e decomposicdo de produtos de origem vegetal, animal e microrganismos
eficientes. E deve fornecer o preparo para grama (turfa) organico, que € um material formado por
espécies vegetais decompostas e que possui propriedades quimico, fisico e biolégico que
garantem um melhor desenvolvimento das raizes das plantas com aumento da capacidade de

retencao dos nutrientes. Agrotdxicos nao sao requeridos para esta contratagéo.

6 — Obrigagoes das partes

Listagem das obrigagdes da contratada (empresa) e do contratante (Tribunal)

Obrigagdes da contratada (empresa):
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Sao obrigagbes gerais da Contratada:

a) observar e cumprir, estritamente, os termos do projeto basico/orcamento apresentado,
obedecendo a critérios e prazos acordados;

b) manter em dia a documentacgao até a liquidacdo e pagamento da nota fiscal;

c) prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados;

d) obedecer, no que couber, as normas do Cédigo de Etica do Contratante acesso clicando no link

http://www.trt12.jus.br/portal/areas/ascom/extranet/documentos/Resolucao_adm_006 _2016.pdf;

e) responsabilizar-se pela entrega do objeto nas condi¢des acordadas;

f) corrigir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o material entregue, caso se
verifique problemas de qualidade, defeitos de fabrica ou originarios do carregamento e transporte.
S&o obrigagdes gerais da Contratada referentes ao SIGEO:

I. Proceder, no inicio da contratagdo, ao seu cadastramento no SIGEO-JT — Sistema Integrado de
Gestao Orcamentaria e Financeira da Justica do Trabalho - Médulo Execugao Orgamentaria, bem
como responsabilizar-se pela gestao de seus dados; Il. Responsabilizar-se pela juntada, por meio

do referido Sistema, dos documentos de cobranca/documentos fiscais (notas fiscais/faturas).

Obrigacoes especificas da contratada:
a) entregar os produtos devidamente ensacados e em suas embalagens originais;

b) agendar previamente junto a Secido de Zeladoria do tribunal, a entrega dos produtos, na Rua
Esteves Junior, 395, Centro CEP: 88015-905 - Florianépolis - SC, entre 08:00h e 14:00h - telefone
(48) 3216-4070.

c) entregar todos os itens no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, apds a comunicacao acerca da
publicacdo da nota de empenho;

d) as plantas devem possuir uma garantia minima de 90 (noventa) dias corridos contra pragas e
falhas no manejo, no cultivo ou no transporte que comprometam sua vitalidade e durabilidade;

e) os demais insumos precisam ter ao menos 30 (trinta) dias corridos de garantia contra
problemas de fabricagdo, de qualidade ou decorrentes do transporte, os quais possam vir a
danificar ou afetar as caracteristicas originais dos produtos, bem como prejudicar as

especificacdes contidas nesta aquisicao.

Séao obrigagoes gerais do Contratante:
a) Acompanhar a execugéo do contrato;

b) Prestar os esclarecimentos solicitados pela contratada;
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c) Efetuar os pagamentos devidos a contratada.

7 — Forma da contratagcao e Critério de selecao do fornecedor

Indicagao da forma de contratagao nos termos da Lei n° 14.133/2021:

Tendo em vista o valor, a aquisicao pretendida inclui-se na modalidade de “Compra Direta”, sendo
dispensado o procedimento licitatério, conforme o que dispde o artigo 75, inciso Il, da Lei n°
14.133/2021.

Art. 24. E dispensével a licitaggo:

Il - para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00* (cinquenta mil reais),

no caso de outros servigos e compras;

*valor atualizado R$ 59.906,02

A contratagdo é exclusiva para ME e EPP, pois o valor fica abaixo de R$ 80.000,00 (“As
contratagbes devem ser exclusivas para microempresas - ME e empresas de pequeno porte -
EPP, por forga da LC 123/2006").

Indicagao do critério de julgamento dos orgamentos (menor prego por item, global ou por
lote):

Sera adjudicado o fornecedor que:

a) Apresentar orgamento com o MENOR PRECO POR LOTE, que atendam as especificagbes do

objeto deste Termo de Referéncia;

A indicacs ritéri julgamento POR MENOR PRE POR LOTE justifi I

n i rar li ra rvi rodut tiliz i

serdo fornecidos por uma unica empresa responsavel pela execucado dos servicos e pela garantia
dos resultados. Isso centraliza a responsabilidade, garantindo maior controle sobre a gestdo da
demanda e eficacia da contratacao.

b) Apresentar regularidade fiscal e trabalhista, mediante:
o Certidao Negativa do FGTS;
o Certidao Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
12 VERSAO 1.5
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da Uniao;
o Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

c) Nao estar impedido ou suspenso para licitar ou contratar com a Uniao.

Obs: Ficam dispensadas a prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Estadual e a prova
de regularidade para com a Fazenda Municipal com bases no art. 70, inciso Ill, da Lei
14.133/2021, tendo em vista se tratar de contratagdo com valor menor que 1/4 do limite para

dispensas em geral.

NAO UTILIZAGAO DO SDE

A Equipe de Planejamento da Contratagdo recomenda que esta contratacdo nao seja realizada
através do SDE - Sistema de Dispensa Eletrénica. A decisdo se fundamenta na natureza
especifica do objeto, que requer um fornecedor local devido a perecibilidade dos produtos
(plantas), cujas especificagdes e caracteristicas intrinsecas deste objeto ndo sdo adequadas para
o modelo do SDE, o fornecedor deve estar proximo ao Tribunal.

Além disso, busca-se otimizar a gestdo do contrato, garantindo vantajosidade para a
Administracao Publica, facilitando a comunicagao e interagdo entre o Tribunal e o contratado, o

que pode contribuir significativamente para a gestao da demanda.

7.a - Preenchimento do modelo de orcamento para a coleta de pregos*

Para a coleta dos precos foi utilizado o modelo de orgamento constante da pagina da SECAD.
7.b — Analise dos orgamentos

Analise dos orgamentos obtidos:

ORCAMENTOS

13 VERSAO 1.5
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DISCRIMINAGAO

A

MAGIA DAS

FLORES

BALHO DA 122 REGIAO

JUNKES

ILHA DAS PRIMAVERA

FLORES

GARDEN

1 |Brita branca org/drenagem 5 Sacas R$ 110,00/ R$8500| R$100,00] R$ 172,50
20kg n°3

2 Iterg:)Ad”bada (saca de 40 12 Sacas R$ 222,00 R$312,00 R$456,000 R$ 390,00
Casca de pinus polida, de

3 |tamanho pequeno (saca de 2 Sacas R$ 90,00 R$ 78,00 R$ 76,00 R$ 94,00
30 litros)

4 |Mantade drenagem bidim 2 Metros R$ 26,00 R$51,80 R$24,00 R$ 34,00
(1,00x1,50m)

5 |Orelha de elefante/Alocasia 2 R$ 0,00/ R$24000| R$160,00] R$ 250,00
macrorrhizos
Dinheiro em penca/Callisia

6 10 R$ 320,00/ R$220,00] R$320,00 R$230,00
repens

7 | Croton colorida/Codiaeum 2 R$ 112,50| R$304.00] R$150,00] R$ 336,00
Variegatum

g |Comigo ninguém. . 2 R$ 0,000 R$9400| R$ 120,00 R$ 36,00
pode/Dieffenbachia seguine

g |Moreira Branca/Dietes 5 R$ 90,00, R$7000| R$7500 RS$ 100,00
Iridioides

19 |Pracenapau 2 R$ 156,00) R$340,00 R$32000| R$ 546,00
d'agua/Dracaena fragrans

11 |Pleomele verde/Dracaena 2 R$ 196,00/ R$ 580,00 R$260,000 R$ 278,00
reflexa
Jiboia verde/Epipremnum

12 | 10 R$ 350,00/ R$ 270,00 R$500,000 R$310,00
pinnatum

13 | Evonimo/Euonymus fortunei 3 R$ 81,00 R$ 75,000 R$ 105,00 R$ 93,00

14 |Lavanda/Lavandula dentata 10 R$ 170,00/ R$109,00| R$ 180,00 R$ 51,00

15 |Costela de Adao/Monstera 8 R$ 54400 R$480,00] R$480,00 R$ 276,00
deliciosa

16 |MSdapraia . 5 R$ 80,00/ R$6000 R$70,00 R$ 75,00
branca/Neomarica Candida

17 |Guaimbé/Philodendron 3 R$ 72,00 R$7500 R$10500 R$ 177,00
bipinnatifidum 0,3m

14 VERSAO 1.5
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1g | Guaimbé/Philodendron 3 R$ 112,50| R$ 10500/ R$ 180,00 R$ 99,00
bipinnatifidum 0,6m

19 |xanadu/Philodendron xanadu 12 R$ 816,00 R$ 768,00 R$ 720,00 R$ 996,00

Podocarpo/Podocarpus

20 Macrophyllus

3 R$ 66,00 R$ 53,70 R$ 60,00 R$ 78,00

Cineraria maritma/p6 de

21 ritmarpo. 10 R$ 220,00/ R$ 300,00 R$ 280,00 R$ 25,00
prata/Senecio cineraria
9p |4@mioculcas/Zamioculcas 2 R$ 110,00/ R$106,000 R$12000  R$ 170,00
Zamiifolia
TOTAIS R$ 3.944,00 - R$ 4.861,00] RS 4.816,50

MAGIA DAS ILHA DAS PRIMAVERA
DISCRIMINAGAO QTDE UNID FLORES JUNKES FLORES GARDEN

Vaso modelo Europa
Redondo 33
Caracteristicas

* Cor: chumbo

* Comprimento: 33cm
* Largura: 33cm

* Altura: 28cm

* Boca: 29cm

23 |[* Base: 27cm 2 R$ 256,00 R$ 311,30 R$ 190,00 R$ 298,00
* Volume: 18 litros

* Peso: 880 gramas

* Furo de drenagem: Sem
furo

* Material: Produzido com
a tecnologia de
rotomoldagem e matéria
prima polietileno.

15 VERSAO 1.5
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Vaso Redondo modelo
Rustico 45

Caracteristicas

* Cor: chumbo

* Comprimento: 45cm

* Largura: 45cm

* Altura: 35cm

* Boca: 35cm

* Base: 28cm

*Volume: 32 litros

* Peso: 1540 gramas

* Furo de drenagem: Sem
furo

* Material: Produzido com a
tecnologia de rotomoldagem
e matéria prima polietileno.

R$ 163,00

R$ 304,90, R$ 130,00 R$ 219,00

25

Vaso Redondo modelo
Rustico 33

Caracteristicas

*Cor: chumbo

* Comprimento: 33cm

* Largura: 33 cm

* Altura: 23 cm

* Boca: 27cm

* Base: 25,5cm

* Volume: 11 litros

* Peso: 650 gramas

* Furo de drenagem: Sem
furo

* Material: Produzido com a
tecnologia de rotomoldagem
e matéria prima polietileno.

R$ 280,00

R$ 390,00 R$ 140,00 R$ 306,00

TOTAIS

R$ 699,00

R$ 1 .006,20- R$ 823,00

A empresa MAGIA COMERCIAL DE FLORES LTDA., CNPJ: 08.776.586/0001-92, nZo

preencheu os itens, 5 e 8 do Lote 1, respectivamente, nao participando do lote 1, vez que deveria

cotar todos os itens do Lote 1. Desta forma, encontra-se desclassificada para o lote 1.

Considerando os pregos coletados junto aos fornecedores, demonstrados na tabela acima, a
empresa CENTRO DE JARDINAGEM JUNKES LTDA., CNPJ: 03.821.728/0001-72, ofertou o
MENOR PRECO PARA O LOTE 1, para esta contratagdo, no valor total de R$ 4.776,50 (quatro

mil, setecentos e setenta e seis reais e cinquenta centavos), entende-se compativel com os

VERSAO 1.5
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precos do mercado local, assim como atende as especificagdes do objeto.

Para o LOTE 2, desta contratacdo, a empresa ILHA DAS FLORES FLORICULTURA LTDA,,
CNPJ: 07.702.967/0001-64, ofertou o menor valor total de R$ 460,00 (quatrocentos e sessenta

reais), entende-se compativel com os precos do mercado local, assim como atende as

especificagbes do objeto.

Resumo dos orgamentos dos fornecedores locais:

LOTE EMPRESA VALOR (RS$)
LOTE1 CENTRO DE JARDINAGEM JUNKES LTDA R$ 4.776,50
LOTE 2 ILHA DAS FLORES FLORICULTURA LTDA. R$ 460,00
TOTAL DA AQUISIGAO R$ 5.236,50

VALOR REFERENCIAL DA CONTRATAGAO - Considerando a média dos valores constantes na
Planilha de Pesquisa de Precos, anexada a este processo.

OBJETO Quantidade
LOTE 1 1
Fontes de Consulta Valores obtidos Calculo 1 Calculo 2 Calculo 3
(Subconjunto | (Subconjunto (Subconjunto
formado formado caso o | formado caso o CV
desprezando os | CV do Calculo | do Calculo 2 for
valores 1 for maior que | maior que 25%)
superiores e 25%)
inferiores a um
desvio padrao
da média dos
valores obtidos)
CENTRO DE JARDINAGEM JUNKES LTDA 4.776,50 N3o aplicdvel | Desconsiderado Desconsiderado
ILHA DAS FLORES FLORICULTURA LTDA 4.861,00 N3o aplicavel Desconsiderado Desconsiderado
PRIMAVERA GARDEM 4.816,50 N3o aplicavel Desconsiderado Desconsiderado

17
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Média Aritmética dos valores obtidos (M) R$ 4.818,00
Desvio Padrio dos valores obtidos (DP) R$ 42,27
Coeficiente de Variacdo dos Valores Obtidos 0,88%
Limit.e Super~i0r (LS): Média (M) + RS 4.860,27 RS - RS - RS -
Desvio-padrdo (DP)
Limite Inferior (LI): Média (M) -

|m|'e n erliyr( ): Média (M) RS 4.775,73 RS - RS - RS -
Desvio-padrdo (DP)
Q = quantidade de valores obtidos 3

. Valor Valor .
Valor Estimado Estimado Estimado Valor Estimado

ESTIMATIVA VALOR AJUSTADO
(Preco Unitario)

R$ 4.818,00 Ndo aplicavel Ndo aplicavel Néio aplicavel
TOTAL ESTIMADO R$ 4.818,00 Néo aplicdvel Ndo aplicavel Néo aplicavel
OBJETO Quantidade
LOTE 2 1
Fontes de Consulta Valores obtidos| Calculo 1 Calculo 2 Calculo 3
(Subconjunto | (Subconjunto (Subconjunto
formado formado caso o |formado caso o
desprezando |CV do Calculo 1| CV do Calculo
os valores for maior que | 2 for maior que
superiores e 25%) 25%)
inferiores a um
desvio padrao
da média dos
valores
obtidos)
CENTRO DE JARDINAGEM JUNKES LTDA 1.006,20 Desconsiderado Ndo aplicavel Desconsiderado
ILHA DAS FLORES FLORICULTURA LTDA 460,00 Desconsiderado | Ndo aplicavel | Desconsiderado
PRIMAVERA GARDEN 823,00 823,00 Ndo aplicdvel | Desconsiderado
MAGIA COMERCIAL DE FLORES LTDA 699,00 699,00 Ndo aplicavel Desconsiderado
Média Aritmética dos valores obtidos (M) R$ 747,05 R$ 761,00
Desvio Padrdo dos valores obtidos (DP) R$ 229,23 R$ 87,68

18
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Coeficiente de Varia¢do dos Valores Obtidos 30,68% 11,52%

lelt.e Supeeror (LS): Média (M) + R$ 976,28 RS 848,68 RS - RS -
Desvio-padrao (DP)

leltfelnferlcN)r(LI): Média (M) - RS 517,82 RS 673,32 RS - RS -
Desvio-padrao (DP)

Q = quantidade de valores obtidos 4

Val Val . Val
ESTIMATIVA VALOR AJUSTADO ator alor | valor Estimado alor
(Preco Unitario) Estimado Estimado Estimado
¢ Néo aplicdvel R$ 761,00 Néo aplicdvel Ndo aplicdvel

|TOTAL ESTIMADO Néio aplicdavel | R$ 761,00 Néio aplicdvel Néio aplicdavel

Valor Estimado Lote 1 R$ 4.818,00

Valor Estimado Lote 2 R$ 761,00

OBS. o prego estimado foi formado com 4 (quatro) orcamentos, ndo sendo possivel encontrar
os mesmos itens dos lotes, em aquisi¢cées e Atas de Registro de pre¢os de outros 6rgaos,

tendo em vista a peculiaridade dos itens, bem como as quantidades.

Desta forma, o precgo foi formado pela média dos orgamentos, com valores praticados no comércio
local.

A Equipe de Planejamento da Contratacao recomenda que esta contratagdo nao seja realizada
através do SDE - Sistema de Dispensa Eletronica. A decisdo se fundamenta na natureza
especifica do objeto, que requer um fornecedor local devido a perecibilidade dos produtos
(plantas), cujas especificagdes e caracteristicas intrinsecas deste objeto ndo sdo adequadas para
o modelo do SDE.

Além disso, busca-se otimizar a gestdo do contrato, garantindo vantajosidade para a
Administracao Publica, facilitando a comunicagao e interagdo entre o Tribunal e o contratado, o

que pode contribuir significativamente para a gestdao da demanda.

8 — Recursos orgcamentarios
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Indicacao dos recursos para a aquisi¢ao e classificagdo orgamentaria:

Os recursos orgamentarios para custear as despesas decorrentes da contratacdo e a demanda
estao previstos no orcamento da Unidade Gestora.

Unidade Gestora de Orgamento: Coordenadoria de Servigos Gerais - CSG

Tipo de procedimento: - Compra Direta

Dispositivo Legal: Artigo 75, inciso Il, da Lei 14.133/2021

Programa de Trabalho: 02.122.0033.4256.0042 - 0000 - Apreciagdo de Causas na Justica do
Trabalho

Natureza da Despesa: 3390.30 - Material de Consumo

Subelemento da Despesa: -31 - Sementes, mudas de plantas e insumos

9 - Informag6es complementares

Indicacao do responsavel por prestar esclarecimentos e seu contato:
Nome: Maria Lucia Travi

E-mail: csg@trt12.jus.br

Telefone: (48) 3216-4051

10 - Providéncias para adequagao do Tribunal

Da aquisicdo pretendida neste Termo de Referéncia, inexistem necessidade de outras

contratacdes ou modificacao da infraestrutura.

11 - Contratagoes correlatas ou interdependentes

Contratagoes correlatas ou interdependentes:

Nao ha no ambito deste Tribunal contratagdes correlatas e/ou interdependentes com o objeto da

contratacdo em referéncia.

12 — Analise de Riscos
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A politica adotada pelo Tribunal estabelece que riscos baixos e médios podem ser aceitos, ou
seja, inferior a 15 (quinze). Da analise dos principais riscos identificados relativos a contratacao,
foram propostas no Mapa de Riscos agdes preventivas (para reduzir a probabilidade) e de

contingéncia (para reduzir o impacto), bem como, foram indicados os responsaveis pelas acoes.

13 — Gestao e Fiscalizagao
Atribuicoes dos membros da equipe de fiscalizagao:

| — Cabe ao Gestor do contrato:
a. gerir a execucao do ajuste;
b. acompanhar as acodes de fiscalizagao;
c. diligenciar junto a empresa nos casos em que |Ihe forem solicitados pelo fiscal,
d

realizar o recebimento definitivo.

Il — Cabe aos Fiscais do contrato:

a. verificar a conformidade da execug¢ao do contrato, nos termos acordados;

b. efetuar a comunicagao com a contratada, sempre que necessario;

C. verificar a aderéncia as normas e obrigacdes pactuadas;

d. determinar a regularizagéo dos defeitos verificados;

e. reportar ao gestor caso inexitosas as diligéncias efetuadas junto a empresa;
f. realizar o recebimento provisoério.

a) Fiscal Demandante: é o responsavel pelo acompanhamento da execug¢ao do contrato quanto
aos aspectos funcionais do objeto;
b) Fiscal Técnico: é o responsavel pelo acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugao

do objeto nos moldes contratados .

14 — Recebimento do objeto

Indicagao das condig6es para o recebimento do objeto:

Os materiais deverao ser entregues e colocados, no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias

corridos, ap6s a comunicagdo, via e-mail, da publicacdo da Nota de Empenho, no Tribunal
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Regional do Trabalho da 122 Regi&o, no horario das 8:00h as 18:00h.
Enderec¢o: Rua Esteves Junior, 395, Centro - Floriandpolis- SC,
CEP: 88.015-905

Telefone: (48) 3216-4051

e-mail.: csg@trt12.jus.br

Indicagao das condi¢oes para o recebimento do objeto:

Os materiais serao recebidos:

a) Provisoriamente, para que seja feita a verificagdo da conformidade dos mesmos com as
especificagdes consignadas na nota de empenho e no Termos de Referéncia;

b) Definitivamente, apds a conferéncia de que trata o item anterior e consequente aceitacao.

As condicdes para o recebimento estdo estipuladas nas Listas de Verificacdo para o recebimento,
e liquidagao e pagamento do objeto anexas ao presente TR:

1. Termo de Recebimento Provisoério

2. Termo de Recebimento Definitivo

3. Atestado de Conformidade para Pagamento da Nota Fiscal

15 — Condic¢oes de pagamento

Indicagao das condig¢des para o pagamento:

“A liquidagao e o pagamento obedecerao o seguinte:

| - Os pagamentos serao realizados na forma do SIGEO JT - Sistema Integrado de Gestao

Orcamentaria e Financeira da Justica do Trabalho - Médulo Execugao Orgamentaria.

a) para fins de liquidagcdo e pagamento, € de exclusiva responsabilidade da Contratada o seu
cadastramento no SIGEO, gestdo de seus dados e a juntada por meio do referido Sistema dos

documentos de cobranca/documentos fiscais (notas fiscais/faturas);

b) é de exclusiva responsabilidade da Contratada as agbes indicadas na alinea anterior n&o
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cabendo ao Contratante quaisquer responsabilidade pela falta de juntada ao sistema no prazo;

¢) eventuais duvidas poderao ser dirimidas junto a Secretaria de Orgamento e Finangas por meio
do email seof@trt12.jus.br ou telefone (48) 3216-4059.

d) as notas fiscais deverdo ser juntadas pela Contratada no sistema SIGEO-JT Execucado
Financeira e os documentos exigidos no edital e no contrato deverao ser encaminhados ao Nucleo

de Analise e Liquidagao da Despesa — NULAD;

e) 0 prazo para pagamento sera de 5 (cinco) dias uteis do Termo de Recebimento Definitivo. Sera
considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento. Antes do pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencdo das condi¢cbes de habilitagdo exigidas no Aviso de Contratagéo Direta e no Termo de

Referéncia;

f) quando do pagamento, sera efetuada a retencgéo tributaria prevista na legislagdo aplicavel. A
Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123,
de 2006, nado sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicbes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovagao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na

referida Lei Complementar;

g) havendo erro na(s) nota(s) fiscal(s)/fatura(s) ou qualquer circunstancia que impeca a liquidagéo
da despesa, aquela sera restituida ou sera comunicada a irregularidade ao fornecedor,

interrompendo-se o0 prazo para pagamento até que este providencie as medidas saneadoras.

h) cabe a Contratada proceder ao seu cadastramento no SIGEO-JT - Sistema Integrado de
Gestao Orgamentaria e Financeira da Justica do Trabalho - Médulo Execugdo Orgamentaria, bem

como responsabilizar-se pela gestao de seus dados..

16 — Penalidades

Indicagcao das penalidades a serem aplicadas em caso de inexecug¢ao parcial ou
total:

As penalidades pela inexecugao total ou parcial do ajuste, sem prejuizo das demais penalidades
previstas na Lei n® 14.133/21 sdo as seguintes:

a) Multa de mora de 0,3% por dia sobre o valor do item em atraso, limitada a 10% do valor do
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item, sem prejuizo das demais san¢des. Em caso de atraso superior a 30 dias, podera a
Administragao, a seu critério, declarar a inexecugéo contratual,
b) Multa por inexecugao parcial de 5% sobre valor total do contrato;

c) Multa por inexecugao total de 15% sobre o valor total do contrato.

Penalidades da Contratada em face da LGPD:

O descumprimento das obrigacdes relativas ao tratamento de dados incidird nas seguintes
penalidades:
a. até 10% (dez por cento) sobre o valor mensal do contrato, na hipétese de utilizagdo dos
dados pessoais para finalidade diversa daquela estabelecida para a execugao contratual;
b. até 20% (vinte por cento) sobre o valor mensal do contrato, na hipétese de do
compartilhamento ndo autorizado de dados pessoais com terceiros.
i. As penalidades previstas nas alineas “a” e “b” serao aplicadas por ocorréncia e, no
caso de reincidéncia, serdo aplicadas em dobro.
ii. As penalidades previstas nas alineas a e b ndo excluem a responsabilidade das
empresas pela aplicagdo das sangdes previstas no art. 52 e o ressarcimento de

danos, na forma prevista no § 4° do art. 42, ambos da LGPD.

Pela nao manutenc¢ao da regularidade fiscal e trabalhista:

A regularidade fiscal e trabalhista devera ser mantida durante a vigéncia da contratagao, sob pena
de aplicagdo de multa de 1% do valor da nota fiscal, cujo valor sera retido dos créditos da

empresa, sem prejuizo da aplicacdo das demais penalidades previstas em lei.

17 - Declaragao da viabilidade ou nao da contratagao

Baseando-se nas analises e justificativas realizadas previamente verificamos que a solugao
indicada atendera plenamente as necessidades do TRT12 e consignando a existéncia de
orcamento disponivel para a contratacdo, esta Equipe de Planejamento declara a viabilidade

desta aquisicao.

18 - Equipe do Planejamento da Contratagao
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Integrante Demandante

Nome: Maria Lucia Cury Figueiredo Travi
Matricula: 2488

Lotacao: CSG - Coordenadoria de Servicos Gerais
Cargo: Analista Judiciario

Nome da Funcéao: Coordenadora

E-mail: maria.travi@trt12.jus.br

Ramal: 4051

Substituto do Integrante Demandante

Nome: Daniel Caprioli Pereira

Matricula: 1208

Lotacdo: CSG - Coordenadoria de Servigcos Gerais
Cargo: Técnico Judiciario

Nome da Fungéao: Chefe de Segao

E-mail: daniel.pereira@trt12.jus.br

Ramal: 4275

Integrante Técnico

Nome: Kristina Natalia Cancelier

Matricula: 3077

Lotacdo: DIGGPO/CPO

Cargo: Analista Judiciario - Especialidade Arquitetura
Nome da Fung¢ao: Chefe de Se¢ao

E-mail: kristina.cancelier@trt12.jus.br

Ramal: 4360

Substituto do Integrante Técnico

Nome: Ana Luiza Caldeira Meira

Matricula: 7220

Lotacao: CPO

Cargo: Técnica Judiciaria

Nome da Funcéo: Assistente Chefe de Setor
E-mail: ana.meira@trt12.jus.br

Ramal: 4360

Integrante administrativo titular:
Nome: Sergio Moritz

Matricula: 800

Lotacdo: CLC

Cargo: Analista Judiciario
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E-mail: sergio.moritz@trt12.jus.br
Ramal: 4008

Integrante administrativo substituto:
Nome: Daniel de Araujo Camilo
Matricula: 3971

Lotagado: CLC

Cargo: Analista Judiciario

E-mail: daniel.camilo@trt12.jus.br
Ramal: 4092

Data: Floriandpolis, 17 de outubro de 2024.
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