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DOCUMENTO DE FORMALIZAÇÃO DE DEMANDA – DFD  

 

 

 

1. Identificador da demanda no PAC 

 

Identificação do no PAAC 2024: Item 07014 

 

Natureza da Despesa: 33903046 
 

 

2. Descrição da necessidade 

 

Aquisição de 20 livros “ESCOLAS JUDICIAIS TRABALHISTAS: experiência e 

boas práticas”, organizado pela Editora Venturoli. 

 

2.1 - Previsão de data em que deve ser entregue o bem 

Dezembro de 2024. 

 

 

2.2 - Modalidade de contratação prevista 

Dispensa pelo valor, artigo 75, II, da Lei 14.133/2021. 

 

 

3. Justificativa 

 

Considerando que o livro reunirá artigos de experiências e poas práticas das 
Escolas Judiciais Trabalhistas brasileiras. 
 
Considerando que a Ejud12 participará do livro com a publicação de um artigo 
elaborado pela Direção da Ejud12, com o tema: ATUAÇÃO DA EJUD12 NA 
CONSTRUÇÃO DA EQUIDADE DE GÊNERO: COMPARTILHANDO UMA 
EXPERIÊNCIA EXITOSA. 
 
Considerando que o livro trará rico conteúdo sobre a formação de magistradas, 
magistrados, servidoras e servidores. 
 
Considerando que há pouca literatura científica sobre o tema abordado. 
 
Considerando que os serviços, incluindo-se os livros, oferecidos pelo Setor de 
Biblioteca são utilizados por magistradas, magistrados, servidoras e servidores 

ALEXANDRE
EDMUNDO
ELTERMANN
RIBEIRO

17/10/2024 17:09

MAURICIO
LUIZ
MORESCO

24/10/2024 17:12



 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12ª REGIÃO 

 

2                                                           VERSÃO 1.2 

 

deste Regional. 
 
Considerando que essa literatura é de abrangência nacional. 
 

 

4. Alinhamento entre a contratação e os Planos Estratégicos do Tribunal 

Aquisição desse material bibliográfico impresso enquadra-se no objetivo 

estratégico do aprimoramento da gestão de pessoas, no tocante ao compromisso de 

propiciar um ambiente de trabalho seguro e saudável, de respeito à diferença, livre 

de discriminação e do assédio moral e sexual, levando-se em consideração: os 

aspectos físicos e psicossociais que envolvam a organização do trabalho; a gestão 

por competências; os normativos dos órgãos de controle; as competências exigíveis 

para o trabalho digital; as modalidades de trabalho presencial e a distância; e a 

inovação dos métodos e processos de trabalho.  

 

 

5. Valor estimado e origem do recurso 

O valor da aquisição é de R$ 1.960,00 (um mil, novecentos e sessenta reais), 

conforme apurado em observação nos preços ofertados. 

 

Os recursos são oriundos da verba contemplada no item: 

PAC 2024 – item 07001 

Natureza da Despesa: 33903901 

 

 

6. Indicação de integrantes da Equipe de Planejamento da Contratação  

 

Integrante Demandante Titular 

Nome: Alexandre Edmundo Eltermann Ribeiro 

Matrícula: 3039 

Lotação: COGECOM – Coordenadoria de Gestão Documental e Memória 

Cargo: Técnico Judiciário 

Nome da Função: Coordenador 

E-mail: alexandre.ribeiro@trt12.jus.br 

Ramal: 4159 
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Integrante Demandante Substituto 

Nome: Simone Beatriz Dalcin 

Matrícula: 3136 

Lotação: Memória/COGECOM – Coordenadoria de Gestão Documental e Memória 

Cargo: Técnico Judiciário 

Nome da Função: Chefe de Seção  

E-mail: Simone.dalcin@trt12.jus.br 

Ramal: 3708 

 

 

Integrante Técnico Titular 

Nome: Cristina Bueno Aniola 

Matrícula: 2523 

Lotação: Biblioteca / COGECOM – Coordenadoria de Gestão Documental e Memória 

Cargo: Analista Judiciário 

Nome da Função: Chefe de Setor 

E-mail: cristina.aniola@trt12.jus.br 

Ramal: 6870 

 

 

Integrante Técnico Substituto 

Nome: Solange Brandão Carvalho Paulik 

Matrícula: 4265 

Lotação: COGECOM – Coordenadoria de Gestão Documental e Memória 

Cargo: Técnico Judiciário 

Nome da Função: Chefe de Setor  

E-mail: solange.paulik@trt12.jus.br 

Ramal: 4158 

 

 

 

7. Responsável pela oficialização da demanda 

 

Alexandre Edmundo Eltermann Ribeiro - Coordenador  

Coordenadoria de Gestão Documental e Memória 

 

 

Encaminho à Secretaria Administrativa (SECAD) para indicação do integrante 

administrativo e verificação do prazo hábil para o atendimento da demanda. 
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Florianópolis, 17 de outubro de 2024. 

 

 

Alexandre Edmundo Eltermann Ribeiro - Coordenador  

Coordenadoria de Gestão Documental e Memória - COGEDOM 


