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T JUSTIGA DO TRABALHO

Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiao (SC)

Corregedoria Regional
Des. Narbal Antonio de Mendonca Fileti



APRESENTAGAO

o DA CORREGEDORIA REGIONAL DO TRT DA 122 REGIAD

A Justica do Trabalho é o ramo do Poder Judiciario que trata, principalmente, dos
conflitos decorrentes das rela¢des de trabalho, conforme competéncia definida no art. 114 da
Constituicdo Federal de 1988.

Para cumprir sua missdo, a Justica do Trabalho desdobra-se em diversas unidades
judiciarias pelo pais, conforme a necessidade de cada regiao.

Em Santa Catarina (122 Regido), hd 60 varas do trabalho, 14 centros judiciarios de
métodos consensuais de solucdo de disputas (Cejuscs) e 13 centrais de apoio 3 execucdo
(Caexs), distribuidas em 11 circunscricdes. Todas essas unidades atuam em conformidade a
sua competéncia territorial e estdo vinculadas ao Tribunal Regional, sediado na capital do
estado, Floriandpolis.

Essas unidades judiciarias representam o primeiro grau de jurisdicdo e estdo a frente
do cumprimento, em matéria trabalhista, da garantia constitucional descrita no art. 59, inc.
XXXV: "a lei ndo excluird da apreciacdo do Poder Judiciario lesdo ou ameaca a direito”.

A Corregedoria do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido insere-se nesse
contexto a partir da sua indispensavel atribuicdo regimental (art. 30) de exercer funcdes de
inspecdao permanente e periddica, ordindria ou extraordindria, geral ou parcial sobre os
servicos judiciadrios de primeiro grau da Justica do Trabalho em Santa Catarina.

Outra funcdo importante da Corregedoria Regional, além do ato de fiscalizar, é adotar
estratégias voltadas ao auxilio e apoio a gestdo judiciaria das unidades de primeiro grau.

A Corregedoria, comprometida em sua missdo moderna, ndo basta apontar e corrigir o
equivoco, mas preveni-lo. Para tanto, apresenta iniciativas, parcerias, inovacoes tecnoldgicas
e projetos com vistas a apoiar o primeiro grau de jurisdicdo, sem evadir-se do papel
fiscalizador e corretivo. A fiscalizagdo passa a ser colaborativa.

Assim o faz a luz de seus valores - credibilidade, efetividade, colaboracao, exceléncig,
integridade e inovacao -, sempre buscando melhorar a prestacdao de servicos ao
jurisdicionado.

Esta ata de correicdo apresenta de forma detalhada e transparente o trabalho
colaborativo de fiscalizacao e orientacdo as unidades judicidrias realizado anualmente pela
Corregedoria nas correi¢coes ordindrias presenciais. Além disso, a Corregedoria contribui de
forma permanente para a gestdo cotidiana e colaborativa das atividades de primeiro grau,
oferecendo orientacdes, informagdes e recursos tecnologicos atualizados para auxiliar a
autoinspecao (gestdo realizada pela propria unidade) e diminuir erros e retrabalho.



https://portal.trt12.jus.br/corregedoria#:~:text=jurisdicional%20%C3%A0%20sociedade.-,Valores,-%3A%C2%A0CREDIBILIDADE%20%2D%20EFETIVIDADE
https://portal.trt12.jus.br/corregedoria#:~:text=jurisdicional%20%C3%A0%20sociedade.-,Valores,-%3A%C2%A0CREDIBILIDADE%20%2D%20EFETIVIDADE

e DA CORREIGAO ORDINARIA

Aos quatro dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e quatro, o
Excelentissimo Desembargador do Trabalho Corregedor-Regional, Narbal Anténio de
Mendonca Fileti, esteve no Centro Judiciario de Métodos Consensuais de Disputas de
Florian6polis, para a realizagdo da Correicdo Ordinaria objeto do Edital de Correicdao n°
12/2024, disponibilizado no DEJT e no portal da Corregedoria em 15-10-2024.

_PJeCOR ©

CorOrd n°® 4 a 8 de novembro de Floriandpolis
0000166-38.2024.2.00.0512 2024

Foram previamente cientificadas do trabalho correicional, com o envio do Edital de

Correigao:

e unidade judiciaria correicionada;
e Ministério Publico do Trabalho em Santa Cataring;
e subsecao da OAB de Florianépolis.

Sua Exceléncia foi recebido pela Exma. Juiza Maria Aparecida
Ferreira Jerébnimo, Coordenadora do Cejusc.

I Je Os processos na unidade tramitam em meio eletrénico.

Pracesse Judicial
Elafrénico
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1. ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E JUDICIARIA

No ambito deste Regional, a criacdo e as diretrizes gerais de funcionamento dos
Cejuscs sdo disciplinadas pela Portaria Conjunta SEAP/GVP/SECOR n© 139/2022.

Conforme estabelecido no art. 9° da Portaria acima referida, os Cejusc-JT1° GRAU “sao
responsaveis pelo desenvolvimento dos métodos consensuais de solucao de disputas em
processos que tramitam em qualquer fase processual no primeiro grau de jurisdicdo, nas
unidades judiciarias integrantes de sua area de atuagao”.

De acordo com 0 § 2° do art. 9° da Portaria SEAP/GVP/SECOR n® 139/2022, a adesao
das unidades judiciarias da area de atuacao do Cejusc é automatica, sendo facultada as varas
a remessa de processos aos Centros de Conciliagao.

Os dados do Cejusc de Florianépolis sao:

Portaria de instalagdo n® Conjunta 3/2018

Ir para o sumario



https://portal.trt12.jus.br/corregedoria/atos-normativos/portarias-conjuntas#:~:text=%C2%BA%20139/2022-,Disp%C3%B5e,-sobre%20o%20N%C3%BAcleo
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Ata de Correi¢do Ordinaria — Cejusc de Florian6polis

& ‘g Unidades judiciarias atendidas: Florian6polis.

I 1.1.Jvizas

Coordenadora Maria Aparecida Jerébnimo

Indira Socorro Tomaz de Sousa, Hérika Machado da Silveira e

Supervisoras(es) Luciano Paschoeto

I 1.2 SERVIDORASIES)

E
Servidora(or) Cargo Funcdo Xercicio na
lotacao

Fabio Borges de Abreu 06-09-2022
Maira Mendongaa Gomes Al 23-04-2019
Mariana Ribeiro de Almeida Al Diretora de Cejusc CJ-01 30-03-2022
Sandra Maria Sestrem T] 20-09-2018
Wagner Benicio de Abreu Al 20-09-2018
Total de servidores: 5

Lotagdo paradigma: N3o ha estabelecimento de lota¢do paradigma para Cejusc.

Legenda: TJ - Técnico Judiciario; A) - Analista Judiciario. A unidade conta com uma estagiaria e um estagiario:
Elisama Camilo dos Santos Faustino e Daniel Jailson Fagundes.
Fonte: SGP

De acordo com informacao prestada pela diretora de secretaria em questionario
proprio, hd duas servidoras em teletrabalho, na modalidade integral. Portanto, constata-se que
0 maximo de servidores em teletrabalho diario é de até 30%, conforme determina a Portaria
Conjunta SEAP/GVP/SECOR n© 118/2024.

Ir para o sumario



https://portal.trt12.jus.br/sites/default/files/2024-07/Portaria-Conjunta-118-2024-teletrabalho-atualizada.pdf
https://portal.trt12.jus.br/sites/default/files/2024-07/Portaria-Conjunta-118-2024-teletrabalho-atualizada.pdf

2. DADOS ESTATISTICOS

I 2.1. AUDIENCIAS

Conforme informacgdes da diretora do Cejusc, a pauta de audiéncias é organizada da
seguinte forma: "S3o inseridas em média 35 audiéncias por dia, de segunda a quinta-feira. Sao
utilizadas 1 sala por horario de audiéncia mais 3 salas reservas.”.

Em 24-10-2024, as audiéncias estavam sendo designadas para o dia 02-12-2024.
Abaixo, a evolugao dos prazos anualmente:
PRAZOS DE DESIGNAGAO DE AUDIENCIAS NO CEJUSC (EM DIAS)

60

[

— 57

39

2021 2022 2023 2024

= ==CEJUSC de Florianépolis

Fonte: Atas de Correi¢do dos anos anteriores, e painel [lluminal2 em 24-10-2024.

I 2.2. MOVIMENTAGAO PROCESSUAL

Apresentam-se abaixo os dados relativos as audiéncias realizadas no Cejusc, os indices
de conciliagcdo obtidos, por fase processual, bem como os valores arrecadados e os valores
pagos aos credores decorrentes dos acordos realizados no Cejusc.

Todos os dados foram obtidos por meio da Coordenadoria de Estatistica deste
Regional.

Informacdes mais detalhadas sobre a movimenta¢do processual
sdo encontradas na pagina da Estatistica no portal do Tribunal:
(https://portal.trt12.jus.br/SEESTP_cejusclg)

Portal de
Estatistica

Ir para o sumario
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| 2.2.1. ACORDOS REALIZADOS

Abaixo sdo apresentadas as quantidades de audiéncias de tentativa de concilia¢do, de
acordos realizados e os indices de conciliagdo em processos que tramitaram no Cejusc de
Floriandpolis, nas fases de conhecimento, liquida¢ao e execugao.

| A FASE DE CONHECIMENTO

Audiéncias e acordos realizados em conhecimento
100,00% 4500
90,00% 4000
80,00% 3500
0,
70,00% 2000
60,00%
2500
50,00%
2000
£40,00% 37,20%
30,00% 1500
20,00% 1000
10,00% 500
0,00% _— _— _— _— 0
2021 2022 2023 2024 (jan-out)
mmmm Tent. Acordos  mmmm Acordos — ess==95Acordos
| B) FASE DE LIQUIDAGAOD
Audiéncias e acordos realizados em liquidagao
100,00% 40
90,00% 35
80,00%
67,70% 30
70,00%
60,00% 25
' 50,00% 50,00%
50,00% 20
40,00% 15
30,00%
10
20,00%
10,00% - 5
0,00% —— — e 0
2021 2022 2023 2024 (jan-out)
mmmm Tent. Acordos  mmmm Acordos — sss==9%Acordos

Ir para o sumario
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| ) FASE DE EXECUCAD

Audiéncias e acordos realizados em execug¢ao
100,00% 120

90,00%
80,00% 100

0,
70,00% 20
60,00%
50,00% 60
40,00% 34,38%

[0)

20,00% 28,57% 40

0,
20,00% -
10,00%

com, ML [
2021 2022 003 2024 (jan-out)
mmm Tent. Acordos  mmmm Acordos — ess===9Acordos

., ”' 4

27,95% em - 28,57% em

conhecimento 27,98% execucao

conciliados

50% em

liquidagao

| 2.2.2. VALORES

Apresentam-se, abaixo, graficos com a relativos a soma dos valores arrecadados como
custas, imposto de renda e contribui¢do previdenciaria decorrentes dos acordos realizados no
Cejusc de Florianépolis.

Também é apresentado grafico relativo aos valores dos acordos realizados no Cejusc,
que devem ser pagos aos credores pelos devedores.

Ir para o sumario
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| A) VALORES ARRECADADOS

O quadro abaixo apresenta os valores referentes a custas, emolumentos, contribuicao
previdenciaria e imposto de renda arrecadados pelo Cejusc de Floriandpolis comparado com
a média de arrecadagdo da 122 Regido.

Valores arrecadados
m CEJUSC Florianépolis  m Média 123R

2021
28.615,96
2
2022 D5.6
2023

102.420,12
2024 (jan-out)

3

Total arrecadado pelo Cejusc, neste, ano foi de:

RS 102.420,12

| B) VALORES DOS ACORDOS

O quadro abaixo apresenta os valores dos acordos realizados no Cejusc de
Florianopolis, que devem ser pagos aos credores pelos devedores, comparado com a média
de arrecadacao da 122 Regido.

Valores dos acordos o o
m CEJUSC Floriandpolis ~ m Média 1223R

2021
2022
2023

2024 (jan-out)

- Valor dos acordos no Cejusc, neste ano, foi de:

L:,’ R$ 9.374.150,63

Ir para o sumario




3. CONSTATAGOES

Antecipadamente a correicao foi enviado questionario ao Cejusc de Florianopolis,
conforme segue:

) todas as varas do trabalho atendidas pelo Cejusc encaminham processos para o
Centro?

A direcdo do Cejusc informou que: Exceto a 62 Vara do Trabalho de
Floriandépolis, todas as demais enviam processos para o Cejusc.

.
Il) sdo incluidos processos de execucdo na pauta do Cejusc? Em média quantos por
semana?
A dire¢do do Cejusc informou que: via de regra ndo sao inseridos processos
em fase de execucdo. Raramente.
.
[11) quantas audiéncias sdo designadas por pauta no Cejusc?
I_' A dire¢do do Cejusc informou que: em média 35 audiéncias por pauta.
y
IV) as atas sdo assinadas em até 24 horas apo6s a realizagdo das audiéncias?
A dire¢do do Cejusc informou que: sim.
v,

i



4. DETERMINAGOES

DeterminacOes decorrentes da correicao atual, que dizem respeito ao Cejusc

correicionado. Determina-se

VI.

VII.

VIII.

Xl.

aumentar a quantidade de audiéncias para pelo menos 140 por semana, bem como
criar um link para cada conciliador;

atentar para o disposto no §2° do art. 38 da Consolidacao dos Provimentos desta
Corregedoria Regional, devendo manter o prazo de designacdo de audiéncias em até
30 (trinta) dias;

expedir as citacoes em até 48h;

atribuir mais tarefas para as(os) estagiarias(os), como por exemplo a juntada de
rastreador de correspondéncia e a confec¢do de notificagdes/citacoes;

expedir todas as cita¢des por meio do Domicilio Judicial Eletronico, se disponivel para
o réu no Ple, devendo aguardar a audiéncia nos casos do CHIP "Prazo de resposta
excedido”;

nos casos de a citacdo pelo Domicilio Judicial Eletrénico revelar-se frustrada até o
advento da audiéncia é possivel a utilizagdo da citagcao por meio de AR digital;

fazer pauta tematica mediante triagem com pauta de 5 a 10 minutos para empresas
que notoriamente ndo conciliam, devendo realizar a audiéncia e abrir prazo para
contestacdo/réplica, conforme o caso, abstendo-se de devolver processos nessa
situagdo para as Varas sem a realiza¢ao da audiéncia;

realizar audiéncias de 30 minutos, com a realiza¢do obrigatoria da declaracao de
abertura para empresas que nao se enquadram no subitem VIl acima;

baixar os mandados devolvidos, no escaninho “documentos internos > mandados
devolvidos” no Ple;

verificar diariamente o malote digital;

evitar manter processos sem movimentacao nas tarefas “Analise” e “Preparar
expediente e comunicacdo” por mais de cinco dias;

Ir para 0 sumério
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5. RECOMENDAGOES

Recomendac¢des decorrentes da correicdo atual, que dizem respeito ao Cejusc
correicionado. Recomenda-se:

l. que, ndo obstante a possibilidade de o trabalho de estagiario ser a distancia, a critério
do supervisor local de estagio, o trabalho de estagiario se dé integralmente presencial;



5. REUNIOES

I 6.1. REUNIAO COM ADVOGADAS(0S)

O Exmo. Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional esteve a disposicdao de
advogadas(os), partes e demais jurisdicionadas(os), entretanto, mesmo cientificados, ndo
houve comparecimento de interessados no horario designado.

I 6.2. REUNIAO COM AS(0S) JUIZAS(ES) DO FORO

O Exmo. Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional reuniu-se, no dia quatro de
novembro de dois mil e vinte e quatro, com as(os) Exmas(os). Juizas(es) Mariana Philippi de
Negreiros, Substituta da 12 Vara do Trabalho de Florian6polis, Valter Tulio Amado Ribeiro e
Paula Naves Pereira dos Anjos, respectivamente Titular e Substituta da 22 Vara do Trabalho,
Maria Aparecida Ferreira Jerénimo e Alessandro da Silva, respectivamente Titular e Substituto
da 3@ Vara do Trabalho, Maria Beatriz Vieira da Silva Gubert e Hérika Machado da Silveira
Tealdi, respectivamente Titular e Substituta da 42 Vara do Trabalho, Jodo Carlos Trois Scalco e
Indira Socorro Tomaz de Sousa, respectivamente Titular e Substituta da 53 Vara do Trabalho,
Zelaide de Souza Philippi, Substituta da 6@ Vara do Trabalho, e Carlos Alberto Pereira de Castro,
Titular da 72 Vara do Trabalho.

Também participou da reunido o Exmo. Juiz Ozéas de Castro, Auxiliar da Corregedoria.

As(Os) Exmas(os). Juizas(es) Luciano Paschoeto, Titular da 12 Vara do Trabalho, Daniel
Natividade Rodrigues de Oliveira, Titular da 62 Vara do Trabalho, e Danielle Bertachini,
Substituta da 7@ Vara do Trabalho, justificaram a auséncia.

O Exmo. Corregedor:

l. salientou inicialmente que grande parte do trabalho de correicao é feito
previamente ao comparecimento na unidade judiciaria, pois, como o0s
processos sao eletronicos, os autos, indicadores e dados estatisticos sao
analisados pela Corregedoria e as informacdes relevantes sdo transmitidas
antecipadamente para que a unidade judiciaria possa tomar conhecimento das
questoes relevantes, prestar esclarecimentos e adotar medidas para melhorar
o desempenho, se for o caso;

I agradeceu o trabalho que vem sendo realizado pelas(os) magistradas(os) e
servidoras(es) do Foro Trabalhista de Florianépolis;

[l solicitou as(aos) magistradas(os) que evitem a dispensa do pagamento de
custas pelas partes ndo beneficiarias da justica gratuita;

V. solicitou as(aos) magistradas(os) que acessem o PleCor semanalmente,
conforme Oficio Circular CR n© 40/2020;



VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.
XIII.
XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.
XXI.

Ata de Correi¢do Ordinaria — Cejusc de Florian6polis

informou sobre a nova forma de intimacdao no PleCor, que serd realizada a
primeira por e-mail e as demais apenas via sistema, conforme Provimento CNJ
n® 130/2022;

sugeriu que se analisem as Homologacdes de Transacao Extrajudicial = HTE em
audiéncia;
reforcou sobre a importdancia da fundamentacdo das decisdes de

admissibilidade dos recursos, com analise circunstanciada dos pressupostos,
com a indicac¢do dos IDs respectivos;

solicitou especial aten¢do na autuagdo de recursos quanto ao correto
preenchimento dos nomes e das denominacdes das partes (recorrente e
recorrido);

solicitou que o sobrestamento de processos seja realizado somente nos casos
em que a situacdo legal autorize essa possibilidade, conforme tabela de
movimentos previstas no Ple, sempre precedida de despacho da magistrada ou
magistrado;

informou sobre a utilizacdo do Acervo Digital para disponibiliza¢do das
gravacdes das audiéncias, inclusive devendo ser observada a correta
minutagem dos depoimentos;

salientou sobre a aplicagdo da prescricdo intercorrente, em face do
posicionamento do Tribunal, no sentido de que deve ser aplicada nos termos
da lei, inclusive por observancia a seguranca juridics;

solicitou que se dé prioridade na assinatura dos alvaras judiciais;
solicitou que evitem manter processos a margem da pauta;

solicitou que as(os) magistradas(os) continuem a realizar as audiéncias a partir
da unidade judiciaria, com registro em ata, salvo nos casos previstos nos
normativos pertinentes;

fez esclarecimentos sobre a necessidade e a obrigatoriedade de 3a(o)
magistrada(o) residir na sede da comarca, bem como da presenca da(o)
magistrada(o) na unidade judicidria em pelo menos trés dias da semana;

informou acerca da obrigatoriedade do preenchimento correto da agenda da(o)
magistrada(o) na pagina do TRT na internet;

informou acerca do Projeto PapoCOR, ao qual solicitou apoio para participacao
dos servidores, e das(os) préprias(os) juizas(es) quando for o caso;

informou acerca do projeto Illuminal2, que auxilia magistradas(os) e
servidoras(es) na realizacdo das tarefas diarias, com disponibiliza¢do de
diversos relatorios em um painel;

solicitou as(aos) magistradas(os) que fagam constar na ata a indica¢cdo do tempo
correspondente a cada tema (minutos/segundos), no caso de ata simplificada,
conforme dispde o art. 13 da Portaria CR n® 1/2020; no caso de audiéncia com
tema unico, fazer constar essa situagao na ata;

destacou o bom relacionamento entre juizas(es) e servidoras(es); e

solicitou ao Exmo. Juiz Auxiliar da Corregedoria que atualizasse os magistrados
acerca do Projeto Garimpo; e
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XXIl. comentou sobre os relatérios de inspecao predial, realizados pela
Coordenadoria de Projetos e Obras do TRT da 123 Regiao.

Por fim, o Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional conclamou pelo bom
andamento dos servicos judicidrios, destacando que a Corregedoria é parceira do primeiro
grau para auxiliar no que for possivel, estando a disposi¢cao por meio de seus varios canais de
contato.

I 6.3. REUNIAO DE ENCERRAMENTO COM MAGISTRADAS(0S) E SERVIDORAS(ES)

O Exmo. Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional reuniu-se, no dia quatro de
novembro de dois mil e vinte e quatro, com magistradas(os) e servidoras(es) da 12 , 22 e 32
Varas do Trabalho, Caex e Cejusc de Florianépolis para reunido de encerramento.

Também participamos da reunido o Exmo. Juiz Auxiliar da Corregedoria, Ozéas de
Castro, eu, Silvana Schaarschmidt, Secretaria da Corregedoria, e Geison Alfredo Arisi,
Coordenador de Correicdes.

O Exmo. Corregedor enfatizou a importancia das correi¢cdes presenciais, por
oportunizarem o didlogo direto com magistradas(os), servidoras(es), advogadas(os) e
jurisdicionadas(os) e agradeceu a acolhida a equipe da Corregedoria.

Parabenizou as(os) magistradas(os) e servidoras(es) que atuam na Justica do Trabalho
de Florianopolis e, em nome da Justica do Trabalho e do Tribunal Regional do Trabalho da 122
Regido, agradeceu pelo comprometimento, dedicacao e competéncia verificados nas analises
realizadas para esta correi¢do.

Destacou que o trabalho vem sendo realizado com dedicac¢do e salientou que o norte
do nosso trabalho é atender bem e de forma rapida o jurisdicionado.

Comentou acerca do Garimpo, destacando que no TRT da 122 Regido ja foram liberados
mais de 145 milhdes de reais aos jurisdicionados, sejam trabalhadores, empresarios,
empresas, peritos ou advogados.

Informou que a Corregedoria absorveu a atuagdo em cerca de 15 mil contas do
Garimpo, que possuem valores infimos. Em relacdo as cerca de 3.700 contas pendentes de
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associacdo no Foro Trabalhista de Florian6polis, informou que, por meio do Diretor Eduardo
de Miranda Ribeiro Quintiere, a Caex fara a associa¢do dessas contas.

Comentou sobre o projeto Illuminal2, que foi disponibilizado ao primeiro grau em
agosto, e conta com um painel de dados estatisticos e de movimenta¢do processual, com
relatérios que permitem analise da gestao da unidade, com acesso direto ao processo no Ple.

O Exmo. Juiz Auxiliar da Corregedoria, Ozéas de Castro, enfatizou o bom desempenho
das Varas do Trabalho de Floriandpolis, verificado nos dados estatisticos publicados.

Comentou sobre os projetos que a Corregedoria apoia e desenvolve, como foi o caso
do Gael-certiddo, bem como do e-Carteiro, que ira fazer a juntada no processo do andamento
da correspondéncia enviada pelos Correios, do acervo digital, que permite a juntada de midias
diretamente no Ple, entre outros.

Eu, Secretaria da Corregedoria, entreguei aos diretores da 12 e 22 Varas do trabalho os
certificados de participacao no projeto Gael-certiddo e Argos poupa convénios.

O Exmo. Corregedor finalizou, informando que a Corregedoria é parceira do primeiro
grau, e, para além da funcdo institucional de fiscalizar e orientar, desempenha papel de
cooperacdo e estd sempre aberta para magistradas(os), servidoras(es), advogadas(os) e
jurisdicionadas(os).




7. CONSIDERAGOES FINAIS

I 7.1. PRAZO PARA RESPOSTA

A Unidade devera comunicar a Corregedoria Regional, por meio do PleCor, no
prazo de 45 dias corridos a contar a partir da ciéncia desta ata dada por qualquer
procurador/gestor da Unidade ou automaticamente pelo sistema:

|. 3 observancia das determinacdes, conforme secdo 4 desta ata; e

ll. aobservancia da recomendacdo, conforme secao 5 desta ata.

I 7.2. ENCERRAMENTO

Aos oito dias do més de novembro de dois mil e vinte e quatro foi encerrada a
Correicao Ordinaria no Centro Judiciario de Métodos Consensuais de Disputas de
Florian6polis. A presente ata foi disponibilizada no PleCor CorOrd n° 0000166-
38.2024.2.00.0512.

Esta ata vai assinada eletronicamente pelo Exmo. Desembargador do Trabalho
Corregedor-Regional Narbal Anténio de Mendonca Fileti, e por mim, Silvana Schaarschmidt,
Secretaria da Corregedoria, que a lavrei.

Juiz Auxiliar da Corregedoria-Regional: Ozéas de Castro, em transito.

Equipe da Corregedoria: Silvana Schaarschmidt e Geison Alfredo Arisi, em transito,
e Elise Haas de Abreu, Eriton Carneiro Guedes, Iran Edson de Castro, Jamile Cury Cecato de
Carvalho, Patricia Michels Sandrini, Roberto Ortiz, Silvana Simoes de Oliveira e Suzi Gongalves
da Silva Silveira, que integram a equipe fixa desta Corregedoria.
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