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COMPOSICAO DO PED EM SANTA CATARINA

Coordenadores Regionais - TRT SC:

Juiza do Trabalho Andrea Maria Limongi Pasold Juiza do Trabalho Julieta Elizabeth Correia de Malfussi
Coordenadora Vice-coordenadora

Membros do Comité Gestor Regional de Equidade de Raga, Género e Diversidade no dmbito do
Tribunal Regional do Trabalho da 12° Regido:

» Andrea Maria Limongi Pasold, Juiza do Trabalho indicada pelo Desembargador do
Trabalho-Presidente, coordenadora;

« Julieta Elizabeth Correia de Malfussi, Juiza do Trabalho eleita entre juizes(as) e
desemborgodores(os), vice-coordenadora;

« Danieli Bonato Haloten, servidora com deficiéncia eleita entre os(as) servidores(as);

« Carlos André Rodrigues da Silva, servidor negro eleito entre os(as) servidores(as);

« Ana Carolina Lucena Pinheiro, servidora mulher eleita entre os(as) servidores(as);

« Daniele Priscila Rodrigues de Oliveira, servidora LGBTQIAP+ eleita entre os(as) servidores(as);
« Altair de Lima, servidor com mais de 60 (sessenta) anos eleito entre os(as) servidores(as);

* Yasmin Skovronski, servidora indicada vinculada d drea de sustentabilidade;

* Mdrcia Abedal Ceci, servidora indicada vinculada a drea de acessibilidade e incluséo.

Unidade de apoio executivo:
Divis@o de Apoio aos Programas Institucionais - DAPI
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Descri¢cdo das atividades realizadas em 2024

Abertura do edital para os interessados em concorrer a uma vaga para
compor o Comité Gestor Regional do
Programa de Equidade de Raca, Género e Diversidade

17/01/2024

https://intranet.trt12.jus.br/noticias/interessados-em-compor-comite-de-equidade-de-raca-genero-e-diversidade-podem-se-inscrever?check_
logged_in=1

Designacao dos membros do Comité Gestor Regional do Programa de

02/02/2024 Equidade de Raca, Género e Diversidade

Publicagcao da Portaria SEAP 25/2024, com a designagao dos membros do comité para o biénio
2024-2025

27/02/2024 Primeira reuniao do Comité

https://portal.trt12.jus.br/sites/default/files/2024-05/070%20-%20DOCUMENTO %20-%20Ata%20da%20Reuni% C3 %A30%20d0%20dia%?2
027%20de%20fevereiro%20de %202024.pdf

Publicacao no Instagram da AMATRA 12 em parceria com TRT 12
"Justica do Trabalho reconhece dispensa discriminatoria de
trabalhadora indigena"

12/04/2024

dis Fusondades comestanies come
tambam, & principaimarnte. of dirsitas
fundamentas da sxisténcia digna. do

2 RSN Sogulr .. Descricdo da imagem gerada pelo ChatGPT: A imagem & um post do

JUSTIIC A DO ' Instagram com fundo azul e verde, destacando o titulo em branco:

amatai2beas O Juiz da Tabaiha "JUSTICA DO TRABALHO RECONHECE DISPENSA

? Aditen let Deton T dainde — DISCRIMINATORIA DE TRABALHADORA INDIGENA'. Abaixo, esta o

TRABALHO Soteas it cosmosen | PrOCESSO N° 0000730-31.2020.5.12.0008. A direita, uma foto de uma

RECONHECE e mulher indigena jovermn com pinturas tradicionais no rosto e adereco de

: discriménaseria agctanda teorla do cabeca, olhando de forma serena. No canto superior direito, aparece o

DISPENSA . ' - e sgmenalCONE de perfil "amatral2brasil". O texto informa sobre a condenagé&o

- o N i e ki de uma empresa por dispensa discriminatoria de uma trabalhadora

DISCRIMINATORIA o . ke smconas o aese muale  indigena, com o juiz destacando a violagéo de direitos fundamentais. A
DE t :: il iy SN postagem tem 59 curtidas e foi compartilhada em 12 de abril.

TRABALHADORA
INDIGENA

Processo n, 0000730-31.2020.512.0008

diresto so trabalhe. da protecio wocsl
0% VUINETIVGES & OUATD S9M MUmens

https://www.instagram.com/p/C5gx1JO0OaTF/?igsh=0DVoZ21tMXhndjl1

Raga, BEnero e Diversidade

TRT da 122 Regido (SC) ‘<Y DE EQUIDADE | djusticadoTrabaino
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09/05/2024 Lancamento da pagina do Comité

Enviado e-mail para a divulgacdo da nova péagina.

L]
j'\ JUSTICA DO TRABALHD

TRT da 12* Regido (SC)

Institucional Servigos Naticias

Vichathem b ieicw © USAMI - fyuddate 8 Doeruiiae

Equidade e Diversidade

‘¢1 §@ eocoooeoon Descricdo da imagem: Print da tela inicial do site do Programa de

m Equidade de Racga, Género e Diversidade do TRT12.

|urisprudéncia | Transparincia | Leghlagho | Ouwviderla | Contato

https://portal.trt12.jus.br/diversidade

17/05/2024 Dia Internacional Contra a Homofobia

(5Tauer

Cartilha de Direitos da
Comunidade LGBTQIAPN+

ENTENDENDO &
CAVERSIDADE E
CONTRELINDO PARS,

ASSECLURAR 0I5 NRETTCIS

Envio de e-mail para marcar a data com a cartilha elaborada pela ANAMATRA
sobre os direitos das pessoas LGBTQIAPN+.

Descricdo da imagem gerada pelo ChatGPT: Capa de uma cartilha intitulada "Cartilha de Direitos da Comunidade
LGBTQIAPN+". No topo, ha um logotipo colorido com "LGBTQIAPN+" e "COMISSAO ANAMATRA" em letras menores. No
centro, uma pessoa jovem com cabelo raspado e expressao suave segura um coracdo grande com a bandeira do Orgulho
Progressista (arco-iris com faixas adicionais em preto, marrom, rosa, branco e azul). Ela veste uma camisa jeans azul e esta
em um fundo cinza claro. O subtitulo destaca: "Entendendo a diversidade e contribuindo para assegurar os direitos da

comunidade LGBTQIAPN+".

28 de junho e 5 de julho de 2024

Capacitacao em julgamento com perspectiva de
raca, género e diversidade

Promovido pelo Programa de Equidade da Justica do
Trabalho de Santa Catarina, em parceria com a Escola
Judicial (Ejud-12), a atividade foi realizada de forma
hibrida: presencialmente, em Floriandpolis, ou de
forma telepresencial.

Descricao da imagem gerada pelo ChatGPT: A imagem mostra um ambiente de
capacitagcdo ou aula. Um homem de terno cinza claro esta em pé, segurando um
microfone e apresentando um contetido exibido em um monitor grande, que
mostra o titulo "CONCEITOS IMPORTANTES" e uma video chamada. Na sala,
dois participantes estdo sentados em cadeiras com pranchetas. A esquerda, um

' homem de dculos e camiseta cinza toma notas. A direita, uma mulher loira de

costas veste um suéter preto e utiliza um notebook. Ao fundo, ha uma mesa com
a bandeira do Brasil e outras duas bandeiras vermelhas, além de um
ar-condicionado na parede. O ambiente é organizado e formal, tipico de uma
sala de aula ou treinamento.

https://portal.trt12.jus.br/noticias/judiciario-deve-criar-ambiente-acolhedor-para-grupos-historicamente-discriminados-afirma
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01/07/2024 Participacao no Prémio Equidade Racial do CNJ de 2024

Realizada a submissao da boa pratica “Pagina da Equidade e Diversidade” no Portal de Boas Praticas
do CNJ.

Reuniao para apresentacao dos dados da Politica Nacional de
Incentivo a Participacao Feminina no Poder Judiciario

16/07/2024

5 TRT.12: REGIAD

S = T

s Politica Nacional de Incentivo : 1 :
QW a Participa¢do Feminina no i ' e Eristion O Rz i Rifel
_.i'_"”“" Poder Judicidrio

DE GENERO mu r
Pclmc» de Participagho
Agdo Coordenada de Auditorip do CNJ
m PROCAD 4092/2024 Mais 14 pessoas *
¥

' Marcar rig- .’Efil Ivia Andrade
.
-

Descricao da imagem gerada pelo ChatGPT: A imagem mostra uma reunido virtual sobre a Politica Nacional de Incentivo
a Participagdo Feminina no Poder Judiciario, com um slide a esquerda destacando o tema e o envolvimento feminino no
Judicidrio. A direita, ha participantes em videoconferéncia, incluindo nomes como Juiza Maria Jerénimo, Alex Cristiano e
Alécio Riffel, além de um aviso de "mais 14 pessoas" presentes.

22/07/2024 Segunda reuniao do Comité

A ata da reunido pode ser acessada no link que segue:

https://drive.google.com/file/d/1iITFDd9-M7WCmyQOsfZcakMIPS5PMj0il/view?usp=sharing

25/07/2024 Dia Internacional da Mulher Negra Latino-Americana e Caribenha

Descricéo da imagem gerada pelo ChatGPT: A imagem mostra uma reunido
virtual sobre a Politica Nacional de Incentivo a Participacdo Feminina no Poder
Judiciario, com um slide a esquerda destacando o tema e o envolvimento
feminino no Judiciario. A direita, ha participantes em videoconferéncia, incluindo
nomes como Juiza Maria Jerénimo, Alex Cristiano e Alécio Riffel, além de um
aviso de "mais 14 pessoas" presentes.

25 de Julho: Dia Internacional da Mulher Negra Latino-Americana e
Caribenha

TRT-SC integra programa nacional da JT em favor da equidade de raga, género
e diversidade

024 13010, arualizada em 25/07/2024 15h37

https://portal.trt12.jus.br/noticias/25-de-julho-dia-internacional-da-mulher-n
egra-latino-americana-e-caribenha

Raga, BEnero e Diversidade
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Evento Dia da Consciéncia Negra: O papel do Judiciario na promocao
da igualdade racial

Descricéo da imagem gerada pelo ChatGPT: A imagem promove o Dia da Consciéncia Negra com o
z E . “ : E . tema "O Papel do Judiciario na Promog¢éo da Igualdade Racial". O evento ocorre em 22 de novembro

as 13h e é organizado pela Justica do Trabalho (TRT 122 Regido) e pelo Programa de Equidade. A
ilustracdo apresenta o perfil de uma mulher negra com elementos graficos em tons terrosos.

Realizagdao de evento alusivo ao Dia da Consciéncia Negra, tendo
como publico-alvo as(os) magistradas(os), servidoras(es) e
trabalhadoras(es) terceirizada(o)s do TRT de Santa Catarina e
publico externo.

22/11/2024

Dia da Consciéncia

NEGRA

O Papel do Judiciario
na Promocdo da
Igualdade Racial

22 de novembro ds13h

Frimmpemaa . G | ==

L O | LIOF

A programagdo artistica do evento visou suscitar reflexdes sobre o tema, favorecer a sua
compreensao, e estreitar os lagos da comunidade local com o TRT da 122 Regiao.

Os temas das palestras foram definidos coletivamente pelo Comité
Gestor Regional de Equidade de Racga, Género e Diversidade e
propdem reflexdes necessarias a promocao da equidade de
raca/etnia.

O projeto do evento foi submetido a edital do TST e selecionado para a descentralizacao de
recursos orgamentarios.

Matérias de divulgacao e cobertura do evento:
https://portal.trt12.jus.br/noticias/trt-sc-realizara-evento-que-promove-valorizacao-e-visibilidade-da-cultura-afro-brasileira

https://portal.trt12.jus.br/noticias/dia-da-consciencia-negra-tera-palestras-e-atividades-culturais-no-trt-sc#:~:text=0%20evento % 20tem %20
0%200bjetivo,para%200%20p % C3%BAblico%20em%20geral.

https://portal.trt12.jus.br/noticias/palestras-oficina-e-apresentacao-do-olodum-sul-marcam-celebracao-do-dia-da-consciencia

Matéria da OAB/SC sobre o evento:

https://www.oab-sc.org.br/noticias/oabsc-prestigia-evento-do-trt-12-em-alusao-ao-dia-nacional-consciencia-negra-florianopolis/23040
Publicagdes no Instagram

https://www.instagram.com/p/DCW9MeLt8fM/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRIODBINWFIZA==
https://www.instagram.com/p/DChw-QDPOnw/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRIODBINWFIZA==

https://www.instagram.com/p/DCj4xbgRyd1/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRIODBINWFIZA==

Divulgacao no fundo de tela do computador

. L
in da Conseidneia

A

Descricdo da imagem: dois monitores, um ao lado do outro, ambos com fundo de tela contendo a imagem da arte do evento com o perfil de uma
mulher negra com elementos graficos em tons terrosos e informacdes do nome e data do evento.
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Fotos do evento:

Descrigdo da imagem: a foto mostra o plendrio do TRT, com pessoas
na platéia sentadas e, ao centro, uma apresentacéo de capoeira do
grupo Olodum Sul, com dois capoeiristas fazendo manobras, um
Jovem tocando atabaque e outro tocando berimbau. Todos estdo com
vestimentas alusivas a capoeira e a cultura africana.

TRT-122 REGIAD

Santa Cataring

Descrigdo da imagem: advogada Marcia Lamego em pé, atras de
uma tribuna de acrilico com a logo do TRT-SC, fazendo a sua
palestra. A advogada veste blusa branca com recortes e calca
vermelha, esta de dculos e possui o cabelo liso, solto e na altura
dos ombros.

Descrigdo da imagem: advogada Michelle Koguta em pé, falando ao
microfone, dando a sua palestra. Ela esta em frente a nave do plenario
do TRT-SC, que é onde ficam as cadeiras dos desembargadores. A
advogada veste blusa marrom e calga preta, tem cabelos crespos e
soltos, acima do ombro.

Album de fotos completo:

Descrigdo da imagem: Juiza Andrea Pasold posa com a sacola do
evento ao lado da psicéloga Deborah Medeiros, que segura o seu
certificado de participagcdo. A Juiza é loira, esta com camiseta e
calca pretas. A psicdloga tem os cabelos castanhos, crespos e
soltos, de altura acima do ombro, e veste vestido marrom com
echarpe estampa em volta do pescoco. Elas estdo no plenario do
TRT-SC.

https://www.flickr.com/photos/trt_sc_oficial/albums/72177720322131679/with/54158637475

10/12/2024 Publicacao de texto no Dia Internacional dos Direitos Humanos

Busiiragiet e Ol ieka P s De forma conjunta, os quatro programas institucionais do TRT-SC

Programas nstitucionals da |T pramovem principlos fundamentals & reforgam

anlclachsdo i com a Socecase i publicaram um texto no dia 10/12/2024, pelo qual reforcam a sua

missdo de promover a articulagdo do Poder Judiciario com outras
esferas do poder publico e instituicbes da sociedade civil,
fortalecendo a promocdo dos principios da Declaracao Universal
dos Direitos Humanos.

Descricdo da imagem: Print de tela do site do TRT-SC com a matéria chamada “Declaracdo Universal
dos Direitos Humanos completa 76 anos” e o subtitulo “Programas institucionais da JT promovem
principios fundamentais e reforcam articulacdo do Judicidrio com a sociedade civil”. Abaixo do titulo,

tem uma imagem com pessoas em circulo encostando as laterais de suas maos, que estdo com os
punhos fechados, formando uma mandala.

https://portal.trt12.jus.br/noticias/declaracao-universal-dos-direitos-humanos-completa-76-anos
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13/12/2024 Terceira reuniao do Comiteé

A ata da reunido esta disponibilizada no link a seguir:
https://drive.google.com/file/d/1vsYMPeFLRKydDkjZM4dfAAJEZOIGBGD6/view?usp=sharing

.'i JUSTICA DO TRABALHO ) PROGRAMA
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Utilizacao de recursos orcamentarios

O PED recebeu orgamento descentralizado do CSJT para a realizagao do evento Dia da Consciéncia
Negra: O papel do Judiciario na promocao da igualdade racial.

PROADs das contratagoes:

Proad 15588/2024 - 14133 / 2024 - Contratagao exposicao de quadros

Proad 15571/2024 - 14115 / 2024 - Contratagcao palestra Michelle Koguta
Proad 15567/2024 - 14112 / 2024 - Contratagao palestra Marcia Lamego

Proad 15359/2024 - 14108/2024 - Contratagao oficina Deborah Medeiros
Proad 15609/2024 - 13655 / 2024 - Contratacdo Olodum
Proad 13767/2024 - 12493 / 2024 - Compra de ecobags

DESCRIGAQ (ITEM / ATIVIDADE)

ORIGEM RECURSO
(PETE / APORTE TRT/
OUTRO - ESPECIFICAR)

VALOR
DESTINADO

Ecobags

Programa de Equidade de
Raca, Género e Diversidade -
cod.
02.122.0033.4256.0001.0009
(PTRES 248331).

R$ 1.439,83

Palestrante Michelle Koguta

Programa de Equidade de
Raca, Género e Diversidade -
cod.
02.122.0033.4256.0001.0009
(PTRES 248331).

R$ 3.500,00

Palestrante Marcia Lamego

Programa de Equidade de
Raca, Género e Diversidade -
cod.
02.122.0033.4256.0001.0009
(PTRES 248331).

R$ 500,00

Oficina Débora

Programa de Equidade de
Raca, Género e Diversidade -
cod.
02.122.0033.4256.0001.0009
(PTRES 248331).

R$ 5.970,00

Olodum

Programa de Equidade de
Racga, Género e Diversidade -
cod.
02.122.0033.4256.0001.0009
(PTRES 248331).

R$ 4.000,00

Exposi¢do de quadros

Recurso proprio do TRT-12

R$ 1.000,00

Coffee-break

Em parte com recurso do
Programa de Equidade de
Raga, Género e Diversidade -
cod.
02.122.0033.4256.0001.0009
(PTRES 248331). e em parte
com aporte do TRT

R$ 2.071,20 (R$
1641,03 com
aporte do TRT e
R$430,17 do
programa)
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