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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO B — oo
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO [_:] CARLOS

DELIMA
03/04/2025 16:31

TERMO DE ADESAO AO ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA N. 01/2025 -
CNJ/STF/STJ/ CJF

TERMO DE ADESAO AO ACORDO DE
COOPERAGAO TECNICA CNJ/STJ/TST/CIF
N.01/2025, SOB A EGIDE DO PACTO NACIONAL
DO PODER JUDICIARIO PELA
SUSTENTABILIDADE.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO ,neste ato
representado por seu Presidente, Desembargador Amarildo Carlos de Lima, no uso de
suas atribuicdes legais e regimentais, resolve, por meio do presente Termo, aderir ao Pacto
Nacional do Judiciario pela Sustentabilidade, mediante cooperacdo técnica e
operacional com vistas a ado¢do de medidas voltadas para o desenvolvimento de agdes de
protecdo ao meio ambiente, promogédo do bem-estar social e boa governanga, pautada na
ética, na transparéncia e na responsabilidade social.

O Presidente, Desembargador Amarildo Carlos de Lima, declara firme
vontade de desenvolver agdes voltadas a protecdo do meio ambiente, a promogado do
bem-estar social e a boa governanga, fundamentadas na ética, transparéncia e
responsabilidade social, em conformidade com o disposto no artigo 225 da Constituigdo
Federal de 1988. Compromete-se também com os compromissos internacionais, como os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da Agenda 2030, o Pacto Global da
Organizacao das Nagdes Unidas (ONU), o Acordo de Paris (2015), bem como as normas da
Organizacao Internacional de Normalizagao (ISO), com especial atencao para a ISO 14001
(gestédo ambiental), a ISO 26000 (responsabilidade social) e a ISO 45001 (sistemas de
gestdo de saude e segurancga ocupacional). No ambito nacional, apoia-se na Constituicao
Federal de 1988, na Lei de Acesso a Informagao (Lei n°® 12.527/2011), na Lei da Politica
Nacional de Meio Ambiente (Lei n°® 6.938/1981), na Lei Anticorrupgao (Lei n°® 12.846/2013) e
nas resolugdes do Conselho Nacional de Justica (CNJ) n° 215/2015, n® 351/2020, n°
400/2021, n° 401/2021, n® 410/2021, n°® 433/2021 e n°® 497/2023, entre outras.

O presente instrumento tem por finalidade o desenvolvimento de acbes
conjuntas entre os participes, com o objetivo de promover a cooperagdo para o
compromisso do Poder Judiciario em adotar, reforgar ou expandir agdes e iniciativas em
cada um dos trés eixos a seguir listados:

Eixo 1 - Ambiental:

a. Implementagdo do Programa Justica Carbono Zero: (i) realizagdo de inventario de
emissbes de gases de efeito estufa (GEEs), fazendo uso de metodologia
reconhecida/certificada (ex: PBGHG); (ii) medidas de reducdo das emissdes de GEEs,
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como instalacdo de usinas fotovoltaicas, substituicdo de lampadas tradicionais por LED,
promog¢ao da sustentabilidade nas contratagcbes, adog¢do de programas de gestdo de
residuos; e (iii) compensacao de emissdes com projetos de florestamento, reflorestamento e
revegetacao etc.;

b. Priorizacdo do julgamento das agbes climaticas e ambientais: adogdo de medidas de
priorizagdo e aceleragdo da tramitacdo de processos judiciais que envolvam a tematica
ambiental (incluindo casos relacionados a conflitos fundiarios, uso de recursos naturais,
aplicacdo de sang¢des ambientais, apuracao de infragdbes ambientais e responsabilidade civil
ambiental), por meio de: (i) cumprimento reforcado da Meta 10 em 2025; (ii) estimulo a
instrumentos de solugdo consensual; (iii) criagdo de forgas-tarefas coordenadas em Juizos
com altas taxas de congestionamento em processos ambientais ou Municipios com
elevados indices de desmatamento e de outras violagdes socioambientais, entre outras
medidas;

c. Educacédo ambiental: promogéo de, pelo menos, um novo curso de educagdo ambiental e
de capacitacdo de magistrados, servidores, terceirizados e conciliadores, promovendo as
capacidades institucionais adequadas para a abordagem de questdes e conflitos
relacionados a tematica socioambiental e climatica.

Eixo 2 - Social:

a. Adocao do Programa Transformacdo: adocdo, nos termos da Resolugdo CNJ n°
497/2023, de politica de reserva de vagas em, no minimo, um contrato de prestagédo de
servigos continuados e terceirizados para mulheres em situagao de vulnerabilidade;

b. Inclusdo de grupos sub-representados ou vulneraveis: Implementagdo de, no minimo,
uma iniciativa institucional para apoiar e integrar membros de grupos sub-representados e
vulneraveis, como: ampliagdo da representatividade de género e raga na composi¢cao do
tribunal e/ou nos cargos de gestdo; e a inclusdo de percentual de vagas nos contratos de
servicos continuados para pessoas com deficiéncia, pessoas em situacao de rua e egressos
dos sistemas prisional e socioeducativo;

c. Ampliacdo da acessibilidade: fortalecer acdes de acessibilidade, adaptando os espagos
fisicos e digitais dos tribunais e conselhos para pessoas com deficiéncia, com a criagédo e

execucgao de plano de acéo para ampliar o indice de acessibilidade.

Eixo 3 - Governanca:

a. Dados Abertos: Implementagao ou aperfeigoamento de portal de dados abertos, seguindo
os principios e as diretrizes da Parceria para Governo Aberto (Open Government
Partnership - OGP), visando ampliar a transparéncia e o controle do Poder Publico pela
sociedade;
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b. Transparéncia dos julgamentos no plenario virtual: melhoria ou adaptacéo dos sistemas
de julgamento colegiado de processos por meio eletrdbnico, de modo a ampliar a
transparéncia;

c. Informacédo a sociedade: adocdo de servico de boletim com um resumo didatico e em
linguagem simples dos julgamentos mais relevantes do ponto de vista econémico, politico,
social ou juridico realizados pelo tribunal ou conselho, nos moldes do boletim “Informacgéo a
Sociedade” do STF.

1. ATUAGAO COORDENADA: o Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido buscara
desenvolver agdes coordenadas com o Conselho Nacional de Justica visando a efetividade
e qualidade da concretizacdo da sustentabilidade no ambito do Poder Judiciario, pautadas
nos trés eixos fundamentais das praticas internacionais de ESG: Ambiental
(Environmental), Social (Social) e Governanga (Governance).

2. GESTOR LOCAL: indica para gestor local do presente instrumento a Sra. Tamilly
Virissimo, ocupante do cargo de Coordenadora da Coordenadoria de Projetos Estratégicos
e Inovagado - INOVA, endereco eletrénico: inova@itri12.jus.br e ambiental@trt12.jus, que
doravante sera responsavel pela execugédo das atividades previstas no Plano de Trabalho
supramencionado.

3. VIGENCIA: o presente termo passara a vigorar a partir de sua assinatura, com prazo final
igual ao do Acordo de Cooperacéo Técnico supramencionado.

4. RESPONSABILIDADES:

4.1 Sao responsabilidades gerais do Conselho Nacional de Justica:

4.1.1 coordenar, executar e supervisionar as agbes do Pacto Nacional do Judiciario pela
Sustentabilidade;

4.1.2 promover a articulagdo entre os orgaos do Poder Judiciario e os pactuantes, com
vistas a realizagao das agdes objeto do Pacto Nacional do Judiciario pela Sustentabilidade;
4.1.3 produzir as pecas de comunicagao institucional de divulgagdo das agdes do projeto e
disponibiliza-las aos pactuantes;

4.1.4 gerar relatorios dos resultados obtidos com as agdes do projeto e disponibiliza-los aos
pactuantes;

4.2 Sao responsabilidades do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiao:

4.2.1 indicar, conforme a respectiva area de atuacao de cada participe, pessoal técnico para
auxiliar a equipe do CNJ nas atividades de planejamento de seminarios, de cursos de
capacitagdo e da campanha de divulgagéo das acoes;

4.2.2 prestar apoio logistico, sempre que possivel, nas plataformas virtuais e nos locais de
realizagdo dos seminarios e cursos;

4.2.3 divulgar as pegas de comunicagao disponibilizadas pelo CNJ (meio fisico e eletronico);
4.2.4 viabilizar a participacao dos profissionais que compdem sua forca de trabalho nos
seminarios e nos cursos de capacitacao presencial;

PROAD 2090/2025. DOC 16. Para verificar a autenticidade desta copia,
acesse o seguinte endereco eletrdnico e informe o codigo 2025.LSGD.NYCK:
https://proad.trt12.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml



mailto:inova@trt12.jus.br
mailto:ambiental@trt12.jus

PROAD 2090/2025. DOC 16.
(Juntado por 2785 - SAIMON CEZAR DANIELSKI FAISCA em 03/04/2025)

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

4.2.5 divulgar as ag¢des do projeto e os respectivos resultados obtidos.

5. DISTRATO: o presente termo podera ser rescindido da mesma forma prevista no Acordo
de Cooperagao Técnico supramencionado.

6. PUBLICAGAO:

6.1 O inteiro teor deste Termo de Adesédo e dos seus eventuais termos aditivos devera ser
publicado pelos participes em seus respectivos sitios oficiais, no prazo de até 10 (dez) dias
a contar de sua assinatura, e o seu extrato sera publicado no Diario Oficial da Uniao.

6.1.1 O CNJ encaminhara copia do extrato da publicacdo aos demais participes do Acordo
de Cooperacgao Técnica supramencionado.

Floriandpolis, 02 de abril de 2025

AMARILDO CARLOS DE LIMA
Desembargador do Trabalho-Presidente
Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiao
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