TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO
COORDENADORIA DE LICITAGOES E CONTRATOS

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA

DISPENSA ELETRONICA N° 90012/2025

Torna-se publico que o Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido realizara Dispensa
Eletrénica, na hipdtese do art. 75, inciso Il, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, da
Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 67/2021 e demais legislagdes aplicaveis.

Data da sess&o: 03/07/2025.

Link: https://www.gov.br/compras/pt-br

Horario da Fase de Lances: 08:00 as 14:00h.

UASG: 080013, Dispensa Eletrénica n°: 90012/2025, Processo CD n°: 8211/2025
Acompanhamento: informagdes sobre o andamento da Dispensa Eletronica e da efetiva contratagéo
podem ser obtidas na pagina do Tribunal na Internet: https://portal.trt12.jus.br/compra-direta

Participagao exclusiva de interessados enquadrados como microempresas ou empresas de pequeno
porte nos termos do art. 3° da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006

OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1. O objeto da presente dispensa segue detalhado no item 4 do Termo de Referéncia anexo ao
presente Aviso de Contratagao Direta.

LOTE 01

Itens Descrigcao Quant

Unid.

01 BOLSAS ECOBAGS: ECOBAG personalizada, em algodéo cru, 80
gramatura de (240 g/m?), bolsa medindo 40 cm de altura x 30
cm de largura x 6 cm de fundo, com 2 algcas de ombro.
Impressdo em cores em 01 face da arte do evento “Incluir
TRT12” a ser fornecida pelo Contratante.

Demais caracteristicas conforme Termo de Referéncia e
documentagao processual.

02 | BOLSAS ECOBAGS: ECOBAG personalizada, em algodéao cru, | 100
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gramatura de (240 g/m?), bolsa medindo 40 cm de altura x 30
cm de largura x 6 cm de fundo, com 2 algas de ombro.
Impressao em cores em 01 face da arte do evento “22 Semana
da Aprendizagem” a ser fornecida pelo Contratante.

Demais caracteristicas conforme Termo de Referéncia e
documentacgao processual.

TOTAL DE BOLSAS DO LOTE 01

180

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

Em caso de divergéncia entre as especificagdes do objeto descritas no sistema eletronico e

as constantes do termo de referéncia, prevalecerao as do termo de referéncia.

O critério de julgamento adotado sera o menor prego por lote, observadas as exigéncias
contidas neste Aviso de Contratagdo Direta e seus Anexos quanto as especificacées do

objeto.

Por se tratar de aquisicdo com valor estimado de até R$80.000,00 a disputa devera

ser feita exclusivamente para ME/EPP.

Informacdes técnicas referente ao objeto deverdo ser obtidas junto a Divisdo de Apoio aos
Programas Institucionais, com a servidora Isabela da Cunha Vieira Barbosa, no horario das

12h as 19h, pelo e-mail: dapi@trt12.jus.br ou Telefone: (48) 3216-4146

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA

2.1.A participacdo na presente dispensa eletrbnica se dara mediante Sistema de Dispensa
Eletrénica integrante do Sistema de Compras.gov.br, disponivel no enderegco eletrénico
https://www.gov.br/compras/pt-br

21.1.

21.2.

Os fornecedores deverao atender aos procedimentos previstos no Manual do Sistema
de Dispensa Eletronica, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal, para

acesso ao sistema e operacionalizagao.

O fornecedor é o responsavel por qualquer transagéo efetuada diretamente ou por seu
representante no Sistema de Dispensa Eletrénica, ndo cabendo ao provedor do
Sistema ou ao 6rgado promotor do procedimento a responsabilidade por eventuais
danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros nao autorizados.

2.2.Nao poderao participar desta dispensa os fornecedores:

2.21.
222

2.23.

que nao atendam as condi¢des deste Aviso de Contratagédo Direta e seu(s) anexo(s);

estrangeiros que ndo tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos

para receber citagao e responder administrativa ou judicialmente;

que se enquadrem nas seguintes vedacgoes:
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b)

d)

f)

2.2.3.1.

2.23.2.
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autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a contratagdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de
bens a ele relacionados;

empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragao do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por
cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado,
quando a contratagdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo,
impossibilitada de contratar em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagao
ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de
15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagéo do Aviso,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de
trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢gdes analogas as de
escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagao
trabalhista

Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico;

[1PR1]

aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em substituigdo
a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangao
a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade
juridica do fornecedor;

224 organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicao (Acérdao n° 746/2014-TCU-Plenario); e

2.2.5. sociedades cooperativas.

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA
PROPOSTA INICIAL

3.1.0 ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrbnica se dara com o cadastramento de
sua proposta inicial, na forma deste item.
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3.2.0 fornecedor interessado, apds a divulgacdo do aviso de contratagdo direta, encaminhara,
exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletronica, a proposta com a descricdo do
objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, € o prego, até a data e o horario
estabelecidos para abertura do procedimento.

3.3.Todas as especificagcbes do objeto contidas na proposta, em especial o prego, vinculam a
Contratada.

3.4.Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
prestagao dos servigos;

3.4.1. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo lhe assistindo o direito de pleitear
qualquer alteragéo, sob alegagéo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

3.5.Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis,
a cotacao adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa
nos ultimos doze meses.

3.6.Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serao retidos na
fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

3.7.A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas
contidas, em conformidade com o que prevé o Termo de Referéncia, assumindo o proponente
o compromisso de fornecer os bens e/ou executar os servigos nos seus termos, bem como de
fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e
qualidades adequadas a perfeita execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituicao.

3.8.Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO podero retira-la, substitui-la ou
modifica-la;

3.9.No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar “sim” ou “ndao” em
campo préprio do sistema eletrénico, as seguintes declaragdes:

3.9.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.9.2. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de
2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a

49.
3.9.2.1. a assinalagéo do campo “n&do” apenas produzira o efeito de o fornecedor nao ter

direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n°® 123, de 20086,
mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

3.9.3. que esta ciente e concorda com as condigbes contidas no Aviso de Contratagido Direta
€ Seus anexos;

3.94. que assume a responsabilidade pelas transagbes que forem efetuadas no sistema,
assumindo como firmes e verdadeiras;
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que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n°® 8.213/91.

que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢ao de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituigcao;

4. FASE DE LANCES

41.

4.2.

4.21.
4.3.

4.3.1.

4.3.2.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

A partir da data e horario estabelecidos no preambulo deste Aviso de Contratagao Direta, a
sessao publica sera automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e
sucessivos, sendo encerrado no horario de finalizagdo de lances também ja previsto neste
Aviso.

Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do
valor consignado no registro.

O lance devera ser ofertado pelo valor global do lote.

O fornecedor somente podera oferecer valor inferior em relagdo ao ultimo lance por ele
ofertado e registrado pelo sistema.
O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que
esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado
pelo sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermediarios” para os fins
deste Aviso de Contratagéo Direta.
O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em
relagdo aos lances intermediarios quanto em relagcao ao que cobrir a melhor oferta é de
R $0,01 (um centavo).
Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e
registrado primeiro no sistema.
Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
Durante o procedimento, os fornecedores serao informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificagdo do fornecedor.
Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu
encerramento, com o ordenamento e divulgacdo dos lances, pelo sistema, em ordem
crescente de classificagio.
O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente no horario
indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogagdo e nao havendo tempo aleatério ou
mecanismo similar.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1.

5.2.

Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequagédo do objeto e a compatibilidade do preco em relagéo ao
estipulado para a contratagéo.

No caso de o prego da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administragéo,
podera haver a negociagao de condigbes mais vantajosas.

Pag. 5



5.21.

5.2.2.

5.2.3.

5.3.

5.4.

5.5.
5.5.1.

5.5.2.
5.6.

5.6.1.

5.6.2.

5.7.

5.8.

5.8.1.

5.8.2.

5.9.

5.10.
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Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o
melhor prego, para que seja obtida a melhor proposta com pregco compativel ao
estimado pela Administragao.
A negociagao podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a
ordem de classificagdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagéo, for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido
para a contratagao.
Em qualquer caso, concluida a negociagdo, o resultado sera registrado na ata do
procedimento da dispensa eletrbnica.
Estando o preco compativel, sera solicitado o envio da proposta adequada ao ultimo lance,
e de documentos complementares, constantes do Termo de Referéncia, se necessario.

O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentagao.

Sera desclassificada a proposta vencedora que:
contiver vicios insanaveis ou desconformidades com as exigéncias deste Aviso e seus
anexos;
nao tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;
Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes
para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de precos ou
menor lance que:
for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagéo, apresente pregos global ou
unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos
insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatorio da dispensa ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalagdes de propriedade do préprio fornecedor, para os quais
ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragéo.
apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles
fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis, medidas
provisorias e convencgdes coletivas de trabalho vigentes.

Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.
Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema,
desde que ndo haja majoragéo do preco.
O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem
a substancia das propostas;
Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregdo a indicagdo de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando nao
cabivel esse regime.
Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, sera
solicitada a manifestacao escrita da area técnica ou demandante, conforme o caso.
Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacéo.
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5.11. Havendo necessidade, a sessido sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data e
horario para a sua continuidade.
5.12. Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, se iniciara a fase de habilitagao,

observado o disposto neste Aviso de Contratagéo Direta.

6. HABILITACAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo constam no Anexo | -
Documentagao Exigida para Habilitagdo e serdo solicitados do fornecedor mais bem
classificado da fase de lances.

6.2. Como condigao prévia ao exame da documentagao de habilitagdo do fornecedor detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual descumprimento das
condigdes de participagao, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impeca a
participagcdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao (https://www.portaldatransparencia.gov.br/sancoes/ceis);
c) Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,

mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php).
6.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substituicdo das

consultas das alineas “b” e “c” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do
TCU (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/)

6.2.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também
de seu soécio maijoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé,
dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio
de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

6.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte
das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.2.2.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas
de fornecimento similares, dentre outros.

6.2.2.1.2. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a sua

desclassificagao.
6.2.3. Constatada a existéncia de sang¢ao, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta de
condigao de participagao.

6.3. Caso atendidas as condigbes de participagao, a habilitagdo dos fornecedores sera verificada
por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

6.3.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovagdes constantes do SICAF

para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar,
quando solicitado, a respectiva documentacao atualizada.
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6.3.2.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.8.1.

6.9.
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O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do fornecedor, exceto se
a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito em
encontrar a(s) certidao(des) valida(s).
Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares,
necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste Aviso de Contratagdo Direta e ja
apresentados, o fornecedor sera convocado a encaminha-los, em formato digital, apds
solicitagdo da Administragao, sob pena de inabilitagao.
Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relagcdo a
integridade do documento digital.
O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006,
estara dispensado (a) da prova de inscricao nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal e (b) da apresentagao do balango patrimonial e das demonstra¢des contabeis do

Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessdo sera
suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido
neste Aviso de Contratacdo Direta.
Na hipétese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitagdo, o 6érgdo ou
entidade examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda as especificagdes do objeto
e as condicoes de habilitagao
Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagao, o fornecedor sera habilitado

7. CONTRATACAO

7.1.Ap6s a homologacao e adjudicacao, caso se conclua pela contratagdo, sera emitida a nota de
empenho.

7.2.A nota de empenho sera publicada no site deste Tribunal no endereco eletrénico URL

http

s://portal.trt12.jus.br/compra-direta

7.3.A comunicagdo da publicacdo da(s) Nota(s) de Empenho sera feita exclusivamente para o

end
end

ereco de correio eletrénico, informado pelo fornecedor na proposta, constando o prazo e
ereco de entrega do objeto da contratacao.

7.4.0 Aceite da Nota de Empenho emitida a empresa adjudicada, implica no reconhecimento de
que:

7.41.

7.4.2.

A referida Nota estd substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negécios ali
estabelecida as disposigbes da Lei n® 14.133, de 2021;

A contratada se vincula a sua proposta e as previsbes contidas no Aviso de
Contratagdo Direta e seus anexos;
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A contratada reconhece que as hipoteses de extingdo sdo aquelas previstas nos artigos
137 e 138 da Lei n® 14.133/21 e reconhece os direitos da Administragdo previstos nos
artigos 137 a 139 da mesma Lei.

7.5.Para emissado da nota de empenho sera exigida a comprovagao das condigdes de habilitagéo e
contratagdo consignadas neste Aviso, que deverao ser mantidas pelo fornecedor durante a
vigéncia do contrato.

8. SANCOES

8.1.Comete infragdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infragdes previstas no
art. 155 da Lei n° 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1.
8.1.2.

8.1.3.
8.1.4.
8.1.5.

8.1.6.

8.1.7.

8.1.8.

8.1.9.
8.1.10.
8.1.10.1.

8.1.11.
8.1.12.

dar causa a inexecugao parcial do contrato;

dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

dar causa a inexecugao total do contrato;
deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

ensejar o retardamento da execugado ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a dispensa eletrénica ou a execugéo do contrato;

fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracao falsa quanto as
condi¢cdes de participagdo, referente ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apés
o encerramento da fase de lances.

praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2.0 fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sang¢des:

8.2.1.

Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratagéo Direta, quando ndo
se justificar a imposigcéo de penalidade mais grave;
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8.2.2. Multa de mora e por qualquer das infragdes dos subitens 8.1.1 a 8.1.12, conforme
especificado no Termo de Referéncia;

8.2.2.1. Multa de mora de 0,3% por dia sobre o valor do item em atraso, limitada
a 10% do valor do item, sem prejuizo das demais sangdes. Em caso de
atraso superior a 30 dias, podera a Administragdo, a seu critério, declarar a
inexecucgao contratual.

8.2.2.2. Multa por inexecugéo parcial de 5% sobre valor total do contrato.

8.2.2.3. Multa por inexecugéo total de 15% sobre o valor total do contrato.

8.2.24. Multa de 1% do valor da nota fiscal, pela ndo manutengéo da regularidade fiscal
e trabalhista durante a vigéncia da contratacdo, cujo valor sera retido dos
créditos da empresa, sem prejuizo da aplicagdo das demais penalidades
previstas em lei.

8.2.3. Impedimento de licitar e contratar no dmbito da Administracdo Publica direta e indireta
do ente federativo que tiver aplicado a sangéo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos
casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Contratagdo Direta, quando ndo se
justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;

8.24. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de
licitar ou contratar no ambito da Administragao Publica direta e indireta de todos os
entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (irés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos
casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a
imposicao da penalidade mais grave;

8.3. Na aplicagéo das sangdes serdo considerados:

8.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

8.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

8.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.34. os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

8.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orienta¢des dos 6rgéos de controle.

8.4.Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca
serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

8.5.0 descumprimento das obrigagdes relativas ao tratamento de dados, previsto na Lei
13709/2018 Lei Geral de Protegcdo de Dados Pessoais, incidird nas seguintes penalidades:

8.5.1.

até 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, na hipétese de utilizagao dos dados
pessoais para finalidade diversa daquela estabelecida para a execugcao contratual.
Serdo aplicadas por ocorréncia, aplicando em dobro nos casos de reincidéncia, nao
excluindo a responsabilidade da empresa pela aplicagdo das sangdes previstas no art.
52 e o ressarcimento de danos, na forma prevista no § 4° do art. 42, ambos da LGPD ;
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8.5.2. até 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, na hipétese de do
compartilhamento nao autorizado de dados pessoais com terceiros. Serdo aplicadas
por ocorréncia, aplicando em dobro nos casos de reincidéncia, ndo excluindo a
responsabilidade da empresa pela aplicagdo das sangdes previstas no art. 52 e o
ressarcimento de danos, na forma prevista no § 4° do art. 42, ambos da LGPD.

8.6.A aplicagdo das sancdes previstas neste Aviso de Contratagdo Direta, ndo exclui, em hipétese
alguma, a obrigacao de reparacéo integral do dano causado a Administracao Publica.

8.7.A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.

8.8.Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracédo
administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administragédo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuragao da responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragéo de investigagéo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

8.9.A apuragao e o julgamento das demais infragbes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de
agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

8.10.0 processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagado de agente
publico.

8.11.A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o

procedimento previsto na Lei n° 14.133, de 2021, subsidiariamente na Lei n°® 9.784, de 1999 e
Portaria Presi 340/2022.

8.12.As sangdes por atos praticados no decorrer da contratagao estdo previstas nos anexos a este
Aviso.

9. DAENTREGA DO OBJETO

9.1. Apos a disponibilizacdo da Nota de Empenho, o objeto da presente licitacdo devera ser
entregue pelo licitante vencedor:

9.1.1. no Almoxarifado deste Tribunal, situado na rua Santos Saraiva, n? 1309 fundos,
Estreito, Floriandpolis-SC, 88070-101;

9.1.2. no prazo de 30 dias, a contar da comunicagdo, por e-mail, da divulgacao da Nota de
Empenho no site https://portal.trt12.jus.br/compra-direta
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Os prazos de adimplemento das obrigacdes admitem prorrogacdo nos casos de
superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes,
que altere as condi¢des de execucdo ou entrega, ou de impedimento de execugao do
objeto por fato ou ato da Administracdo ou de terceiro, comprovado por documento
contemporaneo a sua ocorréncia, devendo a solicitacdo ser apresentada até o
vencimento da obrigagdo.

Eventual solicitacdo de prorrogacdo de prazo de execucdo ou entrega deverd ser
enderegada a Coordenadoria de Licitagdes e Contratos - CLC por meio de mensagem
eletronica para o enderecgo clc@trt12.jus.br

O contratado devera atender as condi¢Oes previstas na Resolucdo n? 310, de 24 de
setembro de 2021, do Conselho Superior da Justica do Trabalho - CSJT, que trata das
diretrizes de sustentabilidade nas contratagdes.

10. DO PAGAMENTO

10.1.

10.1.1.

10.1.2.

10.1.3.

10.1.4.

10.1.5.

10.1.6.

Os pagamentos serdo realizados na forma do SIGEO JT - Sistema Integrado de Gestéo
Orcamentaria e Financeira da Justica do Trabalho - Médulo Execucdo Orgamentaria.

Para fins de liquidagdo e pagamento, é de exclusiva responsabilidade da Contratada o seu
cadastramento no SIGEO, gestado de seus dados e a juntada por meio do referido Sistema dos
documentos de cobranga/documentos fiscais (notas fiscais/faturas);

E de exclusiva responsabilidade da Contratada as acdes indicadas na alinea anterior ndo
cabendo ao Contratante quaisquer responsabilidade pela falta de juntada ao sistema no
prazo;

Eventuais duvidas poderdao ser dirimidas junto a Secretaria de Orgamento e Finangas por
meio do email seof@trt12.jus.br ou telefone (48) 3216-4059.

As notas fiscais deverdo ser juntadas pela Contratada no sistema SIGEO-JT Execugdo
Financeira e os documentos exigidos no edital e no contrato deverdo ser encaminhados ao
Nucleo de Analise e Liquidagao da Despesa — NULAD.

Os procedimentos para cadastramento junto ao portal do SIGEO JT estdo disponiveis neste
endereco eletrénico, https://sigeo.jt.jus.br/ajuda/kb/primeiro-acesso/

O prazo para pagamento sera de 5 (cinco) dias Uteis do Termo de Recebimento Definitivo.
Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento. Antes do pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para
verificar a manutengao das condigbes de habilitagdo exigidas no Aviso de Contratagédo Direta
e no Termo de Referéncia;

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1.0 procedimento sera divulgado no Portal de Compras do Governo Federal e no Portal Nacional de
Contratagbes Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores registrados no
Sistema de Registro Cadastral Unificado - Sicaf, por mensagem eletrénica, na correspondente linha de
fornecimento que pretende atender.
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11.2.No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administragado podera:

11.2.1. republicar o presente Aviso com uma nova data;

11.2.2. valer-se, para a contratagéo, de proposta obtida na pesquisa de pregos que serviu de base ao
procedimento, se houver, privilegiando-se os menores pregos, sempre que possivel, e desde
que atendidas as condi¢des de habilitagdo exigidas.

11.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratagdo sera operacionalizada fora deste
procedimento.

11.2.3. fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da documentacdo de
habilitagao, conforme o caso.

11.3.As providéncias dos subitens 11.2.1 e 11.2.2 acima poderdo ser utilizadas se ndo houver o
comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).

11.4.0 tratamento dos dados pessoais coletados em decorréncia da presente contratacdo esta em integral
conformidade com a Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢cdo de Dados — LGPD).

11.5.Especialmente em relacdo a protecdo e as finalidades de utilizagdo, o tratamento desses dados
prescinde de consentimento do titular, inclusive para eventual compartilhamento, e terdo sua
publicidade de acordo com as exigéncias legais.

11.6.Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo prazo ndo
conste deste Aviso de Contratagdo Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente
competente da Administragdo na respectiva notificagao.

11.7.Cabera ao fornecedor acompanhar as operagoes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda
do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administracao ou de sua
desconexao.

11.8.Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em
contrario.

11.9.0s horarios estabelecidos na divulgacéo deste procedimento e durante o envio de lances observarédo o
horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na documentagao
relativa ao procedimento.

11.10.No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administragdo podera sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitagao e classificacao.

11.11.As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre interpretadas em favor da
ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagéo.

11.12.0s fornecedores assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdao de suas propostas e a
Administracdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
condugéo ou do resultado do processo de contratagao.

11.13.Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Aviso de Contratacdo Direta e de seus anexos ou
demais pecas que compdem o processo, prevalecerédo as deste Aviso.
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11.14.Da sessao publica sera divulgada Ata no sistema eletrénico.

11.15.Integram este Aviso de Contratagédo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

11.15.1. ANEXO | — Documentacéo exigida para Habilitagao;

11.15.2. ANEXO II - Modelo de proposta;
11.15.3. ANEXO Il - Termo de Referéncia.

Floriandpolis, 26 de junho de 2025.

Fernando Schlickmann Oliveira Souza
Diretor da CLC

Mauricio Luiz Moresco
Secao de Compra Direta
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ANEXO | — DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

1 Habilitagao juridica:

1.1 no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

1.2 Em se ftratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.3 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus administradores;

1.4 inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro
onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

1.5 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores;

1.6 decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento
no Pais;

1.7 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagao
respectiva.

2 Regularidade fiscal, social e trabalhista:

2.1 prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

2.2 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagcao de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

2.3 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

2.4 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de
1943;

2.5 prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

2.6 prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

2.7 caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais relacionados ao
objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentagdo de declaragao da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;
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2.8 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal serdo dispensadas nas
contratagdes para entrega imediata e nas contratagdes em valores inferiores a 1/4 (um quarto) do
limite para dispensa, conforme artigo Art. 70, IIl, da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021
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ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA

DADOS DA PROPONENTE

Razao Social:

CNPJ: ME/EPP ( )sim ( )néo
Fone: E-mail:

Endereco:

Cidade/UF: | CEP:

DADOS BANCARIOS DA PROPONENTE

Banco: Os dados bancarios indicados deverio ser,
necessariamente, do proponente. Ndo

Agéncia: serdo realizados pagamentos em conta
bancaria de terceiros, de titularidade

C/C: diferente.

OBJETO

LOTE 01
Itens Descrigao Quant. Valor Valor Total
Unid. | Unit. (R$) (R$)
01 BOLSAS ECOBAGS: ECOBAG 80

personalizada, em algoddo cru,
gramatura de (240 g/m?), bolsa medindo
40 cm de altura x 30 cm de largura x 6
cm de fundo, com 2 algas de ombro.
Impressdo em cores em 01 face da arte
do evento ‘Incluir TRT12” a ser
fornecida pelo Contratante.

Demais caracteristicas conforme Termo
de Referéncia e  documentacao
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processual.

02 | BOLSAS ECOBAGS: ECOBAG | 100
personalizada, em algoddo cru,
gramatura de (240 g/m?), bolsa medindo
40 cm de altura x 30 cm de largura x 6
cm de fundo, com 2 algas de ombro.
Impressdo em cores em 01 face da arte

do evento “28 Semana da
Aprendizagem” a ser fornecida pelo
Contratante.

Demais caracteristicas conforme Termo
de Referéncia e  documentacao
processual.

VALOR TOTAL DO LOTE 01 (R$)

OBSERVACAO: O Iote 01 é composto de 180 unidades

e Informar o precgo finalizado na dispensa eletrbnica.
e Divergéncias entre prego unitario e total, prevalecera o resultado da multiplicacdo do preco
unitario com duas casas decimais, pela quantidade.

VALIDADE DA PROPOSTA E PRAZO DE ENTREGA

Validade da Proposta: dias corridos. (pelo menos 60 dias corridos)

Prazo para entrega do objeto: dias corridos. (no maximo 30 dias corridos)

DADOS DO RESPONSAVEL PELA ELABORAGCAO DA PROPOSTA

Nome do responsavel:

CPF:

CIDADE E DATA:

Cidade: Data:
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ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA
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TERMO DE REFERENCIA
AQUISICAO DE BENS - Valor até R$ 62.725,59*

PROAD 7017/2025

1 - Item identificador da demanda e descrigao do objeto no PAC - Plano Anual
de Contratacoes.

Item:
A presente aquisicdo NAO UTILIZA RECURSOS DO PAC.

Programa: 248331

Coédigo do Projeto: 02.122.0033.4256.0001 — 0009 - Programa de Equidade de
Raca, Género e Diversidade

Programa: 167925

Cédigo do Projeto: 02.122.0033.4256.0001 - 0007 - Combate ao Trabalho Infantil e
de Estimulo a Aprendizagem

2 - Unidade Demandante e Unidade Gestora de Orgamento

Unidade Demandante e Gestora de Or¢gamento:
DAPI - Divisao de Apoio aos Programas Institucionais (aquisicdo por
descentralizagdo orgcamentaria destinada ao Programa Trabalho Seguro).

3 - Justificativa e Fundamentacao da Contratacao

Trata-se de aquisigdo de ecobags para dois eventos:

- “IncluirTRT12: Diversidade, Acessibilidade e Arte para uma Sociedade
Equitativa”, evento em alusdo ao més da pessoa com deficiéncia,
promovido pelo Programa de Equidade de Raga, Género e Diversidade
em parceria com o Subcomité de Acessibilidade e Inclusao
“22 Semana da Aprendizagem” promovido pelo Programa de Combate
ao Trabalho Infantil e de Estimulo a Aprendizagem.

Para esta compra ndo serdo utilizados recursos do PAC, mas verba prépria
destacada para os referidos programas, como detalhado no PROAD n° 499/2025
(marcador n° 38) e Proad n° 508/2025 (marcador 38), sendo as verbas
orcamentarias descentralizadas pelo CSJT .

1 VERSAO 1.6 de 19/02/2025

ISABELA
“=| DA CUNHA

VIEIRA

BARBOSA

/06/2025 13:49

I

o‘:

LIVIA
==| REZENDE

DE
ANDRADE
/06/2025 13:51

@

|

—) MAURICIC
LUIZ

MORESCO
/06/2025 14:28

z
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A aquisicao integra o planejamento de atividades dos citados eventos, que
alinha-se ao compromisso institucional do Tribunal Regional do Trabalho da 122
Regiao (TRT12) com a promogado da equidade, da diversidade e dos direitos
humanos, com a erradicacado do trabalho infantil e com o estimulo a aprendizagem
profissional, em consonancia com o0s principios constitucionais, a Lei Brasileira de
Inclusdo (Lei n°® 13.146/2015), a Convengao sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia da ONU e o art. 2° do Ato CSJT.GP.SG n° 419/2013.

O més de setembro, periodo nacionalmente dedicado a inclusao da pessoa
com deficiéncia, reforca a importancia de engajar a sociedade e o ambiente laboral
em reflexdes urgentes sobre acessibilidade, respeito e igualdade de oportunidades.
A realizacdo do evento “IncluirTRT12: Diversidade, Acessibilidade e Arte para uma
Sociedade Equitativa” esta alinhada com a Resolugao CNJ 401/2021, que define
indicadores especificos para monitorar agdes voltadas a acessibilidade, inclusao,
equidade e diversidade, e ao art. 12, Il, da Resolugdo CSJT 368/2023.

Em relagcédo ao evento “22 Semana da Aprendizagem”, seu objetivo é destacar
a aprendizagem como uma importante ferramenta de combate ao trabalho infantil,
pois, de uma sO vez, retira o jovem do trabalho ilegal, exercido em condi¢des
precarias, prejudiciais a sua saude fisica e mental, com carga horaria extenuante e
incompativel com as atividades escolares, e o0 insere em um contexto favoravel ao
seu desenvolvimento pessoal e profissional, respeitando todas as suas
necessidades e peculiaridades.

A aquisicdo visa fortalecer os eventos, trazendo visibilidade, promovendo
reflexdes e o compartilhamento de informagdes.

4 - Descrigao da Solugao (Objeto)

Resumo do objeto:
180 ecobags personalizadas com as artes do evento.

Especificacao detalhada do objeto:

Sera realizada a aquisicdo de ecobags para os eventos “IncluirTRT12:
Diversidade, Acessibilidade e Arte para uma Sociedade Equitativa” e “22 Semana da
Aprendizagem”.

A aquisicao sera precedida da analise de propostas e a selegdo daquela, que
se responsabilize pelo fornecimento dos itens com a devida personalizagdo que se
espera. A personalizagdo em questao se fara com arte desenvolvida e fornecida
pelo Secretaria de Comunicagdo Social - SECOM do TRT-SC ao participante
vencedor em cada item.
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No presente Termo de Referéncia, far-se-a a aquisicdo dos itens: 180
ecobags personalizadas, em algodao cru, gramatura de (240 g/m?), bolsa medindo
40 cm de altura x 30 cm de largura x 6 cm de fundo, com 2 algas de ombro.
Impressdo em cores em 01 face - artes dos eventos a serem fornecidas pelo
Contratante. A tabela abaixo apresenta uma representacdo do produto a ser
adquirido.

Descricao Quantidades | Referéncia

1 | BOLSAS ECOBAGS: ECOBAG 80 unidades
personalizada, em algodao cru, gramatura de | com a arte do /%
(240 g/m?), bolsa medindo 40 cm de altura x evento “Incluir / '\.‘
30 cm de largura x 6 cm de fundo, com 2 TRT12”
alcas de ombro. Impress&o em cores em 01 wﬁ__;'
face da arte do evento “Incluir TRT12” a ser i

fornecida pelo Contratante.

2 | BOLSAS ECOBAGS: ECOBAG 100 unidades \
personalizada, em algodao cru, gramatura de | com a arte do f
(240 g/m?), bolsa medindo 40 cm de altura x evento “22 : 1e
30 cm de largura x 6 cm de fundo, com 2 Semana da m
alcas de ombro. Impressdo em cores em 01 Aprendizagem '
face da arte do evento “2? Semana da ”
Aprendizagem” a ser fornecida pelo
Contratante.

Total 180 unidades

Sobre a abordagem do ciclo de vida dos produtos, tem-se que os bens a
serem adquiridos serao doados no citado evento, classificando-se como consumo
imediato. Assim, diante da destinagcdo envolvida, ndo se verifica a necessidade de
sua substituicao.

Os itens a serem adquiridos nesta contratagdo tém natureza comum.

O material devera ser entregue no prazo de 30 (trinta) dias corridos a partir da
comunicacgao, via e-mail, da publicacdo da nota de empenho;

A entrega se dara no endereco abaixo. No horario das 13:00h as 18:00h.

Entrega no Almoxarifado do TRT da 122 Regiao
Rua: Santos Saraiva, n°® 1.309 - fundos
Bairro: Estreito - Florianépolis / SC - CEP.: 88.070-101

Tel.: (48) 3216-4154 e-mail.: samox@trt12.jus.br
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

Nao se aplica o parcelamento da solugéo, considerando se tratar de apenas 1
item.

Na aquisicdo em questdo ndo é necessaria a firmatura do termo de contrato,
entendendo que nos termos dos incisos | e Il, do art. 95 da Lei 14.133/2021, o
contrato ndo é obrigatério para o presente caso, e esta Equipe de Planejamento
entende pela possibilidade de utilizacdo da Nota de Empenho como instrumento
habil a substitui-lo.

5 - Sustentabilidade

Com base na filosofia de sustentabilidade incorporada por este Tribunal que
busca a proposta mais vantajosa levando em conta n&o apenas o0 preco, mas o
custo como um todo, considerando a manuteng¢ao da vida no planeta, a equidade
social e o bem-estar humano, em consonancia com o artigo 5° da Lei 14.133/2021,
bem como considerando os critérios de sustentabilidade previstos no Guia de
Contratagcdes Sustentaveis editado pela resolucdo do CSJT e pelo PLS-Plano de
Logistica Sustentavel deste TRT-SC, a aquisicao deste processo deve observar os
parametros legais de preservacédo ao meio ambiente e desenvolvimento sustentavel.

A presente aquisicdo estda de acordo com o planejamento estratégico
do Poder Judiciario e a legislagdo ambiental a ele pertinente, especialmente os
seguintes textos normativos: Artigo 5° da Lei 14.133/2021, Resolugdo CNJ
325/2020, Resolugao CNJ 400/2021, PORTARIA SEAP 11/2016, Lei 12.305/2010
(Politica Nacional de Residuos Sdélidos) e a Portaria PRESI 97/2025 com o
PLS-TRT12 2025 (Plano de Logistica Sustentavel TRT12 2025).

Tem como norte principal os critérios contidos no Guia de Contratacdes
Sustentaveis, aprovado pela Resolugdo CSJT n° 310/2021 e pelo PLS - Plano de
Logistica Sustentavel deste TRT-SC, instituido pela Portaria PRESI 97/2025, os
quais preconizam as praticas sustentaveis a serem observadas pelas empresas que
fabricam e/ou participam do processo.

No entanto, temos que frisar que, muito embora parte deste material que
estamos adquirindo seja reutilizavel, os mesmos serao distribuidos aos participantes
dos eventos do programa e, uma vez ocorrido, saira por completo do controle do
Tribunal. Assim, pela destinagdo da aquisicdo reporta-se como inviavel a
aplicabilidade de destinagdo dos mesmos apos o esgotamento de sua vida util.

6 — Obrigagdes das partes
Listagem das obrigagoes da contratada (empresa) e do contratante (Tribunal)
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

Obrigagoes da contratada (empresa):

Sao obrigagdes gerais da Contratada:

a.

= Q

proceder, no inicio da contratagdo, ao seu cadastramento no SIGEO-JT -
Sistema Integrado de Gestdo Orgamentaria e Financeira da Justica do
Trabalho - Mdodulo Execucdo Orgamentaria, bem como responsabilizar-se
pela gestdo de seus dados;

responsabilizar-se pela juntada, por meio do referido Sistema, dos
documentos de cobranga/documentos fiscais (notas fiscais/faturas) nos
termos da clausula quatorze - da liquidagao e pagamento;

observar e cumprir, estritamente, os termos do termo de referéncia/orgamento
apresentado, obedecendo a critérios e prazos acordados;

manter em dia a documentacgao até a liquidacdo e pagamento da nota fiscal;
prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados;

obedecer, no que couber, as normas do Cdédigo de Etica do Contratante
acesso clicando no link
http://lwww.trt12.jus.br/portal/areas/ascom/extranet/documentos/Resolucao_ad
m_006_2016.pdf;

responsabilizar-se pela entrega do objeto nas condigdes acordadas;

corrigir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o material
entregue, caso se verifique problemas de qualidade, defeitos de fabrica ou
originarios do carregamento e transporte

obedecer, no que couber, aos termos da Portaria Presi n°® 340/2022, que
regulamenta o procedimento para apuragcédo de responsabilidade e eventual
adogdo de medidas decorrentes da violagdo de regras pertinentes aos
processos de contratacdo ou descumprimento de obrigagbes contratuais.
Acesso no link: http://trtapl3.trt12.gov.br/cmdg/img_legis/2022/061011340.pdf

Sao obrigagdes gerais da Contratada relativas a LGPD:

a. para os fins da Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n. 13.709/18), na

hipotese de, em razdo do presente contrato, a Contratada realizar o
tratamento de dados pessoais como operadora ou controladora, devera
adotar as medidas de seguranga técnicas, juridicas e administrativas aptas a
proteger tais dados pessoais de acessos néo autorizados ou qualquer forma
de tratamento inadequado ou ilicito, observando-se os padrées minimos
definidos pela Autoridade Nacional de Protecdo de Dados em conformidade
com o disposto na legislagao de protecao de dados e privacidade em vigor,
sem prejuizo do disposto nas alineas subsequentes;
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b. dar tratamento aos dados pessoais a que tiver acesso por forca do contrato
tdo-somente na medida do cumprimento do escopo contratual, vedado o
tratamento para quaisquer outros propositos;

c. nao fornecer transferir ou disponibilizar dados pessoais a terceiros, a menos
que com base em instrugcdes explicitas, por escrito, do Contratante ou por
ordem de autoridade judicial, sob a condi¢do de que, nesse ultimo caso,
informando ao Contratante dentro de 24 (vinte e quatro) horas apos o
recebimento da ordem judicial, ressalvadas as hipoteses legais de sigilo na
investigacao em que o tratamento sigiloso tenha sido expressamente exigido
pela autoridade judicial, quando a Contratada estara dispensada da
comunicacao ao Contratante;

d. nédo colocar o Contratante em situagao de violagao da LGPD;

e. assegurar que seus empregados tenham ciéncia dos termos da LGPD e que
estejam capacitados para agir dentro das normas nela dispostas;

f. assegurar que as pessoas autorizadas a tratar os dados pessoais assinem
termo de confidencialidade;

g. responsabilizar-se pelo uso indevido que seus empregados ou prestadores de
servicos fizerem dos dados pessoais a que tiverem acesso pela execucao
contratual, bem como por quaisquer falhas nos sistemas por ela empregados
para o tratamento dos dados;

h. cessar o tratamento de dados pessoais realizado com base no Contrato
imediatamente apds o seu término e, a critério exclusivo do Contratante,
apagar, destruir ou devolver os dados pessoais que tiver obtido;

i. nos casos em que realizar o tratamento de dados pessoais confiados pelo
Contratante, a Contratada sera considerada "operadora" e devera aderir a
Politica de Privacidade e Protecdo de Dados do Contratante.”

Sao obrigagdes especificas da Contratada:

a) Responsabilizar-se pela entrega do objeto no endereco especificado, sendo o
Almoxarifado do Tribunal - Rua Santos Saraiva, 1309 - Fundos - Estreito -
Florianopolis/SC, no horario das 13:00h as 18:00h, conforme exigéncias da

contratagao, proposta da empresa, nota de empenho e anexos;

b) Entregar o material no prazo de 30 (trinta) dias corridos a partir da
comunicac¢ao via e-mail, da publicagao da nota de empenho;

c) Colocar a disposicdo da contratante todos os meios necessarios para

comprovagao da regularidade da entrega, permitindo a verificagdo de suas
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g)

h)

a)

conformidades com as especificagdes técnicas e exigéncias da contratagao,

proposta da empresa, nota de empenho e anexos;

Cumprir e fazer cumprir leis, regulamentos e posturas compativeis, bem como
quaisquer determinagbes emanadas do Contratante, pertinentes ao objeto
contratado, cabendo-lhe unica e exclusivamente, responsabilidade pelas

consequéncias de qualquer transgressao sua ou de seus empregados;

Responsabilizar-se pelo pagamento de seguros, impostos, taxas, encargos,
para o transporte dos bens, ndo transferindo ao TRT12, a responsabilidade

pelos mesmos;

Garantir/substituir as parcelas dos bens que, porventura, apresentem
problemas de qualidade ou que suas caracteristicas estejam inferiores ou
diferentes daquelas especificadas, proposta da empresa, nota de empenho e

anexos sem custos para o contratante;

Corrigir ou substituir, as suas expensas, o bem entregue caso se verifique
problemas de qualidade, defeitos de fabrica ou originarios do carregamento e

transporte;

Manter as obrigagdbes quanto as questbes fiscais, trabalhistas e/ou

previdenciarias.

Para as situacbes do inciso f)’ e ‘g), imediatamente acima, estipula-se o
prazo de 5 (cinco) dias uteis para resolugao da situagéo, ou apresentar como

e quando se resolvera;

Observar e cumprir as regras relativas as amostras, conforme explanadas no

tépico 7.c.

Obrigacdes do contratante (Tribunal):

Efetuar o pagamento na forma convencionada, apds a entrega e mediante a
apresentacao da Nota Fiscal de Venda e do Termo de Recebimento Definitivo,

devidamente atestados pela gestao/fiscalizacdo da aquisicao;
7 VERSAO 1.6 de 19/02/2025
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b) Fiscalizar a execugdo do Contrato quanto ao andamento, a qualidade,

quantidade e procedimentos de entrega;

c) Solicitar da Contratada a substituicdo de pegas ou partes ou, se for o caso, do
bem em sua integralidade considerado improprio (qualidade inferior),
defeituoso ou em desacordo com as condigdes da contratacdo, proposta da

empresa e do Termo de Referéncia;

d) Prestar os esclarecimentos solicitados pela contratada, que forem

necessarios a execuciao do mesmo.

Observacao: Nos termos do inciso |, do art. 95 da Lei 14.133/2021, o termo de
contrato ndo € obrigatério para o presente caso, e esta Equipe de Planejamento

entende pela sua desnecessidade.
7 — Forma da contratacao e Critério de selegao do fornecedor
Indicagao da forma de contratagdao nos termos da Lei n® 14.133/2021:

Inciso Il do art. 75 da Lein® 14.133/2021.

Indicagdao do critério de julgamento dos orgamentos (menor preg¢o por item,
global ou por lote):

A presente contratacdo SERA REALIZADA pelo Sistema de Dispensa
Eletronica - SDE.

Considerado o previsto no art. 48, I, LC n° 123/2006, a contratacido do presente
PROAD requer exclusividade para participagdto de EPP e ME. Assim os
participantes devem possuir este enquadramento o que sera verificado em

documentos e certiddes que serdo anexadas ao processo.

Quanto as propostas apresentadas, considera-se assim:
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Primeiramente informamos que “o critério adotado sera o de menor prego por
lote”, devendo os participantes se aterem as especificagdes do objeto que se
encontra neste Termo de Referéncia. Nos precos deverdo estar inclusos todos os
custos diretos e indiretos, inclusive frete para a entrega do material, bem como para
0 envio da amostra, que esta tratado em mais detalhes logo abaixo em “7. 4. - O

envio de Amostra e sua analise’.
Sera selecionada a proposta que:

e apresentar o menor precgo por lote, devendo a empresa atender a todos

os requisitos solicitados.

e apresentar regularidade fiscal e trabalhista, bem como nao estar

proibido de licitar ou contratar com a Uni&o.
Critérios Fiscais:
e CRF - Certificado de Regularidade do FGTS, emitido pela CEF;
e Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida;

e Ativa da Unido, emitida em conjunto pela Secretaria da Receita Federal e

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional;

e CNDT - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida pela Justica do
Trabalho.

Obs. Ficam dispensadas a Prova de regularidade para com a Fazenda
Estadual e a Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal com bases no
art. 70, inciso lll, da Lei 14.133/2021, tendo em vista se tratar de contratagao para

entrega imediata.

Critérios Técnicos: Nao € necessaria qualificacdo especifica das empresas

proponentes para o fornecimento dos itens desta contratagao.

7.a - Preenchimento do modelo de orgamento para a coleta de pregos*
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Indicagdo de aderéncia ao modelo de or¢camento constante da pagina da
Secad.

Nao se aplica. A presente contratacido SERA REALIZADA pelo Sistema de
Dispensa Eletronica - SDE.

7.b — Analise dos orgamentos

Analise dos orgamentos obtidos:
Nao se aplica. A presente contratacido SERA REALIZADA pelo Sistema de
Dispensa Eletronica - SDE.

7.c) O envio de Amostras e sua analise

Tendo em questdo que os itens a serem adquiridos tratam-se de itens
personalizados, ndo tendo similar encontrado no mercado (quando se considera a
personalizagdo), se opta por adotar o envio de amostras para analise e, sendo

aprovada, custddia para fins comparativos.

A(s) participante(s) vencedora(s) podera(ao), quando da entrega final do

material, descontar a amostra enviada do quantitativo total a ser entregue.

Ainda, pelos mesmos motivos acima explanados, as amostras ndo serao
devolvidas, a menos que tenha sido reprovada. Nesta situagcao, a responsabilidade

de custos é do participante.

A amostra devera ser enviada em até 10 (dez) dias corridos apds a
comunicagao e o envio das artes necessarias a sua produgao. Neste processo de

envio, considera-se o recebimento.

A entrega das amostras se dara no endere¢o abaixo no horario das
13:00h as 18:00h.

Rua: Santos Saraiva, n°® 1.309 - fundos

Bairro: Estreito - Floriandpolis / SC - CEP.: 88.070-101
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Tel.: (48) 3216-4154 e-mail.: samox@trt12.jus.br

8 — Recursos or¢camentarios

Indicacao dos recursos para a aquisicao e classificagao orcamentaria:

A presente aquisicdo NAO UTILIZA RECURSOS DO PAC.

Programa: 248331

Cédigo do Projeto: 02.122.0033.4256.0001 — 0009 - Programa de Equidade de
Raga, Género e Diversidade

Programa: 167925

Caédigo do Projeto: 02.122.0033.4256.0001 - 0007 - Combate ao Trabalho Infantil e
de Estimulo a Aprendizagem

Ha disponibilidade de recursos orcamentarios para custear as despesas decorrentes

da contratacio.

Natureza da Despesa:

Natureza da despesa: 3.3.90.30 - Material de Consumo

Subelemento da despesa

Subelemento — 14 - Material Educativo e Esportivo

9 - Informag6es complementares

Indicagao do responsavel por prestar esclarecimentos e seu contato:
Nome: Isabela da Cunha Vieira Barbosa

E-mail: dapi@trt12.jus.br

Telefone: (48) 3216-4146

10 - Providéncias para adequacgao do Tribunal
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Os itens a serem adquiridos neste processo ndo evocam a necessidade
de ajuste a adequacao por parte deste Tribunal. Assim, ndo ha mudanca estrutural
ou de outra forma para serem efetuadas.

11 - Contratacdes correlatas ou interdependentes

Contratagoes correlatas ou interdependentes:

Nao verificavel no caso em questao.

12 — Analise de Riscos

A politica adotada pelo Tribunal estabelece que riscos baixos e médios

podem ser aceitos, ou seja, inferior a 10.

O Mapa de Riscos da presente contratagdo ndao apontou em nenhum
risco identificado a pontuacdo de 10 ou acima. Dessa forma, os riscos la
enumerados serdo aceitos, ou seja, ndo serao tratados.

13 — Gestao e Fiscalizagao

Atribuicoes dos membros da equipe de fiscalizagao:

S&o atribuigdes do gestor:

a. gerir a execugao do ajuste;

b. acompanhar as acdes de fiscalizacao;

C. diligenciar junto a empresa nos casos em que lhe forem solicitados pelo
fiscal;

d. realizar o recebimento definitivo.”]

Sao atribuicdes do fiscal:

a) verificar a conformidade da execucé&o do contrato, nos termos

acordados;

12 VERSAO 1.6 de 19/02/2025



b) efetuar a comunicagdo com a contratada, sempre que
necessario;

c¢) verificar a aderéncia as normas e obrigagdes pactuadas;
d) determinar a regularizagao dos defeitos verificados;

e) reportar ao gestor caso inexitosas as diligéncias efetuadas junto
a empresa;

f) realizar o recebimento provisério.

14 — Recebimento do objeto
Indicagao das condi¢oes para o recebimento do objeto:

As condicbes para o recebimento estdo estipuladas nas Listas de Verificagao
para o recebimento, e liquidagdo e pagamento do objeto anexas ao presente termo
de referéncia:

1. Termo de Recebimento Provisorio
2. Termo de Recebimento Definitivo
3. Atestado de Conformidade para Pagamento da Nota Fiscal

A entrega se dara no enderego abaixo. No horario das 13:00h as 18:00h.
Entrega no Almoxarifado do TRT da 12% Regido

Rua: Santos Saraiva, n° 1.309 - fundos

Bairro: Estreito - Floriandpolis / SC - CEP.: 88.070-101

Tel.: (48) 3216-4154 e-mail.: samox@trt12.jus.br

15 — Condi¢6es de pagamento
Indicagcao das condi¢bes para o pagamento:

A liquidacao e o pagamento obedecerao o seguinte:
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| - Os pagamentos serao realizados na forma do SIGEO JT - Sistema Integrado de
Gestdo Orgamentaria e Financeira da Justica do Trabalho - Mdédulo Execucéo
Orgcamentaria.

a) para fins de liquidagdo e pagamento, € de exclusiva responsabilidade da
Contratada o seu cadastramento no SIGEO, gestao de seus dados e a juntada por
meio do referido Sistema dos documentos de cobranga/documentos fiscais (notas
fiscais/faturas);

b) € de exclusiva responsabilidade da Contratada as ag¢des indicadas na alinea
anterior ndo cabendo ao Contratante quaisquer responsabilidade pela falta de
juntada ao sistema no prazo;

c) eventuais duvidas poderdo ser dirimidas junto a Secretaria de Orgamento e
Financas por meio do email seof@trt12.jus.br ou telefone (48) 3216-4059.

d) as notas fiscais deverdao ser juntadas pela Contratada no sistema SIGEO-JT
Execucédo Financeira e os documentos exigidos no edital e no contrato deverao ser
encaminhados ao Nucleo de Analise e Liquidacdo da Despesa — NULAD;

e) o prazo para pagamento sera de 5 (cinco) dias uteis do Termo de Recebimento
Definitivo. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida
a ordem bancaria para pagamento. Antes do pagamento a contratada, sera
realizada consulta ao SICAF para verificar a manutencdo das condigbes de
habilitagdo exigidas no Aviso de Contratagao Direta e no Termo de Referéncia;

f) quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagao
aplicavel. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da
Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos
impostos e contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficara condicionado a apresentagao de comprovacao, por meio de documento oficial,
de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar;

g) havendo erro na(s) nota(s) fiscal(s)/fatura(s) ou qualquer circunstancia que
impeca a liquidacdo da despesa, aquela sera restituida ou sera comunicada a
irregularidade ao fornecedor, interrompendo-se o prazo para pagamento até que
este providencie as medidas saneadoras.

h) cabe a Contratada proceder ao seu cadastramento no SIGEO-JT - Sistema
Integrado de Gestdo Orgamentaria e Financeira da Justica do Trabalho - Mddulo
Execugédo Orgcamentaria, bem como responsabilizar-se pela gestdo de seus dados..”

16 — Penalidades

Indicagao das penalidades a serem aplicadas em caso de inexecug¢ao parcial
ou total:
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As penalidades pela inexecugao total ou parcial do ajuste, sem prejuizo das demais
penalidades previstas na Lei n° 14.133/2021 s&o as seguintes:

a) Multa de mora de 0,3% por dia sobre o valor do item em atraso, limitada a
10% do valor do item, sem prejuizo das demais san¢gdes. Em caso de atraso
superior a 30 dias, podera a Administracdo, a seu critério, declarar a
inexecucao contratual.

b) Multa por inexecugao parcial de 5% sobre valor total do contrato.
c) Multa por inexecucgao total de 15% sobre o valor total do contrato.

Penalidades da Contratada em face da LGPD:

O descumprimento das obrigagdes relativas ao tratamento de dados incidira nas
seguintes penalidades:

a. até 10% (dez por cento) sobre o valor mensal do contrato, na hipétese de
utilizacdo dos dados pessoais para finalidade diversa daquela estabelecida
para a execugao contratual;

b. até 20% (vinte por cento) sobre o valor mensal do contrato, na hipétese de do
compartilhamento nao autorizado de dados pessoais com terceiros.

i. As penalidades previstas nas alineas “a” e “b” serdo aplicadas por
ocorréncia e, no caso de reincidéncia, serao aplicadas em dobro.

ii. As penalidades previstas nas alineas a e b ndo excluem a
responsabilidade das empresas pela aplicacdo das sancgdes previstas
no art. 52 e o ressarcimento de danos, na forma prevista no § 4° do art.
42, ambos da LGPD.

Pela nao manutenc¢ao da regularidade fiscal e trabalhista.

A regularidade fiscal e trabalhista devera ser mantida durante a vigéncia da
contratagdo, sob pena de aplicacdo de multa de 1% do valor da nota fiscal, cujo
valor sera retido dos créditos da empresa, sem prejuizo da aplicagdo das demais
penalidades previstas em lei.

17 - Declaragao da viabilidade ou nao da contratagao

De acordo com os elementos constantes do presente Termo de Referéncia,

consideramos viavel esta contratagao.

18 - Equipe do Planejamento da Contratacao
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Integrante Demandante e Técnico

Nome: Isabela da Cunha Vieira Barbosa

Matricula: 4358

Lotac&o: DAPI - Divisdo de Apoio aos Programas Institucionais
Cargo: Técnica Judiciaria

Nome da Funcao: Diretora de Divisdo - CJ-01

E-mail: isabela.barbosa@trt12.jus.br

Ramal: 41460

Substituto do Integrante Demandante e Técnico

Nome: Livia Rezende de Andrade

Matricula: 3988

Lotagao: DAPI - Divisado de Apoio aos Programas Institucionais
Cargo: Analista Judiciaria

Nome da Funcgao: Assistente Especializado FC-05

E-mail: livia.andrade@trt12.jus.br

Ramal: 4146

Integrante Administrativo

Nome: MAURICIO LUIZ MORESCO
Matricula: 7384

Lotagao: CLC

Cargo: Técnico Judiciario

E-mail: mauricio.moresco@trt12.jus.br
Ramal: 4008

Integrante Administrativo Substituto
Nome: SULA PATRICIA MACIEL
Matricula: 7493

Lotagao: CLC

Cargo: Analista Judiciario
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E-mail: sula.maciel@trt12.jus.br
Ramal: 4240

Data: Florianopolis-SC, 18 de junho de 2025.
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ANEXOS

Artes Item 1

j'].' TRT-122 REGIAO @ oAb | M, {@&?&%%JUDICIAL

Santa Catarina .

B B
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Artes Iltem 2

# APRENDIZAGEM @]

Estimulo a Aprendizagem TRT da 122 Regido (SC)

('} e i ASTEADDTRABALKD
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