ATA DE REUNIAO

OBJETIVO Reunido das Comissdes de Prevencao e Enfrentamento do
Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminagao

DATA 11 de abril de 2025 — 16h

LOCAL Videoconferéncia

COORDENADORES | Desembargadora Teresa Regina Cotosky e Juiz do Trabalho
DA REUNIAO Armando Luiz Zilli

PROAD 10888/2020
PRESENTES

NOME AREA

Teresa Regina Cotosky

Desembargadora do Trabalho - Presidente da Comissao
de Prevencgao e Enfrentamento do Assédio Moral, do
Assédio Sexual e da Discriminagao do Tribunal

Armando Luiz Zilli

Juiz do Trabalho - Presidente da Comissao de
Prevencao e Enfrentamento do Assédio Moral, do
Assédio Sexual e da Discriminagao do Foro de 1° Grau

Andrea Maria Limongi Pasold

Juiza do Trabalho representante da AMATRA12

Fabiana Vieira de Linhares

Diretora da Secretaria de Gestdo de Pessoas

Ricardo Ganzo Weickert
Caldas

Assessor-Chefe da Ouvidoria

Elaine Dal Col Sllva

Psicoéloga indicada pela Presidéncia do Tribunal

Ricardo Skrebsky Rubenich

Servidor indicado pelo Comité de Acessibilidade

Jacira Silvano

Coordenadora da COFJUR

Daniele Priscila Rodrigues de
Oliveira

Diretora da SECOM Substituta

Elca de Andrade Faria

Representante do Sintrajusc

Leticia Danielewicz de Sousa

Servidora da Secretaria de Gestao de Pessoas

Liara M. Souza Nunes da Silva

Assessora do TJ - convidada

ASSUNTOS TRATADOS/DELIBERAGOES:

Pauta: Semana de Combate ao Assédio - 05 a 09/05/2025
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Dra. Teresa iniciou a reuniao dando boas-vindas a todos, especialmente a Liara, secretaria
da CPAMAS do TJ. Abordou primeiramente as agdes conjuntas do TRT-12 e do TJ-SC para
a Semana de Combate ao Assédio, que ocorrera de 05 a 09/05/2025.

Foi definido que havera duas agbes conjuntas:
1) Mesa Redonda, que ocorrera no Tribunal de Justica no dia 06/05 (terca-feira), as
14h, com a participacao do Dr. Armando Zilli.
2) Palestra da Dra. Andrea Keust, que sera realizada no TRT-12 no dia 09/05
(sexta-feira) e contara com a participagédo da Desembargadora Hildemar Carvalho.

Liara informou que ha algumas vagas para participacdo presencial de integrantes das
Comissdes do TRT-12 na Mesa Redonda, em caso de interesse, e frisou que havera
transmissdo pelo youtube. Informou ainda que mantera contato com o Dr. Zilli para tratar
das ultimas definigdes e transmitir as informagdes para a EJUD12 poder fazer a divulgacao
do evento no dmbito do TRT. Da mesma forma, necessita de informacgdes para divulgar a
palestra no TJ.

Definidas as agbes conjuntas, Liara se despediu e se retirou da reunido.

Em seguida, deu-se continuidade ao debate acerca das demais agdes da Semana de
Combate ao Assédio.

Elaine explicou que devido a intercorréncias familiares relacionadas a saude n&o sera
possivel conduzir a atividade aos colaboradores terceirizados sugerida na reunido anterior
e, como alternativa, propds que fossem disponibilizadas as cartilhas do TST, de forma
impressa, a esse publico.

Dra. Teresa e Dr. Zilli registraram que, ainda que nao possa ser realizada na Semana de
Maio e que nao seja considerada como agao, é importante que a atividade seja promovida
em algum outro periodo do ano, que seja conveniente para a Elaine.

Ricardo Caldas informou que a Silvana da SECOR se colocou a disposi¢ao para levar
materiais e fazer esclarecimentos aos colaboradores nas cidades do interior, por ocasido
das correicoes.

Dr. Zilli observou que seria interessante alguém da SECOR se especializar no assunto.

Dra. Teresa mencionou que tentara se reunir com o Dr. Narbal e com a Silvana para reforgar
a iniciativa.

Dra. Teresa também ressaltou que seria importante 0 agendamento de um horario, dentro
do periodo de 05 a 09/05, para a entrega das cartilhas por um profissional da area
psicossocial, para que fique registrado como a¢ao da Semana de Combate ao Assédio.

Fabiana verificou junto a Coordenadoria de Servicos Gerais que sdao 131 postos de
terceirizados em todo o estado, sendo 63 na capital e 68 no interior.



Daniele compartiihou com o grupo que teve uma conversa com uma colaboradora
terceirizada, em que pode concluir que ela ndo tinha conhecimento da existéncia de assédio
moral, como conceito, apenas de assédio sexual. Esclareceu que a colaboradora participou
da atividade no ano passado e adorou, mas que, apesar disso, ndo internalizou o
conhecimento. Daniele observou que, em razdo disso, entende ser importante repetir a
atividade com esse publico, ainda que em outro periodo do ano.

Sobre os videos que serdo disponibilizados, Daniele informou que tera que regravar o do
Dr. Zilli e ainda gravar o da Dra. Teresa. Que ira compartilhar as perguntas, para escolha
dos dois, com dicas para que as respostas fiquem bem naturais.

Daniele apresentou a ideia de uma campanha afirmativa, com o slogan Eu trabalho com
respeito. Explicou que a divulgacao seria feita utilizando-se a imagem de uma pessoa de
cada categoria do Tribunal: um(a) magistrado(a), um(a) servidor(a), uma(a) estagiario(a) e
um(a) colaborador(a) terceirizado(a).

Apresentou o template da campanha, que foi elogiado pelos participantes. Dra. Teresa
pediu que fosse incluido QR Code e o nome da Comissao no material.

Ricardo Caldas sugeriu divulgar os outros canais, além dos telefones. Afirmou que
normalmente a pessoa interessada utiliza outras formas de contato antes de se comunicar
pelo telefone, como por exemplo mandar email sem se identificar, até ganhar seguranca.

Elaine observou que o numero do telefone que consta na minuta da divulgacdo esta
desatualizado.

Daniele acrescentou que o material sera divulgado nos elevadores e que no In Vigilando
havera também a divulgacao das agcbes da Semana.

Foi lembrado que na reunido anterior deliberou-se por encaminhar as cartilhas do TST por
email aos servidores, magistrados e estagiarios, apds os eventos alusivos ao Dia da Mulher,
do més de margo. Dra. Teresa concluiu que o envio pode ser feito também durante a
Semana de Combate ao Assédio.

Dra. Teresa informou que a Desembargadora Lourdes Leiria estara de férias no més de
maio e nao podera conduzir a atividade junto aos aprendizes que havia sido proposta na
reunido anterior.

Conclusdes:
Apos debates, as Comissdes assim deliberaram:
1. A Semana de Combate ao Assédio tera a seguinte programacao:

Dia 05 (segunda-feira) ou 07/05/2025 (quarta-feira) - Entrega das Cartilhas do TST,
de forma impressa, para os colaboradores terceirizados vinculados ao Servigos
Gerais, em Floriandpolis. A entrega sera feita por servidor da area psicossocial do
Tribunal, com horario previamente agendado.
Envio das Cartilhas do TST, por email, a todos os magistrados, servidores e
estagiarios do Tribunal.



06/05/2025 (terca-feira) - 14h - Mesa Redonda, com a participagéo do Dr. Armando
Luiz Zilli. Local: Tribunal de Justica de Santa Catarina. Agao conjunta TJ-SC e
TRT-12.
09/05/2025 (sexta-feira) - Palestra da Juiza Andrea Keust, do TRT-6, com a
participacdo da Desembargadora Hildemar Carvalho. Acdo conjunta TJ-SC e
TRT-12.

. A campanha de promogéo a prevengao e enfrentamento do assédio sera realizada
pela SECOM e ocorrera da seguinte forma:
- Havera divulgagao de videos dos Presidentes das Comissdes respondendo
perguntas sobre Assédio.
- O slogan da campanha sera “Eu trabalho com respeito”
- A divulgacgao incluira materiais com imagens de magistrados, servidores,
estagiarios e terceirizados associada ao slogan da campanha.
- A campanha sera veiculada principalmente nos canais internos, intranet e
elevadores dos prédios da Justica do Trabalho catarinense.
- Também podera haver divulgacao na internet, quando o tema for tratado de
forma genérica, sem informacao sobre os canais de acolhimento e imagens
do publico interno.

. A impressao das cartilhas, em quantidade suficiente para entrega aos colaboradores
terceirizados de todo estado (131 postos de trabalho), sera providenciada junto a
Gréfica do Tribunal pela Leticia (SGP).

A entrega das cartilhas aos colaboradores terceirizados de Florianépolis (63 postos
de trabalho) sera organizada pela Elaine (SAUDE).

O email contendo as Cartilhas do TST sera encaminhado pela SGP aos
magistrados, servidores e estagiarios durante a Semana de Combate ao Assédio.

Sera confirmada pela Dra. Teresa junto ao Corregedor e a Secretaria da
Corregedoria a possibilidade de a SECOR proceder a entrega das cartilhas aos
colaboradores terceirizados do restante do estado, por ocasiao das correigdes, bem
como de que aquela area preste esclarecimentos ao referido publico alvo, quando
necessario.

A divulgacao dos eventos que fazem parte da Semana de Combate ao Assédio sera
realizada pela Escola Judicial (Mesa Redonda e Palestra) e pela SECOM (Mesa
Redonda, Palestra e entrega das cartilhas).
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