TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO
COORDENADORIA DE LICITAGOES E CONTRATOS

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA

DISPENSA ELETRONICA N° 90008/2025

Torna-se publico que o Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido realizara Dispensa
Eletrénica, na hipdtese do art. 75, inciso Il, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, da
Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 67/2021 e demais legislagdes aplicaveis.

Data da sessao: 07/07/2025.

Link: https://www.gov.br/compras/pt-br
Horario da Fase de Lances: 08:00 as 14:00h.

UASG: 080013, Dispensa Eletrénica n°: 90008/2025, Processo CD n°: 7569/2025
Acompanhamento: informagdes sobre o andamento da Dispensa Eletronica e da efetiva contratagéo
podem ser obtidas na pagina do Tribunal na Internet: https://portal.trt12.jus.br/compra-direta

Participagao exclusiva de interessados enquadrados como microempresas ou empresas de pequeno
porte nos termos do art. 3° da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006

OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1. O objeto da presente dispensa segue detalhado no item 4 do Termo de Referéncia anexo ao
presente Aviso de Contratagao Direta.

Lote | Item Descricao do Objeto

01 01 Servigo de Tradugdo de Lingua Brasileira de Sinais:
prestado por profissionais qualificados para atuarem
como tradutores da Lingua Brasileira de
Sinais-Libras, com competéncia para realizar a
interpretacdo das duas linguas (Portugués — Libras),
e proficiéncia em traducao e interpretacao de Libras e
da lingua portuguesa, visando a garantia da
comunicagcao entre a pessoa surda e o ouvinte,
devendo levar em consideracéo a Lei n°® 12.319/2010,
que regulamenta a profissdo de tradutor e intérprete
de Libras, da LBl - Lei Brasileira de Inclusdo no
13.146/2015, do Decreto 5.626/2005, bem como os
requisitos da ABNT NBR 15.599: Acessibilidade —
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comunicagao na prestagao de servigos.

Demais caracteristicas conforme Termo de
Referéncia e documentagao processual.

02 Servigco de Audiodescrigao: prestado por profissionais
habilitados com utilizagdo de tecnologia assistiva ou
ajuda técnica, visando a narragdo, em lingua
portuguesa, sincronizada com o som original,
contendo descricbes de elementos visuais e de
quaisquer outras informagdes adicionais que sejam
relevantes para possibilitar a melhor compreenséao
por pessoas com deficiéncia visual, devendo observar
os requisitos da ABNT NBR 16452 - Acessibilidade
em Comunicagao — Audiodescrigao.

Demais caracteristicas conforme Termo de
Referéncia e documentagao processual.

1.2. O critério de julgamento adotado sera o menor prego global, considerando o lote
composto pelos itens 01 e 02, observadas as exigéncias contidas neste Aviso de Contratacéo
Direta e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

1.3. Por se tratar de aquisicdo com valor estimado de até R$80.000,00 a disputa sera
feita exclusivamente para ME/EPP.

1.4. Deverado ser observadas as clausulas contratuais conforme minuta de Termo de
Contrato anexa a este Aviso de Contratagao Direta.

1.5. O contrato vigorara pelo periodo de 1 ano, podendo ser prorrogado a critério das
partes, nos limites da Lei n® 14.133/2021, podendo chegar a 10 anos.

1.6. Qualquer duvida pode ser dirimida com o servidor Vitor Magalhaes, através do

telefone (48) 3216-4307, de segunda a sexta-feira, das 12h00 as 18h00, ou pelo e-mail
vitor magalhaes@trt12.jus.br.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA

2.1.A participacdo na presente dispensa eletrbnica se dara mediante Sistema de Dispensa
Eletrénica integrante do Sistema de Compras.gov.br, disponivel no enderego eletrénico
https://www.gov.br/compras/pt-br

2.1.1. Os fornecedores deverao atender aos procedimentos previstos no Manual do Sistema
de Dispensa Eletronica, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal, para
acesso ao sistema e operacionalizagao.
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2.1.2. O fornecedor é o responsavel por qualquer transagao efetuada diretamente ou por seu
representante no Sistema de Dispensa Eletrénica, ndo cabendo ao provedor do
Sistema ou ao 6rgao promotor do procedimento a responsabilidade por eventuais
danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros nao autorizados.

2.2.Nao poderao participar desta dispensa os fornecedores:

2.21. que nao atendam as condi¢des deste Aviso de Contratagédo Direta e seu(s) anexo(s);

2.2.2. estrangeiros que nao tenham representagao legal no Brasil com poderes expressos
para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedacdes:

a)

b)

d)

f)

2.23.1.

2.23.2.
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autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a contratagdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de
bens a ele relacionados;

empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragao do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por
cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado,
quando a contratagdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo,
impossibilitada de contratar em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe fungéo na licitacdo ou atue na fiscalizagao
ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de
15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagéo do Aviso,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracédo de
trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢gdes analogas as de
escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagao
trabalhista

Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico;

aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em substituigdo
a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangao
a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade
juridica do fornecedor;


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L6404consol.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L6404consol.htm
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224 organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicao (Acordao n°® 746/2014-TCU-Plenario); e

2.2.5. sociedades cooperativas.

INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA
PROPOSTA INICIAL

3.1.0 ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrbnica se dara com o cadastramento de
sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2.0 fornecedor interessado, apds a divulgacdo do aviso de contratacdo direta, encaminhara,
exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletronica, a proposta com a descricao do
objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, € o prego, até a data e o horario
estabelecidos para abertura do procedimento.

3.3.Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta, em especial o preco, vinculam a
Contratada.

3.4.Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
prestacdo dos servigos;

3.4.1. Os precgos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdao de
exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo lhe assistindo o direito de pleitear
qualquer alteragao, sob alegagao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

3.5.Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis,
a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa
nos ultimos doze meses.

3.6.Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento seréo retidos na
fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

3.7.A apresentacao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢ées nelas
contidas, em conformidade com o que prevé o Termo de Referéncia e minuta do Contrato,
assumindo o proponente o compromisso de fornecer os bens e/ou executar os servigos nos
seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual,
promovendo, quando requerido, sua substituigao.

3.8.Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO podero retira-la, substitui-la ou
modifica-la;

3.9.No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar “sim” ou “nd0” em
campo préprio do sistema eletrénico, as seguintes declaragoes:

3.9.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;
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que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de
2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a
49.

2.1. a assinalagédo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o fornecedor nao ter
direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 20086,
mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

que esta ciente e concorda com as condigbes contidas no Aviso de Contratagido Direta
€ seus anexos;

gue assume a responsabilidade pelas transagbes que forem efetuadas no sistema,
assumindo como firmes e verdadeiras;

que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n°® 8.213/91.

que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢ao de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituigcao;

4. FASE DE LANCES

41.

4.2.

4.21.
4.3.

4.3.1.

4.3.2.

4.4.

4.5.
4.6.

A partir da data e horario estabelecidos no preambulo deste Aviso de Contratagao Direta, a
sessao publica sera automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e
sucessivos, sendo encerrado no horario de finalizagdo de lances também ja previsto neste
Aviso.

Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do
valor consignado no registro.

O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do lote.

O fornecedor somente podera oferecer valor inferior em relagdo ao ultimo lance por ele
ofertado e registrado pelo sistema.
O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que
esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado
pelo sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermediarios” para os fins
deste Aviso de Contratagéo Direta.
O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em
relagdo aos lances intermediarios quanto em relagcao ao que cobrir a melhor oferta é de
R $0,01 (um centavo).
Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e
registrado primeiro no sistema.
Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
Durante o procedimento, os fornecedores serao informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificagdo do fornecedor.
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4.7. Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu
encerramento, com o ordenamento e divulgacdo dos lances, pelo sistema, em ordem
crescente de classificagéo.

4.8. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente no horario
indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogagdo e nao havendo tempo aleatério ou
mecanismo similar.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1. Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequagao do objeto e a compatibilidade do pre¢co em relagéo ao
estipulado para a contratacao.
5.2. No caso de o prego da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administragao,
podera haver a negociagao de condigbes mais vantajosas.
5.2.1.Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o
melhor prego, para que seja obtida a melhor proposta com pregco compativel ao
estimado pela Administragao.

5.2.2.A negociacao podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a
ordem de classificagdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagéo, for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido
para a contratagao.

5.2.3.Em qualquer caso, concluida a negociacdo, o resultado sera registrado na ata do
procedimento da dispensa eletrbnica.

5.3. Estando o pregco compativel, sera solicitado o envio da proposta adequada ao ultimo lance,
e de documentos complementares, constantes do Termo de Referéncia, se necessario.

5.4. O prazo de validade da proposta néo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentagao.

5.5. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
5.5.1.contiver vicios insanaveis ou desconformidades com as exigéncias deste Aviso e seus
anexos;
5.5.2.ndo tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

5.6. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes
para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de precos ou
menor lance que:

5.6.1.for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente pregos global ou
unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos
insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatorio da dispensa ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalagdes de propriedade do préprio fornecedor, para os quais
ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragéo.

5.6.2.apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles
fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis, medidas
provisorias e convencgdes coletivas de trabalho vigentes.
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5.7. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

5.8. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema,
desde que nao haja majoragéo do preco.

5.8.1.0 ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem
a substancia das propostas;

5.8.2.Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregdo a indicagéo de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando nao
cabivel esse regime.

5.9. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagées do objeto, sera
solicitada a manifestacao escrita da area técnica ou demandante, conforme o caso.

5.10. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

5.11. Havendo necessidade, a sessao sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data e
horario para a sua continuidade.

5.12. Encerrada a anadlise quanto a aceitagdo da proposta, se iniciara a fase de habilitagéo,
observado o disposto neste Aviso de Contratagao Direta.

6. HABILITACAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo constam no Anexo | -
Documentagdo Exigida para Habilitagdo e serdo solicitados do fornecedor mais bem
classificado da fase de lances.
6.2. Como condigéo prévia ao exame da documentagéo de habilitagdo do fornecedor detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual descumprimento das
condi¢cdes de participagcdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impega a
participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:
a) SICAF;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaldatransparencia.gov.br/sancoes/ceis);
c) Cadastro Nacional de Condenagbes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php).

6.2.1.Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substituigdo das
consultas das alineas “b” e “c” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do
TCU (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/)

6.2.2.No caso de contratacdes para entrega imediata, considerada aquela com prazo de
entrega de até 30 (trinta) dias da ordem de fornecimento, e nas contrata¢cdes com
valores inferiores a 1/4 (um quarto) do limite para dispensa de licitagdo para compras
em geral, somente sera exigida das pessoas juridicas a comprovagao da regularidade
fiscal federal, social e trabalhista e, das pessoas fisicas, a quitagdo com a Fazenda
Federal.
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6.2.3.A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também
de seu soécio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé,
dentre as sang¢des impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio
de pessoa juridica da qual seja so6cio majoritario.
6.2.3.1. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte
das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
6.2.3.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos
societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
6.2.3.1.2. O fornecedor sera convocado para manifestagao previamente a sua
desclassificagao.
6.2.4.Constatada a existéncia de sanc¢ao, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta de
condicao de participagao.
Caso atendidas as condigbes de participagao, a habilitagdo dos fornecedores sera verificada
por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.
6.3.1.E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovacdes constantes do SICAF
para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar,
quando solicitado, a respectiva documentagao atualizada.
6.3.2.0 descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do fornecedor, exceto se
a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito em
encontrar a(s) certidao(des) valida(s).
Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares,
necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste Aviso de Contratagdo Direta e ja
apresentados, o fornecedor sera convocado a encaminha-los, em formato digital, apds
solicitacdo da Administracao, sob pena de inabilitagao.
Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relagcdo a
integridade do documento digital.
O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006,
estara dispensado (a) da prova de inscricao nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal e (b) da apresentacéo do balango patrimonial e das demonstra¢des contabeis do
ultimo exercicio.

Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sesséo sera
suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar

quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido

neste Aviso de Contratagado Direta.

6.8.1.Na hipdtese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitagdo, o 6rgao ou
entidade examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificagéo, até a apuragdo de uma proposta que atenda as especificagdes do objeto
e as condicoes de habilitagao
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6.9. A qualificacdo técnica sera comprovada mediante apresentagdo de, pelo menos, um
atestado de capacidade técnica emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
compativel com o objeto desta licitagdo, ou seja, que comprove: Para a tradugéo: a
prestacdo de servigos de tradugdo de libras na forma pré-gravada, por no minimo 20
horas/base ou 1.200 minutos/base em um Unico atestado ou somatério. Para a
audiodescri¢cdo: a prestacdo de servigos de audiodescricdo na forma pré-gravada por no
minimo 1,5 horas/base ou 90 minutos/base em um unico atestado ou somatério

6.10. Os atestados deverdo conter, obrigatoriamente: Nome da empresa ou 6rgéo que
forneceu o atestado; Enderegco completo; Manifestacdo acerca da qualidade do servigo
prestado; Identificagdo do responsavel pela emissdo de atestado com nome, funcéo e
telefone para solicitacdo de informagdes adicionais de interesse; Cépia do contrato que deu
suporte a contratacdo. No caso de atestados fornecidos por empresa privada ndo serao
considerados aqueles emitidos por empresas pertencentes ao mesmo grupo empresarial da
empresa licitante.

6.11.Serdo considerados como pertencentes ao mesmo grupo, empresas controladas pela
licitante ou que tenha pelo menos uma mesma pessoa fisica ou juridica que seja sdcio com
poder de direcdo da empresa emitente e da empresa licitante O prazo de validade das
propostas é de 60 (sessenta) dias.

6.12. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagédo, o fornecedor sera habilitado

7. CONTRATACAO

71. Apés a homologacao e adjudicacéo, caso se conclua pela contratacdo, sera emitida a
nota de empenho.

7.2. A nota de empenho sera publicada no site deste Tribunal no endereco eletronico URL
https://portal.trt12.jus.br/compra-direta

7.3. A comunicagao da publicagédo da(s) Nota(s) de Empenho sera feita exclusivamente para
o endereco de correio eletronico, informado pelo fornecedor na proposta;

7.4. As condi¢des de fornecimento e prazo para entrega do objeto a cada enderego sera
definido conforme o Termo de Contrato;

7.5. Os procedimentos de assinatura de documentos do processo serdo feitos via Portal
PROAD, mediante cadastramento prévio do representante legal.

7.5.1.Inicialmente é necessario que o fornecedor informe os seguintes dados do seu
representante legal que acessara o sistema:

a) Nome Completo, CPF, RG e 6rgéo expedidor.

b) E-mail funcional do representante e telefone de contato.

¢) Enderego completo da empresa, com CEP.

d) Cépia digitalizada de documento oficial de identificagdo com foto.

7.5.2.0 envio das informagdes devera ser por e-mail para o enderego:
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e secon@trt12.jus.br para a assinatura do contrato.

7.5.3.De posse desses dados, sera realizado o pré-cadastro do representante no sistema e
ele recebera um e-mail com o assunto “PROAD (TRT/SC): Liberagado de acesso”,
contendo um link que o conduzira a conclusdo do cadastramento, que devera ocorrer
no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis.

7.5.4.Nessa ocasido, o representante legal devera definir a sua senha, pessoal e
intransferivel, para assinatura do contrato.

7.5.4.1.E de exclusiva responsabilidade do usuério o sigilo e o uso da senha, néo
cabendo ao TRT da 122 Regido a responsabilidade por eventuais danos
decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

7.5.5.Uma vez concluido o cadastramento, o acesso ao Portal PROAD sera concedido por
meio de link enviado por e-mail para cada documento disponibilizado, com o assunto:

7.5.5.1. “PROAD: Convite para assinar’ caso o documento seja disponibilizado para
assinatura eletronica do representante.

756. Os e-mails enviados pelo Portal PROAD terdo como remetente
“naoresponda@trt12.jus.br’, que deve ser incluido na lista de enderecgos confiaveis do
usuario para evitar que as mensagens sejam automaticamente descartadas ou filtradas
como spam.

7.5.7.0 instrumento de contrato sera disponibilizado no Portal PROAD a empresa
adjudicataria, sendo que o prazo para assinatura € de, no maximo, 5 (cinco) dias uteis
a contar da data do envio do e-mail previsto no item 7.5.3.

7.5.7.1. Na impossibilidade do procedimento de assinatura ser realizado por meio do
Portal PROAD, o fornecedor devera solicitar ao Setor de Contratos — SECON, por
meio do enderego secon@trt12.jus.br, que a assinatura seja feita em documento
fisico.

7.5.7.1.1. Nessa hipdtese, o instrumento de contrato sera encaminhado a
empresa adjudicataria por e-mail, devendo ser devolvido no prazo maximo
de 5 (cinco) dias Uteis a contar do seu recebimento.

7.5.7.1.2. Na devolugado do contrato assinado, o fornecedor devera apresentar
o contrato social ou copia autenticada (no caso de ter ocorrido alteragdo do
mesmo em relagdo ao apresentado anteriormente), ou ainda procuragao
publica ou procuragéo particular com firma reconhecida, delegando poderes
aos soOcios ou representantes legais para praticarem todos os atos
decorrentes do processo licitatério, inclusive a assinatura do contrato e de
eventuais aditivos.

7.5.7.2. O fornecedor que se recusar a assinar o contrato estara sujeito a aplicagdo da
penalidade de multa no valor de 10% (dez por cento) sobre o valor da
contratagao.
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7.5.8. O tratamento dos dados pessoais coletados em decorréncia do presente Aviso de
Contratacéo Direta esta em integral conformidade com a Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral
de Protecéo de Dados — LGPD).

7.5.8.1. Especialmente em relagéo a protecao e as finalidades de utilizagdo, o tratamento
desses dados prescinde de consentimento do titular, inclusive para eventual
compartilhamento, e terdo sua publicidade de acordo com as exigéncias legais

7.6. O Aceite da Nota de Empenho emitida a empresa adjudicada, implica no
reconhecimento de que:

7.6.1.A contratada se vincula a sua proposta e as previsbes contidas no Aviso de
Contratacdo Direta e seus anexos (Termo de Referéncia e Termo de Contrato);

7.6.2.A contratada reconhece que as hipéteses de extingdo sao aquelas previstas nos artigos
137 e 138 da Lei n® 14.133/21 e reconhece os direitos da Administragdo previstos nos
artigos 137 a 139 da mesma Lei.

7.7. Para emissao da nota de empenho sera exigida a comprovacdo das condigbes de
habilitagao e contratagdo consignadas neste Aviso, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor
durante a vigéncia do contrato.

8. SANCOES

8.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infragcoes
previstas no art. 155 da Lei n° 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1.dar causa a inexecugéao parcial do contrato;

8.1.2.dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3.dar causa a inexecucéo total do contrato;
8.1.4.deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;

8.1.5.nd0 manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

8.1.6.ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7. ensejar o retardamento da execug¢ao ou da entrega do objeto da licitagcdo sem motivo
justificado;

8.1.8.apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a dispensa eletrénica ou a execucgdo do contrato;

8.1.9.fraudar a dispensa eletrdnica ou praticar ato fraudulento na execug¢éo do contrato;
8.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

8.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragao falsa
quanto as condi¢des de participagao, referente ao enquadramento como ME/EPP
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ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo
apos o encerramento da fase de lances.

8.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
8.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangoes:

8.2.1.Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratacao Direta, quando nao
se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

8.2.2.Multa de mora e por qualquer das infragbes dos subitens 8.1.1 a 8.1.12, conforme
especificado no Termo de Referéncia e Minuta Contratual;

8.2.3.Multa de 1% do valor da nota fiscal, pela ndo manutencdo da regularidade fiscal e
trabalhista durante a vigéncia da contratagdo, cujo valor sera retido dos créditos da
empresa, sem prejuizo da aplicagdo das demais penalidades previstas em lei.

8.2.4.Impedimento de licitar e contratar no dmbito da Administracdo Publica direta e indireta
do ente federativo que tiver aplicado a sangao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos
casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Contratagdo Direta, quando ndo se
justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;

8.2.5.Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de
licitar ou contratar no &mbito da Administragao Publica direta e indireta de todos os
entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos
casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a
imposicao da penalidade mais grave;

8.3. Na aplicacdo das sangdes serao considerados:
8.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
8.3.2.as peculiaridades do caso concreto;
8.3.3.as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.3.4.0s danos que dela provierem para a Administragao Publica;

8.3.5.a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orienta¢des dos 6rgéos de controle.

8.4. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca
serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

8.5. O descumprimento das obrigacfes relativas ao tratamento de dados, previsto na Lei
13709/2018 Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais, incidird nas seguintes penalidades:

8.5.1.até 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, na hipétese de utilizagao dos dados
pessoais para finalidade diversa daquela estabelecida para a execucao contratual.
Serdo aplicadas por ocorréncia, aplicando em dobro nos casos de reincidéncia, nao

Pag. 12


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12846.htm#art5

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO
COORDENADORIA DE LICITAGOES E CONTRATOS

excluindo a responsabilidade da empresa pela aplicagdo das sangdes previstas no art.
52 e o ressarcimento de danos, na forma prevista no § 4° do art. 42, ambos da LGPD ;

8.5.2.até 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, na hipotese de do
compartilhamento nao autorizado de dados pessoais com terceiros. Serao aplicadas
por ocorréncia, aplicando em dobro nos casos de reincidéncia, ndo excluindo a
responsabilidade da empresa pela aplicagdo das sangdes previstas no art. 52 e o
ressarcimento de danos, na forma prevista no § 4° do art. 42, ambos da LGPD.

8.6. A aplicacdo das sancgdes previstas neste Aviso de Contratagcdo Direta, ndo exclui, em
hip6tese alguma, a obrigagéo de reparacéo integral do dano causado a Administracao Publica.

8.7. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

8.8. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administragédo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuragao da responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragéo de investigagéo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

8.9. A apuracdo e o julgamento das demais infragbes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846,
de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

8.10. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracao
Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participacdo de agente publico.

8.11. A aplicagcdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n° 14.133, de 2021, subsidiariamente na Lei n°
9.784, de 1999 e Portaria Presi 340/2022.

8.12. As sang¢des por atos praticados no decorrer da contratagado estdo previstas nos anexos
a este Aviso.

. DA ENTREGA DO OBJETO
9.1. Apés a disponibilizagdo da Nota de Empenho, o objeto da presente licitacao devera
ser entregue pelo licitante vencedor:

9.1.1. Prazos de entrega para requisicdo dos servico: Traducdo de Libras
pré-gravada: Prazo de 48h para entrega do material produzido. Se dentro do
periodo 48 (quarenta e oito horas) forem solicitados servicos de traducdo de
Libras em videos que somados ultrapassem 120 minutos, serd concedido o
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prazo em dobro para entrega dos materiais devidamente editados. No caso de
eventuais corregdes e ajustes solicitados, a empresa terd prazo de 24 (vinte e
quatro) horas para atender.

9.1.2. Audiodescrigdo pré-gravada: Prazo de 48h para entrega do material
produzido. Se dentro do periodo 48 (quarenta e oito horas) forem solicitados
servicos de traducdo de Libras em videos que somados ultrapassem 10 minutos,
serd concedido o prazo em dobro para entrega dos materiais devidamente
editados. No caso de eventuais corre¢des e ajustes solicitados, a empresa terd
prazo de 24 (vinte e quatro) horas para atender.

9.1.3. Apds a requisicdao, a empresa deverd entregar o material no prazo informado,
de segunda-feira a sexta-feira, considerando apenas dias Uteis, entre 8h00 e
20h00, que sera considerado como expediente do TRT12. Os servicos serao
requisitados via e-mail institucional do Tribunal, no qual constara o servigo a ser
prestado, se é tradugdo de Libras pré-gravada e/ou audiodescrigao.

9.2. Os prazos de adimplemento das obrigacdes admitem prorrogacdo nos casos de
superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes,
que altere as condicdes de execucdo ou entrega, ou de impedimento de execucao
do objeto por fato ou ato da Administracdo ou de terceiro, comprovado por
documento contemporaneo a sua ocorréncia, devendo a solicitacdo ser apresentada
até o vencimento da obrigagao.

9.2.1. Eventual solicitacdo de prorrogacdo de prazo de execucdo ou entrega devera
ser enderecada a Coordenadoria de Licitacdes e Contratos - CLC por meio de
mensagem eletrénica para o enderego clc@trtl12.jus.br ou via postal para o
endereco constante do subitem 19.1.

10. DO PAGAMENTO

10.1.  Os pagamentos serado realizados na forma do SIGEO JT - Sistema Integrado de Gesté&o
Orcamentaria e Financeira da Justica do Trabalho - Médulo Execugdo Orgamentaria,
conforme especificado na minuta do Termo de Contrato em anexo.

10.1.1. Para fins de liquidagao e pagamento, é de exclusiva responsabilidade da Contratada
o seu cadastramento no SIGEO, gestao de seus dados e a juntada por meio do referido
Sistema dos documentos de cobranga/documentos fiscais (notas fiscais/faturas);

10.1.2. E de exclusiva responsabilidade da Contratada as acdes indicadas na alinea anterior
ndo cabendo ao Contratante quaisquer responsabilidade pela falta de juntada ao
sistema no prazo;

10.1.3. Eventuais duvidas poderao ser dirimidas junto a Secretaria de Orgamento e Finangas
por meio do email seof@trt12.jus.br ou telefone (48) 3216-4059.
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10.1.4. O prazo para pagamento sera definido conforme a minuta do Termo de Contrato em
anexo.

DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. O procedimento sera divulgado no Comprasnet 4.0 e no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores registrados
no Sistema de Registro Cadastral Unificado - Sicaf, por mensagem eletrénica, na
correspondente linha de fornecimento que pretende atender.

11.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administragdo podera:

11.2.1. republicar o presente Aviso com uma nova data;

11.2.2. valer-se, para a contratagao, de proposta obtida na pesquisa de pregcos que serviu de
base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores pregos, sempre que
possivel, e desde que atendidas as condigbes de habilitagdo exigidas.

11.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratagdo sera operacionalizada fora
deste procedimento.

11.2.3. fixar prazo para que possa haver adequacao das propostas ou da documentagao de
habilitagdo, conforme o caso.

11.3. As providéncias dos subitens 10.2.1 e 10.2.2 acima poderdo ser utilizadas se nao
houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).

11.4. O tratamento dos dados pessoais coletados em decorréncia da presente contratacéo
esta em integral conformidade com a Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados —
LGPD).

11.5. Especialmente em relagdo a protecdo e as finalidades de utilizagdo, o tratamento
desses dados prescinde de consentimento do titular, inclusive para eventual compartilhamento,
e terdo sua publicidade de acordo com as exigéncias legais.

11.6. Havendo a necessidade de realizagdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores,
cujo prazo nao conste deste Aviso de Contratagido Direta, devera ser atendido o prazo indicado
pelo agente competente da Administragéo na respectiva notificagao.

11.7. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela
Administracdo ou de sua desconexao.

11.8. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que n&o
haja comunicagdo em contrario.
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11.9.  Os horarios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio de
lances observardo o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no
Sistema e na documentacgéo relativa ao procedimento.

11.10. No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administragdo podera sanar erros ou
falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitagido e classificagéo.

11.11. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagdo Direta serdo sempre
interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que néo
comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga
da contratagao.

11.12. Os fornecedores assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdo de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugao ou do resultado do processo de contratagao.

11.13. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Aviso de Contratagao Direta e de seus
anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecerao as deste Aviso.

11.14. Da sessao publica sera divulgada Ata no sistema eletronico.

11.15. Integram este Aviso de Contratagdo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes
anexos:

11.15.1.ANEXO | — Documentagédo exigida para Habilitagao;
11.15.2.ANEXO Il - Modelo de proposta;

11.15.3.ANEXO Il - Termo de Referéncia;

11.15.4.ANEXO |V - Minuta do Contrato

Florianépolis, 30 de junho de 2025.

Fernando Schlickmann Oliveira Souza | Mauricio Luiz Moresco
Diretor da CLC Secao de Compra Direta
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ANEXO | — DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

1 Habilitagao juridica:

1.1 no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

1.2 Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagéo ficara condicionada a verificagao
da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.3 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;

1.4 inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

1.5 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagcdo dos seus
administradores;

1.6 decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

1.7 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagao respectiva.

2 Regularidade fiscal, social e trabalhista:

2.1 prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

2.2 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

2.3 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

2.4 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de
maio de 1943;
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2.5 prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

2.6 prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

2.7 caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condigdo mediante a
apresentacao de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei;

2.8 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal serédo dispensadas nas
contratagdes para entrega imediata e nas contratagbes em valores inferiores a 1/4 (um
quarto) do limite para dispensa, conforme artigo Art. 70, lll, da Lei n°® 14.133, de 1° de abril
de 2021.

3 Habilitagao técnica

A qualificagdo técnica sera comprovada mediante apresentacdo de, pelo menos, um
atestado de capacidade técnica emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
compativel com o objeto desta licitacdo, ou seja, que comprove: Para a traducdo: a
prestacdo de servicos de traducédo de libras na forma pré-gravada, por no minimo 20
horas/base ou 1.200 minutos/base em um Uunico atestado ou somatério. Para a
audiodescricdo: a prestagdo de servigos de audiodescricdo na forma pré-gravada por no
minimo 1,5 horas/base ou 90 minutos/base em um Unico atestado ou somatério

Os atestados deverao conter, obrigatoriamente: Nome da empresa ou drgéo que forneceu o
atestado; Endereco completo; Manifestagdo acerca da qualidade do servigo prestado;
Identificagdo do responsavel pela emissdo de atestado com nome, fungéo e telefone para
solicitacdo de informacgbes adicionais de interesse; Copia do contrato que deu suporte a
contratacdo. No caso de atestados fornecidos por empresa privada nao serdo considerados
aqueles emitidos por empresas pertencentes ao mesmo grupo empresarial da empresa
licitante.

Serdo considerados como pertencentes ao mesmo grupo, empresas controladas pela
licitante ou que tenha pelo menos uma mesma pessoa fisica ou juridica que seja sécio com
poder de direcido da empresa emitente e da empresa licitante O prazo de validade das
propostas é de 60 (sessenta) dias.
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ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA

DADOS DA PROPONENTE

Razao Social:

CNPJ: ME/EPP ( )sim ( )néo
Fone: E-mail:

Endereco:

Cidade/UF: | CEP:

DADOS BANCARIOS DA PROPONENTE

Banco: Os dados bancarios indicados deveréo ser,
necessariamente, do proponente. Nao serao

Agéncia: realizados pagamentos em conta bancaria de
terceiros, de titularidade diferente.

C/C:

OBJETO

Lote | Item Especificagao Quant. Preco Preco

Estimad | Unitario Total
a R$ R$
01 01 200 min

Servigo de Tradugdo de Lingua Brasileira
de Sinais: prestado por profissionais
qualificados para atuarem como
tradutores da Lingua Brasileira de
Sinais-Libras, com competéncia para
realizar a interpretacdo das duas linguas
(Portugués — Libras), e proficiéncia em
traducédo e interpretacdo de Libras e da
lingua portuguesa, visando a garantia da
comunicacao entre a pessoa surda e o
ouvinte, devendo levar em consideragao
a Lei n® 12.319/2010, que regulamenta a
profissdo de tradutor e intérprete de
Libras, da LBI - Lei Brasileira de Inclusao
no 13.146/2015, do Decreto 5.626/2005,
bem como os requisitos da ABNT NBR
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15.599: Acessibilidade — comunicacéo na
prestacédo de servicos.

Demais caracteristicas conforme Termo
de Referéncia e documentacgao
processual.

02 75 min

Servico de Audiodescricao: prestado por
profissionais habilitados com utilizagéo de
tecnologia assistiva ou ajuda técnica,
visando a narragdo, em lingua
portuguesa, sincronizada com o0 som
original, contendo  descrigbes de
elementos visuais e de quaisquer outras
informagdes  adicionais que sejam
relevantes para possibilitar a melhor
compreensao por pessoas com
deficiéncia visual, devendo observar os
requisitos da ABNT NBR 16452 -
Acessibilidade em Comunicagcdo -
Audiodescri¢ao.

Demais caracteristicas conforme Termo
de Referéncia e documentacao
processual.

TOTAL DO LOTE R$
(R$)

[ ]

e Informar o prego finalizado na dispensa eletrbnica.

e Divergéncias entre prego unitario e total, prevalecera o resultado da multiplicagdo do
preco unitario com duas casas decimais, pela quantidade.

VALIDADE DA PROPOSTA E PRAZO DE ENTREGA

Validade da Proposta: dias corridos. (pelo menos 60 dias corridos)

Prazo para entrega do objeto: dias corridos (no maximo 30 dias Corridos).
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DADOS DO RESPONSAVEL PELA ELABORAGCAO DA PROPOSTA

Nome do responsavel:

CPF:

CIDADE E DATA:

Cidade: Data:
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ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA
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TERMO DE REFERENCIA

CONTRATACAO DE SERVICOS COMUNS DE ENGENHARIA ou de
MANUTENCAO DE VEICULOS - Valor até R$ 125.451,15;

DEMAIS SERVICOS e AQUISICOES COM FORNECIMENTO
CONTINUADO - Valor até R$ 62.725,59%;

PROAD 4669/2025

1 - Item identificador da demanda no PAC - Plano Anual de
Contratagoes

Item do PAC: PAC 2025 id 08132 - na Unidade Gestora de Orgcamento SELAD.

Item do SIGEO: 151132025000110

Objeto: Contratagdo de empresa especializada em prestagcdo de servigos
continuados de acessibilidade comunicacional - LIBRAS

Em consulta ao PAC (link: https://intranet.trt12.jus.br/PAC) referente ao exercicio de
2025, realizada no dia 06 de maio de 2025, ndo se observaram demandas similares
as que estamos solicitando. Assim, ndo ha possibilidade de agrupar as demandas e,
portanto, ndo se vislumbra a configuragao de fracionamento de despesa em relagao
a presente demanda.

2 - Unidade Demandante e Unidade Gestora de Orgamento

Unidade Demandante: Secretaria de Comunicag¢ao Social - SECOM
Unidade Gestora de Orgcamento: SELAD - Secdo de Analise e Liquidagao da
Despesa

3 - Justificativa e Fundamentagao da Contratagao

A solucdo que melhor atende as necessidades da administragdo, propicia menores
custos e melhores resultados, portanto, sera adotada para o objeto deste estudo, é a
contratagdo, sob demanda, de empresa(s) especializada(s) em prestagcdo de

servigos de natureza continuada de acessibilidade comunicacional, de interpretacao
1 VERSAO 1.7 de 19/02/2025
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e traducdo de Libras e de audiodescrigdo em videos institucionais pré-gravados e
demais manifestagdes publicas realizadas pelo TRT12.

O atendimento da presente demanda esta em consonancia com os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel da Agenda 2030 e com o Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia no que diz respeito a promocdo da igualdade, da inclusdo, da
acessibilidade e da mudanga atitudinal.

Noutra ponta, o comando do Conselho Nacional de Justica vem ao encontro dos
diplomas legais suscitados. A Resolugdo CNJ n. 401/2021, em seu art. 4°, define
requisitos para promover a acessibilidade e inclusdo com o fornecimento de Libras.
Ressalta-se que o atendimento da necessidade em questao visa a garantir a ampla
acessibilidade com a promoc¢ao da incluséo e dos direitos das pessoas surdas ou
com deficiéncias auditivas e da pessoas cegas ou com deficiéncias visuais,
removendo barreiras de comunicagao entres elas e o TRT-12, atendendo assim as
garantias de acesso a comunicagao previstas na Lei Brasileira de Incluséo (Lei n°
13.146, de 6 de julho de 2015), na Lei n® 10.098, de 19 de dezembro de 2000 e, de
modo especial, ao disposto na Resolugdo CNJ n°® 401, de 16 de junho de 2021, que
estabelece como meta a utilizagdo de intérprete de Linguagem Brasileira de Sinais,
audiodescricdo e comunicagao em linguagem acessivel em todas as manifestagoes
publicas.

O modelo de contrato sob demanda ¢ justificado pelas caracteristicas da demanda,
que é estimada. Nao € possivel prever com precisdo quando todos os eventos
ocorrerao, tornando essencial que os pagamentos sejam feitos de acordo com a
ocorréncia dos eventos.

Destaca-se que contratacdo semelhante a essa foi realizada através do CTO
8707/2024, podendo ser prorrogado por 10 anos. Entretanto, a empresa contratada
nao desejou a prorrogagao do contrato e, por isso, esta nova contratagao esta sendo
realizada.

O atendimento da demanda em tela esta alinhada ao Planejamento Estratégico
TRT12 para o sexénio 2021-2026, em especial, a missdo, visdao e valores,
principalmente ao valor relacionado a acessibilidade e, ainda, aos objetivos
estratégicos: OE-02 — Promover o trabalho decente e a sustentabilidade; OE-09 —
Aprimorar a gestao de pessoas.

4 - Descrigao da Solugao (Objeto)

Resumo do objeto: Contratagdo, sob demanda, de empresa(s) especializada(s) em
prestacado de servicos de natureza continuada de acessibilidade comunicacional, de
interpretacdo e tradugdo de Libras e de audiodescricdo em videos institucionais

pré-gravados e demais manifesta¢des publicas realizadas pelo TRT12.
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Especificagao detalhada do objeto:

A contratacdo compreende:

1) Tradugdo de Libras pré-gravada, em que ocorre a traducao e insercao da
janela de Libras nos videos pré-gravados (a janela de Libras é o espago
delimitado no video em que o profissional fara a tradugdo da lingua
portuguesa para Libras);

2) Audiodescricao pré-gravada, em que ocorre a gravagao da audiodescrigao
nas produgdes audiovisuais, nos videos pré-gravados.

Quantidade
ltem Descricao (minutos)
Traducéo de
libras forma
1 pré-gravada 200
Audiodescricao
2 pré-gravada 75

Tradugdao de Lingua Brasileira de Sinais: servico prestado por profissionais
qualificados para atuarem como tradutores da Lingua Brasileira de Sinais-Libras,
com competéncia para realizar a interpretacdo das duas linguas (Portugués —
Libras), e proficiéncia em traducao e interpretacao de Libras e da lingua portuguesa,
visando a garantia da comunicagéo entre a pessoa surda e o ouvinte, devendo levar
em consideragédo a Lei n°® 12.319/2010, que regulamenta a profissdo de tradutor e
intérprete de Libras, da LBI - Lei Brasileira de Inclusdo no 13.146/2015, do Decreto
5.626/2005, bem como os requisitos da ABNT NBR 15.599: Acessibilidade —
comunicacgao na prestagcao de servigos.

Audiodescrigao: servico prestado por profissionais habilitados com utilizagdo de
tecnologia assistiva ou ajuda técnica, visando a narragcdo, em lingua portuguesa,
sincronizada com o som original, contendo descricdes de elementos visuais e de
quaisquer outras informagdes adicionais que sejam relevantes para possibilitar a
melhor compreensdo por pessoas com deficiéncia visual, devendo observar os
requisitos da ABNT NBR 16452 - Acessibilidade em Comunicagédo — Audiodescri¢ao.

No caso da tradugao pré-gravada, a empresa contratada devera comprovar
formalmente:
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. Para fins de qualificagao técnica, possuir Atestado de Capacidade Técnica,

por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome da licitante,

comprovando a prestacdo de servicos de traducdo de Libras na forma
pré-gravada, por no minimo 20 horas/base ou 1.200 minutos/base em um
unico atestado ou somatério

. A empresa devera comprovar tambéem:

a) Que os tradutores de Libras possuem: Experiéncia profissional de, no
minimo, 1 (um) ano na atividade como por meio de contrato de trabalho
ou declaracbes de empresas publicas ou privadas.

b) Formagdo, comprovada por meio de, alternativamente: Diploma de
Bacharelado em Letras - Libras; ou Diploma de Bacharelado em Letras
com Habilitagdo em Traducgéo e Interpretacédo em Libras; ou Diploma
de Bacharelado em Traducdo e Interpretacdo de Libras - Lingua
Portuguesa; ou Diploma de Pdés-Graduagédo de curso de tradugéo e
interpretacdo em Libras; ou Licenciatura em Letras: tradugéo e
intérprete em Libras/Portugués e certificagdo de proficiéncia e
interpretacdo; ou Curso Superior e certificacdo de proficiéncia em
traducao e interpretacdo de Libras - PROLIBRAS; ou Curso Técnico
em nivel médio em Tradugao e Interpretacao de Libras/Portugués.

3. Os profissionais deverao, necessariamente:

a) Ser conhecedores dos aspectos relacionados com a cultura surda
b) Ser capacitados nas duas linguas: LIBRAS e lingua portuguesa
c) Atuar com ética e neutralidade, adotando uma conduta adequada, ter
boa diccéo e audigdo, raciocinio logico, cortesia e civilidade
d) Manter-se atualizados e bem informados quanto as rotinas e aos
procedimentos adotados
e) Manter sigilo das informacdes e dos dados a que tiverem acesso
durante a execucgao dos servigos
. A equipe de producado da contratada devera fazer a aplicagao da Janela de
Libras no video, sem alterar seu fluxo de producéo tradicional. O material
devolvido devera conter a janela inserida no video, bem como uma opg¢ao da
janela separada.
. O plano de fundo devera ser na cor verde, em tonalidade compativel para a
aplicagao da técnica chroma key
. Para o correto enquadramento do intérprete, a posicao da camera deve ter a
seguinte configuragao:
a) Parte superior: o quadro superior da camera deve ficar entre 10 (dez) e
15 (quinze) centimetros acima da cabega;
b) Parte inferior: 5 (cinco) centimetros abaixo do umbigo
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Parte lateral: 10 (dez) centimetros para cada lado dos cotovelos para
espaco de sinalizagao.

O espaco da janela deve ser preservado sem que haja qualquer
interrupgao ou encobrimento por parte de imagens ou legenda

E necessario que sejam utilizados dois pontos de iluminacdo para o
intérprete. Um frontal, diagonal superior, e outro no topo da cabega
para eliminar todas as sombras no tecido ao fundo ou no intérprete

Em hipétese alguma devera ser exibida com cortes das méos, bracos e
cabeca do prestador do servigo

7. O servico sera prestado da seguinte forma:

a)

b)

O video é enviado para a contratada em alta resolugao via internet, em
formato MOV, AVI, MXF, etc;

Com a matriz, a contratada grava o intérprete, sincroniza e edita o
material e exporta os videos com Janela de Libras no mesmo formato e
qualidade que o video foi enviado.

No caso da audiodescrigao pré-gravada, observar-se o que segue:

1. A contextualizagdo devera ser feita de forma clara e objetiva, abordando
todas as informacgdes visuais importantes, incluindo: imagens em teldes e
slides de apresentagdes, movimentagdes, gestos, expressdes faciais e
corporais que exprimam comunicagdo, informagdes sobre o ambiente,
configuragcdo do espago, objetos e efeitos especiais, leitura de textos,
créditos, titulos, além de qualquer informacgao escrita em tela ou em suportes
da apresentacéo, permitindo a compreenséo integral da narrativa audiovisual

2. O servigo acontecera nos espacgos entre os diadlogos e as declaragdes e nas
pausas entre as informagdes sonoras, nunca se sobrepondo ao conteudo
sonoro relevante, de forma que a informagao audiodescrita se harmonize com
o audio do material audiovisual

3. A empresa contratada devera comprovar, formalmente:

a)

b)

Para fins de qualificacdo técnica, possuir Atestado de Capacidade
Técnica, por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome da
licitante, comprovando a prestacdo de servicos de audiodescricdo na
forma pré-gravada, por no minimo 1,5 hora/base ou 90 minutos/base
em um unico atestado ou somatério

Que os audiodescritores possuem: 1 - Experiéncia profissional de, no
minimo, 6 (seis) meses na atividade e/ou acima de 200 (duzentas)
horas de execucgao, por meio de contrato de trabalho ou declaragdes
de empresas publicas ou privadas e 2 - Formacgao profissional de nivel
meédio ou superior, mediante apresentacdo de certificado de curso de
educacao profissional em audiodescricdo ou curso equivalente com
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carga horaria igual ou superior a 120 (cento e vinte) horas.

4. Os audiodescritores deverao, necessariamente:

9)

Ser conhecedores dos aspectos relacionados com a cultura dos
deficientes visuais;

Atuar com ética e neutralidade, adotando uma conduta adequada, ter
boa dicgéo e audigdo, raciocinio logico, cortesia e civilidade;

Manter-se atualizados e bem-informados quanto as rotinas e aos
procedimentos adotados;

Manter sigilo das informacbées e dos dados a que tiverem acesso
durante a execucgao dos servicos;

Pesquisar e analisar previamente o assunto a ser audiodescrito;

Saber adequar a terminologia e a linguagem, bem como todas as
informacoes relativas evento e pertinentes a audiodescri¢ao;

Saber elaborar a nota introdutéria e o roteiro, quando necessario

5. O servigo sera prestado da seguinte forma:

a)

b)

O video é enviado para a CONTRATADA em alta resolugéo via
internet, em formato MOV, AVI, MXF, etc.

Com a matriz, a CONTRATADA grava o audiodescritor, sincroniza e
edita o material e exporta os videos com a audiodescrigdo no mesmo
formato e qualidade que o video foi enviado. O material devolvido
devera conter a janela inserida no video, bem como uma opg¢ao da

janela separada.

ASPECTOS GERAIS DA CONTRATACAO:

Os servigos serdo prestados por minutos e poderdo ser entregues em um unico
produto a critério do contratante: podera ser demandado libras e audiodescri¢ao
conjuntamente ou isoladamente.

O contrato vigorara por 12 (doze) meses a partir de 11 de julho de 2025 ou, se
posterior, da data da assinatura, obedecido o periodo admitido na legislagdo em
vigor (art. 105 da Lei n° 14.133/2021), com possibilidade de ser prorrogado por 10
anos, na forma do art. 107, por se tratar de fornecimento continuo.

Acerca da qualidade da prestagao dos servigos, a contratada deve:

Garantir fidedignidade (o profissional ndo altera a informacgao), imparcialidade
(o profissional nao interfere com opinides proprias) e impessoalidade (o
prestador do servigo € um mediador impessoal);

Ceder uso de imagem e voz;

Garantir confidencialidade das informagdes;

6 VERSAO 1.7 de 19/02/2025



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

e Fornecer toda a infraestrutura, do ponto de vista técnico e logistico, bem
como equipamentos necessarios a producdo do servigos. Entende-se por
infraestrutura e equipamentos, todos os recursos de tecnologia e pessoal
necessarios a plena satisfagao do servico em nivel de exceléncia

Prazos de entrega para requisicdo dos servigo:

Tradugado de Libras pré-gravada: Prazo de 48h para entrega do material produzido.
Se dentro do periodo 48 (quarenta e oito horas) forem solicitados servigos de
traducdo de Libras em videos que somados ultrapassem 120 minutos, sera
concedido o prazo em dobro para entrega dos materiais devidamente editados. No
caso de eventuais corregdes e ajustes solicitados, a empresa tera prazo de 24 (vinte
e quatro) horas para atender.

Audiodescrigao pré-gravada: Prazo de 48h para entrega do material produzido. Se
dentro do periodo 48 (quarenta e oito horas) forem solicitados servigos de tradugao
de Libras em videos que somados ultrapassem 10 minutos, sera concedido o prazo
em dobro para entrega dos materiais devidamente editados. No caso de eventuais
corregbes e ajustes solicitados, a empresa tera prazo de 24 (vinte e quatro) horas
para atender.

Apds a requisicdo, a empresa devera entregar o material no prazo informado, de
segunda-feira a sexta-feira, considerando apenas dias uteis, entre 8h00 e 20h00,
que sera considerado como expediente do TRT12.

Os servicos serao requisitados via e-mail institucional do Tribunal, no qual constara o
servigo a ser prestado, se é tradugéo de Libras pré-gravada e/ou audiodescrigao.

A contratacdo sera mediante dispensa de licitagdo, por envolver valores inferiores a
R$62.725,59, conforme autorizado no inciso Il do art. 75 da Lei 14.133/21, com
possibilidade de ser prorrogado por 10 anos, na forma do art. 107, por se tratar de
fornecimento continuo.

Nao havera parcelamento da solucdo, pois os dois itens que estdo sendo
contratados possuem objetos similares e que s&o prestados pelas mesmas
empresas. Na mesma direcao, facilita os trabalhos para todos os envolvidos que as
demandas, contatos, pagamentos e reunides sejam com a mesma empresa, pois a
qualidade precisa ser igual em ambos os itens. Ha uma dificuldade de padronizagéo
inerente aos objetos contratados, sao ajustes finos que precisam ser estabelecidos
com a empresa, colocagao, posicionamento etc. O Tribunal ja lida com esse tipo de
problema no PROAD 8707/2024 e ficou claro para a Equipe de Planejamento que
duas empresas diferentes dificultariam mais ainda o trabalho e atrapalhariam a
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qualidade do produto final. Por fim, é preciso considerar que embora os dois objetos
sejam diferentes (tradug¢ao para libras e audiodescrigao), € extremamente provavel
que em algum video seja demandado os dois servigos simultaneamente. Nao faz
sentido, portanto, demandar o mesmo video de duas empresas diferentes, pois
teriamos que juntar manualmente os trabalhos depois.

Fica estabelecido entre as partes o Instrumento de Medicdo de Resultado - IMR, o
qual tem por objetivo medir a qualidade dos servigos prestados pela contratada.O
objetivo do IMR é vincular o pagamento dos servigos aos resultados alcangados, em
complemento a mensuragédo dos servigos efetivamente prestados, ndo devendo as
reducbes de pagamento, originadas pelo descumprimento do IMR, serem
interpretadas como penalidades ou multas, as quais exigem a abertura do regular
processo administrativo, observando-se os pressupostos de contraditério e ampla
defesa.

Eventual discordancia da contratada quanto aos descontos ndo suspendera a glosa
na medicdo dos servigos prestados e o respectivo pagamento com o desconto
definido, podendo a contratada manifestar sua irresignagdo, a qual, havendo
documentos comprobatérios de sua argumentagéo, podera sustentar a restituigao
dos valores descontado.

As ocorréncias sao dispostas em trés niveis de graduagao, atribuindo-se a cada
nivel uma pontuacao determinada, conforme tabelas na sequéncia.

Grau Valor do desconto

1 Desconto de 1% sobre o valor da nota
do servico

2 Desconto de 3% sobre o valor da nota
do servico

3 Desconto de 5% sobre o valor da nota
do servico

Ocorréncia Forma de aplicagéo Grau

Indicador 1 - Nao Desconto efetuado por 3

cumprimento do dia de atraso, até o limite

prazo de entrega da de 3 dias uteis.

8 VERSAO 1.7 de 19/02/2025



R
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

Traducéo Libras e/ou

Audiodescri¢cao

Indicador 2 - Servigo Desconto efetuado por 2
realizado com nao demanda, ao receber e
conformidades avaliar a demanda em

em relagao aos padrbes desconformidade, até o

de qualidade elencados limite de 3 ocorréncias.

no item 4 deste Termo de

Referéncia

Indicador 3 - Uso de Desconto efetuado por 1
vestimentas inadequadas | demanda, ao receber e

a natureza do servico e avaliar a demanda em

em discordancia ao desconformidade, até o
estabelecido nas limite de 3 ocorréncias.
obrigagdes da contratada.

5 - Sustentabilidade

A Contratada devera comprovar, como condigdo prévia a assinatura do contrato e
durante a vigéncia contratual, sob pena de rescisdo contratual, o atendimento das
seguintes condigdes:

1.

N&o possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando
trabalhadores em condigbes analogas as de escravo, instituido pela portaria
interministerial MTPS/MMIRDH no 04/2016

N&ao ter sido condenada, a contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis
de combate a discriminagao de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao
trabalho escravo, em afronta a previsdo nos artigos 1°, 3° (inciso V), 7°
(inciso XXXIII) e 170 da Constituicao Federal de 1988; artigos 149, 203 e 207
do Cddigo Penal Brasileiro; no Decreto n° 5.017/2004 (promulga o Protocolo
de Palermo); nas Convengdes da OIT n°® 29 e n° 105, no Capitulo 1V do Titulo
[l (Da Protegdo do Trabalho do Menor) do Decreto-Lei n® 5.452/1943 (CLT);
nos artigos 60 a 69 da Lei n° 8.069/1990 (ECA), que trata do direito a
profissionalizacdo e a protecdo no trabalho; no Decreto n®6.481/2008, que
trata da proibicao das piores formas de trabalho infantil e acdo imediata para
sua eliminacéao

A Contratada devera empregar um numero de jovens aprendizes equivalente
a cinco por cento (5%), no minimo, e quinze por cento (15%), no maximo, dos
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trabalhadores existentes em sua equipe, conforme estipula o Art. 429 da CLT
(Decreto-Lei n° 5.452/1943)

A Contratada devera manter o quantitativo minimo previsto no art. 93 da Lei
no 8.213/1991, que estabelece que a empresa com 100 (cem) ou mais
empregados esta obrigada a preencher de 2% (dois por cento) a 5% (cinco
por cento) dos seus cargos com beneficiarios reabilitados ou pessoas com
deficiéncia.

A comprovagéo dos critérios e praticas de sustentabilidade devera ser feita,
para os subitens relacionados a necessidade de contratagao de pessoas com
deficiéncia ou de beneficiarios reabilitados e também de menores aprendizes,
por meio de certiddes emitidas pelo Ministério do Trabalho e Emprego. Para
os demais subitens, a referida comprovacdo podera ser feita mediante
apresentacao de certificagdo emitida por instituicdo publica oficial ou
instituicdo credenciada, ou por declaragdo da CONTRATADA, conforme
modelo de declaracdo relativa a Resolugdo n° 310, de 24.9.2021, do
Conselho Superior da Justiga do Trabalho

6— Obrigagoes das partes

Listagem das obrigagoes da contratada (empresa) e do contratante (Tribunal)

Obrigagoes da contratada (empresa):
Sao obrigagdes gerais da Contratada:

a)

d)

f)

¢))

proceder, no inicio da contratagdo, ao seu cadastramento no SIGEO-JT -
Sistema Integrado de Gestdo Orgamentaria e Financeira da Justica do
Trabalho - Mdodulo Execugdo Orgamentaria, bem como responsabilizar-se
pela gestao de seus dados;

responsabilizar-se pela juntada, por meio do referido Sistema, dos
documentos de cobranga/documentos fiscais (notas fiscais/faturas) nos
termos da clausula quatorze - da liquidagédo e pagamento;

observar e cumprir, estritamente, os termos do Termo de
Referéncia/orcamento apresentado, obedecendo a critérios e prazos
acordados;

manter em dia a documentacgao até a liquidagdo e pagamento da nota fiscal;
prestar todos os esclarecimentos que Ihe forem solicitados;

obedecer, no que couber, as normas do Cdédigo de Etica do Contratante
acesso clicando no link
http://www.trt12.jus.br/portal/areas/ascom/extranet/documentos/Resolucao_ad
m_006_2016.pdf;

responsabilizar-se pela entrega do objeto nas condi¢des acordadas;
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h) corrigir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, 0os servigos
prestados, sempre que necessario;

i) obedecer, no que couber, aos termos da Portaria Presi n° 340/2022, que
regulamenta o procedimento para apuragao de responsabilidade e eventual
adogado de medidas decorrentes da violagdo de regras pertinentes aos
processos de contratacdo ou descumprimento de obrigagdes contratuais.
Acesso no link: http: 13.trt12.gov.br/cmdg/img_legis/2022/061011340.

Sao obrigagdes gerais da Contratada decorrentes da LGPD:
a) para os fins da Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n. 13.709/2018), na
hipétese de, em razdo do presente contrato, a Contratada realizar o
tratamento de dados pessoais como operadora ou controladora, devera
adotar as medidas de seguranca técnicas, juridicas e administrativas aptas a
proteger tais dados pessoais de acessos n&o autorizados ou qualquer forma
de tratamento inadequado ou ilicito, observando-se os padrées minimos
definidos pela Autoridade Nacional de Protecdo de Dados em conformidade
com o disposto na legislagcao de protecao de dados e privacidade em vigor,
sem prejuizo do disposto nas alineas subsequentes;
b) dar tratamento aos dados pessoais a que tiver acesso por for¢ga do contrato
tdo-somente na medida do cumprimento do escopo contratual, vedado o
tratamento para quaisquer outros propositos;
c) néo fornecer transferir ou disponibilizar dados pessoais a terceiros, a
menos que com base em instrugdes explicitas, por escrito, do Contratante ou
por ordem de autoridade judicial, sob a condigdo de que, nesse ultimo caso,
informando ao Contratante dentro de 24 (vinte e quatro) horas apds o
recebimento da ordem judicial, ressalvadas as hipoteses legais de sigilo na
investigacdo em que o tratamento sigiloso tenha sido expressamente exigido
pela autoridade judicial, quando a Contratada estara dispensada da
comunicacao ao Contratante;
d) ndo colocar o Contratante em situagao de violacdo da LGPD;
e) assegurar que seus empregados tenham ciéncia dos termos da LGPD e
que estejam capacitados para agir dentro das normas nela dispostas;
f) assegurar que as pessoas autorizadas a tratar os dados pessoais assinem
termo de confidencialidade;
g) responsabilizar-se pelo uso indevido que seus empregados ou prestadores
de servigos fizerem dos dados pessoais a que tiverem acesso pela execugao
contratual, bem como por quaisquer falhas nos sistemas por ela empregados
para o tratamento dos dados;
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h) cessar o tratamento de dados pessoais realizado com base no Contrato
imediatamente apds o seu término e, a critério exclusivo do Contratante,
apagar, destruir ou devolver os dados pessoais que tiver obtido;

i) nos casos em que realizar o tratamento de dados pessoais confiados pelo
Contratante, a Contratada sera considerada "operadora" e devera aderir a
Politica de Privacidade e Protecdo de Dados do Contratante.

Obrigacdes especificas da contratada:

A.

Facilitar os trabalhos da fiscalizacédo, acatando imediatamente as instrugoes,
sugestdes, observacdes e decisbes que emanem da fiscalizagdo, corrigindo
as falhas e superando as dificuldades apontadas quanto ao cumprimento das
clausulas contratuais

Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do contrato, salvo
mediante prévia e expressa autorizacdo do TRT

Orientar para que os prestadores de servico mantenham sigilo sobre todo e
qualquer assunto de interesse do TRT ou de terceiros de que tomar ciéncia
em razao da execugdo do objeto do contrato (ndo reproduzir, divulgar ou
utilizar em beneficio préprio ou de terceiros), sob pena de responsabilidade
Providenciar, quando da assinatura do contrato, cessao de direitos do uso do
material e/ou das imagens, com ou sem som, para uso pelo TRT;

O direito patrimonial e a propriedade intelectual em carater definitivo de todos
os resultados produzidos em consequéncia da prestacdo dos servigos,
inclusive sobre eventuais adequacgdes e atualizagbes que vierem a ser
realizadas, serdo do TRT, que podera distribuir, alterar e utilizar os mesmos
sem limitagdes.

Os direitos autorais dos produtos gerados serao do TRT, ficando proibida sua
utilizagdo por parte da contratada sem que exista autorizagado expressa, sob
pena de multa, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis

. Manter relatério atualizado (mensalmente, sempre no dia 15) e compartilhado

com gestores e fiscais de contrato, em formato de planilha do google drive,
apresentando todas as ordens de servigo recebidas e as ja executadas, com
informagdes minimas de carga horaria e se o servigo ja foi devidamente
executado, de modo a facilitar verificacdo dos saldos de horas na execugao
contratual

. Fornecer, quando da assinatura do contrato e sempre que houver alteragao, a

relacdo nominal de, pelo menos, 4 (quatro) profissionais qualificados que
prestardo os servigos - necessariamente dois profissionais tradutores de
Libras e dois audiodescritores, anexando, para cada um deles: o numero da
identidade/CPF, o endereco e o telefone e as comprovagbes da
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qualificacdo/formacao e da experiéncia profissional, além dos termos de
cessao de uso da imagem e voz e de confidencialidade assinados;

Apoés a requisicdo, a empresa devera entregar o material no prazo informado,
de segunda-feira a sexta-feira, considerando apenas dias uteis, entre 8h00 e
20h00, que sera considerado como expediente do TRT12.

J. Refazer os servigos gravados de tradugéo de Libras e/ou de audiodescricdo
que estejam comprovadamente em desacordo com as normas legais ou em
desconformidade com os padrdes técnicos definidos, dentro do prazo fixado
de 24 (vinte e quatro) horas.

K. Disponibilizar vestimentas adequadas para o exercicio da profissdo de
tradutor de Libras, de acordo com o que segue:

Masculino
Iltem Tipo/especificacoes Cor Feminino
1 Calga social preta Item Tipo/especificagdes Cor
2 Paleto preta 1 Calca social ou saia preta
3 Cinto preta social
4 Gravata preta 5 Blazer preta
5 Meias preta
5 Sapato social preta 3 Camisa social branca/preta
7 Camisa social branca/preta 4 Sapato social preta

Obrigagoes do contratante (Tribunal):

Sao obrigagdes gerais do Contratante:

a) acompanhar a execugao do contrato;

b) prestar os esclarecimentos solicitados pela contratada;
c) efetuar os pagamentos devidos a contratada.

7 - Forma da contratacao e Critério de selegcao do fornecedor

Indicagao da forma de contratacao nos termos da Lei n® 14.133/2021:

Através da estimativa do valor da contratagdo, verificou-se que a solugado permite a
aquisicdo mediante dispensa de licitacdo, por envolver valores inferiores a R$
62.725,59 (valor atualizado), conforme autorizado no inciso Il do art. 75 da Lei
14.133/21, com possibilidade de ser prorrogado por 10 anos, na forma do art. 107,

por se tratar de fornecimento continuo.
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Art. 75. E dispensavel a licitacdo:

[...]

Il - para contratacdo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil
reais), no caso de outros servicos e compras (valor atualizado pelo Decreto n°
12.343/2024, para o inciso Il do caput do Art. 75: R$ 62.725,59 (sessenta e dois mil
setecentos e vinte e cinco reais e cinquenta e nove centavos);

Conclusao:

Considerando que a area demandante ndo podera suportar um periodo longo de um
processo licitatorio, o alto custo administrativo para a realizagdo de um processo
licitatorio, e que o valor estimado esta dentro do limite legal para a dispensa de
licitagdo e aquisicdo por Compra Direta (inferior a R$ 62.725,59), esta equipe de
planejamento da contratagdo entende que a modalidade de aquisicao mais
adequada e oportuna é a Compra direta.

O critério de julgamento sera o de menor prec¢o global, devendo os participantes
se aterem as especificagbes do objeto que se encontra neste Termo de Referéncia,
bem como no Aviso de Contratagao Direta.

A contratagdo é exclusiva para ME e EPP, pois o valor fica abaixo de R$ 80.000,00
(“As contratagbes devem ser exclusivas para microempresas - ME e empresas de
pequeno porte - EPP, por forga da LC 123/2006”).

Sera selecionada a proposta que:
- apresentar o menor prego global, com apenas duas casas decimais, devendo a
empresa atender a todos os requisitos solicitados.

- apresentar regularidade fiscal e trabalhista, bem como nao estar proibido de licitar
ou contratar com a Uni&o.

A aquisicao sera realizada pelo Sistema de Dispensa Eletrénica - SDE.

Considerando o valor total da aquisicdo e analisando os requisitos minimos a serem
atendidos para esta aquisi¢cao, esta equipe de planejamento entende que o critério
do menor pre¢co é o mais adequado, devendo os participantes se aterem as
especificagdes do objeto que se encontra neste Termo de Referéncia, bem como no
Aviso de Contratagao Direta.

Indicagdo do critério de julgamento dos orcamentos (menor prego por item,
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global ou por lote):

Critério de julgamento sera menor prego global do lote

Critérios Fiscais:

v CRF - Certificado de Regularidade do FGTS, emitido pela CEF;

v Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida;

v Ativa da Unido, emitida em conjunto pela Secretaria da Receita Federal e
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional;

v CNDT - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida pela Justica do
Trabalho;

Ficam dispensadas a Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual e a Prova
de regularidade para com a Fazenda Municipal com bases no art. 70, inciso Ill, da
Lei 14.133/2021, tendo em vista se tratar de uma contratacdo em valores inferiores a
1/4 (um quarto) do limite para dispensa de licitagdo para compras em geral.

Serao verificadas pela SECOD no Portal da Transparéncia do Governo Federal, no
Portal do Conselho Nacional de Justica (CNJ) e no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores do Governo Federal (SICAF), a existéncia de sancdes
administrativas que impegam o licitante de contratar com a administracdo publica.

Quanto a habilitacao técnica

A qualificagao técnica sera comprovada mediante apresentacao de, pelo menos, um
atestado de capacidade técnica emitido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, compativel com o objeto desta licitagdo, ou seja, que comprove:

Para a traducdo: a prestacdo de servigos de tradugcdo de libras na forma
pré-gravada, por no minimo 20 horas/base ou 1.200 minutos/base em um unico
atestado ou somatorio.
Para a audiodescricdo: a prestacdo de servicos de audiodescricdo na forma
pré-gravada por no minimo 1,5 horas/base ou 90 minutos/base em um unico
atestado ou somatorio

Os atestados deverao conter, obrigatoriamente: Nome da empresa ou 6rgao que
forneceu o atestado; Enderegco completo; Manifestagdo acerca da qualidade do
servico prestado; Identificagdo do responsavel pela emissao de atestado com nome,
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funcéo e telefone para solicitagao de informacgdes adicionais de interesse; Copia do
contrato que deu suporte a contratagao.

No caso de atestados fornecidos por empresa privada ndo serao considerados
aqueles emitidos por empresas pertencentes ao mesmo grupo empresarial da
empresa licitante. Serdo considerados como pertencentes ao mesmo grupo,
empresas controladas pela licitante ou que tenha pelo menos uma mesma pessoa
fisica ou juridica que seja sécio com poder de direcdo da empresa emitente e da
empresa licitante

O prazo de validade das propostas € de 60 (sessenta) dias.

8 — Recursos orgamentarios
Indicagcao dos recursos para a contratagao e classificagdao orgamentaria:

Ha disponibilidade de recursos orcamentarios para custear as despesas decorrentes
da contratacdo e a demanda esta prevista no orcamento da Unidade Gestora.

Programa de Trabalho: 02.122.0033.4256.0042-0000 - Apreciagcao de Causas na
Justica do Trabalho

Natureza da Despesa: 3390.39.05 - Outros servigos de terceiros - Pessoa Juridica
Subelemento da Despesa: 05 - Servigos Técnicos Profissionais

9 - Informag6es complementares
Qualquer duvida pode ser dirimida com o servidor Vitor Magalhaes, através do
telefone (48) 3216-4307, de segunda a sexta-feira, das 12h00 as 18h00, ou pelo

e-mail vitor.magalhaes@trt12.jus.br.

10 - Providéncias para adequacgao do Tribunal

N&o sdo necessarios ajustes a adequagao do Tribunal para que a contratagéo surta
seus efeitos, inclusive quanto a capacitagao de servidores para fiscalizagao e gestao
do contrato.

11 - Contratacdes correlatas ou interdependentes.

Contratagoes correlatas ou interdependentes:
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Esta contratagao possui certa correlagdo com o proad 8707/2024, pois aqui s6 esta
sendo realizada pois a empresa ndo quis prorrogar aquele, cuja vigéncia vence em
10-07-2025.

12 — Analise de Riscos

O Mapa de Riscos apresenta os principais riscos desta contratacdo, suas acdes
preventivas e agdo de contingéncia. A politica adotada pelo Tribunal estabelece que
riscos baixos e médios, assim considerados aqueles inferiores a 15, podem ser
aceitos.

Destaca-se que os riscos encontrados sao inferiores a 15 e serdo apresentados em
documento separado.

13 — Gestao e Fiscalizagao
Atribuicoes dos membros da equipe de fiscalizagao:

Sao atribuicdes do gestor:

a. gerir a execugao do ajuste;

b. acompanhar as acgdes de fiscalizacao;

C. diligenciar junto a empresa nos casos em que lhe forem solicitados pelo
fiscal;

d. realizar o recebimento definitivo.

Sao atribuicdes do fiscal:
a) verificar a conformidade da execugao do contrato, nos termos acordados;
b) efetuar a comunicagcdo com a contratada, sempre que necessario;
c) verificar a aderéncia as normas e obrigagdes pactuadas;
d) determinar a regularizagdo dos defeitos verificados;
e) reportar ao gestor caso inexitosas as diligéncias efetuadas junto a empresa;
f) realizar o recebimento provisorio.

14 — Recebimento do objeto

Indicagao das condi¢oes para o recebimento do objeto:

17 VERSAO 1.7 de 19/02/2025



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

Indicagao das condi¢oes para o recebimento do objeto:

As condicbes para o recebimento estdo estipuladas nas Listas de Verificagao para o
recebimento, e liquidacdo e pagamento do objeto anexas ao presente termo de
referéncia:

1. O recebimento provisorio sera efetuado pelos(as) fiscais demandantes. O
Termo de Recebimento Provisério foi anexado a este PROAD.

2. O Recebimento Definitivo sera efetuado anualmente pelo(a) gestor(a) do
contrato. O Termo de Recebimento Definitivo foi anexado a este PROAD.

3. O Atestado de Conformidade para Pagamento da Nota Fiscal esta anexado a
este PROAD e sera preenchido pelo Fiscal Administrativo do Contrato.

As listas seguem as orientagdes constantes da Portaria Presi 337/2022.
15 — Condigoes de pagamento

Indicagao das condigb6es para o pagamento:
A liquidacio e o pagamento obedecerao o seguinte:

| - Os pagamentos serdo realizados na forma do SIGEO JT - Sistema Integrado de
Gestdo Orgcamentaria e Financeira da Justica do Trabalho - Mdédulo Execucéao
Orgamentaria.

a) para fins de liquidagdo e pagamento, € de exclusiva responsabilidade da
Contratada o seu cadastramento no SIGEO, gestado de seus dados e a juntada por
meio do referido Sistema dos documentos de cobranga/documentos fiscais (notas
fiscais/faturas);

b) é de exclusiva responsabilidade da Contratada as ag¢des indicadas na alinea
anterior ndo cabendo ao Contratante quaisquer responsabilidade pela falta de
juntada ao sistema no prazo;

c) eventuais duvidas poderdo ser dirimidas junto a Secretaria de Orgamento e
Finangas por meio do email seof@trt12.jus.br ou telefone (48) 3216-4059.

d) as notas fiscais deverdo ser juntadas pela Contratada no sistema SIGEO-JT
Execucdo Financeira e os documentos exigidos no edital e no contrato deverao ser
encaminhados ao Nucleo de Analise e Liquidagao da Despesa — NULAD;

e) o prazo para pagamento sera de 5 (cinco) dias uteis do Termo de Recebimento
Definitivo. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida

a ordem bancaria para pagamento. Antes do pagamento a contratada, sera
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realizada consulta ao SICAF para verificar a manutencdo das condicbes de
habilitagdo exigidas no Aviso de Contratagao Direta e no Termo de Referéncia;

f) quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagao
aplicavel. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da
Lei Complementar n° 123, de 2006, nao sofrera a retengao tributaria quanto aos
impostos e contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficara condicionado a apresentagdao de comprovacao, por meio de documento oficial,
de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar;

g) havendo erro na(s) nota(s) fiscal(s)/fatura(s) ou qualquer circunstancia que
impeca a liquidacdo da despesa, aquela sera restituida ou sera comunicada a
irregularidade ao fornecedor, interrompendo-se o prazo para pagamento até que
este providencie as medidas saneadoras.

h) cabe a Contratada proceder ao seu cadastramento no SIGEO-JT - Sistema
Integrado de Gestdo Orgamentaria e Financeira da Justica do Trabalho - Mddulo
Execugédo Orgcamentaria, bem como responsabilizar-se pela gestdo de seus dados.

16 — Penalidades

Indicagao das penalidades a serem aplicadas em caso de inexecugao parcial
ou total:

Em razdo do descumprimento do Instrumento de Medicdo de Resultados (IMR),
previsto no item 4, as seguintes sangoes:

a) Moratéria de 1,0% (um por cento) do valor da nota, por dia, em casos de
atraso superiores aos previstos no indicador 1, até o limite de 10% (dez por
cento);

b) Compensatéria de 5% (cinco por cento) do valor da nota em casos de
ultrapassar o limite previsto em qualquer das ocorréncias dos indicadores 2 e
3.

As penalidades pela inexecugao total ou parcial do ajuste, sem prejuizo das demais
penalidades previstas na Lei n° 14.133/2021 s&o as seguintes:

a) Multa de mora de 0,3% por dia sobre o valor do item em atraso, limitada a
10% do valor do item, sem prejuizo das demais san¢des. Em caso de atraso
superior a 30 dias, podera a Administracdo, a seu critério, declarar a
inexecugao contratual.

b) Multa por inexecugéao parcial de 5% sobre valor total do contrato.

c) Multa por inexecucao total de 15% sobre o valor total do contrato.
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Penalidades da Contratada em face da LGPD:

O descumprimento das obrigagdes relativas ao tratamento de dados incidira nas

seguintes penalidades:

a. até 10% (dez por cento) sobre o valor mensal do contrato, na hipotese de
utilizagcdo dos dados pessoais para finalidade diversa daquela estabelecida

para a execugao contratual;

b. até 20% (vinte por cento) sobre o valor mensal do contrato, na hipétese de do
compartilhamento nao autorizado de dados pessoais com terceiros.
i

As penalidades previstas nas alineas “a” e “b” serao aplicadas por
ocorréncia e, no caso de reincidéncia, serao aplicadas em dobro.

As penalidades previstas nas alineas a e b ndo excluem a
responsabilidade das empresas pela aplicacdo das sanc¢des previstas
no art. 52 e o ressarcimento de danos, na forma prevista no § 4° do art.
42, ambos da LGPD.

17 - Declaragao da viabilidade ou nao da contratagao

A equipe de planejamento da contratagdo, considerando os aspectos administrativos

e orgamentarios, declara a viabilidade da contratagao.

18 - Equipe do Planejamento da Contratagao
Integrante Demandante
CAMILA S. V. ABREU

Matricula: 3418

Lotacao: Secretaria de Comunicagao Social (Secom)
E-mail: camila.abreu@trt12.jus.br

Ramal: 4348

Substituto do Integrante Demandante
CLAYTON H. WOSGRAU

Matricula: 2670

Lotacdo: Secretaria de Comunicagao Social (Secom)
E-mail: clayton.wosgrau@trt12.jus.br

Ramal: 4347

Integrante Técnico
VITOR D. MAGALHAES
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Matricula: 7412

Lotacao: Secretaria de Comunicagao Social (Secom)
E-mail: vitor.magalhaes@trt12.jus.br

Ramal: 4307

Substituto do Integrante Técnico

DANIELE P. R. de OLIVEIRA

Matricula: 3807

Lotacéo: Secretaria de Comunicagao Social (Secom)
E-mail: daniele.oliveira@trt12.jus.br

Ramal: 4302

Integrante administrativo titular:
MAURICIO LUIZ MORESCO
Matricula: 7384

Lotagao: CLC

Cargo: Técnico Judiciario

E-mail: mauricio.moresco@trt12.jus.br
Ramal: 4008

Substituto do Integrante administrativo:
SULA PATRICIA MACIEL

Matricula: 7493

Lotagao: CLC

Cargo: Analista Judiciario

E-mail: sula.maciel@trt12.jus.br

Ramal: 4240

Data: Floriandpolis, 26 de maio de 2025
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TERMO DE CONTRATO -CTO 12025

Termo de contrato de prestacdo de servigos de
natureza continuada de acessibilidade
comunicacional, de interpretacdo e tradugdo de
Libras e de audiodescricio em videos
institucionais pré-gravados e demais
manifestagdes publicas que entre si celebram o
Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regidao
€ @ EMPreSaA wuvvvrerrrrrrrrrssensennes

CONTRATANTE: A Unido, por meio do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiao,
estabelecido na rua Esteves Junior, n°® 395, bairro Centro, na cidade de Florianépolis, Estado de
Santa Catarina, CEP 88015-905, inscrito no CNPJ sob o n° 02.482.005/0001-23, neste ato
representado por seu (SuUa) .......cccccceeeerrnnnnne EST:T 0] o o] G - . , conforme delegacao de
poderes constante da Portaria PRESI 260/2023.

CONTRATADA: A empresa .....cuueeeeennns , pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no
CNPJ sobon° ................. , estabelecida na ........... , % ... , bairro ......... , ha cidade de .......... ,
Estado de ........... , CEP ............ , telefone............. , e-mail ....... , heste ato representada por seu
(sua) .ccoeennnn. , Senhor (a) ..ccceeeeeeenenn , portador (a) da carteira de identidade n° ................ ,
expedida pela ............ , € inscrito (a) no CPF/MF sob o n° ............ , conforme .............

Os CONTRATANTES resolvem celebrar o presente contrato, mediante as clausulas e condigbes
que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO ATO AUTORIZATIVO
A celebracdo deste contrato decorre de despacho exarado pela Diretora da
Secretaria Administrativa do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido, que autorizou a

presente contratagcao nos autos do processo CD 7569/2025.

§ 1° — A licitagéo é dispensavel para a presente contratagdo com fundamento no
art. 75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO CONTRATO

Constitui-se objeto da presente contratagdo a prestagdo de servicos de natureza
continuada de acessibilidade comunicacional, de interpretagdo e traducdo de Libras e de
audiodescricdo em videos institucionais pré-gravados e demais manifestagcdes publicas
realizadas pelo TRT12.
CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUGAO DO CONTRATO

I. Especificagao detalhada do objeto:

A contratagdo compreende:

a) traducao de Libras pré-gravada, em que ocorre a tradugédo e insergdo da
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janela de Libras nos videos pré-gravados (a janela de Libras é o espaco delimitado no video em
que o profissional fara a tradugao da lingua portuguesa para Libras);

b) audiodescricao pré-gravada, em que ocorre a gravagao da audiodescrigao
nas producdes audiovisuais, nos videos pré-gravados;

Item Descrigéo Quantidade
(minutos)
1 Tradugao de libras 200

forma pré-gravada

2 Audiodescricao 75
pré-gravada

c) tradugcao de Lingua Brasileira de Sinais: servigo prestado por profissionais
qualificados para atuarem como tradutores da Lingua Brasileira de Sinais-Libras, com
competéncia para realizar a interpretacdo das duas linguas (Portugués — Libras), e proficiéncia
em traducdo e interpretacdo de Libras e da lingua portuguesa, visando a garantia da
comunicagao entre a pessoa surda e o ouvinte, devendo levar em consideragcdo a Lei n°
12.319/2010, que regulamenta a profissdo de tradutor e intérprete de Libras, da LBI - Lei
Brasileira de Inclusdo no 13.146/2015, do Decreto 5.626/2005, bem como os requisitos da ABNT
NBR 15.599: Acessibilidade — comunicagao na prestacéo de servigos;

d) audiodescrig¢ao: servico prestado por profissionais habilitados com utilizagdo
de tecnologia assistiva ou ajuda técnica, visando a narragédo, em lingua portuguesa, sincronizada
com o som original, contendo descri¢coes de elementos visuais e de quaisquer outras informagdes
adicionais que sejam relevantes para possibilitar a melhor compreensdo por pessoas com
deficiéncia visual, devendo observar os requisitos da ABNT NBR 16452 - Acessibilidade em
Comunicagao — Audiodescricao;

L.I) No caso da traducdo pré-gravada, a empresa contratada devera comprovar
formalmente:

a) para fins de qualificagdo técnica, possuir Atestado de Capacidade Técnica, por
pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome da licitante, comprovando a prestagao de
servicos de traducdo de Libras na forma pré-gravada, por no minimo 20 horas/base ou 1.200
minutos/base em um Unico atestado ou somatoério;

b) a empresa devera comprovar também:

b.1) que os tradutores de Libras possuem: Experiéncia profissional de, no minimo,
1 (um) ano na atividade como por meio de contrato de trabalho ou declaracbes de empresas
publicas ou privadas;

b.2) formagédo, comprovada por meio de, alternativamente: Diploma de

Bacharelado em Letras - Libras; ou Diploma de Bacharelado em Letras com Habilitagdo em
Traducao e Interpretagao em Libras; ou Diploma de Bacharelado em Traducéo e Interpretacéo de
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Libras - Lingua Portuguesa; ou Diploma de Pds-Graduacéao de curso de traducgio e interpretacao
em Libras; ou Licenciatura em Letras: traducao e intérprete em Libras/Portugués e certificacao de
proficiéncia e interpretacdo; ou Curso Superior e certificagdo de proficiéncia em traducao e
interpretacdo de Libras - PROLIBRAS; ou Curso Técnico em nivel médio em Tradugcado e
Interpretacao de Libras/Portugués;

c) os profissionais deverao, necessariamente:

c.1) ser conhecedores dos aspectos relacionados com a cultura surda;

c.2) ser capacitados nas duas linguas: LIBRAS e lingua portuguesa;

c.3) atuar com ética e neutralidade, adotando uma conduta adequada, ter boa
diccdo e audicao, raciocinio légico, cortesia e civilidade;

c.4) manter-se atualizados e bem informados quanto as rotinas e aos
procedimentos adotados;

c.5) manter sigilo das informagbes e dos dados a que tiverem acesso durante a
execucao dos servicos;

d) a equipe de produgédo da contratada devera fazer a aplicagao da Janela de
Libras no video, sem alterar seu fluxo de producéo tradicional. O material devolvido devera conter

a janela inserida no video, bem como uma op¢éo da janela separada;

e) o plano de fundo devera ser na cor verde, em tonalidade compativel para a
aplicagao da técnica chroma key;

f) para o correto enquadramento do intérprete, a posicao da camera deve ter a
seguinte configuracao:

f.1) parte superior: o quadro superior da camera deve ficar entre 10 (dez) e 15
(quinze) centimetros acima da cabega;

f.2) parte inferior: 5 (cinco) centimetros abaixo do umbigo;

f.3) parte lateral: 10 (dez) centimetros para cada lado dos cotovelos para espaco
de sinalizagao;

f.4) o espaco da janela deve ser preservado sem que haja qualquer interrupgao ou
encobrimento por parte de imagens ou legenda;

f.5) é necessario que sejam utilizados dois pontos de iluminagéo para o intérprete.
Um frontal, diagonal superior, € outro no topo da cabega para eliminar todas as sombras no
tecido ao fundo ou no intérprete;

f.6) em hipotese alguma devera ser exibida com cortes das maos, bragos e cabega
do prestador do servico;

g) o servico sera prestado da seguinte forma:
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g.1) o video é enviado para a contratada em alta resolugdo via internet, em
formato MOV, AVI, MXF, etc;

g.2) com a matriz, a contratada grava o intérprete, sincroniza e edita o material e
exporta os videos com Janela de Libras no mesmo formato e qualidade que o video foi enviado.

L.Il) No caso da audiodescrigao pré-gravada, observar-se o que segue:

a) a contextualizagao devera ser feita de forma clara e objetiva, abordando todas
as informacgdes visuais importantes, incluindo: imagens em teldes e slides de apresentagdes,
movimentagoes, gestos, expressdes faciais e corporais que exprimam comunicagao, informacgoes
sobre o ambiente, configuracdo do espaco, objetos e efeitos especiais, leitura de textos, créditos,
titulos, além de qualquer informagao escrita em tela ou em suportes da apresentagao, permitindo
a compreenséo integral da narrativa audiovisual;

b) o servico acontecera nos espacos entre os dialogos e as declaracbes e nas
pausas entre as informacdes sonoras, nunca se sobrepondo ao conteido sonoro relevante, de
forma que a informacéo audiodescrita se harmonize com o audio do material audiovisual;

c) a empresa contratada devera comprovar, formalmente:

c.1) para fins de qualificacdo técnica, possuir Atestado de Capacidade Técnica,
por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome da licitante, comprovando a prestagéo
de servicos de audiodescricdo na forma pré-gravada, por no minimo 1,5 hora/base ou 90
minutos/base em um Unico atestado ou somatorio;

c.2) que os audiodescritores possuem: 1 - Experiéncia profissional de, no minimo,
6 (seis) meses na atividade e/ou acima de 200 (duzentas) horas de execugao, por meio de
contrato de trabalho ou declaragdes de empresas publicas ou privadas e 2 - Formacao
profissional de nivel médio ou superior, mediante apresentacdo de certificado de curso de
educacao profissional em audiodescricdo ou curso equivalente com carga horaria igual ou
superior a 120 (cento e vinte) horas;

d) os audiodescritores deverao, necessariamente:

d.1) ser conhecedores dos aspectos relacionados com a cultura dos deficientes
visuais;

d.2) atuar com ética e neutralidade, adotando uma conduta adequada, ter boa
dicgao e audicdo, raciocinio logico, cortesia e civilidade;

d.3) manter-se atualizados e bem-informados quanto as rotinas e aos
procedimentos adotados;

d.4) manter sigilo das informagbes e dos dados a que tiverem acesso durante a
execucao dos servigos;

d.5) pesquisar e analisar previamente o assunto a ser audiodescrito;
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d.6) saber adequar a terminologia e a linguagem, bem como todas as informacoes
relativas ao evento e pertinentes a audiodescricao;

d.7) saber elaborar a nota introdutoria e o roteiro, quando necessario;
e) O servigo sera prestado da seguinte forma:

e.1) o video é enviado para a CONTRATADA em alta resolugdo via internet, em
formato MOV, AVI, MXF, etc;

e.2) com a matriz, a CONTRATADA grava o audiodescritor, sincroniza e edita o
material e exporta os videos com a audiodescricdo no mesmo formato e qualidade que o video
foi enviado. O material devolvido devera conter a janela inserida no video, bem como uma opgao
da janela separada.

Il) Aspectos Gerais da Contratagao:

Os servigos serao prestados por minutos e poderdao ser entregues em um unico
produto a critério do contratante: podera ser demandado libras e audiodescricdo conjuntamente
ou isoladamente.

O contrato vigorara por 12 (doze) meses a partir de 11 de julho de 2025 ou, se
posterior, da data da assinatura, obedecido o periodo admitido na legislagdo em vigor (art. 105 da
Lei n° 14.133/2021), com possibilidade de ser prorrogado por 10 anos, na forma do art. 107, por
se tratar de fornecimento continuo.

Acerca da qualidade da prestacao dos servicos, a contratada deve:

a) garantir fidedignidade (o profissional nao altera a informacéo), imparcialidade (o
profissional n&o interfere com opinides préprias) e impessoalidade (o prestador do servigo € um
mediador impessoal);

b) ceder uso de imagem e voz;

¢) garantir confidencialidade das informagdes;

d) fornecer toda a infraestrutura, do ponto de vista técnico e logistico, bem como
equipamentos necessarios a producdo do servicos. Entende-se por infraestrutura e
equipamentos, todos os recursos de tecnologia e pessoal necessarios a plena satisfagdo do
servico em nivel de exceléncia.

lll. Prazos de entrega para requisicao dos servigo:

a) traducao de Libras pré-gravada: Prazo de 48h para entrega do material
produzido. Se dentro do periodo 48 (quarenta e oito horas) forem solicitados servigcos de tradugao
de Libras em videos que somados ultrapassem 120 minutos, sera concedido o prazo em dobro
para entrega dos materiais devidamente editados. No caso de eventuais corre¢des e ajustes

solicitados, a empresa tera prazo de 24 (vinte e quatro) horas para atender.

b) audiodescrigdo pré-gravada: Prazo de 48h para entrega do material
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produzido. Se dentro do periodo 48 (quarenta e oito horas) forem solicitados servigcos de tradugao
de Libras em videos que somados ultrapassem 10 minutos, sera concedido o prazo em dobro
para entrega dos materiais devidamente editados. No caso de eventuais corre¢des e ajustes
solicitados, a empresa tera prazo de 24 (vinte e quatro) horas para atender.

Apo6s a requisigdo, a empresa devera entregar o material no prazo informado, de
segunda-feira a sexta-feira, considerando apenas dias uteis, entre 8h00 e 20h00, que sera
considerado como expediente do TRT12.

Os servigos serao requisitados via e-mail institucional do Tribunal, no qual constara
0 servico a ser prestado, se é traducgéo de Libras pré-gravada e/ou audiodescrigao.

IV. Instrumento de Medig¢ao de Resultado - IMR

Fica estabelecido entre as partes o Instrumento de Medicado de Resultado - IMR, o
qual tem por objetivo medir a qualidade dos servigos prestados pela contratada. O objetivo do
IMR é vincular o pagamento dos servigos aos resultados alcangados, em complemento a
mensuragao dos servigos efetivamente prestados, ndo devendo as redugdes de pagamento,
originadas pelo descumprimento do IMR, serem interpretadas como penalidades ou multas, as
quais exigem a abertura do regular processo administrativo, observando-se os pressupostos de
contraditério e ampla defesa.

Eventual discordancia da contratada quanto aos descontos ndo suspendera a
glosa na medicdo dos servigos prestados e o respectivo pagamento com o desconto definido,
podendo a contratada manifestar sua irresignagao, a qual, havendo documentos comprobatorios
de sua argumentacédo, podera sustentar a restituicdo dos valores descontado.

As ocorréncias sao dispostas em trés niveis de graduagéo, atribuindo-se a cada
nivel uma pontuacao determinada, conforme tabelas na sequéncia.

Grau Valor do desconto
1 Desconto de 1% sobre o valor da nota do
servigo
2 Desconto de 3% sobre o valor da nota do
servigo
3 Desconto de 5% sobre o valor da nota do
servigo
Ocorréncia Forma de aplicagao Grau
Indicador 1 - Nao | Desconto efetuado por dia de 3
cumprimento do prazo de | atraso, até o limite de 3 dias
entrega da Traducdo Libras | uteis.
e/ou Audiodescricao
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Indicador 2 - Servico realizado
com nao conformidades em
relagdo aos padrbes de
qualidade elencados no item 4
deste Termo de Referéncia

Desconto efetuado por
demanda, ao receber e avaliar
a demanda em
desconformidade, até o limite
de 3 ocorréncias.

Indicador 3 - Uso de | Desconto efetuado por 1
vestimentas inadequadas a | demanda, ao receber e avaliar
natureza do servico e em |a demanda em
discordancia ao estabelecido | desconformidade, até o limite
nas obrigagdes da contratada | de 3 ocorréncias.

CLAUSULA QUARTA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

Nos termos dos incisos | e Il do art. 140 da Lei n® 14.133/2021 e no art. 9°, inc. | da
Portaria PRESI n°® 775/2022, o objeto sera recebido:

| — Do Recebimento Provisério

O fiscal demandante do contrato devera realizar o recebimento provisério em termo
préprio (Anexo 1) e encaminha-lo ao gestor do contrato para recebimento definitivo, acompanhado
pelos demais documentos que julgar necessarios.

Il - Do Recebimento Definitivo

O gestor do contrato devera realizar o recebimento definitivo anualmente em termo
préprio (Anexo IlI) e encaminha-lo ao Setor do fiscal administrativo na SEOF;

§ 1° — O fiscal administrativo devera atestar a conformidade para pagamento da
nota fiscal em termo préprio (Anexo Ill) e encaminha-lo ao Nucleo de Liquidagdo (NULAD).

§ 2° — Para preenchimento do Atestado de Conformidade para Pagamento das
notas fiscais, a Contratada devera apresentar a nota fiscal ou nota fiscal/fatura corretamente
preenchida.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O contrato vigorara por 12 meses, a partir da data da assinatura, podendo ser
prorrogado nos termos do art. 107, da Lei n® 14.133/2021, a critério do Contratante e mediante a
anuéncia da Contratada, por meio de termos aditivos, desde que os valores despendidos durante
toda sua vigéncia nao ultrapassem o limite previsto no art. 75, Il, da Lei n® 14.133/2021.

§ 1° — O prazo de vigéncia nao se confunde com o prazo de execugao de que trata
a clausula terceira.

§ 2° — O Contratante convocara a Contratada para assinar termo aditivo ou

instrumento equivalente dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis, sob pena de decair o direito a
contratagcdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas na Lei n° 14.133/2021.
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§ 3° — O inicio da contagem do prazo a qual refere-se o paragrafo anterior dar-se-a
a partir do primeiro dia util seguinte ao aviso eletrdnico ou comunicagéo escrita encaminhada a
Contratada. O ato convocatério sera realizado preferencialmente via e-mail.

§ 4° — A Contratada devera comunicar ao gestor do contrato designado na clausula
nona, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias do término da vigéncia contratual, caso haja
desinteresse na continuidade do contrato.

§ 5° - O contratante comunicara a contratada, a qualquer momento, a necessidade
de ser rescindido o contrato pelo esgotamento do limite previsto no art. 75, Il, da Lei n°
14.133/2021.

CLAUSULA SEXTA - DAS PRERROGATIVAS DO CONTRATANTE

Sa0 as seguintes as prerrogativas da Administragdo, conferidas em razdo do
regime juridico dos contratos administrativos instituidos pelo art. 104 da Lei n® 14.133/2021, em
relagédo a eles:

| — Modifica-los, unilateralmente, para melhor adequagao as finalidades de interesse
publico, respeitados os direitos do contratado.

Il — Extingui-los, unilateralmente, nos casos especificados nesta Lei.
Il — Fiscalizar sua execucao.
IV — Aplicar sangbes motivadas pela inexecucgao total ou parcial do ajuste.

V — Ocupar provisoriamente bens moveis e imdveis e utilizar pessoal e servigos
vinculados ao objeto do contrato nas hipoteses de:

a) risco a prestagao de servigos essenciais;

b) necessidade de acautelar a apuracdo administrativa de faltas contratuais pelo
contratado, inclusive apés extingado do contrato.

§ 1° As clausulas econémico-financeiras e monetarias dos contratos ndo poderao
ser alteradas sem prévia concordancia do contratado.

§ 2° Na hipotese prevista no inciso | do caput, as clausulas econémico-financeiras
do contrato deverao ser revistas para que se mantenha o equilibrio contratual.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
A Contratada se obriga a:
§ 1° — Das obrigagoes gerais:
a) proceder, no inicio da contratacdo, ao seu cadastramento no SIGEO-JT -

Sistema Integrado de Gestdo Orcamentaria e Financeira da Justica do Trabalho - Madulo
Execugédo Orgamentaria, bem como responsabilizar-se pela gestdo de seus dados;
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b) responsabilizar-se pela juntada, por meio do referido Sistema, dos documentos
de cobranga/documentos fiscais (notas fiscais/faturas) nos termos da clausula quatorze - da
liquidacé&o e pagamento;

c) observar e cumprir, estritamente, os termos do Termo de Referéncia/orgamento
apresentado, obedecendo a critérios e prazos acordados;

d) manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagao e qualificagdo exigidas na licitagao;

d.1) manter a regularidade fiscal e trabalhista durante todo o periodo contratual, sob
pena de rescisdo contratual e de execugao da retengdo sobre os créditos da empresa e/ou da
eventual garantia, a titulo de multa, para ressarcimento dos valores e indeniza¢des devidos a
Administragao, além das penalidades previstas em lei;

d.2) se for Optante pelo Simples Nacional devera apresentar a Declaragao,
conforme modelo constante no Anexo IV da Instrugdo Normativa n® 1.234/2012 da Receita
Federal do Brasil, no momento da apresentacdo da primeira nota fiscal/fatura decorrente da
assinatura do contrato ou da prorrogagao contratual;

d.3) informar imediatamente qualquer alteragdo da sua permanéncia no Simples
Nacional;

e) responsabilizar-se pelos encargos ftrabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execucdo do contrato, ex vi do caput do art. 121 da Lei n® 14.133/2021;

f) reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execucao ou de materiais empregados (art. 119 da Lei n°® 14.133/2021);

g) manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigcos, conforme
previsto neste contrato e em legislagcdo especifica, sem interrupcao, seja por motivo de férias,
descanso semanal, licenga, greve, falta ao servigo e demissdo de empregados, que nao terao em
hipétese alguma, qualquer relagdo de emprego com o Contratante;

h) prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelos responsaveis pelo
acompanhamento e fiscalizagdo da execuc¢do do contrato;

i) fornecer crachas para seus empregados, sendo obrigatdério seu uso nas
dependéncias do Contratante, nos termos da Portaria PRESI n® 87/2015, arts. 6° e 7

j) substituir imediatamente qualquer um de seus empregados que for considerado
inconveniente a boa ordem e as normas disciplinares do Contratante;

k) responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragédo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execu¢ao dos servigos, nao excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao ou o0 acompanhamento pelo Contratante;

[) arcar com despesa decorrente de qualquer infragdo, seja de que natureza for,
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desde que praticada por seus empregados no recinto do Contratante;

m) protocolizar, se necessario, as peticdes na Coordenadoria de Cadastramento de
Recursos aos Tribunais Superiores - PROTOCOLO do Contratante, situado na rua Esteves Junior,
395, bairro Centro, na cidade de Floriandpolis/SC, CEP 88015-905;

n) atentar para as praticas de sustentabilidade na execugdo dos servigos nos
termos do art. 6° do Capitulo Il da Instrucdo Normativa n° 01, de 19/01/2010, da Secretaria de
Logistica e Tecnologia da Informacao do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao;

0) obedecer, no que couber, aos principios € normas de condutas estabelecidas no
Caodigo de Etica do Contratante;

p) informar e manter atualizado enderego de e-mail valido, para comunicagéo oficial
entre Contratante e Contratada.

§ 2° — Das obriga¢6es da Contratada em face da LGPD:

a) para os fins da Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n® 13.709/18), na hipétese
de, em razao do presente contrato, a Contratada realizar o tratamento de dados pessoais como
operadora ou controladora, devera adotar as medidas de seguranca técnicas, juridicas e
administrativas aptas a proteger tais dados pessoais de acessos ndo autorizados ou qualquer
forma de tratamento inadequado ou ilicito, observando-se os padrées minimos definidos pela
Autoridade Nacional de Protecdo de Dados em conformidade com o disposto na legislagcao de
protecédo de dados e privacidade em vigor, sem prejuizo do disposto nas alineas subsequentes;

b) dar tratamento aos dados pessoais a que tiver acesso por forga do contrato
tdo-somente na medida do cumprimento do escopo contratual, vedado o tratamento para
quaisquer outros propositos;

¢) nao fornecer transferir ou disponibilizar dados pessoais a terceiros, a menos que
com base em instrugbes explicitas, por escrito, do Contratante ou por ordem de autoridade
judicial, sob a condigdo de que, nesse ultimo caso, informando ao Contratante dentro de 24 (vinte
e quatro) horas apos o recebimento da ordem judicial, ressalvadas as hipoteses legais de sigilo na
investigacdo em que o tratamento sigiloso tenha sido expressamente exigido pela autoridade
judicial, quando a Contratada estara dispensada da comunicagao ao Contratante;

d) ndo colocar o Contratante em situagao de violagéo da LGPD;

e) assegurar que seus empregados tenham ciéncia dos termos da LGPD e que
estejam capacitados para agir dentro das normas nela dispostas;

f) assegurar que as pessoas autorizadas a tratar os dados pessoais assinem termo
de confidencialidade;

g) responsabilizar-se pelo uso indevido que seus empregados ou prestadores de
servigos fizerem dos dados pessoais a que tiverem acesso pela execugao contratual, bem como
por quaisquer falhas nos sistemas por ela empregados para o tratamento dos dados;

h) cessar o tratamento de dados pessoais realizado com base no Contrato
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imediatamente apds o seu término e, a critério exclusivo do Contratante, apagar, destruir ou
devolver os dados pessoais que tiver obtido;

i) nos casos em que realizar o tratamento de dados pessoais confiados pelo
Contratante, a Contratada sera considerada "operadora" e devera aderir a Politica de Privacidade
e Protecdo de Dados do Contratante.

§ 3° - Das obrigac¢oes especificas da contratada:

a) facilitar os trabalhos da fiscalizagdo, acatando imediatamente as instrugdes,
sugestdes, observacdes e decisbes que emanem da fiscalizagdo, corrigindo as falhas e
superando as dificuldades apontadas quanto ao cumprimento das clausulas contratuais;

b) nado transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do contrato, salvo
mediante prévia e expressa autorizagdo do TRT;

c) orientar para que os prestadores de servico mantenham sigilo sobre todo e
qualquer assunto de interesse do TRT ou de terceiros de que tomar ciéncia em razao da
execucdo do objeto do contrato (ndo reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio préprio ou de
terceiros), sob pena de responsabilidade;

d) providenciar, quando da assinatura do contrato, cesséo de direitos do uso do
material e/ou das imagens, com ou sem som, para uso pelo TRT;

e) o direito patrimonial e a propriedade intelectual em carater definitivo de todos os
resultados produzidos em consequéncia da prestacdo dos servigcos, inclusive sobre eventuais
adequacbes e atualizagbes que vierem a ser realizadas, serdao do TRT, que podera distribuir,
alterar e utilizar os mesmos sem limitacées;

f) os direitos autorais dos produtos gerados serdo do TRT, ficando proibida sua
utilizacdo por parte da contratada sem que exista autorizacdo expressa, sob pena de multa, sem
prejuizo das sangodes civis e penais cabiveis;

g) manter relatério atualizado (mensalmente, sempre no dia 15) e compartilhado
com gestores e fiscais de contrato, em formato de planilha do google drive, apresentando todas as
ordens de servigo recebidas e as ja executadas, com informag¢des minimas de carga horaria e se
o servico ja foi devidamente executado, de modo a facilitar verificacdo dos saldos de horas na
execugao contratual;

h) fornecer, quando da assinatura do contrato e sempre que houver alteragéo, a
relacdo nominal de, pelo menos, 4 (quatro) profissionais qualificados que prestardo os servigos -
necessariamente dois profissionais tradutores de Libras e dois audiodescritores, anexando, para
cada um deles: o numero da identidade/CPF, o endereco e o telefone e as comprovagdes da
qualificacao/formacao e da experiéncia profissional, além dos termos de cessdo de uso da
imagem e voz e de confidencialidade assinados;

i) apds a requisicdo, a empresa devera entregar o material no prazo informado, de

segunda-feira a sexta-feira, considerando apenas dias uteis, entre 8h00 e 20h00, que sera
considerado como expediente do TRT12;
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j) refazer os servigos gravados de traducgao de Libras e/ou de audiodescricdo que
estejam comprovadamente em desacordo com as normas legais ou em desconformidade com os
padrdes técnicos definidos, dentro do prazo fixado de 24 (vinte e quatro) horas;

k) disponibilizar vestimentas adequadas para o exercicio da profissao de tradutor de
Libras, de acordo com o que segue:

Masculino Feminino
Item Tipo/especificagbes Cor Item Tipo/especificagdes Cor
1 Calga social preta 1 Calga social ou saia social preta
2 Paleto preta 2 Blazer preta
3 Cinto preta 3 Camisa social branca/preta
4 Gravata preta 4 Sapato social preta
5 Meias preta
6 Sapato social preta
7 Camisa social branca/preta

§ 4° — Das obrigagoes da Contratada quanto a sustentabilidade:

A Contratada devera comprovar, como condigdo prévia a assinatura do contrato e
durante a vigéncia contratual, sob pena de rescisdo contratual, o atendimento das seguintes
condicdes:

a) nao possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando
trabalhadores em condi¢gdes analogas as de escravo, instituido pela portaria interministerial
MTPS/MMIRDH no 04/2016;

b) ndo ter sido condenada, a contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de
combate a discriminagdo de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em
afronta a previs&o nos artigos 1°, 3° (inciso V), 7° (inciso XXXIIl) e 170 da Constituicdo Federal de
1988; artigos 149, 203 e 207 do Cdédigo Penal Brasileiro; no Decreto n° 5.017/2004 (promulga o
Protocolo de Palermo); nas Convengdes da OIT n° 29 e n°® 105, no Capitulo IV do Titulo Ill (Da
Protegéo do Trabalho do Menor) do Decreto-Lei n° 5.452/1943 (CLT); nos artigos 60 a 69 da Lei n°
8.069/1990 (ECA), que trata do direito a profissionalizagao e a proteg¢ao no trabalho; no Decreto n°
6.481/2008, que trata da proibigdo das piores formas de trabalho infantil e acao imediata para sua
eliminacéo;

c) a Contratada devera empregar um numero de jovens aprendizes equivalente a
cinco por cento (5%), no minimo, e quinze por cento (15%), no maximo, dos trabalhadores
existentes em sua equipe, conforme estipula o Art. 429 da CLT (Decreto-Lei n® 5.452/1943);

d) a Contratada devera manter o quantitativo minimo previsto no art. 93 da Lei no
8.213/1991, que estabelece que a empresa com 100 (cem) ou mais empregados esta obrigada a
preencher de 2% (dois por cento) a 5% (cinco por cento) dos seus cargos com beneficiarios
reabilitados ou pessoas com deficiéncia;
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e) a comprovagao dos critérios e praticas de sustentabilidade devera ser feita, para
os subitens relacionados a necessidade de contratacdo de pessoas com deficiéncia ou de
beneficiarios reabilitados e também de menores aprendizes, por meio de certiddes emitidas pelo
Ministério do Trabalho e Emprego. Para os demais subitens, a referida comprovacao podera ser
feita mediante apresentacdo de certificagdo emitida por instituicdo publica oficial ou instituicdo
credenciada, ou por declaragdo da CONTRATADA, conforme modelo de declaracao relativa a
Resolugéo n°® 310, de 24.9.2021, do Conselho Superior da Justica do Trabalho
CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

O Contratante se obriga a:

a) acompanhar a execugao do contrato, nos termos do art. 117 da Lei n°® 14.133/21
e nos arts. 2° a 8° da Portaria PRESI n° 775/2022, através dos responsaveis pelo
acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo do contrato, que exercera ampla e irrestrita
fiscalizacao do objeto do presente contrato, a qualquer hora, determinando o que for necessario a
regularizagéo das faltas ou defeitos observados, inclusive quanto as obriga¢des da Contratada;

b) proporcionar todas as facilidades necessarias a boa execucgao deste contrato;

c) efetuar os pagamentos devidos a Contratada, nos prazos e condigbes ora
estabelecidos;

d) prestar as informacbes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
Contratada.

CLAUSULA NONA - DA GESTAO E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO DO CONTRATO

As atividades de fiscalizagdo e acompanhamento da execug¢ao dos contratos, em
conformidade com as disposi¢cdes contidas no art. 117 da Lei n°® 14.133/21 e nos arts. 2° a 8° da
Portaria PRESI n° 775/2022, serdo executadas pela equipe indicada no Termo de Designacgao de
Gestao e Fiscalizagao.

§ 1° — Cabera ao Gestor do Contrato, as atribuigdes de:

a) gerir a execugao contratual;

b) acompanhar e cobrar as agbes de fiscalizagdo efetuadas pelos fiscais;

c) diligenciar junto a empresa nos casos em que lhe forem solicitados pelo fiscal;

d) realizar o recebimento definitivo.

§ 2° — Cabera ao Fiscal do Contrato, as atribui¢cdes de:

a) verificar a conformidade da execuc¢édo do contrato, nos termos acordados;

b) efetuar a comunicagdo com a contratada, sempre que necessario;
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c) verificar a aderéncia as normas e obrigagdes pactuadas;

d) determinar a regularizacao dos defeitos verificados;

e) reportar ao gestor caso inexitosas as diligéncias efetuadas junto a empresa;
f) realizar o recebimento provisério.

§ 3° — O acompanhamento e a fiscalizacdo da execugao do contrato consistem na
verificacdo da conformidade da prestacao dos servicos e da alocagdo dos recursos necessarios,
de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato.

§ 4° — A fiscalizacdo exercida pelo Contratante ndo excluira ou reduzira a
responsabilidade da Contratada pela completa e perfeita execugéo do objeto contratual, tampouco
restringe a responsabilidade integral e exclusiva da Contratada quanto a integralidade e a
corregao dos fornecimentos a que se obrigou, suas consequéncias e implicagdes perante
terceiros, préximas ou remotas.

§ 5° — A Contratada declara aceitar, integralmente, todos os métodos e processos
de inspecgéo, verificagdo e controle a serem adotados pelo Contratante.

CLAUSULA DEZ - DO PREPOSTO DA CONTRATADA

A Contratada devera, as suas expensas, manter preposto, aceito pelo Contratante,
para representa-lo na execucdo do contrato, obedecido o disposto no art. 118 da Lei n°
14.133/2021.

§ 1° — O preposto devera ser indicado por escrito ao Contratante (contendo
telefone, celular, e-mail e endere¢co completo), no prazo maximo de 07 (sete) dias a contar da
comunicagao da assinatura do contrato, devendo sua indicagdo ser encaminhada e juntada aos
autos do processo pelo Gestor, podendo fazé-la via correio eletrénico.

§ 2° — Caso houver necessidade de substituicao do preposto, a nova indicagao
devera ser informada por escrito ao Contratante (contendo telefone, celular, e-mail e enderego),
podendo ser realizada por meio eletronico ao Gestor do contrato, no prazo maximo de até 07
(sete) dias corridos apés a substituigao.

§ 3° — A indicagdo do novo preposto devera ser juntada aos autos do processo
correspondente pelo Gestor.

§ 4° — O preposto devera possuir os conhecimentos e a capacidade profissional,
compativeis com a fungao e ter competéncia para resolver todo e qualquer assunto relacionado
com os servicos prestados.

§ 5° — O Contratante podera, a seu exclusivo critério, rejeitar a indicacdo do
preposto se julgar que os requisitos exigidos néo foram cumpridos, e solicitar a sua substituigao, a
qualquer tempo, no prazo maximo de 03 (trés) dias a contar da notificagdo, que podera ser feita
por meio de e-mail.
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CLAUSULA ONZE - DO PREGO

O valor do presente contrato ¢ de RS .......... (cereeeerinnns ), assim discriminado:
Item Descrigao Quantidade | Valor unit. mensal Valor Total
1 Traducao de libras forma 200 min

pré-gravada

2 Audiodescricédo pré-gravada 75 min

Paragrafo unico — Estdo incluidas no prego todas as despesas relativas a
consecugdo eficiente e integral do objeto deste contrato.

§ 1° — O valor acima mencionado incluira todas as despesas relativas a
consecugao eficiente e integral do servigo, tais como, mas nédo limitadas a estas: impostos, taxas,
servicos projetados, servigos auxiliares, fornecimento de materiais e mao de obra, ferramental,
equipamentos, beneficios, etc.

§ 2° — Séo de responsabilidade da Contratada todas as despesas com
empregados, seguros de acidente de trabalho, INSS, indenizagéo trabalhista e quaisquer outras
relativas a seus empregados, ex vi do contido no art. 121 da Lei n°® 14.133/21.

CLAUSULA DOZE - DA LIQUIDAGAO E DO PAGAMENTO
A liquidagao e o pagamento seréo assim efetuados:

a) os pagamentos seréo realizados na forma do SIGEO JT — Sistema Integrado de
Gestdo Orgcamentaria e Financeira da Justi¢ga do Trabalho — Mdédulo Execugdo Orgamentaria.

b) para fins de liquidacdo e pagamento, é de exclusiva responsabilidade da
Contratada o seu cadastramento no SIGEO, gestdao de seus dados e a juntada por meio do
referido Sistema dos documentos de cobranga/documentos fiscais (notas fiscais/faturas);

c) é de exclusiva responsabilidade da Contratada as acgbes indicadas na alinea
anterior ndo cabendo ao Contratante qualquer responsabilidade pela falta de juntada ao sistema
no prazo;

d) eventuais duvidas poderdo ser dirimidas junto a Secretaria de Orgamento e
Finangas por meio do email seof@trt12.jus.br ou telefone (48) 3216-4059.

e) as notas fiscais deverdao ser juntadas pela Contratada no sistema SIGEO-JT
Execugdo Financeira e os documentos exigidos na contratagdo deverdo ser encaminhados ao
Nucleo de Analise e Liquidacédo da Despesa — NULAD;

f) a equipe de gestdo e fiscalizacdo devera proceder o recebimento provisorio e
definitivo do objeto, em conformidade com o art. 9°, da Portaria PRESI n° 775/2022;

g) o prazo para pagamento sera de 5 (cinco) dias uteis do Termo de Recebimento
Definitivo. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
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bancaria para pagamento. Antes do pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF
para verificar a manutengéo das condigbes de habilitagao exigidas no Aviso de Contratagéo Direta
e no Termo de Referéncia;

h) para todos os fins, considera-se como data de pagamento, o dia da emissao da
ordem bancaria;

i) os pagamentos serao realizados de acordo com o cronograma de desembolso do
Governo Federal, em moeda corrente nacional, sendo efetuada a retencao na fonte dos tributos e
contribuicbes elencados nas disposi¢gdes determinadas pelos 6rgaos fiscais e fazendarios em
conformidade com as instru¢des normativas vigentes;

j) havendo erro na (s) nota (s) fiscal (is)/fatura (s) ou qualquer circunstancia que
impecga a liquidacdo da despesa, aquela sera restituida ou serd comunicada a irregularidade a
Contratada, ficando pendente de pagamento até que esta providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipotese, o prazo para o pagamento iniciar-se-a apds a regularizagdo da situacéo e/ou a
reapresentacao do documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para o Contratante;

k) a Contratada sera a responsavel direta pelo faturamento a que se propde, ndo
podendo ser aceito documento de cobrancga (nota fiscal/fatura) emitido por empresa com a raiz do
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ diferente ao daquela, ainda que do mesmo grupo
empresarial;

k.1) as Unidades responsaveis pela execugédo do objeto contratual e detentoras de
numeragao da raiz do CNPJ idéntica a da Contratada, divergindo somente o sufixo e digito
verificador, poderdo emitir Nota Fiscal/Fatura, desde que satisfagam as condi¢cdes de habilitacdo e
a regularidade fiscal exigida no processo;

I) a Contratada devera apresentar, sempre que solicitado pelo Contratante, as
certidées abaixo discriminadas:

e CRF — Certificado de Regularidade do FGTS, emitido pela CEF;

e Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido, emitida em conjunto pela Secretaria da Receita Federal e
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional.

e CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida pela Justi¢ca do

Trabalho;

e Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do seu domicilio ou de sua
sede;

e Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do seu domicilio ou de sua
sede;

m) o Contratante podera reter o pagamento dos valores referentes ao fornecimento
realizado nas hipoteses da clausula quinze, limitado ao valor do dano, ressalvada a possibilidade
de rescisao contratual;

n) o Contratante podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a
multas ou indenizac¢des devidas pela Contratada, nos termos deste contrato;

0) no ato do pagamento sera retido na fonte o Imposto sobre a Renda de Pessoa
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Juridica, a contribuicdo sobre o lucro, a contribuicdo para a seguridade social (CONFINS) e a
contribuicdo para O PIS/PASEP, todos da Secretaria da Receita Federal. No entanto, nao recaira
esta retencdo sobre pessoas juridicas que apresentarem a Declaragdo de Optante do Simples,
conforme modelo constante no Anexo IV da Instrucdo Normativa n® 1.234/2012, da Receita
Federal ou cépia da Consulta ao Portal do Simples Nacional da apresentacdo da primeira nota
fiscal/fatura decorrente de assinatura contratual e de prorrogagao contratual;

p) se os valores do pagamento forem insuficientes para a quitacdo das eventuais
multas, fica a Contratada obrigada a recolher a importancia devida, via GRU, no prazo de até 10
(dez) dias contados da comunicagao oficial, sob pena de ser incluido o valor na Divida Ativa da
Unido.

CLAUSULA TREZE - DO REAJUSTE

Os precos constantes do contrato serdo reajustados, respeitada a periodicidade
minima de um ano a contar da data do orgamento estimado ou da data do ultimo reajuste, limitado
o reajuste & variacdo do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, publicado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE ou de outro indice que passe a substitui-lo, e
na falta deste, em carater excepcional, sera admitida a adogédo de indices gerais de precos de
acordo com a seguinte férmula:

R=1 - lox P onde:
lo

a) para o primeiro reajuste:

R = reajuste procurado;

I indice relativo ao més de reajuste;

lo = indice relativo ao més da data limite para apresentagéo da proposta;
P = preco atual dos servigos/contrato;

b) para os demais reajustes:

R = reajuste procurado;

| indice relativo ao més do novo reajuste;

lo indice relativo ao més do ultimo reajuste efetuado;

P = preco do servigos/contrato atualizado até o ultimo reajuste efetuado.

§ 1° — Em caso de ocorréncia de deflacdo ou qualquer outro evento que possa
implicar redugao do valor contratual para adequa-lo aos precos de mercado, sera provocada pelo
Contratante mediante a apresentacao de planilha com demonstragao analitica da variagdo dos
componentes dos custos do contrato no periodo correspondente, com vistas a definigdo do novo
valor contratual a ser aplicado.

§ 2° — O valor e a data do reajuste serédo informados no contrato mediante apostila.
CLAUSULA QUATORZE - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

O recurso para atender a despesa acima correra por conta do orgcamento proéprio,
Programa de Trabalho 02.122.0033.4256.0042-0000 — Apreciacao de Causas na Justica do

Trabalho; Natureza da Despesa: 3390.39 (Outros servigcos de terceiros - Pessoa juridica);
Subelemento da Despesa: 05 (Servigos Técnicos Profissionais).
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Paragrafo unico — A despesa para o0s exercicios subsequentes sera alocada a
dotagdo orgamentaria prevista para atendimento desta finalidade, a ser consignada ao
Contratante, pela Lei Orgamentaria Anual.

CLAUSULA QUINZE — DA RESPONSABILIDADE CIVIL

A Contratada sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragéo
ou a terceiros em razdo da execucdo do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante., ex vi do art. 120 da Lei
n°® 14.133/21.

CLAUSULA DEZESSEIS — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

Pela inexecuc¢ao total ou parcial do contrato, a Administracdo poderd, garantida a
ampla defesa, aplicar a Contratada as seguintes sangoes:

§ 1° — Em razao do descumprimento do Instrumento de Medicdo de
Resultados (IMR), previsto no inciso IV da clausula terceira, as seguintes sang¢oes:

a) Multa moratéria de 1,0% (um por cento) do valor da nota, por dia, em casos de
atraso superiores aos previstos no indicador 1, até o limite de 10% (dez por cento);

b) Multa compensatoria de 5% (cinco por cento) do valor da nota em casos de
ultrapassar o limite previsto em qualquer das ocorréncias dos indicadores 2 e 3.

§ 2° — A Contratada ao cometer infragoes nas licitagbes ou na execugao
contratual, nao previstas no paragrafo anterior, estara sujeita as seguintes penalidades:

| — Adverténcia, que sera aplicada nas infracbes contratuais leves, que nao
justifiquem a aplicagao de penalidade mais rigorosa.

Il — Multa, nos termos do inc. |l do art. 156 da Lei n°® 14.133/21, a ser aplicada a
qualquer das infragdes administrativas previstas no art. 155 da Lei n® 14.133/21:

a) multa moratdria, pela infracdo administrativa prevista no inc. VIl do art. 155 da
Lei n° 14.133/21: decorrente de inobservancia dos prazos para cumprimento de obrigacbes
contratuais, na forma definida no edital e no contrato, arbitrada em 0,3% (trés décimos por cento)
por dia sobre o valor do(s) item(s) em mora, limitada a 10%;

a.1) se o atraso for superior a 30 (trinta) dias, poderdo ser aplicadas
cumulativamente as penas de multa moratéria e compensatoria, facultando-se, ainda, promover a
rescisdo contratual;

a.2) nao sendo possivel quantificar o valor da multa moratéria ou se ele mostrar-se
incompativel com o disposto no art. 2°, paragrafo unico, inciso VI, da Lei n°® 9.784/99, a multa sera
de R$ 1.000,00, podendo este valor ser aplicado em dobro, se as circunstancias do caso concreto
assim recomendarem;

b) multa compensatéria, a ser aplicada pelo cometimento de qualquer das infragbes
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previstas no art. 155 da Lei n® 14.133/2021, na forma definida no edital, no contrato:

b.1) multa por inexecucéo parcial arbitrada em 5% (cinco por cento) do item/valor
mensal do contrato, e aplicada em dobro no caso de reincidéncia, por ocorréncia das infragdes
administrativas previstas nos incisos | e Il do art. 155 da Lei n° 14.133/21;

b.2) multa por inexecucgao total arbitrada em 15% (dez por cento) do valor total do
contrato e aplicada por ocorréncia da infragdo administrativa prevista no inc. lll do art. 155 da Lei
n°® 14.133/21;

b.3) multa arbitrada em 15% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, e
aplicada em dobro no caso de reincidéncia, por ocorréncia das infracées administrativas previstas
nos inc. IV a Xll do art. 155 da Lei n°® 14.133/01;

b.4) multa de 1% (um por cento) sobre o valor da nota fiscal, a ser aplicada a cada
ocorréncia de violagcao da obrigagdo da manutencao da regularidade fiscal e trabalhista, durante
toda a execucgao do contrato;

Il — Impedimento de licitar e contratar com a Unido, nos termos do inc. Ill do art.
156 da Lei n°® 14.133/21, pelo prazo maximo de até 3 (trés) anos, que sera aplicada por ocorréncia
das infragcbes administrativas previstas nos incisos Il a VIl do caput do art. 155 da Lei n°
14.133/21, quando néo se justificar a imposigéo de penalidade mais grave;

IV — Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Pudblica, nos termos do inc. IV do art. 156 da Lei n° 14.133/21, que sera aplicada por ocorréncia
das infragdes administrativas previstas nos incisos VIII a XIlI do caput do art. 155 da Lei n°
14.133/21, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos incisos Il a VIl do caput do
referido artigo que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a san¢ido de
impedimento, referida na alinea “c”’ deste paragrafo, e impedira o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administragcdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos;

V — As sancgbes previstas nos incisos |, Il e IV, poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista no inciso Il deste paragrafo.

§ 3° - Penalidades da Contratada em face da LGPD:

O descumprimento das obrigagOes relativas ao tratamento de dados previstas na
clausula sétima incidira nas seguintes penalidades:

a) até 10% (dez por cento) sobre o valor mensal do contrato, na hipotese de
utilizacdo dos dados pessoais para finalidade diversa daquela estabelecida para a execucéao
contratual;

b) até 20% (vinte por cento) sobre o valor mensal do contrato, na hipétese de do
compartilhamento ndo autorizado de dados pessoais com terceiros.

1]

b.1) As penalidades previstas nas alineas “a” e “b” serdo aplicadas por ocorréncia
€, no caso de reincidéncia, serdo aplicadas em dobro.
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b.2) As penalidades previstas nas alineas a e b ndo excluem a responsabilidade
das empresas pela aplicagdo das sangdes previstas no art. 52 e o ressarcimento de danos, na
forma prevista no § 4° do art. 42, ambos da LGPD.

§ 4° — Na aplicacao das penalidades previstas nesta clausula, serdo observados os
conceitos, critérios, prazos e procedimentos estabelecidos na Portaria Presi n® 340/2022 do TRT
da 122 Regido.

CLAUSULA DEZESSETE - DA EXTINGAO DO CONTRATO

Nos termos do art. 137, da Lei n° 14.133/21, constituirdo motivos para extingao do

contrato, a qual devera ser formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o

contraditério e a ampla defesa, as seguintes situagdes:

I — Nao cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de
clausulas contratuais, de especificagdes, de projetos ou de prazos;

Il — Desatendimento das determinagdes regulares emitidas pela autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar sua execugéo ou por autoridade superior;

Il — Alteracao social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa que
restrinja sua capacidade de concluir o contrato;

IV — Decretagao de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolugdo da sociedade ou
falecimento do contratado;

V — Caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados, impeditivos da
execucao do contrato;

VI — Atraso na obtencdo da licenga ambiental, ou impossibilidade de obté-la, ou
alteragao substancial do anteprojeto que dela resultar, ainda que obtida no prazo previsto;

VIl — Atraso na liberagdo das areas sujeitas a desapropriagdo, a desocupagao ou a
serviddo administrativa, ou impossibilidade de liberagao dessas areas;

VIl — Razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do érgao ou
da entidade contratante;

IX — Nao cumprimento das obrigagdes relativas a reserva de cargos prevista em lei,
bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz.

§ 1°— A extingdo do contrato podera ser:

| — Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua propria conduta.

Il — Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagéo ou por
comité de resolucéo de disputas, desde que haja interesse da Administragéo.
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§ 2° — O descumprimento reiterado da obrigacdo da apresentagdo das certidoes
elencadas na alinea “I” da clausula doze e a manutencdo em situacdo irregular perante as
obrigagbes fiscais e trabalhistas poderdo dar ensejo a extingdo contratual, respeitada a ampla
defesa, em face de configurada a inexecugédo do contrato e a ofensa a regra trazida no art. 92,
inciso XVI, da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA DEZOITO — DA FUNDAMENTAGAO LEGAL E DA VINCULAGAO AO EDITALE A
PROPOSTA

| — O presente contrato fundamenta-se:

e nalein®14.133/21;

e nalein®13.709/18 (Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais);

e nos preceitos de direito publico e, supletivamente, os principios da teoria geral dos
contratos e as disposi¢cdes de direito privado, nos termos do caput do art. 89 da Lei
n°® 14.133/21;

e Lein®123/06;

Il — E vincula-se aos termos:

e do edital do processo n°® PE 493/2024, conforme § 2° do art. 89 da Lei n°® 14.133/21;

e da proposta da Contratada, conforme § 2° do art. 89 da Lei n°® 14.133/21;

e da Portaria Presi n® 70/2021 do Contratante — Politica de Privacidade e Protecao de
Dados Pessoais;

e do Cadigo de Etica do Contratante.

CLAUSULA DEZENOVE - DA ALTERAGAO DO CONTRATO

O disposto neste contrato somente podera ser alterado pelas partes por meio de
termos aditivos, asseguradas as prerrogativas conferidas a Administragdo, enumeradas no caput
do art. 104 da Lei n° 14133/2021 e na clausula sexta, mediante a apresentacdo das devidas
justificativas e autorizacdo prévia da autoridade competente, assegurados os direitos da
Contratada de que tratam os §§ 1° e 2° do art. 58 da mesma Lei.

Paragrafo unico — Nos termos do que dispbde o art. 125 da Lei n°® 14.133/21, a
Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

CLAUSULA VINTE - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Além das disposigdes trazidas no presente contrato, aplicam-se, ainda, o seguinte:

a) a prestacdo de servigos, objeto do presente contrato, ndo gera vinculo
empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administracao, vedando-se qualquer
relagao entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacio direta;

b) nada no presente contrato podera ser interpretado como a criar quaisquer

vinculos trabalhistas entre empregados da Contratada e o Contratante. A Contratada assume toda
a responsabilidade por todos os encargos trabalhistas decorrentes da prestacao de servigos por
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seus empregados;

c) a tolerdncia de uma parte para com a outra quanto ao descumprimento de
qualquer uma das obrigagdes assumidas neste contrato ndo implicara novagéo ou renuncia de
direito. A parte tolerante podera exigir da outra o fiel e cabal cumprimento deste contrato a
qualquer tempo;

d) as obrigacbes contidas nas clausulas sétima e oitava nao sdo de natureza
exaustiva, podendo constar no presente termo obrigacbes referentes as partes ou a cada parte,
que nao estejam incluidas no rol de obriga¢gdes acima citadas;

e) os termos e disposi¢des constantes deste contrato prevalecerao sobre quaisquer
outros entendimentos ou acordos anteriores entre as partes, expressos ou implicitos referentes as
condi¢des nele estabelecidas;

f) é vedado a Contratada caucionar ou utilizar o presente contrato para qualquer
operacgao financeira;

g) a Contratada se compromete a guardar sigilo absoluto sobre as atividades
decorrentes da execugdo dos servigos e sobre as informagdes a que venha a ter acesso por forga
da execucédo dos servigos objeto deste contrato;

h) dos atos da Administragdo decorrentes da aplicagdo da Lei n® 14.133/21 cabem
recurso e pedido de reconsideragdo, no prazo de 3 (trés) dias uteis contados da intimagao, nos
termos do art. 165;

i) os casos omissos serdo dirimidos pela Administracao, que podera disponibilizar
em meio eletrdnico informagdes adicionais e expedir normas complementares, em especial sobre
as sistematicas de fiscalizagao contratual e repactuacao;

j) o principio da legalidade imp6e a Administracdo a obrigacdo de fundamentar
todos os seus atos, contratos e condutas no ordenamento juridico. Por decorréncia légica, o
tratamento dos dados pessoais coletados pelo Tribunal no presente Contrato para viabilizar sua
formalizagéo esta em integral conformidade com a Lei n° 13.709/2019 (Lei Geral de Protecdo de
Dados — LGPD). Nesse sentido, observa a boa-fé e os principios elencados no art. 6°,
especialmente em relagdo a protegdo dos dados e finalidades de sua utilizagdo. O tratamento
desses dados prescinde de consentimento do titular (art. 7°, lll), inclusive para eventual
compartilhamento (art 26, § 1°, IV, c/c art. 27, Ill), e terdo sua publicidade de acordo com as
exigéncias legais.

CLAUSULA VINTE E UM - DA DIVULGAGAO NO PNCP

O Contratante € responsavel pela divulgagdo do contrato no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), nos termos e prazos previstos no art. 94 da Lei n°® 14.133/21.

CLAUSULA VINTE E DOIS - DO FORO
As questdes decorrentes da execugdo deste contrato, que n&o puderem ser

dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da
cidade de Florianépolis, Sec¢ao Judiciaria do Estado de Santa Catarina, com excluséo de qualquer
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outro, por mais privilegiado que seja.
E, para firmeza e validade do que foi pactuado, firmou-se o presente termo de

contrato, o qual, depois de lido, é assinado eletrénica/digitalmente pelos representantes das
partes, considerando-se efetivamente formalizado a partir da data da ultima assinatura.

Floriandpolis,

Contratante

TRT da 122 Regiao

Contratada

Contrato/25CD7569_servico de tradugao LIBRAS_DAC
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ANEXO |

TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO — Servigos

CONTRATO/PROAD N°:

UNIDADE:

EMPRESA CONTRATADA:

PERIODO DE EXECUGAO DO SERVICO:
FISCAL DO CONTRATO:

N° DA NOTA FISCAL":

TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO

Em cumprimento ao disposto no inciso |, alinea “a”, do artigo 140, da Lei 14.133/2021, declaramos
que:

() os servigos foram prestados neste Regional sem ressalvas.

() os servigos foram prestados neste Regional, com as seguintes ressalvas: Justifique e indique a
clausula contratual descumprida ou os indicadores dos Niveis Minimos e Servigco
correspondentes.

Em / /

Fiscal Técnico/Demandante/Setorial* do contrato
(informar nome)

' Se o recebimento for referente a mais de uma Nota Fiscal, devem ser indicados todos os documentos a
que se refere.
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TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO

Em cumprimento ao disposto no inciso Il do §2° do art. 63 da Lei n° 4.320/64 declaro que o
servigo descrito na (s) Nota (s) Fiscal (ais) acima indicada foi efetivamente prestado.
Existem ocorréncias que interferem na liquidagdo e no pagamento da despesa?

() Sim. Justifique:
() Nao.

Ass.:

Gestor(es) do contrato

Atentar para a segregacéo das funcdes de recebimentos provisoério e definitivo
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ANEXO Il

ATESTADO DE CONFORMIDADE PARA PAGAMENTO DA NOTA FISCAL -
Contratacdo de Servicos (continuados sem mao de obra residente, concessionarias
de servicos publicos, locacido de iméveis, servicos sob demanda e outros

contratos)
LIQUIDAGAO DA NOTA FISCAL
CONTRATO/PROAD N°:
UNIDADE:
EMPRESA CONTRATADA:
PERIODO DE EXECUCAO DO SERVICO:
RESPONSAVEL:

Item

SIM

Nao se
aplica

NA LIQUIDAGAO MENSAL DA NOTA FISCAL:

1.1

O Fiscal de Contrato atestou a conformidade na prestagao dos servigos

(Caso afirmativo informar o numero do marcador do referido documento do
respectivo PROAD)

1.2

Valor da Nota Fiscal corresponde ao valor contratual mensal

1.3

Verificar se o CNPJ da contratada contido na Nota Fiscal € o mesmo que
consta da Nota de Empenho

1.4

Periodo da prestacdo de servigos esta correto (sempre corresponde ao més
anterior ao da fatura)

VALIDADE DAS CERTIDOES NEGATIVAS:

2.1

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas

22

GRF (FGTS)

2.3

Certidao Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido

24

Certidao Negativa de Débitos Salariais

2.5

Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual

26

Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal

OUTROS ITENS PREVISTOS NO EDITAL/CONTRATO

3.1

3.2

3.3

3.4
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3.5

3.6

Em / /

Fiscal administrativo do contrato
(informar nome)
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ANEXO Il

TERMO FINAL DE CONFORMIDADE — Contratos de servicos continuados (sem

mao-de-obra residente, concessionarias de servigos publicos. locacao de iméveis e
outros contratos continuados)

TERMO FINAL DE CONFORMIDADE

CONTRATO/PROAD N°:
UNIDADE:

EMPRESA CONTRATADA:

PERIODO DA VIGENCIA DO CONTRATO:
RESPONSAVEL:

Nao se

Item SIM | NAO .
aplica

1. Existe alguma pendéncia na validade das certiddes negativas?

(Caso afirmativo relatar no item 4)
2. Existem pendéncias relativas a apresentacdo da documentacdo obrigatdria da
mao-de-obra diretamente envolvida na execugao dos servigos?

(Caso afirmativo relatar no item 4)

3. Pendéncias de Certiddes Negativas:

4. Pendéncias relativas a documentagéo obrigatéria da mao de obra envolvida:

5. Atesto que ndo ha pendéncias relativas a documentagéo das obrigagdes trabalhistas
e demais obrigacdes referentes as condi¢bes de habilitacdo e qualificagao exigidas, nos
termos do inciso XVI, do art. 92, da Lei n® 14.133/2021

6. Observagoes:

Em / /

Fiscal administrativo do contrato
(informar nome)
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ANEXO IV

TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO - Servicos (servigos sob demanda;
servicos de prestacdo mensal e continuada (sem mao de obra residente);
concessionarias de Servico Publico; locacao de iméveis; outros contratos.

TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO

CONTRATO/PROAD N°:

UNIDADE:

EMPRESA CONTRATADA:

PERIODO DA VIGENCIA DO CONTRATO:

GESTOR DO CONTRATO:

Item

SIM

Nao se
aplica

1. A contratada atendeu e cumpriu as obrigagdes contratuais durante a sua vigéncia?

2. Existe alguma pendéncia na prestagao dos servigos, durante a vigéncia contratual?
(Caso afirmativo relatar no item 6)

3. Foi relatado ao gestor do contrato alguma pendéncia ou falta em que a contratada tenha incorrido durante a

vigéncia do contrato? (Caso afirmativo relatar no item 6)

4. Ocorreu alguma aplicagédo de penalidade a empresa contratada no periodo contratual? (Caso afirmativo

relatar no item 6)

5. Na avaliagdo de desempenho, caso previsto no contrato, a contratada atingiu os limites previstos? (Caso

negativo relatar no item 6)

6. Pendéncias contratuais:

7. Outras observagoes:

8. Atesto que ndo ha pendéncias relativas a execugao do objeto contratado. A empresa
contratada prestou os servigos durante a vigéncia contratual em estrita observancia as
determinagdes, forma e condigdes previstas no contrato

Em

Gestor do contrato
(informar nome)
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	TERMO DE REFERÊNCIA 
	 
	CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS COMUNS DE ENGENHARIA ou de MANUTENÇÃO DE VEÍCULOS - Valor até R$ 125.451,15; 
	 
	DEMAIS SERVIÇOS e AQUISIÇÕES COM FORNECIMENTO CONTINUADO -  Valor até R$ 62.725,59*; 
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	( ) os serviços foram prestados neste Regional sem ressalvas. 
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	Em _____/_____/______. 
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	______________________________________________________________________________ 
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