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PLANO DE APRENDIZAGEM DO CURSO DE FORMAGAO CONTINUADA (CFC)

“SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO”

Modalidade: Educacgao a distancia

1. DATA DE INiCIO: 20 de outubro de 2025
2. DATA DE TERMINO: 10 de dezembro de 2025
3. CARGA HORARIA: 40 h/a
4. DESCRICAO
O Curso de Formacao de Formadores sobre Saude e Seguranca do Trabalho, na modalidade de
educacdo a distancia, tera carga horaria de 40 horas, divididas em:
e Ambientacdo;
e Seis modulos de conteudo especifico;
e Avaliacdo Final.

5. OBJETIVO GERAL

Capacitar as alunas-magistradas e os alunos-magistrados quanto aos principais rudimentos para a
compreensao das questdes de saude, seguranca e higiene do trabalho como questdes labor-
ambientais, plenamente explicaveis a partir da matriz juridico-ambiental, como derivacdo
semantica da hermenéutica integrativa associada aos artigos 200, VIII, e 225 da Constituicdo da
Republica; e, consequentemente, habilita-los a reconhecer e equacionar os problemas do meio

ambiente do trabalho a partir de abordagens sistémicas, funcionais e multifatoriais.

6. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Ao final do curso, a aluna-magistrada e o aluno-magistrado deverao ser capazes de:
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Reconhecer o Direito Ambiental do Trabalho como uma manifestagdo particular e
inevitavel da plurinormatividade inerente ao Direito do Trabalho universal.

Identificar e compreender os litigios de saude, seguranca e higiene do trabalho como
problemas tendencialmente multifatoriais.

Aplicar a questdes tipicamente trabalhistas, a partir de uma abordagem funcionalista do
meio ambiente do trabalho, os principios e as regras fundamentais de regéncia do Direito
Ambiental, de modo a privilegiar as tutelas jurisdicionais preventivas e precaucionais.

Analisar criticamente as recentes altera¢des das normas regulamentadoras do Ministério
do Trabalho (2017-2022), confrontando-as e harmonizando-as com as normas
internacionais do trabalho e com a base deontolégica do Direito Ambiental do Trabalho.

Discrepar, em contextos de danosidade laboral, as hipdteses de responsabilidade civil
objetiva e subjetiva.
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7. CRONOGRAMA

Atividade Contetdo Periodo de Realizacdo | Carga Horaria

Ambientagdo  Ambientagdo e preparagio das atividades 20 a 22/10 3 horas

Meio ambiente do trabalho: conceito, preceito,

e sujeito (12 parte)

23a29/10 5 horas

Meio ambiente do trabalho: conceito, preceito,

Aula 2 -
sujeito (22 parte)

30/10 a 5/11 5 horas

Meio ambiente do trabalho em perspectiva
Aula 3 principiolégica: aplicagtes dos principios do 6ai12f11 5 horas
Direito Ambiental ne mundo do trabalho

Meio ambiente do trabalho em perspectiva

Aula 4 . . . 13 a 19/11 5 horas
responsiva: o paradigma do risco
Aula 5 A responsahlllda?e 4:|m1no mem.amhlentedo 20 2 26/11 5 horas
trabalho: inflexdes e releituras
- Wehbconferéncia - 17h 27/11* -
As normas regulamentadoras do Ministério do
Aula 6 Trabalho e seus recentes (des)caminhos S 3 horas
Avaliagdo Avaliagio de Aprendizagem 4a10f12 7 horas
*sujeito a confirmacdo
ATENCAO!
Cancelamento de matricula:
° O prazo para cancelamento de matricula sera até o dia anterior ao inicio do curso.
° ApOs o inicio do curso, o pedido de cancelamento devera ser motivado e requerido

pelo proéprio desistente a respectiva Escola Judicial, que o encaminhard para
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deliberagdo da ENAMAT. Devendo, nos casos de licenca médica, o pedido vir

acompanhado do atestado médico.

Nao sera efetuado o cancelamento da matricula da magistrada ou do magistrado
que, ao tempo da solicitacdo, estiver sem aproveitamento no curso por insuficiéncia

de frequéncia.
Assim dispde o art. 48 da Resolugao n2 28 da ENAMAT, que regula a matéria:

Art. 48. Apods o inicio do curso, o pedido de cancelamento solicitado deverd ser
motivado e requerido pela propria aluna-magistrada ou pelo préprio aluno-
magistrado a respectiva escola judicial, que o encaminhard para deliberagdo da
ENAMAT. Nos casos de licenga médica, o pedido deve vir acompanhado do atestado

médico.
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Onde a Justicga vai a Escola



