
 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12ª REGIÃO 

 
DOCUMENTO DE FORMALIZAÇÃO DE DEMANDA – DFD  

Pedido de Aquisição de Bens ou Serviços e Prorrogações 
 

 
 

1. Identificador da demanda no PAC 
 

Identificador da demanda no PAC: 5015 - PAC COFTAG 
Objeto: Contratação de serviço de revisão e elaboração de Plano 
Pedagógico da Escola Judicial da 12ª Região. 
 

 
1.1. Grau de Prioridade da Contratação conforme PAC 

 
Média prioridade 

 
 

2. Descrição da necessidade 

Elaboração de Plano Pedagógico da EJUD12, considerando que o último foi 

elaborado em 2019, antes da atual realidade da Escola, que agora é responsável 

pela capacitação de magistrados(as) e servidores(as). 

 
 

2.1. Vinculação ou dependência a outro DFD 
 
Não. 
 
 

2.2. Previsão de data em que deve ser iniciada a prestação dos serviços 
ou a entrega dos bens 

O início do serviço deve acontecer logo após a emissão da nota de 

empenho e sua entrega terá o prazo de 40 dias corridos. 

 

2.3 Modalidade de contratação prevista 

Sugere-se a contratação por inexigibilidade. 
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3. Justificativa 

Diante das mudanças sofridas pela Escola Judicial do Tribunal Regional do 

Trabalho da 12ª Região, desde a incorporação do Serviço de Educação 

Corporativa, em novembro de 2021, de ordem da Direção desta Escola, 

encaminha-se a presente proposta de trabalho, elaboração de Plano Pedagógico 

da EJUD12, considerando que o último foi elaborado em 2019, antes da atual 

realidade da Escola, que agora é responsável pela capacitação de 

magistrados(as) e servidores(as). 

 

4. Alinhamento entre a contratação e os Planos Estratégicos do Tribunal 

A atividade está alinhada com o objetivo “Incrementar a Gestão de Pessoas” 

 
 

5. Quantidade a ser contratada 
 

O produto final da contratação será a entrega de 1 novo plano pedagógico da 

Escola Judicial da 12ª Região. 

 

 

6. Valor Estimado e Origem do Recurso 
 

O investimento previsto é de R$ 30.000,00 

Origem do recurso: Item 5015 - PAC COFTAG 

 

 

7. Indicação de integrantes da Equipe de Planejamento da Contratação  
 

Integrante Demandante 
Nome: Simone Pereira  Matrícula: 1720 
Lotação: EJUD12 
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Cargo: Técnico Judiciário    
Nome da Função: Diretora de Secretaria 
E-mail:  simone.pereira@trt12.jus.br  Ramal: 5680 
 
Substituto do Integrante Demandante 
Nome: Jacira Silvano  
Matrícula: 4542 
Lotação: Escola Judicial - EJUD12 
Cargo: Analista Judiciário Área Administrativa  
E-mail:  jacira.silvano@trt12.jus.br Ramal 5681 
 
Integrante Técnico 
Nome: Cláudia Voigt Espinola  Matrícula: 2363 
Lotação: COFTAG - EJUD12 
Cargo: Analista Judiciário     
E-mail: claudia.espinola@trt12.jus.br Ramal: 4291 
 
Substituto do Integrante Técnico 
Nome: Fernanda Rodrigues Lemos Pinto  Matrícula: 3792 
Lotação: COFTAG - EJUD12 
Cargo: Técnico Judiciário     
Nome da Função: Assistente Chefe de Setor 
E-mail: fernanda.pinto@trt12.jus.br   Ramal: 4201 
 

 
 

8. Responsável pela oficialização da demanda 
 
Escola Judicial - 12ª Região 
Simone Pereira - Diretora de Secretaria da EJUD12 

 
 
Encaminho à Secretaria Administrativa (SECAD) para indicação do integrante 
administrativo e verificação do prazo hábil para o atendimento da demanda.* 
 
Data: 19/05/2025 
 
Simone Pereira 
Diretora de Secretaria da Escola Judicial - 12ª Região 
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