DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA - DFD

FILHO
04092025 15:03

Pedido de Aquisicao de Bens ou Servicos e Prorrogacoes @ CaraRGe

1. ldentificador da demanda no PAC
ltem PAC: 05018 - Escola Judicial

Realizacao de palestra para servidores e magistrados com o assunto "Saude do homem:
estratégias para a adocao de um estilo de vida saudavel visando a promocao da saude e
da qualidade de vida e a prevencao de doengas".

1. Grau de Prioridade da Contratacao conforme PAC

Prioridade média.

2. Descricao da necessidade

Realizar palestra para servidores e magistrados com o assunto "Salde do homem:
estratégias para a adocao de um estilo de vida saudavel visando a promocao da saude e
da qualidade de vida e a prevencao de doencas".

1. Vinculacao ou dependéncia a outro DFD
Nao ha.

2. Previsao de data em que deve ser iniciada a prestacao dos servicos ou a
entrega dos bens

Data: 28/11/2025



2.2 Modalidade de contratacao prevista

Compra Direta.

3. Justificativa

Embora tenha aumentado, nos homens, a procura por cuidados médicos, eles ainda estao
bem atras das mulheres em termos de atencao a saude.A expectativa de vida para
mulheres (79,7 anos) continua superior a dos homens (73,1 anos), e essa diferenga tem
se mantido ao longo das décadas, influenciada por fatores como cuidados com a saude
€ exposicao a riscos.

Por isso a importancia de campanhas de promogao da saude voltadas ao publico
masculino.

De acordo com o INCA - Instituto Nacional do Céancer, o cancer de préstata_é o segundo
tipo de tumor mais incidente na populacdo masculina brasileira, atras apenas do cancer de

pele (ndo melanoma).

A campanha do Novembro Azul tem como objetivo divulgar informacdes sobre a saude do
homem e fortalecer as recomendagdes do Ministério da Saude para prevengao, diagnéstico
precoce e rastreamento do cancer de préstata.

O "Novembro Azul" constitui ainda uma oportunidade para sensibilizar homens, gestores e
profissionais da saude sobre o cuidado integral da saide da populagdo masculina.

4. Alinhamento entre a contratacao e os Planos Estratégicos do Tribunal

A contratagdo em questdo esta alinhada com o Objetivo Estratégico "Perspectiva,
Aprendizado e Crescimento - Aprimorar a Gestao de Pessoas, Meta: Promover a salde de
magistrados e servidores", que faz parte do Plano Estratégico Institucional do TRT 12,
concernente ao periodo de 2020 até 2026.

5. Quantidade a ser contratada

Uma (01) palestra.



6. Valor Estimado e Origem do Recurso

O valor que sera necessario para atendimento da demanda sera de R$ 1.500,00.

Unidade Gestora: Escola Judicial.

7. Indicacao de integrantes da Equipe de Planejamento da Contratacao

Integrante Demandante

Nome: Dolores Cunha de Amorim Santos
Matricula: 2571

Lotacdo: Coordenadoria de Saude
Cargo: Analista Judiciario - Medicina
E-mail: dolores.santos@trt12.jus.br

Ramal: 4175

Substituto do Integrante Demandante

Nome: Luciano Gama Kramer dos Santos
Matricula: 2662

Lotacao: Coordenadoria de Saude

Cargo: Analista Judiciario - Medicina
E-mail: luciano.santos@tirt12.jus.br

Ramal: 4180

Integrante Técnico

Nome: Claudia Voigt Espinola
Matricula: 2363

Lotacao: COFTAG - EJUD12



Cargo: Analista Judiciario
Nome da Fungao: Coordenadora

E-mail: claudia.espinola@trt12.jus.bor Ramal: 4291

Substituto do Integrante Técnico

Nome: Fernanda Rodrigues Lemos Pinto
Matricula: 3792

Lotacéo: COFTAG - EJUD12

Cargo: Técnico Judiciario

Nome da Funcao: Assistente Chefe de Setor

E-mail: fernanda.pinto@trt12.jus.br

1. Responsavel pela oficializacdo da demanda

Hélio Camargo Filho

Coordenador de Saude, substituto

Encaminho a Secretaria Administrativa (SECAD) para indicagdo do integrante
administrativo e verificacao do prazo habil para o atendimento da demanda.*

Data: 08/09/2025.

Diretor da Area Demandante



