'\ JUSTICA DO TRABALHO

Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido (SC)

MAPA DE RISCOS

1- DADOS DO PROCESSO
N¢ do Proad:14.429/2025

Objeto: Fornecimento e instalacao de plataforma elevatoria para o FT de

Blumenau

Objetivo a ser alcancado: Acessibilidade e conforto aos usuarios da edificagao.

2 - CONTEXTO
2.1 - Apetite ao Risco

Nivel de Risco Inerente: probabilidade X impacto

e Extremo:20a25
e Alto: 102 19,99
e Médio: 4 a 9,99
e Baixo: 0 a 3,99
Apetite ao Risco
Probabilidade
Muito
baixa Muito alta
1 5
Muito alto RM
5 5
Alto
Impacto

2.2 - Avaliacao dos controles estabelecidos
e Multiplicar por:
e se inexistente: 1
e sefraco: 0,8
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e se satisfatorio: 0,4
e se forte: 0,2

Nivel Residual: nivel do risco inerente X eficacia do controle
e Extremo: 20 a 25
e Alto:10a 19,99
e Médio: 4 a9,99
e Baixo:0a 3,99

2.3 - Tratamento de Riscos

e FEvitar
e Aceitar
e Mitigar
e Transferir
3- AVALIACAO
3.1 - Identificacao do Risco
Etapa
(Planejamento da
N° do Risco - Evento contratagdo; Selecdo Causa Consequéncia
do Fornecedor;
Gestao Contratual)
R#1 Erro de <'es'pe0|f|cagao do queto Planejamento da Planejamento Inadlelquagacl) do eq'Lu'plamento
(falta de requisitos ou com qualidade N adquirido ou impossibilidade de
D L. Contratacao Inadequado . ~
inferior ao necessario) instalacao
R#2 Impugnacao do instrumento Planejamento da Planejamento ~
o - Atraso na contratagdo
convocatorio Contratacao Inadequado
R#4 Licitacao Deserta - ndo ~ .
. Selecao do Planejamento ~
aparecerem empresas interessadas Atraso na contratagdo
o Fornecedor Inadequado
na licitacdo
. . . Contratar com valor acima do
R#5 Valores Subestimados ou Planejamento da Planejamento A
. - valor de mercado ou auséncia
superestimados Contratagao Inadequado .
de interessados
R#6 Acidentes de trabalho durante a . Falha de Paralisagcéo do servigo; Atraso
- . Gestao do Contrato S ~
execucao do objeto Fiscalizacao na execucao dos trabalhos
Ri#7 Atraso |nJust|f|c? do na entrega Gestao do Contrato 'Falh'a de~ Atraso na instalagao
dos servigos Fiscalizacao
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projeto basico

R#21 Detecgéo de interferéncias nao
indicadas no anteprojeto ou no
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Gestao do Contrato

Planejamento
Inadequado

Atraso na instalacédo

3.2 - Analise do Risco e Controles existentes

Analise do Risco

Controles Existentes

Nivel do Nivel Residual
Probabilidade| Impacto | R'sc‘: Eficacia do 20225 Sxtramo
1 - Muito baixa |1 - Muito baixo | _ 'nerente Controle A
. 2 - Baixa 2 - Baixa 20 a 25 Extremo 1 - Inexistente FE LIl Eell
N° do Risco - Evento o o 10 a 19,99 Alto 0 a 3,99 Baixo
3 - Média 3 - Média =~ 10,8 - Fraco . \
4 a 9,99 Médio , L (nivel do risco
4 - Alta 4 - Alta 0 3’99 Bai 0,4 - Satisfatério inerente x
5-Muitoalta | 5-Muitoalta | - & °2° BaX0 45 poye o
(probabilidade x eficacia do
impacto) controle)
R#1 Erro de especificagao do
objeto (falta de requisitos ou 3 4 12 Satisfatorio: 0,4 4,8
com qualidade inferior ao
necessario)
_ R#2 Impugnagao do. 2 4 8 Satisfatorio: 0,4 3,2
instrumento convocatério
R#4 Licitacdo Deserta - ndo
aparecerem empresas 2 4 8 Forte: 0,2 1,6
interessadas na licitacao
R#5 Valores Sulpeshmados ou 5 4 8 Forte: 0,2 16
superestimados
Ri#6 Acidentes de trabalho 2 4 8 Satisfatorio: 0,4
durante a execugéo do objeto 3,2
R#7 Atraso |nJust|f|c§do na 5 4 8 Satisfatorio: 0.4 3.2
entrega dos servigos
R#21 Deteccao de
mterferenc!as nao mdwa;las no 3 4 12 Satisfatorio: 0.4 4.8
anteprojeto ou no projeto
basico
3.3 - Plano de Tratamento dos Riscos Priorizados
Tratamento dos Riscos
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Acoes para Implementar a Resposta

Tipo de
Resposta
N° do Risco - 3
Evento () Evitar Acao Preventiva - Data | Respon Co:tig:oécri\iia Respons
() Aceitar de inicio/fim savel sanet avel
" Data de inicio/fim
() Mitigar
() Transferir
Reanadlise das
Especificacdes técnicas especificagdes do
R#1 Erro de atualizadas realizada Equipe objeto
especificagéo do com base em normas de Data inicio: _
objeto (falta de y técnicas e boas praticas; | Planeia ap6s algum Equipe de
- Mitigar . . mento . Fiscalizag
requisitos ou com Projetos revisados pela da questionamento 30
qualidade inferior equipe técnica da CPO - | ontrata Data fim: a
ao necessario) Data inicio: 09/10/2025 cdo |depender do grau de
Data fim: 04/11/2025 complexidade da
reanalise.
Especificacao suficiente Reanalisar os pontos
e capaz de atender as | Equipe |impugnados, com os
R#2 ImoUanacio necessidades da de | ajustes necessarios _
_mpugnae " Instituicio sem planeja | nara republicacdo. |EAUiPe de
do instrumento Mitigar o . . mento o Fiscalizag
L prejudicar a isonomia Data inicio:somente ~
convocatério ) da h ao
entre os interessados - | sontrata qdo houver.
Data inicio: 09/10/2025 cdo Data fim: apés
Data fim: 04/11/2025 reanalise
Reiniciar processo
para nova
Contato prévio com contratacao com
R#4 Licitagao empresas que sejam Equipe reandlise da
Deserta - ndo possiveis fornecedoras de  |orcamentagao/espec _
aparecerem y Data de inicio: antes da | Planeja ificagao Equipe de
Mitigar L . mento C Fiscalizag
empresas publicacdo do edital da Data de inicio: 50
interessadas na Data de fim: ap6s contrata divulgacao do
licitagao publicacdo e divulgagéo cdo resultado
por e-mail. Data de fim: apds
publicacdo da nova
licitacao
Revisar
especificagdes e/ou
Equipe realizar nova
de '
. - pesquisa de precos
R#5 lVanres N Pesquisa prev'|a de planeja Data inicio: Equipe de
subestimados ou Mitigar precos com variedade | mento Fiscalizag
. quando houver -
superestimados de fornecedores da ao
contrata evento
cao |Data fim:a depender
do cenério
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Sinalizar devidamente o . .
, Equipe Realizar
. canteiro de obras; d . L
R#6 Acidentes de Verificar linhas de vida e e investigagao do _
trabalho durante " ) . planeja | acigente ocorrido; |EQuipe de
~ Mitigar instalagbes; Apresentar | mento . Fiscalizag
a execugao do o interromper a <
objeto certificados de da execucdo dos a0
) capacitagdo em NR-35. -| contrata sorvi ogs " Data
Data ¢ao ¢
Equipe
Monitoramento e contato qd P
R#7 Atraso : e o
C direto com fornecedor; | planeja Aplicacéo de Equipe de
injustificado na " . L . . O
Mitigar  |Previs&o de aplicagcdo de| mento penalidades a Fiscalizag
entrega dos : -
SENVICOoS penalidades em caso de da contratada - Data ao
¢ atraso - Data contrata
cao
Contratada deve vistoriar
o local visando
identificacao das Equi Corregao de projetos
B . , quipe L
R#21 Deteccao condicoes atuais e da de e aplicacao de
de interferéncias compatibilidade dos planeja penalidade a Equipe de
ndo indicadas no Mitigar componentes e mento | contratada, se for o |Fiscalizag
anteprojeto ou no estruturas a serem da caso - Data: ao
projeto basico instalados - Data: contrata conforme a
Previamente a €40 |ocorréncia do evento
elaboracao do Projeto
Executivo

4 - MONITORAMENTO

N° do
Risco -
Evento

Aberto ou

PRI Fechado*

Comentario

* A = Aberto = o risco ainda pode ocorrer ou j& ocorreu.

F = Fechado = o risco ndo pode mais ocorrer

5. RESPONSAVEIS PELA ELABORAGCAO DO MAPA DE RISCOS

5
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Certificamos que somos responsaveis pela elaboracao do presente documento que
materializa o Gerenciamento de Riscos da presente contratacao.

Integrante Demandante

Nome: Jacson Alexandre Pereira

Matricula: 1751

Lotagcao: Coordenadoria de Projetos e Obras - CPO
Cargo: Técnico Judiciario

Nome da Funcao: Coordenador de Projetos e Obras
E-mail: jacson.pereira@trt12.jus.br

Ramal: 4155

Substituto do Integrante Demandante

Nome: Kristina Natalia Cancelier

Matricula: 3077

Lotag&o: Coordenadoria de Projetos e Obras - CPO

Cargo: Analista Judiciario - Especialidade Arquitetura

Nome da Funcao: Chefe da Secédo de Orcamentacao Planejamento e de Obras
E-mail: kristina.cancelier@trt12.jus.br

Ramal: 4360

Integrante Técnico

Nome: Vitor da Silva

Matricula: 7821

Lotag&o: Coordenadoria de Projetos e Obras - CPO

Cargo: Analista Judiciario - Especialidade Engenharia Elétrica
E-mail: vitor.silva@trt12.jus.br

Ramal: 41971

Substituto do Integrante Técnico

Nome: Jodo Carlos Godoy llha

Matricula: 2597

Lotacdo: Coordenadoria de Projetos e Obras - CPO
Cargo: Analista Judiciario - Especialidade Engenharia
Nome da Funcao: Chefe de secao

E-mail: joao.ilha@trt12.jus.br

Ramal: 4197

Integrante administrativo titular

Nome: Sula Patricia Maciel

Matricula: 7493

Lotag&o: Coordenadoria de Licitagdes e Contratos - CLC
Cargo: Analista Judiciario

6 VERSAO 1.1



JUSTIGA DOTRABALHO

Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido (SC)

E-mail: sula.maciel@trt12.jus.br
Ramal:4322

Integrante administrativo substituto

Nome: Mauricio Luiz Moresco

Matricula: 7384

Lotagcdo: Coordenadoria de Licitagdes e Contratos - CLC
Cargo: Técnico Judiciario

E-mail: mauricio.moresco@trt12.jus.br

Ramal:4008

Florianépolis, 21/11/2025
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