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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12° REGIAO
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR'

PROAD 17.667/2025

1. Iltem identificador da demanda no PAC - Plano Anual de

Contratacoes

Item: 16017
Objeto: Aquisicdo de veiculos de servigo.

2. Unidade Demandante e Unidade Gestora de Orcamento

Unidade Demandante:Secretaria de Seguranca Institucional e Policia Judicial
Unidade Gestora de Orgcamento: Secretaria de Seguranga Institucional e Policia

Judicial

3. Descricao da necessidade da contratacao

A contratacdo tem por objeto adquirir veiculos de servigco para subsidio das
atividades administrativas e jurisdicionais do Tribunal. S&o trés veiculos utilitarios
com carroceria fechada (SUV) hibrido Plug In, para renovagao parcial da frota de
veiculos oficiais, a ser adquiridos por meio de “carona” na ARP n° 58/2025 (Contrato
n°® 56/2025) do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao.

A renovagao da frota € medida urgente porque o Tribunal conta com carros muito
antigos, que, por consequéncia, demandam custo elevado de manutengédo. A
utilizagao de frota de veiculos com longo tempo de uso pode resultar em risco para
a seguranca de servidores que os utilizam e ao bom cumprimento das atividades

para as quais se destinam.

1Documento obrigatério na aquisicao de bens e na contratagdo de servigos, inclusive nos servigos
comuns de engenharia, cujo valor estimado ultrapasse o limite previsto nos incisos | e Il do art. 75 da
Lei n® 14.133/2021. N&o se aplica as contratagdes de TIC.
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O aumento das atividades externas, diligéncias administrativas e deslocamentos
oficiais exige veiculos mais modernos, confiaveis e com menor custo operacional. A
aquisicao atende nao apenas a reposicao da frota, mas também a necessidade
institucional de ampliar a eficiéncia energética e reduzir a emissao de poluentes. Os
veiculos hibridos oferecem maior eficiéncia energética, menor consumo de
combustivel e redugcao de emissdes atmosféricas, atendendo aos principios da
economicidade e sustentabilidade.

considerando os aspectos acima mencionados, as especificacbes dos veiculos
adquiridos pelo TRT18 sdao adequadas a satisfacdo das necessidades deste

Tribunal.

4. Alinhamento entre a contratacdo e os Planos Estratégicos do

Tribunal

A contratag&o se alinha aos objetivos definidos no Plano Estratégico do Tribunal, na
medida em que visa ao aprimoramento da seguranga institucional. Alinha-se,
igualmente, porque possibilita resultados positivos na duragcdo razoavel dos
processos € na efetividade da entrega jurisdicional, pois garante seguranga para
execucao de atividades profissionais nas edificacbes envolvidas. Alinha-se,
ademais, porque visa gerar economicidade no gerenciamento da frota de veiculos

oficiais e adequacéao de procedimentos voltadas a sustentabilidade.

5. Requisitos minimos da demanda®

a) Assisténcia técnica
A contratada, por intermédio de sua rede de concessionaria ou representante
legalmente estabelecido, devera possuir capacidade de prestar o servigo de

assisténcia técnica (dentro do periodo de garantia ou nao) para execugédo de

2Acérddo TCURC. 2.459/2021 - Plenario - "Para fins do exercicio do poder sancionatério do TCU, pode ser tipificada como erro
grosseiro (art. 28 do Decreto-lei 4.657/1942 - Lindb) a elaboragdo de documentos que fundamentam a contratagédo de servigos
sem justificativas para os quantitativos a serem adquiridos."
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manutencgao preventiva e/ou corretiva previstas ou ndo no manual de manutengao.

b) Condi¢oes de entrega

b.1) O veiculo devera ser entregue no prazo maximo de 90 (noventa dias) contados
da assinatura do contrato.

b.2) Os veiculos serdo recebidos provisoriamente no ato da entrega, juntamente
com a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo da contratagao.

b.3) Os veiculos poderdo ser rejeitados quando em desacordo com as
especificagdes contratadas, devendo ser substituidos no prazo de 10 (dez) dias
corridos, a contar da notificagdo da Contratada, as suas custas, sem prejuizo da
aplicacao das penalidades.

b.4) O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar do
recebimento da nota fiscal, apds o recebimento provisério.

b.5) O prazo para a solucdo, pela Contratada, de inconsisténcias na execugéao do
objeto ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente,
verificadas pela Administracdo durante a analise prévia a liquidagdo de despesa,

nao sera computado para os fins do recebimento definitivo.

c) Local de entrega

d1) O objeto devera ser entregue na sede do Tribunal, situada na Rua Esteves
Junior 395, no centro de Floriandpolis/SC.

d.2) Para realizar a entrega o fornecedor devera fazer comunicagdo prévia a
Secretaria de Seguranca Institucional, por meio do fone (48) 3216-4274, das 12h as
18h, e/ou e-mail ssi@trt12.jus.br.

d) Emplacamento
O veiculo deve ser emplacado em nome do Tribunal Regional do Trabalho da 122

Regido, em Floriandpolis.
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e) Garantia
e.1) Garantia do veiculo de no minimo de 5 anos, sem limite de quilometragem, ja
incluida a garantia legal, contados a partir da data de recebimento definitivo do
veiculo, contra defeitos de fabricagdo, incluindo eventuais avarias durante o
transporte até o local de entrega, mesmo apos sua aceitagéo pela Unidade Gestora
da contratacio e cobrindo todas as pecgas do veiculo que, durante a manutengao ou
o uso regular, forem devidamente identificadas como defeitos de material ou de
producao.
e.2) A bateria tera garantia minima de 08 (oito) anos, sem limite de quilometragem.
e.3) Tratando-se de vicio oculto, os prazos acima iniciar-se-do no momento em que
ficar evidenciado o defeito.
e.4) Caso o prazo da garantia oferecida pelo fabricante seja inferior ao estabelecido
nesta clausula, o fornecedor devera complementar a garantia do bem ofertado pelo
periodo restante.
e.5) A garantia sera prestada com vistas a manter os bens fornecidos em perfeitas
condigbes de uso, sem qualquer dnus ou custo adicional para o Contratante.
e.6) A garantia abrange a realizacdo da manutencéo corretiva dos bens pela prépria
Contratada, ou, se for o caso, por meio de assisténcia técnica autorizada, de acordo
com as normas técnicas especificas.
e.7) Entende-se por manutengao corretiva aquela destinada a corrigir os defeitos
apresentados pelos bens, compreendendo a substituicdo de pecas, a realizagao de
ajustes, reparos e corregdes necessarias.
e.8) As pecas que apresentarem vicio ou defeito no periodo de vigéncia da garantia
deverao ser substituidas por outras novas, de primeiro uso, e originais, que
apresentem padrées de qualidade e desempenho iguais ou superiores aos das
pecas utilizadas na fabricagado do equipamento.
e.9) Uma vez notificada, a Contratada realizara a reparagao ou substituicdo dos

bens que apresentarem vicio ou defeito no prazo de até 10 (dez) dias uteis.

4 VERSAO 2.2 de 17/09/2025



% _bﬂ%
TRIBUNAL REGIONAL Db TRABALHO DA 122 REGIAO

e.10) O prazo indicado no subitem anterior, durante seu transcurso, podera ser
prorrogado uma unica vez, por igual periodo, mediante solicitagdo escrita e
justificada da Contratada, aceita pelo Contratante.
e.11) Na hipétese do subitem acima, a Contratada devera disponibilizar
equipamento equivalente, de especificagdo igual ou superior ao anteriormente
fornecido, para utilizagdo em carater provisério pelo Contratante, de modo a garantir
a continuidade dos trabalhos administrativos durante a execugao dos reparos.
e.12) Decorrido o prazo para reparos e substituicobes sem o atendimento da
solicitagdo do Contratante ou a apresentacgéo de justificativas pela Contratada, fica o
Contratante autorizado a contratar empresa diversa para executar os reparos,
ajustes ou a substituicdo do bem ou de seus componentes, bem como a exigir da
Contratada o reembolso pelos custos respectivos, sem que tal fato acarrete a perda
da garantia dos equipamentos.
e.14) O custo referente ao transporte dos equipamentos cobertos pela garantia sera
de responsabilidade da Contratada.
e.15) A garantia legal ou contratual do objeto tem prazo de vigéncia préprio e
desvinculado daquele fixado na contratacdo, permitindo eventual aplicagdo de
penalidades em caso de descumprimento de alguma de suas condi¢ées, mesmo

depois de expirada a vigéncia contratual.

6. Sustentabilidade

Veiculos hibridos apresentam reducdo significativa no consumo de combustivel, o

que representa economia direta ao erario. A presente contratagdo reforca o
compromisso institucional do TRT-12 com a politica de sustentabilidade, mediante:
® reducdo de consumo de combustiveis.
® diminuicdo de emissdes atmosféricas.
@ incentivo ao uso de tecnologias limpas e mais eficientes.
A contratagcido de veiculos hibrido Plgug In também atende a exigéncias previstas
no Guia de Contratagcées Sustentaveis da Justica do Trabalho (acessivel em:

https://www.csijt.jus.br/documents/d/csjt/quia-de-contratacoes-sustentaveis-da-
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justica-do-trabalho-pdf), especialmente no que trata das compras de veiculos

movidos por, pelo menos, um combustivel renovavel (etanol, bicombustivel,
eletricidade etc.), ainda que em conjunto com combustiveis fosseis (gasolina,
diesel), na modalidade “flex” ou hibrido. A contratagdo também atende normas
estabelecidas na Lei n° 9.660/199887, que determina que os veiculos leves
adquiridos para compor frota oficial ou locados de terceiros para uso oficial deverao
utilizar combustiveis renovaveis.

A respeito da questao da sustentabilidade, cabe observar que consta no item n° 3.2
do Edital do do Preg&o Eletronico n° 90058/2025 do TRT18 exigéncia de que os
veiculos sejam fabricados de acordo com normas técnicas de ABNT, bem como as
normas homologadas pelo PROCONVE/IBAMA e enquadrar-se nos atuais critérios
de sustentabilidade e preservagdo do meio ambiente.

As justificativas apresentadas neste item referendam a vantajosidade do objeto da
contratagdo, inclusive quando comparado com contratacdo de servico de
agenciamento de transporte terrestre por demanda, taxi-gov, por aplicativo. Em
regra o servigo por aplicativo se utiliza de veiculos a combustao, fato que reverte em

custos operacionais mais elevados e desrespeito as exigéncias de sustentabilidade.

7. Estimativas das quantidades

Serdo adquiridos 3 (trés) veiculos. O quantitativo foi definido considerando
disponibilidade orcamentaria deste Tribunal e quantidade oferecida na ARP do
TRT18.

No ambito deste Tribunal, o dimensionamento da quantidade de trés veiculos
hibridos também decorre de analise técnica da frota atual, associada ao
levantamento das demandas institucionais permanentes e projetadas para os

proximos exercicios. Foram considerados elementos como os que seguem:
a) Situagao atual da frota

® Parte significativa dos veiculos atualmente em uso apresenta quilometragem

elevada, com frequéncia maior de intervencdes de manutencgao corretiva.
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Dos 22 veiculos que compdem a frota oficial, apenas 6 deles ttm menos de 5
anos de uso.
® Ha veiculos com desgaste estrutural acentuado, aumentando a probabilidade
de falhas mecanicas e custos inesperados.
® Reducao da confiabilidade operacional, impactando a disponibilidade da frota

para deslocamentos oficiais.

b) Necessidade institucional de deslocamentos
O TRT-12 possui rotina continua de atividades externas, tais como:
a) deslocamentos para inspec¢des administrativas;
b) transporte institucional de magistrados e servidores;
c) atividades logisticas entre unidades do Tribunal;
d) atendimentos e eventos oficiais.
A analise da demanda demonstra que as trés unidades atendem perfeitamente ao

volume de deslocamentos, garantindo a continuidade dos servigos essenciais.

c) Objetivo principais
® aumentar a disponibilidade da frota;
® adequar a estrutura veicular as exigéncias operacionais atuais

® Adequacéao e economicidade da quantidade definida

8. Pesquisa de mercado

A presente aquisigdo decorre de adesao a Ata de Registro de Precos, solugado que
se adequa as necessidades deste Regional, conforme indicado nos itens n°s 6 e 7
deste instrumento. Em sentido amplo, a contratagdo garantira, em especial,
economicidade, sustentabilidade, melhoria na gestdo administrativa e na
operacionalidade dos servigos.

A utilizagcdo da ARP como 6rgao nao participante (Carona) € perfeitamente possivel,
uma vez que o TRT12 obedece todos os critérios previstos no Edital 90058/2025 do

TRT18, tendo, inclusive, autorizagao do Orgéo Gerenciador da Ata e a concordancia
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da empresa detentora da respectiva ARP.
Registra-se, também, que a ARP ¢é valida e ndo ha esgotamento de todos os itens

previstos em edital.

9. Escolha e Justificativa da Solugdo mais adequada

A solugdo é adequada porque visa renovar frota que se encontra em idade
avangada, que gera maior custo de manutencédo; porque os veiculos hibridos
oferecem maior eficiéncia energética, menor consumo de combustivel e reducao de
emissdes atmosféricas, atendendo ao principio da sustentabilidade; porque a
solucdo atende as necessidade operacional e institucional; porque o custo de
aquisicao esta adequado e resulta em economia para o Tribunal, conforme

destacado nas estimativas preliminares de precgos.

10. Descricao da soluciao como um todo/Contratacoes

Correlatas e/ou Interdependentes.

Nao ha contratacdo correlata ou interdependente.

11. Justificativas para o parcelamento ou ndo da solucao

Nao ha necessidade de parcelamento da solugao porquanto se trata de contratagao

de unico item, com a ades&o a Ata de Registro de Precos.

12. Providéncias para adequacao do Tribunal

Nao ha providéncias para adequacgao do Tribunal nesta contratagao.

13. Resultados Pretendidos
Economicidade, sustentabilidade, melhorias nas atividades operacionais
relacionadas a aquisicéo, segurancga dos servidores no exercicio de suas atividades

administrativas e institucionais.
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14. Especificacdo completa da solucido escolhida®

Objeto: Veiculo tipo veiculo utilitario com carroceria fechada, com Motorizagao
Hibrida, com sistema auto regenerativo, em que o carregamento das baterias é
realizado pelo motor a combustdo bem como frenagem regenerativa e
carregamento plug in.

O objeto devera conter as seguintes caracteristicas:

. Veiculo Tipo SUV;

. Hibrido plug in ;

. No minimo 223 cv poténcia combinada;

. Motor elétrico poténcia minima 197;

. Autonomia elétrica minimo 71 km;

. Motor combustao poténcia minima 98;

. Zero km

. Ano e modelo 2025;

. Comprimento minimo 4.730;

. Largura minima 1.860;

. Altura minima 1.710;

. Volume do porta-malas no minimo 520 litros;
. Tamanho do tanque de combustivel minimo 52 litros;

. Pneus 225/60R18;

. Kit reparo;

O NO OB OWN -

[ U U U W (o ]
W N -0

A A A
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. Faréis em LED acendimento automatico;

—
\l

. Painel de instrumento minimo de 8,8 em LCD;

RN
(00]

. Volante multifuncional;

—_
(o]

. Bancos traseiros bipartidos rebativeis com ajustes no encosto;

N
o

. Sistema de diregao assistida elétrica (C-EPS);
. Freios ABS;

. Controle de tracao;

N N
N —

23. Sistema de distribuigao eletronica da forca de frenagem - Assisténcia de partida
em rampas;

24. Fungéao de frenagem confortavel,

30s requisitos definidos neste item serdo transcritos para o Termo de Referéncia e utilizados como parametro para elaboragéo
de Edital e Contrato.
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25. Controle de cruzeiro;
26. Freio de estacionamento eletronico;
27. Sistema direto de monitoramento de pressao dos pneus (TPMS);
28. Controle Eletronico de Estabilidade (VDC);
29. Sensor de estacionamento dianteiro com no minimo 2 radares;
30. Sensor de estacionamento traseiro com no minimo 4 radares;
31. Chave presencial;
32. Ajuste da coluna de diregdo manual em 4 direcdes;
33. Airbag frontal do motorista;
34. Airbag frontal do passageiro;
35. Airbags laterais dianteiras;
36. Airbags de cortina lateral (dianteira e traseira);
37. Cintos de segurancga dianteiros com pré-tensionamento e limitagao de forga;
38. Aviso sonoro de cinto de seguranga do motorista n&o afivelado;
39. Aviso de cinto de seguranca traseiro nao afivelado;
40. Desbloqueio elétrico da tampa do tanque de combustivel,
41. Desbloqueio elétrico do porta-malas;
42. Abertura elétrica do porta-malas;
43.Desembacador elétrico do vidro traseiro;
44. Ajuste elétrico dos espelhos retrovisores;
45. Espelho retrovisor com desembagador;
46. Rebatimento elétrico dos retrovisores;
47. Atualizagao remota por OTA (Over-the-Air);
49. Pacote de trafego 4G.
50. GPS integrado;
51. Conexao e espelhamento Apple CarPlay e Android;
52. Comandos de voz;
53. Tela flutuante rotativa.
54. Camera 360 graus;

55. Sistema de som;

10 VERSAO 2.2 de 17/09/2025



] _:' :
i

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

56. Entrada USB 3 (tipo A) / 1 (tipo C);
57. Saida de ar para o banco traseiro;
58. Pelicula escurecida com protecdo UVA/UVB nos vidros laterais e traseiro.

59. Os veiculos devem ser fornecidos com os devidos carregadores.

15. Estimativa do valor da contratacao
Tratando-se de adesdao a ARP n° 58/2025 do TRT18, o preg¢o estimado da

contratagao segue o valor estabelecido naquele érgao.

Assim, o valor estimado desta contratacdo é de R$ 555.000,00, equivalente a

aquisicdo de trés veiculos, com custo unitario de R$ 185.000,00.

16. Posicionamento conclusivo sobre a adequacao da

contratacao para o atendimento da necessidade a que se

destina (Declaragéao da viabilidade e adequacao)

A Equipe de Planejamento da Contratagdo declara que a adesdo a ARP do TRT-
18 n° 56/2025 é viavel, adequada e atende integralmente a necessidade da
Administracdo. A solucdo é compativel com o objeto registrado na ARP,
demonstra vantagem econdmica clara e atende plenamente aos objetivos

estratégicos institucionais.

17. Estratégia para continuidade do atendimento da demanda

em caso de finalizacao ou interrupcao do contrato

A adesdo a ata de registro de preco, por si so, garante maior probabilidade na
concretizacdo do processo de aquisicao.

Todavia, em caso de finalizacdo ou interrupgao do contrato ou inadimplemento da
obrigacdo de entregar o objeto por parte da empresa, haveria a necessidade de
realizar outro processo de aquisicao.

Ocorrendo a entrega do bem e interrupgdo contratual posterior, devera ser

demandada a empresa para satisfagdo de obrigagbes acessérias, nos termos do
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contrato e da legislagao vigente.

A gestao e fiscalizagdo contratual sdo essenciais para evitar prejuizos ao Tribunal.

18. Analise de Riscos

Na analise dos principais riscos relativos a contratacdo foram propostas acgdes
preventivas e de contingéncia. Avaliou-se, também, se a pontuacédo decorrente da
relagao probabilidade x impacto atingiu ou ndo o nivel de risco aceito pelo Tribunal.
A analise dos risco esta consubstanciada no Mapa de risco anexado ao expediente

administrativo da contratacao.

19. Equipe de Planejamento da Contratacao

Integrante demandante

Nome: Claudionor da Silva

Matricula: 1192

Lotagao: Secretaria de Segurancga Institucional-SSI
Cargo: Técnico judiciario

E-mail: claudionor.silva@trt12.jus.br

Ramal: 4289

Integrante demandante substituto

Nome: Norton Rodrigo Scheel

Matricula: 5038

Lotagao: Divisao de Policia Judicial - DPJUD
Cargo: Técnico Judiciario

e-mail: norton.scheel@trt12.jus.br

Ramal: 4036

Integrante técnico

Nome: Sérgio Murilo Agostinho
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Matricula:1716

Lotacgao: Divisao de Inteligéncia e Contrainteligéncia - DINTC

Cargo: Técnico Judiciario
e-mail: sergio.agostinho@trt12.jus.br
Ramal: 4013

Integrante técnico substituto

Nome: José Marcos Carvalho

Matricula: 5051

Lotagao: Divisdao de Policia Judicial - DPJUD
Cargo: Analista Judiciario

e-mail: jose.carvalho@trt12.jus.br

Ramal: 4013

Integrante administrativo
Nome: Erasmo Duque Valle
Matricula:4307

Lotagao: Coordenadoria de licitagdes e Contratos — CLC

Cargo: Técnico Judiciario
e-mail: erasmo.valle@trt12.jus.br
Ramal: 4008

Integrante administrativo substituto
Nome: Saimon Cezar Danielski Faisca
Matricula: 2785

Lotagao: Coordenadoria de Licitagbes e Contratos — CLC

Cargo: Auxiliar Judiciario
E-mail: saimon.faisca@trt12.jus.br
Ramal: 4092
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