TERMO DE REFERENCIA

DEMAIS SERVICOS e AQUISICOES COM FORNECIMENTO
CONTINUADO - Valor até R$ 62.725,59%;

PROAD 1543/2026

1 - Item identificador da demanda no PAC - Plano Anual de
Contratagoes

ltem PAC ndimero 01019

SIGEO: 151132026000168

Unidade Gestora de Orgamento: SEOF Imprevisiveis

Objeto: Contratagdo de médico psiquiatra, sob demanda, para realizagcédo estimada
de até 6 (seis) pericias psiquiatricas, com emissao de laudo médico conclusivo.

2 - Unidade Demandante e Unidade Gestora de Orgamento

Unidade Demandante: Coordenadoria de Saude

Unidade Gestora de Orcamento: SEOF Imprevisiveis

3 - Justificativa e Fundamentagao da Contratacao

A contratacdo de médico psiquiatra € necessaria em razao de novas demandas
surgidas para a realizagao de pericia, com participagdo de especialista nesta area
para compor a Junta Médica Oficial em Saude.

Tendo em vista o exposto, e considerando a auséncia de profissional do

quadro com especialidade em psiquiatria na Coordenadoria de Saude, conclui-se que



a melhor forma de atender a necessidade do Tribunal é a contratacdo de médico

psiquiatra.

A contratacdo em questdo esta alinhada com o Objetivo Estratégico
"Perspectiva, Aprendizado e Crescimento - Aprimorar a Gestdo de Pessoas, Meta:
Promover a saude de magistrados e servidores", que faz parte do Plano Estratégico

Institucional do TRT 12, concernente ao periodo de 2020 até 2026.

A contratacdo justifica-se pela necessidade de subsidiar decisdes
administrativas/judiciais. Optou-se pelo modelo sob demanda devido a incerteza da
data exata em que as pericias serao solicitadas, garantindo que a Administragao
pague apenas pelos servigos efetivamente realizados (Regime de Prego Unitario),
evitando desperdicio de recursos publicos.

4 - Descricao da Solucgao (Objeto)

Resumo do objeto:

Contratacdo de médico psiquiatra, sob demanda ,para realizagao estimada de

até 6 (seis) pericias psiquiatricas, com emissdo de laudo médico conclusivo.

Especificacao detalhada do objeto:

O especialista contratado atuara em conjunto com a Junta Médica Oficial do
Tribunal, participando do processo de avaliagdo médico-pericial, contribuindo na
compreensao tedrica das patologias, bem como na elaboragcdo e assinatura dos
competentes laudos e pareceres técnicos, de acordo com as normas legais, em
especial a Portaria PRESI n. 932, de 23 de outubro de 2023, que dispde sobre os
procedimentos de pericia na area de saude (avaliagdo e inspec¢do), no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiao.

O local da pericia presencial sera na sede do TRT SC (Rua Esteves Junior,
395, Centro - Florianopolis).



A Coordenadoria de Saude, por meio da Secao Pericial de Atencédo a Saude,
entrara em contato com a Contratada por e-mail, fornecido por ela, quando do inicio
da vigéncia da contratagdo, sendo acordado entre as partes a data da realizagdo da

pericia demandada.

e Unidade de Medida: O pagamento sera efetuado por unidade de pericia
realizada com laudo entregue e aceito pela autoridade competente.

e Estimativa: A contratagdo em tela sera para até 6 (seis) pericias sob
demanda. O quantitativo de 06 (seis) unidades é meramente estimativo, nao
gerando obrigac&o de contratacao total, mas servindo como teto para o valor
da dispensa de licitagéo.

e Emissao do laudo Médico conclusivo no prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar
da data de avaliagao do paciente.

e A provavel data da primeira pericia sera em abril de 2026.

e O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, a contar da assinatura,
podendo ser prorrogado por até 10 anos, com base no artigo 107, da Lei
Federal no 14.133/2021.

Critérios Técnicos:

O (A) médico (a) responsavel pelo laudo médico pericial devera ter curso
superior em Medicina, com registro no Conselho Regional de Santa Catarina em
situagao regular e registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em psiquiatria.

Nivel Minimo de Servigcos - NMS

N&o se aplica o Nivel Minimo de Servigo - NMS na presente contratagéo.

5 - Sustentabilidade

Nao se aplica.

6— Obrigagoes das partes



Listagem das obrigagoes da contratada (empresa) e do contratante (Tribunal)

Obrigagoes da contratada (empresa):

S&o obrigagdes gerais da Contratada:

a)

b)

d)

f)

proceder, no inicio da contratagdo, ao seu cadastramento no SIGEO-JT -
Sistema Integrado de Gestdo Orgamentaria e Financeira da Justica do
Trabalho - Médulo Execugdo Orgamentaria, bem como responsabilizar-se pela
gestao de seus dados;

responsabilizar-se pela juntada, por meio do referido Sistema, dos documentos
de cobranga/documentos fiscais (notas fiscais/faturas) nos termos da clausula
quatorze - da liquidagédo e pagamento;

observar e cumprir, estritamente, os termos do Termo de
Referéncia/orcamento apresentado, obedecendo a critérios e prazos
acordados;

manter em dia a documentagao até a liquidagdo e pagamento da nota fiscal,
prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados;

obedecer, no que couber, as normas do Cédigo de Etica do Contratante acesso
clicando no link
http://www.trt12.jus.br/portal/areas/ascom/extranet/documentos/Resolucao_a
dm_006_2016.pdf;

responsabilizar-se pela entrega do objeto nas condi¢gdes acordadas;

corrigir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, os servigos
prestados, sempre que necessario;

obedecer, no que couber, aos termos da Portaria Presi n°® 340/2022, que
regulamenta o procedimento para apuragdo de responsabilidade e eventual
adogdo de medidas decorrentes da violagdo de regras pertinentes aos
processos de contratacdo ou descumprimento de obrigagdes contratuais.
Acesso no link: http://trtapl3.trt12.gov.br/cmdg/img _leqis/2022/061011340.pdf

S&o obrigagdes gerais da Contratada decorrentes da LGPD:

a) para os fins da Lei Geral de Prote¢cao de Dados (Lei n. 13.709/2018), na
hipétese de, em razéo do presente contrato, a Contratada realizar o tratamento
de dados pessoais como operadora ou controladora, devera adotar as medidas
de seguranga técnicas, juridicas e administrativas aptas a proteger tais dados
pessoais de acessos nao autorizados ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito, observando-se os padrboes minimos definidos pela
Autoridade Nacional de Protecdo de Dados em conformidade com o disposto
na legislagcéo de protecéo de dados e privacidade em vigor, sem prejuizo do
disposto nas alineas subsequentes;



b) dar tratamento aos dados pessoais a que tiver acesso por for¢ga do contrato
tdo-somente na medida do cumprimento do escopo contratual, vedado o
tratamento para quaisquer outros propdsitos;

c) nao fornecer transferir ou disponibilizar dados pessoais a terceiros, a menos
que com base em instrugdes explicitas, por escrito, do Contratante ou por
ordem de autoridade judicial, sob a condigdo de que, nesse ultimo caso,
informando ao Contratante dentro de 24 (vinte e quatro) horas apos o
recebimento da ordem judicial, ressalvadas as hipdteses legais de sigilo na
investigacdo em que o tratamento sigiloso tenha sido expressamente exigido
pela autoridade judicial, quando a Contratada estara dispensada da
comunicac¢ao ao Contratante;

d) ndo colocar o Contratante em situagao de violagdo da LGPD;

e) assegurar que seus empregados tenham ciéncia dos termos da LGPD e que
estejam capacitados para agir dentro das normas nela dispostas;

f) assegurar que as pessoas autorizadas a tratar os dados pessoais assinem
termo de confidencialidade;

g) responsabilizar-se pelo uso indevido que seus empregados ou prestadores
de servigos fizerem dos dados pessoais a que tiverem acesso pela execucao
contratual, bem como por quaisquer falhas nos sistemas por ela empregados
para o tratamento dos dados;

h) cessar o tratamento de dados pessoais realizado com base no Contrato
imediatamente apds o seu término e, a critério exclusivo do Contratante,
apagar, destruir ou devolver os dados pessoais que tiver obtido;

i) nos casos em que realizar o tratamento de dados pessoais confiados pelo
Contratante, a Contratada sera considerada "operadora" e devera aderir a
Politica de Privacidade e Protecdo de Dados do Contratante.

Obrigacoes especificas da contratada

e Participar da junta meédica;
e Elaborar laudo e parecer conclusivo, dentro de sua area de competéncia.

Chamamento da Contratada

A Secretaria da Coordenadoria de Saude enviara correspondéncia eletrénica a

pessoa fisica ou juridica contratada, solicitando o servigo de pericia médica.

Os documentos médicos poderdo ser solicitados a Presidente da Junta
Médica, Dolores Amorim (E-mail: dolores.santos@trt12.jus.br, telefone: 3216-4175).

Obrigacoes do contratante (Tribunal):



Sao obrigacdes gerais do Contratante:
a) acompanhar a execugao do contrato;
b) prestar os esclarecimentos solicitados pela contratada;
c) efetuar os pagamentos devidos a contratada.

7 - Forma da contratacao e Critério de sele¢ao do fornecedor

O critério de julgamento adotado € o menor prego.

A contratacao é exclusiva para ME e EPP.

Dispensa pelo valor, conforme Art. 75, |l da Lei 14.133/2021.

N&o sera utilizado o SDE.

Tendo em vista que o profissional contratado ira participar de juntas médicas,
juntamente com os outros profissionais do TRT12, no endereco sede do TRT, ficaria
inviavel a contratacdo de um profissional de outra localidade, pois isso dificultaria
agendar um horario em que todos possam participar.

Dessa forma, a equipe entende pela nao utilizacdo da SDE.

Assim, foram consultados profissionais da localidade da grande Floriandpolis,

sendo obtidos os orcamentos abaixo:

Documentagao solicitada:

v CRF - Certificado de Regularidade do FGTS, emitido pela CEF;

v Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido, emitida em conjunto pela Secretaria da Receita Federal e
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional,

v CNDT - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida pela Justica do
Trabalho;

Obs. Ficam dispensadas a Prova de regularidade para com a Fazenda
Estadual e a Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal com base no art.
70, inciso lll, da Lei 14.133/2021



Sera verificada pela SECOD no Portal da Transparéncia do Governo Federal, no Portal
do Conselho Nacional de Justica (CNJ) e no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores do Governo Federal (SICAF), a existéncia de san¢gdes administrativas
que impecam o licitante de contratar com a administracéo publica.

7.a - Preenchimento do modelo de orcamento para a coleta de
precos - Nao utilizacao do SDE*

Foi utilizado o modelo de orgamento constante da pagina da SECAD.

7.b — Analise dos orgcamentos - Nao utilizagao do SDE

e O mercado local apresenta uma quantidade significativa de empresas/profissionais
qualificada(o)s para a prestacdo dos servigos solicitados, conforme pode ser
observado nos orgamentos juntados

e Em razdo da quantidade de possiveis fornecedores no mercado local, os pregos
ficaram competitivos, ndo trazendo, portanto, prejuizos na contratagao.

e Os custos operacionais de configurar e gerir uma disputa eletrénica superariam os
beneficios do desconto obtido, especialmente em contratagdes de valor muito baixo
ou urgentes.

e Tendo em vista que o profissional contratado ira participar de juntas médicas,
juntamente com os outros profissionais do TRT12, no endereco sede do TRT, ficaria
inviavel a contratacdo de um profissional de outra localidade, pois isso dificultaria
agendar um horario em que todos possam participar.

Em resumo, a decisdo de nao utilizar o Sistema de Dispensa Eletrénica é justificada
pela necessidade de comunicacdo direta e eficiente com os fornecedores, pela
disponibilidade de profissionais qualificados no mercado local, sendo inviavel a
contratagcao de um profissional de outra localidade, pois isso dificultaria agendar um
horario em que todos possam participar.

8 — Recursos orgamentarios
Indicagao dos recursos para a contratagao e classificagao orgamentaria:
Ha disponibilidade de recursos orcamentarios para custear as despesas

decorrentes da contratacdo e a demanda esta prevista no orcamento da Unidade

Gestora.



Programa de Trabalho: 02.122.0033.4256.0042 - 0000 - Apreciagao de Causas na
Justiga do Trabalho
Classificagdo Orgamentaria: 3390.39.64 - Serv.de Pericia Medica/Odontolog

P/Beneficios

9 - Informagoes complementares

Nome: Dolores Cunha de Amorim Santos
E-mail: dolores.santos@trt12.jus.br
Telefone: 3216-4175

10 - Providéncias para adequagao do Tribunal

N&o serdo necessarias.

11 - Contratagdes correlatas ou interdependentes.
Nao ha.

12 — Analise de Riscos

A politica adotada pelo Tribunal estabelece que riscos baixos e médios, assim
considerados aqueles inferiores a 15, podem ser aceitos. O Mapa de Riscos da
presente contratacdo ndo apontou em nenhum risco identificado a pontuagéo minima
de 15. Dessa forma, os riscos la enumerados serdo aceitos, ou seja, ndo serao

tratados

13 — Gestao e Fiscalizagao

Atribuicoes dos membros da equipe de fiscalizagao:

Sao atribuigoes do Fiscal:

e Acompanhar o cumprimento do prazo para a realizacdo do servico;



e Promover as agbes necessarias para regularizacdo das faltas ou defeitos
observados na execugao contratual, com objetivo de que ocorra nos termos
acordados;

e Registrar todas as ocorréncias no PROAD da contratagdo, por meio de pedido

complementar, cabendo ao gestor junta-las ao volume de ocorréncias.

Sao atribuicdes do gestor:

e Gerir a execugao do ajuste;

e Acompanhar as agoes de fiscalizacao;

e Diligenciar junto a empresa nos casos em que Ihe forem solicitados pelo fiscal,

e Realizar o recebimento definitivo

14 — Recebimento do objeto
Indicagao das condigoes para o recebimento do objeto:

As condi¢des para o recebimento estdo estipuladas nas Listas de Verificagao para o
recebimento, liquidacdo e pagamento do objeto anexas ao presente termo de
referéncia:

1. Termo de Recebimento Provisorio

2. Termo de Recebimento Definitivo

3. Atestado de Conformidade para Pagamento da Nota Fiscal As listas seguem as

orientacdes constantes da Portaria Presi 775/2022.

15 — Condi¢coes de pagamento

Indicagao das condigoes para o pagamento:
A liquidagao e o pagamento obedeceréo o seguinte:

| - Os pagamentos serao realizados na forma do SIGEO JT - Sistema Integrado de
Gestdo Orcamentaria e Financeira da Justica do Trabalho - Mddulo Execucgao
Orgamentaria.

a) para fins de liquidacdo e pagamento, é de exclusiva responsabilidade da
Contratada o seu cadastramento no SIGEO, gestado de seus dados e a juntada por



meio do referido Sistema dos documentos de cobranga/documentos fiscais (notas
fiscais/faturas);

b) é de exclusiva responsabilidade da Contratada as ag¢des indicadas na alinea
anterior ndo cabendo ao Contratante quaisquer responsabilidade pela falta de juntada
ao sistema no prazo;

c) eventuais duvidas poderdo ser dirimidas junto a Secretaria de Orgamento e
Finangas por meio do email seof@trt12.jus.br ou telefone (48) 3216-4059.

d) as notas fiscais deverdo ser juntadas pela Contratada no sistema SIGEO-JT
Execucéo Financeira e os documentos exigidos no edital e no contrato deverdo ser
encaminhados ao Nucleo de Analise e Liquidagao da Despesa — NULAD;

e) o prazo para pagamento sera de 5 (cinco) dias uteis do Termo de Recebimento
Definitivo. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento. Antes do pagamento a contratada, sera realizada
consulta ao SICAF para verificar a manutengéo das condi¢des de habilitagao exigidas
no Aviso de Contratacdo Direta e no Termo de Referéncia;

f) quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislagcéo
aplicavel. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da
Lei Complementar n® 123, de 2006, nao sofrera a retengao tributaria quanto aos
impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficara condicionado a apresentacao de comprovacgao, por meio de documento oficial,
de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar;

g) havendo erro na(s) nota(s) fiscal(s)/fatura(s) ou qualquer circunstancia que impeca
a liquidacao da despesa, aquela sera restituida ou sera comunicada a irregularidade
ao fornecedor, interrompendo-se o prazo para pagamento até que este providencie as
medidas saneadoras.

h) cabe a Contratada proceder ao seu cadastramento no SIGEO-JT - Sistema
Integrado de Gestdo Orgamentaria e Financeira da Justica do Trabalho - Mddulo
Execucédo Orgamentaria, bem como responsabilizar-se pela gestdo de seus dados.

16 — Penalidades

Indicagao das penalidades a serem aplicadas em caso de inexecugao parcial ou
total:

As penalidades pela inexecugéo total ou parcial do ajuste, sem prejuizo das demais
penalidades previstas na Lei n°® 14.133/2021 s&o as seguintes:

a) Multa de mora de 0,3% por dia sobre o valor do item em atraso, limitada a 10%
do valor do item, sem prejuizo das demais san¢des. Em caso de atraso
superior a 30 dias, podera a Administracdo, a seu critério, declarar a
inexecugao contratual.



b) Multa por inexecugao parcial de 5% sobre valor total do contrato.
c) Multa por inexecucgao total de 15% sobre o valor total do contrato.

Penalidades da Contratada em face da LGPD:

O descumprimento das obrigagdes relativas ao tratamento de dados incidira nas
seguintes penalidades:

a. até 10% (dez por cento) sobre o valor mensal do contrato, na hipotese de
utilizagcdo dos dados pessoais para finalidade diversa daquela estabelecida
para a execugao contratual,

b. até 20% (vinte por cento) sobre o valor mensal do contrato, na hipotese de do
compartilhamento ndo autorizado de dados pessoais com terceiros.

i. As penalidades previstas nas alineas “a” e “b” serdo aplicadas por
ocorréncia e, no caso de reincidéncia, serao aplicadas em dobro.

ii. As penalidades previstas nas alineas a e b ndo excluem a
responsabilidade das empresas pela aplicagdo das sanc¢des previstas
no art. 52 e o ressarcimento de danos, na forma prevista no § 4° do art.
42, ambos da LGPD.

17 - Declaragao da viabilidade ou nao da contratacao

A equipe de planejamento da contratagdo, considerando os aspectos

administrativos e orgamentarios, declara a viabilidade da contratagao.

18 - Equipe do Planejamento da Contratagao
Integrante Demandante

Nome: Bernadete Susin

Matricula: 4016

Lotacdo: SAUDE - Coordenadoria de Saude
Cargo: Analista Judiciario

Nome da Funcdo: Sem fungao

E-mail: bernadete.susin@trt12.jus.br
Ramal: 4173

Substituto do Integrante Demandante

Nome: Hélio Camargo Filho
Matricula: 4188



Lotagao: Coordenadoria de Saude

Cargo: Analista Judiciario

Nome da Funcédo: Apoio Técnico

E-mail: helio.filho@trt12.jus.br Ramal: 4173

Integrante Técnico

Nome: Cristina Vivan de Oliveira

Matricula: 2570

Lotac&o: Coordenadoria de Saude

Cargo: Técnico Judiciario - Apoio Especializado em Enfermagem
Nome da Funcdo: FC-05 Chefe de Secéao

E-mail: cristina.oliveira@trt12.jus.br Ramal: 4172

Ramal: 4195

Substituto do Integrante Técnico

Nome: Luciano Gama Kramer dos Santos
Matricula: 2662

Lotagao: Coordenadoria de Saude

Cargo: Analista Judiciario - Medicina
E-mail: luciano.santos@trt12.jus.br
Ramal: 4180

Integrante Administrativo

Titular: MAURICIO LUIZ MORESCO
Matricula: 7384

Lotagdo: CLC

Cargo: Técnico Judiciario

E-mail: mauricio.moresco@trt12.jus.br
Ramal: 4008

Substituto: ERASMO DUQUE VALLE
Matricula: 4307

Lotac&o: CLC

Cargo: Técnico Judiciario

E-mail: erasmo.valle@trt12.jus.br
Ramal: 4136

Data: Floriandpolis, 13/02/2026.



