TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA - DFD

Pedido de Aquisi¢cao de Bens ou Servigos e Prorrogagoes

1. Identificador da demanda no PAC

Item: 6001
Objeto: Eventos de Inovagao

1.1. Grau de Prioridade da Contratagcao conforme PAC
Prioridade alta.

2. Descricao da necessidade

A presente solicitacdo tem por finalidade a contratacdo de espaco fisico adequado
para a realizagao do evento Conexao Estratégica, que marcara a etapa estratégica
do Plano Integrado de Gestao 2026-2027, com foco na definigdo dos Objetivos e
Resultados-Chave (OKRs) e na realizacdo da primeira Reunido de Andlise da
Estratégia (RAE) de 2026.

O evento constitui etapa essencial do ciclo estratégico, contemplando o alinhamento
aos Vetores Estratégicos institucionais, a definicdo dos Objetivos Estratégicos para
o periodo, o estabelecimento dos Resultados-Chave estratégicos (KRs), o
fortalecimento da governanga por meio da RAE como instancia de monitoramento,
priorizagcdo e direcionamento institucional, bem como a integracdo na constru¢ao
coletiva da estratégia. Tais instrumentos integram os planos de contribuicao
estratégicos nos termos do inciso IV do art. 21 da Resolugdo CSJT n. 387/2024.

Nesse contexto, a realizagdo do evento em ambiente externo as dependéncias
administrativas mostra-se necessaria e adequada, considerando a importancia de
dispor de espaco afastado das rotinas operacionais diarias, que favoreca a
concentragdo e o0 pensamento estratégico, bem como viabilize dindmica
participativa, com momentos de atividades colaborativas. Além disso, o ambiente
externo contribui para a integragéo institucional, promovendo maior aproximagao
entre diferentes areas e niveis de gestéao.
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2.1. Vinculagao ou dependéncia a outro DFD
N&o ha.

2.2. Previsao de data em que deve ser iniciada a prestagao dos servigos ou a
entrega dos bens

19/03/2026.

2.2 Modalidade de contratagao prevista

Sugere-se a contratagao por Compra Direta (dispensa) nos termos do art. 75, inciso
Il, da Lei n® 14.133/2021.

3. Justificativa

A realizagdo do encontro em ambiente externo ao Tribunal visa criar condi¢cdes
adequadas para reflexdo estratégica qualificada, com foco exclusivo na definicao
dos OKRs institucionais alinhados ao planejamento estratégico vigente. A
experiéncia demonstra que ambientes imersivos favorecem a integragao entre as
areas, a profundidade das discussdes e a construcdo de consensos estruturantes,
reduzindo dispersdes operacionais tipicas do ambiente interno.

Além disso, a escolha de espacgo diferenciado contribui para fortalecer o
engajamento das liderangas e participantes, ao sinalizar a relevancia institucional do
momento e a prioridade atribuida ao planejamento estratégico. Ambientes
dedicados a imerséo estimulam maior participacédo, colaboracido ativa e senso de
corresponsabilidade na definicdo das prioridades, ampliando o comprometimento
com a execucao dos resultados pactuados.

Trata-se, portanto, de investimento metodoldgico voltado n&o apenas a melhoria da
qualidade das decisdes estratégicas, mas também ao fortalecimento da cultura de
planejamento, da integragao institucional e do engajamento das pessoas com 0s
objetivos estratégicos do Tribunal.
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Dessa forma, a contratagdo de espago externo mostra-se necessaria para garantir
ambiente adequado a natureza do encontro, assegurando a qualidade na condugao
dos trabalhos e melhor aproveitamento institucional do evento.

4. Alinhamento entre a contratagao e os Planos Estratégicos do Tribunal

De maneira objetiva, a presente contratagdo encontra alinhamento direto com o
Objetivo Estratégico 2021-2026, na perspectiva de Processos Internos: “Fortalecer
a governanca e a gestdo estratégica”, na medida em que viabiliza a realizagao de
encontro estruturado para definicdo e desdobramento dos OKRs institucionais,

instrumento central de execugéo da estratégia.

Sob uma perspectiva mais ampla, a iniciativa também contribui transversalmente
para o alcance de todos os objetivos estratégicos do Tribunal, uma vez que esta
relacionada a propria construgdo, revisdo e priorizagdo das estratégias

institucionais.

5. Quantidade a ser contratada
Contratacdo de um local para realizagao do evento Conexao Estratégica.
6. Valor Estimado e Origem do Recurso

Valor estimado: R$ 30.000,00
Origem do recurso: PAC - SEGEST

7. Indicacao de integrantes da Equipe de Planejamento da Contratacao

Integrante Demandante

Nome: GUSTAVO BESTETTI IBARRA
Matricula: 2487

Lotacao: SEGEST

Cargo: TECNICO JUDICIARIO

Nome da Funcao: DIRETOR DA SEGEST
E-mail: gustavo.ibarra@trt12.jus.br
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Ramal: 4190

Substituto do Integrante Demandante

Nome: FABIO ZAPELINI REBELO

Matricula: 2970

Lotagdo: CODIN

Cargo: TECNICO JUDICIARIO

Nome da Funcdo: COORDENADOR DA CODIN
E-mail: fabio.rebelo@trt12.jus.br

Ramal: 4178

Integrante Técnico

Nome: FABIO ZAPELINI REBELO

Matricula: 2970

Lotagdo: CODIN

Cargo: TECNICO JUDICIARIO

Nome da Funcdo: COORDENADOR DA CODIN
E-mail: fabio.rebelo@trt12.jus.br

Ramal: 4178

Substituto do Integrante Técnico

Nome: XALISE BIANCHINI THIELE

Matricula: 2580

Lotagao: CODIN

Cargo: TECNICA JUDICIARIA

Nome da Fung&o: CHEFE DA SECAO DE RISCOS E INTEGRIDADE
E-mail: xalise.thiele@trt12.jus.br

Ramal: 4178

8. Responsavel pela oficializagcao da demanda

GUSTAVO BESTETTI IBARRA, Diretor da Secretaria de Governanca e Gestao
Estratégica

Data: 25/02/2026

Encaminho a Secretaria Administrativa (SECAD) para indicacdo do integrante
administrativo e verificagdo do prazo habil para o atendimento da demanda.”
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Data: 25/02/2026

Diretor da Area Demandante
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