
ATA DE REUNIÃO

OBJETIVO Reunião do Comitê de Gestão de Pessoas

DATA 05 de julho de 2024

LOCAL Videoconferência

COORDENADORA
DA REUNIÃO

Fabiana Vieira de Linhares

PROAD 896/2021

PRESENTES

NOME ÁREA

Ana Letícia Moreira Rick Juíza do Trabalho Substituta lotada na Vara do Trabalho
de Palhoça - Coordenadora do Comitê

Roberto Masami Nakajo Juiz Gestor Regional da Execução

Paulo André Cardoso Botto
Jacon

Juiz Auxiliar da Presidência

Paulo Cezar Herbst Juiz do Trabalho Substituto da 1ª Vara do Trabalho de
Brusque

Alcino Ecker Junior Secretário-Geral da Presidência

Marcus Vinicius de Oliveira Diretor-Geral da Secretaria

Fabiana Vieira de Linhares Diretora da Secretaria de Gestão de Pessoas

Cristina Vivan Coordenadora da Saúde

Gustavo B. Ibarra Diretor da Secretaria de Gestão Estratégica

Carmen Rodrigues Schmidt da
Veiga

Coordenadora da Gestão da Força de Trabalho

Elizabete Tassinari Turri
Dombrowski

Servidora lotada na Coordenadoria de Gestão da Força
de Trabalho

Rubens Menezes Rau Servidor lotado na 3ª Vara do Trabalho de Itajaí

Yara Probst Becker Diretora da Divisão de Governança de Gestão de
Pessoas - SGP



ASSUNTOS TRATADOS / DELIBERAÇÕES

O Comitê de Gestão de Pessoas reuniu-se para a 2º Reunião ordinária do ano, em que foi
apresentado pela Diretora da Secretaria de Gestão de Pessoas o Relatório do 1º Encontro
de Gestores do TRT12, ação vinculada ao Plano Estratégico de Gestão: Conexão
Estratégica.

Em seguida, foi aberta ao Comitê a possibilidade de envio de sugestões para ações para os
próximos três meses, voltadas para a Perspectiva Estratégica “Fortalecer o sentimento de
pertencimento nos(as) magistrados(as) e servidores(as)”. As sugestões podem ser enviadas
para a SGP, após a reunião.

Encerrada a pauta prevista e aberta a palavra aos membros do Comitê, a servidora
Elizabete Tassinari Turri Dombrowski reforçou que a adesão à ginástica laboral virtual está
muito baixa em sua unidade, sugerindo que sejam avaliadas formas de incentivar a adesão
desta atividade.

A Coordenadora de Saúde relatou que as possibilidades para ampliação da participação na
ginástica laboral estão sendo avaliadas, inclusive este é também um objetivo daquela
Coordenadoria vinculado ao Plano Estratégico de Gestão: Conexão Estratégica.

O servidor Rubens Menezes Rau questionou sobre o software “Justa Pausa”, que não está
em funcionamento nos computadores de sua unidade e sugeriu que a importância da
realização das pausas, conforme o programa sugere, seja reforçada por meio de
orientações/campanha de divulgação.

Será criado pedido de providências à Coordenadoria de Saúde para avaliar junto à SETIC o
funcionamento do “Justa Pausa” nas unidades do Tribunal e verificar a possibilidade de
reforçar as orientações para uso do programa.

FECHAMENTO DA ATA

DATA NOME DO REDATOR CONTATO

08-07-2024 Yara Probst Becker 3216-4223

https://proad.trt12.jus.br/proad/pages/exibirarquivo/2024/2218/62%20-%20DOCUMENTO%20-%20Relat%C3%B3rio%20do%20Encontro%20de%20Gestores%20(6).pdf?idArquivo=2524657
https://proad.trt12.jus.br/proad/pages/exibirarquivo/2024/2218/62%20-%20DOCUMENTO%20-%20Relat%C3%B3rio%20do%20Encontro%20de%20Gestores%20(6).pdf?idArquivo=2524657

		2024-07-09T17:03:23-0300
	FABIANA VIEIRA DE LINHARES


		2024-07-09T17:12:33-0300
	CARMEN RODRIGUES SCHMIDT DA VEIGA


		2024-07-09T18:13:14-0300
	MARCUS VINICIUS DE LIMA OLIVEIRA


		2024-07-09T18:40:59-0300
	ALCINO ECKER JUNIOR


		2024-07-09T19:09:36-0300
	PAULO ANDRE CARDOSO BOTTO JACON


		2024-07-09T19:14:37-0300
	ROBERTO MASAMI NAKAJO


		2024-07-10T10:00:51-0300
	PAULO CEZAR HERBST


		2024-07-10T11:25:15-0300
	ANA LETICIA MOREIRA RICK


		2024-07-10T16:27:20-0300
	YARA PROBST BECKER


		2024-07-19T18:03:03-0300
	ELIZABETE TASSINARI TURRI DOMBROWSKI:3707


		2024-08-05T16:13:39-0300
	RUBENS MENEZES RAU




