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ASSUNTOS TRATADOS / DELIBERAÇÕES



O Comitê de Gestão de Pessoas reuniu-se para a 1º Reunião dos membros designados
pela Portaria SEAP nº 117/2023, que exercerá o mandato para o biênio 2023-2025.

A Diretora da Secretaria de Gestão de Pessoas iniciou a reunião apresentando a
composição do Comitê e os novos membros indicados e eleitos, sublinhados a seguir:

I – ÂNGELA MARIA KONRATH, Juíza Auxiliar da Presidência;
II – ROBERTO MASAMI NAKAJO - Juiz do Trabalho Titular da 2ª Vara do Trabalho de
Brusque (Titular); MARIA APARECIDA FERREIRA JERÔNIMO, Juíza do Trabalho Titular da
3ª Vara do Trabalho de Florianópolis (Suplente);
III.a – ANA LETÍCIA MOREIRA RICK, Juíza do Trabalho Substituta lotada na Vara do
Trabalho de Palhoça (Titular); ZELAIDE DE SOUZA PHILIPPI, Juíza do Trabalho Substituta
lotada na 6ª Vara do Trabalho de Florianópolis (Suplente);
III.b – JOÃO CARLOS TROIS SCALCO - Juiz do Trabalho Titular da 5ª Vara do Trabalho de
Florianópolis (Titular); PAULO CEZAR HERBST, Juiz do Trabalho Substituto lotado na 1ª
Vara do Trabalho de Brusque (Suplente);
IV – CARLOS EDUARDO TIUSSO, Secretário-Geral da Presidência;
V – MARCUS VINICIUS DE LIMA OLIVEIRA, Diretor-Geral da Secretaria;
VI – NATÁLIA DA COSTA, Diretora da Secretaria de Apoio Institucional;
VII – FABIANA VIEIRA DE LINHARES, Diretora da Secretaria de Gestão de Pessoas;
VIII – CRISTINA VIVAN, Coordenadora de Saúde;
IX – CARMEN RODRIGUES SCHMIDT DA VEIGA, Coordenadora de Gestão da Força do
Trabalho - COGEF (Titular); ANA CAROLINA BERNARDES PERES, Servidora lotada na
Coordenadoria de Gestão de Força de Trabalho – COGEF (Suplente);
X – ELIZABETE TASSINARI TURRI DOMBROWSKI, Servidora lotada na Central de Apoio
à Liquidação e Execução de Rio do Sul; SEBASTIÃO PEREIRA ALVES, Servidor lotado na
Central de Apoio à Liquidação e Execução de Lages (Suplente);
XI.a - RUBENS MENEZES RAU, Servidor lotado na 3ª Vara do Trabalho de Itajaí (Titular);
SERGIO MURILO DOS ANJOS, Setor de Apoio à Gestão Administrativa do Foro e da
Central de Mandados de Brusque (Suplente);
XI.b - JOSÉ DIAS DE OLIVEIRA NETO, Servidor lotado na Vara do Trabalho de São Miguel
do Oeste (Titular); CLOVIS MIGUEL MASSIGNANI, Servidor lotado na 1ª Vara do Trabalho
de Chapecó (Suplente);
XII – GUSTAVO BESTETTI IBARRA, Diretor da Secretaria de Gestão Estratégica.

Em seguida, apresentou as atribuições do Comitê, definidas no Art. 2º da Portaria SEAP nº
26/2021:

“Art. 2º São atribuições do CGP, quanto à Política Nacional de Gestão de Pessoas, sem
prejuízo de outras necessárias ao cumprimento dos seus objetivos:
I - propor e coordenar plano estratégico local de gestão de pessoas, alinhado aos objetivos
institucionais e às diretrizes nacionais;
II - atuar na interlocução com a Rede de Gestão de Pessoas do Poder Judiciário,
compartilhando iniciativas, dificuldades, aprendizados e resultados;
III - monitorar, avaliar e divulgar o desempenho e os resultados alcançados pela gestão de
pessoas;
IV - instituir grupos de discussão e trabalho com o objetivo de propor e subsidiar a avaliação
da Política e medidas de Gestão de Pessoas.”

Fabiana, informou ainda da necessidade de eleição de um coordenador, nos termos do § 4º,
Art. 3º, da Portaria SEAP nº 26/2021:

“Art. 3º
(...)



§4º O CGP será coordenado por um magistrado, não vinculado a órgão diretivo do Tribunal,
eleito por seus próprios integrantes.”

Sendo assim, são elegíveis a Dra. ANA LETÍCIA MOREIRA RICK e o Dr. JOÃO CARLOS
TROIS SCALCO. Como o Dr. João Carlos não pôde estar presente nesta reunião, ficou
decidido que a eleição ocorrerá em outra oportunidade e que a Dra. Ana Letícia entrará em
contato com Sua Excelência para avaliarem em conjunto o interesse e disponibilidade para
coordenação do grupo.

Em seguida, foi determinado o calendário de reuniões ordinárias do Comitê, conforme
disposto:

As reuniões acontecerão às sextas-feiras, às 14hs. Lembrando que deve haver o mínimo de
04 reuniões por ano, definidas, inicialmente, para março, maio, julho e novembro,
preferencialmente na última sexta de cada mês. Observar as reuniões do Comitê de
Priorização do 1º grau para não haver choque de datas.

Os assuntos previstos na pauta foram superados e a Diretora da Secretaria de Gestão de
Pessoas abriu a palavra aos interessados.

O Diretor-Geral, Marcus Vinicius de Lima Oliveira, deu boas-vindas aos novos membros e
deixou como sugestão para discussões futuras do grupo a análise a respeito da lotação
mínima de servidores na área administrativa, para que as unidades possam funcionar a
contento.

O servidor Rubens Menezes Rau sugeriu que fosse criado um fórum para facilitar as
discussões e deliberações do grupo. Pontuou, também, que incluirá nos debates futuros
algumas demandas dos assistentes de audiência, visando o aperfeiçoamento do trabalho e
a utilização do Comitê como um canal de conexão entre os servidores e a Administração do
Tribunal.

Não havendo mais manifestações, a reunião foi encerrada, com o agendamento do próximo
encontro para o dia 24 de novembro, às 14h, conforme calendário aprovado.
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