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APRESENTAGAO

o DA CORREGEDORIA REGIONAL DO TRT DA 122 REGIAQ

A Justica do Trabalho é o ramo do Poder Judiciario que trata, principalmente, dos
conflitos decorrentes das rela¢des de trabalho, conforme competéncia definida no art. 114 da
Constituicdo Federal de 1988.

Para cumprir sua missdo, a Justica do Trabalho desdobra-se em diversas unidades
judiciarias pelo pais, conforme a necessidade de cada regiao.

Em Santa Catarina (122 Regido), hd 60 varas do trabalho, 14 centros judicidrios de
métodos consensuais de solucdo de disputas (Cejuscs) e 13 centrais de apoio 3 execucdo
(Caexs), distribuidas em 11 circunscricdes. Todas essas unidades atuam em conformidade a
sua competéncia territorial e estdo vinculadas ao Tribunal Regional, sediado na capital do
estado, Floriandpolis.

Essas unidades judiciarias representam o primeiro grau de jurisdicdo e estdo a frente
do cumprimento, em matéria trabalhista, da garantia constitucional descrita no art. 59, inc.
XXXV: "a lei ndo excluird da apreciacdo do Poder Judiciario lesdo ou ameaca a direito”.

A Corregedoria do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido insere-se nesse
contexto a partir da sua indispensavel atribuicdo regimental (art. 30) de exercer funcées de
inspecao permanente e periddica, ordindria ou extraordinaria, geral ou parcial sobre os
servigos judiciarios de primeiro grau da Justica do Trabalho em Santa Catarina.

Outra funcdo importante da Corregedoria Regional, além do ato de fiscalizar, é adotar
estratégias voltadas ao auxilio e apoio a gestdo judiciaria das unidades de primeiro grau.

A Corregedoria, comprometida em sua missdo moderna, ndo basta apontar e corrigir o
equivoco, mas preveni-lo. Para tanto, apresenta iniciativas, parcerias, inovacoes tecnoldgicas
e projetos com vistas a apoiar o primeiro grau de jurisdicdo, sem evadir-se do papel
fiscalizador e corretivo. A fiscalizagdo passa a ser colaborativa.

Assim o faz a luz de seus valores - credibilidade, efetividade, colaboracao, exceléncig,
integridade e inovacao -, sempre buscando melhorar a prestacdo de servi¢os ao
jurisdicionado.

Esta ata de correicdo apresenta de forma detalhada e transparente o trabalho
colaborativo de fiscalizacdo e orientacdo as unidades judiciarias realizado anualmente pela
Corregedoria nas correicdes ordindarias presenciais. Além disso, a Corregedoria contribui de
forma permanente para a gestdo cotidiana e colaborativa das atividades de primeiro grau,
oferecendo orientacdes, informagdes e recursos tecnolégicos atualizados para auxiliar a
autoinspecao (gestdo realizada pela prépria unidade) e diminuir inconsisténcias e retrabalho.
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o DA CORREIGAQ ORDINARIA

Aos nove dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e seis, o Excelentissimo
Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional, Reinaldo Branco de Moraes, esteve na
Central de Apoio a Execucao de Rio do Sul para a realizacdo da Correicao Ordinaria objeto do

Edital de
01-2026.

Correicdo n® 1/2026, disponibilizado no DEJT e no portal da Corregedoria em 08-

_PJeCOR ©

CorOrd n°® 09 a 11 de fevereiro de Rio do Sul
0000010-79.2026.2.00.0512 2026

Foram previamente cientificadas do trabalho correicional, com o envio do Edital
de Correicao:

e

e unidade judiciaria correicionada;
e Ministério Publico do Trabalho em Santa Cataring;
— ¢ subsecdo da OAB de Rio do Sul.

Sua Exceléncia foi recebido pela Exma. Juiza Angela Maria Konrath,
Coordenadora da Caex.

I Je Os processos na unidade tramitam em meio eletrénico.

Pracesse |udicial
Elatrénicao
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1. ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

A Central de Apoio a Execucao é regulamentada pela Portaria Conjunta
SEAP/GVP/SECOR n® 87/2024, e estd voltada a efetividade da execucao trabalhista.

Regulamentagao e outras informacdes:
https://portal.trt12.jus.br/Caex

Data de instalagao: 03-07-2023.

b

Ir para o sumério
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Ata de Correigdo Ordinaria — Caex de Rio do Sul

I 1.1.)UiZA COORDENADORA

Coordenadora Angela Maria Konrath

I 1.2 SERVIDORES(AS]

Exercicio na
Servidor(a Cargo Funcdo
lotacao

Elizabete Tassinari Turri

Dombrowski Diretora de Central CJ-01 03-07-2023
;a(i'iigfi Bonifacio Scremin T]  Assistente de Calculo FC-05  07-01-2025
Fabrisia Franzoi Al Oficiala de Justica 03-07-2023
Ingrid Mayara Farias Braga Al Oficiala de Justica 22-09-2023
Jose Gugelmin Velho T] Assistente de Calculo FC-05 03-07-2023
Sergio Demonti Rosa Al Oficial de Justica 03-07-2023
Vicente Teixeira Smith Al Oficial de Justica 03-07-2023
Total de servidores (inclui 4 oficiais de justica): 7

A Resolugao CNJ n° 219/2016 ndo prevé lotagdo paradigma para as Caex. Em relacdo a lotagdo dos
oficiais de justica, a lotacdo paradigma para o exercicio de 2026 ainda esta sendo calculada pela

Coordenadoria de Estatistica.
Fonte: SGP. Legenda: Analista Judiciario— AJ; Técnico Judiciario — T). A Caex conta com um estagiario: Airton Carlos
Dahmer.

De acordo com informacdo prestada pela diretora da Caex em questionario proprio, ha
um servidor em teletrabalho. Constata-se, assim, que o maximo de servidores em teletrabalho
diario é de até 30%, conforme determina a Portaria Conjunta SEAP/GVP/SECOR n® 118/2024.

Ir para o sumario
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2. PRODUGAO E PRAZOS

I 2.1. AUDIENCIAS

Conforme informacgdes da diretora da Caex, a pauta de audiéncias € organizada da
seguinte forma:

Sim, audiéncias conciliatérias em execuc¢do e liquidagdo sdao um dos
principais focos da unidade e uma demanda importante para as varas
atendidas. Em regra, a pauta ordinaria é realizada as quartas-feiras a
tarde, com 9 (nove) audiéncias de 30 minutos. Havendo demanda é
incluida uma pauta adicional as tercas ou mesmo em outros dias da
semana, adequando-se a necessidade das partes/juizo. Em casos
urgentes ou em eventual necessidade de adiamento, também s3o
incluidos processos em pauta nos demais dias da semana. Também sao
realizadas pautas especiais para solucionar processos nao reunidos
em face de um devedor principal (ndo reunidos por diversidade de
pélo passivo). No ano de 2025, foram realizadas ao todo 566
audiéncias: 370 de processos da 12 VT Rio do Sul e 196 de processos
da 22 VT Rio do Sul. Por ora, somente a diretora da unidade atua nas
audiéncias, com apoio do estagiario, que da acesso aos participantes
na sala de espera virtual. A Juiza Coordenadora participa, remota e
presencialmente, quando demandada, e isso ocorre quando ha alguma
questdao mais complexa ou a pedido das partes, porém sempre
disponivel para acesso. Temos realizado audiéncias presenciais e a
intimacdo padrdo observa que a audiéncia é HIBRIDA; assim, fica
facultada a presenca da parte, a qual pode sempre participar
presencialmente, caso prefira, 0 que séi acontecer, em geral, em
processos em que o executado é pessoa fisica sem advogado
habilitado no processo. N3ao temos outras pessoas em treinamento
para secretariar audiéncias pois ndo ha outros servidores além dos
assistentes de calculos.

O foro trabalhista, por meio do Setor de Apoio Administrativo ao Foro (SAAF), possui
pauta disponibilizada no Sisdov para oitiva de testemunha, de segunda a sexta-feira, das 13h
as 17h, conforme art. 61 do Provimento Geral desta Corregedoria Regional, e inc. L do art. 2°
da Portaria SEAP n® 88/2024.

I 2.2. MOVIMENTAGAO PROCESSUAL

Conforme verificado no PJe em 09-02-2026, estao tramitando 100 processos na Caex
de Rio do Sul. O mais antigo, a exce¢ao dos processos piloto de reunido de execu¢do, conforme
subitem 2.3 desta ata, é a ATOrd 0002492-83.2014.5.12.0011, desde 14-08-2025.

Ir para o sumério
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Ata de Correi¢do Ordinaria — Caex de Rio do Sul

I 2.3. REUNIAO DE EXECUGGES

De acordo com o inc. | do art. 6° da Portaria SEAP/GVP/SECOR n© 87/2024, em relagcdo
as reunides de execucdo, compete aos(as) diretores(as) das Caex:

a) controlar, preparar e processar as atividades relacionadas a reunido de
execugdes, conforme as determinagdes da(o) Juiza/Juiz-Coordenador(a);

b) atuar em apoio as Juizas e aos Juizes Coordenadores(as) na gestdo da
informagdo sobre as reunides de execucdo, por meio da extracdo e da
analise de relatoérios e das situagdes de processos e devedores, a fim de
identificar as execu¢des que podem ser reunidas, encaminhando
periodicamente as informagdes relevantes para as Varas do Trabalho,
assim como para a Corregedoria Regional, quanto a esta, com
periodicidade bimestral; [...]

Conforme informado pelo diretor da Caex de Rio do Sul, tramitam 4 reunides de

execugoes:
. Quantidade de
Processo piloto )
processos associados

0001477-11.2016.5.12.0011 11
0105600-85.2001.5.12.0011 41
0000079-19.2022.5.12.0011 3
0001196-84.2018.5.12.0011 10
Total 65

I 2.4. OFICIAIS DE JUSTICA

Os dados de producdo e prazos apresentados referem-se ao ano de 2025, até
dezembro, a excec¢do dos itens "A” e "B", cuja consulta e relatorio datam de 09-02-2026.

| A) MANDADOS PENDENTES DE DISTRIBUIGAO

Conforme verificado no Ple em 09-02-2026, 4 mandados estavam pendentes de
distribuicdo para os oficiais de justica; o mais antigo desde 21-01-2026 (ATSum-0000454-
74.2025.5.12.0056).

| B) MANDADOS DISTRIBUIDOS E PENDENTES DE CUMPRIMENTO

Oficial de Justica OIEISfeR: No prazo Prazo excedido
mandados

Fabrisia Franzoi
Ingrid Mayara Farias Braga 59 59 O
Serg1o Demonti Rosa

__-_
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Ata de Correigdo Ordinaria — Caex de Rio do Sul

| O PRODUCAO POR OFICIAL DE JUSTIGA

Cumpridos

Total de Cumpridos a Redistri-| Prazo

Oficial de Justica |\ - dados|Finalidade| Finalidade parcialmente cumpndos buidos | médio
atingida | ndo atingida

Cintia Augusto da

. 107 1 4 97 3,12
Silva**
Cristiano Peixoto
Crispin de 23 5 0 0 18 12 0,86
Oliveira
Daniel Mendes de ¢ 32 12 0 2 164 1078
Souza Filho™*
Elizabete
Tassinari Turri 6 2 0 0 4 1 1,00
Dombrowski
Fabiano Bonifacio 0 0 0 0 0 1 0,00

Scremin Molinari
Fabrisia Franzoi 741 445 262 14 20 36 2,94
Ingrid Mayara

i 255 224 14 1 16 207 3,27
Farias Braga
Rodrigo Zanchi 3 ) 0 0 1 0 1,00
Scandolara
Sergio Demonti 480 227 205 25 23 57 16,35
Rosa
Vicente Teixeira 659 396 152 571
Smith

T T TR

*Observacdo: Dados até dezembro/2025. **Oficiais de justica da Diajud.



I 3.1. CONSTATACOES GERAIS

Com base na andlise do Ple, de relatorios e das informacdes prestadas pela Dire¢do da
Central, constatou-se o seguinte:

[) a Caex ndo possui configurada a distribui¢cdo de mandados de forma automatica.

A direcdo informou que: A unidade possui uma oficiala de justi¢a trabalhando
em teletrabalho por condicdao especial, o que ensejou a necessidade de
distribuicao dos mandados de forma especializada, que n3o é possivel de se
realizar automaticamente pelo Ple.

ll) a unidade possui reunides de execucdo tramitando no préprio érgdo,
conforme inc. lll do art. 5° e da al. "b" do inc. | do art. 5°, ambos da Portaria
Conjunta SEAP/CVP/SECOR n© 87/2024.

apreciadas no escaninho.

) foi verificado no Ple, no dia da correicdo, que ndo havia peticdes ndo @

I 3.2. QUESTIONARIO

Antecipadamente a correicdo foi enviado questionario a Caex de Rio do Sul, conforme
segue:

[) Quantos processos a Caex recebeu no Gltimo ano civil completo? Qual o prazo médio

de permanéncia do processo contado do recebimento até a devolu¢dao com a tarefa
realizada?

A dire¢do informou que: Em 2025 transitaram pela unidade 4.483
processos. Destes, 2.009 processos da 12 VT e 2.474 processos da 28 VT.
O prazo médio varia, mas quando sdo recebidos na unidade, todos
recebem a anotacdo de 5 dias para cumprimento das tarefas; a prioridade
sdo as liberacdes de valores, com média de 2,18 dias para 0s processos
da 12 VT e em torno 4 dias para a 22 VT (estatistica colhida no relatério de
processos recebidos na unidade entre os dias 09 a 12/12/2025).
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Ata de Correigdo Ordinaria — Caex de Rio do Sul

I1) Qual é o critério de distribui¢do/atribuicdo/triagem dos processos para os assistentes
de calculo na Caex? Ha mutirdes entre os assistentes de calculo e o diretor para saldar
demandas de varas com maior congestionamento nos trabalhos de contadoria?

A direcao informou que: O critério é a origem do processo e cada
assistente atua naqueles da vara de onde foram oriundos. Nao temos tido
necessidade de mutirdes; eventuais gargalos sao solucionados com a
atuacgdo conjunta de assistentes e diretora, notadamente nas férias dos
calculistas.

[1) Qual o prazo médio para a expedicdo de alvards (do recebimento do processo na
Caex até a devolugdo com o alvard minutado)?

A direcdo informou que: Reitero que as liberacoes de valores sao
priorizadas na unidade, raramente ultrapassando 3 dias Uteis no setor.
ExcecOes sdo as liberagdes em execugdes reunidas mais antigas ou com
grande niumero de credores, e processos de substitutos processuais, que
podem demorar um pouco mais em razao da necessidade de localiza¢ao
de dados para liberacdo dos valores ou para a prépria elaboragdao de
alvards. Em alguns casos mais complexos, as liberacdes sao feitas
parcialmente, por exemplo, a cada 10 autores ha a assinatura na origem
e depois retorna para confeccionar mais 10 e assim por diante.
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IV) Quantas reunides de execucdo foram realizadas pela Caex nos Gltimos 2 meses? Se
ndo foram realizadas reunides, justifique as razdes.

A direcao informou que: N3o foram realizadas reunides no sentido estrito da
palavra. Ao longo da atua¢do da unidade, constatamos, no foro de Rio do Sul, uma
grande dificuldade para solucionar processos reunidos, quando coexistem na
execucdo diferentes procuradores dos exequentes. Ndo é incomum cogitar-se o
desfazimento da reunido para poder solucionar os créditos, um escritério ou
procurador por vez. Ademais, historicamente, ambas as Varas ja reuniam os
processos respectivos.

Assim, considerando a peculiaridade existente no foro, a unidade tem atuado para
solucionar as demandas via tentativas conciliatorias, e tem obtido éxito, inclusive
efetuando trabalho de inteligéncia para localizagdo de partes de processos mais
antigos, bem como contatando e trazendo as partes para as audiéncias, tornando
processos das décadas de 1990/2000 aptos ao arquivamento definitivo.

Nos processos com diferentes procuradores de autores, em razao da dificuldade
em reunir (polos diversos com diferentes advogados) temos realizado pautas
especificas com processos das duas Varas, nelas incluindo somente processos
—> contra determinados réus. Assim, mediante contatos e negocia¢des anteriores as
audiéncias, temos conseguido solucionar execuc¢oes antigas e problematicas.

As audiéncias sado realizadas na modalidade hibrida, possibilitando que as partes
optem por participar remotamente ou comparecer presencialmente na sede da
unidade. Essa participacao presencial ocorre notadamente nos processos onde as
partes tém questdes pessoais complicadas ou quando estdo desassistidas de
procuradores (em geral, executados pessoas fisicas).

A unidade também busca prestar auxilio nos processos com incidentes de
execucdo, tais como embargos de terceiros, excecoes de pré-executividade,
embargos a penhora, exce¢des de impenhorabilidade e outros em que se faca
necessario; também focamos a atuacdo nos casos em que existe a possibilidade
de quitagdo com iméveis com penhoras de fracao ou de quinhdes ainda nao
transferidos.
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V) A distribuicdo dos mandados aos oficiais(alas) de justica estd parametrizada no
sistema para distribuicdo automatica por qual critério (Nome OJ, localidade, CEP, Rua,
etc)? Ha rodizio quanto as localidades? Qual a periodicidade?

A direcdo informou que: Nos anos anteriores utilizamos a
funcionalidade de distribuicao automatica. Contudo, em 2025
tivemos uma oficial de justica em licenca-maternidade a partir de
marco e um oficial em licenga-saude por alguns periodos. Em razao
disso, solicitamos apoio da Diajud, o que foi concedido e ajudou a
central a manter a regularidade nos cumprimentos. A colega que
esteve em licenca-maternidade teve deferido teletrabalho especial
pelo periodo de 2 anos, e em razao disso, esta cumprindo todos os
mandados possiveis de cumprimento remoto e realizando todas as
pesquisas da Portaria 100. Ap6s a pesquisa e em caso de nao ser
possivel o cumprimento remoto, ela devolve os mandados para
redistribuicao e cumprimento presencial, também de forma manual,
ai consideradas as regides definidas para os demais oficiais.

Em decorréncia dessa peculiaridade, desativamos a distribuicao
automatica e a executamos diariamente de forma manual, exceto
para os mandados a serem cumpridos na sede (Rio do Sul), os quais
sdo utilizados para compensacdo e distribuidos sempre as sextas-
feiras.

Sim, considerada a grande extensdo da circunscricdo, fazemos o
rodizio, o que ocorre a cada trés meses (a Gltima foi agora em
20/janeiro/2026).

VIII) As varas fazem inicialmente tentativas de notificacdo/citacdo pela via postal antes
de expedir mandados para ser cumpridos pelos(as) oficiais(alas) de justica?

A direcao informou que: A regra geral é as Varas, Caex e Cejusc efetuarem
as tentativas por meio eletronico ou E-carta sempre antes de expedir
mandados, e neste Ultimo caso, desde que ndo sejam 0s municipios ndao
atendidos pelos Correios (Laurentino, Dona Emma, Rio do Campo).
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I 3.3. INSTALAGOES DO FORO

De acordo com informacdes prestadas pela Coordenadoria de Projetos e Obras do TRT
da 122 Regido - CPO, foi realizada em 2023 a pintura externa de toda edificacdao do Foro
Trabalhista de Rio do Sul e também a lava¢do do telhado, a limpeza das calhas e rufos e a
recuperacdao dos forros de drywall sob as marquises. Em virtude da 6tima posi¢cdao ocupada
pela unidade (292) e da falta de pessoal para visitar todas as unidades a cada ano, ndo foi
realizada visita do Plano de Intervencdes no ano de 2025.

A CPO destaca, ainda, que,

segundo o Plano de Interven¢des em Manutencdo de Iméveis de 2025, o qual
estabelece o ranqueamento das unidades do TRT-12 com respeito ao grau de
necessidade das intervengdes, a unidade [...] aparece com nota final de 1,80,
0 que a posiciona na 292 colocagdo do ranking de prioridades (ordem
decrescente de necessidade).

O Exmo. Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional verificou que as
instalagoes estao de acordo com as necessidades funcionais e do publico.



4. DETERMINACOES

I 4.1. DETERMINAGAO ESPECIFICA

Em decorréncia da correicdao atual, determina-se, no que concerne a Caex

correicionada:

que o0s(as) oficiais(alas) de justica observem o disposto no art. 118 do Provimento Geral
da Corregedoria Regional, acerca do interesse do(a) executado(a) na conciliagdo,
noticiando o fato nos autos do processo, devendo observar os trazidos na
Recomendac¢dao CNJI n® 167/2026.

I 4.2. DETERMINACOES PERMANENTES

VI.

VII.

VIII.

As seguintes determinacbes devem ser observadas permanentemente pela Caex:

evitar reiteradas devolu¢des de mandados ndo cumpridos, em razao de férias,
conforme § 1°do art. 111 do Provimento Geral desta Corregedoria Regional, bem como
monitorar os prazos na certificagcdo das diligéncias negativas ou ndo realizadas;

efetivar a penhora in loco;

utilizar os convénios, inclusive para facilitar o seu mister, conforme art. 109 do
Provimento Geral desta Corregedoria Regional;

diligenciar, quando do cumprimento do seu encargo, quanto a informacao de RG, CPF
e CNPJ das partes, visando a manter atualizado o cadastro das partes;

cumprir com diligéncia as pesquisas patrimoniais determinadas com apoio na Portaria
SEAP/GVP/SECOR n° 100/2022, utilizando os convénios ARISP/ONR (Penhora Online),
Infojud - DOI (Declaracdo de Operacdo Imobilidria), Infojud - DIMOB (Declaragdo de
Informagdes sobre Atividades Imobiliarias), Infojud - DIRPF (Declaragdo de Renda
Pessoa Fisica) e Renajud (Restricdes Judiciais Sobre Veiculos Automotores), assim
como alimentar o banco de dados da Coordenadoria de Pesquisa Patrimonial - COPEP;

certificar a mudanga de endereco da parte, comunicando ao(a) diretor(a) da Caex para
proceder a atualizacdo e, se for 0 caso, a unifica¢do dos cadastros, conforme art. 117
do Provimento Geral desta Corregedoria Regional;

investigar, quando do cumprimento do seu encargo, o interesse do executado acerca
da conciliagdo, noticiando o fato nos autos, sem prejuizo do cumprimento integral da
diligéncia a ele atribuida, conforme art. 118 do Provimento Geral desta Corregedoria
Regional; e

proceder a descricdo do estado circunstanciado, no cumprimento dos mandados de
penhora, juntando fotografias, fazendo a avaliagdo do bem e informando as
dificuldades encontradas junto aos Cartoérios, Detran e outros 6rgdos.
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I 5.1. REUNIAO COM ADVOGADOS(AS)

O Exmo. Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional reuniu-se, no dia dez de
fevereiro de dois mil e vinte e seis, as 10h, com os advogados Fabricio dos Santos (OAB/SC
33.667), Tesoureiro da Subsecao da OAB em Rio do Sul, e Lediane Aparecida Mazzini (OAB/SC
20.120), Presidente da Comissao de Direito do Trabalho da Subsec¢ao da OAB em Rio do Sul.

Eu, Frederico Aguiar dos Santos, Secretadrio da Corregedoria, também participei da
reuniao.

O Exmo. Desembargador-Corregedor agradeceu a presenca de todos(as).

A advogada Lediane Aparecida Mazzini agradeceu a oportunidade e disse que a Justica
do Trabalho em Rio do Sul é célere, eficiente, de 6timo atendimento. Afirmou, contudo, que a
Comissao de Direito de Trabalho da Subsec¢do da OAB em Rio do Sul se reuniu e pontuaram os
seguintes trés topicos, para os quais pedem atencao do Tribunal:

PRIMEIRO: CEJUSC

Afirmou a advogada Lediane Aparecida Mazzini que chegou ao conhecimento da OAB
da existéncia de um projeto no TRT, prevendo a extingdo do CEJUSC de Rio do Sul, para
eventual unido ao de Lages.

Postula seja mantido o 6rgdo em Rio do Sul, tendo em vista que ele viabiliza a
realizacao de audiéncias iniciais, consideradas importantes para o alcance de conciliagdo nos
processos, ainda que ndo obtida na primeira assentada.

Destacou que os servidores do CEJUSC sao 6timos, trabalhando de forma que muito
ajuda na transacao judicial.

O Desembargador-Corregedor informou que levarad a demanda ao conhecimento da
Presidéncia e da Vice-Presidéncia do Tribunal.

SEGUNDO: JUSTICA ELEITORAL

A advogada Lediane Aparecida Mazzini relatou que, com o compartilhamento de
espaco fisico da Justica do Trabalho com a Justica Eleitoral, varias confusdes tém ocorrido no
transito das pessoas dentro do prédio. Pede seja contratada uma recepcionista, para trabalhar
com o direcionamento do publico.

O Desembargador-Corregedor afirmou que levara a demanda ao conhecimento da
Presidéncia do Tribunal.

TERCEIRO: SERVIDORES

Afirma a advogada Lediane Aparecida Mazzini que o numero de servidores nas
unidades de Rio do Sul estd aquém do necessario. Pediu a recomposi¢do dos quadros.

O Desembargador-Corregedor informou a impossibilidade de solucionar o problema
no curto ou médio prazo, porquanto ndo ha permissivo legal para a admissdao de novos
servidores.
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Na sequéncia, o Desembargador-Corregedor apresentou aos advogados demandas
construidas pelas Unidades de Rio do Sul, conforme segue:

PETICIONAMENTO: Pedem as unidades judiciarias que os advogados observem o
correto cadastramento das pegas protocoladas, a fim de evitar registros imprecisos.

AUTUACAO DE PROCESSOQS: Postulam os servidores que, na autuacdo de novos
processos, sejam preenchidos, o quanto possivel, os dados de identificacdo dos atores
processuais, tais como: PIS, nome da genitora, etc.

AUDIENCIA: Requerem que, em audiéncia, os advogados informem, via Chat, o nome e
o numero da OAB dos advogados e, em relacdo as testemunhas, os nomes e CPF, a fim de evitar
erronia nas transcricoes.

Pedem, também, que os advogados instruam as partes e testemunhas acerca dos
procedimentos para ingresso nas salas de audiéncia virtual, porquanto ha muita perda de
tempo nesse procedimento.

CADASTRAMENTO DE ASSUNTOS: Pede-se que os advogados cadastrem os assuntos
(matérias) tratadas nos feitos, em especial quando relacionados aos temas relacionados no
Monitor de Trabalho Decente (MTD).

DOMICILIO JUDICIAL ELETRONICO: Alertam as unidades para a necessidade de as
partes darem ciéncia no DJE.

A advogada Lediane Aparecida Mazzini tomou nota de todas, informando que levaria
as demandas a discussao da classe.

Nada mais havendo a ser tratado, Sua Exceléncia agradeceu a participacdo dos
advogados presentes e colocou a Corregedoria a disposicao permanente da advocacia,
enfatizando, mais uma vez, a gestdo de colaboracdo, tendo como orientacao precipua a
prestacdo de servicos ao jurisdicionado.

ot
= - N
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0 5.2. REUNIAO COM A DIRETORA DA CAEX E COM OS(AS) OFICIAIS(ALAS) DE JUSTIGA

O Exmo. Juiz Auxiliar da Corregedoria, Ozéas de Castro, reuniu-se no dia nove de
fevereiro de dois mil e vinte e seis com a Diretora da Caex, Elizabete Tassinari Turri
Dombrowski, e com os(as) oficiais(alas) de justica Sergio Demonti Rosa e Fabrisia Franzoi, para
tratar de assuntos relativos aos procedimentos da Central e cumprimento de mandados.

A pauta da reunido concentrou-se na otimizacao de rotinas e na resolu¢ao de entraves
burocraticos que afetam a eficiéncia do cumprimento de ordens judiciais. Os principais
topicos discutidos sdao aprofundados a seguir.

|  A) PADRONIZAGAO E COMUNICAGAD DE MANDADOS

Iniciou-se a discussdao com a necessidade de padronizar os mandados judiciais,
incluindo neles informacdes que facilitem o trabalho dos(as) oficiais(alas) de justica, como a
autorizacdo para coleta de dados eletrénicos (e-mail, telefone) e a requisicdo de documentos,
sempre em conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD).

Foi apontada falha na comunicacdo institucional, onde a Caex e o Centro Judiciario de
Solugdo de Conflitos e Cidadania (Cejusc) ndo recebem todos os oficios e portarias, gerando
desalinhamento. A sugestao foi a inclusdo imediata destes setores nas listas de distribuicao
de e-mails.

| B USO ESTRATEGICO DE SISTEMAS DE PESQUISA

Foi demonstrado o funcionamento do sistema Prevjud, destacando sua eficiéncia em
fornecer dados cadastrais atualizados, vinculos empregaticios (através do Cnis) e beneficios
previdenciarios, com a vantagem de gerar relatérios em PDF que podem ser diretamente
anexados a0s processos.

O sistema Siel (Cadastro de Informagdes Eleitorais) também foi elogiado por sua
agilidade, sendo compartilhada a informac¢do de que um mesmo magistrado pode se vincular
a diferentes 6rgaos para multiplicar o nimero de acessos disponiveis. Em contrapartida, o
Caged foi descrito como uma ferramenta que, embora considerada de facil manuseio por
alguns, apresenta problemas de acesso e esta com os dados desatualizados em comparagao
com o Prevjud.

|  C) REVISAO DE NORMATIVOS E PROCEDIMENTOS

Comentou-se acerca da urgéncia de atualizar a portaria normativa que rege os
procedimentos dos oficiais de justica. A portaria atual, especialmente em seu artigo 5° sobre
a "penhora a termo", foi considerada obsoleta, pois foi criada em um contexto emergencial
durante a pandemia de COVID-19 e ndo reflete mais a realidade do trabalho presencial.
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| D) PROPOSTAS DE ACORDO POR OFICIAIS DE JUSTICA

Discutiu-se a pratica, ja@ consolidada por alguns e desconhecida por outros, de os
oficiais de justica colherem propostas de acordo durante as diligéncias. Foi relembrado que a
pratica é antiga e incentivada, pois qualquer manifestacdo de interesse do devedor em
negociar deve ser certificada e levada ao conhecimento do juiz. O tema é tratado no art. 118
do Provimento Geral da Corregedoria Regional e a recente Recomendacdo n® 167/2026 do
CNJ veio para consagrar e formalizar essa atribuicao, que serd devidamente regulamentada na
nova portaria a ser editada.

| E) TROCA DE EXPERIENCIAS E BOAS PRATICAS

A reunido foi um férum valioso para a disseminacao de conhecimento pratico entre os
participantes. As principais boas praticas compartilhadas foram:

| pesquisa prévia: Realizar pesquisas nos sistemas (especialmente Prevjud e Siel) para
obter dados de contato e endereco antes de iniciar a diligéncia externa.

[l.  ampliacdo de acessos: Utilizar a prerrogativa do magistrado de se vincular a maltiplos
6rgdos no sistema Siel para aumentar o nimero de servidores autorizados a realizar
consultas.

lll.  documentagao de propostas: Certificar sempre qualquer sinaliza¢do de interesse em
acordo por parte do devedor, devolvendo o mandado como cumprido para posterior
analise do juiz, conforme disposto no art. 118 do Provimento Geral da Corregedoria
Regional.

IV. anexar relatérios: Juntar os relatérios completos gerados pelo Prevjud diretamente nos
autos do processo para subsidiar as decisdes judiciais.

|  F) DESTAQUE A ATUAGAO CONCILIATORIA DA CAEX DE RIO DO SUL

Inspirada pelo modelo de sucesso e voca¢do da moderna e adequada modalidade de
solucdo dos conflitos, a Corregedoria enfatizou a importancia de replicar e valorizar as
iniciativas de conciliacdo na fase de execucdo. Nesse sentido, foi destacada a notavel vocagao
conciliatéria da Diretora da Caex de Rio do Sul, Elizabete Dombrowski.

Foi reconhecido que a diretora, por meio de reiteradas e constantes audiéncias de
conciliacdo, demonstra postura proativa e habilidade impar na solu¢do de conflitos, sobretudo
na fase de satisfacdo das dividas. Essa atuacdo se mostra extremamente pertinente e
adequada, com foco especial nos processos mais antigos, que representam um desafio
histérico para o Judiciario. A efetividade demonstrada pela diretora na resolu¢do de
execugdes complexas serve como um exemplo de que o investimento na autocomposicao,
mesmo na fase final do processo, gera resultados expressivos e contribui para a pacificacado
social e a efetividade da justica.

A Corregedoria Regional comprometeu-se a apoiar e a dar visibilidade a essa boa
pratica, incentivando que a expertise da Caex de Rio do Sul seja compartilhada com outras
unidades, consolidando a conciliagdo como uma ferramenta estratégica para a gestdo do
acervo de execuc¢do em todo o estado devedor.
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| 6] concLusio

Ao final, concluiu-se pela necessidade premente de revisar a portaria que rege os
procedimentos de cumprimento de mandados, a fim de adequd-la a realidade atual, aos
normativos do CNJ e as boas praticas ja consolidadas internamente. A colaboracdo entre os
diferentes setores foi considerada fundamental, e a iniciativa de colher sugestdes da base foi
recebida positivamente como um caminho para a constru¢cdo de um normativo mais eficiente
e alinhado com as necessidades de todos os envolvidos.

O Exmo. Juiz Auxiliar da Corregedoria comprometeu-se a dar andamento a elaboragao
da nova portaria com base nas diretrizes e sugestdes debatidas, assim como compartilhar com
outras unidades a boa pratica da conciliagao como uma ferramenta estratégica para a gestao
do acervo de execu¢do nas unidades judiciarias.

I 5.3. REUNIAO SOBRE 0S CONVENIOS

A servidora da Corregedoria, Roberta Alessandra da Silva Colares, lotada na Divisdo de
Andlise e Apoio, reuniu-se com a diretora da CAEX para tratar de assuntos relacionados a
utilizacdo dos convénios.

Inicialmente foi indagado se a servidora possuia dlvidas ou necessidades em relacao
a utilizagdo dos convénios. A partir dai, Roberta prestou auxilio e orientacdes:

| realizacao do cadastro no SerpJud bem como treinamento da utiliza¢do operacional do
convénio para visualizacao de certiddes civis e de imoveis;

Il orientac¢do para cadastro no Conectividade Social e sua utiliza¢ao na pratica;

lll.  apresentacao de planilha com a evoluc¢do da jurisdicdao no Garimpo, bem como das
pendéncias restantes.

IV. apresentacao da plataforma Plauto, realizando cadastros e instruindo acerca da
operacionaliza¢ao do Robocep, utilizando processos da unidade;

V. apresentacao da ferramenta de inteligéncia artificial Notebook LM ao contador da
unidade judiciaria pelo servidor da Corregedoria Eriton Carneiro Guedes;

VI. apresentacdo do sistema “"Consultar Processos” disponivel na plataforma PDPJ para
consulta de processos em outros Juizos (inteiro teor);

VII.  compartilhamento da informa¢dao do empregador atual e dados cadastrais atualizados
no Prev]ud;

VIIl.  compartilhamento da boa pratica utilizada pela 12 Vara do Trabalho de Rio do Sul
acerca da utilizacdao do Garimpo nas execucodes ativas;

Em seguida a diretora mostrou a servidora Roberta as funcionalidades disponiveis no
banco de dados cadastrais da empresa CredLink - https://www.credilink.com.br/confirme-
online/, solicitando o estabelecimento de acordo de cooperacdo técnica (convénio judiciario)
para o0 acesso as informacdes pelos servidores do TRT12, a fim de auxiliar na pesquisa de
enderecos, telefones, patrimonio e relacionamentos dos devedores.
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Por fim, foi apresentado pelos contadores da Caex a boa pratica de expedicao de

alvaras parciais no Siscondj utilizando o perfil da Caex no PJe com o processo na Vara de
origem:

abre-se o processo no Ple e no Siscondj com o perfil da Caex;

atualiza-se o calculo com o respectivo abatimento mas ndo junta nos autos neste
momento;

certifica a expedicao do alvara e devolve o processo a VT;

atualiza a janela do processo (F5) sem sair da localizagdo Caex (o processo aparecerd
na VT);

atualiza o Siscondj (F5), mantendo o perfil da Caex no PJe. O Siscondj se atualizard com
0 processo na VT;

confecciona o alvarg, envia para conferéncia e assinatura;

junta os calculos atualizados com o abatimento feito no inicio da boa pratica. Atenc¢ao:
o servidor ndo deve atualizar a tela do PJe, mantendo sempre o perfil da Caex;

video explicativo no link (3 minutos).

I 5.4. REUNIAD COM 0S(AS) JUIZES(AS) DO TRABALHO DO FORD

O Exmo. Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional reuniu-se, no dia dez de

fevereiro de dois mil e vinte e seis, com os(as) Exmos(as). Juizes(as) Oscar Krost e Mariana
Patricia Glasgow, respectivamente Titular e Substituta da 12 Vara do Trabalho de Rio do Sul,
Angela Maria Konrath e Ana Paula Flores, respectivamente Titular e Substituta da 22 Vara do
Trabalho de Rio do Sul.

O Exmo. Corregedor:

l. salientou inicialmente que grande parte do trabalho de correicao é feito
previamente ao comparecimento na unidade judicidria, pois, como o0s
processos sdo eletrénicos, os autos, indicadores e dados estatisticos sao
analisados pela Corregedoria e as informacdes relevantes sdo transmitidas
antecipadamente para que a unidade judicidria possa tomar conhecimento das
questoes relevantes, prestar esclarecimentos e adotar medidas para melhorar
o desempenho, se for o caso;

I. agradeceu o trabalho que vem sendo realizado pelos(as) juizes(as) e
servidores(as) do Foro do Trabalho de Rio do Sul;

lll.  repassou os elogios feitos pelos(as) advogados(as) durante reunido realizada
anteriormente (item 7.1 desta ata), e informou que repassou aos(as)
advogados(as) os pedidos realizados por diretores(as) e magistrados(as) do
Foro;

V. informou acerca da vedacdo da dispensa das custas, exceto quando
beneficiaria da justica gratuita, conforme art. 141 do Provimento Geral da
Corregedorig;
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solicitou que, na hipotese de prolacdo de sentencas liquidadas, com calculos
realizados pelo contador do juizo, seja observado o disposto no inc. IX do art.
789-A da CLT;

repassou a solicitacdo realizada pela servidora Marli Florencia Roz,
Coordenadora da Coordenadoria de Apoio e Gestao de Inteligéncia, para que
as unidades atentem quanto ao correto motivo do sobrestamento,
especialmente em razao de repercussao geral, de casos repetitivos e de
incidente de assunc¢ao de competéncia;

solicitou que os(as) magistrados(as) busquem prolatar no minimo 25% de
sentencas liquidadas;

reiterou informacao sobre a forma de intimacao no PleCor, que é realizada a
primeira por e-mail e as demais apenas via sistema;

sugeriu que se analisem as Homologag¢oes de Transacao Extrajudicial = HTE em
audiéncia, inclusive com gravagdo do depoimento do(a) trabalhador(a);

reforcou a importancia da fundamentacao das decisdes de admissibilidade dos
recursos, com analise circunstanciada dos pressupostos, com a indicagao dos
IDs respectivos;

solicitou especial aten¢do na autuacdo de recursos quanto ao correto
preenchimento dos nomes e das denominacdes das partes (recorrente e
recorrido) e do terceiro interessado quando este for o recorrente;

solicitou que o sobrestamento de processos seja realizado somente nos casos
em que a situacdo legal autorize essa possibilidade, conforme tabela de
movimentos previstas no Ple, atentando a pilula n® 47 da CaoPJe, sempre
precedida de despacho do(a) magistrado(a);

solicitou que se dé prioridade na assinatura dos alvaras judiciais;
solicitou que se evite manter processos a margem da pauta;

solicitou que os(as) juizes(as) continuem a realizar as audiéncias a partir da
unidade judicidria, com registro em ata, salvo nos casos previstos nos
normativos pertinentes;

fez esclarecimentos sobre a necessidade e a obrigatoriedade de o(a)
magistrado(a) residir na sede da comarca, bem como da presenca do(a)
magistrado(a) na unidade judicidria em pelo menos trés dias da semana;

informou acerca da obrigatoriedade do preenchimento correto da agenda do(a)
magistrado(a) na pagina do TRT na internet;

reiterou acerca do painel Illuminal2, que auxilia magistrados(as) e
servidores(as) na realizacdo das tarefas diarias, com disponibilizacdo de
diversos relatorios em um painel;

comentou sobre a crescente utilizacdo de aplicativos de inteligéncia artificial,
como o Chat-JT, cuja utilizacdo deve ser estimulada, atentando para a
conferéncia final dos resultados trazidos pela IA, isto é, supervisdao humana;

informou a publicacdo em 11-03-2026 do Provimento CR n® 01/2026, que
trata do julgamento antecipado parcial, sugerindo a observancia do
procedimento nele previsto; e


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del5452.htm#:~:text=10.537%2C%20de%2027.8.2002)-,IX%20%E2%80%93,-c%C3%A1lculos%20de%20liquida%C3%A7%C3%A3o
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del5452.htm#:~:text=10.537%2C%20de%2027.8.2002)-,IX%20%E2%80%93,-c%C3%A1lculos%20de%20liquida%C3%A7%C3%A3o
https://app.powerbi.com/reportEmbed?ctid=ccd9917e-cb47-42a5-a262-e2272dcef6ab&autoAuth=true&navContentPaneEnabled=false&reportId=e740b81c-2d77-416e-99c8-ae9b2ba639f3
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XXI. destacou o bom relacionamento entre juizas e servidores(as).

A Exma. Juiza Angela Maria Konrath solicitou:

|. a3 transferéncia dos processos fisicos arquivados definitivamente para o
arquivo-geral de Floriandpolis e a respectiva digitalizacdo;

ll. atendimento ao solicitado no PROAD 4.866/2025, a respeito de mais
servidores, especialmente em relacdo a recepcionista do Foro por causa da
recente instalacao de zonas eleitorais no prédio. Este é ano eleitoral e hd o fluxo
de grande nimero de pessoas diariamente;

[ll.  pintura da fachada do prédio;
IV.  plantacdo de arvores na drea do estacionamento em frente ao prédio; e

V.  substituicdo do notebook da Exma. Juiza Substituta, pois o atual esta lento e
apresentando problemas.

Por fim, o Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional conclamou pelo bom
andamento dos servicos judiciarios, destacando que a Corregedoria é parceira do primeiro
grau para auxiliar no que for possivel, estando a disposi¢ao por meio de seus varios canais de
contato.

I 5.5. SOLENIDADE DE INSTALAGAO DE ZONAS ELEITORAIS NO PREDIO DO FORO DE
RI10 DO SUL

O Exmo. Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional participou da solenidade
de instalacdo das 262 e 1022 no dia onze de fevereiro de dois mil e vinte e seis no prédio do
Férum Trabalhista de Rio do Sul.

Inicialmente, o Exmo. Juiz da 263 Zona Eleitoral de Rio do Sul, Geomir Roland Paul,
comentou acerca da motivacdo da mudancga das zonas eleitorais, pois estavam instaladas em
local passivel de enchentes, assim como reduc¢do de custos aos cofres puablicos.

A Exma. Juiza Titular da 2@ Vara do Trabalho de Rio do Sul, Angela Maria Konrath, deu
boas vindas a magistrados(as) e servidores(as) da Justica Eleitoral.
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O prefeito do Municipio de Rio do Sul, Manoel Arisoli Pereira, cumprimentou os
presentes e comentou acerca da melhoria dos servi¢os ao cidaddo enaltecendo a parceria
entre a Justica do Trabalho e a Justica Eleitoral em Santa Catarina.

O Exmo. Desembargador Corregedor da Justica Eleitoral, Carlos Roberto da Silva,
comentou acerca da parceria que ja acontece em Chapec6 e agora em Rio do Sul, destacando
a melhoria do servico publico ao cidadao e a reducdo de custos.

O Exmo. Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional, Reinaldo Branco de
Moraes, agradeceu a todos e dando boas-vindas a juizes(as) e servidores(as) da Justica
Eleitoral.

Manifestou a enorme satisfacdo em testemunhar a concretizacao do objetivo almejado
pelos Tribunais Regionais do Trabalho e Eleitoral de Santa Catarina que resultam: na melhoria
da qualidade dos servigos prestados por ambas instituicdes a populacdo; e na otimizacao do
uso de recursos publicos, porquanto a partir de agora os cidadaos do alto vale do Itajai
poderdo acessar dois importantes servigcos em um mesmo espaco fisico.

Por fim, transmitiu as boas-vindas da Exma. Desembargadora do Trabalho-Presidente,
Teresa Regina Cototsky, e da Exma. Desembargadora do Trabalho-Vice-Presidente, Mirna
Uliano Bertoldi.
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(‘) Justica
#_| Eleitoral

Q Justica
Eleitoral

I 56. SOLENIDADE DE INSTALAGAO DE ZONAS ELEITORAIS NO PREDIO DO FORO DE
RI0 DO SUL

O Exmo. Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional ministrou palestra na sede
da Subsecdo da OAB de Rio do Sul, no dia nove de fevereiro de dois mil e vinte e seis. Na
0casido, S. Exa. comentou sobre 0s temas processuais relevantes para a advocacia trabalhista.

Inicialmente comentou acerca do tema 1389, sobre a "pejotizacao”. Explanou sobre
aspectos especificos da competéncia da Justica do Trabalho, constantes no art. 114 da
Constituicao Federal e comentou acerca da possibilidade da extincdo desta Justica
Especializada com a reducdo dos processos no caso de ser julgado pelo STF que a
"pejotizacao” é uma forma legitima de contratacdo e que ndao compete a Justica do Trabalho
0 seu julgamento.

Ministrou também sobre o sistema de precedentes, como Incidente de Resolugdo de
Demandas Repetitivas (IRDR) e Incidente de Assuncdo de Competéncia (IAC) e seus
desdobramentos.

Sua Exceléncia falou acerca do julgamento antecipado parcial e seus beneficios.
Comentou acerca do Ato Conjunto TST.CSIT.CQIJT n® 3/2020, que dispde sobre o
processamento dos feitos, no primeiro grau de jurisdi¢cdo, nos casos de decisdo parcial de
mérito.

Por fim, comentou acerca da equaliza¢do de carga de trabalho, projeto que se iniciaria
em setembro de 2025, mas foi suspenso por determinacdao do CNJ ap6s manifestacao
contraria, realizada naquele Conselho pela OAB/SC, mas que ja estd em estudo pelo TRT-12
novo projeto, que atenderd os requisitos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm#:~:text=senten%C3%A7as%2C%20inclusive%20coletivas.-,Art.%20114,-.%20Compete%20%C3%A0%20Justi%C3%A7a
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm#:~:text=senten%C3%A7as%2C%20inclusive%20coletivas.-,Art.%20114,-.%20Compete%20%C3%A0%20Justi%C3%A7a
https://juslaboris.tst.jus.br/handle/20.500.12178/175890
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I 5.7. REUNIAO DE ENCERRAMENTO COM MAGISTRADOS(AS) E SERVIDORES(AS)

O Exmo. Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional reuniu-se, no dia onze de
fevereiro de dois mil e vinte e seis, com juizes(as) e servidores(as) do Foro do Trabalho de Rio
do Sul para confraternizacao e reunido de encerramento.

Também participamos da reunido o Exmo. Juiz Auxiliar da Corregedoria, Ozéas de
Castro, Frederico Aguiar dos Santos, Secretario da Corregedoria, eu, Geison Alfredo Arisi,
Coordenador de Correicoes, Eriton Carneiro Guedes, Diretor da Divisao de Analise e Apoio, e
Roberta Alessandra da Silva Colares, servidora da Corregedoria.

O Exmo. Corregedor enfatizou a importancia das correicdes presenciais, por
oportunizarem o didlogo direto com magistrados(as), servidores(as), advogados(as) e
jurisdicionados e agradeceu a acolhida a equipe da Corregedoria.

Parabenizou os(as) juizes(as) e o0s(as) servidores(as) que atuam no Foro do Trabalho de
Rio do Sul e, em nome da Justi¢a do Trabalho e do Tribunal Regional do Trabalho da 122
Regido, agradeceu pelo comprometimento, dedicacao e competéncia verificados nas analises
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realizadas para esta correicao, bem como pelo ambiente laboral cooperativo e harmdnico, e
pelo bom atendimento conforme destacado pelos(as) advogados(as).

Repassou os elogios realizados pelos(as) advogados(as) aos(as) juizes(as) e
servidores(as), assim como a preocupac¢do com a falta de servidores. Reconheceu que o Foro
de Rio do Sul recebe quantidade maior de processos que a média do Estado. Destacou que,
apesar disso, a pauta de audiéncias esta no prazo disposto no art. 41 do Provimento Geral
desta Corregedoria Regional.

Solicitou especial atencdo dos(as) servidores(as) quanto a autuacdao de recursos,
especialmente em relacdo ao cadastro do recorrente e recorrido. Destacou que no caso de
uma parte ser recorrente e um dos réus recorrido, € boa pratica cadastrar todos os demais
como recorridos, para que tenham ciéncia do acoérddo e se evite possiveis nulidades.
Comentou também, no caso de a Unido ser recorrente, cadastra-la como tal e todas as demais
partes como recorridas.

Repassou a solicitacao realizada pela servidora Marli Florencia Roz, Coordenadora da
Coordenadoria de Apoio e Gestdo de Inteligéncia, para que as unidades atentem quanto ao
correto motivo do sobrestamento, especialmente em razao de repercussdo geral, de casos
repetitivos e de incidente de assun¢do de competéncia.

Agradeceu o servidor Marcelo Stringari, Diretor da 1@ Vara do Trabalho de Rio do Sul,
pela participagdo como membro do Forum Colaborativo Regional da Corregedoria — FoReCor
e do projeto do painel Illuminal2, com histérico de diversas contribuicoes.

Explanou sobre a equaliza¢do de processos entre as varas do trabalho da 122 Regido,
cujo projeto esta aguardando definicdo pela Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho.
Informou acerca do Papocor agendado para o dia 27-02-2026, no qual serd tratado acerca do
tema de sentencas em capitulos.

A Exma. Juiza Angela Maria Konrath, Titular da 22 Vara do Trabalho de Rio do Sul,
agradeceu a forma que a correicao foi realizada, destacando que ela é importante para
juizes(as) e servidores(as), na medida em que tem conhecimento de como estd o trabalho da
unidade na visdao geral do Tribunal. Comentou também sobre o aumento do volume de
trabalho e a falta de servidores.

O Exmo. Corregedor finalizou, informando que a Corregedoria é parceira do primeiro
grau, e, para além da funcado institucional de fiscalizar e orientar, desempenha papel de
cooperagdo e estd sempre aberta para magistrados(as), servidores(as), advogados(as) e
jurisdicionados.

N
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b DIRETRIZES ESTRATEGIGAS DA CORREGEDORIA
NAGIONAL DE JUST JQA

Anualmente a Corregedoria Nacional de Justica estabelece diretrizes
estratégicas — DE para serem cumpridas pelas Corregedorias dos Tribunais

Regionais do Trabalho. I

No Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regidao muitas delas ja sao
obsgrvadas por Comités criados para ‘promover iniciativas e projetos Glossario de
destinados aos temas propostos. Em tais casos, a Corregedoria atua em 2025
parceria e cooperagdao, mormente no que tange ao alcance das iniciativas e
projetos no primeiro grau de jurisdicao.

A seguir listamos as diretrizes estratégicas que tém sido objeto de atuacdo em
cooperacao pela Corregedoria Regional nesta unidade judiciaria.

I 6.1. DE2-PROTOCOLOS DE JULGAMENTO COM PERSPECTIVAS DE GENERO E RACA

Acompanhar e garantir o cumprimento de protocolos de julgamento com perspectivas de
género e raca em processos judiciais e administrativos.

A Resolucao CNJ n© 492/2023 tornou obrigatdrias as diretrizes do Protocolo para
Julgamento com Perspectiva de Género e do Protocolo para Julgamento com Perspectiva
Racial pelo Poder Judiciario.

Banco de Sentencas e Decisoes
com aplicacdo do
Protocolo para Julgamento com

Perspectiva de Género

Acesse pelo
celular

FONAER  PROTOCOLO DE JULGAMENTO
ouiows  COM PERSPECTIVA RACIAL

PARA A EQUIDADE RACIAL

Acesse pelo
celular

O Desembargador do Trabalho-Corregedor abordou a tematica de ambos os protocolos
e a importancia de seu cumprimento nas reunides com os(as) magistrados(as).


https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/4986
https://www.cnj.jus.br/wp-content/uploads/2021/10/protocolo-para-julgamento-com-perspectiva-de-genero-cnj-24-03-2022.pdf
https://www.cnj.jus.br/wp-content/uploads/2021/10/protocolo-para-julgamento-com-perspectiva-de-genero-cnj-24-03-2022.pdf
https://www.cnj.jus.br/wp-content/uploads/2024/11/protocolo-para-julgamento-com-perspectiva-racial-1.pdf
https://www.cnj.jus.br/wp-content/uploads/2024/11/protocolo-para-julgamento-com-perspectiva-racial-1.pdf
https://portal.trt12.jus.br/sobre-o-programa-de-prevencao-a-violencia-domestica-e-familiar
https://portal.trt12.jus.br/sobre-o-programa-de-prevencao-a-violencia-domestica-e-familiar
https://www.cnj.jus.br/wp-content/uploads/2025/02/diretrizes-estrategicas-metas-nacionais-corregedorias-2025.pdf
https://www.cnj.jus.br/wp-content/uploads/2025/02/diretrizes-estrategicas-metas-nacionais-corregedorias-2025.pdf
https://www.cnj.jus.br/programas-e-acoes/protocolo-para-julgamento-com-perspectiva-de-genero/
https://portal.trt12.jus.br/sobre-o-programa-de-prevencao-a-violencia-domestica-e-familiar
https://portal.trt12.jus.br/sobre-o-programa-de-prevencao-a-violencia-domestica-e-familiar
https://www.cnj.jus.br/programas-e-acoes/protocolo-para-julgamento-com-perspectiva-de-genero/
https://www.cnj.jus.br/programas-e-acoes/protocolo-para-julgamento-com-perspectiva-de-genero/
https://www.cnj.jus.br/programas-e-acoes/direitos-humanos/pacto-nacional-do-judiciario-pela-equidade-racial/forum-nacional-do-poder-judiciario-para-a-equidade-racial-fonaer/protocolo-de-julgamento-com-perspectiva-racial/
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I 6.2. DE4-VIOLENCIA CONTRA A MULHER - ASSEDIO MORAL, SEXUAL E
DISCRIMINAGAD

Estimular e acompanhar a¢des voltadas ao enfrentamento de todas as formas de
violéncia contra a mulher e ao cumprimento da Politica de Prevencdo e Enfrentamento
do Assédio Moral, Assédio Sexual e da Discriminagdo no Poder Judicidrio (Resolucao CNJ
n®351/2020)

O Programa de Prevencado, Orientacdo e Apoio a Magistradas e Servidoras em Situagao
de Violéncia Doméstica e Familiar foi instituido pelo TRT-SC em julho de 2024, por meio da
Portaria SEAP n® 134/2024.

A iniciativa prevé a implementacdo de trés protocolos - informativo, estrutural e de
capacitacao - conforme sugerido pela Recomendacao CNJ n® 102/2021. Ainda na esfera
nacional, o Conselho criou, por meio da Resolucao CNJ n® 542/2023, o Forum Nacional de
Enfrentamento a Violéncia Contra a Mulher (Fonavim), com o objetivo de aprimorar a atuacdo
do Poder Judiciario no enfrentamento a este tipo de violéncia.

O programa esta na pagina do TRT12 na internet e a Corregedoria, em parceria e
cooperacdo com o Comité Gestor Regional do Programa de Prevencdo, Orientacdo e Apoio a
Magistradas e Servidoras em Situacdo de Violéncia Doméstica e Familiar, promove a sua
divulgacao por meio conversas na reunido com servidoras e magistradas, e de distribuicao de
material para fixa¢do nas unidades judiciarias.

AGOLKER E PROTEGER

Programa de Prevencdo, Orientagdo e Apoio a
Magistradas e Servidoras do TRT-SC em
Situagao de Violéncia Doméstica e Familiar

Acesse pelo
celular

Além disso, com o objetivo de garantir ambientes de trabalho dignos e harmdnicos, o
TRT da 122 Regido criou duas comissoes de prevencao e enfrentamento de assédio moral e
sexual, uma para cada grau de jurisdicao.

Elas sdo um desdobramento da Politica de Prevencao e Enfrentamento do Assédio
Moral, do Assédio Sexual e da Discriminacao e as Comissoes de Prevencao e Enfrentamento
do Tribunal e do Foro de 1° Grau, que por sua vez esta alinhada as politicas nacionais sobre o
tema no ambito do Judicidrio (Resolucdo CNJ n° 351/2020) e da Justica do Trabalho em
particular (Resolucao CSIT n® 360/2023).

A Corregedoria Regional, em parceria e cooperacdao a Comissao de prevencdo e
enfrentamento de assédio moral e sexual, divulgou material e informacdes pertinentes ao
tema nas reunides com magistrados(as) e servidores(as), além do préprio canal de
comunicagao para eventuais denuncias.


https://intranet.trt12.jus.br/sites/default/files/2024-07/060%20-%20PORTARIA%20-%20134_2024%20-%20SEAP.pdf
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/4068
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/5393
https://portal.trt12.jus.br/sobre-o-programa-de-prevencao-a-violencia-domestica-e-familiar
https://dspace.trt12.jus.br/server/api/core/bitstreams/8fe16162-853f-49e6-82c6-4b876e7323d7/content
https://dspace.trt12.jus.br/server/api/core/bitstreams/8fe16162-853f-49e6-82c6-4b876e7323d7/content
https://dspace.trt12.jus.br/server/api/core/bitstreams/cf203f17-8c84-44f1-86f0-6f3d962926a6/content
https://dspace.trt12.jus.br/server/api/core/bitstreams/cf203f17-8c84-44f1-86f0-6f3d962926a6/content
https://dspace.trt12.jus.br/server/api/core/bitstreams/cf203f17-8c84-44f1-86f0-6f3d962926a6/content
https://atos.cnj.jus.br/files/original192402202011035fa1ae5201643.pdf
https://juslaboris.tst.jus.br/handle/20.500.12178/220465
https://atos.cnj.jus.br/files/original192402202011035fa1ae5201643.pdf
https://atos.cnj.jus.br/files/original192402202011035fa1ae5201643.pdf
https://portal.trt12.jus.br/sobre-o-programa-de-prevencao-a-violencia-domestica-e-familiar
https://portal.trt12.jus.br/sobre-o-programa-de-prevencao-a-violencia-domestica-e-familiar
https://portal.trt12.jus.br/sobre-o-programa-de-prevencao-a-violencia-domestica-e-familiar
https://portal.trt12.jus.br/sobre-o-programa-de-prevencao-a-violencia-domestica-e-familiar
https://portal.trt12.jus.br/sobre-o-programa-de-prevencao-a-violencia-domestica-e-familiar
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I 6.3. DE5- SUSTENTABILIDADE E ACESSIBILIDADE

Implementar e estimular a¢des de sustentabilidade e inclusdo no ambito do Poder
Judiciario e de seus servicos auxiliares e acompanhar o cumprimento das Resolu¢des CNJ
n® 400/21 e n® 401/21.

As acdes de sustentabilidade no Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido sdao
tratadas pelo Comité de Patrimdnio, Logistica e Sustentabilidade criado pela Portaria SEAP n°
32/2023.

A Corregedoria Regional, em parceria e cooperacado, reforcou a unidade judiciaria de
primeiro grau, nas reunides com magistrados(as) e servidores(as), a importancia da pratica da
sustentabilidade e divulgou, com materiais disponibilizados pelo Setor de Sustentabilidade -
as iniciativas e projetos advindos do Comité de Patrimdnio, Logistica e Sustentabilidade.

Ainda, esclareceu que o Setor de Acessibilidade de Inclusao - ACIN, com participacao
de servidora da Corregedoria Regional, elaborou uma Cartilha de Direitos para Servidores com
Deficiéncia, que se encontra na pagina da intranet deste Regional.

Também em consonancia com o tema, a Corregedoria realizou um PapoCOR no dia 12-
07-2024, a respeito da Resolucao CNJ n® 401/21, apresentando duas solugbes de
acessibilidade desenvolvidas no ambito deste Tribunal para o jurisdicionado com deficiéncia
auditiva.

i w’
Tl ;t ~ 7.~ Pessoas com deficiéncia

3 N . tém prioridade no Proad

Acesse pelo
celular

I 6.4. DE6-RESOLUCAO CONSENSUAL DOS CONFLITOS - COMBATE A LITIGANCIA
ABUSIVA

Estimular, implementar e acompanhar a¢des de desjudicializacdo e resolu¢ao consensual
de conflitos, incluindo gestao de litigancia previdencidria e fiscal, demandas repetitivas
e litigdncia abusiva, com apoio de Centros de Inteligéncia e novas tecnologias.

O Desembargador do Trabalho-Corregedor abordou na reunido com 0s(as)
magistrados(as) a importancia do combate a litigancia repetitiva e abusiva, e reiterou os
termos da Nota Técnica n® 7 deste Regional, assim como as demais iniciativas do Centro de
Inteligéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido — CAGI.


https://dspace.trt12.jus.br/server/api/core/bitstreams/41f16449-b469-4769-ba2f-15ffa5582d52/content
https://dspace.trt12.jus.br/server/api/core/bitstreams/41f16449-b469-4769-ba2f-15ffa5582d52/content
https://portal.trt12.jus.br/cartilha-de-direitos-das-pessoas-com-deficiencia-no-trtsc
https://portal.trt12.jus.br/cartilha-de-direitos-das-pessoas-com-deficiencia-no-trtsc
https://trt12-jus-br.zoom.us/rec/play/48C5BUASIzk5BQwNkMkzCgayv4mhhxf5Jiwcj2DMWCtZPxaTxt8aI9HaxKwr50Eg-ZRwvO032KRm9PSx.GyxDx2nJefCS6fEU?canPlayFromShare=true&from=share_recording_detail&continueMode=true&componentName=rec-play&originRequestUrl=https%3A%2F%2Ftrt12-jus-br.zoom.us%2Frec%2Fshare%2FlofHx_BPS3u3f-mX99JDwfjFamenR4C0-4ffF3qdPo5kcJuezLk1R1fn5hYdsjyO.6OMAdYPJ8RkPeLLa
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3987
https://dspace.trt12.jus.br/server/api/core/bitstreams/3297a4f7-3523-4262-830e-9af8c31b8705/content
https://portal.trt12.jus.br/centro-de-inteligencia
https://portal.trt12.jus.br/centro-de-inteligencia
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3986
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3987
https://intranet.trt12.jus.br/cartilha-de-direitos-para-servidores-com-deficiencia
https://portal.trt12.jus.br/sobre-o-programa-de-prevencao-a-violencia-domestica-e-familiar
https://portal.trt12.jus.br/sobre-o-programa-de-prevencao-a-violencia-domestica-e-familiar
https://intranet.trt12.jus.br/cartilha-de-direitos-para-servidores-com-deficiencia
https://intranet.trt12.jus.br/cartilha-de-direitos-para-servidores-com-deficiencia
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I 6.5. DE7-COOPERACAD JUDICIARIA

Implementar acdes para estimular magistrados a utilizarem a cooperacdo judiciaria,
conforme a Resolugcao CNJ n® 350/2020, promovendo atos processuais compartilhados
e a reunido de a¢des com fatos comuns, sob orientacao dos Nucleos de Cooperacdo e
informando a Corregedoria Nacional.

O Nucleo de Cooperagdo Judicidria (NCJ) do Tribunal Regional do Trabalho da 122
Regido (TRT12) foi criado pela Portaria Conjunta SEAP/SECOR n® 176/2022, com o objetivo de
otimizar a prestacdo jurisdicional por meio da cooperacao entre 6rgdos do Poder Judiciario e
outras instituigoes.

Atendendo as diretrizes da Resolucao n°® 350/2020 do Conselho Nacional de Justica,
0 nucleo atua como um instrumento fundamental para a agilidade e a eficiéncia do processo
judicial, promovendo a integra¢do e o compartilhamento de recursos e informacgoes.

O Desembargador do Trabalho-Corregedor e o Juiz Auxiliar da Corregedoria sao,
respectivamente, Supervisor e Coordenador do Nucleo de Cooperac¢do Judiciaria, do que
decorre, nas reunides com magistrados(as) e servidores(as), a énfase sobre a importancia da
cooperacao judiciaria, sobretudo quanto as iniciativas e realiza¢des que tenham potencial
impacto nas rotinas judiciarias da unidade correicionada.

A Corregedoria Regional, ainda, divulgou as principais iniciativas e realiza¢des do NCJ,
que estdo disponibilizadas na sua pagina da internet.
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https://dspace.trt12.jus.br/server/api/core/bitstreams/05127aa4-2007-4b19-8285-6c34025c8285/content
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3556
https://portal.trt12.jus.br/corregedoria/ncj
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3556
https://portal.trt12.jus.br/corregedoria/ncj
https://portal.trt12.jus.br/sobre-o-programa-de-prevencao-a-violencia-domestica-e-familiar
https://portal.trt12.jus.br/sobre-o-programa-de-prevencao-a-violencia-domestica-e-familiar
https://portal.trt12.jus.br/corregedoria/ncj
https://portal.trt12.jus.br/corregedoria/ncj

7. CONSIDERAGOES FINAIS

I 7.1. PRAZO PARA RESPOSTA

A unidade devera comunicar a Corregedoria Regional, por meio do PJeCor, no prazo de
45 dias corridos, a contar a partir da ciéncia desta ata dada por qualquer procurador/gestor da
Unidade ou automaticamente pelo sistema, cientes os destinatarios desta ata que eventual
omissdao sem justificativa para manifestacdo no prazo fixado pode implicar, em tese,
responsabilizacao funcional:

I. o cumprimento da determinacao especifica, conforme item 4.1 desta ata, devendo
informar o nimero de pelo menos dez processos nos quais foi certificada a diligéncia.

I 7.2. REANALISE DAS DETERMINAGOES E RECOMENDAGOES

A Secretaria da Corregedoria fard nova analise da determinacdo especifica constante
no item 4.1 desta ata apds o decurso do prazo de 45 dias.

I 7.3.SOLICITAGOES

Durante a correicdo foram feitas as seguintes solicitacdes, que serdo tratadas pela
Corregedoria ou encaminhadas a Presidéncia deste Regional, a depender do ambito de
atuacgao.

l. a transferéncia dos processos fisicos arquivados definitivamente para o arquivo-
geral de Florianopolis e a respectiva digitaliza¢ao;

ll.  atendimento ao solicitado no PROAD 4.866/2025, a respeito de mais servidores,
especialmente em relacdo a recepcionista do Foro por causa da recente instalacao
de zonas eleitorais no prédio. Este é ano eleitoral e ha o fluxo de grande nimero
de pessoas diariamente. Esta solicitacdo foi realizada também pelos advogados na
reuniao;

lll.  pintura da fachada do prédio;
IV.  plantagdo de arvores na drea do estacionamento em frente ao prédio;

V.  substituicdo do notebook dos(as) Exmos(as). Juizes(as), pois o atual estd lento e
apresentando problemas; e

VI.  os advogados postulam seja mantido o Cejusc em Rio do Sul, tendo em vista que
ele viabiliza a realizacao de audiéncias iniciais, consideradas importantes para o
alcance de conciliagdo nos processos, ainda que ndo obtida na primeira assentada.
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Com relacao aos itens | e lll, informo que o tema foi tratado no Proad n® 4.866/2025,
que, em relacdo a transferéncia de processos arquivados para o arquivo-geral de Florianépolis,
a Coordenadoria de Gestdao Documental e Memoéria sugeriu que se aguarde a abertura de
espaco no Arquivo-Geral, e quanto a pintura, a Secretaria Administrativa sugeriu aguardar a
publicacdo do Plano de Intervengdes (Proad n® 2343/2025). Todas as sugestdes foram
acolhidas pela Presidéncia, conforme documento de marcador 27 do Proad n® 4.866/2025.

Em relacdo ao item Il, o tema relativo a contratacdo de servidores também foi tratado no
referido Proad. No entanto, considerando a necessidade de contratacdo de recepcionista em
razdo da recente instalacdo de zonas eleitorais no prédio do foro, o pedido especifico sera
encaminhado a presidéncia.

I 7.4. ENCERRAMENTO

Aos onze dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e seis foi encerrada a correi¢ao
ordinaria na Central de Apoio a Liquidacdao e Execucdo de Rio do Sul. A presente ata foi
disponibilizada no PJeCor CorOrd n® 0000010-79.2026.2.00.0512.

Além do Exmo. Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional, participaram da
correicdo, direta ou indiretamente:

Juiz Auxiliar da Corregedoria Regional: Ozéas de Castro, em transito.

Servidores da Corregedoria: Frederico Aguiar dos Santos, Geison Alfredo Arisi e
Roberta Alessandra da Silva Colares, em transito, e Elise Haas de Abreu, Eriton Carneiro
Guedes, Iran Edson de Castro, Renata Schneider Westphal, Roberto Ortiz, Silvana Simdes de
Oliveira e Suzi Gongalves da Silva Silveira, que integram a equipe fixa desta Corregedoria.

Esta ata vai assinada eletronicamente pelo Exmo. Desembargador do Trabalho-
Corregedor-Regional, Reinaldo Branco de Moraes, pelo Exmo. Juiz Auxiliar da Corregedoria,
Ozéas de Castro, pelo Secretario da Corregedoria, Frederico Aguiar dos Santos, por Elise Haas
de Abreu, Assessora da Corregedoria, que auxiliou na confec¢ao da ata, e por mim, Geison
Alfredo Arisi, Coordenador da Coordenadoria de Correic¢des, que a redigi.

Assinado de forma

REINALDO digital por REINALDO
BRANCO DE ' yigaasaros:
MORAES: 1941 Dados: 2026.03.17

13:45:17 -03'00"
REINALDO BRANCO DE MORAES
Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional

Ozeasde [0 Gierecomosts:

Castro:2853 Tiseos as00
OZEAS DE CASTRO

Juiz Auxiliar da Corregedoria Regional
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Documento assinado digitalmente

h FREDERICO AGUIAR DOS SANTOS
W Data: 17/03/2026 18:04:47-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

FREDERICO AGUIAR DOS SANTOS
Secretario da Corregedoria

GEISON Assinado de forma

digital por GEISON

ALFREDQ  ALFREDO ARISI:2825
Dados: 2026.03.17

ARISI:2825  15.42.08-0300

GEISON ALFREDO ARISI
Coordenador da Coordenadoria de Correicdes

Documento assinado digitalmente

h ELISE HAAS DE ABREU
W Data: 17/03/2026 18:32:04-0300

verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

ELISE HAAS DE ABREU
Assessora da Corregedoria
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