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1. GESTÃO REGIONAL DO PROGRAMA
A gestão do PETIEA em 2025 contou com a liderança regional e o apoio de
diversos gestores auxiliares para a execução das ações no estado de Santa
Catarina:

Gestoras Regionais:

Maria de Lourdes Leiria
Desembargadora do Trabalho 

Patrícia Pereira de Sant’Anna
Juíza do Trabalho

Gestores Auxiliares:
São divididos conforme as seguintes circunscrições:



6ª Circunscrição

Juíza Débora Borges Koerich Godtsfriedt

Juíza Michelle Denise Durieux Lopes
Destri

7ª Circunscrição Juíza Patrícia Pereira de Sant’Anna

8ª Circunscrição Juiz Rômulo Tozzo Techio

9ª Circunscrição Juíza Mariana Patrícia Glasgow

10ª Circunscrição Juiz Rogério Dias Barbosa

11ª Circunscrição
Juiz Adilton José Detoni

Juíza Ana Letícia Moreira Rick
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2. Cumprimento de Metas Nacionais

Em 2025, o Programa cumpriu as diretrizes do Conselho Superior da Justiça
do Trabalho (CSJT) e do Conselho Nacional de Justiça (CNJ):

Capacitação (Indicadores CSJT): O programa atingiu a meta do
CSJT de capacitar 20% dos magistrados e servidores de 1º e 2º
graus sobre os protocolos de atuação na temática, utilizando o 2º
Módulo da Escola Judicial (EJUD12) como principal plataforma.

Metas Nacionais (1 a 5): Todas as metas nacionais instituídas pelo
TST foram concluídas, incluindo a realização de evento científico
(palestra sobre protocolo de julgamento em 26/06), a replicação de
campanhas nacionais (como o "12 de Junho" e "Se Renda à
Infância") e o fortalecimento da rede de proteção através de
reuniões com órgãos como a ALESC e o PETI/FOCAP.

Meta 10 (CNJ): A meta 10 do CNJ foi implementada através do I
Feirão de Vagas de Aprendizagem de Joaçaba e Região, focado na
promoção da equidade e diversidade.
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3. Destaques Operacionais e Projetos
Estratégicos

O cronograma de 2025 foi marcado por uma forte interiorização e parcerias
interinstitucionais:

Projeto Vozes da Justiça: Iniciativa de destaque que preparou jovens das
escolas EEB Pedro II (Blumenau) e EEB Nereu Ramos (Santo Amaro da
Imperatriz) para a vida profissional. O projeto incluiu oficinas de mídias
digitais na FURB e culminou na premiação de alunos com tablets e
notebooks doados pela Receita Federal.

Feirões de Aprendizagem: Realização de eventos de grande escala em
Blumenau (agosto), aproximando empresas de cerca de 1.200 jovens, e
em Joaçaba (outubro), voltado também para pessoas com deficiência.

Articulação Institucional: Assinatura de termos de adesão com o Porto
de Itapoá e com o Município de Joaçaba, além da interlocução com a
ALESC para a criação do "Selo Infância Feliz" e discursos de sensibilização
no parlamento estadual.

Inovação Normativa: Publicação da Portaria 236/2025, que
regulamentou o uso de espaços de coworking por aprendizes e estagiários
no interior do estado.
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4. Execução Orçamentária e Materiais
Educativos

O programa investiu na disseminação de conhecimento e na infraestrutura de
eventos:

Publicações: Confecção de 7.000 cartilhas "Guia do Jovem Aprendiz" e
5.400 cartilhas "Trabalho Infantil não é brinquedo", totalizando um
investimento direto de R$ 13.264,00 nestes materiais, proveniente de
verba descentralizada do TST.

Eventos: A 2ª Semana da Aprendizagem em Florianópolis contou com
investimentos em coffee-break, diárias e material de apoio (ecobags),
totalizando o valor de R$ 6.119,30, proveniente de verba descentralizada
do TST. 

Doações: O programa captou R$ 35.181,67 em equipamentos (tablets e
notebooks) via Receita Federal para incentivar a participação estudantil no
projeto Vozes da Justiça.

5. Conscientização Social

A presença na mídia foi constante, com entrevistas em rádios locais (Joaçaba,
Herval D'Oeste, Criciúma) e participações em podcasts (GERAR Play e MPT-SC).
Eventos culturais, como o bloco temático no Carnavale di Venezia, foram
utilizados para aproximar o tema da erradicação do trabalho infantil do
grande público de forma lúdica.
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6.Atividades Realizadas

1) 15/01/2025

A Gestora Auxiliar Lisiane Vieira, juntamente com
o Presidente do CIEE SC, concedeu entrevistas às
rádios Líder e Joven Pan (de Herval D Oeste) e
Catarinense (de Joaçaba), para falar à
comunidade local sobre Aprendizagem
Profissional como ferramenta de adequada
inclusão dos jovens e pessoas com deficiência no
mercado de trabalho. O Presidente do CIEE SC
falou especialmente para ao empresariado,
deixando claro que essa deve ser uma
preocupação dos empresários hoje, sob pena de
não terem mão de obra qualificada no futuro. 
A magistrada falou sobre o Projeto EPAGRI-CIEE, voltado aos jovens rurais, e
sobre o Programa Jovem Aprendiz do TRT12. Na oportunidade, o Prefeito de
Herval D Oeste se interessou pela possibilidade de ter um Programa Jovem
Aprendiz na Prefeitura, e incumbiu sua assessoria jurídica de viabilizar essa
iniciativa ainda em 2025, com foco nos adolescentes do município em
situação de vulnerabilidade social.

2) 14/02/2025

O Comitê Gestor do
PETIEA/SC reuniu-se para
tratar do plenajemento das
ações de 2025.
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4) 27/02/2025

3) 21/02/2025

A Gestora Auxiliar Mariana Negreiros representou o PETIEA/SC na Assembleia
do PETI/FOCAP, realizada sob a presidência do Procurador Marcelo Goss
Neves. Na ocasião, foi discutida a ideia de realizar de 4 a 6 audiências públicas
por ano, com o objetivo de promover debates e discussões sobre temas
relevantes relacionados ao trabalho infantil e à aprendizagem profissional.

A gestora auxiliar Juíza Michelle
Denise Durieux Lopes Destri
representou o PCTIA/SC na
audiência pública do Ministério
Público do Trabalho em Santa
Catarina (MPT-SC), em parceria
com a SRTE/SC, FETI/SC e
FOCAP/SC. A audiência reuniu,
em Blumenau, 170 empresas
de sete municípios da região
do Vale do Itajaí, que se
enquadram na Lei da
Aprendizagem Profissional.
O evento foi realizado na AMVE (Associação de Municípios do Vale Europeu
em Blumenau/SC) e teve como objetivo abordar o tema “Promoção e
Efetivação da Aprendizagem Profissional em Blumenau/SC e região”.
As empresas convidadas foram conscientizados sobre a necessidade de
contratação de aprendizes para as 942 vagas que seguem abertas nos
municípios de Blumenau, Gaspar, Timbó, Ibirama, Presidente Getúlio, Ascurra
e Apiúna.
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6) 23/03/2025

7) 25/03/2025

5) 19/03/2025

O PETIEA/SC, por meio da Gestora
Auxiliar Ana Letícia Moreira Rick,
firmou termo de parceria com a
OAB de São Miguel do Oeste para
promover visitas e palestras nas
escolas públicas e privadas
envolvidas no Programa.

O Gestor Auxiliar Juiz Antonio Carlos
Facioli Chedid Junior ministrou
palestra para a Associação
Empresarial de Itapema, reunindo os
líderes do comércio, da construção
civil e do setor hoteleiro. 
A palestra tratou sobre os problemas
mais recorrentes enfrentados na
Justiça do Trabalho.

O Gestor Auxiliar Juiz Antonio Carlos
Facioli Chedid Junior ministrou
palestra para a Associação
Empresarial de Itapema, reunindo os
líderes do comércio, da construção
civil e do setor hoteleiro.  A palestra
tratou sobre os problemas mais
recorrentes enfrentados na Justiça do
Trabalho.
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8) 08/04/2025

A Gestora Auxuliar Desirré Dorneles reuniu-se com o Presidente da Câmara
de Vereadores de Tubarão. A visita foi realizada para acompanhar a
sequência da iniciativa do PETIEA/SC de 2024 de falar na Câmara dos
Vereadores sobre o combate ao trabalho infantil e a importância da
aprendizagem, bem como da sugestão para a Câmara dos vereadores
realizar a contratação de aprendizes. 

As Gestoras Auxiliares
Debora Koerich e Michelle
Destri reuniram-se com o a
Coordenadoria Regional de
Educação para dar
encaminhamento ao projeto
ao TST. Também ficou
estabelecido a continuidade
das palestras em escolas
estaduais, abrangendo os

Na ocasião, a gestora foi
informada de que a
sugestão da contratação de
aprendizes interessou aos
vereadores, que fizeram
um convênio com Alesc e
estão aguardando o
parecer do Tribunal de
Contas para saber quantos
aprendizes podem
contratar, pretendendo
efetivar a contratação
ainda em 2025. 
Na mesma ocasião, foi apresentada a sugestão do projeto de lei para criação
da Semana Municipal da aprendizagem em Tubarão.

9) 09/04/2025

municípios de Blumenau e Gaspar, bem como em CRAS e CREAS.
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10) 14/04/2025

A gestora auxiliar Zelaide de Souza Philippi reuniu-se com o deputado
Rodrigo Minoto, presidente da Comissao da Criança e Adolecencia na ALESC. 

Gestora Auxiliar Lisiane Vieira realizou visita institucional ao Presidente da
Câmara dos Vereadores de Joaçaba, Diego Bairros. A pauta foi a contratação
de aprendizes pela Câmara. 

11) 14/04/2025

Conversaram sobre a situação do
trabalho infantil em Santa Catarina
e também formas de inclusão para
jovens aprendizes. A magistrada
falou sobre a sua ideia do selo de
produtos sem trabalho infantil. O
deputado gostou da ideia e sugeriu
o nome “ Selo Infância Feliz “.
Conversaram, ainda, sobre como
melhorar a situação dos Conselhos
Tutelares no Estado.

12) 23/04/2025

A Gestora Auxiliar Lisiane Vieira concedeu entrevista às rádios Jovem Pan e
Líder para falar sobre o Dia do Jovem Trabalhador.

13) 24/04/2025

A Gestora Auxiliar Lisiane Vieira ministrou palestra sobre Abril Verde no dia
do Jovem Trabalhador 
na Copercampos em 
Campos Novos.
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14) 27/04/2025

As Gestoras Auxiliares Zelaide
Philippi e Mariana Negreiros
participaram de um encontro
com os jovens aprendizes do
TRT. No encontro, falaram da
importância de conciliar
trabalho e estudo para no
crescimento profissional, e os
jovens tiraram suas dúvidas e
falaram sobre suas
expectativas no futuro.

O PETIEA/SC publicou um artigo sobre assédio moral frequentemente sofrido
por imigrantes haitianos no estado de Santa Catarina, em alusão ao dia 2 de
Maio, Dia Nacional do Combate ao Assédio Moral no Trabalho no Portal da
Justiça do TRT12.

16) 02/05/2025

17) 13/05/2025

A gestora auxiliar Lisiane Vieira visitou o
Reitor da UNOESC, Professor Ricardo de
Marco, como objetivo de organizar um
feirão em conjunto.

15) 30/04/2025

A gestora auxiliar Mariana Glagow ministrou uma palestra para os alunos da
E.E.B. Paulo Cordeiro de Rio do Sul
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18) 14/05/2025

A gestora auxiliar Mariana Glagow ministrou uma palestra para os alunos da
E.E.B. Paulo Cordeiro de Rio do Sul

A Gestora Auxiliar Tatiana Sampaio
Russi realizou capacitação sobre
trabalho infantil para mais de 300
pessoas, dentre profissionais da
educação, assistência social,
conselhos tutelares e universitários
dos cursos de Direito, Psicologia e
Pedagogia da Unisociesc.

20) 16/05/2025

19) 15/05/2025

A Gestora Regional Patrícia Pereira de Sant'Anna concedeu entrevista para a
Carta Capital sobre trabalho infantil.

21) 27/05/2025

A gestora auxiliar Lisiane Vieira
realizou atividade com os alunos do
Ensino Médio do IFC de Luzerna. A
atividade teve por objetivo
apresentar e contextualizar o
significado da data 12/06 aos alunos,
que farão uma apresentação cultural
no evento que será feito em Luzerna.
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22) 02/06/2025

A gestora auxiliar Lisiane Veira reuniu-se para definir os últimos preparativos
de evento que será realizado em Luzerna no dia 12/06, alusivo ao Dia
Mundial de Combate ao Trabalho Infantil. Estão na organização do evento:
CRAS, Conselho Tutelar, PETIEA, SENAI, CIEE, OAB, Procuradoria do Município
de Luzerna e IFC

A Gestora Auxiliar Lisiane Vieira esteve presente na sessão da Câmara de
Vereadores do Município de Luzerna, na ocasião da votação do projeto de lei
que cria o Projeto Jovem Aprendiz no município. 

24) 09/06/2025

23) 03/06/2025

A Gestora Regional Zelaide de Souza Philippi expediu ofício ao Tribunal de
Justiça solicitando o cumprimento da cota de aprendizagem pelos serviços
notariais e de registro. 

25) 12/06/2025

Os Gestores Auxiliares Desirré
Bollmann e o Ricardo Kock
apresentaram o PETIEA na 2ª Jornada
de Direito do Trabalho na OAB de
Tubarão.
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26) 12/06/2025

A gestora auxiliar Lisiane Veira reuniu-
se para definir os últimos preparativos
de evento que será realizado em
Luzerna no dia 12/06, alusivo ao Dia
Mundial de Combate ao Trabalho
Infantil. Estão na organização do
evento: CRAS, Conselho Tutelar,
PETIEA, SENAI, CIEE, OAB,
Procuradoria do Município de Luzerna
e IFC

27) 12/06/2025

A Gestora Auxiliar Zelaide de Souza Philippi participou do podcast “Toda
criança que trabalha perde a infância e o futuro”, em alusão ao Dia Mundial de
Combate ao Trabalho Infantil e à campanha nacional do MPT com o mesmo
nome. 

O episódio contou,
também, com a
participação do
Procurador do Trabalho
Marcelo Goss Neves,
também Coordenador
Regional da
COORDINFÂNCIA (MPT-
SC) e Coordenador
Fórum Estadual de
Erradicação do Trabalho
Infantil e Proteção do
Adolescente no Trabalho

de Santa Catarina (FETI/SC); e da Auditora Fiscal do Trabalho e Coordenadora
Estadual dos Projetos de Combate ao Trabalho Infantil, Aprendizagem
Profissional e Inclusão das Pessoas com Deficiência e Reabilitadas do INSS no
Mundo do Trabalho em SC (MTE), Luciana Xavier Sanches. 
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28) 21/06/2025

A Gestora Auxiliar Janice Bastos
participou da organização do
bloco “Carnavale di Venezia”,
coordenando a formação do
grupo e participando do desfile
integrando o bloco de fantasiados

29) 23/06/2025

A Coordenadora Regional
Lisiane Vieira ministrou uma
palestra para a turma de
Direito da UNOESC para
tratar sobre a Justiça do
Trabalho (PJE, os
procedimentos, números do
TRT12 e da Vara do Trabalho  

fantasiados. A Gestora Regional Desembargadora Maria de Lourdes Leiria
prestigiou o evento.

de Joaçaba, etc) e também das Ações Institucionais: Programa Trabalho
Seguro e Combate ao Trabalho Infantil e Estímulo à Aprendizagem.

30) 26/06/2025

A Gestora Regional Desembargadora Maria de Lourdes Leiria ministrou a
palestra "Protocolo de Atuação e Julgamento com Perspectiva da Infância e da
Adolescência", com mediação da Gestora Auxiliar Janice Bastos. O evento
integrou a programação do 2º Módulo da EJUD12, realizado no auditório da
Ordem dos Advogados do Brasil (OAB-SC) Subseção de Criciúma. Houve entre-

ga de camisetas do Programa para
os magistrados. Houve, também,
participação do coral ABADEUS,
parceira do programa, e visita ao
Bairro da Juventude, também
parceira.



Programa de Erradicação
do Trabalho Infantil e de
Estímulo à Aprendizagem

31) 01/07/2025

A Gestora Regional Patrícia de
Sant'Anna e as Coordenadoras
Débora Koerich e Michelle Destri
aprovaram, junto ao TST, o projeto
Vozes da Justiça. O projeto será
executado na EEB Pedro II em
Blumenau e na EEB Nereu Ramos,
em Santo Amaro da Imperatriz,
em parceria com a OAB, MPT e o
programa TJC da Amatra12.

32) 03/07/2025

A Gestora Auxiliar Lisiane
Vieira reuniu-se com a
Consultora do Prêmio
Innovare e com
representantes da OAB para
inscrição do Projeto Jovem
Aprendiz Rural nas boas
práticas da EPAGRI-CIEE.

33) 04/07/2025

Foi publicada a Portaria 236/2025, que regulamenta o uso especial dos postos
de trabalho (modelo de coworking) por aprendizes, estagiárias e terceirizadas
no interior. A medida atende ao solicitado pelo PETIEA no Proad 9739/2024.
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O Porto Itapoá formalizou adesão ao Programa de Erradicação do Trabalho
Infantil e Estímulo à Aprendizagem.

34) 04/07/2025

As Gestoras Regionais Maria de Lourdes
Leiria e Patrícia Sant'Anna, e as
Gestoras Auxiliares Janice Bastos e
Mariana Negreiros representaram o
PETIEA/SC numa visita institucional ao
Porto de Itapoá.

35) 04/07/2025

O termo de adesão foi assinado pelo presidente do Tribunal Regional do
Trabalho da 12ª Região (TRT-SC), desembargador Amarildo Carlos de Lima,
pela desembargadora Lourdes Leiria, gestora regional do Programa; e pelo
diretor de Operações, Tecnologia e Meio Ambiente do Porto Itapoá, Sergni
Pessoa Rosa Junior.
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A Gestora Auxiliar Juíza Débora Koerich promoveram uma roda de conversa
na Escola de Ensino Fundamental Coronel Pedro Christiano Feddersen. Na
ocasião, houve também a distribuição de cartilhas.

36) 08/07/2025

O Gestor Auxiliar Rômulo Techio
participou do evento "café da manhã
inclusivo", que deu abertura a semana
inclusiva que acontecerá em Chapecó.

37) 18/07/2025

A Gestora Auxiliar Lisiane Vieira participou da Formatura do CIEE - Programa
de Iniciação ao Trabalho.

38) 24/07/2025
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A Gestora Auxiliar Janice Bastos participou
da Formatura do CIEE - Programa de
Iniciação ao Trabalho.

39) 27/07/2025

As Gestoras Auxiliares Débora Borges Koerich Godtsfriedt e Michelle Denise
Durieux Lopes Destri, em conjunto com o Ministério Público do Trabalho (MPT-
SC), a Ordem dos Advogados do Brasil (OAB-SC) e a Associação dos
Magistrados do Trabalho da 12ª Região (Amatra-12), por meio do Programa
Trabalho, Justiça e Cidadania (TJC), reuniram-se para organizar o projeto “Vozes
da Justiça: juntos contra o trabalho infantil”, que abordará temas sobre o
mundo do trabalho com o objetivo de preparar jovens para a vida profissional.

40) 01/08/2025

A Coordenadora Regional Maria
de Lourdes Leiria participou
presencialmente do Seminário
COP30: Mudanças climáticas e
trabalho decente na Amazônia
promovido pelo TRT8.

41) 06 e  08/07/2025
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A Gestora Auxiliar Janice Bastos reuniu-se com o Pastor Telmo, criador da
ABBAPAI, instituição religiosa que desenvolve trabalhos sociais muito
relevantes e de grande proporção e repercussão, inclusive
internacionalmente. O objetivo da reunião foi organizar a divulgação do
combate ao trabalho infantil e estímulo à aprendizagem no evento planejado
para setembro, que reune cerca de 12 mil pessoas em Criciúma.

42) 07/08/2025

A Gestora Auxiliar Janice Bastos
participou de sessão especial na
ACIC (associação comercial e
industrial) a fim de homenagear a
ABADEUS (instituição parceira do
Programa). A Instituição completou
65 anos.

43) 09/08/2025

A Gestora Auxiliar Zelaide de Souza Philippi prestou entrevista ao programa
da ALESC "Vamos Conversar?". Na ocasião, também foi entrevistado o
Procurador do Trabalho Marcelo Goss Neves, coordenador da Coordinfancia
(Coordenadoria Nacional de Combate à Exploração do Trabalho da Criança e
do Adolescente do MPT em SC).

44) 14/08/2025
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As Coordenadoras Regionais Débora
Koerich e Michelle Destri falaram
sobre Trabalho Infantil e suas piores
formas, no Segundo módulo do
programa Vozes da Justiça na escola
Pedro II, em Blumenau

O Gestor Auxiliar Antonio Carlos
Chedid participou da Audiência
Pública do Fórum Erradicação do
Trabalho Infantil - FETI/SC e Fórum
Catarinense de Aprendizagem  
Profissional - FOCAP/SC, organizada
pela Procuradoria do Trabalho na
12ª Região, com o tema "Promoção  

45) 20/08/2025

46) 21/08/2025

 e Efetivação da Aprendizagem Profissional em Santa Catarina (Brusque/SC e
região) e Combate à Exploração do Trabalho Infantil", para tratar do
cumprimento da legislação sobre aprendizagem. O evento teve grande
participação de empresas e outros órgãos públicos. Na ocasião, o gestor
auxiliar Antonio Carlos Chedid teve oportunidade de falar sobre a
aprendizagem e sobre o PETIEA. Em seguida, junto com o procurador Marcelo
Goss, do MPT, responderam várias perguntas e esclareceram algumas dúvidas
(e mitos) sobre o trabalho infantil e a aprendizagem.
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O PETIEA participou da Feira de Educação e Qualificação Profissional de
Blumenau - FEDUCA. As gestoras auxiliares Michelle Denise Durieux Lopes
Destri e Débora Borges Koerich Godtsfriedt participaram da realização da
feira, cujo objetivo foi aproximar empresas, profissionais e instituições de
ensino, com oferta de 2 mil vagas, incluindo vagas voltadas para jovens
aprendizes. O evento foi organizado de forma conjunta pela Associação
Comercial e Industrial de Blumenau (Acib), a Federação das Indústrias do
Estado de Santa Catarina (Fiesc), a Prefeitura de Blumenau, o Ministério
Público do Trabalho (MPT-SC) e o Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).
Cerca de 1.200 jovens compareceram ao evento.

47) 20 a 30/08/2025

O PETIEA participou do "DIA D -
Feirão de Empregos para Pessoas
com Deficiência e Aprendizes com
Deficiência", em Blumenau. O feirão
aconteceu na Vila Germânica e
integra as atividades da Semana
Inclusiva de Santa Catarina,
realizada pelo MPT e pela
Superintendência Regional do 

48) 30/08/2025

Trabalho em Santa Catarina. Participaram as gestoras auxiliares Michelle
Denise Durieux Lopes Destri e Débora Borges Koerich Godtsfriedt.



Programa de Erradicação
do Trabalho Infantil e de
Estímulo à Aprendizagem

O Gestor Regional Rômulo Techio
participou do Feirão de Empregos para
Pessoas com Deficiência, Reabilitados do
INSS e Jovens Aprendizes, ocorrido no
Complexo Esportivo do Verdão, em
Chapecó. Chamado “Dia D - Dia de
Cooperar", o evento fez parte da Semana
Inclusiva, iniciativa do Ministério Público
do Trabalho em parceria com o Ministério
do Trabalho e Emprego que congrega
diversas instituições públicas e privadas, 

49) 30/08/2025

O PETIEA/SC realizou a 2ª Semana
da Aprendizagem, na sede da
instituição, em Florianópolis. O
evento teve como objetivos
prestigiar os jovens aprendizes,
apresentar o Programa de
Aprendizagem do tribunal e
divulgar as boas práticas adotadas
na área.

50) 28/08/2025

entre elas a Justiça do Trabalho. Durante o Feirão, a equipe deu instruções
sobre legislação trabalhista voltada a pessoas com deficiência, distribuiu
exemplares do Guia do Jovem Aprendiz, produzido pelo TRT-SC, e interagiu
com representantes de instituições envolvidas diretamente com o tema.

A gestora auxiliar Lisiane Vieira
participou do evento "Conectar
para Incluir", em preparação para
o feirão de vagas.

51) 23/09/2025
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As Gestoras Regionais Débora
Koerich e Michelle Destri
promoveram o evento em
Blumenau com o tema "Trabalho
Infantil não é brinquedo". A
palestra foi ministrada no Instituto
Federal de Santa Catarina - IFSC
Campus Gaspar, para cerca de 100
estudantes do ensino médio
técnico, na faixa etária dos 15 aos
17 anos.

52) 02/10/2025

A Gestora Zelaide Philippi
participou do 20º episódio do
GERAR Play Podcast, onde pôde
abordar questões sobre o
programa e especialmente sobre a
aprendizagem. 

53) 08/10/2025

A Gestora Regional Juíza Mariana
Glasgow visitou, com a jovem
aprendiz Vitória, a estagiária
Eduarda e a Assistente Social do
CIEE, a EEB Paulo Zimmermann
em Rio do Sul para uma conversa
com os alunos e alunas do 9° ano
do Ensino Fundamental a respeito 

54) 13/10/2025

de aprendizagem e estágio. Também foi mencionado o papel de
intermediação feito pelo CIEE, com compartilhamento de informações sobre
como acessar as vagas disponíveis.
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A gestora auxiliar Michelle Destri
ministrou palestra para alunos da
EEB Nereu Ramos. A atividade foi
inserida no projeto Vozes da Justiça,
e a palestra abordou os temas
Direito do Trabalho, Trabalho
Infantil e suas Piores Formas -
incluindo exploração infantil por
influenciadores digitais, jogos de
azar e apostas, aprendizagem.

55) 13/10/2025

A Gestora Regional Janice Bastos promoveu em Criciúma o Evento Jovem
Aprendiz no Mercado de Trabalho. O evento foi promovido para profissionais
de RH com apoio do MPT, ACIC, ABRH, OAB, MTE e instituições qualificadoras
e contou com a participação da Gestora Regional Maria de Lourdes Leiria, que
ministrou uma palestra. O evento foi divulgado na rádio Adelor Lessa.

56) 15/10/2025

O Gestor Regional Rogério Dias promoveu uma palestra aos jovens aprendizes
do CIEE de Jaraguá do Sul

57) 20/10/2025
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A gestora auxiliar Lisiane Vieira participou
da reailização do I Feirão de Vagas de
Aprendizagem e para Pessoas com
Deficiência de Joaçaba e Região. A
atividade cumpriu a meta 10 do CNJ:
"Promover, no âmbito do Programa de
Erradicação do Trabalho Infantil e
Estímulo à Aprendizagem, pelo menos
uma ação de 

58) 22/10/2025

A Universidade Regional de Blumenau (FURB) recebeu estudantes da Escola
de Educação Básica Pedro II para participar da oficina “Mídias Digitais e
Cidadania”. A participação foi promovida pelo projeto “Vozes da Justiça: juntos
contra o trabalho infantil”, das Gestoras auxiliares Michelle Destri e Debora
Koerich e fez parte do projeto de extensão Comunicação para o
Desenvolvimento Social, que envolve professores e acadêmicos do curso de
Publicidade e Propaganda da universidade. A oficina teve como objetivo
refletir sobre o uso ético e responsável das redes sociais, o papel da comuni -

59) 29/10/2025

combate ao trabalho infantil e de estímulo à aprendizagem,
preferencialmente, voltada à promoção da equidade racial, de gênero ou
diversidade do público-alvo, por meio do estabelecimento de parcerias
interinstitucionais."

cação na promoção da
cidadania e ainda gerar
produção prática de
conteúdo audiovisual,
com orientação dos
docentes e estudantes da
FURB. A atividade
também contou com a
participação da
Coordenadoria de Assun-

tos Estudantis (CAE) que apresentou aos estudantes os cursos oferecidos pela
FURB e as formas de ingresso na universidade.
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O PETIEA providenciou a confecção de 7000 unidades das Cartilhas "Guia do
Jovem Aprendiz"

60) 04/11/2025

A Juíza Lisiane, juntamente com o Dr.
Thiago Mafra da Silva e a Servidora
Daniele Schnoor, promoveram uma
visita institucional à BRF de Herval
D'Oeste em que comentaram sobre
as Ações Institucionais do PTS,
PETIEA e do PETE+. Tambem
comentaram sobre o Programa da
EPAGRI/CIEE, que tem como foco a
contratação de jovens aprendizes do
meio rural em atividade segura;
registro e processamento de dados
de produção das pequenas
propriedades rurais.

61) 11/11/2025

A Gestora Auxiliar Lisiane Vieira reuniu-se para avaliação do I Feirão de Vagas
de Aprendizagem e PCD de Joaçaba e região. A conclusão é de a iniciativa foi
um sucesso. Na reunião, houve o começo do planejamento do Feirão para o
ano de 2026.

62) 12/11/2025

63) 13/11/2025

O PETIEA/SC, representado pela Gestora Auxiliar Lisiane Vieira, assinou termo
de adesão com o Município de Joaçaba. Participaram da assinatura o Prefeito
Municipal (Vilson Sartori) e a Secretária de Assistência Social (Sandra Regina
Pacheco). Pelo Termo de Adesão, as partes se comprometem a envidar
esforços para a realização, anualmente, de pelo menos um Feirão de Vagas de
aprendizagem e para pessoas com deficiência.
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A Gestora Auxiliar Lisiane Vieira visitou a APAE junto com a equipe de RH da
Baterias Pioneiro. Depois, junto com educandos e professores da APAE,
visitaram a empresa Pioneiro Ecometais. 

64) 14/11/2025

O Programa de Erradicação do Trabalho Infantil e de Estímulo à Aprendizagem
do TRT-SC, por meio das gestoras Débora Koerich e Michelle Destri, realizou o
último encontro do projeto Vozes da Justiça, que prepara jovens para a vida
profissional e estimula a reflexão sobre o mundo do trabalho. Participaram do
evento cerca de 70 alunos e alunas do 9º ano e professores e professoras das
escolas básicas Pedro II (Blumenau) e Nereu Ramos (Santo Amaro da
Imperatriz).O evento foi realizado na sala de sessões do Pleno do TRT/SC. Os
alunos das apresentaram os trabalhos que foram desenvolvidos ao longo do
projeto. Após as apresentações, os alunos foram recepcionados na AMATRA
12 para um almoço e, na sequência, houve a premiação dos melhores
trabalhos. Ao todo, sete trabalhos foram premiados com tablets (um para
cada integrante do grupo). As duas escolas foram premiadas com notebooks.
Os prêmios foram doados pela Receita Federal - Agência de Blumenau. A
comissão julgadora dos trabalhos foi composta pelo presidente do TRT-SC,
desembargador Amarildo Carlos de Lima, pelo corregedor regional, Narbal
Antônio de Mendonça Fileti, e pela diretora de Prerrogativas e Assuntos
Jurídicos da Anamatra, juíza Patrícia Pereira de Sant’Anna. 

65) 17/11/2025

66) 12/11/2025

A Gestora Auxiliar Lisiane Vieira participou do seminário promovido pela
Secretaria de Assistência Social de Herval D Oeste, com o objetivo de capacitar
profissionais da rede. Dividiu a mesa com o Professor Doutor André Viana
Custódio, e apresentou o Programa de Erradicação do Trabalho Infantil e
Estímulo à Aprendizagem (princípios e ações).
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A Gestora Auxiliar Lisiane Vieira visitou a APAE junto com a equipe de RH da
Baterias Pioneiro. Depois, junto com educandos e professores da APAE,
visitaram a empresa Pioneiro Ecometais. 

67) 18/11/2025

O Gestor Auxiliar Antônio Carlos Chedid realizou mais uma ação do PETIEA em
conjunto com o PETI de Brusque. Foi um dia inteiro de capacitação fornecida
para agentes comunitários de saúde, diretores e professores de escolas
públicas, assistentes sociais e outros profissionais da saúde. A intenção era
auxiliar esses profissionais a identificar o trabalho infantil em todas as suas
formas. 

68) 19/11/2025

69) 19/11/2025

A Gestora Auxiliar Janice Bastos participou do evento "O Poder do Encontro",
da GERAR. O evento contou com a presença de emrpesas da região e houve a
contratação de aprendizes. Após, a gestora visitou uma feira de projetos
realizados pelos aprendizes qualificados pela GERAR.
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A Gestora Regional Maria de Lourdes Leiria deu aula na AMATRA 12, expondo
os dados do Pnad e falando sobre legislação relacionada ao trabalho infantil,
aprendizagem, vagas disponíveis de aprendizagem em Santa Catarina, direitos
e deveres dos aprendizes, etc. Na ocasião, também falou sobre o Programa de
Aprendizagem do TRT-SC.

70) 03/12/2025

No dia Internacional dos Direitos Humanos, os 4 programas intitucionais
uniram-se para publicar um texto na página do tribunal, abordando o
reconhecimento tardio desses direitos como política pública no Brasil e
destacando os desafios persistentes de direitos humanos em Santa Catarina,
como trabalho escravo contemporâneo, trabalho infantil, altos acidentes de
trabalho e desigualdades estruturais. Por fim, destaca o papel crucial e
transformador da Justiça do Trabalho (TRT-SC) em enfrentar essas
desigualdades e promover ambientes laborais justos por meio de seus
programas institucionais.

71) 10/12/2025

72) 10/12/2025

O TRT-SC, por meio do Programa de
Erradicação do Trabalho Infantil,
entregou a comenda de segundo grau
da Ordem Catarinense do Mérito
Judiciário do Trabalho à
desembargadora Maria Zuíla Lima
Dutra (PA/AP), em reconhecimento à
sua atuação no combate ao trabalho
infantil. Desde 2014, ela coordena o
Programa de Erradicação do Trabalho
Infantil e implantou 15 projetos, como o “Judiciário Fraterno” e o “Padrinho
Cidadão”, voltados à proteção de crianças e adolescentes.
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Em 2025, o Programa de Erradicação do Trabalho Infantil e de Estímulo à
Aprendizagem (PETIEA) do TRT-12, sob a coordenação de Maria de Lourdes
Leiria e Patrícia Santanna, consolidou sua atuação ao cumprir integralmente
as Metas Nacionais do TST e a Meta 10 do CNJ, atingindo inclusive o índice de
20% de capacitação de seu corpo funcional em temas de infância e juventude.

A gestão destacou-se pela forte articulação regional, evidenciada por projetos
como o "Vozes da Justiça", que promoveu a cidadania digital e premiou
estudantes com equipamentos doados pela Receita Federal, e pela realização
de Feirões de Aprendizagem em Blumenau e Joaçaba, que conectaram mais
de 1.200 jovens a oportunidades reais de trabalho. 

Além da adesão estratégica do Porto de Itapoá ao programa e da
modernização normativa que permitiu o uso de espaços de coworking por
aprendizes, o Tribunal investiu na produção de 12.400 cartilhas educativas
para ampla distribuição. Esse esforço resultou em avanços institucionais e
legislativos significativos, como a criação de leis municipais de aprendizagem
em cidades catarinenses e a proposição do "Selo Infância Feliz" na ALESC,
reafirmando o papel da Justiça do Trabalho como indutora de políticas
públicas e de inclusão social qualificada.

6.Conclusão
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