ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

PROAD 2181/2025

1. Item identificador da demanda no PAC - Plano Anual de
Contratacdes

Item: 10006/CMAN - Servicos de manutencdo preventiva e corretiva das
subestacdes elétricas.

Item: 10007/CMAN - Pecas de reposicao das subestacdes elétricas.

Objeto: Contratacdo de servigos continuos de manutencéo preventiva e corretiva
em sistemas elétricos instalados nas unidades do TRT12, com atendimentos

emergenciais e fornecimento de pecas.

2. Unidade Demandante e Unidade Gestora de Orcamento

Unidade Demandante: Coordenadoria de Manuteng¢ao - CMAN

Unidade Gestora de Orgcamento: Coordenadoria de Manutencéo - CMAN

3. Descricao da necessidade da contratacao

As subestacdes de energia desempenham um papel crucial na distribuicdo
de energia elétrica para as edificagcbes deste Regional. Sua principal funcéo é

transformar a energia elétrica recebida da rede de distribuicdo externa da

1 VERSAO 2.1

30/10/2025 18:22
CLAUDIA

==| MICHELE
BATISTA
MARTINEZ

30/10/2025 18:28

—) FABIO

ANTUNES
BRIZOTTI

30/10/2025 18:41



i
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

fornecedora de energia em uma tensdo adequada para ser utilizada de forma

segura e eficiente pelos diferentes sistemas e equipamentos.

Nesse contexto, vale salientar que, em razdo da essencialidade da energia
elétrica para consecucédo das atividades do Tribunal, a alta confiabilidade dos
equipamentos das subestagdes assumem relevancia vital, ou seja, qualquer falha
nas subestagdes tem o potencial de causar grandes transtornos para magistrados,
servidores e jurisdicionados, praticamente inviabilizando a grande maioria das

atividades.

Vale dizer ainda que, além de todos os transtornos decorrentes da falta de
energia elétrica, eventuais defeitos nas subestagdes trazem consigo riscos
significativos de acidentes graves, como choque elétrico, incéndios e explosdes
provocadas por arco elétrico, com evidentes riscos a integridade fisica daqueles que

se encontrem proximo ao defeito no momento do colapso do equipamento.

Sendo assim, uma proficua rotina de manutencdo nas subestagdes
instaladas nas unidades deste Regional é indispensavel para garantir que todos os
componentes e equipamentos permanegam cumprindo sua fungdo de maneira

confiavel e segura.

Este Tribunal ndo possui contratos vigentes de manutencao de subestagdes
e cabines primarias. Também n&o possui mao de obra especializada, nem tampouco
recursos tecnoldgicos como instrumentos de medicéo e ferramentas especiais para

realizacéo de tais servigos.

Ao longo dos anos, a manutengcdo preventiva das subestagdes foi
coordenada pela equipe da Coordenadoria de Manutengdo - CMAN, utilizando o
contrato de manutencgao predial mantido por este Tribunal. Entretanto, como a mao
de obra dedicada exclusivamente neste contrato ndo possui a capacitacao técnica
necessaria, os referidos servicos de manutengdo eram contratados junto as

empresas especializadas, naturalmente com a aplicagao do BDI correspondente.

2 VERSAO 2.1



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

Embora a execucdo dos servicos de manutencado da forma descrita acima
tenha garantido a continuidade do fornecimento de energia elétrica as instalagbes
do TRT12, essa abordagem traz consigo diversos problemas, podendo ser citados

em carater meramente exemplificativo:

1- A definicdo do escopo do servico de manutengcdo acabava ficando sob
responsabilidade da empresa de manutencado predial, que nem sempre € dotada
das competéncias técnicas necessarias para analisar as demandas de cada
unidade de maneira individualizada e com foco na disponibilidade operacional no

longo prazo;

2- A atuacgao da equipe de fiscalizagao designada pelo TRT12 restava prejudicada,
tendo em vista a existéncia de uma empresa intermediaria (manutencéo predial) e o
risco de eventual diligéncia da fiscalizagdo acabar sendo enquadrada como
ingeréncia do TRT12 nas atividades empresariais da empresa de manutengao
predial ou de sua subcontratada. Esse risco ainda era potencializado pelo fato de a

definicdo do escopo ficar sob responsabilidade da empresa de manutencgao predial;

3- Auséncia de compromisso contratual da empresa subcontratada realizar
atendimentos emergenciais, submetendo o TRT12 ao risco de eventual falta de
energia se estender por varias horas (ou varios dias) em razao de dificuldade de
comunicagado com a empresa especializada em servicos de meédia tensido, ou
mesmo indisponibilidade de equipe técnica para o atendimento emergencial

pretendido;

4- Subcontratacdo por meio da empresa de manutengdo predial acaba sendo
economicamente mais onerosa para o TRT12, tendo em vista que a empresa de
manutencao predial, como mera intermediadora, aplica o percentual correspondente
aos Beneficios e Despesas Indiretas (BDI) ao fazer a cobranga ao TRT12; entre

outros.

Por todo o exposto, faz-se necessaria a contratacdo de empresa

especializada para a execugao do objeto.
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4. Alinhamento entre a contratacdo e os Planos Estratégicos do
Tribunal

A manutencao das subestagdes elétricas converge com o Plano Estratégico
do TRT-SC 2021-2026, na medida em que promove o trabalho decente e a
sustentabilidade, pois contribui para um ambiente de trabalho seguro e para a
promoc¢ao de boas condi¢des laborais para todos os trabalhadores do Tribunal, além

de possibilitar o funcionamento adequado das edificagdes.

5. Requisitos minimos da demanda

Trata-se de contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
servicos continuos de manutencdo preventiva e corretiva, com atendimento
emergencial e fornecimento de pecgas, nos sistemas elétricos instalados nas

unidades do Tribunal Regional do Trabalho da 12° Regiao.

Os equipamentos cobertos pelos servigos pretendidos serao:

Item Unidade Tipo Tensao Transformadores | Tipo | Quantidade
(Volts)

1 Predio Sede - Subestagao | . 45 2 x 500 KVA Oleo 1
Florianopolis Abrigada

5 Forum Tlrablalh|§ta Subgstagao 13.800 1 % 500 KVA Seco ’
de Floriandpolis Abrigada

Férum Trabalhista | Subestacao

3 de Séo José Abrigada 13.800 1x 500 KVA Seco 1

4 Forum Trgbglhlsta Subgstagao 13.800 1 % 300 KVA Seco ’
de Joinville Abrigada

5 Férum Tra.b'alhlsta Sube.stagao 13.800 1 % 300 KVA Sleo '
de Criciuma Abrigada
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6 Almo.xarffad.o ) _Posto 13.800 1 x 150 KVA Oleo
Floriandpolis Simplificado
; Foérum Trabalhista . quto 13.800 1% 75 KVA Sleo
de Blumenau Simplificado
Foérum Trabalhista Posto
8 , e 13.800 1 x 225 KVA Pedestal
de Brusque Simplificado
Foérum Trabalhista Posto ,
9 ., D 13.800 1x112,5 KVA Oleo
de Itajai Simplificado
Foérum Trabalhista Posto ,
10 | 4eRiodosSul | Simplificado | 13-800 1x 300 KVA Oleo
Foérum Trabalhista Posto ,
1 de Chapecé | Simplificado | 15-800 1 X300 KVA Oleo
12 Foérum Trabalhista - Polslto 13.800 1 x 150 KVA Sleo
de Lages Simplificado
Vara do Trabalho Posto
13 de Canoinhas Simplificado 13.800 1x112,5KVA Pedestal
Vara do Trabalho Posto ,
14 de Mafra Simplificado 13.800 1x112,5KVA Oleo
Forum Trabalhista Posto ,
15 de Tubarao Simplificado 13.800 1x150 KVA Oleo

Os servigos continuos de manutengcao nas subestacbes sao servigos de
engenharia de natureza comum e ser&o realizados com o fornecimento de toda méo

de obra, pecgas, materiais e insumos necessarios a execucao das atividades.

A avencga vigorara por 24 (vinte e quatro) meses, a partir da data da
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado, a critério do Contratante e
mediante a anuéncia da Contratada, por meio de termos aditivos, obedecido o
periodo maximo de 120 (cento e vinte) meses, conforme legislagdo em vigor (art
107 da Lei 14.133/2021).

5 VERSAO 2.1




TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

Deverdo ser executados por mao de obra devidamente qualificada e
regularmente contratada, ndo se estabelecendo, por forca da prestagdo dos
servicos, qualquer relagcdo de emprego entre o Contratante e os empregados que a

Contratada fornecer para a execugao dos servicos.

Devera ser observado, na execucdo da contratacdo, o cumprimento das

seguintes normas e recomendagoes técnicas:

A. As prescrigdes e recomendacdes dos fabricantes;

ABNT NBR 5410 - Instalacdes Elétricas de Baixa Tensao;

C. ABNT NBR 14039 - Instalacbées Elétricas de média tensao de 1,0 kV a 36,2
KV,

D. ABNT NBR 5440 - Transformadores para redes aéreas de distribuicdo -

w

Requisitos;

E. ABNT NBR 5356 - Transformadores de Poténcia;

F. ABNT NBR 7036 - Recebimento, armazenamento, instalacdo e manutencgao
de transformadores de distribuicdo até a classe de tensdo de 36,2 kV,
imersos em liquido isolante;

G. ABNT NBR 7070 - Amostragem de gases e Oleo mineral isolante de
equipamentos elétricos e analise dos gases livres e dissolvidos;

H. ABNT NBR IEC 60156 - Liquidos isolantes - Determinacdo da rigidez
dielétrica a frequéncia industrial - Método de ensaio;

|. ABNT NBR 10576 - Oleo mineral isolante de equipamentos elétricos -
Diretrizes para supervisdo e manutencgao;

J. ABNT NBR IEC 62271 - Manobra e comando de alta tensao;

K. NR 10 — Instalacdes e Servigcos em Eletricidade — MTE;

L. Na falta de norma nacional para determinada tarefa, devera ser utilizada

norma consagrada e conhecida internacionalmente.

Os servicos deverdo ser realizados, preferencialmente, no horario
compreendido entre 8h e 19h, de segunda-feira a sexta-feira, observados os dias de

expediente na unidade.
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Em situacdes excepcionais, mediante solicitacdo ou anuéncia do Contratante,
a Contratada devera utilizar os sabados, domingos e feriados e, ainda, horarios fora
do expediente normal do Contratante, para realizagdo de servigos que impliquem
desligamento de energia elétrica ou que exijam interdicdo de areas internas do
edificio, sem 6nus adicional para o Contratante. Cabe ressaltar que o Contratante
buscara, sempre que possivel, que esses servigos sejam realizados dentro dos dias

e horarios regulares de expediente.

A Contratada devera informar, com antecedéncia minima de 24 horas, o
nome e o numero do RG dos técnicos que executardo os servigos, além de outras

informacdes eventualmente solicitadas.

A Contratada devera informar endereco(s) de e-mail e numero(s) de telefone

para a realizagao de contatos e chamados por parte do Contratante.

A Contratada devera responder os e-mails emitidos pelo Contratante no
prazo maximo de 24 horas, assim como atender os contatos telefénicos no prazo
maximo de uma hora, a partir da primeira tentativa de contato por parte do
Contratante. Eventuais descumprimentos dos prazos mencionados poderao ensejar
a aplicagdo de descontos de pagamento conforme indicador do Instrumento de
Medigao de Resultado (IMR).

Cabera a Contratada realizar o agendamento e solicitagbes de
desligamento/religamento da subestagdo junto a concessionaria de energia, para
realizagcdo da manutengao preventiva anual ou outras manutengdes que se fizerem

necessarias, em datas previamente acordadas com a fiscalizagao do Contratante.

Cabera ao Contratante o pagamento de eventuais taxas de religue/desligue

cobradas pela concessionaria de energia nas faturas mensais de energia elétrica.

Cabera a Contratada o recolhimento do DRT (Documento de
Responsabilidade Técnica) e o fornecimento dos demais documentos exigidos pela

concessionaria para agendamento das manutengoes.
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A Contratada devera efetuar a limpeza de eventual sujeira ocasionada pelos

servicos no local onde foi prestado.

A Contratada devera se encarregar da adequada destinagdo dos residuos

gerados na prestacao dos servigos objeto desta contratagao.

Deverao ser efetuadas manutengdes preventivas que terdo frequéncia anual,

semestral e trimestral.

As diferentes manutengdes preventivas devem ser, preferencialmente,
programadas de modo que as datas ndao recaiam no mesmo més. A programagao
devera ser submetida para prévia aprovagao da equipe de fiscalizagao do contrato,

cabendo a esta ultima determinar a data de realizagdo dos servigos.

A Contratada devera realizar manutencao preventiva com frequéncia anual,
abrangendo todos os equipamentos de média tensdo, painéis e quadros de baixa
tensdo, incluindo dispositivos de protecdo e manobra, cabos, barramentos,

instrumentos de medicao, circuitos de controle, de sinalizagao e protecao.

A primeira manutencao preventiva anual devera ocorrer em até 60 dias,

contados a partir da data de inicio dos servigos.

A Contratada devera executar com frequéncia semestral o registro das

temperaturas dos pontos nos equipamentos existentes nas instalagdes elétricas.

A inspecgao termografica sera realizada através de termovisor que possibilite

o registro das imagens térmicas geradas de forma fotografica ou digitalizada.

O relatério da inspecgao termografica devera ser completo, contendo de forma
impressa as imagens e respectivas temperaturas dos pontos da instalagéo

considerados criticos e/ou suspeitos, e indicando providéncias a serem tomadas.

A primeira inspegao termografica devera ser realizada em até 90 dias a partir

da data de inicio dos servicos.

Deverdao ser efetuadas visitas técnicas com frequéncia trimestral nas
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dependéncias da subestagcdo, com objetivo de, in loco, verificar o estado dos

equipamentos.

A cada visita devera ser elaborado relatério de inspecao, informando o real

estado da subestacdo e indicando as eventuais providéncias a serem tomadas.

A primeira vistoria trimestral devera ocorrer em até 30 dias, contados a partir

da data de inicio dos servigos.

Os servicos de manutencdes preventivas, com frequéncia anual, semestral e

trimestral, fardo parte do preco global do contrato.

O servigo de manutengao corretiva sera executado quando detectada sua
necessidade durante a manutencdo preventiva ou mediante solicitacdo do
Contratante. Os procedimentos deverdao ser executados de acordo com as
recomendagdes do fabricante, as normas pertinentes e as melhores praticas

relacionadas aos servigos.

A Contratada devera efetuar todos os reparos necessarios para a
normalizagdo da situacdo, seja em meédia ou baixa tensdo, de forma que o

fornecimento de energia elétrica fique interrompido o0 menor tempo possivel.

A Contratada devera possuir atendimento emergencial, em regime de plantao
24 horas por dia, incluindo finais de semana e feriados, com equipe técnica
atendendo por telefones celulares, aplicativos de mensagens instantdneas, SMS,
sistema de radio chamada ou e-mail para atender chamados de emergéncia para
manutencao corretiva em média tensao, visando a operacionalidade do sistema 24

horas por dia.

A Contratada devera afixar nas instalacbes elétricas adesivos com os

telefones do plantdo de emergéncia 24 horas.

Sempre que possivel, a manutengao corretiva sera solicitada para que seja
realizada nos dias e horarios de expediente normal do Contratante (segunda-feira a

sexta-feira, das 8h as 19h). Contudo, a depender da emergéncia do caso, a
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Contratada podera ser demandada a realizar a manutencao corretiva a qualquer
hora (mesmo a noite ou de madrugada) e em qualquer dia da semana (incluindo

sabados, domingos e feriados).

A manutencao corretiva somente devera ser encerrada apdés a solucao
completa do fato gerador da ocorréncia ou apds o direcionamento efetivo pela

Contratada sobre os procedimentos a serem adotados para a sua conclusao.

Os atendimentos as chamadas corretivas, decorrentes de atendimentos
emergenciais ou nao, serdo remunerados por horas técnicas efetivamente

realizadas.

Fara parte do prego global da contratacdo o fornecimento e utilizagéo de
lubrificantes, filtros de ar, lampadas, sinalizadores, fusiveis (NH, Diazed e cartucho)
e demais materiais e insumos comumente envolvidos nos servigos de manutengao
preventiva e corretiva, sem custo adicional para o Tribunal. Esses materiais deverao
ser utilizados em caso de verificacdo da necessidade pela Contratada, de acordo

com a frequéncia recomendada pelos fabricantes, ou por solicitagdo do Contratante.

O prego global inclui também a utilizagdo de todas as ferramentas e

instrumentos necessarios para a execugao dos servicos.

Caso seja detectada a necessidade de substituicido de peca defeituosa, a

Contratada devera fornecé-las.

Os materiais e pecas a serem utilizados nas manutengdes deverdo atender a
critérios de sustentabilidade, tais como seguranga, durabilidade e eficiéncia, de

modo a gerar menos residuos, menor desperdicio € menor impacto ambiental.

Todos os materiais fornecidos pela Contratada deverao ser novos, de boa

qualidade e adequados tecnicamente para o funcionamento normal do sistema.

A Contratada devera fornecer garantia de 1 ano sobre as pecas fornecidas e
de 3 meses sobre os servigos executados. Na eventual hipétese do termo do

contrato ocorrer antes do prazo de garantia, o encargo continuara vigente apos o fim
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do contrato.

Caso a peca instalada tenha garantia do fornecedor original por um periodo
maior do que 1 ano, e apresente defeito dentro desse periodo, a Contratada devera
efetuar todos os tramites junto a esse fornecedor para a substituicdo da peca

defeituosa, sem custo adicional ao Contratante.

A Contratada nao precisara fornecer garantia da peca em situagdes de forca

maior, tais como:
a) Atos de vandalismo no equipamento;
b) Infiltragdo de agua no equipamento decorrente de inundacgao;
C) Deflagracéo de incéndio no local de instalagao do equipamento;

d) Desastres naturais, incluindo descargas atmosféricas.

6. Sustentabilidade

Utilizar pecas e componentes de reposi¢cao certificadas pelo Inmetro, de

acordo com a legislagéo vigente.

A contratada deve utilizar produtos que economizem energia, atendendo ao

critério da eficiéncia energética, preconizado pela Resolugao CNJ n° 400/2021.

Dar preferéncia - em relagdo aos materiais utilizados na execugao dos
servigcos - a utilizagcado de produtos constituidos, no todo ou em parte, por materiais
reciclados, atoxicos, biodegradaveis, conforme ABNT NBR — 15.448-1 e 15.448-2.

Nao utilizar produtos que contenham substancias agressivas a camada de

ozénio na atmosfera, conforme Resolugdo Conama n° 267/2000.

Utilizar produtos de limpeza, lubrificagdo, antiferrugem, dentre outros, menos
ofensivos, conforme previsto na Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 01/2010,

preferencialmente atoxicos e biodegradaveis.
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No caso de fornecimento de componentes eletroeletronicos, os produtos néo
devem conter certas substancias nocivas ao meio ambiente como mercurio,
chumbo, cromo hexavalente, cadmio, bifenil-polibromados, éteres
difenilpoliboromados, em concentragdo acima da recomendada pela Diretiva
2002/95/EC do Parlamento Europeu também conhecida como diretiva RoHS27

(Restriction of Certain Hazardous Substances).

As pilhas e baterias a serem utilizadas na execugao dos servicos deverao
possuir composicao que respeite os limites maximos de chumbo, cadmio e mercurio
admitidos na Resolucdo CONAMA n° 401, de 04/11/2008, para cada tipo de
produto, conforme laudo fisico-quimico de composi¢cado elaborado por laboratério
acreditado pelo INMETRO, nos termos da Instrucdo Normativa IBAMA n° 08, de
03/09/2012

Os materiais devem ser acondicionados, preferencialmente, em embalagens
recicladas ou reciclaveis, de preferéncia de papelao ou de plastico a base de etanol

de cana-de-agucar.

Obedecer as normas técnicas de saude, de higiene e de seguranga do

trabalho, de acordo com as normas do MTE e demais érgéos competentes.

Nao possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando
trabalhadores em condigdes analogas as de escravo, instituido pela Portaria
Interministerial MTPS/MMIRDH n° 04/2016.

Priorizar o emprego de mao de obra, materiais, tecnologias e matérias-primas

de origem local para execugao dos servigos.

Nao ter sido condenada, a Contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis
de combate a discriminagao de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho

escravo.

Efetuar a coleta e o descarte das pecas, acessoérios, materiais € insumos,
além dos residuos e embalagens oriundos da contratagdo, de acordo com a Lei
12.305/2010, Decreto 10.936/2022 e com a ABNT NBR 10004.
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O eventual descarte de pilhas e baterias devera ser efetuado de acordo com
a Resolugcdo Conama n° 401/2008, bem como devera ser observado o descarte de
oleos lubrificantes, seus residuos e embalagens de acordo com a Resolugao
Conama n° 362/2005.

Observar a destinacéo final das embalagens em geral, das pilhas e baterias e
dos dleos lubrificantes usados e suas embalagens conforme as diretrizes previstas
nos Acordos Setoriais para Implantagdo de Sistema de Logistica Reversa dos

respectivos materiais.

As lampadas e seus componentes devem ser armazenados adequadamente,
evitando danos e avarias que proporcionem perda, contaminagao ou liberacdo de

substancias nocivas, para viabilizar posterior recolhimento, transporte e descarte.

A contratada deve efetuar recolhimento e descarte das lampadas e seus
componentes apoés utilizagdo, bem como de seus residuos e embalagens, enviando
o material ao fabricante ou empresa recicladora onde ocorrera reciclagem ou

descarte ambientalmente adequado.

Nos termos do artigo 33, inciso IV, da Lei n® 12.305/2010 — Politica Nacional
de Residuos Solidos e Resolugago CONAMA n° 362, de 23/06/2005, a contratada
devera efetuar o recolhimento e o descarte adequado do dleo lubrificante usado ou
contaminado originario da contratagdo, bem como de seus residuos e embalagens,

obedecendo aos seguintes procedimentos:

a) recolher o oleo usado ou contaminado, armazenando-o em recipientes
adequados e resistentes a vazamentos, de modo a nao contaminar o meio
ambiente, e adotar as medidas necessarias para evitar que venha a ser misturado
com produtos quimicos, combustiveis, solventes, agua e outras substancias que
inviabilizem sua reciclagem, conforme artigo 18, incisos | e Il, da Resolugcéo
CONAMA n° 362, de 23/06/2005, e legislacao correlata;

b) providenciar a coleta do 6leo usado ou contaminado recolhido, através de

empresa coletora devidamente autorizada e licenciada pelos 6rgdos competentes,
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ou entrega-lo diretamente a um revendedor de déleo lubrificante acabado no atacado
ou no varejo, que tem obrigacdo de recebé-lo e recolhé-lo de forma segura, para
fins de sua destinacao final ambientalmente adequada, conforme artigo 18, inciso Il
e § 2°, da Resolugdo CONAMA n° 362, de 23/06/2005, e legislagéo correlata;

c) exclusivamente quando se tratar de 6leo usado ou contaminado n&o
reciclavel, dar-lhe a destinacdo final ambientalmente adequada, devidamente
autorizada pelo 6rgao ambiental competente, conforme artigo 18, inciso VII, da
Resolugdo CONAMA n° 362, de 23/06/2005, e legislagao correlata;

Remover e efetuar o transporte de todo o eventual entulho resultante da
execucao dos servicos para local apropriado, conforme legislacdo da Prefeitura

Municipal da localidade.

S&o proibidas, a Contratada, as seguintes formas de destinagdo ou

disposicéao final de residuos solidos ou rejeitos:

° langamento em praias, no mar ou em quaisquer corpos hidricos;
° langamento in natura a céu aberto;
° queima a céu aberto ou em recipientes, instalagées e equipamentos

nao licenciados para essa finalidade;

° outras formas de vedacgao pelo poder publico.

7. Estimativas das quantidades

Serao prestados servicos de manutengdo preventiva e corretiva nos

seguintes equipamentos:

Item Unidade Tipo Tensao Transformadores | Tipo | Quantidade
(Volts)
1 Pred'lo S'ed(?- Subgstagao 13.800 5 % 500 KVA Sleo
Floriandpolis Abrigada
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5 Forum 'I'.rab’alh|§ta Sube.stagao 13.800 1 % 500 KVA Seco
de Floriandpolis Abrigada
Férum Trabalhista | Subestacao
3 de Sao José Abrigada 13.800 1 %500 KVA Seco
4 Forum Tr.abglhlsta Sube.stagao 13.800 1 % 300 KVA Seco
de Joinville Abrigada
5 Férum Tll’a.tfalhlsta Sube.stagao 13.800 1 % 300 KVA Sleo
de Criciuma Abrigada
6 Almoxarifado - Posto 12 800 1x 150 KVA Sleo
Florianopolis Simplificado
7 Forum Trabalhista . Po.s.to 13.800 1 x 75 KVA Oleo
de Blumenau Simplificado
8 Foérum Trabalhista - Polslto 13.800 1 x 295 KVA Pedestal
de Brusque Simplificado
9 Foérum Tral':)a’lhlsta . quto 13.800 1x112,5 KVA Sleo
de Itajai Simplificado
Forum Trabalhista Posto ,
10 de Riodo Sul | Simplificado | 1°-890 1x 300 KVA Oleo
Forum Trabalhista Posto ,
T de Chapeco Simplificado 13.800 1 X300 KVA Oleo
12 Foérum Trabalhista . quto 13.800 1 x 150 KVA Sleo
de Lages Simplificado
13 Vara do Trabalho Posto 13.800 1% 112.5 KVA Pedestal
de Canoinhas Simplificado ' ’
14 Vara do Trabalho Posto 13.800 1% 112.5 KVA Sleo
de Mafra Simplificado ' ’
Forum Trabalhista Posto .
15 de Tubardo | Simplificado | 13-800 1x 150 KVA Oleo
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Com base nos contratos similares analisados na pesquisa de mercado (item
8), em normativos técnicos, melhores praticas e expertise da equipe técnica do

CMAN, em cada subestagédo, deverao ser realizadas as seguintes manutengdes

preventivas:

No periodo de 12 meses

Trimestral

ltem Unidade Quantidade
Manutengao Preventiva
Servigco 01
Anual
Ensaio de Termografia
Servico 02
Semestral
Manutengéo Preventiva .
Servigo 04
Trimestral
No periodo de 24 meses
Item Unidade Quantidade
Manutengéo Preventiva .
Servigo 02
Anual
Ensaio de Termografia .
Servigo 04
Semestral
Manutengao Preventiva .
Servigo 08

Estdo também contempladas no objeto da contratacdo as intervencgdes

corretivas e/ou emergenciais e o fornecimento de pecas de reposicao.

16
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Lembramos que, em razdo de nao ter havido neste TRT12, até o momento,
contrato continuo de manutencédo nos equipamentos, nao ha muita informacao para
subsidiar inteiramente a estimativa de quantidade de manutencdes
corretivas/emergenciais das subestagdes e de pecas de reposigdo no periodo da

contratacao.

Conforme Proads 5299/2025, 5926/2024, 6902/2024 e 5284/2020, o que se
tem de informagdo € que, no periodo de 5 anos, houve 4 necessidades de
intervengdes corretivas: 1 em 2025 (Ed. Sede), 2 em 2024 (FT ltajai e Blumenau) e
1 em 2020 (FT Chapecd).

A despeito do breve registro de manutengdes corretivas ocorridas no periodo
de cinco anos, com base na experiéncia da equipe técnica da CMAN, é razoavel
pressupor que, pelo fato de ser o primeiro contrato continuo de manutengao
preventiva nos sistemas elétricos, no decorrer das intervengbes preventivas
executadas na vigéncia da contratagdo pretendida, surgira mais achados de
manutencao corretiva, o que demandara mais intervencgdes corretivas do que se tem

registrado atualmente.

Com base nos mesmos Proads, € possivel verificar também que houve,
naquele periodo, consumo de pegas no montante total de R$146.459,70, sendo que
o maior valor, dentre as 4 intervencgdes registradas, foi de R$124.924,00 e o menor
valor foi de R$1.800,00.

Desse modo, pelo fato de n&o existir uma estimativa mais precisa da
quantidade das manutencgdes corretivas e das quantidades de pecas possiveis, em
virtude do déficit de informacgdes enfrentado, achamos prudente, para essa primeira
contratagdo, que os chamados de manutengdes corretivas e/ou emergenciais sejam
pagos por horas técnicas efetivamente executadas e as pegas sejam pagas

mediante apresentagao prévia de orgcamento.

Nesse contexto, € plausivel estimar que, no periodo de 24 meses, pelo
menos, havera 1 servico de manutengdo corretiva em cada sistema elétrico

abrangido pela contratagdo pretendida.
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Portanto, considerando que cada intervencao corretiva possa despender até
6 horas de um dia de expediente normal e que o Tribunal possui 15 instalagbes
elétricas, no periodo de 24 meses, estimamos 90 horas de manutengdes corretivas,

sendo 45 horas o valor estimado para o primeiro periodo de 12 meses.

Quanto ao fornecimento de pecas, considerando que o montante total
despendido nos Uultimos 5 anos foi de R$146.459,70, com base na média anual,
podemos estimar, para todos os sistemas elétricos, o valor aproximado anual de
R$29.000,00.

Desta forma, para um contrato de 24 meses, estima-se o montante
aproximado de R$58.000,00 para custear as eventuais pecas de todos os sistemas

elétricos.

Para melhor entendimento, segue planilha estimativa de quantitativo das

manutencdes corretivas e das pecas de reposicao para cada subestacao:

No periodo de 12 meses

Iltem Unidade Quantidade

Manutencéao corretiva sob

Hora 3
demanda
Pecas de reposicao R$ 1.930,00
No periodo de 24 meses
Item Unidade Quantidade
Manutencéao corretiva sob
Hora 6
demanda
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Pecas de reposicdo R$ 3.860,00

A quantidade indicada das manutengdes corretivas e das pecgas € mero valor
estimativo, podendo ser demandados quantidades menores, maiores ou até

nenhuma quantidade.

Destarte, fardo parte do valor global do contrato todos os custos diretos e
indiretos relacionados a execugdo dos servigos continuos de manutengoes
preventivas (anuais, semestrais e trimestrais), inclusive o fornecimento e utilizagéo

de materiais e insumos envolvidos em todos os servigos de manutengao.

Por outro lado, serdo pagos por hora técnica efetivamente trabalhada os
servicos de manutengao corretiva e/ou emergencial. No mesmo sentido, as pecas
de reposicdo serdao remuneradas separadamente mediante apresentacdo de

orcamento prévio.

8. Pesquisa de mercado

A pesquisa de mercado da contratacdo objeto destes Estudos Preliminares
consistiu em analise de contratacbes de servicos de manutencdao em sistemas
elétricos de outras entidades publicas. Escolnemos esse método de pesquisa por

ser, em nosso entendimento, o que melhor reflete as praticas atuais de mercado.

Dessa forma, analisamos 12 (doze) contratagdes vigentes de manutengdo em
instalagdes elétricas de entidades publicas, a maioria sediada em Santa Catarina.
Foram 11 contratacbes do Estado de Santa Catarina e 2 contratos de outros
Estados, um de Sdo Paulo e outro do Rio Grande do Sul. Os documentos das
contratagdes referentes a manutencdo em subestacbes foram incluidos nos

marcadores 5 a 16.

De pronto, pode-se notar da pesquisa realizada que a execugao dos servigcos

de manutencédo de subestagcbes em entidades publicas se faz mediante regime de
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empreitada, isto €, contratam empresa especializada para desenvolver os servigos
demandados. Esse padrao pode ser justificado pela necessidade de continuidade
desses servigos, pela falta de pessoal capacitado e estrutura para desenvolver os
servicos demandados, bem como em razdo do conhecimento técnico necessario

para efetua-lo.

Anexamos no marcador 20 a tabela das contratagdes analisadas na pesquisa
de mercado de manutencdo em sistema elétrico, contendo informagdes sobre a
identificacdo da contratacdo, a entidade publica, o local da contratagdo, objeto da
contratagdao, numero de equipamentos atendidos pelo servico contratado, poténcia e
tipo de equipamento, principais diretrizes, exigéncias de qualificacdo técnica, forma
de pagamento das pecas pela eventual substituicdo, preco, vigéncia contratual e

empresa contratada.

Inobstante a tendéncia de mercado supracitado, ha nas avengas examinadas
uma variagao nas exigéncias relacionadas as diretrizes dos servigos. Essa variagao
se da em virtude das particularidades de cada contratagdo, relacionadas, entre
outros fatores, ao local da instalagdo dos aparelhos, a estrutura e tecnologia dos
equipamentos, a intensidade de utilizacdo dos equipamentos, além da finalidade de
sua utilizagdo. Nesse diapasdo, cada entidade estabelece as condigbes que
considera como a mais adequada para as caracteristicas dos equipamentos e para

as suas necessidades de utilizagao.

Portanto, a fim de subsidiar a elaboragédo da contratagcéo objeto deste estudo
técnico preliminar, analisamos, nas contratagcbes consultadas, as diretrizes que
consideramos as mais adequadas, quais sejam. o regime de execugao da
contratagdo, o tipo e periodicidade das manuteng¢des, o modo de pagamento das
manutengdes, a forma de pagamento das pecgas de reposigao e o prazo de vigéncia

da contratagao, as quais passamos a discorrer-las a seguir:

Regime de execucao da contratacao

Da analise, foi constatado que as entidades publicas utilizam tanto o regime

de empreitada por preco unitario quanto o de empreitada por preco global. A
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depender da dificuldade de se estabelecer o escopo da contratacio, a entidade opta
pelo regime de empreitada por preco unitario, transferindo a Contratada o risco das
variacdes das quantidades dos servigcos, ou, entao, prefere o regime de empreitada
por preco global, quando entdo o escopo é bem definido ou as quantidades séo
previsiveis, assumindo, assim, o risco de variacdes quantitativas dos servigos, mas

assegurando uma maior seguranca financeira.

Das 12 contratagbes analisadas, cinco delas (CTO 108/2024_TCE/SC; CTO
63/2024 TRT/RS; CTO 46/2024 _TJ/SC; PE 449/2025_ Secretaria de Administracao
de SC e ARP 112/2024_SAMAE Jaragua do Sul/SC) estabeleceram o regime de
execugao das manutengdes preventivas e corretivas como sendo de empreitada por
preco unitario. Outras cinco (PE 158/2023 HU-UFSC; PE 43/2024_CIASC; CTO
34/2022_TRE/SC; PE 44/2025 SEMAE Brusque/SC e Aviso de Dispensa
369/2024 FUPESC) escolheram a execugdo das manutengdes preventivas e
corretivas como sendo de empreitada por precgo global. Por fim, duas contratacbes
(CTO 918/2023_Prefeitura de Joinville/SC e CTO 102/2022_TRT/SP) mesclaram os
regimes de execugdo: para manutengdes preventivas, optaram por estabelecer o
regime de empreitada por prego global e para as manutengdes corretivas,

escolheram o regime por prego unitario.

Pois bem, a escolha entre os dois regimes depende da natureza dos servigos
contratados e da capacidade de prever as quantidades de cada item. A empreitada
por preco unitario € mais adequada para contratacdo com incertezas, quando nao
se sabe, ao certo, qual € o quantitativo necessario para suprir a necessidade. Ja a
empreitada por valor global € mais vantajosa quando ndo ha incertezas no

quantitativo a ser demandado.

Nesse sentido, tendo em vista que o quantitativo das manutencdes
preventivas da presente contratacao ja € bem definido pela equipe técnica do CMAN
e que, por outro lado, conforme motivo ja explanado no item 7 do presente estudo,

nao se pode prever com exatiddo a quantidade necessaria das manutengdes
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corretivas, esta equipe de planejamento da contratacdo entende que a melhor

solucao seria mesclar os dois regimes de execugao.

Portanto, as manutengdes preventivas serdo executadas pelo regime de
empreitada por prego global e as manutengdes corretivas/emergenciais serao

executadas pelo regime unitario.

Tipos e Periodicidade das manutencoes

A maioria dos acordos analisados prevéem manutengdo preventiva e
manutengao corretiva e/ou emergencial. Apenas duas contratagées de manutengao
em subestagbes (PE 44/2025 SEMAE Brusque/SC e Aviso de Dispensa
369/2024 FUPESC), embora tenham previstas manutengdes preventivas, nao

consideraram no seu escopo as intervengdes corretivas/emergenciais.

A manutencéo preventiva é essencial para a conservacao dos equipamentos,
mantendo-os em condi¢ao de plena confiabilidade operacional, contribuindo com a
longevidade da vida util dos itens, além de reduzir a incidéncia de defeitos de

funcionamento.

Consiste no conjunto de ag¢des desenvolvidas sobre um equipamento ou
sistema, com programacdo antecipada e efetuada dentro de uma periodicidade
definida para evitar falhas. Consiste na revisdo periddica, inclusive limpeza,
lubrificacdo e regulagem sistematica, observando as recomendacgdes técnicas do
fabricante e evitando defeitos por falta de conservacao, além de detectar problemas
que estejam na iminéncia de ocorrer, especificando as causas e as providéncias a

serem adotadas para evita-los.

Percebe-se que ha uma diversidade de alternativas para a escolha da
periodicidade das manutengdes preventivas. Daquelas 7 contratagdes que
executam as manutengdes preventivas sob o regime de preco global, duas delas
trata-se de contratagdo de servigo Unico de manutengcdo preventiva (CTO
34/2022_ TRE/SC e Aviso de Dispensa 369/2024) e outras duas (PE
158/2023_HU-UFSC e PE 43/2024_SIASC) estabeleceram periodicidade mensal.
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Por sua vez, o CTO 918/2023 previu manutencdes preventivas semestrais e outros
dois contratos (PE 44/2025 SEMAE/SC e CTO 102/2022_TRT/SP) determinaram

periodicidade anual das manutengdes preventivas.

Quanto a manutencdo corretiva e emergencial, ela é realizada apds a
ocorréncia de defeito ou falha no funcionamento de um equipamento ou sistema, no
intuito de sana-lo, colocando-o em perfeitas condi¢gdes de uso. O que diferencia da
manutencao corretiva para a emergencial é a natureza da urgéncia que a demanda
exige. A manutengdo emergencial é um tipo de manutengdo corretiva que exige

acao imediata para restabelecer o funcionamento normal do sistema.

Pode-se perceber que todos os contratos que estabeleceram manutengdes
corretivas no seu escopo, também previram os atendimentos emergenciais,

inclusive alguns nem diferenciaram as manutengdes corretivas das emergenciais.

Pois bem, tendo vista a expressa recomendacdo da ABNT NBR 10576 para
realizacdo de ensaios fisico-quimico e andlise de gases dissolvidos por
cromatografia em amostras do 6leo isolante, ambos com frequéncia anual, somada
as informagdes coletadas na pesquisa de mercado e a experiéncia adquirida pela
area técnica do CMAN, e com o propdésito de otimizar o desligamento programado
para realizacdo de outros procedimentos de manutencao, foram estabelecidos os

tipos de manutencao e respectivas frequéncias.

Sendo assim, vislumbra-se que a execucdo dos servicos nos moldes de
manutengdes preventivas anuais, semestrais e trimestrais, bem como as corretivas
e/ou emergenciais sob demanda, configura-se como sendo a mais eficiente para os

servigos pretendidos.

Modo de pagamento das manutencdes:

Dentre as contratagdes analisadas, quando os contratos sao executados sob
o regime de prec¢o unitario ou global, o pagamento dos servigos € efetivado quando
assim forem executados. A diferenca é que na empreitada por prego unitario nao se

sabe, de antemdo, a quantidade de pagamento que ira ser realizado durante a
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vigéncia da contratacédo e o seu real valor, pois ndo existe uma periodicidade
programada para eles e, ao mesmo tempo, necessita de prévia medi¢ao para auferir

o seu valor.

Tendo em vista que as manutengdes preventivas da presente contratagao
terdo periodicidade trimestral, semestral e anual, entendemos que o pagamento dos
servigos também devera ser nos mesmos periodos, assim que forem executadas as
respectivas preventivas. Ja as manutengdes corretivas/emergenciais deverao ser
pagas, conforme medigdo das horas efetivamente despendidas, toda vez que forem

demandas e executadas.

Modo de pagamento do fornecimento de pecas de substituicdo:

Essa diretriz foi a que apresentou a maior diversidade entre os contratos
analisados. No que se refere ao fornecimento de pecas para manutencido de

subestacodes, pode-se notar trés formas diferentes de contrato.

Verificamos que existem contratos que nao preveem o fornecimento de pecas
pela Contratada, a responsabilidade pela compra das pegas caberia a Contratante.
Ha também contratos que exigem o fornecimento de pegas pela Contratada, sendo
que alguns estabelecem que o valor das pegas esta incluido no valor da contratagao
e outros que o pagamento das pecgas se da mediante apresentacédo e aprovagao de

orgamento.

Das 12 contratacbes analisadas, notou-se uma maior tendéncia das
entidades publicas contratarem o servico de manutencdo de subestacdes elétricas

prevendo o fornecimento de pecas pela Contratada. Senao, vejamos:

e Contratacbes que ndo consideraram o fornecimento de pecas pela

contratada:
- ARP 112/2024 - SEMAE Jaragua do Sul/SC - Pagamento unico:
R$5.475,00.
- PE 44/2025 - SEMAE Brusque/SC - Pagamento Unico: R$8.650,00.
- Aviso de Dispensa 369/2024 - FUPESC - Pagamento unico:
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R$3.028,33.
- CTO 102/2022 - TRT/SP - Pagamento Unico: R$7.385,20.

Contratacées que consideraram o fornecimento de pecas pela contratada,

com seu preco incluido no valor total da contratacdo:
- CTO 108/2024 -TCE/SC - Pagamento unico: R$12.608,68.

- CTO 63/2024 - TRT/RS - Pagamento por diversos servigos
discriminados no edital.

- PRE 158/2023 - HU/UFSC - Pagamento Unico: R$5.471,82.

- PE 43/2024 - CIASC - Pagamento unico - incluido servigco de
manutencgao em grupo gerador: R$19.641,89.

- CTO 34/2022 - TRE/SC - Pagamento unico: R$14.150,00.
Contratacbes que consideraram o fornecimento de pecas pela contratada,
com seu pagamento condicionado a apresentacéo prévia de orcamentos:

- CTO 46/2024 - TJ/SC - Pagamento por diversos servigos
discriminados no edital.

- PE 449/2025 - Secretaria de Administracdo de SC - Pagamento
unico: R$2.465,00.

- CTO 918/2023 - Prefeitura de Joinville/SC - Pagamento unico:
R$2.700,89.

Nessa toada, a escolha pelo pagamento das pegas mediante orgamento ou

fornecida pela Contratante ou contemplado no valor total da contratacédo depende
do modo como cada 6rgao entende como mais benéfico para a entidade, levando
em consideragao, dentre outras variaveis, a economia da contratagdo, a natureza do

objeto e o aspecto técnico-operacional.

Com base na pesquisa, a solugdo que contempla o pagamento de pecgas

mediante orcamento ou fornecida pela Contratante apresenta um custo mais baixo
que os contratos que contemplam o preco das pegas no valor total da contratagao.
Essa tendéncia pode ser explicada pelo fato das pecas das subestacdes terem

custos consideravelmente altos, o que torna o valor do contrato com pecas inclusas
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no prego da contratagdo superior aos dos contratos com pegas pagas mediante

apresentacao e aprovagao de orgamento.

Entende-se que a alternativa do pagamento das pecas mediante
apresentacao prévia de orcamento € mais benéfica quando a contratacdo possui
objetos que demandam materiais com alto custo envolvido. As subestacbes, por
exemplo, sdo equipamentos que, pela sua natureza, sdo compostos por pecgas que,
muitas vezes, sao tdo caras que podem até ultrapassar o valor médio das

contratacdes de mesmo objeto.

Por outro lado, sob o aspecto técnico-operacional, os contratos com pecas
inclusas no valor total da contratagdo € uma alternativa preferivel, haja vista que o
procedimento de substituicdo da peca defeituosa e recolocagao do equipamento em
funcionamento torna-se mais rapido, pois prescinde do tempo de elaboracao, envio,
analise e eventual aprovacao de orcamento. Contudo, nesses moldes, a Contratante
assume um risco maior de inadimplemento do contrato, pois, caso houvesse
necessidade de substituicdo de pegas com custo ndo condizente com o valor da
proposta da Contratada, em virtude do seu subdimensionamento, certamente, ela
nao suportaria o encargo, o que inviabilizaria toda a execugdo do contrato,

causando sérios prejuizos a administragao.

Nessa esteira, tendo em vista que o objeto do Estudo Técnico Preliminar
nunca foi executado por este Regional, ndo havendo, portanto, dados precisos no
que tange o estado atual de cada subestagéo, por exemplo, informagdes suficientes
para saber se necessita, imediatamente, realizar troca de pegas, entendemos que
estabelecer um contrato com valor das pecas incluido no montante da contratacéo,
nao seria uma alternativa preferivel, tanto para a Contratada quanto para a

Contratante.

O regime de pagamento de pegas mediante apresentacdo prévia de
orcamento se mostra mais satisfatorio, aliando seguranca juridica da contratacéo e

remuneracgao justa das empresas contratadas.
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Percebe-se, portanto, que contrato com pecas pagas mediante orgamento é
a escolha mais robusta para quem precisa de uma solugdo completa e
tecnologicamente avangada, com garantia de continuidade e menor impacto
administrativo a longo prazo, valendo, nesse sentido, salientar a experiéncia exitosa
de varios anos da CMAN com outros contratos correlatos (manutencao de grupos

diesel-geradores, elevadores e condicionadores de ar).
Praz Vigénci ntratacé

Finalmente, passamos a analisar os prazos de vigéncia que se tém utilizado

nos contratos de outras entidades publicas.

Dos 12 contratos coletados na pesquisa de mercado, dois (CTO 34/2022
TRE/SC e PE 44/2025 SEMAE Brusque/SC) sao acordos por escopo, ou seja, a
vigéncia do contrato termina na data em que houver o recebimento definitivo do
objeto. Seis contratos estabeleceram prazo de vigéncia de 12 meses (CTO
108/2024 TCE/SC; CTO 63/2024 TRT/RS; ARP 112/2024 SEMAE Jaragua do
Sul/SC; PE 158/2023 HU-UFSC; PE 43/2024 CIASC e Aviso de Dispensa 369/2024
FUPESC) e quatro dispuseram prazo acima de 12 meses (CTO 46/2024 TJ/SC; PE
449/2025 Secretaria de Administracao/SC; CTO 918/2023 Prefeitura de Joinville/SC
e CTO 102/2022 TRT/SP).

O que se pbéde perceber da pesquisa de mercado realizada é que,
atualmente, as entidades publicas ndo preferem unicamente estabelecer contratos
com vigéncia de 12 meses, ha uma tendéncia em contratar por periodos maiores:
nas contratagdes analisadas, por exemplo, foi estipulado prazo de 14 meses, de 24
meses e de até 3 anos. Essa tendéncia pode ser explicada pela combinacédo de
razdes legais, econbmicas e administrativas, as quais visam maior eficiéncia na

gestao contratual.

Atualmente, a legislacdo, de forma expressa, amplia a possibilidade de
contratos com prazos superiores a 12 meses. Conforme artigo 106 da lei
14.133/2021, a Administracdo podera celebrar contratos com prazo de até 5 anos

nas hipoteses de servigos continuos, desde que seja atestada a maior vantagem
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econdmica vislumbrada em razado da contratagao plurianual. Isso representa uma

mudancga em relagao a lei 8.666/1993, que fixava a vigéncia inicial em 12 meses.

E nitido que a alteragdo legal teve como base a busca dos beneficios que a
ampliagdo de prazo contratual poderia gerar, tanto para o mercado privado quanto

para o interesse publico.

A adocado de prazos contratuais superiores a 12 meses contribui para a
racionalizacdo e eficiéncia da gestao contratual, pois reduz a necessidade de
prorrogagdes anuais ou de realizagcdo de novos processos licitatérios anuais,
diminuindo, assim, o volume de tramites administrativos e otimizando recursos.
Nesse caso, os beneficios estariam relacionados ndo apenas a area demandante da
prorrogacdo, mas também as outras areas envolvidas diretamente nos tramites do

processo de prorrogagao.

Além disso, a opg¢ado por um contrato plurianual mitiga o risco de
descontinuidade na prestagao dos servigcos em razao de atrasos ou falhas formais
na renovagao contratual, ao mesmo tempo em que permite um planejamento
orcamentario e estratégico mais eficiente, especialmente em contratos de maior

complexidade ou impacto estrutural.

Nesse sentido, ha de considerar o cenario atual da Coordenadoria de
Manutencdo - CMAN, notadamente do Setor de Contratacbes da CMAN, que
atualmente trabalha com recursos de pessoal escassos. A equipe € composta por
apenas 2 servidores e sdo somente eles que atuam nos processos de prorrogagoes

e contratagcoes da CMAN.

Hoje sao 25 prorrogagbes que estes dois servidores processam e, a
depender de como sera o resultado do certame em tela, em que ha 6 lotes para
apregoar, caso haja vencedores distintos, serdo mais 6 contratos sob
gerenciamento da CMAN, o que no fim das contas totalizariam 31 contratos para

prorrogar e fiscalizar ao longo dos anos.
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Vale lembrar que dos 25 contratos continuados que a CMAN gerencia, 20
deles ja foram prorrogados pelo menos uma vez. Ou seja, € comum que 0s
contratos com vigéncia de 1 ano sejam sucessivamente prorrogados, até chegar ao
limite legal, que atualmente € de 120 meses. Dessa forma, estabelecer um contrato
com vigéncia plurianual ndo seria uma hipétese diferente do que ja se tem efetivado

na pratica pela CMAN.

Além das prorrogacdes dos contratos continuos celebrados pela CMAN, os
mesmos servidores atuam também em processos de contratacdo direta e de
licitacbes. Percebe-se, portanto, que as demandas sdo muitas para esses dois

servidores, o que dificulta a realizacdo de um planejamento mais eficaz.

Nao havendo tempo para um planejamento eficaz nas contratacbes, em
virtude do grande volume de prorrogag¢des dos contratos com vigéncia de 12 meses,
os riscos de a contratacdo ndo ser a mais completa possivel aumentam

consideravelmente.

Quando o planejamento fragil ou meramente formal, a probabilidade de
surgirem problemas praticos e juridicos € maior, tais como: erros de especificagao
(que podem gar aditivos e atrasos), estimativas de pregos insuficientes (podendo
favorecer o superfaturamento ou a inviabilidade da contratagcao), possivel exposi¢cao
a apontamentos do TCU e impugnagdes por licitantes. A insuficiéncia de
planejamento pode ainda levar a anulagéo de atos, responsabilizagdo administrativa

e questionamentos quanto a legalidade e economicidade do procedimento.

O planejamento da contratagao, portanto, € de suma importancia, ou melhor,
€ um requisito de validade da fase preparatéria dos processos licitatorios. A nova lei
de licitagbes traduziu o principio do planejamento, expresso no art. 5° em
providéncias concretas e obrigatorias na fase preparatéria do processo licitatério,
quando, entdo, estabeleceu a necessidade de produzir, por exemplo, os Estudos
Técnicos Preliminares (arts 17 a 18). Portanto, os instrumentos que compdem o

planejamento ndo sdo meras formalidades, destinam-se a reduzir incertezas,
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assegurar eficiéncia e permitir fiscalizagao/controles eficazes. O planejamento,

entdo, se torna condigao de eficiéncia, transparéncia e controle.

Desse modo, o sucesso de uma contratagdo publica depende menos de
formalismos isolados e mais de qualidade técnica e documental dos processos de
contratagcdo. Para tanto, é primordial que se tenha tempo efetivo para se
desenvolver um planejamento adequado. Tempo que pode ser gerado, diante do
cenario de escassez de pessoal, a partir da ampliacdo do prazo de vigéncia dos

contratos celebrados pela CMAN.

Além da economia e ganho de planejamento gerados pela otimizagdo dos
processos, a ampliagdo da vigéncia contratual ainda estimula a atratividade e a
competitividade das licitagcbes, pois confere maior seguranca juridica e estabilidade
econdmica aos licitantes. Isso tende a ampliar a participacdo no certame, reduzir o
risco de propostas desertas ou inexequiveis e atrair fornecedores mais qualificados

e estruturados, elevando a qualidade e a eficiéncia na execugao dos contratos.

Em contratos continuos que exigem investimentos iniciais relevantes, como
os de manutencdo em instalagdes elétricas, a vigéncia superior a 12 meses permite
uma melhor amortizagdo desses custos por parte da contratada. Isso resulta em
propostas mais vantajosas para a Administracdo, com melhor custo-beneficio e

maior sustentabilidade econémica na execugao contratual.

Pois bem, a adog¢do de vigéncia contratual superior a 12 meses reflete uma
tendéncia alinhada a modernizagdo da gestao publica, respaldada por fundamento
legal claro, e que promove segurancga juridica, eficiéncia administrativa e
economicidade. Ademais, essa mudanca esta em consonancia com os principios do
planejamento, eficiéncia e interesse publico previstos no art. 5° da Lei n°
14.133/2021.

Nesse contexto, esta equipe de planejamento, a fim de atestar, de modo
comparativo, a maior vantagem econdémica propiciada por contratos plurianuais,
encaminhou pedido de cotacdo as empresas especializadas nos servigos de

manutencdo em subestagcbes, marcador 17. O pedido de cotacdo solicita
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orcamento para a prestagao de servigos continuos de manutencdo em subestacdes

com prazo de vigéncia de 12 meses e de 30 meses.

Primeiramente, vale ressaltar que ndo € de hoje que ha dificuldades em
coletar precos dos servicos mediante pedido de cotagdo encaminhado diretamente
para as empresas. Para essa contratacdo nao foi diferente, dos 59 e-mails enviados
a empresas que atuam no mercado de manutengdo em sistemas elétricos no
Estado de Santa Catarina, apenas duas empresas retornaram, ofertando seu

orcamento (marcadores 18 e 19).

Das cotagdes encaminhadas, o que se pbéde perceber foi que, tanto para um
contrato de 12 meses quanto para um contrato de 30 meses, os valores dos lotes
foram os mesmos. Nesse diapasao, temos um indicativo que o prazo do contrato,
para fins de cotagdo, ndo interfere no valor global do contrato. Isso, todavia, por si
s6, nao define a viabilidade da contratagdo plurianual, pois a igualdade de preco

pode ser resultado de estratégias de precificacdo das empresas.

Desse modo, para que possamos constatar se um contrato plurianual seria
mais econdémico do que um contrato de 12 meses, temos que analisar os custos
indiretos praticados nos dois tipos de contratos. Para tanto, indicamos os possiveis
custos indiretos de um contrato de 12 meses e de uma contratacido de 24 meses,
cujo objeto € o mesmo, manutengao preventiva e corretiva nos sistemas elétricos do

TRT12. Senado vejamos:

e Custos de oportunidade (ou Custos de prorrogacgio): E o tempo dos
servidores envolvidos diretamente no processo de prorrogacédo que poderia
ser dedicado a outras atividades igualmente ou mais importantes para o
Tribunal. Em outras palavras, inclui tempo dos servidores para elaboragao de
todo o processo de prorrogagédo, como realizagdo de pesquisa de mercado e
elaboragdo do ETPP, e todos os outros documentos que lhe compdem, em
detrimento, por exemplo, da elaboragdo de novas contratacbes necessarias
para o Tribunal. Repetir esse processo a cada 12 meses gera um custo

significativo que nao se reflete no prego de cada servigo. Aqui o custo
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basicamente pode corresponder ao valor salarial de cada servidor que atua
no processo de prorrogacao do contrato, tanto da CMAN quanto das demais
areas que atuam nos processos de prorrogacao contratual.

Risco de interrupgao do servigo: A transicdo entre contratos de 12 meses
aumenta o risco de interrupcdo do servigo, ainda que minimo. Como as
empresas tendem a cumprir o prazo de vigéncia do contrato, o risco de
interrupcdo dos servigos seria maior no momento em que for efetivar a
prorrogagado do contrato, pois nesse momento a contratada podera optar por
nao aceitar a prorrogagao e o Tribunal devera efetivar a nova contratagéo a
tempo e com a mesma atencdo e cuidado empregado nas outras

contratagoes.

Dessa forma, tomando como base um periodo pretendido de 24 meses de

execucao dos servicos de manutengao nos sistemas elétricos do TRT12, vamos

analisar o custo estimado de um contrato de 12 meses que deve ser prorrogado e

um contrato de mesmo objeto com vigéncia de 24 meses.

Calculo do custo estimado para um periodo de execucao de 24 meses:

Custo Estimado (CE) = Custo Direto (CD) + Custo de Oportunidade (CO) + Risco de

Interrupcao dos Servicos (RIS)

CD para 12 e para 24 meses: E o valor global do contrato de 12 meses ou de

24 meses, com base nas duas cotagdes recebidas. Como nas cotagdes nao
houve diferenciagdo nos valores de um contrato de 12 meses e de um
contrato de 24 meses, consideramos X o custo direto tanto para uma
contratagao de 12 meses quanto para uma contratagao de 24 meses.

CO para 12 e para 24 meses: Sera 1 quando houver o custo de oportunidade

e 0 quando nao houver.
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e RIS para 12 e para 24 meses: Sera 1 quando houver um risco maior de

interrupcao dos servigcos e 0 quando o risco for menor.

Contrato de 12 meses e uma prorrogacao de 12 meses:

CE=X+1+1

Contrato de 24 meses:

CE=X+0+0

Nessa toada, percebe-se que, para um periodo de 24 meses de execugao
dos servicos de manutengdo preventiva e corretiva em sistemas elétricos das
unidades do TRT12, um contrato de 12 meses com uma prorrogacéo de igual
duragao decorre em maior dispéndio para o Tribunal comparado com um contrato

com vigéncia de 24 meses.

Por todo o exposto, notadamente pelo fato de restar comprovado que um
contrato plurianual, em comparagdo com contratos anuais, proporciona para o
Tribunal maior vantagem econdmica e melhor aproveitamento dos recursos
humanos e materiais disponiveis, entende-se que estabelecer o prazo de vigéncia
de 24 meses para o contrato de manutencao preventiva e corretiva nas instalagdes

elétricas das unidades do TRT12 é a solugdo mais adequada.

9. Escolha e Justificativa da Solucao mais adequada
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Frente ao cenario ja exposto, diante das principais diretrizes que melhor
atende a contratacdo pretendida, alinhadas a pesquisa de mercado realizada e
considerando a expertise da Coordenadoria de Manutengao - CMAN, entende-se
que a solugcdo mais adequada, pois técnica e economicamente mais vantajosa, é a
contratagcdo de empresa especializada para prestacdo de servicos continuos de
manutengao preventiva, que engloba preventivas anuais, ensaios termograficos
semestrais e visitas técnicas trimestrais, e prestacdo de manutencdes corretivas,
com atendimentos emergenciais e fornecimento de pecgas, nos 15 sistemas elétricos

instalados nas unidades do TRT12, com vigéncia de 24 meses.

10. Descricao da solucdo como um todo/Contratacoes
Correlatas e/ou Interdependentes.

A contratagdo de empresa especializada suprira a necessidade de manter em
boas condi¢gdes de conservagdo os equipamentos e também de recoloca-los, de

forma agil e segura, em funcionamento normal em caso de falhas.

Os servicos de manutencdo preventiva, corretiva e emergencial serdo
executados integralmente pela empresa contratada, que sera responsavel pela
alocacao de toda a mao de obra e pelo fornecimento de todas as pecgas, materiais e

inNsSuMos necessarios.

Nesse passo, ndo ha necessidade de contratacbes ou procedimentos

adicionais para a solucdo da demanda.

11. Justificativas para o parcelamento ou nao da solucao

No que se refere aos tipos de servico cobertos na contratagao, consideramos
que nao é vantajoso dividir a solugdo, na medida em que é importante que os

diferentes tipos de manutencédo (preventiva e corretiva) sejam executados pela
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mesma empresa, pois, além de serem servigos interligados, o conhecimento do
estado dos equipamentos obtido por meio das visitas técnicas de manutengao

preventiva sera util nos casos de atendimento de manutencgao corretiva.

Ademais, a pesquisa de mercado, detalhada no item 8, demonstra que a
execugao desses servigos interligados por uma unica empresa € o padrdo de

atuacao no mercado.

Por outro lado, consideramos que o objeto deva ser parcelado sob o critério
territorial. Cada Grupo sera composto por itens que correspondem aos servigcos de
manutengao e as pecas a serem empregados nos equipamentos(o) localizados(o)

na mesma mesorregiao.

Tal medida viabiliza o comparecimento de um numero maior de interessados
na licitagdo, possibilitando a participagdo de empresas de atuacéo regional. Desse
modo, com o aumento da concorréncia, esperamos a apresentacao de propostas

mais vantajosas.

Portanto, o Grupo 1 sera composto por itens correspondentes aos servigos
de manutengao e as pecas empregados nos equipamentos instalados em unidades
do Tribunal situadas em Municipios da Regido Metropolitana da Grande
Floriandpolis - Edificio-Sede; Foro Trabalhista de Floriandpolis; Coordenadoria de
Material e Logistica (CMLOG) e Foro Trabalhista de Sao José.

Por sua vez, o Grupo 2 sera composto por servicos e pecas dos sistemas
elétricos localizados nas unidades da Regido Sul do Estado de Santa Catarina -

Foro Trabalhista de Tubarao e Foro Trabalhista de Criciima.

Ja o Grupo 3 englobara as subestagdes instaladas nos Foéruns localizados na
Regido do Vale do lItajai - Foro Trabalhista de Blumenau; Foro Trabalhista de

Brusque; Foro Trabalhista de Itajai e Foro Trabalhista de Rio do Sul.

O Grupo 4 refere-se as subestagdes das unidades da Regido Norte - Foro

Trabalhista de Joinville; Vara Trabalhista de Mafra e Vara Trabalhista de Canoinhas.
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O Grupo 5 refere-se ao equipamento instalado na unidade da Regiao Oeste -

Foro Trabalhista de Chapeco.

Finalmente, o Grupo 6 contempla os servicos e pecas do Posto Elétrico

localizado na Regido Serrana - Foro Trabalhista de Lages.

Destarte, entendemos que o objeto deva ser contratado por meio de uma
Unica licitagcao, dividida em Grupos, de acordo com critério Regional, podendo ser
objeto de subcontratacdo os servigcos laboratoriais de analise de amostras de 6leo

isolante.

12. Providéncias para adequagao do Tribunal

Quando for realizar as manutencgdes preventivas anuais, havera necessidade
do desligamento de energia, que sera programado previamente com a Celesc. Fora
isso, ndo havera a necessidade de ajustes em estrutura fisica para o atendimento
da demanda, tendo em vista que os equipamentos que serdo objetos de

manutengao continuada ja estéo instalados e em funcionamento.

Em termos de estrutura organizacional, o acompanhamento e supervisdo dos

servigos exigira a atuagao de servidores de diferentes areas deste Regional.

A CMAN sera responsavel pela gestdao da contratagdo, assim como pelo
acompanhamento e suporte técnico/administrativo do contrato, além do
relacionamento com a Contratada de modo geral, de forma a obter o continuo

aperfeicoamento da execucio dos servigos.

O(A) fiscal setorial do contrato em cada unidade sera responsavel por
acompanhar e fiscalizar os servigos efetuados, reportando ao(a) gestor(a) do
contrato se o atendimento foi realizado dentro das exigéncias contratuais e dos

niveis de servigo exigidos.
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As areas especializadas do Tribunal atuardo nos procedimentos que Ihe sao
pertinentes, como pagamento, confeccdo de aditivos, eventual aplicacdo de

sangdes, entre outros.

13. Resultados Pretendidos

Esta contratacdo almeja manter as instalagdes elétricas em condi¢des
eficientes e seguras de operagdo, assim como recoloca-los de forma &agil em
funcionamento normal em caso de falhas. Cabe ressaltar novamente que esses
equipamentos sao essenciais para a rotina dos usuarios das unidades onde estédo

instalados.

Espera-se, portanto, que a manutengao das unidades elétricas instaladas nos
prédios desta Regional, além de assegurar o funcionamento adequado das

edificagdes, contribua para um ambiente de trabalho seguro e sustentavel.

14. Especificacdo completa da solucio escolhida?l

Objeto da contratacao

Contratacdo de empresa especializada para para prestacdo de servigos continuos
de manutengdo preventiva e corretiva, com atendimentos emergenciais e
fornecimento de pecas, nos sistemas elétricos instalados nas unidades do Tribunal

Regional do Trabalho da 12° Regi&o.

Grupo 1 - Prestacao dos servicos continuos de manutencgao preventiva e
corretiva, com atendimentos emergenciais e fornecimentos de pecas, nos 4
sistemas elétricos localizados na Regiao Metropolitana da Grande
Florianépolis.

ltem Descricao Unidade Quantidade
para 24 meses

' 0s requisitos definidos neste item serdo transcritos para o Termo de Referéncia e utilizados como parametro para elaboragéo
de Edital e Contrato.
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1 Manutencao Preventiva Anual Servico 8

5 ManL!tengao Prev,e_ntlva Semestral - Servigo 16
Ensaios Termograficos

3 I\/I.a.nuten(f:ao. Preventiva Trimestral - Servigo 39
Visitas Técnicas

4 Manutengdes Corretivas Estimadas Hora o4
(sob demanda)

5 Pecas R$ 15.440,00

Grupo 2 - Prestacao dos servigcos continuos de manutencgao preventiva e
corretiva, com atendimentos emergenciais e fornecimentos de pecas, em 2

sistemas elétricos localizados na Regiao Sul.

ltem Descrigao Unidade Quantidade
para 24 meses

6 Manutencdo Preventiva Anual Servigo 4
Manutengao Preventiva Semestral - .

7 . . Servigo 8
Ensaios Termograficos

8 I\/I.a.nuten(';ao. Preventiva Trimestral - Servigo 16
Visitas Técnicas

9 Manutencdes Corretivas Estimadas Hora 12
(sob demanda)

10 Pecas R$ 7.720,00

Grupo 3 - Prestacao dos servigcos continuos de manutencgao preventiva e
corretiva, com atendimentos emergenciais e fornecimentos de pecgas, nos 4
sistemas elétricos localizados na Regiao do Vale do Itajai.

ltem

Descricao

Unidade

Quantidade
para 24 meses

38

VERSAO 2.1




11 Manutengao Preventiva Anual Servico 8

12 Manu.tengao Prev'e'ntlva Semestral - Servico 16
Ensaios Termograficos

13 I\/I.a.nutenc';ao. Preventiva Trimestral - Servigo 39
Visitas Técnicas

14 Manutencgdes Corretivas Estimadas Hora o4
(sob demanda)

15 Pecas R$ 15.440,00

Grupo 4 - Prestacao dos servicos continuos de manutencgao preventiva e
corretiva, com atendimentos emergenciais e fornecimentos de pecgas, em 3

sistemas elétricos localizados na Regiao Norte.

Item Descrigcao Unidade Quantidade
para 24 meses

16 Manutengao Preventiva Anual Servico 6

17 Manu.tengao Prev'e.ntlva Semestral - Servigo 12
Ensaios Termograficos

18 I\/I.a.nutenc’;ao. Preventiva Trimestral - Servigo o4
Visitas Técnicas

19 Manutencgodes Corretivas Estimadas Hora 18
(sob demanda)

20 Pecas R$ 11.580,00

Grupo 5 - Prestacao dos servicos continuos de manutencgao preventiva e
corretiva, com atendimentos emergenciais e fornecimentos de pegas, em 1

sistema elétrico localizado no Férum Trabalhista de Chapeco.

ltem

Descricao

Unidade

Quantidade
para 24 meses
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21 Manutencao Preventiva Anual Servico 2

29 Manu.ten(;ao Prev’e.ntlva Semestral - Servico 4
Ensaios Termograficos

23 I\/I.a.nuten(';ao. Preventiva Trimestral - Servico 8
Visitas Técnicas

o4 Manutengoes Corretivas Estimadas Hora 6
(sob demanda)

25 Pecas R$ 3.860,00

Grupo 6 - Prestacao dos servicos continuos de manutencao preventiva e
corretiva, com atendimentos emergenciais e fornecimentos de pecas, em 1
sistema elétrico localizado no Foro Trabalhista de Lages.

Item Descricao Unidade Quantidade
para 24 meses

26 Manutengao Preventiva Anual Servigo 2

Manutengao Preventiva Semestral -

27 Ensaios Termogréficos Servigo 4

28 I\/I.a_nuten?ao. Preventiva Trimestral - Servigo 8
Visitas Técnicas

29 Manutengdes Corretivas Estimadas Hora 6
(sob demanda)

30 Pecas R$ 3.860,00

(1)As especificagcbes detalhadas de cada instalagao elétrica abrangida por esta

contratagao estao descritas em anexo proprio.

(2)A quantidade hora indicada para as manutengées corretivas é uma
estimativa, podendo ser demandadas quantidades menores, maiores ou até

mesmo nenhuma quantidade.
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(3)As pecas nao serao objeto de disputa do certame. Os valores discriminados
sdo meramente estimativos para o eventual ressarcimento, podendo ser

demandados valores menores, maiores ou até nenhum valor.

Os servicos continuos de manutencido em sistemas elétricos sao servigos de
engenharia de natureza comum e serdo realizados com o fornecimento, pela
Contratada, de toda mao de obra, pecas, materiais e insumos necessarios a

execucao das atividades.

Vigéncia e Inicio da contratacao

O contrato tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, a partir da data da assinatura
do contrato, podendo ser prorrogado, a critério do Contratante e mediante a
anuéncia da Contratada, por meio de termos aditivos, obedecido o periodo maximo
de 120 (cento e vinte) meses, conforme legislacdo em vigor (art 107 da Lei
14.133/2021).

O inicio da execugao dos servigos ocorrera a partir da data indicada na Ordem de
Inicio dos Servigos (OIS), que sera enviada pela Coordenadoria de Manutengéo

(CMAN) apds a assinatura do contrato.

Normas e recomendacdes técnicas

Devera ser observado, na execucado da contratagdo, o cumprimento das seguintes

normas e recomendacodes técnicas:

A. As prescri¢coes e recomendacdes dos fabricantes;

B. ABNT NBR 5410 — Instala¢des Elétricas de Baixa Tenséo;

C. ABNT NBR 14039 - Instalacbes Elétricas de média tensdo de 1,0 kV a 36,2
kV;

D. ABNT NBR 5440 - Transformadores para redes aéreas de distribuicdo -
Requisitos;

E. ABNT NBR 5356 - Transformadores de Poténcia;
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F. ABNT NBR 7036 - Recebimento, armazenamento, instalagdo e manutengao
de transformadores de distribuicdo até a classe de tensdo de 36,2 kV,
imersos em liquido isolante;

G. ABNT NBR 7070 - Amostragem de gases e Oleo mineral isolante de
equipamentos elétricos e analise dos gases livres e dissolvidos;

H. ABNT NBR IEC 60156 - Liquidos isolantes - Determinacdo da rigidez
dielétrica a frequéncia industrial - Método de ensaio;

|. ABNT NBR 10576 - Oleo mineral isolante de equipamentos elétricos -
Diretrizes para supervisdo e manutencao;

J. ABNT NBR IEC 62271 - Manobra e comando de alta tensao;

K. NR 10 — Instalagbes e Servigos em Eletricidade — MTE;

L. Na falta de norma nacional para determinada tarefa, devera ser utilizada

norma consagrada e conhecida internacionalmente.

Descricao geral dos servicos de manutencao

Deverdao ser efetuadas manutencbes preventivas que terdo frequéncia anual,
semestral e trimestral, bem como manutengdes corretivas, com atendimentos

emergenciais e fornecimento de pecas.

Os servicos deverao ser executados por mao de obra devidamente qualificada e
regularmente contratada, n&do se estabelecendo, por forca da prestagdo dos
servigos, qualquer relagdo de emprego entre o Contratante e os empregados que a

Contratada fornecer para a execugao dos servicos.

Os servigos deverao ser efetuados em rigorosa obediéncia as instru¢gdes contidas
no contrato, no edital e no Termo de Referéncia, as normas técnicas e legislagcao
regulamentadora da atividade, assim como em conformidade com as melhores

praticas relacionadas aos servigos.

Caso considere necessario, o Contratante podera disponibilizar servidor(a) para

acompanhar os profissionais da Contratada na execugdao dos servigos. O
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acompanhamento ou nao por servidor(a) do Contratante ndo exime a Contratada da

total responsabilidade sobre a adequacgéao do servigo realizado.

A Contratada sera responsavel pela seguranga dos seus empregados na execugao
dos servicos cobertos nesta contratacdo. Sendo assim, devera providenciar o
treinamento e equipamentos necessarios aos seus profissionais, assim como avaliar

as situagdes que possam oferecer riscos.

A Contratada devera efetuar todos os testes e utilizar todos os equipamentos
necessarios a execugdo dos servigos, assim como empregar as ferramentas

adequadas a cada atividade.

Os servigos serdo executados, via de regra, no horario compreendido entre 8h e

19h, de segunda-feira a sexta-feira.

Em situagdes excepcionais, mediante solicitagcdo da empresa ou do Tribunal, a
empresa contratada devera utilizar os sabados, domingos e feriados e, ainda,
horarios fora do expediente normal do Tribunal, para realizacdo de servigcos que
impliqguem em desligamento de energia elétrica ou que exijam interdicdo de areas
internas do edificio, sem 6nus adicional para o Tribunal. Cabe ressaltar que se
tratam de situagbes excepcionais, pois o Tribunal buscara, sempre que possivel,
que esses servigcos sejam realizados dentro dos dias e horarios regulares de

expediente.

A Contratada devera agendar com o(a) fiscal setorial da unidade onde o

equipamento esta instalado data e horario da manutengao preventiva ou corretiva.

A Contratada devera informar, com antecedéncia minima de 24 horas, o nome e o
numero do RG dos técnicos que executardo os servicos, além de outras

informacdes eventualmente solicitadas.

A Contratada devera informar endereco(s) de e-mail e numero(s) de telefone para a

realizacado de contatos e chamados por parte do Contratante.
A Contratada devera responder os e-mails emitidos pelo Contratante no prazo
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maximo de 24 horas, assim como atender aos contatos telefénicos no prazo maximo
de uma hora, a partir da primeira tentativa de contato por parte do Contratante.
Eventuais descumprimentos dos prazos mencionados poderdo ensejar a aplicacao
de descontos de pagamento conforme indicador do Instrumento de Medigdo de
Resultado (IMR).

Cabera a Contratada realizar o agendamento e solicitagbes de
desligamento/religamento da subestagdo junto a concessionaria de energia, para
realizacdo da manutencao preventiva anual ou outras manutengdes que se fizerem

necessarias, em datas previamente acordadas com a fiscalizagao do Contratante.

Cabera ao Contratante o pagamento de eventuais taxas de religue/desligue

cobradas pela concessionaria de energia nas faturas mensais de energia elétrica.

Cabera a Contratada o recolhimento do DRT (Documento de Responsabilidade
Técnica) e o fornecimento dos demais documentos exigidos pela concessionaria

para agendamento das manutencgdes.

Os materiais e pecas a serem utilizados nas manutencbes deverdao atender a
critérios de sustentabilidade, tais como seguranca, durabilidade e eficiéncia, de

modo a gerar menos residuos, menor desperdicio e menor impacto ambiental.

A Contratada devera efetuar a limpeza de eventual sujeira ocasionada pelos

servicos no local onde foi prestado.

A Contratada devera se encarregar da adequada destinagdo dos residuos gerados

na prestagao dos servigos objeto desta contratagao.

A Contratada devera fornecer garantia de 3 meses sobre os servigos prestados. Na
eventual hipétese do termo do contrato ocorrer antes do prazo de garantia, o

encargo continuara vigente apos o fim do acordo.

Manutencoes preventivas

Consiste no conjunto de agbes desenvolvidas sobre um equipamento ou sistema,

com programacao antecipada e efetuada dentro de uma periodicidade definida para
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evitar falhas, com o objetivo de manté-lo em pleno funcionamento.

Se da mediante revisao periddica, inclusive limpeza, lubrificagcdo e regulagem
sistematica, observando as recomendacbes técnicas do fabricante e evitando
defeitos por falta de conservagédo, além de detectar problemas que estejam na
iminéncia de ocorrer, especificando as causas e as providéncias a serem adotadas

para evita-los.

Deverao ser efetuadas manutencbes preventivas que terdo frequéncia anual,

semestral e trimestral.

A Contratada devera apresentar, para cada equipamento e em até 15 (quinze) dias,
contados a partir da data constante na Ordem Inicial de Servigo, Plano de

Manutencéo Preventiva - PMP, o qual devera ser assinado pelo responsavel técnico.

No PMP, considerando o periodo de vigéncia do contrato, devera constar um
cronograma anual das datas previstas para as manuteng¢des preventivas (anuais,
semestrais e trimestrais) e as rotinas que serdo realizadas em todos os
componentes dos equipamentos, respeitando os procedimentos minimos que

constam nos Anexos deste Termo de Referéncia e normativos técnicos especificos.

As rotinas das manutengdes preventivas que estao discriminadas nos Anexos deste

TR devem ser estritamente cumpridas pela Contratada.

As diferentes manutencdes preventivas devem ser, preferencialmente, programadas
de modo que as datas n&o recaiam no mesmo més. A programagao devera ser
submetida para prévia aprovacao da equipe de fiscalizacdo do contrato, cabendo a

esta ultima determinar a data de realizagao dos servicos.

Quando da apresentagcdo do PMP, este sera analisado e aprovado pela Contratante,
sendo que, a qualquer momento, eles poderao sofrer revisbes para adequacdes

necessarias. A cada revisdo do PMP devera haver aprovagao da Contratante.

A contratada devera enviar a Coordenadoria de Manutengao (CMAN) relatdrios,
devidamente assinados pelo(a) técnico(a) que executou os servigos e pelo(a)

responsavel técnico(a), apds a realizagdo de cada manutengao preventiva - anual,
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semestral e trimestral -, contendo o descritivo dos servigos efetuados, com registros

fotografico, e eventuais providéncias executadas para sanar os problemas.
Preventivas Anuais

A Contratada devera realizar manutencdo preventiva com frequéncia anual,
abrangendo todos os equipamentos de média tensdo, painéis e quadros de baixa
tensdo, incluindo dispositivos de protegcdo e manobra, cabos, barramentos,

instrumentos de medicao, circuitos de controle, de sinalizagao e protecao.

A primeira manutengéo preventiva anual devera ocorrer em até 60 dias, contados a

partir da data do inicio dos servigos.

As manutengdes preventivas anuais deverao ser realizadas em intervalos de 12

meses, conforme cronograma aprovado pelo Contratante.
Preventivas Semestrais - Ensaios Termograficos

A Contratada devera executar com frequéncia semestral o registro das temperaturas

dos pontos nos equipamentos existentes nas instalagdes elétricas.

A inspegao termografica sera realizada através de termovisor que possibilite o

registro das imagens térmicas geradas de forma fotografica ou digitalizada.

O Relatério de Execugdo da inspecao termografica devera ser completo, contendo
de forma impressa as imagens e respectivas temperaturas dos pontos da instalagao

considerados criticos e/ou suspeitos, e indicando providéncias a serem tomadas.

A primeira inspegao termografica devera ser realizada em até 90 dias a partir da

data de inicio dos servigos.

As inspec¢des termograficas seguintes deverdo ser realizadas em intervalos de 6

meses, conforme cronograma aprovado pelo Contratante.
Preventivas Trimestrais - Visitas Técnicas

Deverao ser efetuadas visitas técnicas com frequéncia trimestral nas dependéncias
da subestacdo, com objetivo de, in loco, verificar o estado dos equipamentos. Tem

como objetivo evitar a ocorréncia de defeitos, bem como garantir a seguranga e
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perfeita continuidade no funcionamento dos equipamentos, realizando as

manutengdes corretivas se necessarias.

A cada visita devera ser elaborado relatério de inspec¢ao, informando o real estado

da subestacao e indicando as eventuais providéncias a serem tomadas.

A primeira vistoria trimestral devera ocorrer em até 30 dias, contados a partir da

data do inicio dos servicos.

As vistorias seguintes deverdo ser realizadas em intervalos de até 3 meses,

conforme cronograma aprovado pelo Contratante.

Manutencdes Corretivas e Atendimentos Emergenciais

Consiste na manutencédo realizada apds a ocorréncia de defeitos ou falhas no
funcionamento de um equipamento ou sistema, no intuito de sana-lo, colocando-o

em perfeitas condigdes de uso.

O servico de manutencdo corretiva sera executado quando detectada sua
necessidade durante as manutengdes preventivas ou mediante solicitagdo do
Contratante. Os procedimentos deverdao ser executados de acordo com as
recomendagdes do fabricante, as normas pertinentes e as melhores praticas

relacionadas aos servigos.

Deverdao ser efetuados pela Contratada todos os reparos necessarios para a
normalizacdo da situacdo, seja em média ou baixa tensdo, de forma que o
fornecimento de energia elétrica fique interrompido o menor tempo possivel,
procedendo, sempre que possivel, o isolamento dos circuitos defeituosos e o

restabelecimento do fornecimento normal de energia aos outros setores do Tribunal.

Caso seja necessaria, para a solugao da ocorréncia, substituigdo de componente ou

material, a gestdo do contrato devera ser avisada imediatamente.

A Contratada devera possuir atendimento emergencial, em regime de plantdo 24
horas por dia, incluindo finais de semana e feriados, com equipe técnica atendendo

por telefones celulares, aplicativos de mensagens instantédneas, SMS, sistema de
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radio chamada ou e-mail para atender chamados de emergéncia para manutencao

corretiva em média tensao, visando a operacionalidade do sistema 24 horas por dia.

A Contratada devera afixar nas instalagdes elétricas adesivos com os telefones do

plantdo de emergéncia 24 horas.

Sempre que possivel, a manutengdo corretiva sera solicitada para que seja
realizada nos dias e horarios de expediente normal do Contratante (segunda-feira a
sexta-feira, das 7h as 19h). Contudo, a depender da emergéncia do caso, a
Contratada podera ser demandada a realizar a manutengao corretiva a qualquer
hora (mesmo a noite ou de madrugada) e em qualquer dia da semana (incluindo

sabados, domingos e feriados).

O prazo maximo para atendimento do chamado de manutencao corretiva (estar
presente no local do servigco) é de 2 (duas) horas nos dias uteis e 4 (quatro) horas
nos demais dias, contados a partir do momento da comunicacdo feita pelo

Contratante.

A manutencdo corretiva somente devera ser encerrada apos a solugao completa do
fato gerador da ocorréncia, ou apos o direcionamento efetivo pela Contratada sobre

os procedimentos a serem adotados para a sua conclusao.

O prazo maximo para resolugao do problema detectado é de 1 dia, contado a partir
do dia do atendimento (caso ndo seja necessaria substituicdo de pecga). Caso haja
necessidade de substituicido de pecas, o prazo maximo também sera de 1 dia, mas
sera contado a partir do dia subsequente a aprovagao do orgamento da pecga pelo
Contratante, podendo os prazos serem prorrogados, mediante pedido escrito e

devidamente justificado pela Contratada.

O Contratante analisara a justificativa da prorrogacéo de prazo, podendo autorizar
ou nao a prorrogacao. Caso a prorrogacao seja autorizada, o Contratante indicara
novo prazo para resolugao do problema, que podera ser o sugerido pela Contratada

ou um prazo distinto. Na hipotese da prorrogagcado nao ser autorizada, a Contratada
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devera cumprir o prazo previsto inicialmente em contrato.

O nao cumprimento dos prazos de atendimento e resolugdo de problemas podera
ensejar a incidéncia dos percentuais de desconto de pagamentos previstos no
Instrumento de Medi¢cdo de Resultado (IMR). O IMR também prevé a aplicagéao de

eventuais sang¢des administrativas em caso de descumprimento grave ou reiterado.

Os atendimentos as chamadas corretivas, decorrentes de atendimentos
emergenciais ou nao, serdo remunerados por horas técnicas efetivamente

realizadas.

Se verificado que a necessidade de manutengao corretiva se deu por fato gerador
que poderia ser evitado nas intervengdes preventivas ou se deu por negligéncia ou
impericia da Contratada, o atendimento corretivo devera ser executado sem custo

adicional para o Contratante.

Os chamados de manutengao corretiva serdo realizados pelo fiscal do contrato ou

por servidor autorizado por ele.

A contratada devera enviar a Coordenadoria de Manutengdo (CMAN) relatérios
apo6s a realizacdo de cada manutencgao corretiva, contendo o descritivo dos servigos

efetuados e eventuais providéncias executadas para sanar os problemas.

Utilizacdao de mao de obra

Os servicos deverao ser executados por mao de obra devidamente qualificada e
regularmente contratada, ndo se estabelecendo, por forca da sua prestagao,
qualquer relagdo de emprego entre o Contratante e os empregados que a

Contratada fornecer para a realizagao dos servicos.

A Contratada devera garantir a utilizacdo de profissionais em quantidade e

qualificagao suficientes para a execugao satisfatéria dos servigos.

A Contratada devera fornecer, sempre que necessario, Equipamentos de Protecéo

Individual - EPI aos empregados que executardo os servigos, em conformidade com
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o que consta na Norma Regulamentadora n° 6 do MTE e demais normas e
legislagao pertinentes, bem como todos os equipamentos necessarios a execugao

dos servigcos como andaimes, escadas e equipamentos de testes.

Os EPIs deverao ser adequados ao tipo e ao risco do servigco a ser executado, estar
em perfeito estado de conservacado e funcionamento, e os profissionais deverao

estar adequadamente instruidos sobre sua correta utilizagao.

Todos os empregados da Contratada que prestardo os servigos objeto desta
contratagcado deverao ter efetuado os dois treinamentos previstos pela de NR 10
(Seguranca em Instalagdes e Servicos em Eletricidade- Treinamento Basico 40
horas e Treinamento complementar de Sistemas Elétricos de Poténcia- SEP - de

mais 40 horas).

O Contratante podera solicitar, a qualquer momento, durante a vigéncia do contrato,
copia dos certificados de treinamento (basico e complementar - SEP) em NR 10 dos
técnicos. A falta do certificado implica, obrigatoriamente, na substituicdo do(a)
técnico(a) por outro(a) que possua os certificados validos, sem prejuizo de
eventuais penalidades administrativas por alocacdo de empregado(a) sem a

qualificagéo exigida.

Os profissionais responsaveis pela execucdo direta dos servigos continuos de
manutencdo preventiva e corretiva dos equipamentos deverdo ter capacitagao
técnico profissional, detentores de certificados de formagao técnico em eletricidade,

emitidos por entidades de formacéo profissional (SENAI ou correlatos).

Alternativamente, poderdo ser apresentadas declaracbes do Responsavel Técnico
pelo contrato de que aqueles empregados nominalmente identificados possuem
capacidade técnica para execugdao dos servicos na area de média tensao,
mencionando expressamente que trabalham sob sua responsabilidade, conforme
expressamente previsto pelo item 10.8.3 da Norma Regulamentadora N° 10 (NR 10)

do Ministério do Trabalho e Emprego.
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Manter em seu quadro funcional, empregado(a), socio(a) ou com contrato de
prestacdo de servigo, um(a) engenheiro(a) eletricista ou técnico(a) em eletrotécnica,
com registro no respectivo conselho de classe (CREA ou CFT), para atuar como
Responsavel Técnico habilitado, e que efetuara o acompanhamento e supervisdo

técnica dos servigos desta contratagao.

O profissional designado pela Contratada como Responsavel Técnico pelos
servicos, devera ter disponibilidade para ser convocado a qualquer instante dentro

do horario comercial para prestar esclarecimentos ou realizar demais providéncias.

No caso de ndo comparecimento do responsavel técnico em até 24 (vinte e quatro)
horas, quando formalmente convocado por e-mail, a Contratada podera ser

penalizada.

Fornecimento de EPIs e EPCs, ferramentas, materiais e insumos

A Contratada devera fornecer, sempre que necessario, Equipamentos de Protecio
Individual - EPI e Equipamentos de Protegdo Coletiva (EPC) aos empregados que
executardo os servigos, em conformidade com o que consta na Norma
Regulamentadora n° 6 do MTE e demais normas e legislagdo pertinentes, bem
como todos os equipamentos necessarios a execugao dos servicos como andaimes,

escadas e equipamentos de testes.

Fara parte do prego da contratagdo o emprego de toda a mao de obra, EPIs e
EPCs, ferramentas, materiais, como lubrificantes, filtros de ar, lampadas,
sinalizadores, fusiveis (baioneta, HH, NH, Diazed e cartucho) e demais insumos
comumente envolvidos nos servicos de manutencdo preventiva e corretiva, sem

custo adicional para o Tribunal.

Fornecimento de Pecas de Reposicao

O fornecimento da pecga de reposicdo sera pago separadamente, por meio de

apresentacao de orcamento prévio. O orcamento devera conter, além do valor, a
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unidade onde a substituicdo da peca sera realizada e a especificacdo detalhada da

peca, incluindo marca e modelo.

Caso seja detectada a necessidade de substituicdo de peca defeituosa, a
Contratada devera apresentar orcamento prévio da peca para analise do
Contratante. Além de seu orcamento, a Contratada devera apresentar mais dois

orcamentos de fornecedores diversos.

O orcamento prévio devera ser apresentado em até dois dias uteis, contados a partir
do dia util seguinte ao dia do atendimento. Apos a aprovagao do orgamento prévio,
a Contratada devera efetuar a substituicdo da peca até o dia seguinte, podendo o
prazo ser prorrogado mediante pedido escrito e devidamente justificado pela

Contratada.

O Contratante analisara a justificativa da prorrogacao de prazo, que podera
autorizar ou ndo a prorrogacgao. Caso a prorrogagao seja autorizada, o Contratante
indicara novo prazo para apresentacdo do orcamento ou para a substituicdo da
peca, que podera ser o sugerido pela Contratada ou um prazo distinto. Caso a
prorrogagao nao seja autorizada, a Contratada devera cumprir o prazo previsto

inicialmente em contrato.

O valor do orgamento apresentado devera consistir estritamente no custo da pecga,
haja vista que o custo de mao de obra da substituicdo - assim como os custos
operacionais, administrativos e tributarios relacionados ao fornecimento da peca
(como transporte, embalagem e impostos, por exemplo) - ja fara parte do preco

mensal dos servicos de manutencgao.

Em hipotese alguma a Contratada podera incluir qualquer margem de lucro sobre os

fornecimentos de pecas.

Caso o valor do orcamento de menor preco apresentado pela Contratada esteja
acima do patamar de precos do mercado, o Contratante solicitara a alteracdo do

orcamento, para que este se adeque ao patamar de mercado. Na hipotese da
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Contratada nao adequar o valor do orcamento, o Contratante podera indicar o
fornecedor que apresentou o menor valor na pesquisa de pregos efetuada pelo
Contratante, e a Contratada devera efetuar a aquisicdo da pega junto a esse

fornecedor indicado.

Em caso de nao adequacéao do valor do orcamento pela Contratada, o Contratante
podera também, caso julgue conveniente, adquirir a pega de outro fornecedor,

cabendo a Contratada apenas a sua instalacdo, sem 6nus ao Contratante.

O orgamento devera ser encaminhado junto com coépia do Relatério de Execugao
das manutengdes que detectou a necessidade da substituicdo. O Relatério de
Execucdo devera estar assinado pelo(a) técnico(a) que executou os servigos e

pelo(a) Responsavel Técnico(a) do contrato.

As pecas utilizadas deverao ser novas, originais ou similares, estas ultimas desde
que atendam as especificagdes e fungdes das pegas originais. Nao sera permitida a
utilizacdo de pegas usadas, recondicionadas ou que necessitem sofrer tratamentos

de adaptacao e ajustes para serem utilizadas.

Os materiais e pecas a serem utilizados nas manutencbes deverdao atender a
critérios de sustentabilidade, tais como seguranca, durabilidade e eficiéncia, de

modo a gerar menos residuos, menor desperdicio e menor impacto ambiental.

ApoOs cada substituicdo de peca ou componente defeituoso, a Contratada devera
apresentar a pegca ou componente substituido para a Coordenadoria de Manutengao
ou, quando for o caso, para o fiscal setorial. Apds a verificacdo da peca ou
componente do equipamento substituido, a Contratada sera a responsavel pelo
descarte ambientalmente correto daqueles, de acordo com as normas e legislagao

correlatas.

A Contratada sera inteiramente responsavel pelo transporte dos materiais, pecas e

insumos utilizados nos servigos, sem énus para o Contratante.
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A Contratada devera fornecer garantia de 1 ano sobre as pegas fornecidas. Na
eventual hipétese do termo do contrato ocorrer antes do prazo de garantia, o

encargo continuara vigente apos o fim do acordo.

Subcontratacao

Podera ser objeto de subcontratagdo os servigos laboratoriais de analise de

amostras de 6leo isolante.

O Contratado apresentara a Administragdo documentagdo que comprove a
capacidade técnica do subcontratado, que sera avaliada e juntada aos autos do

processo correspondente.
Garantia

A Contratada devera fornecer garantia de 1 ano sobre as pecas fornecidas e de 3
meses sobre os servigos prestados. Na eventual hipotese do termo do contrato
ocorrer antes do prazo de garantia, o encargo continuara vigente apés o fim do

acordo.

A Contratada nao precisara fornecer garantia da pega em situagdes de forga maior,

tais como:

1) Atos de vandalismo no equipamento;

2) Infiltracdo de agua no equipamento decorrente de inundacgao;

3) Deflagracao de incéndio no local de instalagdo do equipamento, decorrente
de causa alheia a responsabilidade da Contratada;

4) Desastres naturais, inclusive descargas atmosféricas.

Modernizacao

A Contratada devera informar - por meio de relatério técnico detalhado - todo e
qualquer procedimento de modernizagdo e atualizagdo tecnoldgica que venha a

propiciar melhoria no rendimento dos sistemas elétricos.

Eventuais servicos de modernizacdo nao estarao incluidos no valor da contratagao.

Caso o Contratante ratifique a necessidade de modernizagao, a Contratada devera
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apresentar 3 orcamentos, conforme prazos e condicdes descritos no item
“Fornecimento de pecas e insumos”. Os orgamentos devem incluir todos os custos

relacionados a agao de modernizagao, inclusive a mao de obra para sua realizagao.
Controle dos atendimentos

A Contratada devera emitir Relatério de Execuc¢do (RE), apés cada manutencéo
preventiva (anual, semestral e trimestral) e corretiva, com as informacdes referente

ao atendimento realizado.

O Relatério de Execucdo, que deve ser especifico para cada intervencao
(preventiva e corretiva), o qual pode ser fisico ou digital, devera conter, no minimo,

as seguintes informacoes:

e tipo de atendimento (preventiva ou corretiva);

e identificagdo do equipamento objeto do atendimento;

e descricao do servico efetuado;

e data e horario do atendimento;

e nome e assinatura do técnico que executou os servigos e do responsavel
técnico;

e descricdo das pecas instaladas ou que eventualmente necessitardao ser

repostas.

O Relatério de Execucao de cada manutengao preventiva deve estar alinhado com
o Plano de Manutencado Preventiva - PMP elaborado pela Contratada e aprovado

pelo Contratante.

O Relatério de Execugdo da inspecao termografica devera ser completo, contendo
as imagens e respectivas temperaturas dos pontos da instalagdo considerados

criticos e/ou suspeitos, e indicando providéncias a serem tomadas.

A Contratada devera enviar a Coordenadoria de Manutencdo — CMAN, até o 5° dia
util de cada intervencdo executada, copia do respectivo Relatério de Execugao

(fisico ou digitalizado - e-mail: semel@trt12.jus.br). O ndo envio de Relatério de
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Execucédo a Coordenadoria de Manutengao implicara no nao pagamento do valor do

respectivo servigo, até que a Contratada apresente o relatorio.

15. Estimativa do valor da contratacao

Custos estimados para 24 meses:

Grupo 1 - Prestacao dos servigos continuos de manutencgao preventiva e corretiva,
com atendimentos emergenciais e fornecimentos de pegas, nos 4 sistemas
elétricos localizados na Regiao Metropolitana da Grande Florianépolis.
Valor
Item | Descricao |Unidade| Unitario |Quantidade Valor Total
Manutencao
Preventiva
Anual,
semestral e
1 |trimestral. Servico | R$ 3.350,62 8 R$ 26.804,96
Manutengao
Preventiva
Semestral -
Ensaios
2 |Termograficos | Servico | R$ 1.763,54 16 R$ 28.216,64
Manutengao
Preventiva
Trimestral -
Visitas
3 |[Técnicas Servico | R$ 1.089,24 32 R$ 34.855,68
Manutengéo
corretiva (sob
4 |demanda) Hora R$ 360,00 24 R$ 8.640,00
5 |Pecas Und - 1 R$ 15.440,00
Valor Global do Grupo 1 R$ 113.957,28

- Valor Global Anual: R$56.978.64
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Grupo 2 - Prestacao dos servigos continuos de manutencao preventiva e corretiva,
com atendimentos emergenciais e fornecimentos de pegas, em 2 sistemas
elétricos localizados na Regiao Sul.

Item

Descrig¢ao

Unidade

Valor
Unitario

Quantidade

Valor Total

Manutengao
Preventiva
Anual,
semestral e
trimestral.

Servigo

R$ 3.592,10

R$ 14.368,40

Manutengao
Preventiva
Semestral -
Ensaios
Termograficos

Servigo

R$ 2.268,76

R$ 18.150,08

Manutengao
Preventiva
Trimestral -
Visitas
Técnicas

Servigo

R$ 1.477,94

16

R$ 23.647,04

Manutencao
corretiva (sob
demanda)

Hora

R$ 351,31

12

R$ 4.215,72

10

Pecas

Und

R$ 7.720,00

Valor Global do Grupo 2

R$ 68.101,24

Valor Global Anual: R$34.050.62

Grupo 3 — Prestac&o dos servigos continuos de manutencgéo preventiva e corretiva,
com atendimentos emergenciais e fornecimentos de pegas, nos 4 sistemas
elétricos localizados na Regiao do Vale do Itajai.

Valor
Item Descricao Unidade | Unitario |Quantidade Valor Total
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11

Manutengao
Preventiva
Anual,
semestral e
trimestral.

Servico

R$ 3.592,10

R$ 28.736,80

12

Manutengao
Preventiva
Semestral -
Ensaios
Termograficos

Servigo

R$ 2.268,76

16

R$ 36.300,16

13

Manutengao
Preventiva
Trimestral -
Visitas
Técnicas

Servigo

R$ 1.477,94

32

R$ 47.294,08

14

Manutengao
corretiva (sob
demanda)

Hora

R$ 351,31

24

R$ 8.431,44

15

Pecas

Und

R$ 15.440,00

Valor Global do Grupo 3

R$ 136.202,48

Valor Global Anual: R$68.101,24

Grupo 4 - Prestacao dos servigos continuos de manutencgao preventiva e corretiva,
com atendimentos emergenciais e fornecimentos de pecas, em 3 sistemas
elétricos localizados na Regiao Norte.

Valor
Item Descrigao Unidade Unitario |[Quantidade Valor Total

Manutencao
Preventiva
Anual,
semestral e

16 |trimestral. Servico |R$ 3.592,10 6 R$ 21.552,60
Manutengao

17 |Preventiva Servico |R$ 2.268,76 12 R$ 27.225,12
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Semestral -
Ensaios
Termograficos

Manutengao
Preventiva
Trimestral -
Visitas

18 [Técnicas Servigo |R$ 1.477,94 24

R$ 35.470,56

Manutencao
corretiva (sob
19 |demanda) Hora R$ 351,31 18

R$ 6.323,58

20 [Pecas Und - 1

R$ 11.580,00

Valor Global do Grupo 4

R$ 102.151,86

- Valor Global Anual: R$51.075,93

Grupo 5 - Prestacao dos servicos continuos de manutencgao preventiva e corretiva,
com atendimentos emergenciais e fornecimentos de pegas, em 1 sistema elétrico

localizado no Férum Trabalhista de Chapecé.

Valor

Item Descricao Unidade | Unitario |Quantidade Valor Total

Manutengao
Preventiva
Anual,

semestral e
21 |trimestral. Servico |R$ 3.576,01 2

R$ 7.152,02

Manutengao
Preventiva
Semestral -
Ensaios

22 |Termograficos Servico [R$ 2.333,13 4

R$ 9.332,52

Manutencgao
Preventiva
23 |Trimestral - Servico |R$ 1.429,66 8

R$ 11.437,28
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Visitas Técnicas

Manutengao
corretiva (sob
24 |demanda) Hora R$ 487,31 6 R$ 2.923,86
25 [Pecas Und - 1 R$ 3.860,00
Valor Global do Grupo 5 R$ 34.705,68

Valor Global Anual: R$17.352,84

Grupo 6 — Prestacao dos servicos continuos de manutencgao preventiva e corretiva,
com atendimentos emergenciais e fornecimentos de pegas, em 1 sistema elétrico
localizado no Foro Trabalhista de Lages.

Item

Descricao

Unidade

Valor
Unitario

Quantidade

Valor Total

26

Manuteng¢éao
Preventiva
Anual,
semestral e
trimestral.

Servigo

R$ 3.576,01

R$ 7.152,02

27

Manutencéao
Preventiva
Semestral -
Ensaios
Termograficos

Servico

R$ 2.333,13

R$ 9.332,52

28

Manutencao
Preventiva
Trimestral -
Visitas Técnicas

Servico

R$ 1.429,66

R$ 11.437,28

29

Manutencao
corretiva (sob
demanda)

Hora

R$ 483,31

R$ 2.899,86

30

Pecas

Und

R$ 3.860,00
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Valor Global do Grupo 6 R$ 34.681,68

- Valor Global Anual: R$17.340.84

16. Posicionamento conclusivo sobre a adequacdo da
contratacao para o atendimento da necessidade a que se
destina (Declaracao da viabilidade e adequacao)

Em face dos aspectos técnicos e econdmicos explicitados nos itens deste
documento, e em virtude de haver orcamento disponivel, declaramos a viabilidade

da contratagdo objeto destes Estudos Preliminares.

17. Estratégia para continuidade do atendimento da demanda
em caso de finalizagdo ou interrupgcao do contrato

Assim que se aproximar o término da vigéncia da contratagdo, o(a)
Coordenador(a) da CMAN (gestor(a) do contrato), decidira sobre a conveniéncia ou
ndo de sua prorrogagao, consultando previamente os fiscais e a empresa

contratada.

Em caso de ser conveniente a prorrogagdo e a empresa contratada
concordar com a dilatacdo do acordo, o devido processo sera encaminhado em
tempo habil para que n&o haja interrupgdo na prestagcéo dos servigos. Na hipétese
da empresa contratada néo estiver de acordo com a prorrogagao contratual, sera

elaborado processo para nova licitagao do objeto.

Dessa forma, a consulta a empresa contratada em relagdo a prorrogagao
contratual devera ser realizada com bastante antecedéncia, de modo a possibilitar a
conclusdao de nova contratagdo antes do fim da vigéncia contratual, no caso de

negativa da empresa contratada em prorrogar o contrato.

Em razdo dos contratos de servigos continuados estarem limitados por lei a

duracdo maxima acumulada de 120 meses, antes do fim desse prazo, em tempo
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habil, devera ser elaborada nova contratagao, de modo a n&o haver interrupgao dos

servigos.

Havendo hipotese de extingdo do contrato antes do fim da sua vigéncia, em
razao da natureza continua dos servicos e em virtude de ndo possuir estrutura e
equipe técnica e capacitada para efetuar os servicos contratados, a alternativa mais
adequada € a realizagao de novo processo de contratacdo de empresa para prestar

0s servigos pretendidos.

Nessa toada, de modo a ndo comprometer a seguranga e a operacionalidade
dos equipamentos, enquanto o processo da nova contratagcdo eventualmente estiver

tramitando, prevemos dois possiveis cenarios:

e Convocar os demais licitantes classificados na licitagcdo que originou a
contratagdo, para execugdo dos servicos remanescentes, com fulcro
no § 7°, art 90, da lei 14.133/2021;

e (Caso nao tenha ocorrido a participagcdo de outras empresas na
licitacdo ou quando as demais classificadas nao aceitarem assumir a
contratagdo ou n&o comprovarem habilitacdo para executar os
servicos remanescentes, realizar contratacdo direta emergencial

aberta aos demais interessados, até que nova licitagao seja concluida.

18. Analise de Riscos

A politica adotada pelo Tribunal estabelece que apenas o0s riscos

considerados altos devem ser tratados.

Como, no Mapa de Riscos da presente contratagcdo (marcador 4), foram
identificados apenas riscos médios, esses, entdo, até poderiam ser aceitos pela
equipe de planejamento da contratagdo, sem que houvesse, portanto, necessidade
de seu tratamento. Contudo, para melhor planejamento, tratamos todos os riscos

identificados, senao vejamos:
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DADOS DO PROCESSO

Proad n° 2181/2025

Objeto Contratagcao de empresa especializada para prestagao de servigos continuos

de manutengao preventiva e corretiva em instalagdes elétricas.

Objetivo a ser alcangcado | Manter as subestagbes e postos simplificados em boas condig¢des, a fim de
com a contratagao contribuir com o trabalho seguro e com o funcionamento adequado das

edificagdes.

1. IDENTIFICA(}AO DO RISCO
N° do Risco?:

ATIVIDADE / ETAPA DA CONTRATAGAO:

(x) Planejamento da Contratagao

() Selegao do Fornecedor

() Gestao do Contrato

CAUSA (S): Questdes mercadolégicas.

EVENTO/RISCO: Licitagdo deserta.

CONSEQUENCIA (S): N&o contratar.

2. ANALISE DO RISCO

Probabilidade () 1 Muito (x) 2 Baixa () 3 Média ()4 Alta () 5 Muito alta
baixa

Impacto () 1 Muito () 2 Baixa ()3 Média (x) 4 Alta () 5 Muito alta
baixa

(probabilidade x impacto) Extremo: 20 a 25; Alto: 10 a 19,99; Médio: 4 a 9,99; Baixo: 0 a 3,99

NIiVEL DE RISCO

Probabilidade x Impacto = 2x4=8 => Risco Médio

3. TRATAMENTO DE RISCOS

TIPO DE RESPOSTA (evitar/aceitar/mitigar/transferir)

(') Evitar () Aceitar (x) Mitigar

() Transferir

AGOES PARA IMPLEMENTAR A RESPOSTA

2 Acesse aqui 0 mapeamento dos riscos das fases de planejamento e gesto e fiscalizagio contratual do

macroprocesso das contratagdes.
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Data
ID ACAO(OES) PREVENTIVAS RESPONSAVEL
Inicio Fim
1 Realizar pesquisa de mercado para Equipe de
identificar as melhores praticas e planejamento da 04/07/2025 15/08/2025
tecnologias disponiveis no mercado. contratacao
2 Elaborar TR detalhado, com descricéao Equipe de
claras e objetivas dos servigos. planejamento da 18/08/2025 29/08/2025
contratagao
3 Solicitar cotagdo as empresas do Equipe de
ramo, a fim de constatar interesse no planejamento da 08/09/2025 26/09/2025
escopo da contratagao. contratagao
o . ] Data
ID ACAO(OES) DE CONTINGENCIA RESPONSAVEL
Inicio Fim
1 Adaptar o escopo da contratagao para Eq_mpe de A partir da concretizagao do
g planejamento da .
atrair interessados. = risco
contratagao
2 Realizar contratagéo direta do grupo Eque de A partir da concretizagao do
planejamento da .
deserto. ~ risco
contratagao

4. MONITORAMENTO

ABERTO: o risco ainda pode ocorrer ou ja ocorreu

FECHADO: o risco nao pode mais ocorrer

Data: 25/08/2025

STATUS: ABERTO (x) FECHADO ()

OCORREU: SIM () NAO ()

Comentarios: Risco em aberto. Sera monitorado durante a fase de planejamento da contratagéo.

IDENTIFICAGAO DO RISCO

N° do Risco?:

ATIVIDADE / ETAPA DA CONTRATAGAO:

(x) Planejamento da Contratacao

() Selegao do Fornecedor

() Gestao do Contrato

? Acesse aqui 0 mapeamento dos riscos das fases de planejamento e gestdo e fiscalizagido contratual do

macroprocesso das contratagdes.
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CAUSA (S): Critérios de habilitagcao e qualificagao técnica inadequados ou restritivos.

EVENTO/RISCO: Licitagdo fracassada.

CONSEQUENCIA (S): No contratar.

6. ANALISE DO RISCO

Probabilidade () 1 Muito (x) 2 Baixa () 3 Média ()4 Alta () 5 Muito alta
baixa

Impacto () 1 Muito () 2 Baixa () 3 Média (x) 4 Alta () 5 Muito alta
baixa

(probabilidade x impacto) Extremo: 20 a 25; Alto: 10 a 19,99; Médio: 4 a 9,99; Baixo: 0 a 3,99

NIVEL DE RISCO

Probabilidade x Impacto = 2x4=8 => Risco Médio

7. TRATAMENTO DE RISCOS
TIPO DE RESPOSTA (evitar/aceitar/mitigar/transferir)

() Evitar

() Aceitar

(x) Mitigar

() Transferir

AGCOES PARA IMPLEMENTAR A RESPOSTA

Data
ID AGAO(OES) PREVENTIVAS RESPONSAVEL
Inicio Fim
1 Realizar pesquisa de mercado para .
identificar os critérios de habilitagédo e Equipe de
P planejamento da | 04/07/2025 15/08/2025
qualificagdo técnica comumente ~
o : - contratacao
exigidos para servigos similares.
2 Definir critérios de habilitagao e Equipe de
qualificagéo técnica objetivos e planejamento da | 18/08/2025 29/08/2025
proporcionais ao objeto da contratagao. contratacao
L . ) Data
ID ACAO(OES) DE CONTINGENCIA RESPONSAVEL
Inicio Fim
1 i oA :
Flexibilizar as exigéncias sem Eque de A partir da concretizagéo do
comprometer a qualificagcéo técnica planejamento da fisco
pretendida. contratacao
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8. MONITORAMENTO
ABERTO: o risco ainda pode ocorrer ou ja ocorreu  FECHADO: o risco nao pode mais ocorrer

Data: 25/08/2025

STATUS: ABERTO (x) FECHADO ()

OCORREU: SIM () NAO ()

Comentarios: Risco em aberto. Sera monitorado durante a fase de planejamento da contratagao.

9. IDENTIFICAQAO DO RISCO
N° do Risco*:

ATIVIDADE / ETAPA DA CONTRATAGAO:

(x) Planejamento da Contratacao () Selegéo do Fornecedor () Gestao do Contrato

CAUSA (S): Estimativa inadequada dos quantitativos e dos pregos dos servigos e das pecas.

EVENTO/RISCO: Proposta inexequivel. Orgamento insuficiente para cobrir os custos dos servigos e/ou
das pegas.

CONSEQUENCIA (S): Inadimplemento contratual, interrupgéo dos servigos, ou necessidade de aditivos
contratuais.

10. ANALISE DO RISCO

Probabilidade () 1 Muito () 2 Baixa (x) 3 Média ()4 Alta () 5 Muito alta
baixa

Impacto () 1 Muito () 2 Baixa (x) 3 Média ()4 Alta () 5 Muito alta
baixa

NiVEL DE RISCO
(probabilidade x impacto) Extremo: 20 a 25; Alto: 10 a 19,99; Médio: 4 a 9,99; Baixo: 0 a 3,99

Probabilidade x Impacto = 3x3=9 => Risco Médio

11. TRATAMENTO DE RISCOS
TIPO DE RESPOSTA (evitar/aceitar/mitigar/transferir)

(') Evitar () Aceitar (x) Mitigar () Transferir

4 Acesse aqui 0 mapeamento dos riscos das fases de planejamento e gestdo e fiscalizagdo contratual do
macroprocesso das contratagdes.
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ACOES PARA IMPLEMENTAR A RESPOSTA
L . Data
ID ACAO(OES) PREVENTIVAS RESPONSAVEL
Inicio Fim
1 Realizar levantamento detalhado dos
servigos a serem executados, Equipe de
considerando o histérico de planejamento da 04/07/2025 15/08/2025
manutengdes e as caracteristicas dos contratagao
equipamentos.
2 Estabelecer uma margem de .
seguranga nos quantitativos Equipe de
egurang qua . planejamento da | 04/07/2025 | 15/08/2025
estimados, para cobrir eventuais ~
; - contratagao
imprevistos.
3 Definir por valor unitario o regime de Equipe de
execugao das manutengdes corretivas | planejamento da 18/08/2025 29/08/2025
€ as pegas. contratacao
4 Realiznar pesquisa de pregos conforme Equipe de
parametros da Portaria 339/2022 planejamento da | 08/09/2025 | 26/09/2025
contratagao
5 Consultar empresas especializadas )
para obter orgamentos e estimar os Equipe de
contratacao
o R ] Data
ID ACAO(OES) DE CONTINGENCIA RESPONSAVEL
Inicio Fim
1 Monitorar a execugao dos servigos e 0
consumo de pecas, para identificar Gestor e fiscais | A partir da concretizagdo do
possiveis desvios orcamentarios e do contrato risco
adotar medidas corretivas.
2 Caso a estimativa orcamentaria se
mo_st.r_e msuflClente_, avallgr_ a Gestor do A partir da concretizagéo do
possibilidade de realizar aditivos X
. - contrato risco
contratuais, se necessario e dentro dos
limites legais.

ABERTO: o risco ainda pode ocorrer ou ja ocorreu

12. MONITORAMENTO

FECHADO: o risco ndo pode mais ocorrer
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Data: 25/08/2025

STATUS: ABERTO (x) FECHADO ()

OCORREU: SIM () NAO ()

Comentarios: Risco em aberto. Sera monitorado durante a fase de planejamento da contratagcéo e na
execucao do contrato.

13. IDENTIFICAGAO DO RISCO
N° do Risco®:

ATIVIDADE / ETAPA DA CONTRATACAO:

() Planejamento da Contratagao () Selecao do Fornecedor (x) Gestao do Contrato

CAUSA (S): Desconhecimento do objeto pela Contratada.

EVENTO/RISCO: Ineficiéncia ou incapacidade de execugao do objeto pela Contratada.

CONSEQUENCIA (S): Atraso, descontinuidade ou insuficiéncia na prestagéo do servico.

14. ANALISE DO RISCO

Probabilidade () 1 Muito (x) 2 Baixa () 3 Média ()4 Alta () 5 Muito alta
baixa

Impacto () 1 Muito () 2 Baixa (x) 3 Média ()4 Alta () 5 Muito alta
baixa

NIiVEL DE RISCO
(probabilidade x impacto) Extremo: 20 a 25; Alto: 10 a 19,99; Médio: 4 a 9,99; Baixo: 0 a 3,99

Probabilidade x Impacto = 2x3=6 => Risco Médio

15. TRATAMENTO DE RISCOS
TIPO DE RESPOSTA (evitar/aceitar/mitigar/transferir)

() Evitar () Aceitar (x) Mitigar () Transferir

AGCOES PARA IMPLEMENTAR A RESPOSTA

Data

ACAO(OES) PREVENTIVAS RESPONSAVEL

> Acesse aqui 0 mapeamento dos riscos das fases de planejamento e gestdo e fiscalizagdo contratual do
macroprocesso das contratagdes.
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ID Inicio Fim
1 Previsdo de exigéncias técnicas Equipe de
adequadas para objeto. planejamento da 18/08/2025 29/08/2025
contratacao
2 Prevé IMR e sancgoes. Equipe de
planejamento da 18/08/2025 29/08/2025
contratagao
3 Fiscalizag&o rigorosa na execugao do Fiscais da A partir do inicio do prazo
objeto. contratagéo de execugao.
o . i Data
ID ACAO(OES) DE CONTINGENCIA RESPONSAVEL
Inicio Fim
1 Aplicacdo de IMR Gestor e fiscais A partir da cgncretlzagao do
do contrato risco
2 S ~ Gestor do A partir da concretizacéo do
Aplicagao de sangdes X
contrato risco

16. MONITORAMENTO
FECHADO: o risco ndo pode mais ocorrer

ABERTO: o risco ainda pode ocorrer ou ja ocorreu

Data: 25/08/2025

STATUS: ABERTO (x) FECHADO ()

OCORREU: SIM () NAO ()

Comentarios: Risco em aberto. Sera monitorado durante a fase da contratagdo e na execugao do

contrato.

19. Equipe de Planejamento da Contratacao

Integrante Demandante

Nome: Bernardo Ribeiro Gongalves
Matricula: 7373

Lotacdo: Coordenadoria de Manutengédo - CMAN

Cargo: Analista Judiciario
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E-mail: bernardo.goncalves@trt12.jus.br
Ramal: 41601

Substituto do Integrante Demandante

Nome: Jodo Victor Antoniolli

Matricula: 4336

Lotacdo: Coordenadoria de Manutengédo - CMAN
Cargo: Analista Judiciario

E-mail: joao.antoniolli@trt12.jus.br

Ramal: 4160

Integrante Técnico

Nome: Fabio Antunes Brizotti

Matricula: 7528

Lotacdo: Coordenadoria de Manutengédo - CMAN
Cargo: Analista Judiciario

E-mail: fabio.brizotti@trt12.jus.br

Ramal: 4050

Substituto do Integrante Técnico

Nome: Thiago Amadori

Matricula: 4152

Lotagdo: Coordenadoria de Manutengéao - CMAN
Cargo: Analista Judiciario

E-mail: thiago.amadori@trt12.jus.br

Ramal: 4120

Integrante administrativo:

Nome: Claudia Michele Batista Martinez
Matricula: 3014

Lotagao: Divisdo de Governanca de Contratagdes - DIGOV

Cargo: Técnico Judiciario
E-mail: claudia.batista@trt12.jus.br
Ramal: 4069
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Integrante administrativo substituto:

Nome: Alex Wagner Zolet

Matricula: 4169

Lotagao: Divisdo de Governanca de Contratacdes - DIGOV
Cargo: Analista Judiciario

E-mail: alex.zolet@trt12.jus.br

Ramal: 4091

Data: 15/10/2025.
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