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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

TERMO DE REFERENCIA

AQUISICOES COM FORNECIMENTO CONTINUADO - Valor até R$
62.725,59%;

PROAD 3238/2026

1 - Item identificador da demanda no PAC - Plano Anual de
Contratagoes

Item do PAC: PAC 2026 id 08157 - na Unidade Gestora de Orcamento NULAD.

Item do SIGEO: pegar

Objeto: Contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servigos
continuados de acessibilidade comunicacional - LIBRAS

Em consulta ao PAC (link: https://intranet.trt12.jus.br/PAC) referente ao exercicio de
2026, realizada no dia 02 de margco de 2026, ndo se observaram demandas
similares as que estamos solicitando. Assim, ndo ha possibilidade de agrupar as
demandas e, portanto, ndo se vislumbra a configuragdo de fracionamento de
despesa em relagéo a presente demanda.

2 - Unidade Demandante e Unidade Gestora de Orgamento

Unidade Demandante: Secretaria de Comunicagao Social - SECOM
Unidade Gestora de Orgamento: SELAD - Secdo de Analise e Liquidacao da
Despesa

3 - Justificativa e Fundamentagcao da Contratacao

A solucdo que melhor atende as necessidades da administragao, propicia menores
custos e melhores resultados, portanto, sera adotada para o objeto deste estudo, € a
contratagcdo, sob demanda, de empresa(s) especializada(s) em prestagdo de
servicos de natureza continuada de acessibilidade comunicacional, de interpretacao
e tradugdo de Libras e de audiodescrigdo em videos institucionais pré-gravados e
demais manifestagdes publicas realizadas pelo TRT12.

O atendimento da presente demanda esta em consonancia com os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel da Agenda 2030 e com o Estatuto da Pessoa com

1 VERSAO 1.7 de 19/02/2025

OR

EEEEEEE
GALI

16/03/2026 15:13

—) ERASMO
DUQUE
VALLE

16/03/2026 15:22

CAMILA
=| SARTORI

VELLOSO

ABREU

16/03/2026 15:30



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

Deficiéncia no que diz respeito a promogdo da igualdade, da inclusdo, da
acessibilidade e da mudanca atitudinal.

Noutra ponta, o comando do Conselho Nacional de Justica vem ao encontro dos
diplomas legais suscitados. A Resolugdo CNJ n. 401/2021, em seu art. 4°, define
requisitos para promover a acessibilidade e inclusdo com o fornecimento de Libras.
Ressalta-se que o atendimento da necessidade em questdo visa a garantir a ampla
acessibilidade com a promoc¢ao da inclusdo e dos direitos das pessoas surdas ou
com deficiéncias auditivas e da pessoas cegas ou com deficiéncias visuais,
removendo barreiras de comunicagao entres elas e o TRT-12, atendendo assim as
garantias de acesso a comunicagao previstas na Lei Brasileira de Incluséo (Lei n°
13.146, de 6 de julho de 2015), na Lei n° 10.098, de 19 de dezembro de 2000 e, de
modo especial, ao disposto na Resolugdo CNJ n°® 401, de 16 de junho de 2021, que
estabelece como meta a utilizacdo de intérprete de Linguagem Brasileira de Sinais,
audiodescricdo e comunicagado em linguagem acessivel em todas as manifestagdes
publicas.

O modelo de contrato sob demanda ¢ justificado pelas caracteristicas da demanda,
que é estimada. Nao é possivel prever com precisdo quando todos os eventos
ocorrerdo, tornando essencial que os pagamentos sejam feitos de acordo com a
ocorréncia dos eventos.

Destaca-se que a SECOM utiliza a terceirizacdo ha dois anos, primeiro através do
CTO 8707/2024 e depois atravées do CTO 9570/2025. Infelizmente, as duas
empresas contratadas ndo demonstraram interesse na prorrogagédo, por isso se
busca esta nova contratagao.

O atendimento da demanda em tela esta alinhada ao Planejamento Estratégico
TRT12 para o sexénio 2021-2026, em especial, a missdo, visdo e valores,
principalmente ao valor relacionado a acessibilidade e, ainda, aos objetivos
estratégicos: OE-02 — Promover o trabalho decente e a sustentabilidade; OE-09 —
Aprimorar a gestao de pessoas.

4 - Descrigao da Solugao (Objeto)

Resumo do objeto: Contratagcdo, sob demanda, de empresa(s) especializada(s) em
prestacao de servicos de natureza continuada de acessibilidade comunicacional, de
interpretacéo e traducédo de Libras e de audiodescricdo em videos institucionais
pré-gravados e demais manifestagdes publicas realizadas pelo TRT12.
Especificagao detalhada do objeto:

A contratagdo compreende:
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1) Tradugdo de Libras pré-gravada, em que ocorre a tradugao e insergdo da
janela de Libras nos videos pré-gravados (a janela de Libras é o espacgo
delimitado no video em que o profissional fara a tradugdo da lingua
portuguesa para Libras);

2) Audiodescrigcao pré-gravada, em que ocorre a gravagao da audiodescrigao
nas produgdes audiovisuais, nos videos pré-gravados.

Quantidade
ltem Descricao (minutos)
Traducéao de
libras forma
1 pré-gravada 200
Audiodescri¢cao
2 pré-gravada 75

Tradugdo de Lingua Brasileira de Sinais: servico prestado por profissionais
qualificados para atuarem como tradutores da Lingua Brasileira de Sinais-Libras,
com competéncia para realizar a interpretacdo das duas linguas (Portugués —
Libras), e proficiéncia em traducgéao e interpretacao de Libras e da lingua portuguesa,
visando a garantia da comunicagao entre a pessoa surda e o ouvinte, devendo levar
em consideracao a Lei n°® 12.319/2010, que regulamenta a profissao de tradutor e
intérprete de Libras, da LBI - Lei Brasileira de Inclusdo no 13.146/2015, do Decreto
5.626/2005, bem como os requisitos da ABNT NBR 15.599: Acessibilidade —
comunicacao na prestacao de servicos.

Audiodescricao: servigco prestado por profissionais habilitados com utilizacdo de
tecnologia assistiva ou ajuda técnica, visando a narragdo, em lingua portuguesa,
sincronizada com o som original, contendo descrigdes de elementos visuais e de
quaisquer outras informagdes adicionais que sejam relevantes para possibilitar a
melhor compreensado por pessoas com deficiéncia visual, devendo observar os
requisitos da ABNT NBR 16452 - Acessibilidade em Comunicagado — Audiodescri¢ao.

No caso da tradugao pré-gravada, a empresa contratada devera comprovar
formalmente:

1. Para fins de qualificagao técnica, possuir Atestado de Capacidade Técnica,
por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome da licitante,
comprovando a prestacdo de servicos de tradugdo de Libras na forma
pré-gravada, por no minimo 20 horas/base ou 1.200 minutos/base em um
unico atestado ou somatorio
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2. A empresa devera comprovar também:

a)

b)

Que os tradutores de Libras possuem: Experiéncia profissional de, no
minimo, 1 (um) ano na atividade como por meio de contrato de trabalho
ou declaragcdes de empresas publicas ou privadas.

Formacado, comprovada por meio de, alternativamente: Diploma de
Bacharelado em Letras - Libras; ou Diploma de Bacharelado em Letras
com Habilitagdo em Traducéo e Interpretacdo em Libras; ou Diploma
de Bacharelado em Tradugédo e Interpretacdo de Libras - Lingua
Portuguesa; ou Diploma de Pés-Graduagao de curso de tradugéo e
interpretacdo em Libras; ou Licenciatura em Letras: traducédo e
intérprete  em Libras/Portugués e certificagdo de proficiéncia e
interpretacdo; ou Curso Superior e certificagcdo de proficiéncia em
traducao e interpretacédo de Libras - PROLIBRAS; ou Curso Técnico
em nivel médio em Tradugao e Interpretacéo de Libras/Portugués.

3. Os profissionais deverao, necessariamente:

a)
b)

Ser conhecedores dos aspectos relacionados com a cultura surda

Ser capacitados nas duas linguas: LIBRAS e lingua portuguesa

Atuar com ética e neutralidade, adotando uma conduta adequada, ter
boa dic¢ao e audicdo, raciocinio logico, cortesia e civilidade

Manter-se atualizados e bem informados quanto as rotinas e aos
procedimentos adotados

Manter sigilo das informacbées e dos dados a que tiverem acesso
durante a execucao dos servigos

4. A equipe de producido da contratada devera fazer a aplicacdo da Janela de
Libras no video, sem alterar seu fluxo de producdo tradicional. O material
devolvido devera conter a janela inserida no video, bem como uma opg¢ao da
janela separada.

5. O plano de fundo devera ser na cor verde, em tonalidade compativel para a
aplicagao da técnica chroma key

6. Para o correto enquadramento do intérprete, a posigcao da camera deve ter a
seguinte configuragao:

Parte superior: o quadro superior da camera deve ficar entre 10 (dez) e
15 (quinze) centimetros acima da cabega;

Parte inferior: 5 (cinco) centimetros abaixo do umbigo

Parte lateral: 10 (dez) centimetros para cada lado dos cotovelos para
espaco de sinalizagao.

O espaco da janela deve ser preservado sem que haja qualquer
interrupgdo ou encobrimento por parte de imagens ou legenda
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e) E necessario que sejam utilizados dois pontos de iluminacédo para o
intérprete. Um frontal, diagonal superior, e outro no topo da cabeca
para eliminar todas as sombras no tecido ao fundo ou no intérprete

f) Em hipdtese alguma devera ser exibida com cortes das maos, bracos e
cabeca do prestador do servigo

7. O servico sera prestado da seguinte forma:

a) O video é enviado para a contratada em alta resolugdo via internet, em
formato MOV, AVI, MXF, etc;

b) Com a matriz, a contratada grava o intérprete, sincroniza e edita o
material e exporta os videos com Janela de Libras no mesmo formato e
qualidade que o video foi enviado.

No caso da audiodescrigao pré-gravada, observar-se o que segue:

1. A contextualizagdo devera ser feita de forma clara e objetiva, abordando
todas as informagdes visuais importantes, incluindo: imagens em telées e
slides de apresentagdes, movimentacdes, gestos, expressdes faciais e
corporais que exprimam comunicagao, informacdes sobre o ambiente,
configuragcdo do espago, objetos e efeitos especiais, leitura de textos,
créditos, titulos, além de qualquer informagao escrita em tela ou em suportes
da apresentacao, permitindo a compreenséao integral da narrativa audiovisual

2. O servigo acontecera nos espacos entre os dialogos e as declaragdes e nas
pausas entre as informagdes sonoras, nunca se sobrepondo ao conteudo
sonoro relevante, de forma que a informacgao audiodescrita se harmonize com
o audio do material audiovisual

3. A empresa contratada devera comprovar, formalmente:

a) Para fins de qualificagdo técnica, possuir Atestado de Capacidade
Técnica, por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome da
licitante, comprovando a prestacdo de servigos de audiodescricdo na
forma pré-gravada, por no minimo 1,5 hora/base ou 90 minutos/base
em um unico atestado ou somatorio

b) Que os audiodescritores possuem: 1 - Experiéncia profissional de, no
minimo, 6 (seis) meses na atividade e/ou acima de 200 (duzentas)
horas de execucgao, por meio de contrato de trabalho ou declaragdes
de empresas publicas ou privadas e 2 - Formacao profissional de nivel
médio ou superior, mediante apresentagao de certificado de curso de
educacao profissional em audiodescrigao ou curso equivalente com

c) carga horaria igual ou superior a 120 (cento e vinte) horas.

4. Os audiodescritores deverao, necessariamente:

a) Ser conhecedores dos aspectos relacionados com a cultura dos
deficientes visuais;
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b) Atuar com ética e neutralidade, adotando uma conduta adequada, ter
boa dic¢ao e audigdo, raciocinio logico, cortesia e civilidade;

c) Manter-se atualizados e bem-informados quanto as rotinas e aos
procedimentos adotados;

d) Manter sigilo das informagcées e dos dados a que tiverem acesso
durante a execucgao dos servigos;

e) Pesquisar e analisar previamente o assunto a ser audiodescrito;

f) Saber adequar a terminologia e a linguagem, bem como todas as
informacdes relativas evento e pertinentes a audiodescricao;

g) Saber elaborar a nota introdutéria e o roteiro, quando necessario

5. O servico sera prestado da seguinte forma:

a) O video é enviado para a CONTRATADA em alta resolugao via
internet, em formato MOV, AVI, MXF, etc.

b) Com a matriz, a CONTRATADA grava o audiodescritor, sincroniza e
edita o material e exporta os videos com a audiodescricdo no mesmo
formato e qualidade que o video foi enviado. O material devolvido
devera conter a janela inserida no video, bem como uma opg¢ao da
janela separada.

ASPECTOS GERAIS DA CONTRATAGAO:

Os servigos serdo prestados por minutos e poderdo ser entregues em um unico
produto a critério do contratante: podera ser demandado libras e audiodescricao
conjuntamente ou isoladamente.

A contagem, para fins de pagamento, sera feita pelo minuto decimal, arredondando
para mais para fechar a minutagem. Exemplo: em uma demanda de 2min45seg sera
faturado 3 minutos. Uma demanda de 1min15seg sera faturado 1,5minutos. O
pagamento sera sempre feito de 0,5 em 0,5 minutos.

Havera contrato e ele vigorara por 12 (doze) meses a partir de 30 de julho de 2026
ou, se posterior, da data da assinatura, obedecido o periodo admitido na legislagao
em vigor (art. 105 da Lei n° 14.133/2021), com possibilidade de ser prorrogado por
10 anos, na forma do art. 107, por se tratar de fornecimento continuo.

Acerca da qualidade da prestagao dos servigos, a contratada deve:
e Garantir fidedignidade (o profissional ndo altera a informacgao), imparcialidade
(o profissional nao interfere com opinides proprias) e impessoalidade (o
prestador do servigco é um mediador impessoal);
e Ceder uso de imagem e voz;
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e Garantir confidencialidade das informagdes;

e Fornecer toda a infraestrutura, do ponto de vista técnico e logistico, bem
como equipamentos necessarios a produgcdo do servigos. Entende-se por
infraestrutura e equipamentos, todos os recursos de tecnologia e pessoal
necessarios a plena satisfagao do servico em nivel de exceléncia

Prazos de entrega para requisicdo dos servigo:

Tradugado de Libras pré-gravada: Prazo de 48h para entrega do material produzido,
desconsiderando finais de semana e feriados. Se dentro do periodo 48 (quarenta e
oito horas) forem solicitados servigos de tradugao de Libras em videos que somados
ultrapassem 120 minutos, sera concedido o prazo em dobro para entrega dos
materiais devidamente editados. No caso de eventuais correcbes e ajustes
solicitados, a empresa tera prazo de 24 (vinte e quatro) horas para atender.
Audiodescricdo pré-gravada: Prazo de 48h para entrega do material produzido,
desconsiderando finais de semana e feriados. Se dentro do periodo 48 (quarenta e
oito horas) forem solicitados servigos de traduc¢ao de Libras em videos que somados
ultrapassem 10 minutos, sera concedido o prazo em dobro para entrega dos
materiais devidamente editados. No caso de eventuais correcbes e ajustes
solicitados, a empresa tera prazo de 24 (vinte e quatro) horas para atender.

Apos a requisicao, a empresa devera entregar o material no prazo informado, de
segunda-feira a sexta-feira, considerando apenas dias uteis, entre 8h00 e 20h00,
que sera considerado como expediente do TRT12.

Os servicos serao requisitados via e-mail institucional do Tribunal, no qual constara o
servigo a ser prestado, se é tradugéo de Libras pré-gravada e/ou audiodescrigao.

A contratacdo sera mediante dispensa de licitagao, por envolver valores inferiores a
R$62.725,59, conforme autorizado no inciso Il do art. 75 da Lei 14.133/21, com
possibilidade de ser prorrogado por 10 anos, na forma do art. 107, por se tratar de
fornecimento continuo.

Nao havera parcelamento da solucdo, pois os dois itens que estdo sendo
contratados possuem objetos similares e que sao prestados pelas mesmas
empresas. Na mesma direcao, facilita os trabalhos para todos os envolvidos que as
demandas, contatos, pagamentos e reunides sejam com a mesma empresa, pois a
qualidade precisa ser igual em ambos os itens. Ha uma dificuldade de padronizagao
inerente aos objetos contratados, sao ajustes finos que precisam ser estabelecidos
com a empresa, colocacgdo, posicionamento etc. O Tribunal ja lidou com esse tipo de
problema no PROAD 8707/2024 e ficou claro para a Equipe de Planejamento que
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duas empresas diferentes dificultariam mais ainda o trabalho e atrapalhariam a
qualidade do produto final. Por fim, é preciso considerar que embora os dois objetos
sejam diferentes (traducdo para libras e audiodescricao), € certeza que em algum
video seja demandado os dois servigos simultaneamente. Nao faz sentido, portanto,
demandar o mesmo video de duas empresas diferentes, pois teriamos que juntar
manualmente os trabalhos depois.

Fica estabelecido entre as partes o Instrumento de Medicdo de Resultado - IMR, o
qual tem por objetivo medir a qualidade dos servigos prestados pela contratada.O
objetivo do IMR é vincular o pagamento dos servigos aos resultados alcangados, em
complemento a mensuracado dos servigos efetivamente prestados, ndo devendo as
reducbes de pagamento, originadas pelo descumprimento do IMR, serem
interpretadas como penalidades ou multas, as quais exigem a abertura do regular
processo administrativo, observando-se os pressupostos de contraditério e ampla
defesa.

Eventual discordancia da contratada quanto aos descontos ndo suspendera a glosa
na medicdo dos servigos prestados e o respectivo pagamento com o desconto
definido, podendo a contratada manifestar sua irresignagdo, a qual, havendo
documentos comprobatérios de sua argumentagdo, podera sustentar a restituicao
dos valores descontado.

As ocorréncias sdo dispostas em trés niveis de graduacédo, atribuindo-se a cada
nivel uma pontuacéo determinada, conforme tabelas na sequéncia.

Grau Valor do desconto

1 Desconto de 1% sobre o valor da nota
do servico

2 Desconto de 3% sobre o valor da nota
do servico

3 Desconto de 5% sobre o valor da nota
do servico

Ocorréncia Forma de aplicagao Grau

Indicador 1 - Nao Desconto efetuado por dia | 3

cumprimento do de atraso, até o limite de
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prazo de entrega da 3 dias uteis.

Tradugao Libras e/ou

Audiodescricao

Indicador 2 - Servigo Desconto efetuado por 2
realizado com néo demanda, ao receber e
conformidades avaliar a demanda em

em relagao aos padrdes desconformidade, até o

de qualidade elencados limite de 3 ocorréncias.

no item 4 deste Termo de

Referéncia

Indicador 3 - Uso de Desconto efetuado por 1
vestimentas inadequadas | demanda, ao receber e

a natureza do servigco e avaliar a demanda em

em discordancia ao desconformidade, até o
estabelecido nas limite de 3 ocorréncias.
obrigag¢des da contratada.

5 - Sustentabilidade

A Contratada devera comprovar, como condi¢cdo prévia a assinatura do contrato e
durante a vigéncia contratual, sob pena de rescisdo contratual, o atendimento das
seguintes condigodes:

1.

3.

N&o possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando
trabalhadores em condigdes analogas as de escravo, instituido pela portaria
interministerial MTPS/MMIRDH no 04/2016

Nao ter sido condenada, a contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis
de combate a discriminagdo de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao
trabalho escravo, em afronta a previsdo nos artigos 1°, 3° (inciso V), 7°
(inciso XXXIII) e 170 da Constituicdo Federal de 1988; artigos 149, 203 e 207
do Cadigo Penal Brasileiro; no Decreto n° 5.017/2004 (promulga o Protocolo
de Palermo); nas Convengdes da OIT n° 29 e n° 105, no Capitulo IV do Titulo
[l (Da Protegcdo do Trabalho do Menor) do Decreto-Lei n® 5.452/1943 (CLT);
nos artigos 60 a 69 da Lei n° 8.069/1990 (ECA), que trata do direito a
profissionalizacdo e a protecdo no trabalho; no Decreto n°6.481/2008, que
trata da proibigao das piores formas de trabalho infantil e agdo imediata para
sua eliminagao

A Contratada devera empregar um numero de jovens aprendizes equivalente

a cinco por cento (5%), no minimo, e quinze por cento (15%), no maximo, dos
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trabalhadores existentes em sua equipe, conforme estipula o Art. 429 da CLT
(Decreto-Lei n° 5.452/1943)

A Contratada devera manter o quantitativo minimo previsto no art. 93 da Lei
no 8.213/1991, que estabelece que a empresa com 100 (cem) ou mais
empregados esta obrigada a preencher de 2% (dois por cento) a 5% (cinco
por cento) dos seus cargos com beneficiarios reabilitados ou pessoas com
deficiéncia.

A comprovagéo dos critérios e praticas de sustentabilidade devera ser feita,
para os subitens relacionados a necessidade de contratagao de pessoas com
deficiéncia ou de beneficiarios reabilitados e também de menores aprendizes,
por meio de certiddes emitidas pelo Ministério do Trabalho e Emprego. Para
os demais subitens, a referida comprovacdo podera ser feita mediante
apresentacao de certificagdo emitida por instituicdo publica oficial ou
instituicdo credenciada, ou por declaragdo da CONTRATADA, conforme
modelo de declaracdo relativa a Resolugdo n° 310, de 24.9.2021, do
Conselho Superior da Justiga do Trabalho

6— Obrigagoes das partes

Listagem das obrigagoes da contratada (empresa) e do contratante (Tribunal)

Obrigagoes da contratada (empresa):
Sao obrigagdes gerais da Contratada:

a)

d)

f)

¢))

proceder, no inicio da contratagdo, ao seu cadastramento no SIGEO-JT -
Sistema Integrado de Gestdo Orgamentaria e Financeira da Justica do
Trabalho - Mdodulo Execugdo Orgamentaria, bem como responsabilizar-se
pela gestao de seus dados;

responsabilizar-se pela juntada, por meio do referido Sistema, dos
documentos de cobranga/documentos fiscais (notas fiscais/faturas) nos
termos da clausula quatorze - da liquidagédo e pagamento;

observar e cumprir, estritamente, os termos do Termo de
Referéncia/orcamento apresentado, obedecendo a critérios e prazos
acordados;

manter em dia a documentacgao até a liquidagdo e pagamento da nota fiscal;
prestar todos os esclarecimentos que Ihe forem solicitados;

obedecer, no que couber, as normas do Cdédigo de Etica do Contratante
acesso clicando no link
http://www.trt12.jus.br/portal/areas/ascom/extranet/documentos/Resolucao_ad
m_006_2016.pdf;

responsabilizar-se pela entrega do objeto nas condi¢des acordadas;
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h) corrigir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, 0os servigos
prestados, sempre que necessario;

i) obedecer, no que couber, aos termos da Portaria Presi n° 340/2022, que
regulamenta o procedimento para apuragado de responsabilidade e eventual
adogado de medidas decorrentes da violagdo de regras pertinentes aos
processos de contratacdo ou descumprimento de obrigagdes contratuais.
Acesso no link: http: 13.trt12.gov.br/cmdg/img_legis/2022/061011340.

Sao obrigagdes gerais da Contratada decorrentes da LGPD:
a) para os fins da Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n. 13.709/2018), na
hipétese de, em razdo do presente contrato, a Contratada realizar o
tratamento de dados pessoais como operadora ou controladora, devera
adotar as medidas de seguranca técnicas, juridicas e administrativas aptas a
proteger tais dados pessoais de acessos n&o autorizados ou qualquer forma
de tratamento inadequado ou ilicito, observando-se os padrées minimos
definidos pela Autoridade Nacional de Protecdo de Dados em conformidade
com o disposto na legislagcao de protecao de dados e privacidade em vigor,
sem prejuizo do disposto nas alineas subsequentes;
b) dar tratamento aos dados pessoais a que tiver acesso por for¢ga do contrato
tdo-somente na medida do cumprimento do escopo contratual, vedado o
tratamento para quaisquer outros propositos;
c) néo fornecer transferir ou disponibilizar dados pessoais a terceiros, a
menos que com base em instrugdes explicitas, por escrito, do Contratante ou
por ordem de autoridade judicial, sob a condigdo de que, nesse ultimo caso,
informando ao Contratante dentro de 24 (vinte e quatro) horas apds o
recebimento da ordem judicial, ressalvadas as hipoteses legais de sigilo na
investigacao em que o tratamento sigiloso tenha sido expressamente exigido
pela autoridade judicial, quando a Contratada estara dispensada da
comunicacao ao Contratante;
d) ndo colocar o Contratante em situagao de violacdo da LGPD;
e) assegurar que seus empregados tenham ciéncia dos termos da LGPD e
que estejam capacitados para agir dentro das normas nela dispostas;
f) assegurar que as pessoas autorizadas a tratar os dados pessoais assinem
termo de confidencialidade;
g) responsabilizar-se pelo uso indevido que seus empregados ou prestadores
de servigos fizerem dos dados pessoais a que tiverem acesso pela execugao
contratual, bem como por quaisquer falhas nos sistemas por ela empregados
para o tratamento dos dados;
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h) cessar o tratamento de dados pessoais realizado com base no Contrato
imediatamente apds o seu término e, a critério exclusivo do Contratante,
apagar, destruir ou devolver os dados pessoais que tiver obtido;

i) nos casos em que realizar o tratamento de dados pessoais confiados pelo
Contratante, a Contratada sera considerada "operadora" e devera aderir a
Politica de Privacidade e Protecdo de Dados do Contratante.

Obrigacdes especificas da contratada:

A.

Facilitar os trabalhos da fiscalizacédo, acatando imediatamente as instrugoes,
sugestdes, observacdes e decisbes que emanem da fiscalizagdo, corrigindo
as falhas e superando as dificuldades apontadas quanto ao cumprimento das
clausulas contratuais

Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do contrato, salvo
mediante prévia e expressa autorizacdo do TRT

Orientar para que os prestadores de servico mantenham sigilo sobre todo e
qualquer assunto de interesse do TRT ou de terceiros de que tomar ciéncia
em razao da execugdo do objeto do contrato (ndo reproduzir, divulgar ou
utilizar em beneficio préprio ou de terceiros), sob pena de responsabilidade
Providenciar, quando da assinatura do contrato, cessao de direitos do uso do
material e/ou das imagens, com ou sem som, para uso pelo TRT;

O direito patrimonial e a propriedade intelectual em carater definitivo de todos
os resultados produzidos em consequéncia da prestacdo dos servigos,
inclusive sobre eventuais adequacgdes e atualizagbes que vierem a ser
realizadas, serdo do TRT, que podera distribuir, alterar e utilizar os mesmos
sem limitagdes.

Os direitos autorais dos produtos gerados serdao do TRT, ficando proibida sua
utilizagdo por parte da contratada sem que exista autorizagado expressa, sob
pena de multa, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis

. Manter relatério atualizado (mensalmente, sempre no dia 15) e compartilhado

com gestores e fiscais de contrato, em formato de planilha do google drive,
apresentando todas as ordens de servigo recebidas e as ja executadas, com
informagdes minimas de carga horaria e se o servigo ja foi devidamente
executado, de modo a facilitar verificacdo dos saldos de horas na execugao
contratual

. Fornecer, quando da assinatura do contrato e sempre que houver alteragao, a

relacdo nominal de, pelo menos, 4 (quatro) profissionais qualificados que
prestardo os servigos - necessariamente dois profissionais tradutores de
Libras e dois audiodescritores, anexando, para cada um deles: o numero da
identidade/CPF, o endereco e o telefone e as comprovagbes da
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qualificacdo/formacao e da experiéncia profissional, além dos termos de
cessao de uso da imagem e voz e de confidencialidade assinados;

Apoés a requisicdo, a empresa devera entregar o material no prazo informado,
de segunda-feira a sexta-feira, considerando apenas dias uteis, entre 8h00 e
20h00, que sera considerado como expediente do TRT12.

J. Refazer os servigos gravados de tradugéo de Libras e/ou de audiodescricéo
que estejam comprovadamente em desacordo com as normas legais ou em
desconformidade com os padrdes técnicos definidos, dentro do prazo fixado
de 24 (vinte e quatro) horas.

K. Disponibilizar vestimentas adequadas para o exercicio da profissdo de
tradutor de Libras, de acordo com o que segue:

Masculino
Iltem Tipo/especificacoes Cor Feminino
1 Calga social preta Item Tipo/especificagdes Cor
2 Paleto preta 1 Calca social ou saia preta
3 Cinto preta social
4 Gravata preta 5 Blazer preta
5 Meias preta
5 Sapato social preta 3 Camisa social branca/preta
7 Camisa social branca/preta 4 Sapato social preta

Obrigagoes do contratante (Tribunal):

Sao obrigagdes gerais do Contratante:

a) acompanhar a execugao do contrato;

b) prestar os esclarecimentos solicitados pela contratada;
c) efetuar os pagamentos devidos a contratada.

7 - Forma da contratacao e Critério de selegcao do fornecedor

Indicagao da forma de contratagao nos termos da Lei n® 14.133/2021:

Através da estimativa do valor da contratagdo, verificou-se que a solugado permite a
aquisicdo mediante dispensa de licitacdo, por envolver valores inferiores a R$
62.725,59 (valor atualizado), conforme autorizado no inciso Il do art. 75 da Lei
14.133/21, com possibilidade de ser prorrogado por 10 anos, na forma do art. 107,

por se tratar de fornecimento continuo.
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Art. 75. E dispensavel a licitacdo:

[...]

Il - para contratacdo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil
reais), no caso de outros servicos e compras (valor atualizado pelo Decreto n°
12.343/2024, para o inciso Il do caput do Art. 75: R$ 62.725,59 (sessenta e dois mil
setecentos e vinte e cinco reais e cinquenta e nove centavos);

Conclusao:

Considerando que a area demandante ndo podera suportar um periodo longo de um
processo licitatorio, o alto custo administrativo para a realizagdo de um processo
licitatorio, e que o valor estimado esta dentro do limite legal para a dispensa de
licitagdo e aquisicdo por Compra Direta (inferior a R$ 62.725,59), esta equipe de
planejamento da contratagdo entende que a modalidade de aquisicao mais
adequada e oportuna é a Compra direta.

O critério de julgamento sera o de menor prec¢o global, devendo os participantes
se aterem as especificagbes do objeto que se encontra neste Termo de Referéncia,
bem como no Aviso de Contratagao Direta.

A contratagdo é exclusiva para ME e EPP, pois o valor fica abaixo de R$ 80.000,00
(“As contratagbes devem ser exclusivas para microempresas - ME e empresas de
pequeno porte - EPP, por forga da LC 123/2006”).

Sera selecionada a proposta que:
- apresentar o menor prego global, com apenas duas casas decimais, devendo a
empresa atender a todos os requisitos solicitados.

- apresentar regularidade fiscal e trabalhista, bem como nao estar proibido de licitar
ou contratar com a Uni&o.

A aquisicao sera realizada pelo Sistema de Dispensa Eletrénica - SDE.

Considerando o valor total da aquisicdo e analisando os requisitos minimos a serem
atendidos para esta aquisi¢cao, esta equipe de planejamento entende que o critério
do menor preco é o mais adequado, devendo os participantes se aterem as
especificagdes do objeto que se encontra neste Termo de Referéncia, bem como no
Aviso de Contratagao Direta.

Indicagdo do critério de julgamento dos orcamentos (menor prego por item,
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global ou por lote):

Critério de julgamento sera menor prego global do lote

Critérios Fiscais:

v CRF - Certificado de Regularidade do FGTS, emitido pela CEF;

v Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida;

v Ativa da Unido, emitida em conjunto pela Secretaria da Receita Federal e
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional;

v CNDT - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida pela Justica do
Trabalho;

Ficam dispensadas a Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual e a Prova
de regularidade para com a Fazenda Municipal com bases no art. 70, inciso Ill, da
Lei 14.133/2021, tendo em vista se tratar de uma contratacdo em valores inferiores a
1/4 (um quarto) do limite para dispensa de licitagdo para compras em geral.

Serao verificadas pela SECOD no Portal da Transparéncia do Governo Federal, no
Portal do Conselho Nacional de Justica (CNJ) e no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores do Governo Federal (SICAF), a existéncia de sanc¢des
administrativas que impegam o licitante de contratar com a administracido publica.

Quanto a habilitagcao técnica

A qualificagao técnica sera comprovada mediante apresentacao de, pelo menos, um
atestado de capacidade técnica emitido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, compativel com o objeto desta licitagdo, ou seja, que comprove:

Para a traducdo: a prestacdo de servigos de tradugcdo de libras na forma
pré-gravada, por no minimo 20 horas/base ou 1.200 minutos/base em um unico
atestado ou somatorio.
Para a audiodescricdo: a prestacdo de servicos de audiodescricdo na forma
pré-gravada por no minimo 1,5 horas/base ou 90 minutos/base em um unico
atestado ou somatorio

Os atestados deverao conter, obrigatoriamente: Nome da empresa ou 6rgao que
forneceu o atestado; Enderegco completo; Manifestagdo acerca da qualidade do
servico prestado; Identificagdo do responsavel pela emissao de atestado com nome,
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funcéo e telefone para solicitagao de informacgdes adicionais de interesse; Copia do
contrato que deu suporte a contratagao.

No caso de atestados fornecidos por empresa privada ndo serao considerados
aqueles emitidos por empresas pertencentes ao mesmo grupo empresarial da
empresa licitante. Serdo considerados como pertencentes ao mesmo grupo,
empresas controladas pela licitante ou que tenha pelo menos uma mesma pessoa
fisica ou juridica que seja sécio com poder de direcdo da empresa emitente e da
empresa licitante

O prazo de validade das propostas € de 60 (sessenta) dias.

8 — Recursos orgamentarios
Indicagcao dos recursos para a contratagao e classificagdao orgamentaria:

Ha disponibilidade de recursos orcamentarios para custear as despesas decorrentes
da contratacdo e a demanda esta prevista no orcamento da Unidade Gestora.

Programa de Trabalho: 02.122.0033.4256.0042-0000 - Apreciagcao de Causas na
Justica do Trabalho

Natureza da Despesa: 3390.39.05 - Outros servigos de terceiros - Pessoa Juridica
Subelemento da Despesa: 05 - Servigos Técnicos Profissionais

9 - Informag6es complementares
Qualquer duvida pode ser dirimida com o servidor Vitor Magalhaes, através do
telefone (48) 3216-4307, de segunda a sexta-feira, das 12h00 as 18h00, ou pelo

e-mail vitor.magalhaes@trt12.jus.br.

10 - Providéncias para adequacgao do Tribunal

N&o sdo necessarios ajustes a adequagao do Tribunal para que a contratagéo surta
seus efeitos, inclusive quanto a capacitagao de servidores para fiscalizagao e gestao
do contrato.

11 - Contratacdes correlatas ou interdependentes.

Contratagoes correlatas ou interdependentes:
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Esta contratagao possui certa correlagdo com o CTO 9570/2025, que se encerra em
29/07/2026 e esta contratacao visa substituir aquela.

12 — Analise de Riscos

O Mapa de Riscos apresenta os principais riscos desta contratacdo, suas acdes
preventivas e agdo de contingéncia. A politica adotada pelo Tribunal estabelece que
riscos baixos e médios, assim considerados aqueles inferiores a 15, podem ser
aceitos.

Destaca-se que os riscos encontrados sao inferiores a 15 e serdo apresentados em
documento separado.

13 — Gestao e Fiscalizagao
Atribuicoes dos membros da equipe de fiscalizagao:

Sao atribuigdes do gestor:

a. gerir a execugao do ajuste;

b. acompanhar as agdes de fiscalizagao;

C. diligenciar junto a empresa nos casos em que Ihe forem solicitados pelo
fiscal;

d. realizar o recebimento definitivo.

Sao atribuicdes do fiscal:
a) verificar a conformidade da execugao do contrato, nos termos acordados;
b) efetuar a comunicacdo com a contratada, sempre que necessario;
) verificar a aderéncia as normas e obrigagdes pactuadas;
) determinar a regularizagao dos defeitos verificados;
) reportar ao gestor caso inexitosas as diligéncias efetuadas junto a empresa,;
) realizar o recebimento provisorio.

2 0 QO O

14 — Recebimento do objeto

Indicagcao das condi¢oes para o recebimento do objeto:
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Indicagao das condigoes para o recebimento do objeto:

As condicbes para o recebimento estado estipuladas nas Listas de Verificagdo para o
recebimento, e liquidagcdo e pagamento do objeto anexas ao presente termo de
referéncia:

1. O recebimento provisorio sera efetuado pelos(as) fiscais demandantes. O
Termo de Recebimento Provisério foi anexado a este PROAD.

2. O Recebimento Definitivo serad efetuado anualmente pelo(a) gestor(a) do
contrato. O Termo de Recebimento Definitivo foi anexado a este PROAD.

3. O Atestado de Conformidade para Pagamento da Nota Fiscal esta anexado a
este PROAD e sera preenchido pelo Fiscal Administrativo do Contrato.

As listas seguem as orientagdes constantes da Portaria Presi 337/2022.

15 — Condicoes de pagamento

Indicagao das condi¢b6es para o pagamento:
A liquidacao e o pagamento obedecerao o seguinte:

| - Os pagamentos serdo realizados na forma do SIGEO JT - Sistema Integrado de
Gestdo Orgamentaria e Financeira da Justica do Trabalho - Mdédulo Execucéao
Orgamentaria.

a) para fins de liquidagdo e pagamento, € de exclusiva responsabilidade da
Contratada o seu cadastramento no SIGEO, gestado de seus dados e a juntada por
meio do referido Sistema dos documentos de cobranga/documentos fiscais (notas
fiscais/faturas);

b) é de exclusiva responsabilidade da Contratada as ag¢des indicadas na alinea
anterior ndo cabendo ao Contratante quaisquer responsabilidade pela falta de
juntada ao sistema no prazo;

c) eventuais duvidas poderdo ser dirimidas junto a Secretaria de Orgamento e
Finangas por meio do email seof@trt12.jus.br ou telefone (48) 3216-4059.

d) as notas fiscais deverdo ser juntadas pela Contratada no sistema SIGEO-JT
Execucao Financeira e os documentos exigidos no edital e no contrato deverao ser
encaminhados ao Nucleo de Analise e Liquidagao da Despesa — NULAD;

e) o prazo para pagamento sera de 5 (cinco) dias uteis do Termo de Recebimento
Definitivo. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida
a ordem bancaria para pagamento. Antes do pagamento a contratada, sera
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realizada consulta ao SICAF para verificar a manutencdo das condicbes de
habilitagdo exigidas no Aviso de Contratagao Direta e no Termo de Referéncia;

f) quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagao
aplicavel. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da
Lei Complementar n° 123, de 2006, nao sofrera a retengao tributaria quanto aos
impostos e contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficara condicionado a apresentagdao de comprovacao, por meio de documento oficial,
de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar;

g) havendo erro na(s) nota(s) fiscal(s)/fatura(s) ou qualquer circunstancia que
impeca a liquidacdo da despesa, aquela sera restituida ou sera comunicada a
irregularidade ao fornecedor, interrompendo-se o prazo para pagamento até que
este providencie as medidas saneadoras.

h) cabe a Contratada proceder ao seu cadastramento no SIGEO-JT - Sistema
Integrado de Gestdo Orgamentaria e Financeira da Justica do Trabalho - Mddulo
Execugédo Orgamentaria, bem como responsabilizar-se pela gestdo de seus dados.

16 — Penalidades

Indicagao das penalidades a serem aplicadas em caso de inexecug¢ao parcial
ou total:

Em razdo do descumprimento do Instrumento de Medicdo de Resultados (IMR),
previsto no item 4, as seguintes sangoes:

a) Moratéria de 1,0% (um por cento) do valor da nota, por dia, em casos de
atraso superiores aos previstos no indicador 1, até o limite de 10% (dez por
cento);

b) Compensatéria de 5% (cinco por cento) do valor da nota em casos de
ultrapassar o limite previsto em qualquer das ocorréncias dos indicadores 2 e
3.

As penalidades pela inexecugao total ou parcial do ajuste, sem prejuizo das demais
penalidades previstas na Lei n° 14.133/2021 s&o as seguintes:

a) Multa de mora de 0,3% por dia sobre o valor do item em atraso, limitada a
10% do valor do item, sem prejuizo das demais san¢des. Em caso de atraso
superior a 30 dias, podera a Administracdo, a seu critério, declarar a
inexecugao contratual.

b) Multa por inexecugéao parcial de 5% sobre valor total do contrato.

c) Multa por inexecucao total de 15% sobre o valor total do contrato.
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Penalidades da Contratada em face da LGPD:

O descumprimento das obrigagdes relativas ao tratamento de dados incidira nas

seguintes penalidades:

a. até 10% (dez por cento) sobre o valor mensal do contrato, na hipotese de
utilizacdo dos dados pessoais para finalidade diversa daquela estabelecida

para a execugao contratual;

b. até 20% (vinte por cento) sobre o valor mensal do contrato, na hipétese de do
compartilhamento nao autorizado de dados pessoais com terceiros.
i

As penalidades previstas nas alineas “a” e “b” serao aplicadas por
ocorréncia e, no caso de reincidéncia, serao aplicadas em dobro.

As penalidades previstas nas alineas a e b n&o excluem a
responsabilidade das empresas pela aplicagdo das sancgdes previstas
no art. 52 e o ressarcimento de danos, na forma prevista no § 4° do art.
42, ambos da LGPD.

17 - Declaragao da viabilidade ou nao da contratagao

A equipe de planejamento da contratagdo, considerando os aspectos administrativos

e orgamentarios, declara a viabilidade da contratagao.

18 - Equipe do Planejamento da Contratagao

Integrante Demandante
CAMILA S. V. ABREU

Matricula: 3418

Lotacao: Secretaria de Comunicagao Social (Secom)
E-mail: camila.abreu@trt12.jus.br

Ramal: 4348

Substituto do Integrante Demandante
CLAYTON H. WOSGRAU

Matricula: 2670

Lotacdo: Secretaria de Comunicagao Social (Secom)
E-mail: clayton.wosgrau@trt12.jus.br

Ramal: 4347

Integrante Técnico
VITOR D. MAGALHAES
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Matricula: 7412

Lotacao: Secretaria de Comunicagao Social (Secom)
E-mail: vitor.magalhaes@trt12.jus.br

Ramal: 4307

Substituto do Integrante Técnico

DANIELE P. R. de OLIVEIRA

Matricula: 3807

Lotacao: Secretaria de Comunicagao Social (Secom)
E-mail: daniele.oliveira@trt12.jus.br

Ramal: 4302

Integrante administrativo titular:
ERASMO DUQUE VALLE
Matricula: 4307

Lotagao: CLC

Cargo: Técnico Judiciario

E-mail: erasmo.valle@trt12.jus.br
Ramal: 4136

Substituto do Integrante administrativo:
SULA PATRICIA MACIEL

Matricula: 7493

Lotagao: CLC

Cargo: Analista Judiciario

E-mail: sula.maciel@trt12.jus.br

Ramal: 4322

Data: Floriandpolis, 16 de marco de 2026.
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