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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

ATO CR N° 04/2026

Altera o calendario oficial das correigbes ordinarias a
serem realizadas no ano judiciario de 2026 no ambito
das unidades judiciarias do TRT da 122 Regiéo.

O Desembargador do Trabalho-Corregedor, no uso de suas

atribuicdes legais e regimentais,

considerando o 3° Mddulo de Formagao Continuada, cujas datas

de realizacao foram alteradas recentemente para 19 a 21 de agosto de 2026,
RESOLVE:

1.  Alterar o calendario oficial das correigdes ordinarias a serem
realizadas no ano judiciario de 2026, conforme anexo unico.

2. Recomendar que os(as) Excelentissimos(as) Juizes(as)
lotados(as) nas unidades judiciarias observem o disposto no § 4° do art. 4° da Portaria
SEAP n° 133/2023, quanto aos periodos de férias.

3. Registrar que eventuais alteragbes necessarias ao longo do

ano judiciario de 2026 serao divulgadas oportunamente.
Publique-se.

Floriandpolis, 07 de maio de 2026.

REINALDO BRANCO DE MORAES

Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional
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ATO CR N° 04/2026

ANEXO UNICO

PERIODO

LOCAL

09 a 11-02-2026

Varas do Trabalho, Cejusc e Caex de Rio do Sul

12-02-2026

Vara do Trabalho de Timbo

13-02-2026

Vara do Trabalho de Indaial

09 a 11-03-2026

Varas do Trabalho, Cejusc e Caex de Tubarao

12-03-2026

Vara do Trabalho de Imbituba

16 a 18-03-2026

Varas do Trabalho, Cejusc e Caex de Brusque

14-04-2026 Vara do Trabalho de S&o Bento do Sul
15-04-2026 Vara do Trabalho de Mafra
16-04-2026 Vara do Trabalho de Canoinhas
18-05-2026 Vara do Trabalho de Sdo Miguel do Oeste

19 a 21-05-2026

Varas do Trabalho, Cejusc e Caex de Chapeco

22-05-2026

Vara do Trabalho de Xanxeré

1° a 03-06-2026

Varas do Trabalho, Cejusc e Caex de Jaragua do Sul

22-06-2026

Vara do Trabalho de Curitibanos

23 a 26-06-2026

Varas do Trabalho, Cejusc e Caex de Lages

29-06 a 03-07-2026

Varas do Trabalho, Cejusc e Caex de Blumenau

13-07-2026

Vara do Trabalho de Navegantes

14 a 17-07-2026

Varas do Trabalho, Cejusc e Caex de Itajai

11 a 13-08-2026

Varas do Trabalho, Cejusc e Caex de Balneario
Camboriu
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14-08-2026 Vara do Trabalho de Itapema
31-08-2026 Vara do Trabalho de Ararangua

1° a 04-09-2026 Varas do Trabalho, Cejusc e Caex de Criciuma
14-09-2026 Vara do Trabalho de Fraiburgo
15-09-2026 Vara do Trabalho de Cagador
16-09-2026 Vara do Trabalho de Videira
17-09-2026 Cejusc e Vara do Trabalho de Joagaba
18-09-2026 Vara do Trabalho de Concérdia

05 a 08-10-2026 Varas do Trabalho, Cejusc e Caex de Sao José
09-10-2026 Vara do Trabalho de Palhoga

26 a 29-10 e de 03 a 05-11-2026 Varas do Trabalho, Cejusc e Caex de Floriandpolis
16 a 19-11-2026 Varas do Trabalho, Cejusc e Caex de Joinville

* alteragoes em negrito
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