PROPOSTA DEMANDA DE EVENTO PARA ESCOLA JUDICIAL DO TRT-122
REGIAO

As propostas encaminhadas serdo analisadas pela Direcdo da Escola Judicial. Para capacitacdes
com INSTRUTORIA INTERNA (do TRT12 ou outro 6rgao) a proposta deve ser encaminhada com,
no minimo, 30 dias de antecedéncia. Capacitacao que envolve CONTRATACAO DE
PROFISSIONAL / EMPRESA (compra direta), o prazo para envio é de 45 dias.

De: Ouvidoria da Mulher, que integra a Ouvidoria do TRT12
Para: Escola Judicial do TRT12

1) Com relacao ao EVENTO

Titulo: Rodas de Conversa sobre Violéncia Doméstica e Familiar
Justificativa:

A violéncia contra as mulheres € um fendmeno estrutural que nao respeita classe social ou
formacéao profissional, atingindo, inclusive, aquelas que compdéem os quadros do Poder
Judiciario, reforcando a urgéncia de acbes institucionais permanentes de prevencao e
suporte. Diante de tal cenario, o Comité Gestor Regional do Programa de Prevencéao,
Orientagcdo e Apoio a Magistradas e Servidoras em Situagdo de Violéncia Doméstica e
Familiar no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido propde a realizacdo de
evento consistindo em duas rodas de conversa, com o objetivo de oferecer um espacgo de
didlogo, interacdo e reflexdo, propiciando que magistradas, servidoras, trabalhadoras
terceirizadas, aprendizes e estagiarias, estando ou ndo em contexto de violéncia, possam
dialogar sobre questbes relacionadas ao tema e também conhecerem o Comité e os canais
de denuncia.

A iniciativa fundamenta-se nas atribuicdes do Comité de propor, promover e realizar agées,
eventos e projetos voltados para os temas relativos ao programa, conforme art. 32, lll, da
Portaria SEAP 134/2024. Além disso, a acao atende ao que preconiza o art. 2% Il, da
Resolucdo CNJ 668/2026, que estabelece a obrigatoriedade de os tribunais, na
implementacdo das medidas operacionais do programa, seguirem a diretriz de “prevencao
e conscientizacdo de magistradas, servidoras e demais colaboradoras acerca da violéncia
domeéstica e familiar por meio de materiais informativos, campanhas, publicacdes, rodas de
conversa, entre outras agoes”.

Por fim, destaca-se que a realizacado deste evento atende ao requisito previsto no art. 99,
XVIII, da Portaria CNJ n® 471/2025, que regulamenta o Prémio CNJ de Qualidade,
contribuindo diretamente para o alcance de resultados em referido prémio e para o
aprimoramento das politicas de género nesta instituigao.

Objetivo(s):

» Oferecer um espaco de dialogo, interacao e reflexdo entre magistradas, servidoras,
trabalhadoras terceirizadas, aprendizes e estagiarias do TRT-12, estando ou ndo em
contexto de violéncia, sobre questdes relacionadas ao tema da violéncia doméstica e
de género.
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Divulgar a existéncia do Comité, dos canais de atendimento e de como se processam
as denuncias.

* Promover o sentimento de confianga no programa, para que trabalhadoras do TRT-12
em situacao de violéncia doméstica sintam-se seguras e encorajadas a buscarem
atendimento.

» Capacitar as participantes a identificarem situagdes de violéncia domeéstica entre
parentes, amigas e conhecidas, denunciando as autoridades competentes e
auxiliando as vitimas.

TIPO DE CAPACITACAO:

( ) CURSO ( ) PALESTRA ( ) LIVE

( ) WORKSHOP (x) OUTRO: Roda de conversa
Modalidade:

(x ) PRESENCIAL ( ) ADISTANCIA ( ) HIBRIDO
Ha necessidade de gravacao?

(x)NAO () SIM* - Justificativa:

*OBS.: a possibilidade de gravacao sera avaliada pela EJUD12, considerando questdes
técnicas e disponibilidade da equipe EJUD envolvida com recursos audiovisuais.

Vinculo com comité / comissao:

( ) NAO (x) SIM - Qual? Programa de Prevencéao, Orientagdo e Apoio a Magistradas,
Servidoras e demais colaboradoras em Situacao de Violéncia Doméstica e Familiar

Vinculo com algum Proad anterior:

(x)NAO () SIM-Qual?

Publico-alvo: magistradas, servidoras, trabalhadoras terceirizadas, aprendizes e
estagiarias em atuacao nas unidades do TRT12 da Grande Floriandpolis

N2 Vagas: podem participar todas as trabalhadoras do TRT que desejarem
* Distribuicao das vagas (quando houver defini¢cdo pra isso):

Carga horaria: 2h para cada roda (aproximadamente)

Dia(s) da atividade:26-06-2026

Horario(s): 10h (12 roda) e 14h (22 roda)

Local: Plenéario do TRT-12

* Se for transmissao, informar qual a plataforma:
(ex: youtube, zoom ou outra plataforma)




Metodologia: conversa com participantes em roda, em local discreto e com garantia de
privacidade (sala de apoio do Plenario do TRT-12, com fechamento de cortinas e paredes
modulares), com momentos de apresentacado de conteudo pelas mediadoras e de escuta
qualificada das participantes.

Conteudo Programatico:

* Tipos de violéncia doméstica, com apresentacdo de exemplos reais
» Apresentacdo dos direitos das vitimas e instrumentos de protecao
* Apresentacao do Comité do TRT-12 e dos canais de denuncia existentes

Instrumentos para a validacao: registro de presenca e preenchimento de formulério de
reacao, se for o caso.

Programacao:

12 roda:

9h30 - Recepcgao das participantes
10h - Inicio da roda

12h - Encerramento

22 roda:

13h30 - Recepcéao das participantes
14h - Inicio da roda

16h - Encerramento

Alinhamento com ENAMAT: Relacionar a capacitacao proposta com o eixo e subeixo da
ENAMAT. ACESSE AQUI o Anexo 7 da Res. Enamat n® 28/2022.

Eixo: Direito e Sociedade
Subeixo: Género, Raca e Diversidade

Alinhamento com PLANEJAMENTO ESTRATEGICO: Relacionar a capacitacdo proposta com o
alcance dos objetivos propostos nos planos estratégicos (Institucional e Setorial, quando houver).
ACESSE AQUI a pagina do Planejamento Estratégico Institucional.

Objetivo: Promover o trabalho decente e a sustentabilidade e Aprimorar a Gestao de
Pessoas

2) Com relacao ao CONTRATADO(A)

( ) ORCAMENTO COM EMPRESAS

Indicacdo de empresas que atendem a demanda: (indique 3 empresas para solicitacdo de
orgamento)

1-



2 -
3 -
(x) INSTRUTORIA INTERNA
( ) TRT12 (x) OUTRO ORGAO - Qual érgao: Tribunal de Justica de Santa Catarina
Mediadora 1
Nome completo: Bruna Mafra Castilho
CPF: 068.940.079-93
Cargo (ou lotagao quando TRT12): policial civil cedida para o TJSC
Titulacao Académica (para fins de valor da instrutoria): Graduagéo em Direito
Endereco de e-mail: bruna.mafra@tjsc.jus.br

Telefone: (48) 98839-5823

Mediadora 2

Nome completo: Rosilene Aparecida da Silva Lima

CPF: 057.013.166-96

Cargo (ou lotacao quando TRT12): Assistente Social do TJSC

Titulacao Académica (para fins de valor da instrutoria): Especializacdo

Endereco de e-mail: rosilene.silva.lima@tjsc.jus.br

Telefone: (49) 9 9820-6284

Informacao referente a quem indicou ou quem fez a tratativa com o contratado:
Titulo da atividade a ser desenvolvida: Roda de Conversa

Havera pagamento de Instrutoria:

(x) SIM, pela Portaria da EJUD12

( ) NAO, sem énus ao Tribunal

( ) OUTRA FORMA DE PARTICIPACAO (colaborador eventual ou outros)

3) Responsavel pelo encaminhamento da demanda

Nome: Ricardo Caldas
Contato: ouvidoria@trt12.jus.br/(48)3216-4350

Lotacao: Ouvidoria
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