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OITAVO TERMO ADITIVO - CD 10941/2021

Oitavo termo aditvo ao contrato de
implementacédo de Programa de Aprendizagem
que entre si celebram o Tribunal Regional do
Trabalho da 122 Regido e a instituigdo Rede
Nacional de Aprendizagem, Promocgao Social
e Integragcao — RENAPSI

CONTRATANTE: A Uniao, por meio do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiao,
estabelecido na Rua Esteves Junior, n° 395, bairro Centro, na cidade de Florianépolis,
Estado de Santa Catarina, CEP 88015-905, inscrito no CNPJ sob o n°
02.482.005/0001-23, neste ato representado por sua Desembargadora do
Trabalho-Presidente, Exma. Senhora Teresa Regina Cotosky.

CONTRATADA: A Instituicdo Rede Nacional de Aprendizagem, Promog¢ao Social e
Integracao - RENAPSI, pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ
sob o n° 37.381.902/0001-25, estabelecida na SCS Qda 06, BI-AS, Lote 157, Edf.
Bandeirantes, Salas 501 a 504 e 601 a 607, Asa Sul, Brasilia - DF, CEP 70300-910,
telefone (61) 3038-4500, e-mail centraldelicitacoes@renapsi.org.br, neste ato representada
por sua Procuradora, Senhora Aline Daria Ferreira, conforme qualificacdo nos autos do
processo.

Os CONTRATANTES resolvem aditar o contrato firmado em 19-11-2021, com fundamento
na Lei Complementar/SC n° 895, de 26-03-2026, e no art. 65, Il, “d”, da Lei n° 8.666/93, a
fim de realizar o reequilibrio econédmico-financeiro do valor contratual, acrescentando, para
tanto, a clausula onze a seguinte redacao, permanecendo inalteradas todas as demais
disposicoes:

CLAUSULA ONZE - DO PREGO

Em razdo da aplicacdo do reequilibrio-econémico referente ao salario
minimo estadual, conforme planilha anexa, o valor mensal do presente contrato sera de
R$ 2.096,85 (dois mil, noventa e seis reais e oitenta e cinco centavos) a partir de
1°-01-2026, por menor aprendiz.

Paragrafo unico — Estdo incluidas no prec¢o todas as despesas relativas a
consecugdo eficiente e integral do objeto deste contrato.
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E, para firmeza e validade do que foi pactuado, firmou-se o presente termo
aditivo, o qual, depois de lido, é assinado eletronica/digitalmente pelos representantes das
partes, considerando-se efetivamente formalizado a partir da data da ultima assinatura.

CONTRATANTE:

Teresa Regina Cotosky
Desembargadora do Trabalho-Presidente
TRT da 122 Regiao

CONTRATADA:

Aline Daria Ferreira
Procuradora
Rede Nacional de Aprendizagem, Promog¢ao Social e Integragao — RENAPSI

Aditivo/21CD10941h_reequilibrio_RENAPSI_SB
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PROPOSTA

AD 0
ormagéde

Orgédo Contratante: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

Ne do Processo:

Razéo Social: REDE NACIONAL DE APRENDIZAGEM, PROMOGAO SOCIAL E INTEGRAGAO

CNPJ: 37.381.902/0001-25
Telefone:(61) 3038-4500 Ramal 4502  /  (62) 98135-3010
Dados bancarios: Banco n®: 001 N° Agéncia: 5116-0 Conta Corrente: 4222-6

i.org.br

ANGELA

TEREZINHA
TEIXEIRA

rol)

18/05/2026 17:50

Validade da Proposta: 60 dias, apartir da data de sua apresentaco. 1.206,00
| | | | 986,73
Discriminagédo dos Servigos (dados referentes a contratagao) reajuste
A Datade 40 da proposta (di 15 DE OUTUBRO DE 2021 A partir de 01/01/25 A partir de 01/01/26
B Municipio/UF (onde o servico sera prestado): | FLORIANOPOLIS / SC
C  PROGRAMA DE APRENDIZAGEM DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIA CONTRATAGAO DE 10 APRENDIZES
D N° de meses da execugio 12 Requiln:brio-econlé[nico Requiln:brio-econlé[nico
] T ] T relativo ao salario relativo ao salario
Faixa 4 do Piso Estadual de Santa Catarina - SC R$ 1.467,00 ini dual ini dual
ODULO OMPOSICAO DA R RACAO 2025 2026
1 Rubrica Percentual (%) Valor (R$)
A Salério-Base: Salério Base - 4 horas horas didrias 100,00% 689,22 928,95 988,88
Total da Remuneragéo: R$ 689,22 928,95 988,88
oD O RGO B O DIARIO
BMOD O o] Ad onal de a
2.1 Rubrica Percentual (%) Valor (R$)
A 13° Salério: 8,33% 57,44 77,41 82,41
B|Férias e Adicional de Férias: } 11,11% 76,58 103,22 109,88
: Subtotal:‘ 19,44% R$ 134,02 180,63 192,28
BMOD O go b de o)
2.2 Rubrica Percentual (%) Valor (R$)
A FGTS: 2,00% 16,46 22,19 23,62
B PIS sobre a Folha de Pagamento: (imune) 0,00% 0,00
~ Subtotal: 2,00% R$ 16,46 22,19 23,62
BMOD O B o] e Diario
2.3 Rubrica Valor unitario (R$) Valor Mensal (R$)
a Transporte: Valor Ticket: R$ 4,50 396,00 528,00 528,00
(-) Desconto Auxilio Transporte: : 6,00% (41,35)|- 55,74 59,33
B/ Auxilio Alimentagao/Refeigao: Valor Ticket: | R$ 10,00 220,00 220,00 220,00
C Seguro: 2,50 2,63 2,63
D |Outros (especificar): ‘ |
Subtotal: R$ 577,15 694,89 691,30
QUADRO-R O DO oD O ARGO B O DIARIO
2 Rubrica Valor (R$)
2.1 132 Salario, Férias e Adicional de Férias: 134,02 180,63 192,28
2.2 ;GPS, FGTS e Outras Contribuigdes: 16,46 22,19 23,62
2.3 Beneficios Mensais e Diarios: 577,15 694,89 691,30
: : Total:‘ R$ 727,63 897,71 907,20
oD O O D RSO
3 Rubrica Valor Mensal (R$)
A:Uniformes: | 8,67 9,52 9,91
: : Total:‘ R$ 8,67 9,52 9,91
oD 04 O DIR O
4 Rubrica ‘ Percentual (%) Valor (R$)
A Contribuicéo institucional: 20,50% 141,29 190,43 190,86
Total 20,50% R$ 141,29 190,43 190,86
QUADRO-R O DO O POR R DIZ
Mao-de-Obra aE ¢éo Ci (valor por ap Valor (R$)
A Médulo 1 - Composicao da Remuneragéo: 689,22 928,95 988,88
B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios: 727,63 897,71 907,20
G Médulo 3: insumos Diversos: 8,67 9,562 9,91
Subtotal (A + B + C): 1.425,52 1.836,19 1.905,99
D Médulo 4 - Custos Indiretos: : 141,29 190,43 190,86
OR 0 POR APREND R 8 2.026,62 2.096,85
Q DADE DE POSTO 0 OR DO CONTRATO R 0 24.319,46 10.484,26 |5 jovens aprendizes
ORTO DO CONTRATO R$ 0 0 291.833,57 125.811,16
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