TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA - DFD

Pedido de Aquisi¢cao de Bens ou Servigos e Prorrogagoes

1. Identificador da demanda no PAC

Item: 05004 - PAC COFTAG
Objeto: Curso sobre Pesquisa de Mercado e Pregos

1.1. Grau de Prioridade da Contratagcao conforme PAC

Média prioridade.

2. Descricao da necessidade

A pesquisa de mercado e precos constitui etapa fundamental do
planejamento das contratagcbes e ainda representa tema que gera duvidas e
desafios aos servidores que atuam no processo de contratacdo. O levantamento
realizado no @mbito do planejamento das capacitagdes e a analise dos riscos do
macroprocesso de contratacdes evidenciaram a necessidade de aprimoramento dos
conhecimentos relacionados a elaboragdo de pesquisas de mercado e a formacgao
de precgos estimados.

A adequada definicao da solucdo que atendera a necessidade administrativa
e a correta especificacdo do objeto dependem, em grande medida, da qualidade da
pesquisa de mercado realizada. Além disso, o valor estimado da contratagao, obtido
a partir da pesquisa de precgos, € utilizado como parametro para a analise e
julgamento das propostas apresentadas pelos fornecedores.

Diante desse cenario, identifica-se a necessidade de capacitar os servidores
que atuam no planejamento das contratagbes, visando ao aperfeicoamento das
pesquisas de mercado e precos realizadas no ambito do Tribunal.
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2.1. Vinculagao ou dependéncia a outro DFD
N&o.

2.2. Previsao de data em que deve ser iniciada a prestagcao dos
servigos ou a entrega dos bens

Previsdo de realizacdo em setembro de 2026.

2.2 Modalidade de contratagao prevista

Sugere-se a contratacdo por inexigibilidade.

3. Justificativa

Embora o tema ja tenha sido contemplado no Plano de Capacitagdes do
Biénio 2024/2025, a pesquisa realizada junto as unidades e o levantamento de
riscos do macroprocesso de contratacdes demonstraram que a pesquisa de
mercado e pregos continua sendo uma atividade de elevada relevancia e impacto
para os resultados das contratagdes.

Uma pesquisa de mercado inadequadamente elaborada pode resultar na
definicdo de solugao incapaz de atender as necessidades da Administracdo ou em
especificagdes incompativeis com a demanda existente. Da mesma forma, falhas na
pesquisa de pre¢os podem ocasionar estimativas de valor distantes da realidade de
mercado, aumentando o risco de contratagdes com sobrepreco ou, em sentido
oposto, de procedimentos fracassados ou desertos em razdo da fixagao de valores
inferiores aos praticados pelos fornecedores.

A capacitacdo proposta busca mitigar esses riscos por meio da
especializacdo dos servidores responsaveis pelo planejamento das contratacgoes,
promovendo maior qualidade técnica na elaboragdo das pesquisas de mercado e
precos e ampliando a conscientizacdo acerca da relevancia dessa etapa para o
sucesso das contratagcdes publicas.
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Além disso, a realizagdo do curso contribui diretamente para o
aprimoramento do macroprocesso de contratagdes e atua como medida mitigadora
dos riscos 8 e 19 previstos no Plano de Tratamento de Riscos do Macroprocesso de
Contratacdes, aprovado no ambito do PROAD 9927/2025.

4. Alinhamento entre a contratacao e os Planos Estratégicos do Tribunal

A atividade esta alinhada as politicas de aprimoramento de gestdo de
pessoas, bem como promover a integridade e a transparéncia em relagao aos atos
de gestdo praticados, fortalecer a governanga e a gestdo estratégica, além de
aperfeigoar a gestdo orgamentaria e financeira.

5. Quantidade a ser contratada

Contratacdo de um curso com 15 horas de duragao para 25 servidores.

6. Valor Estimado e Origem do Recurso

O investimento previsto é de R$ 24.000,00.
Origem do recurso: Item 05004 - PAC COFTAG

7. Indicacgao de integrantes da Equipe de Planejamento da Contratagao

Integrante Demandante e Técnico

Nome: Claudia Voigt Espinola Matricula: 2363
Lotagcdo: COFTAG - EJUD12

Cargo: Analista Judiciario

Nome da Funcéo: Coordenadora

E-mail: claudia.espinola@trt12.jus.br Ramal: 4291

Substituto do Integrante Demandante e Técnico
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Nome: Michele Garziera Matricula: 7487
Lotacdo: COFJUR - EJUD12

Cargo: Técnico Judiciario

E-mail: michele.garziera@trt12.jus.br Ramal: 42018

8. Responsavel pela oficializagao da demanda

Coordenadoria de Formacgao Técnica-Administrativa e Gerencial - COFTAG
Claudia Voigt Espinola - Coordenadora COFTAG

Encaminho a Secretaria Administrativa (SECAD) para indicagdo do integrante
administrativo e verificagcdo do prazo habil para o atendimento da demanda.

Data: 10/06/2026

Claudia Voigt Espinola
Coordenadora da COFTAG
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