TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA - DFD

Pedido de Aquisi¢cao de Bens ou Servigos e Prorrogagoes

1. Ildentificador da demanda no PAC
PAAC SSI 2026: item 16045

Objeto: Aquisicao de dinamémetro de mao profissional, hidraulico, destinado a
mensuragao de forgca muscular (preensdo manual e/ou tragao), a ser utilizado em
testes de avaliagao fisica dos Policiais Judiciais do Tribunal Regional do Trabalho da
122 Regido, conforme condi¢cdes, especificagdes técnicas e quantitativos
estabelecidos neste instrumento.

1.1. Grau de Prioridade da Contratagcao conforme PAC

A contratagdo prevista possui grau de prioridade média, de acordo com o
critério de priorizagcao no PAC.

2. Descricao da necessidade

A aquisicdo do dinamémetro visa atender a necessidade institucional de realizagéo
de avaliagdes fisicas periddicas dos Policiais Judiciais, conforme diretrizes de saude
ocupacional, aptidao funcional e seguranga no exercicio das atividades.

O equipamento permitira afericdo objetiva, padronizada e confiavel da forga
muscular, sendo essencial para:

e Avaliacao de aptidao fisica;
e Monitoramento da condi¢ao funcional dos servidores;
e Atendimento a normativas internas de avaliagdo fisica institucional.
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2.1. Vinculagao ou dependéncia a outro DFD
Nao ha vinculagao ou dependéncia com outra contratagdo ou DFD.

2.2. Previsao de data em que deve ser iniciada a prestagcao dos servigos ou a
entrega dos bens

Até 30 dias corridos apds o recebimento da nota de empenho ou ordem de
fornecimento.

2.2 Modalidade de contratagcao prevista

A contratagao sera realizada por dispensa de licitagao, com fundamento no art. 75,
incisos | e Il da Lei 14.133/2021.

3. Justificativa

A presente aquisicdo de dinamdmetro profissional justifica-se pela necessidade de
dotar o Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido de instrumento adequado e
confiavel para a realizagao de avaliagoes fisicas dos Policiais Judiciais, em
consonancia com as diretrizes institucionais de saude ocupacional, seguranca e
aptidao funcional.

As atividades desempenhadas pelos Policiais Judiciais exigem condigdes fisicas
compativeis com o exercicio das atribuicdes do cargo, especialmente no que se
refere a capacidade de resposta em situagbes de risco, contengdo, vigilancia e
protecao de pessoas e patrimonio. Nesse contexto, a afericdo da forca muscular, em
especial a forca de preensdo manual, constitui indicador relevante da aptidao fisica
geral, sendo amplamente utilizada em protocolos técnicos de avaliagao funcional.

Atualmente, verifica-se a auséncia ou insuficiéncia de equipamento especifico que
permita a mensuragao objetiva, padronizada e reprodutivel dessa variavel, o que
compromete a qualidade e a confiabilidade das avaliagdes realizadas. A utilizagao
de um dinamdmetro profissional possibilitara maior preciséo nos resultados, além de
garantir maior seguranga juridica e técnica aos processos de avaliagao fisica
institucional.
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Adicionalmente, a aquisi¢cao contribuira para o monitoramento continuo da condicéo
fisica dos servidores, subsidiando a¢des preventivas voltadas a promogao da saude,
reducao de afastamentos e melhoria da qualidade de vida no trabalho, alinhando-se
as boas praticas de gestdo de pessoas na Administracdo Publica.

Ressalta-se, ainda, que o objeto pretendido possui baixa complexidade e ampla
disponibilidade no mercado, sendo sua aquisigao viavel por meio de dispensa de
licitagdo, nos termos do art. 75, incisos | e Il da Lei 14.133/2021, em razao do valor
estimado da contratacdo e da necessidade de atendimento célere da demanda
administrativa.

Dessa forma, a aquisicdo do dinambémetro profissional mostra-se necessaria,
adequada e alinhada ao interesse publico, contribuindo diretamente para a melhoria
dos processos de avaliagao fisica e para o adequado desempenho das atividades
institucionais.

4. Alinhamento entre a contratacao e os Planos Estratégicos do Tribunal

A contratagdo se alinha a iniciativa estratégica “Aprimoramento da seguranca
institucional” referente aos PROJETOS ESTRATEGICOS 2021-2026 do TRT12
porque gera efeitos na duragao razoavel dos processos e na efetividade da entrega
jurisdicional, uma vez que garante a execug¢do de demandas voltadas ao
cumprimento de atividades do Tribunal.

Link para a pagina do Planejamento Estratégico Institucional:
https://portal.trt12.jus.br/Planejamento_Estrategico/PE_2021_2026

5. Quantidade a ser contratada
A quantidade a ser adquirida sera de uma unidade.

6. Valor Estimado e Origem do Recurso

A estimativa de valor da presente contratacdo esta fundamentada no montante
previsto no Plano Anual de Contratagbes de 2026 (PAC 2026), no qual foi
consignado o valor de R$ 4.581,48 para atendimento da demanda em questao.
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7. Indicacao de integrantes da Equipe de Planejamento da Contratagao

Integrante demandante:

Nome: Claudionor da Silva

Matricula: 1192

Lotacdo: SSI — Secretaria de Seguranca Institucional
Cargo: Agente de Policia Judicial

Nome da Funcgao: Diretor de Secretaria

E-mail: ssi@trt12.jus.br

Ramal:4089

Integrante Demandante Substituto:

Nome: Marcelo Henrique Sestren

Matricula: 1211

Lotacdo: SSI - Divisdo de Inteligéncia e Contrainteligéncia
Cargo: Agente de Policia Judicial

Nome da Funcéao: Diretor de Divisao

E-mail: ssi@trt12.jus.br

Ramal: 42744089

Integrante Técnico:

Nome: José Marcos Carvalho

Matric: 7026

Lotagao: DPJUD - Divisao de Policia Judicial
Cargo: Analista Judiciario

Nome da Funcao: Chefe de Secéao

E-mail: ssi@trt12.jus.br

Ramal: 4013

Substituto do Integrante Técnico:

Nome: Sergio Agostinho

Matricula: 1354

Lotacao: Secretaria de Seguranca Institucional - SSI
Cargo: Técnico judiciario Nome da

Funcao: Assistente Administrativo

E-mail: sergio.agostinho@trt12.jus.br

Ramal: 4013
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1. Responsavel pela oficializagao da demanda

Secretaria de Seguranca Institucional - SSI
Claudionor da Silva

Data: 12/06/2026

Encaminho a Secretaria Administrativa (SECAD) para indicagdo do integrante
administrativo e verificagado do prazo habil para o atendimento da demanda.*

Data: 12/06/2026

Diretor da Area Demandante
Claudionor da Silva
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