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TERMO DE REFERENCIA

CONTRATACAO DE SERVICOS COMUNS DE ENGENHARIA ou de
MANUTENCAO DE VEICULOS - Valor até R$ 125.451,15;

DEMAIS SERVICOS e AQUISICOES COM FORNECIMENTO
CONTINUADO - Valor até R$ 62.725,59%;

PROAD 5243/2026

1 - Item identificador da demanda no PAC - Plano Anual de
Contratagoes

Item Identificador da Demanda no PAC: PACs 2026 e 2027 id 04018.

Item Identificador da Demanda no SIGEO: 1151132026000145

Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de servigos de fotografia sob
demanda

2 - Unidade Demandante e Unidade Gestora de Or¢camento

Unidade Demandante: Secretaria de Comunicagao Social - Secom
Unidade Gestora de Orgcamento: Secretaria de Comunicagédo Social - Secom

3 - Justificativa e Fundamentacao da Contratacao

No momento a Secretaria conta com um servidor que fazia trabalhos fotograficos,
mas devido a problemas de saude, ele solicitou teletrabalho integral, o que o
impossibilita de continuar realizando seus trabalhos nesta area. Antes mesmo desta
solicitagcdo, o servidor ja ndo conseguia exercer suas atividades de forma plena,
fazendo com que ja houvesse contratacdo de empresa terceirizada que auxiliasse
na prestacdo desse servigo (Proad 6440/2022). Posteriormente, foi realizada nova
contratagdo, para que o fotdgrafo assumisse todas as fungdes nesta area (proad
15104/2023). Entretanto, como explicado anteriormente, a demanda se demonstrou
muito maior do que o estimado nessa contratacdo e foi realizado novo pregao
através do PROAD 6967/2024. Foi realizada nova contratagdo através do PROAD
12035/2025. Nota-se que a terceirizacdo dessa tarefa € caminho natural desta

Secretaria ha pelo menos 4 anos.
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Como a atividade requer conhecimento especifico, exigindo anos de treinamento e
cursos especializados, terceirizar € muito mais vantajoso para a Administragao.
Capacitacdo exige tempo e nem todas as pessoas que recebem treinamento
conseguem desempenhar bem esta funcdo. Outro quesito importante para se
terceirizar essa fungao € que com uma empresa prestando este servigo, em caso de
doenca, afastamento, férias ou qualquer outro impedimento, outro trabalhador vira
exercer as atividades. Ja no caso de treinamento de servidor préprio, isso nao
aconteceria ou teriamos que treinar mais de uma pessoa, encarecendo ainda mais.
Destaca-se que o Tribunal n&o realiza concurso publico para Fotografo.

Este tipo de contratacdo sob demanda mostrou-se muito eficaz para este objeto e
supre totalmente nossas necessidades.

Tendo em vista que: 1) a SECOM néao conta com servidores aptos a realizar esse
tipo de servico, 2) os custos e anos de treinamento necessarios para capacitar um
servidor para esse servigo, 3) o Tribunal ndo realiza concurso publico para o cargo
de Fotdgrafo, 4) o préprio TRT-SC optou pela terceirizagdo nos ultimos anos; ficado
justificado que a contratacdo de empresa especializada para realizar cobertura
fotografica profissional de eventos do Tribunal € a melhor opgéo.

A presente contratacdo esta relacionada com o seguinte objetivo estratégico
2021/2026, na Perspectiva Sociedade — “Fortalecer a comunicagado e as parcerias
institucionais - Aperfeicoar os processos de comunicagdo com foco na divulgagao e
disseminacdo das competéncias institucionais, estratégias e politicas publicas
implementadas, e resultados operativos da jurisdicdo trabalhista para todos os
atores do sistema de justica e sociedade, para fortalecer a transparéncia e a imagem
da Justica do Trabalho.”

4 - Descrigao da Solugao (Objeto)
Resumo do objeto:

A empresa deve fazer cobertura fotografica profissional de 23 eventos que podem
acontecer na sede do TRT-SC, em outros locais em Florianopolis/Grande
Florianopolis e em até um raio de 250km da capital. A empresa devera disponibilizar
fotégrafo qualificado, que devera seguir as diretrizes desta secretaria de como/quem
e onde fotografar, bem como entregar, pelo menos, 50 fotos tratadas por evento. As
imagens poderdo ser editadas pela Secretaria de Comunicagdo para serem
utilizadas nas diversas plataformas de publicagao do tribunal.

Especificacao detalhada do objeto:
Serdo orgados 23 eventos, divididos da seguinte forma: 18 eventos na Grande
Florianopolis e 5 eventos em até 250km da capital.
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Por Grande Floriandpolis, entende-se o0 nucleo metropolitano composto por
Floriandpolis, Sao José, Palhoga, Biguagu, Santo Amaro da Imperatriz, Governador
Celso Ramos, Anténio Carlos, Aguas Mornas e Sdo Pedro de Alcantara.

A empresa deve possuir todo o equipamento necessario para realizagdo deste
trabalho, como cameras, tripés, lentes, luzes e demais acessorios. Os eventos serao
executados sob demanda.

A quantidade estimada de 23 eventos sera dividida da seguinte forma:

11 eventos na grande Florianopolis, com duragao de 1 a 3 horas

7 eventos na grande Floriandpolis, com duracéo de 3 a 6 horas.

5 eventos em até 250km da capital, com duragao de 3 a 6 horas. Os eventos fora do
nucleo metropolitano da Grande Floriandpolis, mas que estejam dentro do raio de
250 km da capital, serdo considerados aqui.

- Os servicos deverao ser prestados sob demanda e a empresa sera notificada com
até 48 horas de antecedéncia sobre os eventos a serem fotografados.

- O fotoégrafo deve enviar, para disponibilizagcdo da matéria, pelo menos 5 imagens
tratadas em até 1h apds finalizado o evento em formato jpg. As demais imagens
devem ser disponibilizadas em até 12hs apds o evento no formato jpg e no formato
nativo da camera.

Niveis de Qualidade Esperados
As imagens deverao conter as seguintes caracteristicas:

alta resolugao (no minimo 24 megapixels)
corretamente enquadradas;

corretamente iluminadas;

com foco nos personagens principais;
nitidas;

cores neutras (sem excesso de saturagao).

~0 Q00T

Informacdo importante: todas as imagens poderdo ser alteradas, editadas,
recortadas pela equipe da Secom sem necessidade de autorizagdo da empresa
contratada.

Vigéncia do contrato: O contrato tera vigéncia de 12 meses, prorrogavel por até 10
anos, nos termos da lei 14.133/21, arts 106 e 107. O inicio da vigéncia sera a
partir de 13/09/2026.
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Nao ha parcelamento. Serao contratados trés itens diversos que serao
agrupados em apenas um grupo. Sera licitado um agrupamento (23 eventos
fotografados) subdividido em trés itens: 11 eventos fotografados na grande
Florianopolis, com duragcédo de 1 a 3 horas, 7 eventos na grande Florianépolis, com
duracao de 3 a 6 horas e 5 eventos em até 250km da capital, com duragcdo de 3 a 6
horas. O objeto sera adjudicado para o melhor prego estimado global.

Justificativa para o agrupamento por Lote

Essa escolha se justifica pois € mais benéfico para o Tribunal lidar com apenas uma
empresa de fotografia para os trés tipos de demandas. E da natureza da prestacéo
de um servico que hajam adequacgdes, preferéncias, enquadramentos melhores e,
sendo este um contrato prorrogavel por 10 anos, faz sentido que o Tribunal
estabeleca uma relagdo com o prestador de servico, para que 0s servigos
paulatinamente sejam realizados em maior conformidade aos padrées de qualidade
desta Secretaria de Comunicacao Social. Pela natureza do servigo e a forma como é
dividido nesta contratagédo (sera prestado o mesmo servigo, a divisdo € apenas do
local/tempo de prestagao) € natural que seja feito por grupo, néo por item.

A opcéao pelo agrupamento por lote fundamenta-se na necessidade de garantir a
uniformidade do padrdo de qualidade, acabamento, tonalidade e demais
caracteristicas técnicas do objeto. Trata-se de bens de natureza comum e finalidade
semelhante, exigindo padronizagdo que seria comprometida caso a contratagao
fosse realizada de forma fracionada entre diferentes fornecedores ou fabricantes.
Adicionalmente, a adogdo do agrupamento por lote busca fomentar a
competitividade, uma vez que concentra a demanda em um quantitativo atrativo,
ampliando a viabilidade de participacao de fornecedores habilitados. Considerando o
numero relativamente reduzido de unidades e a homogeneidade do objeto, o
fracionamento poderia, inclusive, desestimular a participacdo de licitantes,
comprometendo a ampla concorréncia. Dessa forma, a contratagdo por lote
apresenta-se como a alternativa mais eficiente e vantajosa para a Administragao
Publica, atendendo aos principios da economicidade, da eficiéncia e da isonomia,
em conformidade com os dispositivos legais aplicaveis.

Nivel Minimo de Servico

Do Acordo de Nivel Minimo de Servigo, pelo descumprimento das obrigacdes
contratuais a CONTRATANTE aplicara o seguinte:

ITEM |DESCRICAO GRAU [CORRESPONDENCIA
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01 Deixar de entregar as 5 fotos em até 3% sobre o valor da fatura
uma hora apds findo o evento - com evento
atraso de até 30 minutos

02 Deixar de entregar as 5 fotos em até 7% sobre o valor da fatura do
uma hora ap6s findo o evento - com evento
atraso de até uma hora

03 Deixar de entregar as 5 fotos em até 10% sobre o valor da fatura do
uma hora apds findo o evento com evento
atraso de até 1h30m

04 Deixar de entregar as demais fotos 3% sobre o valor da fatura
em até 12 horas apos findo o evento evento
- com atraso de até 3 horas

05 Deixar de entregar as demais fotos 3% sobre o valor da fatura
em até 12 horas apos findo o evento evento
- com atraso de até 5 horas

06 Deixar de entregar as demais fotos 7% sobre o valor da fatura do
em até 12 horas apos findo o evento evento
- com atraso de até 10 horas

07 Deixar de entregar as demais fotos 10% sobre o valor da fatura do
em até 12 horas apds findo o evento evento
- com atraso de até 24 horas

08 Deixar de entregar 1 a 4 imagens 3% sobre o valor da fatura do
sem a qualidade esperada em uma evento
entrega*®

09 Deixar de entregar 5 a 9 imagens 7% sobre o valor da fatura do
sem a qualidade esperada em uma evento
entrega*

10 Deixar de entregar acima de 10 10% sobre o valor da fatura do

imagens sem a qualidade esperada
em uma entrega*

evento

* Fornecer imagens com alta resolugdo (no minimo 24 megapixels), corretamente
enquadradas e iluminadas, com foco nos personagens principais, nitidas, com cores
neutras (sem excesso de saturagédo). A cada entrega, as fotos devem ter qualidade
como enquadramento correto, focadas, corretamente iluminadas e em alta resolugao
em 100% das fotos.

Os valores a que se refere este item serao deduzidos da fatura a pagar e poderao
ser aplicados cumulativamente, sem prejuizo as demais sang¢des previstas neste

Edital.
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Os valores previstos neste Acordo de Nivel de Servigo, se limitam a 10% do valor
faturado.

Também sera considerada inexecucéo parcial se a empresa enquadrar-se em pelo
menos uma das situagcdes abaixo, ocasido em que poderdo ser aplicadas as
sancoes previstas abaixo:

SITUACAO GRAU DE INFRACAO QUANTIDADE DE INFRACOES
1 1 5 ou mais
2 2 4 ou mais
3 3 2 ou mais

Caso a empresa cometer infragdes de grau 1 por cinco ou mais eventos sera
aplicado o desconto do NMS e aplicada a penalidade de multa de 5% sobre o valor
do evento. Também sera avaliada pela gestdo e fiscalizagcdo do contrato a
conveniéncia de rescisdo do contrato.

Caso a empresa cometer infragbes de grau 2 por quatro ou mais eventos sera
aplicado o desconto do NMS e aplicada a penalidade de multa de 8% sobre o valor
do evento. Também sera avaliada pela gestdo e fiscalizagcdo do contrato a
conveniéncia de rescisdo do contrato.

Caso a empresa cometer infragdes de grau 3 por dois ou mais eventos sera aplicado
o desconto do NMS e aplicada a penalidade de multa de 10% sobre o valor do
evento. Também sera avaliada pela gestao e fiscalizagdo do contrato a conveniéncia
de rescisao do contrato.

5 - Sustentabilidade

A Contratada devera atender as disposi¢des constantes da Resolugéo no 310/21 do
CSJT - Guia de contratacdes sustentaveis da Justica do Trabalho, no que couber.
Destaca-se que o referido guia ndo possui recomendacgdes especificas para a
contratacdo de fotégrafo e, ainda, destaca-se que a contratacdo em voga objetiva
apenas a producao de fotos em formato eletrénico, sem necessidade de impressao,
o que reduz significativamente qualquer impacto ambiental.

6— Obrigagoes das partes
Listagem das obrigagoes da contratada (empresa) e do contratante (Tribunal)

Obrigagoes da contratada (empresa):
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Sao obrigagdes gerais da Contratada:

a)

b)

g9)
h)

proceder, no inicio da contratagdo, ao seu cadastramento no SIGEO-JT -
Sistema Integrado de Gestdo Orgamentaria e Financeira da Justica do
Trabalho - Moédulo Execucdo Orgcamentaria, bem como responsabilizar-se
pela gestdo de seus dados;

responsabilizar-se pela juntada, por meio do referido Sistema, dos
documentos de cobranga/documentos fiscais (notas fiscais/faturas) nos
termos da clausula quatorze - da liquidagao e pagamento;

observar e cumprir, estritamente, os termos do Termo de
Referéncia/orcamento apresentado, obedecendo a critérios e prazos
acordados;

manter em dia a documentacgao até a liquidacdo e pagamento da nota fiscal;
prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados;

obedecer, no que couber, as normas do Cdédigo de Etica do Contratante
acesso clicando no link
http://lwww.trt12.jus.br/portal/areas/ascom/extranet/documentos/Resolucao_ad
m_006_2016.pdf;

responsabilizar-se pela entrega do objeto nas condigdes acordadas;

corrigir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, os servigos
prestados, sempre que necessario;

obedecer, no que couber, aos termos da Portaria Presi n°® 340/2022, que
regulamenta o procedimento para apuragédo de responsabilidade e eventual
adogado de medidas decorrentes da violagdo de regras pertinentes aos
processos de contratacdo ou descumprimento de obrigagdes contratuais.
Acesso no link: http://trtapl3.trt12.gov.br/cmdg/img_leqis/2022/061011340.pdf

Sao obrigagdes gerais da Contratada decorrentes da LGPD:

a) para os fins da Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n. 13.709/2018), na
hipétese de, em razdo do presente contrato, a Contratada realizar o
tratamento de dados pessoais como operadora ou controladora, devera
adotar as medidas de segurancga técnicas, juridicas e administrativas aptas a
proteger tais dados pessoais de acessos néo autorizados ou qualquer forma
de tratamento inadequado ou ilicito, observando-se os padrées minimos
definidos pela Autoridade Nacional de Protecdo de Dados em conformidade
com o disposto na legislagao de protecdao de dados e privacidade em vigor,
sem prejuizo do disposto nas alineas subsequentes;
b) dar tratamento aos dados pessoais a que tiver acesso por for¢ga do contrato
tdo-somente na medida do cumprimento do escopo contratual, vedado o
tratamento para quaisquer outros propdositos;
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c) nao fornecer transferir ou disponibilizar dados pessoais a terceiros, a
menos que com base em instrugdes explicitas, por escrito, do Contratante ou
por ordem de autoridade judicial, sob a condigcdo de que, nesse ultimo caso,
informando ao Contratante dentro de 24 (vinte e quatro) horas apds o
recebimento da ordem judicial, ressalvadas as hipoteses legais de sigilo na
investigacdo em que o tratamento sigiloso tenha sido expressamente exigido
pela autoridade judicial, quando a Contratada estara dispensada da
comunicacao ao Contratante;

d) ndo colocar o Contratante em situagao de violagdo da LGPD;

e) assegurar que seus empregados tenham ciéncia dos termos da LGPD e
que estejam capacitados para agir dentro das normas nela dispostas;

f) assegurar que as pessoas autorizadas a tratar os dados pessoais assinem
termo de confidencialidade;

g) responsabilizar-se pelo uso indevido que seus empregados ou prestadores
de servicos fizerem dos dados pessoais a que tiverem acesso pela execugao
contratual, bem como por quaisquer falhas nos sistemas por ela empregados
para o tratamento dos dados;

h) cessar o tratamento de dados pessoais realizado com base no Contrato
imediatamente apds o seu término e, a critério exclusivo do Contratante,
apagar, destruir ou devolver os dados pessoais que tiver obtido;

i) nos casos em que realizar o tratamento de dados pessoais confiados pelo
Contratante, a Contratada sera considerada "operadora" e devera aderir a
Politica de Privacidade e Protecdo de Dados do Contratante.

Obrigacoes especificas da contratada:

a) a empresa deve enviar o profissional com pelo menos 15 minutos de
antecedéncia ao inicio do evento;

b) o trabalhador deve estar devidamente identificado com cracha fornecido pela
empresa;

c) o fotografo deve enviar, para disponibilizacdo da matéria, pelo menos 5 imagens
tratadas em até 1h apéds finalizado o evento em formato jpg. As demais imagens

devem ser disponibilizadas em até 12hs apds o evento no formato jpg e no formato
nativo da camera.

Obrigacdes do contratante (Tribunal):

Sao obrigagdes gerais do Contratante:
a) acompanhar a execugao do contrato;
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b) prestar os esclarecimentos solicitados pela contratada;
c) efetuar os pagamentos devidos a contratada.

7 - Forma da contratacao e Critério de selegao do fornecedor

Indicagao da forma de contratagcao nos termos da Lei n° 14.133/2021:

A contratacao sera realizada mediante dispensa de licitagdao, por envolver
valores inferiores a R$ 65.492,11 (valor atualizado), conforme autorizado no
inciso Il do art. 75 da Lei 14.133/21.

O critério de julgamento sera o menor valor total estimado para o grupo, com apenas
duas casas decimais, somando os trés itens licitados (eventos em Florian6polis de
até 3h, eventos em Floriandépolis de até 6h e eventos em um raio de até 250km),
devendo a empresa atender a todos os requisitos solicitados.

Como o valor total da contratagdo nado ultrapassa R$ 80.000,00 (total por item ou
lote ou 12 meses de contratacdo), esta dispensa de licitagdo €& destinada
exclusivamente a participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte
(inciso | do art. 48 da LC 123/2006).

Os critérios de habilitacdo serdo os seguintes:

CREF - Certificado de Regularidade do FGTS, emitido pela CEF.

Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido, emitida em conjunto pela Secretaria da Receita Federal e
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional.

CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida pela Justica do
Trabalho.

Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do
licitante.

Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
licitante.

Sera verificada pela SECOD no Portal da Transparéncia do Governo Federal,
no Portal do Conselho Nacional de Justica (CNJ) e no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores do Governo Federal (SICAF), a
existéncia de sang¢des administrativas que impecam o licitante de contratar
com a administragéo publica.
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Qualificagao técnica

Sera exigida apresentacao de certiddo(6es) ou atestado(s) de capacidade
técnica que comprovem capacidade operacional na execugao de servigos
similares ao objeto da contratagdo, com cobertura fotografica em pelo menos
5 eventos, durante um periodo de 12 meses de prestagéo.

7.a - Preenchimento do modelo de or¢camento para a coleta de
precos - Nao utilizagao do SDE*

Indicagdo de aderéncia ao modelo de or¢camento constante da pagina da
Secad.

A SECOM realiza a terceirizacdo desse servico ha 4 anos e em nenhum momento
esteve totalmente satisfeita com a prestacdo dos servicos. Sempre através de
pregao eletrénico, foram contratadas 4 empresas diferentes através dos PROADs
6440/2022, 15104/2023, 6967/2024 e 12035/2025. O contrato de 2023 nao foi
prorrogado pois a SECOM precisou reorganizar a demanda: antes para 15 eventos,
agora para 23. Antes a contratacdo era dividida apenas em dois grupos,
Floriandpolis até 3h e fora da grande Floriandpolis até 6h. A experiéncia demonstrou
a necessidade de adicionar um terceiro grupo, eventos em Floriandpolis de até 6h,
pois antes nos eventos de maior duragdo estavam sendo gastas 2 saidas por dia,
exaurindo assim rapidamente o contrato. A partir desses ajustes e a partir de 2024
em diante, sempre tivemos dificuldade com a qualidade dos servicos.

O ponto crucial da questdo é a dificuldade de estabelecer a qualidade minima
exigida devido a natureza do objeto da contratagcdo. A analise da qualidade de uma
fotografia € extremamente subjetiva, embora evidente para quem tem olhos para a
questdo. E deveras complicado descrever em um Termo de Referéncia requisitos
genéricos como “bom enquadramento”, “fotos com no minimo 24 megapixels” e etc,
essas exigéncias ndo sao nem perto do suficiente. Da mesma forma, os atestados
de capacidade técnica nao sao adequados para comprovar a qualidade das fotos.
Perceba-se, o que se esta sendo relatado aqui ndo s&o achismos, sao conclusdes
baseadas em 4 anos consecutivos de contratacbes frustradas. Tudo isso fica
evidente ao se analisar a pesquisa de precos: no PROAD 12035/2025, por exemplo,
foi estimada a contratagdo com o valor anual de R$ 31.499,00. A proposta
vencedora (que estava absolutamente condizente com o valor de diversos outros
licitantes que participaram do pregdo) foi no valor de R$ 11.404,00, tendo a
pregoeira inclusive informado que “o valor da proposta é inferior a 50% do valor
estimado para a contratagédo, caracterizando indicio de inexequibilidade”. Seria de

fato inexequivel se fosse contratado um fotografo experiente e totalmente capaz
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para o servigo, mas o0 que esse tempo ensinou € que as empresas oferecem esse
preco e contratam fotdgrafos iniciantes, aprendizes.

Levando em consideragao todos esses pontos, a SECOM definiu que esse ano a
contratagao sera feita mediante contratacado direta, sem utilizar o SDE, solicitando
propostas apenas de fotografos reconhecidos da regido da grande Floriandpolis.

O vencedor sera o que oferecer o menor valor global e a contratagcdo sera
prorrogavel por até 10 anos, nos termos da lei 14.133/21, arts 106 e 107.

Foi utilizado o modelo de orgamento constante da pagina da SECAD.
7.b — Analise dos orcamentos - Nao utilizacao do SDE

Analise dos orgamentos obtidos:

Foram recebidos 4 orcamentos privados, nos valores de R$ 29.930,00,
R$28.850,00, R$27.900,00 e R$24.380,00.

Juntamente aos orgamentos privados, foram adicionadas a planilha estima de
precos 4 dispensas de licitagdes.

E deveras complicado encontrar contratagdes publicas totalmente compativeis com
0S Nnossos parametros, pois cada orgado define seus requisitos da contratagao.
Entretanto, a fim de subsidiar a pesquisa de pregos, foram juntados os 3 contratos e
realizados ajustes para melhor comparagdo com a contratacdo que aqui se
pretende, fazendo adequacgdes nos quantitativos de horas e saidas.

O TRT11 realizou dispensa de licitagcdo com saidas de 3h e 4h. Para adequacéo,
utilizou-se o valor da saida de 3h e fez-se uma regra de 3 para equacionar a saida
de 4h do contrato em voga com as 6h que aqui se pretende. Dessa forma, o valor
daquela contratagdo, equacionado a nossa, seria anual de R$ 20.780,00.

A Procuradoria da Republica do PR realizou dispensa de licitacdo com 12 saidas de
“coberturas fotograficas jornalisticas”. Para adequagao, multiplicou-se o valor
unitario da saida daquele contrato pelas 23 que aqui se pretende e chegou-se ao
valor anual de R$ 22.022,50.

O Conselho de Arquitetura de Urbanismo de Pernambuco realizou dispensa de
licitagdo com saidas de 4h para a capital e interior. Fez-se uma regra de 3 para
descobrir o valor da hora na capital e no interior e multiplicou-se pelas horas e
saidas da capital e interior na nossa contratagdo. O valor anual estimado,
equacionando as horas, ficou em R$ 22.312,50.
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O Conselho Regional de Contabilidade de Pernambuco realizou dispensa de
licitacdo com saidas de 2h, 4h e 8h. Pegou-se o valor da saida de 4h e foi feita uma
regra de 3 para adequar as 3h e 6h que aqui se busca. O valor anual estimado

equacionado ficou em R$ 23.887,50.

A planilha estimativa aponta como valor estimado R$ 25.007,81.

O menor orcamento foi enviado por Luciano Nunes Fotografia e € o vencedor

desta contratagao.

Nome da empresa Valor global ofertado (R$)
Orgcamento privado - Luciano Nunes 24.380,00
Fotografia
Orgamento privado - Cassiano Ferraz 27.900,00
Orcamento privado - Ricardo Pereira 28.850,00
Fotdgrafo
Orgcamento privado - Gabriel Rodrigues | 29.930,00
Machado
Contratagao publica - dispensa de 20.780,00
licitacdo - TRT 11
Contratacao publica - dispensa de 22.022,5
licitagdo - Procuradoria da Republica no
Estado do Parana
Contratagéo publica - dispensa de 22.312,5
licitagdo - Conselho de Arquitetura de
Urbanismo de Pernambuco
Contratacao publica - dispensa de 23.887,50
licitacao - Conselho Regional de
Contabilidade de Pernambuco

Valor total estimado pela planilha: | 25.007,81

8 — Recursos orgamentarios

Indicagcao dos recursos para a contratagao e classificagdao orgamentaria:

12
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Ha disponibilidade de recursos orcamentarios para custear as despesas decorrentes
da contratagcado e a demanda esta prevista no orgamento da Unidade Gestora.

Programa de Trabalho: 02.131.0033.2191.0042-0000 - Publicidade
Institucional e de Utilidade Publica

Natureza da Despesa: 3390.39 Outros servigos de terceiros - PJ
Subelemento da Despesa: 59 - Servigos de Audio, Video e Foto

9 - Informagoes complementares

Qualquer duvida pode ser dirimida com o servidor Vitor Magalhdes, através do
telefone (48) 3216-4307, de segunda a sexta-feira, das 12h00 as 18h00, ou pelo
e-mail vitor magalhaes@trt12.jus.br

10 - Providéncias para adequacgao do Tribunal

N&o sao necessarios ajustes a adequacgao do Tribunal para que a contratagéo surta
seus efeitos, inclusive quanto a capacitagao de servidores para fiscalizagao e gestao
do contrato, identificando os responsaveis por esses ajustes nos diversos setores.

11 - Contratagoes correlatas ou interdependentes.

Contratagoes correlatas ou interdependentes:

Nao ha correlagdo nem interdependéncia. Ha apenas a substituicado da contratacao
anterior PROAD 12035/2025, cuja vigéncia encerra em 12/09/2026.

12 — Analise de Riscos

O Mapa de Riscos apresenta os principais riscos desta contratacdo, suas acdes
preventivas e agdo de contingéncia. A politica adotada pelo Tribunal estabelece que
riscos baixos e médios, assim considerados aqueles inferiores a 15, podem ser
aceitos.

Destaca-se que os riscos encontrados sao inferiores a 15 e serao apresentados em
documento separado.

13 — Gestao e Fiscalizagao
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Atribuicoes dos membros da equipe de fiscalizagao:

Sao atribuicdes do fiscal:
a) verificar a conformidade da execugao do contrato, nos termos acordados;
b) efetuar a comunicagdo com a contratada, sempre que necessario;
c) verificar a aderéncia as normas e obrigagdes pactuadas;
d) determinar a regularizagdo dos defeitos verificados;
e) reportar ao gestor caso inexitosas as diligéncias efetuadas junto a empresa;
f) realizar o recebimento provisorio.

Sao atribuicbes do gestor:

a. gerir a execugao do ajuste;

b. acompanhar as acgdes de fiscalizacao;

C. diligenciar junto a empresa nos casos em que lhe forem solicitados pelo
fiscal;

d. realizar o recebimento definitivo.

14 — Recebimento do objeto
Indicagao das condi¢oes para o recebimento do objeto:
As condic¢bes para o recebimento estao estipuladas nas Listas de Verificacdo para o
recebimento, e liquidacdo e pagamento do objeto anexas ao presente termo de
referéncia:

1. Termo de Recebimento Provisorio

2. Termo de Recebimento Definitivo

3. Atestado de Conformidade para Pagamento da Nota Fiscal

As listas seguem as orientagdes constantes da Portaria Presi 337/2022.

15 — Condicgoes de pagamento

Indicagcao das condigb6es para o pagamento:

A liquidagao e o pagamento obedecerao o seguinte:
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| - Os pagamentos serado realizados na forma do SIGEO JT - Sistema Integrado de
Gestdo Orgamentaria e Financeira da Justica do Trabalho - Mdédulo Execucéao
Orgcamentaria.

a) para fins de liquidagdo e pagamento, € de exclusiva responsabilidade da
Contratada o seu cadastramento no SIGEO, gestao de seus dados e a juntada por
meio do referido Sistema dos documentos de cobranga/documentos fiscais (notas
fiscais/faturas);

b) € de exclusiva responsabilidade da Contratada as ag¢des indicadas na alinea
anterior ndo cabendo ao Contratante quaisquer responsabilidade pela falta de
juntada ao sistema no prazo;

c) eventuais duvidas poderdo ser dirimidas junto a Secretaria de Orgamento e
Financas por meio do email seof@trt12.jus.br ou telefone (48) 3216-4059.

d) as notas fiscais deverdao ser juntadas pela Contratada no sistema SIGEO-JT
Execucéo Financeira e os documentos exigidos no edital e no contrato deverao ser
encaminhados ao Nucleo de Analise e Liquidacao da Despesa — NULAD;

e) o prazo para pagamento sera de 5 (cinco) dias uteis do Termo de Recebimento
Definitivo. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida
a ordem bancaria para pagamento. Antes do pagamento a contratada, sera
realizada consulta ao SICAF para verificar a manutencdo das condigbes de
habilitagdo exigidas no Aviso de Contratagao Direta e no Termo de Referéncia;

f) quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagao
aplicavel. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da
Lei Complementar n°® 123, de 2006, ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos
impostos e contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficara condicionado a apresentagao de comprovacao, por meio de documento oficial,
de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar;

g) havendo erro na(s) nota(s) fiscal(s)/fatura(s) ou qualquer circunstancia que
impeca a liquidacdo da despesa, aquela sera restituida ou sera comunicada a
irregularidade ao fornecedor, interrompendo-se o prazo para pagamento até que
este providencie as medidas saneadoras.

h) cabe a Contratada proceder ao seu cadastramento no SIGEO-JT - Sistema
Integrado de Gestdo Orgamentaria e Financeira da Justica do Trabalho - Mddulo
Execugédo Orgamentaria, bem como responsabilizar-se pela gestdo de seus dados.

16 — Penalidades

Indicagao das penalidades a serem aplicadas em caso de inexecug¢ao parcial
ou total:
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Pela inexecucgao total ou parcial do contrato, a Administracdo podera, garantida a
ampla defesa, aplicar a Contratada as seguintes sangoes:

§ 1° — Em razdo do descumprimento dos Niveis Minimos de Servigo, sera
considerada inexecugado parcial se a empresa enquadrar-se em pelo menos uma
das situacbes abaixo, ocasido em que poderao ser aplicadas as sancdes previstas
abaixo:

SITUACAO GRAU DE INFRACAO QUANTIDADE DE INFRACOES
1 1 5 ou mais
2 2 4 ou mais
3 3 2 ou mais

Caso a empresa cometer infragdes de grau 1 por cinco ou mais eventos sera
aplicado o desconto do NMS e aplicada a penalidade de multa de 5% sobre o valor
do evento. Também sera avaliada pela gestdo e fiscalizacdo do contrato a
conveniéncia de rescisao do contrato.

Caso a empresa cometer infragdbes de grau 2 por quatro ou mais eventos sera
aplicado o desconto do NMS e aplicada a penalidade de multa de 8% sobre o valor
do evento. Também sera avaliada pela gestdo e fiscalizagdo do contrato a
conveniéncia de rescisdo do contrato.

Caso a empresa cometer infragdes de grau 3 por dois ou mais eventos sera aplicado
o desconto do NMS e aplicada a penalidade de multa de 10% sobre o valor do
evento. Também sera avaliada pela gestao e fiscalizagdo do contrato a conveniéncia
de rescisao do contrato.

§ 2° — A Contratada ao cometer infragdes nas licitagdes ou na execugdo contratual,
nao previstas no paragrafo anterior, sem prejuizo das demais penalidades previstas
na Lei n® 14.133/2021 estara sujeita as seguintes penalidades:

a) Multa de mora de 0,3% por dia sobre o valor do item em atraso, limitada a
10% do valor do item, sem prejuizo das demais sang¢des. Em caso de atraso
superior a 30 dias, podera a Administracdo, a seu critério, declarar a
inexecucao contratual.

b) Multa por inexecugao parcial de 5% sobre valor total do contrato.
c) Multa por inexecugao total de 15% sobre o valor total do contrato.
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Penalidades da Contratada em face da LGPD:

O descumprimento das obrigagdes relativas ao tratamento de dados incidira nas
seguintes penalidades:

a. até 10% (dez por cento) sobre o valor mensal do contrato, na hipotese de
utilizagcdo dos dados pessoais para finalidade diversa daquela estabelecida
para a execugao contratual;

b. até 20% (vinte por cento) sobre o valor mensal do contrato, na hipétese de do
compartilhamento ndo autorizado de dados pessoais com terceiros.

i. As penalidades previstas nas alineas “a” e “b” serdo aplicadas por
ocorréncia e, no caso de reincidéncia, serao aplicadas em dobro.

ii. As penalidades previstas nas alineas a e b nao excluem a
responsabilidade das empresas pela aplicagcdo das sancgdes previstas
no art. 52 e o ressarcimento de danos, na forma prevista no § 4° do art.
42, ambos da LGPD.

17 - Declaragao da viabilidade ou nao da contratagao

A equipe de planejamento da contratagdo, considerando os aspectos administrativos
e orgamentarios, declara a viabilidade da contratagao.

18 - Equipe do Planejamento da Contratagao

Integrante Demandante

CAMILA S. V. ABREU

Matricula: 3418

Lotagcao: Secretaria de Comunicagao Social (Secom)
E-mail: camila.abreu@trt12.jus.br

Ramal: 4348

Substituto do Integrante Demandante

CLAYTON H. WOSGRAU

Matricula: 2670

Lotacao: Secretaria de Comunicagao Social (Secom)
E-mail: clayton.wosgrau@trt12.jus.br

Ramal: 4347
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Integrante Técnico

VITOR D. MAGALHAES

Matricula: 7412

Lotagao: Secretaria de Comunicagao Social (Secom)
E-mail: vitor.magalhaes@trt12.jus.br

Ramal: 4307

Substituto do Integrante Técnico

DANIELE P. R. de OLIVEIRA

Matricula: 3807

Lotacao: Secretaria de Comunicagao Social (Secom)
E-mail: daniele.oliveira@trt12.jus.br

Ramal: 4302

Integrante administrativo:
MAURICIO LUIZ MORESCO
Matricula: 7384

Lotacao: CLC

Cargo: Técnico Judiciario

E-mail: mauricio.moresco@trt12.jus.br
Ramal: 4008

Integrante administrativo substituto:
ERASMO DUQUE VALLE

Matricula: 4307

Lotacdo: CLC

Cargo: Técnico Judiciario

E-mail: erasmo.valle@trt12.jus.br
Ramal: 4136

Data: Floriandpolis, 22 de junho de 2026.
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