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APRESENTACAQ

e DaCorregedoriaRegional do TRT da 122 Regido

A Justica do Trabalho é o ramo do Poder Judiciario que trata, principalmente, dos
conflitos decorrentes das rela¢des de trabalho, conforme competéncia definida no art. 114 da
Constituicdo Federal de 1988.

Para cumprir sua missdo, a Justica do Trabalho desdobra-se em diversas unidades
judiciarias pelo pais, conforme a necessidade de cada regiao.

Em Santa Catarina (122 Regido), hd 60 varas do trabalho, 14 centros judiciarios de
métodos consensuais de solucdo de disputas (Cejuscs) e 13 centrais de apoio 3 execucdo
(Caexs), distribuidas em 11 circunscricdes. Todas essas unidades atuam em conformidade a
sua competéncia territorial e estdo vinculadas ao Tribunal Regional, sediado na capital do
estado, Floriandpolis.

Essas unidades judiciarias representam o primeiro grau de jurisdicdo e estdao a frente
do cumprimento, em matéria trabalhista, da garantia constitucional descrita no art. 59, inc.
XXXV: "a lei ndo excluird da apreciacdo do Poder Judiciario lesdo ou ameaca a direito”.

A Corregedoria do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido insere-se nesse
contexto a partir da sua indispensavel atribuicdo regimental (art. 30) de exercer funcdes de
inspecao permanente e periddica, ordindria ou extraordindria, geral ou parcial sobre os
servicos judiciadrios de primeiro grau da Justica do Trabalho em Santa Catarina.

Outra funcdo importante da Corregedoria Regional, além do ato de fiscalizar, é adotar
estratégias voltadas ao auxilio e apoio a gestdo judiciaria das unidades de primeiro grau.

A Corregedoria, comprometida em sua missdo moderna, ndo basta apontar e corrigir o
equivoco, mas preveni-lo. Para tanto, apresenta iniciativas, parcerias, inovacoes tecnoldgicas
e projetos com vistas a apoiar o primeiro grau de jurisdicdo, sem evadir-se do papel
fiscalizador e corretivo. A fiscalizagdo passa a ser colaborativa.

Assim o faz a luz de seus valores - credibilidade, efetividade, colaboracao, exceléncig,
integridade e inovacao -, sempre buscando melhorar a prestacdo de servi¢os ao
jurisdicionado.

Esta ata de correicdo apresenta de forma detalhada e transparente o trabalho
colaborativo de fiscalizacdo e orientacdo as unidades judiciarias realizado anualmente pela
Corregedoria nas correicdes ordinarias presenciais. Além disso, a Corregedoria contribui de
forma permanente para a gestdo cotidiana e colaborativa das atividades de primeiro grau,
oferecendo orientacdes, informagdes e recursos tecnolégicos atualizados para auxiliar a
autoinspecao (gestdo realizada pela prépria unidade) e diminuir inconsisténcias e retrabalho.
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e DA CORREICAO ORDINARIA

Aos vinte e nove dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e seis, o
Excelentissimo Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional, Reinaldo Branco de
Moraes, esteve na Central de Apoio a Execucdao de Blumenau para a realizagao da Correicao
Ordinaria objeto do Edital de Correicdo n® 8/2026, disponibilizado no DEJT e no portal da
Corregedoria em 22-05-2026.

_Plecor | E‘ @

CorOrd n°® 29 de junho a 03 de julho Blumenau
0000101-72.2026.2.00.0512 de 2026

Foram previamente cientificadas do trabalho correicional, com o envio do Edital
de Correicao:

e 3 unidade judiciaria correicionada;
L] e 0 Ministério Publico do Trabalho em Santa Cataring;
—— o 35 subsecdes da OAB de Blumenau e de Gaspar.

O Sua Exceléncia foi recebido pela Exma. Juiza Elaine Cristina Dias
’f,/;\\f Ignacio Arena, Coordenadora da Caex.

m Os processos na unidade tramitam em meio eletrénico.

Pracesse |udicial
Elatronico
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1. ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

A Central de Apoio a Execucao é regulamentada pela Portaria Conjunta
SEAP/GVP/SECOR n® 87/2024, e estd voltada a efetividade da execucao trabalhista.

Regulamentagao e outras informacdes:
https://portal.trt12.jus.br/Caex

@ Data de instalagdo: 02-10-2023.

=g

Ir para o sumério
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Ata de Correigao Ordindria — Caex de Blumenau

| 11 uiza
Coordenadora Elaine Cristina Dias Ignacio Arena

| 1.2 Servidores(as)

Exercicio na
Servidor(a Cargo Funcdo
lotacao

Adriana Ourlques Nicolodi Assistente de Calculo FC-05 02-10-2023
Leonardo Oliveira Loika Al Ofic. de Justica Avaliador Federal ~ 02-10-2023
Mirlei Cibeli Osorio Manke Al 07-11-2024
Nathan Arcanjo Martins Silva 7] Assistente de Calculo FC-05 02-10-2023
Pablo San Severino Souza

: Al Ofic. de Justica Avaliador Federal ~ 02-10-2023
Leite Costa

Pamela Marinelli de Souza e

¢ S T] Assistente de Calculo FC-05 02-10-2023
Silva Silveira
Robert Staloch T Assistente de Calculo FC-05 02-10-2023
Rubia ~Giovana  Conti| Diretora de Central CJ-01 16-07-2024
Baumann

Silvia Helena Pereira
Candemil ea Silva

Vladimir Andrei Ferreiralima  A] Ofic. de Justica Avaliador Federal ~ 13-09-2024

Total (2 servidoras + 4 calculistas + 4 oficiais de justica): 10

A Resolugao CNJ n° 219/2016 nao prevé lotagao paradigma para as Caex. Em relacdo a lotagdo dos
oficiais de justica, considerando o disposto na resolu¢do n® 219 do Conselho Nacional de Justica e
expediente de PROAD n° 4429/2016, a unidade estd com a lota¢do paradigma completa.

Fonte: SGP. Legenda: Analista Judicidrio— AJ; Técnico Judiciario —TJ.

Al Ofic. de Justica Avaliador Federal 02-10-2023

De acordo com informacdo prestada pela diretora da Caex em questionario proprio, ha
cinco servidores em teletrabalho, estando trés em condicdo especial. Constata-se, assim, que
0 maximo de servidores em teletrabalho diario é de até 30%, conforme determina a Portaria
Conjunta SEAP/GVP/SECOR n® 118/2024.

Ir para o sumario
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2. PRODUCAQ E PRAZOS

I 2.1. Audiéncias

Conforme informacgdes da diretora da Caex, a pauta de audiéncias € organizada da
seguinte forma:

Ndo hd pauta de audiéncias na CAEX, que s3o designadas apenas
quando ha requerimento das partes.

O foro trabalhista, por meio do Setor de Apoio Administrativo ao Foro (SAAF), possui
pauta disponibilizada no SISDOV para oitiva de testemunha, conforme art. 61 do Provimento
Geral desta Corregedoria Regional, e inc. L do art. 2° da Portaria SEAP n© 88/2024, as quartas-
feiras, das 14h as 18h.

I 2.2. Reunido de execucdes

De acordo com o inc. | do art. 6° da Portaria SEAP/GVP/SECOR n® 87/2024, em relagao
as reunides de execuc¢do, compete 3os(as) diretores(as) das Caex:

a) controlar, preparar e processar as atividades relacionadas a reunido de
execucgoes, conforme as determinacdes da(o) Juiza/Juiz-Coordenador(a);

b) atuar em apoio as Juizas e aos Juizes Coordenadores(as) na gestdo da
informagdo sobre as reunides de execucdo, por meio da extracdo e da
analise de relatérios e das situagdes de processos e devedores, a fim de
identificar as execu¢des que podem ser reunidas, encaminhando
periodicamente as informacdes relevantes para as Varas do Trabalho,
assim como para a Corregedoria Regional, quanto a esta, com
periodicidade bimestral; [...]

Conforme informado pelo diretor da Caex de Blumenau, tramitam 13 (treze) reunides
de execucado:

. uantidade de
Processo piloto Q :
processos associados

ATOrd 0000167-60.2017.5.12.0002 76
ATOrd 0000387-71.2018.5.12.0051 26
ATOrd 0001790-51.2013.5.12.0051 40
ATOrd 0004019-15.2015.5.12.0018 69
ATOtd 0001475-54.2016.5.12.0039 131
ATOrd 0000326-81.2020.5.12.0039 54
ATOrd 0005338-50.2014.5.12.0051 9

Ir para o sumario



https://portal.trt12.jus.br/corregedoria/provimento-geral#:~:text=Testemunhas%20por%20Videoconfer%C3%AAncia-,Art.%2061,-.%C2%A0As%20varas
https://portal.trt12.jus.br/corregedoria/provimento-geral#:~:text=Testemunhas%20por%20Videoconfer%C3%AAncia-,Art.%2061,-.%C2%A0As%20varas
http://trtapl3.trt12.gov.br/cmdg/img_legis/2024/05211188.pdf
https://portal.trt12.jus.br/corregedoria/atos-normativos/portarias-conjuntas#:~:text=Oficiais%20de%20Justi%C3%A7a.-,Portaria,-Conjunta%20SEAP/GVP

Ata de Correigao Ordindria — Caex de Blumenau

ATOrd 0000592-27.2023.5.12.0051 5

ATOrd0000095-57.2016.5.12.0051 24
ATOrd 0000006-87.2023.5.12.0051 65
ATOrd 0000996-44.2024.5.12.0051 8

ATOrd 0000810-91.2022.5.12.0018 12
ATOrd 0000616-65.2017.5.12.0051 24
Total 543

I 2.3. Oficiais de justica

Os dados de producao e prazos apresentados referem-se ao ano de 2025, até maio,
a excecao dos itens "A" e "B”, cuja consulta e relatério datam de 02-07-2026.

| A) Mandados Pendentes de Distribuigdo

Conforme verificado no PJe em 02-07-2026, 10 mandados estavam pendentes de
distribuicdo para os oficiais de justica; o mais antigo desde 1°-07-2026.

| B) Mandados Distribuidos e Pendentes de Cumprimento

Oficial de Justica IR No prazo Prazo excedido
mandados

Leonardo Oliveira Loika

Pablo San Severino Souza Leite Costa 67 54 13

Silvia Helena Pereira Candemil da Silva 37 37 O
Vladlmlr Andrei Ferreira Lima
_

| C) producéo por Oficial de Justica

Cumpridos

Oficial de Justica Total de Cumpridos a Redistri-
% |mandados|Finalidade| Finalidade |parcialmente cumpndos buidos
atingida | ndo atingida
Leonardo Oliveira
) 370 0 26 4 11,16
Loika
Pablo San Severino ., 186 153 2 36 8 10,52
Souza Leite Costa
Silvia Helena
Pereira Candemil 456 249 184 8 15 7 6,31
da Silva
Vladimir Andrei 403 10,31

Ferreira Lima

T R T T

*Observacdo: Dados até maio/2026.



3, CONSTATACOES EOBSERVAGOES

I 3.1. Constatacdes gerais

Com base na andlise do Ple, de relatoérios e das informacgoes prestadas pela Dire¢do da
Central, constatou-se o seguinte:

[) a Caex possui configurada a distribuicdo de mandados de forma automatica e @
diaria.

conforme inc. lll do art. 5° e da al. "b” do inc. | do art. 5°, ambos da Portaria

ll) a unidade possui reunides de execucdo tramitando no préprio 6rgdo, @
Conjunta SEAP/CVP/SECOR n® 87/2024.

y.

1) foi verificado no PJe, no dia da correi¢do, em 02-07-2026, que ndo havia
peticdes ndo apreciadas no escaninho.

I 3.2. Questionario

Antecipadamente a correi¢do foi enviado questionario a Caex de Blumenau, conforme
segue:

I) Quantos processos a Caex recebeu no Gltimo ano civil completo? Qual o prazo médio
de permanéncia do processo contado do recebimento até a devolu¢ao com a tarefa
realizada?

A dire¢ao informou que: No ano de 2025 a CAEX de Blumenau recebeu A
7142 processos. O prazo médio de permanéncia do processo na Central

€ varidvel, dependendo da complexidade da atividade a ser realizada.
Nossa prioridade sdo os alvaras, que temos conseguido devolver a Vara
entre 5 e 10 dias, com muitos sendo devolvidos no mesmo dia (prazo 0),
conforme se pode verificar no relatério “"Processos remetidos ao CEJUSC

ou ao Posto Avancgado”, e tendo por amostragem a primeira quinzena de
dezembro/2025. J

-

i
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Ata de Correigdo Ordinaria — Caex de Blumenau

I1) Qual é o critério de distribuicdo/atribuicdo/triagem dos processos para os assistentes
de calculo na Caex? Ha mutirdes entre os assistentes de calculo e o diretor para saldar
demandas de varas com maior congestionamento nos trabalhos de contadoria?

A direcdo informou que: A triagem/distribuicdao é feita diariamente,
observando uma divisao equanime das tarefas aos contadores. Ha mutirao
entre os assistentes de calculo e a diretora para saldar os trabalhos de
contadoria quando verificado um acimulo/atraso.

[l1) Qual o prazo médio para a expedicdo de alvaras (do recebimento do processo na
Caex até a devolugdo com o alvard minutado)?

A direcdo informou que: A excecdo de grandes reunides de execucdes,
algumas ainda com planilhas excel que demandam prévia conversao dos
calculos em PJE-Calc, exigindo mais horas de trabalho, temos conseguido
devolver os alvaras no prazo de 5 a 10 dias, sendo que muitos sao
devolvidos no mesmo dia.

IV) Quantas reunides de execucdo foram realizadas pela Caex nos Ultimos 2 meses? Se
nao foram realizadas reunides, justifique as razdes.

A direcdo informou que: Nos Gltimos 2 meses foram realizadas 2 (duas)
novas reunides de execu¢des na Caex Blumenau.

V) A distribuicdo dos mandados aos oficiais(alas) de justica estd parametrizada no
sistema para distribuicdo automatica por qual critério (Nome OJ, localidade, CEP, Rua,
etc)? Ha rodizio quanto as localidades? Qual a periodicidade?

A direcdo informou que: A cidade é dividida em cinco regides, cada uma
delas comportando mais de um bairro. Uma das regides, a dos bairros
mais centrais, é regido de compensac¢do. Cada OJ é responsavel por uma
regido, optaram por ndo fazer rodizio. A distribuicdo é diaria e automatica
e 3 compensacao é efetuada as tergas-feiras.

VIII) As varas fazem inicialmente tentativas de notificacdo/citacdo pela via postal antes
de expedir mandados para ser cumpridos pelos(as) oficiais(alas) de justica?

A direcdo informou que: Sim. Verificamos que sdo reiteradas por mandado
quando a correspondéncia retorna dos correios, ou quando ha audiéncia
proxima.



Ata de Correi¢do Ordinaria — Caex de Blumenau

I 3.3. Instalacdes do foro

De acordo com informacdes prestadas pela Coordenadoria de Projetos e Obras do TRT
da 122 Regiao - CPO, foi realizada ampla reforma na sede do Foro Trabalhista de Blumenau
(Beira Rio), em fase de conclusdo. Em virtude da reforma, ndo foi realizada vistoria do Plano
de Intervencoes nos anos de 2025 e 2026.

Destaca, ainda, que

segundo o Plano de Interven¢des em Manutencdo de Iméveis de 2026, o qual
estabelece o ranking das unidades do TRT-12 com respeito ao grau de
necessidade das intervengdes, a unidade [..] aparece com nota técnica de
1,87, o que a posiciona na 282 coloca¢do do ranking de prioridades (ordem
decrescente de necessidade).

O Exmo. Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional verificou que as
instalagoes estao de acordo com as necessidades funcionais e do publico.

I 34 Observacdes nos procedimentos analisados

A determinacdo a seguir foi realizada com base nos processos e nos procedimentos
especificos e gerais analisados antecipadamente na Secretaria da Corregedoria.

A analise realizada, transcrita abaixo, foi encaminhada a unidade judiciaria
antecipadamente a esta correicao ordinaria, em 08-06-2026, para cumprimento. No dia da
correicdo verificou-se o pleno cumprimento da determinacao.

l.  Demora na expedi¢ao de alvaras: analisado em 02-06-2026.

H4 85 (oitenta e cinco) processos pendentes de liberagdo de alvard ha
Situacao mais de 5 (cinco) dias Uteis na tarefa "Cumprimento de Providéncias”,

encontrada com o tipo de atividade "Calculista-ALVARA", e 0 mais antigo desde 05-

05-2026 (ACC 0000675-64.2021.5.12.0002).

DETERMINA-SE que a Caex envide esforcos para manter o prazo de

DIANLIVVY@ YOI elaboracio de alvards em até 5 (cinco) dias Uteis do recebimento do

processo no Centro.

Anélise em 25-06-
5006 CUMPRIDA




4, DETERMINACOES

I 4.1. DeterminacBes permanentes

VI.

VII.

VI

As seguintes determinacdes devem ser observadas permanentemente pela Caex:

evitar reiteradas devolu¢des de mandados ndo cumpridos, em razao de férias,
conforme § 1°do art. 111 do Provimento Geral desta Corregedoria Regional, bem como
monitorar os prazos na certificagcdo das diligéncias negativas ou ndo realizadas;

efetivar a penhora in loco;

utilizar os convénios, inclusive para facilitar o seu mister, conforme art. 109 do
Provimento Geral desta Corregedoria Regional;

diligenciar, quando do cumprimento do seu encargo, quanto a informacao de RG, CPF
e CNPJ das partes, visando a manter atualizado o cadastro das partes;

cumprir com diligéncia as pesquisas patrimoniais determinadas com apoio na Portaria
SEAP/GVP/SECOR n® 100/2022, utilizando os convénios ARISP/ONR (Penhora Online),
Infojud - DOI (Declaracdo de Operacdo Imobiliaria), Infojud - DIMOB (Declaragdo de
Informacdes sobre Atividades Imobilidrias), Infojud - DIRPF (Declaracdo de Renda
Pessoa Fisica) e Renajud (Restricdes Judiciais Sobre Veiculos Automotores), assim
como alimentar o banco de dados da Coordenadoria de Pesquisa Patrimonial - COPEP;

certificar a mudanga de endereco da parte, comunicando ao(a) diretor(a) da Caex para
proceder a atualizacdo e, se for o caso, a unificacdo dos cadastros, conforme art. 117
do Provimento Geral desta Corregedoria Regional;

investigar, quando do cumprimento do seu encargo, o interesse do executado acerca
da conciliagdo, noticiando o fato nos autos, sem prejuizo do cumprimento integral da
diligéncia a ele atribuida, conforme art. 118 do Provimento Geral desta Corregedoria
Regional; e

proceder a descricdao do estado circunstanciado, no cumprimento dos mandados de
penhora, juntando fotografias, fazendo a avaliagdo do bem e informando as
dificuldades encontradas junto aos Cartorios, Detran e outros 6rgaos.
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5. REUNIOES

I 5.1. Reunido com advogados(as)

No dia trinta de junho de dois mil e vinte e seis, reuniram-se, na 42 Vara do Trabalho
de Blumenau, o Exmo. Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional Reinaldo Branco de
Moraes e os advogados Patricia Cristiane Seelbach (OAB/SC n° 14.912), Vice-Presidente da
Comissao de Direito do Trabalho da Subsec¢ao da OAB de Blumenau, Felipe Oswaldo Guerreiro
Moreira (OAB/SC n° 38.908), Presidente da Comissdo de Direito do Trabalho, César Narciso
Deschamps (OAB/SC n® 6.112), Jairo Sidney Cunha (OAB/SC n® 8.986), Patricia Ribas Athanazio
Hruschka (OAB/SC n° 14.044), Secretdria-Geral da Subsecdo de Blumenau, Adriane Thiem
(OAB/SC n° 8.790), representante da Procuradoria de Prerrogativas da Subsecdo, Milene
Durieux (OAB/SC n° 7.999), Vanessa Falcdo (OAB/SC n° 77.140), integrante da Comissdo de
Direito do Trabalho da Subsecado, e Thiago Baehr (OAB/SC n® 51.448).

Eu, Frederico Aguiar dos Santos, Secretario da Corregedoria, também participei da
reuniao.

Iniciada a reunido, o Corregedor agradeceu a presenca dos advogados e relembrou
seus vinculos com a regido, onde reside ha cerca de quarenta anos e atuou como advogado,
tendo exercido a magistratura, pelos vinte e um anos anteriores ao seu ingresso no Tribunal,
na vizinha unidade de Indaial. Propds dividir a reunido em trés partes: a apresentacdo das
solicitacdes dos magistrados e servidores das unidades de Blumenau; as reivindicagoes e
manifestacdes da advocacia; e, por fim, informagdes a respeito das inova¢des no ambito da
Corregedoria e do Regional.

Em primeiro lugar, o Corregedor transmitiu as solicitacbes dos magistrados e
servidores, comprometendo-se a encaminha-las também por escrito ao endereco eletrénico
indicado pelo advogado Felipe Oswaldo Guerreiro Moreira: a consulta prévia ao cliente e ao
advogado da parte contraria sobre a possibilidade de acordo, anteriormente as audiéncias
conciliatorias; o ingresso na sala virtual ao menos cinco minutos antes do inicio da audiéncia,
com a correta identificagdo do nome do participante; a comunicagdo, com a maxima
antecedéncia, de qualquer motivo de adiamento; o prévio carregamento integral do processo
para consulta durante o ato; o auxilio as partes e as testemunhas quanto ao uso do aplicativo
de videoconferéncia; a correta classificacao da peticao segundo o seu conteldo, evitando-se
o tipo genérico "manifestacao” — que, segundo uma das Varas, corresponde a cerca de 70%
das peticdes recebidas —; a identificacdao do peticionante; a abstencdo de peticionar apenas
"ciente”, providéncia que, no novo sistema, pode retardar o andamento do feito; e a prestacao
de dados bancarios completos, de modo a evitar intima¢des adicionais na fase de execuc¢do.

Aberta a palavra a advocacia, o advogado Felipe Oswaldo Guerreiro Moreira, Presidente
da Comissdo de Direito do Trabalho, agradeceu a interlocu¢do e apresentou as demandas
previamente apuradas junto aos colegas da Subsec¢do. A primeira referiu-se ao contetdo das
atas de audiéncia: ainda que haja gravacao integral do ato, alguns magistrados mantém o
registro do que ditam, nem sempre refletindo a integralidade do que foi dito pelas partes e
testemunhas, razao pela qual a advocacia sugeriu que se prestigie a gravacao. O Corregedor
informou que a Corregedoria estuda implementar a degravacao literal pela prépria plataforma
de videoconferéncia — o que pressupde a correta nominac¢ao dos presentes em ata — e que
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mantém tratativas para ampliar o limite de gravacao, de modo a permitir o registro continuo
da audiéncia em arquivo Unico.

A propoésito da classificacdao das peti¢des, o advogado Felipe Oswaldo Guerreiro
Moreira ponderou que o uso crescente, nos escritorios, de setores de controladoria
responsaveis pelo protocolo — distintos de quem elabora a peca — contribui para a
divergéncia entre o contetdo e o tipo informado ao sistema, observa¢ao que se comprometeu
a reforcar junto aos colegas.

Na sequéncia, a advocacia registrou: a dificuldade intermitente de acesso ao balcdo
virtual, ferramenta tida por essencial, sem que seja possivel identificar com precisao as
unidades e os momentos de indisponibilidade; a frequente manutencao indevida do sigilo de
documentos quando da abertura de prazo a parte contraria, geradora de retrabalho; e a
demora na andlise de peticdes simples no curso da execucdao, com perda do oportuno
andamento. Quanto a reforma do prédio do foro, de carater informativo, o Corregedor noticiou
a previsao de conclusdo para o més de agosto.

O advogado César Narciso Deschamps ponderou que a recomendacao de empenho na
conciliacdo deve ser igualmente enderecada aos magistrados, registrando que, em
determinada Vara, ndo se observa a efetiva tentativa de acordo. Sugeriu a revisdo do inicio
das audiéncias de instrucdo as 13 horas — propondo horario um pouco posterior e a reserva
de tempo adequado por ato — e relatou, em especial quanto a 32 Vara do Trabalho, a demora
na prolacao de despachos e na movimenta¢do processual, bem como a impossibilidade de
aferir, no sistema, se o feito se encontra concluso ao magistrado.

Discutiu-se, ademais, a padronizacdo de despachos que, ao inicio da fase de execucao,
ja advertem quanto ao sobrestamento e a prescricdo intercorrente; o Corregedor esclareceu
tratar-se de exigéncia legal para o regular inicio do respectivo prazo. Registrou-se, também, a
inconveniéncia de constar, no comprovante de comparecimento a audiéncia, o inteiro teor das
discussoes, documento que o empregado pode vir a apresentar a novo empregador.

O advogado Jairo Sidney Cunha abordou as hipéteses de sigilo da peticdo em pedidos
de tutela de urgéncia e de penhora, em que a ciéncia prévia a parte contraria frustra a medida,
bem como a auséncia de intimac¢do da parte adversa quanto a decisao proferida em incidente
de desconsideracdo da personalidade juridica (IDPJ), o que compromete a recorribilidade.
Relatou, ainda, situagdo de tratamento desigual na designacdo de audiéncias hibridas — em
que a parte domiciliada em outra localidade obtém a participacdo virtual, ao passo que se
exige o comparecimento presencial do advogado de Blumenau — e manifestou preocupacao
com a publicidade dos atos, dada a impossibilidade de assistir a audiéncias de terceiros no
ambiente virtual.

Quanto a publicidade, registrou-se que, nas audiéncias hibridas, a sala permanece
inacessivel a terceiros, tendo sido relatado episdédio em que académicos e um advogado foram
retirados de audiéncia publica virtual. A advocacia distinguiu, ainda, o segredo de justica do
mero sigilo temporario de peticao, pleiteando interpretacdo adequada por parte das unidades.

A advocacia trouxe, também, a questdo do substabelecimento sem reservas e da
juntada de procuracao com revogacao de poderes, que tem ocasionado o descadastramento
indevido de procuradores e o risco de perda de prazos, apontando a limitacdo do Ple frente a
outros sistemas (como o Eproc), nos quais o ato é realizado diretamente pelo advogado, sem
intervencdao do servidor. O advogado Felipe Oswaldo Guerreiro Moreira dispds-se a
encaminhar comparativo entre os sistemas.
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O Corregedor reconheceu as dificuldades decorrentes da arquitetura do PJe — sistema
de gestdo nacional, sob responsabilidade do CNJ, cujas rotinas sao desenvolvidas de forma
fracionada entre os regionais — e comprometeu-se a levar a questao do substabelecimento a
comissdo de Ple do Colégio de Presidentes e Corregedores (Coleprecor), da qual é integrante,
por demandar solucdo de alcance nacional. Destacou, ademais, a atencao permanente da
Corregedoria a correta autuagao do processo remetido ao Tribunal, em especial a inclusao de
todas as partes como recorrentes ou recorridas, cuja omissao tem ensejado a nulidade de atos.

A advocacia elogiou a disponibilizagdo dos votos no Regional antes das sessoes de
julgamento — pratica que, segundo registrado, reduziu sensivelmente a sua duragdo — e o
Corregedor noticiou a alteracao regimental que passou a determinar a juntada da integra do
voto vencido, afastando risco de nulidade.

Na terceira parte da reunido, o Corregedor apresentou informagoes de interesse geral
da advocacia. Discorreu sobre os convénios mantidos pelo Tribunal Regional do Trabalho da
123 Regido — cerca de quarenta —, disponiveis no sitio eletronico do Tribunal, na sec¢do
"Servicos”, em “Execuc¢do trabalhista” e, na sequéncia, “"Convénios Judiciarios”, onde se
encontram listados por tema, com indicacdo dos de acesso publico e dos restritos ao
Judiciario. Ressaltou a utilidade da ferramenta para instruir as peticdes com maior eficiéncia,
prestando diretamente a informacdao ao Juizo, e informou que servidora da Corregedoria
orienta as unidades, durante as correi¢des, quanto ao seu uso adequado.

O Corregedor explanou sobre o julgamento em capitulo — também denominado
julgamento fracionado ou decisdo parcial —, previsto no artigo 356 do Cédigo de Processo
Civil e regulamentado, no ambito regional, pelo Provimento CR n® 1/2026 da Corregedoria
Regional, publicado em 11 de mar¢o de 2026. Explicou que os pedidos que prescindam de
prova podem ser julgados desde logo, de oficio ou a requerimento das partes, sem imposi¢do
ao magistrado, sendo o recurso imediato, por meio de recurso ordinario, com o respectivo
preparo. Esclareceu que, como ndo é possivel remeter os autos principais ao Tribunal, a
Secretaria da Vara providencia autos suplementares na classe judicial especifica Recurso de
Julgamento Parcial (RJParc) — criada, a pedido do TST, junto ao CNJ, exclusivamente para esse
fim —, com juntada de cOpia integral das pecas dos autos principais mediante a ferramenta
"copiar documentos” do Ple, que preserva a identificacdo, a nomenclatura e a linha do tempo
das pecas. A advocacia ndo tem acesso a ferramenta “copiar documentos”). Acrescentou que,
caso a parte junte pecas no formato antigo (“documento diverso”), a Secretaria as exclua e
proceda a juntada por aquela ferramenta, providéncia aplicdvel, por analogia, a qualquer
cumprimento de sentenca, individual ou coletivo, definitivo ou provisério.

Tratando do julgamento fracionado em segundo grau, o Corregedor esclareceu que a
Resolucao Administrativa n® 19/2026 do Tribunal Regional, que revogou a normatizagao
anterior, alterou o procedimento dos incidentes de resolu¢ao de demandas repetitivas (IRDR)
e de assuncao de competéncia (IAC): afetada determinada matéria pelo relator, ndo ha mais a
suspensdo integral do processo, retornando os autos ao primeiro grau para a constituicdo de
autos suplementares, de modo que os demais itens prosseguem para julgamento pela Turma,
enquanto o tema afetado é apreciado pelo Tribunal Pleno, que firma a tese juridica e julga o
respectivo item. Acrescentou que, firmada a tese, o primeiro recurso de revista sobre a matéria
poderd ser afetado nacionalmente pelo TST, passando os regionais a colaborar com a formacgao
de precedentes obrigatdrios.

O Corregedor alertou para o regime recursal da denegacao de seguimento ao recurso
de revista, esclarecendo que, quando fundada em precedente obrigatério do TST, a decisao
denegat6ria é impugnavel por agravo interno, ao qual, em caso de ndo conhecimento ou de
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desprovimento, o Tribunal, por ampla maioria, tem aplicado a multa maxima de 5% sobre o
valor atualizado da causa, ainda quando demonstrada distin¢do ou superacdo do precedente.
Recomendou que a advocacia avalie a conveniéncia do manejo do recurso, dado o risco da
penalidade, e noticiou estar em debate no Pleno se multa do art. 1.021, § 4°, do CPC, aplicavel
também a beneficidrios da justica gratuita, tera exigibilidade suspensa ou se o pagamento é
devido ao final.

Quanto a equaliza¢do da carga de trabalho dos juizes de primeiro grau, a vigorar a partir
de 1° de julho de 2026, o Corregedor esclareceu que as Varas situadas na média estadual
seguem recebendo a distribui¢cdo ordinaria, ao passo que aquelas acima dessa faixa deixam
de receber novas demandas, automaticamente redistribuidas as unidades de menor
movimento. Destacou que a equalizacdo considera o nimero de processos por juiz — e nao
por Vara—e que as Varas do Trabalho de Blumenau, cuja média de novos processos no ultimo
ano foi de cerca de 1.300 por Vara (aproximadamente 650 por juiz), deverdo receber
processos redistribuidos.

Informou que o Tribunal Pleno regulamentou o Nucleo 4.0 de primeiro grau —
destinado a instruir e julgar processos oriundos de unidades com pauta de instrucao mais
extensa, com a participagdo de cerca de quarenta juizes, titulares e substitutos —, estando na
pauta seguinte o Nucleo 4.0 de segundo grau. Noticiou, ainda, o redimensionamento dos
CEJUSCs (de quatorze para seis, com abrangéncia estadual) e a futura cooperacdo entre Varas
quanto a servidores, em razao do expressivo déficit de pessoal — da ordem de 10%, somado
a cerca de 20% do quadro ja em condicdes de requerer aposentadoria —, tema que, segundo
informou, é igualmente objeto de estudo, em ambito nacional, pelo TST e pelo CSIT.

Em encerramento, o Corregedor agradeceu a presenca dos advogados e as
consideragoes e criticas apresentadas, comprometendo-se a transmiti-las aos magistrados e
servidores das unidades.

0 5.2. Reuni&io coma diretora da Caex e com os oficiais de justica

O Exmo. Juiz Auxiliar da Corregedoria, Ozéas de Castro, reuniu-se com a Diretora da
Caex, Rubia Giovana Conti Baumann, e com os(as) Oficiais(alas) de Justica Leonardo Olvieira
Loika, Silvia Helena Pereira Candemil e Silva e Vladimir Andrei Ferreira Lima, no dia trinta de
junho de dois mil e vinte e seis para tratar de assuntos relativos aos procedimentos da Central.
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O Oficial de Justica Pablo San Severino Souza Leite Costa justificou a auséncia em razdo de
férias.

O encontro teve como escopo principal debater os impactos da equalizacdo processual
na lotacdo de servidores, a padronizacdo na expedicdo de mandados pelas varas, os desafios
operacionais do cumprimento de ordens externas e a implementacdo de inovacdes
tecnologicas de inteligéncia artificial na rotina dos oficiais de justica.

O inicio dos debates concentrou-se na nova equaliza¢do processual, que acarretara um
incremento substancial de casos novos na fase de conhecimento para a jurisdicao de
Blumenau, com projecdo de atingir quase dois mil processos anuais por vara até o ano de
2027. Diante desse cenario de absorcao de demandas, o Juiz Auxiliar explicou que o Conselho
Superior da Justica do Trabalho (CSIT) estd mapeando as discrepancias de lotagdo paradigma
no pais para autorizar a redistribuicdo e o provimento de cargos vagos. Assegurou-se a equipe
que esse fluxo gerard uma revisdo imediata do quadro local, existindo a forte tendéncia de
que a central de Blumenau tenha seu efetivo de oficiais ampliado, o que mitigard a atual
sobrecarga. Discutiu-se, adicionalmente, a estruturacdo de regulamentacdes futuras para a
remocao de oficiais.

A pauta avancou para os desafios atinentes a qualidade e a complexidade dos
mandados expedidos pelas unidades judiciarias. A equipe relatou a dificuldade de cumprir
ordens desprovidas de informacdes basilares, como o nimero de endereco, a indicacao exata
de CPF ou CNPJ por devedor, e o encaminhamento de cartas precatérias contendo centenas
de paginas desacompanhadas da especificacdo do ato a ser realizado. Relatou-se, ainda, a
reiteracdao de ordens de pesquisa patrimonial sem a devida verificagdo de diligéncias
pretéritas. Para sanar tais disfuncdes, a Corregedoria deliberou que as secretarias deverao
padronizar a confec¢do dos mandados, adotando obrigatoriamente os modelos constantes no
anexo da Portaria Conjunta SEAP/GVP/SECOR n° 100/2022; as varas deverao extrair e
especificar o objeto exato a ser cumprido ao expedirem mandados oriundos de cartas
precatorias, ndo se limitando a emitir comandos genéricos de "cumpra-se"; e sera orientada a
consulta prévia e continua ao sistema Argos pelas unidades judiciarias antes da expedicdo de
novos mandados de pesquisa, a fim de evitar o retrabalho processual. Informou que sera
orientado, também, que o acionamento de 6rgdos como a Receita Federal deve ocorrer
primariamente via oficios por malote digital ou e-mail, expurgando-se o deslocamento fisico
de oficiais para tais fins.

Ainda no tocante ao aprimoramento das ordens executorias, o oficial Vladimir
evidenciou um entrave reincidente junto ao Cartério de Iméveis da comarca de Gaspar, o qual
tem exigido a comprovacao da concessao do beneficio da gratuidade da justica para efetivar
0s registros de penhora sem a cobran¢a de emolumentos por meio de sistemas eletrdnicos.
Como a referida informag¢do frequentemente é omitida no corpo do mandado, o oficial vé-se
obrigado a diligenciar junto as varas de origem para obter copias das sentencas. A fim de
conferir celeridade ao procedimento e viabilizar o uso escorreito de plataformas de registro
eletrénico, como o Arisp, prestes a ser desativado em virtude da funcionalidades do Serpjud,
ficou estipulado que as varas deverdo fazer constar de forma expressa, no préprio texto do
mandado de penhora, a informacao de que a parte exequente é beneficiaria da justica gratuita.
Ademais, reforcou-se a diretriz de que as unidades devem exaurir as tentativas de citacdo via
Domicilio Judicial Eletronico, aguardando o transcurso do prazo legal de dez dias para a
ciéncia tacita, antes de expedirem mandados fisicos.
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As delibera¢des transitaram para a gestdo de cobrancas de prazos e a saude
ocupacional da equipe. Os servidores manifestaram desconforto com a praxe de algumas
secretarias, em especial a 22 Vara do Trabalho, em realizar cobrangas prematuras de mandados
dentro do prazo regulamentar, muitas vezes mediante a juntada de certidoes diretas nos
autos, o que expde indevidamente o oficial de justica perante os advogados e jurisdicionados,
gerando desgastes psicologicos desnecessarios. O magistrado validou a preocupagao e
comprometeu-se em validar a rotina com o Exmo. Desembargador Corregedor para
recomendar que 0s juizos e as secretarias devam priorizar canais de comunicagdo interna, a
exemplo do e-mail institucional ou mensagens corporativas, para efetuar eventuais
questionamentos sobre o andamento de mandados, abstendo-se de langar cobrangas nos
autos processuais, resguardando-se tal medida apenas para situagdes de atraso anormal ou
injustificado.

No eixo da inovacao e inteligéncia patrimonial, noticiou-se que a Corregedoria
formalizou um pedido administrativo para a contratagdo institucional do sistema CredLink,
que disponibilizara licencas aos oficiais de justica para o rastreio avangado e altamente eficaz
de enderecos e vinculos. Em paralelo, a adogao de ferramentas de Inteligéncia Artificial foi
fortemente recomendada. Diante das dificuldades relatadas na obtencdo de respostas via
WhatsApp, bem como da complexidade em transcrever didlogos e audios de devedores
esquivos ou hostis, orientou-se que os oficiais de justica adotem rotineiramente a plataforma
NotebookLM, exportando para o sistema as conversas integrais do aplicativo de mensagens,
audios e pecas extensas, para que a inteligéncia artificial redija de forma automatizada,
fidedigna e imediata as minutas de certiddes circunstanciadas e resumos processuais,
havendo a previsao de oficinas praticas conduzidas por servidores da Corregedoria para
garantir a plena capacitacdo do quadro local.

Por fim, a reunido abordou o restabelecimento de prerrogativas logisticas essenciais
ao trabalho externo. Reportou-se a recente supressao da isencdao do pagamento de
estacionamento rotativo (drea azul) para os veiculos dos oficiais em diligéncia nas cidades de
Blumenau e Gaspar, o que tem onerado a execucdo didria das ordens judiciais. Visando
equacionar a problematica e restabelecer o amparo logistico, foi recomendado que a CAEX,
sob o auxilio da juiza coordenadora, elabore oficio e remetida as prefeituras locais,
fundamentando e requerendo a renovac¢do/reconsideracdo da gratuidade do estacionamento
rotativo para os servidores no estrito exercicio de suas fungoes.

Ao encerrar os trabalhos, o Juiz Auxiliar da Corregedoria fez questdo de enaltecer
formalmente o excepcional empenho e a eficiéncia da equipe da Central de Apoio a Execucao
de Blumenau, estendendo seus justos cumprimentos a todo o corpo de Oficiais de Justica. O
magistrado ressaltou o papel fundamental da central para a garantia da efetividade
jurisdicional, destacando a resiliéncia dos servidores diante dos desafios externos diarios e a
notdria proatividade na busca por solu¢des padronizadas. Na oportunidade, consignou-se um
elogio institucional direto a dedica¢do da Diretora Rubia, ao corpo de oficiais de justica, dos
assistentes de calculo e a zelosa coordenacdo da magistrada Coordenadora, parabenizando-
0os expressamente pelo trabalho, pela coragem em adotar inovagdes tecnologicas de
inteligéncia artificial para otimizar as rotinas e pelo compromisso inabalavel com a exceléncia
e a celeridade no cumprimento das ordens judiciais.
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I 5.3. Reunido de alinhamento entre 32 vara do trabalho e Caex

O Exmo. Juiz Auxiliar da Corregedoria, Ozéas de Castro, reuniu-se com o diretor de
Secretaria da 32 Vara do Trabalho, Eduardo Meinel Boehme, com a assistente de dire¢do da 32
Vara do Trabalho, Francianne Guimardes Prade Padilha, com a Diretora da Caex, Rubia Giovana
Conti Baumann, e com o assistente de calculo, Robert Staloch, no dia trinta de junho de dois
mil e vinte e seis.

O escopo do encontro foi sanar divergéncias operacionais referentes a expedicdo de
alvards, ao tratamento de saldos residuais em contas judiciais, ao fluxo de comunicagao
institucional e a atualizacdo de cdlculos em processos complexos.

O debate concentrou-se nas dificuldades sistémicas atinentes a expedicao de alvaras,
que frequentemente resultam em saldos residuais irrisérios (centavos) nas contas da Caixa
Econémica Federal e do Banco do Brasil. A Corregedoria noticiou que a futura implementacao
do sistema SIF 2.0 integrara as institui¢cdes financeiras ao Ple, permitindo a unificacao de
ordens e disponibilizando uma funcionalidade para zerar contas bancarias automaticamente.
Enquanto a ferramenta ndo é disponibilizada, debateu-se a emissao de alvaras "com corre¢ao”
versus "sem correcdo". A equipe da 32 Vara relatou a preferéncia por expedir ordens
determinando a corre¢ao, contudo, a CAEX evidenciou a limitacdo pratica dos bancos em
processar o zeramento da conta quando as datas de confec¢ao e assinatura divergem.

Diante disso, restou alinhado que a CAEX tem autonomia e devera avaliar caso a caso
a viabilidade da aplicacao de correcao no momento da liberacdo, adotando a sistematica que
melhor mitigue a sobra de saldos. Para as execug¢des em tramitagdo (processos-pilotos), ficou
definido que a secretaria devera manter os valores infimos retidos na conta para comporem
futuras liberacdes. Nos casos de encerramento, os residuos poderdo ser devolvidos ao réu ou
recolhidos, excepcionalmente, como custas, evitando-se trabalho de calculos e dezenas de
alvarads com valores irris6rios em execugdes reunidas. Igualmente foi comentado que a nova
funcionalidade do sistema SISBAJUD passara a rejeitar ordens de bloqueio inferiores a
cinquenta reais.

As deliberacdes transitaram estrategicamente para a necessidade de aprimoramento
na comunicacdo interna e na mitigacdo de desgastes institucionais. Foram pontuadas
dificuldades geradas por cobrangas frequentes nos autos. O Juiz Auxiliar prestou
solidariedade, ressaltando o excepcional desempenho e a expressiva margem de acertos que
as CAEX trouxeram para a celeridade dos alvaras. Para otimizar o fluxo e evitar atritos gerados
por certiddes formais redigidas com destaques tipograficos — como caixa alta, sublinhados e
setas, que vinham causando desconforto nas equipes e a magistrada titular —, estabeleceu-
se que os servidores deverdo abolir 0 uso de tais recursos graficos incisivos nas informagoes
processuais. Ademais, para dirimir ddvidas rotineiras sobre calculos, rateios e honorarios, a
equipe da CAEX devera priorizar o contato prévio direto via telefone, chat do Google ou a
utilizacdo de lembretes informais no Ple (como "post-its" ou GIGS global), substituindo a
juntada de certiddes que exijam novos despachos judiciais. A 3@ Vara, por seu turno,
comprometeu-se a retirar o nome do assistente da vinculagao de prazos no painel de controle
interno da unidade, evitando congestionamento no perfil do Ple do referido servidor.

Por fim, o escopo da reunido abrangeu a padronizacao das rotinas de cdlculos
envolvendo empresas em recuperacao judicial, com foco nas execuc¢Oes atreladas ao
conglomerado Teka. A equipe ratificou a diretriz proferida pela 32 Vara de que os créditos de
natureza concursal devem ser atualizados até a data do pedido de recuperacdo, ao passo que
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0s extraconcursais sdao atualizados até a data do calculo. Entretanto, no que tange aos
montantes oriundos de acordos cujos pagamentos sao controlados de forma centralizada pelo
6rgdo de apoio (SEXEC), a CAEX foi orientada a expedir a liberacdo dos valores estritos e
nominais informados na planilha enviada por aquele 6rgdo, abstendo-se de promover novas
atualizacdes ou deducgdes por conta prépria, visto que a gestao do saldo remanescente
permanecerd sob a competéncia e o controle integral da centralizacdo até a efetiva quitacao
processual pela SEXEC.

B 5.4. Reunio sobre os convénios

A servidora da Corregedoria, Roberta Alessandra da Silva Colares, lotada na Divisao de
Analise e Apoio, reuniu-se com os(as) servidores(as) para tratar de assuntos relacionados a
utilizacdo dos convénios.

Inicialmente foi indagado se os(as) servidores(as) possuiam dividas ou necessidades
em relacdo a utilizacao dos convénios. A partir dai, Roberta prestou auxilio e orientacgoes:

l. compartilhamento da pagina externa dos convénios judiciarios no Portal do TRT,
voltado para advogados e publico em geral bem como a demonstracao de utilizacao
das fontes abertas Registro.br (Whois) e Wayback Machine;

Il. demonstracao de utiliza¢cdo e dicas de pesquisa patrimonial em todos os médulos
disponiveis no Infojud;

1. compartilhamento de informacdes importantes a serem observadas pelos servidores
no Sisbajud bem como das novidades de versao a ser implantada;

V. demonstracao de utilizagdo do sistema Prevlud bem como de informagoes de
consulta de empregador atual, dados cadastrais atualizados, eventuais dependentes
em caso de pensdo por morte, além da demonstra¢do do envio de ordem de penhora
de beneficios;

V. compartilhamento da funcionalidade “Grapho” no sistema Sniper, que traz as
relagdes dos investigados;

VI. demonstracao de utilizagdo e dicas de pesquisa patrimonial em todos os modulos
disponiveis no Infojud (DIRPF, DITR, ECF, DOI, DECRED, DIMOB, E-FINANCEIRA);

VII. demonstracao de utilizacdo dos convénios Detrannet, Infoseg, Censec, BacenCCS,
Sisbajud (mddulo de afastamento de sigilo bancario) e SIMBA;

VIII. compartilhamento do Sistema CDAJud disponivel na PDPJ para acesso automatizado
e atualizado as Certiddes de Divida Ativa - CDA da Fazenda Nacional em processos
de execucdo fiscal;

IX. apresentacdo do Sistema Plauto instruindo acerca da utilizacdo do Robocep;
X apresentac¢do da funcionalidade de pesquisa de chaves PIX no Sistema Véritas;

XI. apresentacdo do sistema “Consultar Processos” disponivel na plataforma PDP] para
consulta de processos em outros Juizos (inteiro teor);

XII. compartilhamento da informac¢do do atalho de "Consulta Processual” de todos os
tribunais do trabalho ao clicar no brasao ao lado do menu do Ple;


https://registro.br/tecnologia/ferramentas/whois/
https://web.archive.org/
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compartilhamento de utilizacao da ferramenta “"Copiar documentos” disponivel no
menu "Detalhes do processo” do Ple para consulta do andamento processual de
outros processos do TRT12 bem como translado de cépias para os autos de origem;

compartilhamento da ferramenta "Pesquisa Textual” disponivel no menu geral do Ple;

compartilhamento da informacgdo da funcionalidade "Rendncia advogado” disponivel
no painel de advogados no Ple;

compartilhamento da funcionalidade de pesquisa em lote de até 100 processos no
Ple (lupa no menu geral);

compartilhamento da funcionalidade "Copiar em HTML" dos documentos no PJe com
a finalidade de ndo se perder a formatacdo do texto copiado;

compartilhamento da informacdao de que o GAEL ndo encontra contas com saldo
abertas antes de 2019/2020 (caso ndo estejam vinculadas aos autos no Siscondj/SIF)
e o respectivo saneamento;

apresentacdo da ferramenta de inteligéncia artificial Notebook LM aos servidores
bem como sua utilizagdo pratica nas reunides de execucdes (anélise de matriculas de
imdveis, contratos sociais e suas alteracdes, resumo completo dos autos, transcricao
de documentos, entre outras funcionalidades);

compartilhamento da boa pratica acerca da utilizacdo do Sistema Garimpo pelo
Illumina nas execu¢des em andamento;

compartilhamento dos fluxogramas da Execucdo Paradigma do TRT3, disponivel na
pagina dos convénios;

apresentacdo do manual de pesquisa patrimonial elaborado pela Coordenadoria de
Pesquisa Patrimonial e Provas Digitais - COPEP.

I 5.5. Reunifio com os(as) juizes(as) do trabalho do foro

O Exmo. Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional reuniu-se, no dia primeiro

de julho de dois mil e vinte e seis, com as Exmas. Juizas Elaine Cristina Dias Ignacio Arena e
Débora Borges Koerich Godtsfriedt, respectivamente Titular e Substituta da 12 Vara do
Trabalho, Jayme Ferrolho Jinior e Michelle Denise Durieux Lopes Destri, respectivamente
Titular e Substituta da 22 Vara do Trabalho, Karin Corréa de Negreiros Becker e Osmar Theisen,
respectivamente Titular e Substituto da 32 Vara do Trabalho, e Silvio Ricardo Barchechen e
Fabio Moreno Travain Ferreira, respectivamente Titular e Substituto da 42 Vara do Trabalho de
Blumenau.

O Exmo. Corregedor:

salientou inicialmente que grande parte do trabalho de correicdo é feito previamente
a0 comparecimento na unidade judiciaria, pois, como 0s processos sao eletrénicos,
0s autos, indicadores e dados estatisticos sdo analisados pela Corregedoria e as
informacdes relevantes sdo transmitidas antecipadamente para que a unidade
judiciaria possa tomar conhecimento das questdes relevantes, prestar
esclarecimentos e adotar medidas para melhorar o desempenho, se for o caso;
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agradeceu o trabalho que vem sendo realizado pelas juizas e servidores(as) do Foro
do Trabalho de Blumenau;

repassou as solicitagdes realizadas pelos(as) advogados(as) durante reunido realizada
anteriormente (item 7.1 desta ata), e informou que repassou os pedidos feitos por
diretores e magistrados do Foro;

solicitou aos(as) juizes(as) que ndo dispensem o pagamento de custas pelas partes
ndo beneficidrias da justica gratuita;

solicitou que, na hipotese de prolacdao de sentencas liquidadas, com calculos
realizados pelo contador do juizo, seja observado o disposto no inc. IX do art. 789-A
da CLT;

solicitou que o sobrestamento de processos seja realizado somente nos casos em
que a situacao legal autorize essa possibilidade, conforme tabela de movimentos
previstas no Ple, atentando a pilula n® 47 da CaoPJe, sempre precedida de despacho
do(a) magistrado(a);

repassou a solicitacdo realizada pela Coordenadoria de Apoio e Gestdo de
Inteligéncia, para que as unidades atentem quanto ao correto motivo do
sobrestamento, especialmente em razao de repercussao geral, de casos repetitivos e
de incidente de assun¢ao de competéncia;

sugeriu que se analisem as Homologacdes de Transacao Extrajudicial — HTE em
audiéncia, inclusive com gravacdo do depoimento do(a) trabalhador(a);

solicitou que as juizas busquem prolatar no minimo 25% de sentencas liquidadas;

reiterou informacao sobre a forma de intimacao no PleCor, que é realizada a primeira
por e-mail e as demais apenas via sistema;

reforcou a importancia da fundamentacao das decisdes de admissibilidade dos
recursos, com analise circunstanciada dos pressupostos, com a indica¢ao dos IDs
respectivos;

solicitou especial aten¢do na autuagao de recursos quanto ao correto preenchimento
dos nomes e das denominag¢des das partes (recorrente e recorrido) e do terceiro
interessado quando este for o recorrente;

solicitou que se dé prioridade na assinatura dos alvaras judiciais;
solicitou que se evite manter processos a margem da pauta;

solicitou que as juizas continuem a realizar as audiéncias a partir da unidade
judiciaria, com registro em ata, salvo nos casos previstos nos normativos pertinentes;

fez esclarecimentos sobre a necessidade e a obrigatoriedade de o(a) magistrado(a)
residir na sede da comarca, bem como da presenca do(a) magistrado(a) na unidade
judicidria em pelo menos trés dias da semana, exceto se possui autorizacdo da
Presidéncia em sentido contrario;

reiterou acerca do painel Illuminal2, que auxilia magistrados(as) e servidores(as) na
realizacdo das tarefas diarias, com disponibilizacdao de diversos relatérios em um
painel;

comentou sobre a crescente utilizagdo de aplicativos de inteligéncia artificial, como
o Chat-JT, cuja utilizacdo deve ser estimulada, atentando para a conferéncia final dos
resultados trazidos pela IA, isto é, supervisao humana;


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del5452.htm#:~:text=10.537%2C%20de%2027.8.2002)-,IX%20%E2%80%93,-c%C3%A1lculos%20de%20liquida%C3%A7%C3%A3o
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del5452.htm#:~:text=10.537%2C%20de%2027.8.2002)-,IX%20%E2%80%93,-c%C3%A1lculos%20de%20liquida%C3%A7%C3%A3o
https://app.powerbi.com/reportEmbed?ctid=ccd9917e-cb47-42a5-a262-e2272dcef6ab&autoAuth=true&navContentPaneEnabled=false&reportId=e740b81c-2d77-416e-99c8-ae9b2ba639f3
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XIX.  informou a publicagcdo em 11-03-2026 do Provimento CR n® 01/2026, que trata do
julgamento antecipado parcial, sugerindo a observancia do procedimento nele
previsto;

XX.  informou acerca da nova RA (19/2026), que trata do procedimento para instauragao
de IRDR, IAC e Reclamacdo, bem como que o art. 7° desta permite ao magistrado, via
Proad, existindo ou ndo processo, informar a Presidéncia a respeito de tematica com
potencial para abertura de precedente obrigatdrio;

XXI. sugeriu que os honorarios de perito sejam fixados, independentemente da parte
sucumbente no objeto da prova técnica ser beneficidrio da gratuidade de justica;

XXIl.  destacou o bom relacionamento entre juizas e servidores(as).

Por fim, o Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional conclamou pelo bom
andamento dos servigos judiciarios, destacando que a Corregedoria é parceira do primeiro
grau para auxiliar no que for possivel, estando a disposi¢cdo por meio de seus varios canais de
contato.

I 5.6. Reunido de encerramento com servidores(as)

O Exmo. Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional reuniu-se, no dia dois de
julho de dois mil e vinte e seis, com servidores(as) do Foro do Trabalho de Blumenau para
reunido de encerramento.

Também participamos da reunido o Exmo. Juiz Auxiliar da Corregedoria, Ozéas de
Castro, Frederico Aguiar dos Santos, Secretario da Corregedoria, eu, Geison Alfredo Arisi,
Coordenador de Correicoes, Eriton Carneiro Guedes, Diretor da Divisao de Analise e Apoio, e
Roberta Alessandra da Silva Colares, servidora da Corregedoria.

O Exmo. Corregedor enfatizou a importancia das correi¢cdes presenciais, por
oportunizarem o didlogo direto com magistrados(as), servidores(as), advogados(as) e
jurisdicionados e agradeceu a acolhida a equipe da Corregedoria.

Informou que a equipe esta um pouco maior que a da gestdo anterior, pois entende
que a presenca dos(as) servidores(as) Eriton e Roberta é muito importante para trazer
novidades e buscar boas praticas em relacdo aos convénios, a utilizagdo da inteligéncia
artificial, bem como ao Garimpo.

Ir para o sumério



https://portal.trt12.jus.br/corregedoria/atos-normativos/provimentos#:~:text=no%20DEJT%20em%3A-,1/2026,-(pdf)
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Parabenizou as juizas e os(as) servidores(as) que atuam no Foro do Trabalho de
Blumenau e, em nome da Justica do Trabalho e do Tribunal Regional do Trabalho da 123
Regido, agradeceu pelo comprometimento, dedicacao e competéncia verificados nas analises
realizadas para esta correi¢cao, bem como pelo ambiente laboral cooperativo e harménico.

Sua Exceléncia informou que repassou aos(as) advogados(as) as demandas realizadas
pelos(as) magistrados(as) e servidores(as), conforme questiondrio respondido
antecipadamente a correi¢do e colheu também as demandas dos(as) advogados(as). Destacou
que repassou aos(as) juizes(as) algumas demandas especificas e solicitou atencao de todas as
unidades ao seguinte: abrir o balcao virtual e permanecer atento a ele durante todo o
expediente; abrir visibilidade dos documentos com sigilo para as partes intimadas a
manifestar sobre o documento; e evitar designar audiéncia para as 13h, o que tem ocasionado
atrasos.

Destacou que o trabalho vem sendo realizado com dedicacao, apresentando bons
resultados, e salientou que o norte do nosso trabalho é atender bem e de forma rapida o
jurisdicionado.

Solicitou especial atencdo dos(as) servidores(as) quanto a autuacdo de recursos,
especialmente em relacdo ao cadastro do recorrente e recorrido. Destacou que no caso de
uma parte ser recorrente e um dos réus recorrido, é boa pratica cadastrar todos os demais
como recorridos, para que tenham ciéncia do ac6rdao e se evite possiveis nulidades.
Comentou também, no caso de a Unido ser recorrente, cadastra-la como tal e todas as demais
partes como recorridas.

No caso de recurso de algada, solicitou que seja verificado na decisao de
admissibilidade, se é o recurso é de matéria constitucional, para fins de ndo recebimento.

Repassou a solicitacao realizada pela servidora Marli Florencia Roz, Coordenadora da
Coordenadoria de Apoio e Gestdo de Inteligéncia, para que as unidades atentem quanto ao
correto motivo do sobrestamento, especialmente em razao de repercussao geral, de casos
repetitivos e de incidente de assunc¢ao de competéncia.

Solicitou aten¢do quanto a substituicdo dos(as) advogados(as) na autuacdo do
processo no Ple nos casos de substabelecimento sem reserva de poderes, sugerindo-se que
seja realizado pelo(a) servidor(a) que analisou a peticao.

A servidora da Corregedoria Roberta Colares informou acerca das oficinas e conversas
realizadas sobre os convénios com os(as) servidores(as) das unidades. J&4 o servidor da
Corregedoria Eriton Guedes informou acerca das oficinas realizadas sobre o uso da
inteligéncia artificial.

Tratou do painel Illuminal2, que foi disponibilizado ao primeiro grau em agosto de
2024, e conta com um painel de dados estatisticos e de movimenta¢do processual, com
relatérios que permitem analise da gestdo da unidade, com acesso direto ao processo no Ple.

Explanou sobre a equalizacao de processos entre as varas do trabalho da 122 Regido.

Solicitou que magistrados e servidores(as) participem do PapoCor, quando houver, pois
€ uma oportunidade de troca de experiéncias e de boas praticas.

O Exmo. Juiz Auxiliar da Corregedoria, Ozéas de Castro, enfatizou o bom desempenho
das Varas do Trabalho de Blumenau, verificado nos dados estatisticos publicados.
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Recomendou que magistrados(as) e servidores(as) facam cursos e aprendam a utilizar
a inteligéncia artificial, pois sera de grande auxilio nos trabalhos diarios. Destacou, no entanto,
que é de extrema importancia a supervisao humana dos resultados obtidos.

O Exmo. Corregedor finalizou, informando que a Corregedoria é parceira do primeiro
grau, e, para além da funcdo institucional de fiscalizar e orientar, desempenha papel de
cooperagdo e estd sempre aberta para magistrados(as), servidores(as), advogados(as) e
jurisdicionados.

Ir para o sumario




55 DIRETRIZES ESTRAVEGIGAS DA CORREGEDORIA
NAGIONALLDE JUSTICA

-

Anualmente a Corregedoria Nacional de Justica estabelece diretrizes
estratégicas — DE para serem cumpridas pelas Corregedorias dos Tribunais

Regionais do Trabalho. I

No Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regidao muitas delas ja sao
obsgrvadas por Comités criados para ‘promover iniciativas e projetos Glossario de
destinados aos temas propostos. Em tais casos, a Corregedoria atua em 2025
parceria e cooperagdao, mormente no que tange ao alcance das iniciativas e
projetos no primeiro grau de jurisdicao.

A seguir listamos as diretrizes estratégicas que tém sido objeto de atuagdo em
cooperacao pela Corregedoria Regional nesta unidade judiciaria.

I 6.1 DE1-Acessoajusticade populacBes vulneréveis

Estimular projetos para ampliar o acesso a justica de populac¢des vulneraveis, como
indigenas, migrantes e ribeirinhos, por meio de unidades de Justica Itinerante e parcerias
institucionais entre Tribunais e Entidades especializadas.

O Conselho Nacional de Justica instituiu, por meio da Resolucao n® 599/2024, a
Politica Judiciaria de Atencao as Comunidades Quilombolas e diretrizes e procedimentos para
efetivar a garantia de acesso a justica por pessoas e comunidades quilombolas.

A referida Resolucdo foi encaminhada a todas as unidades judiciarias de primeiro grau,
por e-mail, no dia 07-01-2025.

De acordo com o disposto no despacho do marcador 35 do Proad n® 17.550/2024, em
relacdo a diretriz de amplo acesso ao Judicidrio e politicas inerentes as comunidades
quilombolas, a Corregedoria Regional incluiu determinacdao permanente acerca da
necessidade de planejamento e implementacdo da diretriz de amplo acesso ao Judiciario e
politicas inerentes as comunidades e pessoas quilombolas remanescentes, conforme secao 5
desta ata.

Nas reunides com diretor(a) e juiz(iza) também foram tratados temas acerca da adogao
de procedimentos simplificados e culturalmente adequados nos feitos que envolvam pessoas
ou familias quilombolas, assim como da pertinéncia de se organizar as audiéncias em conjunto
com a comunidade quilombola, respeitando seus ritos e tradicdes.


https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/5904
https://www.cnj.jus.br/wp-content/uploads/2025/02/diretrizes-estrategicas-metas-nacionais-corregedorias-2025.pdf
https://www.cnj.jus.br/wp-content/uploads/2025/02/diretrizes-estrategicas-metas-nacionais-corregedorias-2025.pdf
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I 6.2. DE2-Protocolos de julgamento com perspectivas de género e raca

Acompanhar e garantir o cumprimento de protocolos de julgamento com perspectivas de
género e raca em processos judiciais e administrativos.

A Resolucao CNJ n© 492/2023 tornou obrigatdrias as diretrizes do Protocolo para
Julgamento com Perspectiva de Género e do Protocolo para Julgamento com Perspectiva
Racial pelo Poder Judiciario.

Banco de Sentencas e Decisoes
com aplicacao do
Protocolo para Julgamento com

Perspectiva de Género

Acesse pelo
celular

FONAER  PROTOCOLO DE JULGAMENTO
' Shmas  COM PERSPECTIVA RACIAL

PARR A

Acesse pelo
celular

O Desembargador do Trabalho-Corregedor abordou a temética de ambos os protocolos
e a importancia de seu cumprimento nas reunides com os(as) magistrados(as).

I 6.3. DE4-Violéncia contraamulher - assédio moral, sexual e
discriminagao

Estimular e acompanhar a¢des voltadas ao enfrentamento de todas as formas de
violéncia contra a mulher e ao cumprimento da Politica de Prevencdo e Enfrentamento
do Assédio Moral, Assédio Sexual e da Discriminagdo no Poder Judicidrio (Resolucao CNJ
n®351/2020)

O Programa de Prevencado, Orientacdo e Apoio a Magistradas e Servidoras em Situagao
de Violéncia Doméstica e Familiar foi instituido pelo TRT-SC em julho de 2024, por meio da
Portaria SEAP n° 134/2024.

A iniciativa prevé a implementacao de trés protocolos - informativo, estrutural e de
capacitacdo - conforme sugerido pela Recomendacao CNJ n® 102/2021. Ainda na esfera
nacional, o Conselho criou, por meio da Resolucao CNJ n® 542/2023, o Férum Nacional de
Enfrentamento a Violéncia Contra a Mulher (Fonavim), com o objetivo de aprimorar a atuacdo
do Poder Judiciario no enfrentamento a este tipo de violéncia.

O programa estd na pagina do TRT12 na internet e a Corregedoria, em parceria e


https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/4986
https://www.cnj.jus.br/wp-content/uploads/2021/10/protocolo-para-julgamento-com-perspectiva-de-genero-cnj-24-03-2022.pdf
https://www.cnj.jus.br/wp-content/uploads/2021/10/protocolo-para-julgamento-com-perspectiva-de-genero-cnj-24-03-2022.pdf
https://www.cnj.jus.br/wp-content/uploads/2024/11/protocolo-para-julgamento-com-perspectiva-racial-1.pdf
https://www.cnj.jus.br/wp-content/uploads/2024/11/protocolo-para-julgamento-com-perspectiva-racial-1.pdf
https://intranet.trt12.jus.br/sites/default/files/2024-07/060%20-%20PORTARIA%20-%20134_2024%20-%20SEAP.pdf
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/4068
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/5393
https://portal.trt12.jus.br/sobre-o-programa-de-prevencao-a-violencia-domestica-e-familiar
https://portal.trt12.jus.br/sobre-o-programa-de-prevencao-a-violencia-domestica-e-familiar
https://portal.trt12.jus.br/sobre-o-programa-de-prevencao-a-violencia-domestica-e-familiar
https://atos.cnj.jus.br/files/original192402202011035fa1ae5201643.pdf
https://atos.cnj.jus.br/files/original192402202011035fa1ae5201643.pdf
https://www.cnj.jus.br/programas-e-acoes/protocolo-para-julgamento-com-perspectiva-de-genero/
https://portal.trt12.jus.br/sobre-o-programa-de-prevencao-a-violencia-domestica-e-familiar
https://portal.trt12.jus.br/sobre-o-programa-de-prevencao-a-violencia-domestica-e-familiar
https://www.cnj.jus.br/programas-e-acoes/protocolo-para-julgamento-com-perspectiva-de-genero/
https://www.cnj.jus.br/programas-e-acoes/protocolo-para-julgamento-com-perspectiva-de-genero/
https://www.cnj.jus.br/programas-e-acoes/direitos-humanos/pacto-nacional-do-judiciario-pela-equidade-racial/forum-nacional-do-poder-judiciario-para-a-equidade-racial-fonaer/protocolo-de-julgamento-com-perspectiva-racial/
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cooperagao com o Comité Gestor Regional do Programa de Prevencao, Orientacao e Apoio a
Magistradas e Servidoras em Situacdo de Violéncia Doméstica e Familiar, promove a sua
divulgacdo por meio conversas na reunido com servidoras e magistradas, e de distribuicdo de
material para fixa¢do nas unidades judiciarias.

ACOLKER E PROTEGER

Programa de Prevengoo, Orlentagdo e Apolo o
Magistrados e Servidoros do TRT-SC em
Sltuagdo de Violéncia Doméstica e Familiar

Acesse pelo
celular

Além disso, com o objetivo de garantir ambientes de trabalho dignos e harménicos, o
TRT da 122 Regido criou duas comissoes de prevencdo e enfrentamento de assédio moral e
sexual, uma para cada grau de jurisdicao.

Elas sdo um desdobramento da Politica de Prevencao e Enfrentamento do Assédio
Moral, do Assédio Sexual e da Discriminacao e as Comissoes de Prevencao e Enfrentamento
do Tribunal e do Foro de 1° Grau, que por sua vez estd alinhada as politicas nacionais sobre o
tema no ambito do Judicidrio (Resolucdo CNJ n° 351/2020) e da Justica do Trabalho em
particular (Resolucao CSIT n© 360/2023).

A Corregedoria Regional, em parceria e cooperacdo a Comissdao de prevencdo e
enfrentamento de assédio moral e sexual, divulgou material e informacoes pertinentes ao
tema nas reunides com magistrados(as) e servidores(as), além do proprio canal de
comunicacao para eventuais denudncias.

I 6.4. DE5-Sustentabilidade e acessibilidade

Implementar e estimular a¢des de sustentabilidade e inclusdao no ambito do Poder
Judiciario e de seus servigos auxiliares e acompanhar o cumprimento das Resolu¢des CNJ
n® 400/21 e n® 401/21.

As acdes de sustentabilidade no Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido sao
tratadas pelo Comité de Patriménio, Logistica e Sustentabilidade criado pela Portaria SEAP n©
32/20253.

A Corregedoria Regional, em parceria e cooperacdo, reforcou a unidade judiciaria de
primeiro grau, nas reunides com magistrados(as) e servidores(as), a importancia da pratica da
sustentabilidade e divulgou, com materiais disponibilizados pelo Setor de Sustentabilidade -
as iniciativas e projetos advindos do Comité de Patrimdnio, Logistica e Sustentabilidade.

Ainda, esclareceu que o Setor de Acessibilidade de Inclusdo - ACIN, com participacao
de servidora da Corregedoria Regional, elaborou uma Cartilha de Direitos para Servidores com
Deficiéncia, que se encontra na pagina da intranet deste Regional.


https://dspace.trt12.jus.br/server/api/core/bitstreams/8fe16162-853f-49e6-82c6-4b876e7323d7/content
https://dspace.trt12.jus.br/server/api/core/bitstreams/8fe16162-853f-49e6-82c6-4b876e7323d7/content
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https://dspace.trt12.jus.br/server/api/core/bitstreams/cf203f17-8c84-44f1-86f0-6f3d962926a6/content
https://atos.cnj.jus.br/files/original192402202011035fa1ae5201643.pdf
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https://portal.trt12.jus.br/cartilha-de-direitos-das-pessoas-com-deficiencia-no-trtsc
https://portal.trt12.jus.br/cartilha-de-direitos-das-pessoas-com-deficiencia-no-trtsc
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3986
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3987
https://portal.trt12.jus.br/sobre-o-programa-de-prevencao-a-violencia-domestica-e-familiar
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Também em consonancia com o tema, a Corregedoria realizou um PapoCOR no dia 12-
07-2024, a respeito da Resolucao CNJ n® 401/21, apresentando duas solugbes de
acessibilidade desenvolvidas no ambito deste Tribunal para o jurisdicionado com deficiéncia
auditiva.

.\‘a: T}?"‘ Y

Pessoas com deficiéncia
tém prioridade no Proad

Acesse pelo
celular

I 6.5. DE6-Resoluco consensual dos conflitos - combate & litigancia
abusiva

Estimular, implementar e acompanhar a¢des de desjudicializa¢ao e resolu¢ao consensual
de conflitos, incluindo gestdo de litigancia previdenciaria e fiscal, demandas repetitivas
e litigdncia abusiva, com apoio de Centros de Inteligéncia e novas tecnologias.

O Desembargador do Trabalho-Corregedor abordou na reunido com 0s(as)
magistrados(as) a importancia do combate a litigdncia repetitiva e abusiva, e reiterou os
termos da Nota Técnica n® 7 deste Regional, assim como as demais iniciativas do Centro de
Inteligéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido — CAGI.

I 6.6. DE7-Cooperacio judiciaria

Implementar a¢des para estimular magistrados a utilizarem a cooperacao judiciaria,
conforme a Resolugcao CNJ n® 350/2020, promovendo atos processuais compartilhados
e a reunido de a¢des com fatos comuns, sob orientacdo dos Nucleos de Cooperacao e
informando a Corregedoria Nacional.

O Nucleo de Cooperagdo Judiciaria (NCJ) do Tribunal Regional do Trabalho da 122
Regido (TRT12) foi criado pela Portaria Conjunta SEAP/SECOR n® 176/2022, com o objetivo de
otimizar a prestacdo jurisdicional por meio da cooperacao entre 6rgdos do Poder Judiciario e
outras instituigoes.

Atendendo as diretrizes da Resolucao n® 350/2020 do Conselho Nacional de Justica,
0 nucleo atua como um instrumento fundamental para a agilidade e a eficiéncia do processo
judicial, promovendo a integra¢do e o compartilhamento de recursos e informacgoes.


https://trt12-jus-br.zoom.us/rec/play/48C5BUASIzk5BQwNkMkzCgayv4mhhxf5Jiwcj2DMWCtZPxaTxt8aI9HaxKwr50Eg-ZRwvO032KRm9PSx.GyxDx2nJefCS6fEU?canPlayFromShare=true&from=share_recording_detail&continueMode=true&componentName=rec-play&originRequestUrl=https%3A%2F%2Ftrt12-jus-br.zoom.us%2Frec%2Fshare%2FlofHx_BPS3u3f-mX99JDwfjFamenR4C0-4ffF3qdPo5kcJuezLk1R1fn5hYdsjyO.6OMAdYPJ8RkPeLLa
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https://dspace.trt12.jus.br/server/api/core/bitstreams/3297a4f7-3523-4262-830e-9af8c31b8705/content
https://portal.trt12.jus.br/centro-de-inteligencia
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https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3556
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3556
https://intranet.trt12.jus.br/cartilha-de-direitos-para-servidores-com-deficiencia
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https://portal.trt12.jus.br/sobre-o-programa-de-prevencao-a-violencia-domestica-e-familiar
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O Desembargador do Trabalho-Corregedor e o Juiz Auxiliar da Corregedoria sdo,
respectivamente, Supervisor e Coordenador do Nucleo de Cooperac¢do Judiciaria, do que
decorre, nas reunides com magistrados(as) e servidores(as), a énfase sobre a importancia da
cooperacao judicidria, sobretudo quanto as iniciativas e realiza¢des que tenham potencial
impacto nas rotinas judiciarias da unidade correicionada.

A Corregedoria Regional, ainda, divulgou as principais iniciativas e realiza¢des do NCJ,
que estdo disponibilizadas na sua pagina da internet.

Acesse pelo
celular



https://portal.trt12.jus.br/corregedoria/ncj
https://portal.trt12.jus.br/corregedoria/ncj
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https://portal.trt12.jus.br/corregedoria/ncj

7. CONSIDERACOES FINAIS

I 7.1. Prazopararesposta

A unidade devera comunicar a Corregedoria Regional, por meio do PJeCor, no prazo de
45 dias corridos, a contar a partir da ciéncia desta ata dada por qualquer procurador/gestor da
Unidade ou automaticamente pelo sistema:

|.  seasVaras do Trabalho passaram a:

a)

b)

padronizar os mandados de pesquisa, penhora e avaliagdo, conforme anexo da
Portaria Conjunta SEAP/GVP/SECOR n° 100/2022;

extrair e especificar o objeto exato a ser cumprido ao se expedir mandados
oriundos de cartas precatdrias, ndo se limitando a emitir comandos genéricos de
‘cumpra-se";

fazer constar de forma expressa, no proprio texto do mandado de penhora, a
informacdo de que a parte exequente é beneficiaria da justica gratuita;

priorizar canais de comunicagdo interna, a exemplo do e-mail institucional ou
mensagens corporativas, para efetuar eventuais questionamentos sobre o
andamento de mandados, abstendo-se de lancar cobrangas nos autos processuais,
resguardando-se tal medida apenas para situacbes de atraso anormal ou
injustificado;

I 7.2 Reanalise das determinacGes e recomendacdes

A Secretaria da Corregedoria fard nova analise da determina¢do constante no item 3.4,
assim como das respostas referentes ao item 7.1 desta ata ap6s o decurso do prazo de 45 dias.

I 7.3 SolicitacGes

Nao foram realizadas solicitagoes nesta correicdo.

| 7.4. Encerramento

Aos trés dias do més de julho de dois mil e vinte e seis foi encerrada a correi¢do
ordinaria na Central de Apoio a Liquidacdo e Execucdo de Blumenau. A presente ata foi
disponibilizada no PJeCor CorOrd n® 0000101-72.2026.2.00.0512.

Além do Exmo. Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional, participaram da
correicdo, direta ou indiretamente:

Juiz Auxiliar da Corregedoria Regional: Ozéas de Castro, em transito.

Ir para o sumério



https://corregedoria.pje.jus.br/login.seam
https://dspace.trt12.jus.br/handle/123456789/78667
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Servidores da Corregedoria: Frederico Aguiar dos Santos, Geison Alfredo Arisi e
Roberta Alessandra da Silva Colares, em transito, e Elise Haas de Abreu, Eriton Carneiro
Guedes, Iran Edson de Castro, Renata Schneider Westphal, Roberto Ortiz, Silvana Simdes de
Oliveira e Suzi Gongalves da Silva Silveira, que integram a equipe fixa desta Corregedoria.

Esta ata vai assinada eletronicamente pelo Exmo. Desembargador do Trabalho-
Corregedor-Regional, Reinaldo Branco de Moraes, pelo Exmo. Juiz Auxiliar da Corregedoria,
Ozéas de Castro, pelo Secretério da Corregedoria, Frederico Aguiar dos Santos, por Elise Haas
de Abreu, Assessora da Corregedoria, que auxiliou na confec¢ao da ata, e por mim, Geison
Alfredo Arisi, Coordenador da Coordenadoria de Correicdes, que a redigi.

Assinado de forma

REINALDO digital por REINALDO

GRANCODE  S0cCE,
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REINALDO BRANCO DE MORAES
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Secretario da Corregedoria
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G EISON por GEISON ALFREDO
ALFREDO ARISI:2825
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GEISON ALFREDO ARISI
Coordenador da Coordenadoria de Correicoes
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